SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Agosto de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GCCON-F-087 V2



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
SOACHA Agosto /2026

Sefior

Omar Orlando Zea Garzén

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9129884
Coordinador Académico Coordinador

Profesional G18

Académico formacién complementaria

Soacha Cundinamarca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Agosto del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9129884 del ano 2026

Beatriz Alcira Quifiones Ramos, identificado con la cédula de ciudadania No. 30343319 de la
Dorada Caldas, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Desarrollo Industrial Empresarial
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes Agosto objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : El valor del contrato corresponde a la suma de Treinta y Ocho Millones Noventa
Mil Cuatrocientos Noventa y Nueve Pesos M/Cte (S 38.090.499). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de

2026 por valor de Tres Millones Seiscientos Sesenta y Dos Mil Quinientos Cuarenta y Ocho Pesos M/Cte ($
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3.662.548) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de diciembre por un valor de Un Millén Cuatrocientos

Sesenta y Cinco Mil Diecinueve Pesos M/Cte ($ 1.465.019).

Plazo. Serd hasta el 12 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal, con autonomia técnica, como instructor de
Formacién Complementaria presencial, para ejecutar procesos de formacién orientadas a satisfacer los
requerimientos de los programas ofertados por el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha,
conforme al perfil profesional requerido y a la programacion académica definida por el Centro

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Apoyar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con el

Procedimiento de
PLANEACION

Ejecuciéon de la Formacion Profesional 1-PLANEACION
1 Int | | I ient PEDAGOGICA DE LOS AGOSTO.odf
negral -y 105 lIN€aMIENtOS | yrsos soLICITADOS 0 | A22212-RAt

institucionales,
asegurando su correcta
implementacién en el drea tematica

objeto del contrato.
Atender, cuando el Centro de Formacion
lo requiera, las jornadas de desarrollo
curricular, 2- GUIAS.pdf
elaboracién y ajuste de Guias de| GUIAS PEDAGOGICAS |9- CORREOS SOLICITUD
Aprendizaje, Proyectos Formativos y DE LOS CURSOS CURSOS

EN FORMACION

2 demas actividades SOLICITADOS O EN | COMPLEMENTARIOS
pedagégicas  requeridas  por la FORMACION BELLEZA AGOSTO.pdf
coordinacion académica, en el marco de
los lineamientos

institucionales
Aportar al cumplimiento de las metas
del Centro de Formacidn en términos de
3 numero de LISTAS DE APRENDICES | 6-ASISTENCIAS.pdf

cursos, cupos disponibles, porcentaje de | DE LAS FORMACIONES
retencién, certificacion y aprendices
beneficiados, conforme a los
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SENA

N

lineamientos del Plan Estratégico de la
Entidad y el plan de accidn vigente
Ejecutar la formacién profesional
integral en cumplimiento del desarrollo
curricular, guias GUIAS PEDAGOGICAS
de aprendizaje y proyectos formativos DE LOS CURSOS 5 GUIAS. pdf
4 . . D
establecidos para los programas objeto SOLICITADOS O EN
del contrato, FORMACION
respetando los procesos y
procedimientos definidos por la
entidad.
Apoyar, cuando el Centro de Formacion
lo requiera, proyectos de investigacién
.. NO SE EJECUTA EN ESTE
5 |técnicay/o MES
pedagdgica para fortalecer los procesos
formativos del area tematica asignada.
Participar en las convocatorias de
formacién pedagégica, tecnoldgica y
actividades
. . , . NO SE EJECUTA EN ESTE
6 |organizadas por el equipo pedagégico MES
del Centro de Formacidn, contribuyendo
a la mejora
continua de los procesos educativos
Verificar que los aprendices
seleccionados y matriculados queden en
estado "En formacién"
en los sistemas de informacion definidos REPORTE DE
por la entidad, y registrar las novedades APRENDICESDE JUCIOS
. - VALORATIVOS DE
relacionadas con reconocimientos de
dizaj ios, juici luati FICHAS: 3511172, 14 uici0s AGOSTO.pdf
, | aprendizajes previos, juicios evaluativos, 3511133, 3539187, D
rutas de , 3539368, 3542232,
aprendizaje, evaluacion de evidencias,| 3565998 3531744,
inasistencias, deserciones, retiros 365732, 3585883,
voluntarios, 3585890
reintegros o traslados, segun los
procedimientos establecidos.
Informar oportunamente a la
. ., P NO SE EJECUTA EN ESTE
8 | coordinacion académica sobre MES
anomalias, inconsistencias,
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SENA

N

novedades o hallazgos en los registros
de los aprendices, generando reportes
de novedades
y formalizdndolos en los aplicativos,
formatos o informes asignados,
conforme al
cronograma establecido y los
lineamientos institucionales.

Apoyar los procesos de evaluacién y
ajuste de disefo curricular adelantados
por el Centro
de Formacion, en cumplimiento de los
procesos, procedimientos v
lineamientos

establecidos por la entidad

NO SE EJECUTA EN ESTE
MES

10

Cumplir con la aplicacién del
Reglamento del Aprendiz y demads
lineamientos establecidos

por el Centro de Formacién o la entidad,
promoviendo su correcta
implementacion en el

desarrollo de las actividades formativas

PRESENTACION DE
ACTAS DE
CONCERTACION

5- NOVEDADES.pdf

11

Apoyar, cuando el Centro de Formacién
lo requiera, la promocidn del portafolio
de servicios

y los procesos de autoevaluacién de los
programas de formacion, fortaleciendo
la oferta educativa

ACTAS PERENTACION
DE PORTAFOLIO

7- ACTAS
FORMACION.pdf

12

Emitir conceptos técnicos relacionados
con la adquisicibn de materiales
necesarios para la

formaciéon profesional, apoyando Ia
supervisién de los contratos vinculados
a estas

adquisiciones cuando le sea requerido

NO SE EJECUTA EN ESTE
MES

13

Revisar, al inicio de cada ficha, con el
coordinador académico o su delegado,
la

caracterizacién  poblacional en la
plataforma SOFIA PLUS, ajustando las
estrategiasy

REPORTE DE
APRENDICES

6-ASISTENCIAS.pdf
10-DOCUMENTOS
APRENDICES.pdf
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SENA

N

acciones segln las necesidades
particulares de los aprendices.

14

Garantizar la salvaguarda y el uso
adecuado de los bienes, elementos vy
recursos asignados,
cumpliendo con los procedimientos de
pazy salvo establecidos por la entidad al
finalizar el contrato

NO SE EJECUTA EN ESTE
MES

15

Aportar certificacion vigente de |la
norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS

FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion

"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICOY

NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacién de la
norma vigente

y aportar el respectivo certificado de
aprobacion una vez lo obtenga,
adjuntandolo al

informe de ejecucién contractual, con
plazo maximo septiembre 30 de 2025

NO SE EJECUTA EN ESTE
MES

16

Presentar la cuenta de cobro de manera
mensual, adjuntando los soportes
requeridos, tales

como pago de aportes a seguridad
social, informes de actividades vy
evidencias, conforme a

las condiciones establecidas en el
contrato

PANTALLAZO DRIVE
CARPETA AGOSTO
ARCHIVOS GF y GC

|m |m
m IO

8- ANTECEDENTES.pdf

17

Legalizar, cuando aplique, los gastos de
desplazamiento generados en las
6rdenes de viaje

ante el supervisor del contrato dentro
de los cinco dias siguientes a su
finalizacion,

entregando los documentos requeridos

segln los procesos de la entidad

NO SE EJECUTA EN ESTE
MES
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Mantener la vigencia de los requisitos

guarden relacién con el objeto
contractual

FOTOGRAFICOS

legales, formativos vy profesionales
exigidos para la
18 ejecucion del contrato, incluyendo | NO SE EJECUTA EN ESTE
licencias, certificaciones especificas y MES
demas
documentos solicitados al momento de
su suscripcion.
Ejecutar las demas actividades que sean
. . FORMATO DE
asignadas por el supervisor del contrato 3-EVIDENCIAS MES DE
VERIFICACION DE
y/o el AGOSTO.pdf
19 d dor del . AMBIENTES
ordenador del gasto, siempre que REGISTROS 5- NOVEDADES.pdf

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508124328 aportes en linea referente al mes de

julio.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V2
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Contratista
Firma
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BEATRIZ ALCIRA QUINONES RAMOS

Contratista CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9129884
C.C. No. 30343319 de la Dorada Caldas

Recibi a satisfaccion:

OMAR ORLANDO ZEA GARZON

Supervisor del contrato

PROFESIONAL G18

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.9129884 de 2026
Coordinador Complementaria
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de
agosto de 2026, a las 17:09:30, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

30343319

Caodigo de Verificacion

30343319260810170929

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 17:12:37
No. 300945075 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BEATRIZ ALCIRA QUINONES RAMOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 30343319:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
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Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/08/2026 05:14:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 30343319 y Nombre:
BEATRIZ ALCIRA QUINONES RAMOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145512350 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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10/8/26, 17:08 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:07:59 PM horas del 10/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 30343319
Apellidos y Nombres: QUINONES RAMOS BEATRIZ ALCIRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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10/8/26, 17:08 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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