REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE VICHADA
MUNICIPIO DE SANTA ROSALIA
NIT: 800103318-1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y ASUNTOS INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSALIA
DEPARTAMENTO DEL VICHADA

CERTIFICA QUE:

Revisave of archivo de gestidn que reposa en la Adnvnisiracion Municipal, se pudo establecer que la sedora ALIX
JHORLETH BOTELLO GARCIA, identificada con la cedula de ciudadania No. 21.191.811 expedida en Restrepo -

Meta, suscnbid con ef Municipio do Santa Rosalla - Vichada el Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestdn que se rélaciona a contiuacdin,

"No.CONTRATO | i3zpEOWM ]

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL PARA REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO A LAS

ACCIONES ESTABLECIDAS DENTRO DE LOS LINEAMIENTOS QUE INTEGRAN

LA RUTA DE ATENCION A LA MUJER Y A LA JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE

SANTA ROSALIA « VICHADA”

OBJETO 1. Realizar caraclenizacion de las organizaciones de jovenes conformados o
sin constitucion.

2. Realizar la bisqueda acliva y comunitaria para identificar los grupos
juveniles y realizar caracterizacion

3. Realizar apoyo a la comunidad en situacién de wuinerabilidad, victimas,
personas on procese de reintegracién, grupes LGBTH y discapacidad para
ser focalizados y capacitados en los componentes de las nommas vigentes.

4. Representar 2l municipio de Santa Rosalla en las aclividades propuestas
por la secretaria de desarrollo social para la juventud.

5. Aricular con la plataforma de juventudes, organizar actividades y
establecer cronogramas para brindar orientacién y acompafiamiento
permanente.

6. Apoyar todas las actividades propias del eje de juventudes, incluida la
eleccion de la mesa directiva de la plataforma, conformacion de la misma,
cronograma de trabajo de los encuentros municipales, semana de la
juventud y encuentros departamentales

7. Enirega de informes mensuales con sopories folograficos, evidencias de
asistencia técnica, planilla de asistencia y pago de seguridad social.

8. Prestar los servicios de apoyo duranie ia iolalidad de plazo de ejecucion
del presenle contrato, y conforme las condiciones establecidas por el
contratista en su propuesta.

§. Elaborar y manténer actualizados diagnosticos de la situacion de las
mujeres en el municipio, que incluyan datos desagregados por etnia, edad,
sexo, entre otras

10. Eiaborar, ejecuiar y evaluar 108 planes, programas y proyecios orientados
al desamollo integral de la mujer para avanzar en el “Programa municipal
de equidad de género para las mujeres”
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NIT: 800103318-1

[ | 11. Desanollar acciones permanenies para la implementacién de la politica |

! { publica de mujer y aénern en el municipia da Santa Rosatia |

! 12. Apoyar en los secloras del municipio estiategias de informacidn, |

| sensiilizacidn y capacitacion sobre el enfoque de génera y normatividad

! para garantzar el derecho a vivir sin violencia f

| 13. Apoyar en la secretaria de desarrollo socal y las demas dependencias la

i ejecucidn de planes programas y proyeclos conjuntos en beneficio y
garantia de los derechos de las mujeres.

14. Focalizar a las madres menores de edad que no terminaron su formacién
académica y geslionar vincuiacion a los programas saciaies de ia
administracion, de la capacitacién laboral y educativa.

15. Realizar seguimianto 2 168 casos denunciados en el tema de viclencia a la
mujer que deben ser trasladados a instancia juridica legal.

16. Asislir a las reuniones y capacitaciones que el programa establezca

17. Mantener y aciualizar permanentemente un centro de documentacidn que
contenga material informativo de capacitacidn, de investigacion y
legisiativa, en especial lo referido a los derechos humanos de las mujeres.
participacidn ciudadana y auditoria social

18. Apoyar las aclividades propias de la secretaria de desamollo social.

PLAZO DE | SEIS (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS
EJECUCION

FECHA DE INICIO | 17 DE JUNIO DE 2019
FECHA DE | 31 DE DICIEMBRE DE 2018
TERMINACION

“SUPERVISOR | OMAR EDUARDO BONILAL LUCUMI

ESTADO ACTUAL | LIQUIDADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre del afio

2024.
ﬁ RO ARIAS SOSA
Gobiemo y Asuntos Indigenas
Con funciones de Jefe de Talento Humano
Elabomo: Mandweiso
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