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Doctor .
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Convenios Interadministrativos — Subsidio a la Oferta 2026
Respetado Doctor Prada;
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. ...y

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En el marco de
este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacion, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar
de manera permanente el interés general.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007,
establece que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los
departamentos, distritos y municipios se destinaran a la financiacién de los servicios a su
cargo, entre otros, dando prioridad al servicio de salud y a la ampliacion de cobertura con
énfasis en la poblacién pobre.

El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de
servicios de salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus
comunidades, y en especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019,
modific los criterios de distribucién de los recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de
la Ley 715 de 2001, estableciendo que el recurso correspondiente al SGP en salud se
destinara y distribuira en los siguientes componentes: (i) el 87% para el aseguramiento en
salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (i) el 10% para salud publica y el 3% para el
subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, modifica el articulo 52 de la Ley 715 de
2001 definiendo para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una
asignacion de recursos para concurrir en la financiacion de la operacién de la prestacion de
servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos que
seran distribuidos de conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza
de cada entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo
2.4.2.6. del Decreto 780 de 2016, que ademas establece en el Paragrafo 1 que sera el
Ministerio de Salud y Proteccién Social el que defina ias instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso que tales recursos seran destinados por
los departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la
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misma norma, para la financiacion de los gastos de operacién de la prestaciéon de servicios
de salud de las Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura publica
destinada a la prestacion de servicios de salud y que su ejecucidon debera realizarse mediante
la suscripcion de convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio a dichas
entidades, incluyendo, entre otros, indicadores y metas de calidad en la prestacion de
servicios de salud a la poblacién y de gestion financiera y de produccion, los cuales deben
ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2016, el
Decreto 268 de 2020 modificado por el Decreto 292 del mismo afio y en cumplimiento de los
lineamientos expedidos para el efecto por parte del Ministerio de Salud y Protecciéon Social a
través de la Resolucién 484 de 2024, considerando que el numeral 2° del articulo 165 de la
Ley 1753 de 2015 "Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos
Por un Nuevo Pais”, eliminé la competencia del CONPES para aprobar la distribucién de los
recursos del SGP descrita en el articulo 85° de la Ley 715 de 2001; a partir de la expedicién
de la mencionada Ley, la distribucion de los recursos del SGP se realizara a través de un
documento de Distribucidon, que para la vigencia 2026, corresponde a los CONPES Ultima
doceava 2025 SGP — DD SGP -104 y Once doceavas 2026 SGP — DD SGP- 108 y recursos
de balance y rendimientos financieros, destinados a, financiar los gastos de operacién de las
empresas sociales del estado y de la infraestructura publica administrada por terceros,
destinados a la prestacién de servicios de salud de municipios no certificados en salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es el Departamento
quien recibe los recursos asignados, se requiere la suscripcion de los acuerdos de voluntades
que permitan materializar el apoyo financiero a los prestadores que son monopolio de
servicios trazadores y no sostenibles con venta de servicios para garantizar la prestacion de
servicios de salud a la poblacién de sus municipios y/o areas de influencia, en cumplimiento
de las condiciones establecidas en el sistema obligatorio de garantia de calidad, la Politica de
Atencion Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud, los lineamientos y orientaciones del
Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio de los usuarios de servicios, la familia y
el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucion de recursos, los convenios a realizar
corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE RECURSOS SGP-
SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -2026, adjunto al presente documento.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos
contenidos en cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran
articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027";
contenidos en el Eje Estratégico: EJE DE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, Sector: Es
Tiempo de la Salud y la Proteccion Social, programa ASEGURAMIENTO Y PRESTACION
INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1906), el cual se encuentra articulado con el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, y para dar cumplimiento a las metas de resultado y de
producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE
SANTANDER 2024 - 2027"; se adelantaron todas las gestiones pertinentes para la
formulacién del proyecto “APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por lo tanto, la Administracion
Departamental, Secretaria de Salud, Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control
para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para la gestion del programa, requiere
realizar los convenios interadministrativos con las 39 entidades beneficiarias segun
determinacion del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

E! Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental
-Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control, quien certificara el cumplimiento
de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.
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e ALCANCE DEL OBJETO:

Los recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacién corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacién
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestién de
Calidad, Gestion de Produccion y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de
la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado
o el administrador de infraestructura publica deberan realizar las siguientes actividades
especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes, los
términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestién de
produccion y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral
del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la
Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacién de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicaciéon del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupcién sobre
estos sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se
suscriban los compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, el supervisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no cubierto
y el peso del indicador sobre el valor del contrato.

OBLIGACIONES:
e Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

Informe de supervision

Acta de recibo parcial

Informe del contratista

Anexo Informe ejecutivo

Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes correspondiente

al cobro.

7. Planillas de pago salud, pension y ARL del mes correspondiente al cobro.

8. Certificacion parafiscal con continuidad de pago de los Ultimos seis meses anteriores
al mes correspondiente de cobro.

9. Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorio

oA wh =

e Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el fin
de propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producto: a)
registro de asistencia

TIEMPO DE EJECUCION: El Convenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre
de 2026 contados a partir de 1a suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal
2026.
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El Departamento ha calculado e! valor del contrato por
TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE COP ($370.709.946), este presupuesto incluye todas las
variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos
ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas.

FORMA DE PAGO: El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL
DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60%
del valor del convenio a la firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES
MENSUALES de acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas y una
vez legalizada la obligacién contraida, ( distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma
12%, 12% 11% y 5% ) con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, al igual que el
pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo
23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007

INFORMACION PROYECTO DE INVERSION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.:

NOMBRE DEL | APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
PROYECTO LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS
CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO

DE SANTANDER
NL?MERO SSEPI 2024004680202
NUMERO BPIN 20240680000155

NUMERO Y FECHA | CERTIFICADO No.276 DEL15 DE JULIO DE 2026
DE CERTIFICACION
DEL BANCO DE
PROYECTOS

ACTIVIDAD 1)Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el
REPS (Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la
poblacion del municipio, en las sedes, los términos y condiciones en que
se encuentran inscritos.

2)Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de
salud, Gestion de produccion y Gestién Financiera, establecidas en el
Anexo Técnico que hace parte integral del presente convenio, con
fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la Resolucion
484 del 20 de marzo de 2024

3)Gestionar la afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud
en LA ESE y que cumpliendo con los requisitos normativos no se
encuentre asegurado en el régimen que corresponda, en aplicacion del
Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta materia.

CDP Y FECHA No. 26001968 expedido el 21 de Julio de 2026

OBJETO FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS
CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER.
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LUGARES DE EJECUCION: Municipio CHIMA

SUPERVISORA: Silvia Yaneth Vargas Blanco
Profesional Universitario

Atentame

DIANA MIREYA-CUADROS PICON
Directora fle Désarrollo de servicios, inspeccién, Vigilancia y Control (E)

Proyecto: Maria Fernanda Diaz Espinos,
Profesional especializado apoyo CPS

Revisé: Silvia Yaneth Vargas Blanco S \ \\“Q\/

Profesional Universitario
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FECHA DE APROBACION 16/08/2017

ACTA N° 01
FECHA: 22 DE JUNIO 2026
HORA: 3:00 PM

LUGAR: MODALIDAD VIRTUAL PLATAFORMA MEET
ORDEN DEL DiA:

ASISTENCIA TECNICA VIRTUAL SOBRE LOS LINEAMIENTOS RESOLUCION 484 DE 2024
PARA LA EJECUCION DE LOS CONVENIOS DE SUBSIDIO OFERTA VIGENCIA 2026
CAPACITACION IMPARTIDA POR EL GRUPO DE SERVICIOS INDIVIDUALES EN SALUD -
PRESTACION DE SERVICIOS

1. Bienvenida y presentacién
2. Lineamientos generales:
- Antecedentes normativos
- Destinacién de recursos
- Criterios de distribucién
- Aspectos generales Resolucion 484 de 2024
- Indicadores y metas
- Anexo técnico convenios interadministrativos
- Recursos 2026
3. Preguntas
4. Despedida y cierre

Desarrollo de la Reunion:

1. Bienvenida y presentacion
2. Se inicia la asistencia técnica socializando la informacién de los lineamientos generales para la

Antecedentes normativos:

* Ley 715 de 2001, Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de los servicios
de educacién y salud, entre otros.

* Decreto 780 de 2016, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccién Social.

* Resolucion 484 de 2024, Por |a cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucion de los
recursos del subcomponente del Subsidio a la Oferta del Sistema General de
Participaciones en Salud y deroga la Resolucion 857 de 2020.

* Ley 1955 de 2019, Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”.

* Articulo 232: Adiciona art. 43 Ley 715 de 2001. Competencias de los departamentos en Ia
prestacion de servicios de salud v

e Articulo 233: Modifica art. 47 Ley 715 de_2001. Destinacién y distribucion de los recursos
del sistema general de participaciones para salud

* Articulo 235: Modifica art. 52 Ley 715 de 2001. Distribucién de los recursos del componente
de salud publica y subsidios a Ia oferta
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Destinacion de recursos

Salud

Sistema general de Participaciones

- Aseguramiento: 87%

- Salud Publica y Subsidio a la Oferta 13%
Salud Publica: 10%

- Subsidio a la Oferta: 3%:

Financiacién de la operacién de la prestacion de servicios y tecnologias,

Efectuadas por instituciones puablicas o la infraestructura publica administrada por terceros,
Ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso,

Que sea monopolio en servicios trazadores,

No sostenibles por venta de servicios

Criterios de distribucién

Departamentos, municipios certificados y distritos en donde se encuentren los monopolios en
servicios trazadores no sostenibles por venta de servicios

Poblacion: 30%
Ruralidad: 22%
Pobreza: 38%
Densidad: 10%

Ultima Doceava vigencia anterior
+

Once Doceavas vigencia actual

Con los valores resultantes de aplicar los criterios, se realizara la propuesta de distribucion,
teniendo en cuenta que a cada municipio le correspondera la sumatoria de los criterios aplicados, o
de considerar que dicho valor debe ser ajustado se debera justificar en la propuesta, teniendo en
cuenta que no se supere el valor de los recursos asignados al departamento.

Aspectos generales Resolucion 484 de 2024

“Por la cual se fijan los lineamientos para el uso y ejecucion de los recursos del subcomponente del
Subsidio a la Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud y deroga la Resolucién 857
de 2020”

VVVY

- Ambito de aplicacién

Departamentos, distritos y municipios certificados en salud,

Empresas Sociales del Estado que sean monopolio en servicios trazadores,
Administradores de infraestructura publica que sean monopolio en servicios trazadores,
Superintendencia Nacional de Salud

- Lineamientos para las entidades territoriales

Presupuesto de los recursos

* Monto definido en documentos de distribucién del DNP (CONPES)
* En coherencia con Plan Financiero, MFMP y Presupuesto Anual
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¢ Distribucion

* Segun listado de instituciones monopolio publicado por MSPS
* Instituciones y/o sedes en su jurisdiccion
* Presentar propuesta cuando sean dos 0 mas instituciones

* Indicadores y metas

= Gestion de calidad
* Gestion de produccién
=  Gestién financiera

e Suscripcién del convenio / Contrato

* Incorporados los recursos al presupuesto de la ET
* Suscritas las actas de asistencia técnica con MSPS (cuando aplique)

- Contenido del Convenio/Contrato

v' El Objeto debera estar orientado a la financiacion de los gastos de personal y la adquisicion
de bienes y de servicios de la operacién corriente de los prestadores beneficiados.

v" Designacién del supervisor quien efectuara las labores de seguimiento al cumplimiento de
los indicadores y metas, asi como a las obligaciones pactadas por las partes.

v' Garantia por parte del prestador de mantener la operacion de las sedes que sean
monopolio en servicios trazadores.

v Establecer los indicadores y metas a ser cumplidos durante la vigencia del convenio o
contrato, Condiciones para la adopcion de planes de mejoramiento, en caso de requerirse.

v Medidas a adoptar cuando se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas
establecidas en el convenio o contrato y las condiciones que se deben cumplir para
continuar efectuando los giros.

v' Valor para girar de manera mensual, precisando requisitos o condiciones para los
respectivos desembolsos. Dejando un porcentaje no superior al 5% del valor del contrato
para ser cancelados al momento de la liquidaciéon de este, una vez se realice el balance
financiero y de cumplimiento de las obligaciones.

Indicadores y Metas

GESTION DE CALIDAD
+ Parainstituciones de baja complejidad

Tiempo promedio de espera para asignacion de cita de medicina general
* Para instituciones con servicios de medianay alta

Tiempo promedio de espera para asignacién de cita de medicina especializada de Pediatria,
Medicina Interna y Obstetricia

GESTION DE PRODUCCION
+ Funcionamiento de los servicios habilitados en los horarios reportados en REPS
GESTION FINANCIERA
* Determinar gastos de operacion para la prestacion de los servicios de salud de la sede, con

periodicidad trimestral.
« Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad trimestral.
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Anexo técnico convenio interadministrativo vigencia 2026
Indicadores s Fuente de
" " —— Meta Medicion . i Peso
Tipo Indicador Definicién verificacion
Tiempo promedio de espera para Nimero promedio de dias
GESTION DE " asipnaiién de cita de E‘\edifina transcurridos entre la fecha o di Mensual Acta de visitao 20%
CALIDAD energal solicitud de cita y la fecha de fas ensua seguimiento ’
8 asignacion
Funcionamiento de los servicios
GESTION DE hab.ilitados reportados en el Oferta de_servicios habi!itados en Acta de visita o
PRODUCCION Registro las modalidades y horarios 100% Mensual cepUimiento 40%
Especial de Prestadores de declarados en el REPS €
Servicios de Salud - REPS
L. Determinar los gastos .
Gastos de operacion para la ; > Programacion de
L. - trimestrales teniendo en cuenta
prestacion de los servicios de X ) gastos X
o las normas, lineamientos y R Trimestral Informe 20%
salud de la sede, con periodicidad | ) X discriminados por
erimestral orientaciones en materia trimestre
GESTION financiera
FINANCIERA Determinar los ingresos »
) R Programacién de
ingresos que genera la sede trimestrales teniendo en cuenta i
monopolio, con periodicidad las normas, lineamientos y , fng.resos Trimestral Informe 20%
R R . . discriminados por
trimestral lorientaciones en materia X
§ : trimestre
financiera
Total 100%

Recursos 2025

¢ Ultima Doceava vigencia 2025 SGP - DD SGP -104
e Once Doceavas vigencia 2026 SGP — DD SGP -108

e Rendimientos financieros- SGP- Oferta cancelacion reserva REC BCE a 31 de diciembre de

2025

« Monto total convenio 2026

$ 15.610.957.994,64

Distribucidén por municipios

Municipio Nombre de la ESE Asignacién 2025
i ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
Bolivar LOCAL DE BOLIVAR $ 508.286.552,00
. . ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
151.859. 1
California CALIFORNIA $ 371,00
. . ESE HOSPITAL SAN BARTOLOME DEL -
Capitanejo MUNICIPIO DE CAPITANEJO $ 244.276.127,00
. ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE
Carcasi LOS REMEDIOS $ A446.729.847,00
Cepita ESE SOCIAL DEL ESTADO CEPITA $ 280.043.766,00
ESE. HOSPITAL LUIS CARLOS GALAN
Charala SARMIENTO DE CHARALA $ 221.956.981,00
Charta E.S.E UCATA $ 194.642.796,00
Chima ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA $ 351.952.916,00
; E.S.E HOSPITAL INTEGRADO SAN
i 287.761.352,00
Curiti ROQUE 3 ,
El Play6n gAS\./IEéHOSPITAL SANTO DOMINGO $ 399.042.616,00

Floridablanca

ESE CLINICA GUANE Y SU RED
INTEGRAL DE SALUD

$ 2.142.312.774,00

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL

Galan MUNICIPIO DE GALAN SANTANDER ¥ 349.249.462,00
Gambita ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ $ 521.599.330,00
ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
353.782.892
Guaca SANTA ANA $ ,00
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE
233.072.2
Guadalupe GUADALUPE B 58,00
ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA
368.877.300
Hato BELTRAN ® .00
E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN
Y i 221.625.807,00
Jesus Maria ANTONIO $ s
E.S.E. HOSPITAL JUAN PABLO Il
325 432 216
Jordan ARATOCA $ 216,00
andazuri E S.E HOSPITAL INTEGRADO DE $ 379.102.242.00

LANDAZURI
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$ 446.372.980,00

_ ESE SoCIALBEr Eer e | -
Macaravita MISERICORDIA DE MACARAVITA ¥ 381.673 184,00
ESE SOCIAL DEL ESTADS HOSPITAL
Malaga REGIONAL DE GARGIA ROVIRA $ 252.453. 093,00
ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
Matanza MAT AN S $ 301.197. 025,00
Mogome ESE HOSPITAL SAN FEDRS CLAVER DE $ 390.666 266 00

MOGOTES SANTANDER.
—\\Q‘___‘Q‘__‘___.__ -
Palmar ESE ANDRES CALA PIMENTEL B 216.007.050,00
Palmas del ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA s 207 . 348.611 .00

- ]

Municipic;-"rb Nombre

Lebrija

Socorro BELTRAN
Puerts Parra ESE CENTRO DE sALUD PUERTO

PARRA
— ]
Puerts Wilches E.S.E EDMUNDOS GERMAN ARIAS

DUARTE

Sabana do E.S.E. HOSPITAL INTEGRAGS SABANA

Torres DE TORRES $ 462.959.534,00

| forres |

San Andrés ESE HOSPITAL SAN JOSE $ 257 110.876.606

- ESE SOCIAL DEL ESTADS HOSPITAL
San Joaquin INTEGRADS SAN JOAQUIN B 291.693.890,00
_ — 7770

San José ds ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA BE $ 347 390 875 00

Miranda LOS REMEDIOS
San Vicente de ESE soCialL DEL ESTADO HoOosPITAL

— =P
Chucuri SAN VICENTE DE cHUGUR) % 505.208.504,00
cont B (e YICENTE DE cHUGCURI ——————— = 29400
Santa Barbara CSE CENTRO DE SALUD SANTA $ 376.914.364 .00

BARBARA
Suaita EsSE HosPiTAL CAICED O v FLOREZ $ 281 -945.611,00
ESE sociarlL DEL ESTADO HOSPITAL

Surata SAN SEBASTIAN P 389 .586. 781,00

Valle de San ESE HOSPITAL saN yose ¥ 197.976.256,00

José
Véle= E.s.E. HOSPITAL REGIONAL OE VELEZ B 345.935.757,00
Zapatoca ESE HOsSPITAL DE ZAPATOC A B 185.452_983, 14
Total 5 14-819.952.035,14

COMPROMISOS

Fecha de Cumplimiento

Maria Fernanda Diaz
22 de JUNIO 2026 Espinosa

$ 577.680. 983,00

Actividad
Compartir presentacion
socializada en la asistencia
técnica a los municipios
Envié de oficio con distribucion
aprobada por municipios para
asignacion de recursos al
presupuesto de la vigencia
Envié anexo técnico vigencia
2026 a los municipios

Maria Fernanda Diaz

22 de JUNIO 2026 Espinosa

Maria Fernanda Diaz
Espinosa

24 de JUNIO 2026

Siendo las 5:30 P-m., se levanta la reunion Y en constancia se anexa el registro de reunién
del 22 de junio 2026, con la firma de los asistentes.

Evidencia fotografica de presentacion

gt i
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SILVIA YANETH VARGAS BLANCO
Profesional Universitario

Proyecto: Maria Fernanda Diaz Espinosa, Profesional Especializado de Apoyo., CPS
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CERTIFICACION No. 2 7 6 N :l'

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numerat 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15

CERTIFICA.

PLAN-DE DESARROLLO "ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"

APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA

NOMBRE DEL PROYECTO INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS
CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER.

SSEPI 20240680000155

BPIN 2024004680202

EJE ESTRATEGICO SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL.

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE

DESARROLLO ES TIEMPO DE LA SALUD Y LA PROTECCION SOCIAL (19)

META DE RESULTADO

1-Lograr un porcentaje igual o superior al 98% de poblacién afiliada al
sistema de seguridad social en salud.

2-Aumentar a 85% las coberturas Gtiles de vacunacién en biolégicos
trazadores (triple viral de 1 afic, BCG nacidos vivos, DPT 5 afios 2do
refuerzo, Pentavalente 3 dosis menores de 1 afio).

3- Mantener en 8,94 el porcentaje de nifos con bajo peso al nacer.

4- Reducir a 3,00 la tasa de mortalidad por desnutricién en menores de §
afios.

5- Reducir a 4,0 la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 afos,
6- Mantener en 4,8 la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios.
7- Disminuir en el 50% la razén de mortalidad materna a 42 dias.

8- Disminuir a 1,00 la tasa especifica de fecundidad en poblacion de 10 a
14 afios.

8- Mantener por debajo de 6 la tasa de mortalidad por suicidio.
10- Mantener por debajo de 500 Ja tasa de incidencia de dengue.
11- Mantener por debajo de 0.2% ia letalidad por dengue.

12- Mantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad de chagas
agudo.

13- Mantener la certificacion internacional de la interrupcion de la
transmision de Teruzi per vectores domiciliados en los municipios
previamente certificados.

14- Reducir por debajo de 15, los casos de Leishmaniasis cutanea
acumulados (2024-2027) en menores de 10 afios de edad.

15- Reducir el 20% de los municipios endémicos para malaria, de
categoria 4.

16- Disminuir la tasa de mortalidad por tuberculosis a 2 por cada 100.000
habitantes.

17- Disminuir la tasa de discapacidad grado severo en persanas con

diagndstico nuevo de lepra al 3 por 100.000 Habitantes.
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18- Implementar fa Politica Integral de Salud Ambiental (PISA

Entidad Territorial Departamental.

yenla

18- Mantener en 294,67 ia tasa de mortalidad prematura por
enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT) en poblacion de 30a70
anos.

20- Mantener en 12,01 Ia tasa ajustada de mortalidad por cancer de
mama.

21- Reducira 5 Ia tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuello
uterino.

22- Reducir tasa ajustada de mortalidad por cancer infantil a menos de
5,00 x 100.000 nifias, nifios y adolescentes,

INDICADOR DE RESULTADO

1-Porcentaje de poblacion afiliada aj sistema de seguridad social en
salud

2- Porcentaje de poblacién vacunada triple viral de 1 afio,
Porcentaje de pobiacion vacunada BCG nacidos vivos Indicador:
Porcentaje de poblacién vacunada DPT 5 anos 2do refuerzo Indicador-
Forcentaje de poblacion vacunada Pentavalente 3 dosis menores de 1
afio

3- Porcentaje de nifios con bajo peso al nacer.

4- Tasa de mortalidad por desnutricidn por 100.000 menores de 5 afios.
5- Tasa de mortalidad por EDA por 100.000 menores de 5 afos

6- Tasa de mortalidad por IRA por 100.000 menores de 5 afios.

7- Razén de mortalidad materna a 42 dias por 100.000 nacidos vivos,

8- Tasa especifica de fecundidad en poblacidn de 10 a 14 afios por 1.000
nacidos vivos.

9- Tasa de mortalidad Por suicidio por 100.000 habitantes.

10- Incidencia de dengue por 100.000 habitantes.

11- Porcentaje de letalidad por dengue.

12- Porcentaje de letalidad acumulada por enfermadad de chagas agudo.

13- Niimero de municipios certificados,

14- Porcentaje acumulado de leishmaniasis cutanea en menores de 10
afios

15- Némero de municipios en categoria 4.

16- Tasa de mortalidad por tuberculosis. ;

17- Tasa de discapacidad grado severo en personas con diagndstico
nuevo de lepra. /

18- Politica implementada.

19- Tasa de montalidad prematura por ECNT en poblacion de 30a70 J
aflos por 100.000 habitantes. 14

20- Tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama por 100.000 !
Mujeres.
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21-Tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuello uterino por 100.000
Mujeres. 22- Indicador: Tasa ajustada de mortalidad por cancer infanti
por 100.000 nifios, niftas y adolescentes.

PROGRAMA'Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

-

Aseguramiento y prestacién integral de servicios de salyd. {1906)

PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de apoyo financiero para la atencion en salud a la poblacion de
los municipios no certificados del Departamento. (1906035)

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL
PLAN DE DESARROLLO

STToo

Numero de instituciones financiadas para la atencion en salud a la
poblacion. (190603500)

Valor Total del Proyecto

$46.254.781.074,87

Valor Total de la Vigencia Actual

$15.718.457.994,64

§

Obra:
Valor Solicitado Oficina Gestora Interventoria: _...,-m-j
Otros: $15.610.957.994,64
Total: $1 5.610.957.994 64

DISTRIBUCION DE LOS RECURSGS

Vigencia Futura ... Vigencia Futura
Vigencla Actual e oo goncla Ut ows
Obra: Obra: Obra:
Interventoria: Interventeria: Interventoria:
Qtros: | $15.610.957.99i§§_ Otros: Otros L
Total: $15.610.957.994,64 Total: Total | ]
Fuente(s) de Financlacién: [ Cédigo (s) PUC-CCPET ;
{

SGP-OFERTA CANCELACION RESERVAS- RECBCE § 9.940,64
0

SGP- OFERTA $ 15.400.824.000,0
SGP- OFERTA $ 83.331 .2583,00

REND.FROS SGP OFERTA REC.BCE. $ 146.792.801,00

2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035,51
2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51 |
2.3.3.01.02.006.19.1806.1906035 51
2.3.3.01.02.005.19,1906.1906035. 51

Eoﬁcltud realizada por;

Nombre: EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ

Cargo: Secretario de Salud Departamental

Nombre: Yurley Andrea Roa Jaimes

A

Foyecto revisado técnica y documental por:

10/07/2026

Fecha de registro y/o Gitima actualizacion:
Nota; ~,

]

Qoo

ARTURO TAMAYO SALCEDO
jo de Plafeacion Departamental

|7

DIANA RAOLA LATA MATEUS
Directora Técnica de Proyectos y Regalias Departamentai

ok er\L k

Proyecto. Fabiola Mancifia Hefrera CPS del Grupo de Proyectos e Inversion Publica

FABIOLA MANCILLA HERRERA
CPS Grupo de Proyectos e Inversién Pdblica

ORIGINAT,
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26001968

Expedido en Bucaramanga, en Julio 21 de 2026

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual,

CERTIFICA
se registra una partida

por valor de $15,400,824,000.00 ( QUINCE MIL CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ).

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacién
Acto Administrativo
Valor Rubro

Céd. Proyecto Inversién :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

: Vigencia 2026
SECRETARIA DE SALUD
2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51 Céd.interno:
Aportes a la financiacién de los gastos de operacién de
las empresas sociales del estado y de la infraestructura
piblica administrada por terceros con recursos de
subsidio a la oferta del Departamento de Santander
SGP-OFERTA

DEC 712 DEL 05 DE DICIEMBRE 2025

S 15,400,824,000.00

20240680000155
249585 $15,400,824,000.00 - 116
2024004680202

163 dias

APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y'\EE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRhDA POR TERCEROS CON RECURSOS DE

'LOFERTA DEL DEPARTAMENTO DE

JORGE E,L E?TO
Diredtor [réenic

Registrado por IREZ

Revisado por

RCHAN HERRERA
e Presupuesto

i

o

RZO FRTEDY FERNANDO

261158

15
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Bucaramanga, n 8 AGU ?075
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ig Ley 80 de
1983 modificado por el articulo 87 de Ia Ley 1474 de 201 1, el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de Ia

AUTORIZACION PARA CONTRATAR,
La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacion que nos ocupa, se fundamenta
en las siguientes disposiciones:

> El Decreto Departamental No 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del
Departamento.

> La ordenanza 007 del 31 de mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrolio
Departamental 2024-2027: “‘ES TIEMPO DE SANTANDER?”,

> Certificacion N° 276 de 15 de julio de 2026, SSEPI No. 20240680000155, BPIN:
2024004680202 del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de
Planeacién del Departamento de Santander

CONVOCATORIA DE VEEDORES
El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control
social en las etapas pre-contractual, contractual Y post-contractual del presente proceso de
contratacion.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de Ia Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en Ia Constitucion; facilitar Ia participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial Y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. (...)”

Consagradas en la gestién publica y priorizar de manera permanente el interés general.
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especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de Ia Ley 1955 de 2019, modifico los criterios de
distribucion de los recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo
que el recurso correspondiente al SGP en salud se destinara y distribuird en los siguientes
componentes: (i) el 87% para el aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (ii) el
10% para salud publica y el 3% para el subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, modifica el
articulo 52 de la Ley 715 de 2001 definiendo para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la
Oferta, como una asignacién de recursos para concurrir en la financiacion de la operacion de la
prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos que seran distribuidos de
conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza de cada entidad territorial,
ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo 2.4.2.6. del Decreto 780 de 2016, que
ademas establece en el Paragrafo 1 que sera el Ministerio de Salud y Proteccién Social el que defina
las instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso que tales recursos serén destinados por los
departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la misma norma,
para la financiacion de los gastos de operacion de Ia prestacion de servicios de salud de las Empresas
Sociales del Estado o administradores de infraestructura publica destinada a la prestacion de servicios
de salud y que su ejecucién debera realizarse mediante la suscripcion de convenios o contratos que
garanticen la transferencia del subsidio a dichas entidades, incluyendo, entre otros, indicadores y
metas de calidad en la prestacién de servicios de salud a la poblacion y de gestion financiera y de
produccion, los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2016, el Decreto 268 de
2020 modificado por el Decreto 292 del mismo afio y en cumplimiento de los lineamientos expedidos
para el efecto por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Resolucién 484 de
2024, considerando que el numeral 2° del articulo 165 de la Ley 1753 de 2015 "Por la cual se expide el
Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos Por un Nuevo Pais", eliminé la competencia del
CONPES para aprobar la distribucién de los recursos del SGP descrita en el articulo 85° de la Ley 715
de 2001; a partir de la expedicién de la mencionada Ley, la distribucion de los recursos del SGP se
realizara a través de un documento de Distribucién, que para la vigencia 2026, corresponde a los
CONPES Ultima doceava 2025 SGP — DD SGP -104 y Once doceavas 2026 SGP —~ DD SGP- 108 y
recursos de balance y rendimientos financieros, destinados a, financiar los gastos de operacion de las
empresas sociales del estado y de la infraestructura puiblica administrada por terceros, destinados a la
prestacién de servicios de salud de municipios no certificados en salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es el Departamento quien recibe
los recursos asignados, se requiere la suscripcion de los acuerdos de voluntades que permitan
materializar el apoyo financiero a los prestadores que son monopolio de servicios trazadores y no
sostenibles con venta de servicios para garantizar Ia prestacion de servicios de salud a la poblaci6n de
sus municipios y/o areas de influencia, en cumplimiento de las condiciones establecidas en el sistema
obligatorio de garantia de calidad, la Politica de Atencién Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud,
los lineamientos y orientaciones del Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio de los
usuarios de servicios, la familia y el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucién de recursos,
los convenios a realizar corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE RECURSOS
SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -2026, adjunto al presente documento.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en el
Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”: contenidos en el Eje Estratégico: EJE
DE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, Sector: Es Tiempo de la Salud y la Proteccién Social,
programa ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1906), el cual
se encuentra articulado con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, y para dar cumplimiento a las
metas de resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo
“ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”; se adelantaron todas las gestiones pertinentes para la
formulacién del proyecto “APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERAC!ON DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER" y por lo tanto, la Administracion Departamental, Secretaria de
Salud, Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control para garantizar el cumplimiento de los
lineamientos para la gestion del programa, requiere realizar los convenios interadministrativos con las
39 entidades beneficiarias segin determinacion del Ministerio de Salud y Proteccion Social. El

g
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de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control,

como requisito de pago del valor pactado.

Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental —Direccion
quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones

ANEXO. DISTRIBUCION DE RECURSOS SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA- 2026

Bolivar

ESE SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
LOCAL DE BOLIVAR

804003072-0

No 26001968

546.283.405,00

California

ESE HOSPITAL SAN
ANTONIO DE
CALIFORNIA

804011439-3

No 26001968

161.794.840,00

Capitanejo

ESE HOSPITAL SAN
BARTOLOME DEL
MUNICIPIODE
CAPITANEJO

800194328-4

No 26001968

261.281.520,00

Carcasi

ESE HOSPITAL
NUESTRA SENORA DE
LOS REMEDIOS

800125276-5

No 26001968

471.463.356,00

Cepita

ESE SOCIAL DEL
ESTADO CEPITA

804015655-6

No 26001968

298.578.457,00

Charala

ESE. HOSPITAL LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO DE
CHARALA

900192428-6

No 26001968

241.084.547,00

Charta

E.S.E UCATA

804009386-5

No 26001968

207.067.318,00

Chima

ESE HOSPITAL SAN
ROQUE DE CHIMA

890204581-3

No 26001968

370.709.946,00

Curiti

E.S.E HOSPITAL
INTEGRADO SAN
ROQUE

890202066-2

No 26001968

312.714.826,00

Et Playén

E.S.E. HOSPITAL
SANTO DOMINGO
SAVIO

804005555

No 26001968

427.605.794,00

Floridablanca

ESE CLINICA GUANE Y
SU RED INTEGRAL DE
SALUD

804006936-2

No 26001968

2.104.889.695,00

Galan

ESE HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DEL
MUNICIPIO DE GALAN
SANTANDER

890201933-9

No 26001968

374.270.726,00

Gambita

ESE HOSPITAL
CAICEDO Y FLOREZ

890203373-3

No 26001968

569.405.318,00

Guaca

ESE SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
SANTA ANA

890205627-8

No 26001968

308.180.728,00

Guadalupe

ESE HOSPITAL
NUESTRA SENORA DE
GUADALUPE

900186802-3

No 26001968

244.823.512,00

Hato

ESE HOSPITAL
REGIONAL MANUELA
BELTRAN

900190045-1

No 26001968

387.406.075,00

Jests Maria

E.S.E. HOSPITAL
INTEGRADO SAN
ANTONIO

890204789-8

No 26001968

233.410.934,00

Jordan

E.S.E. HOSPITAL JUAN
PABLO Il ARATOCA

800193904-2

No 26001968

343.835.083,00

Landazuri

E.S.E HOSPITAL
INTEGRADO DE
LANDAZURI

890205516-9

No 26001968

405.529.799,00
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ESE HOSPITAL SAN No 26001968 ]
Lebrija JUAN DE DIOS DE 890203436-9
LEBRIJA $ 510.226.009,00
ESE SOCIAL DEL No 26001968
. ESTADO SENOR DE LA
Macaravita MISERICORDIA DE 804008207-0
MACARAVITA S 402.567.514,00
ESE SOCIAL DEL No 26001968
, ESTADO HOSPITAL
Malaga REGIONAL DE GARClA | 900067169-9
ROVIRA $ 283.641.989,00
ESE HOSPITAL SAN No 26001968
Matanza RAFAEL DE MATANZA 8902102229 $ 320.014.212,00
ESE HOSPITAL SAN No 26001968
PEDRO CLAVER DE
Mogotes MOGOTES 890204659-9
SANTANDER, S 416.578.488,00
ESE ANDRES CALA No 26001968
Paimar PIMENTEL 8040138854 $ 227.938.952,00
ESE HOSPITAL No 26001968
gggsi O | REGIONAL MANUELA 900190045-1 1
BELTRAN S 219.405.690,00
ESE CENTRO DE No 26001968 T
Puerto Parra SALUD PUERTO 829003945-6
PARRA S 444.171.589,00
E.S.E EDMUNDO No 26001968
Puerto Wilches | GERMAN ARIAS 890201724-6
DUARTE $ 675.067.707,00
E.S.E. HOSPITAL No 26001968
?:ﬁzga % | INTEGRADO SABANA 800064543-4
DE TORRES S 510.946.664,00
, ESE HOSPITAL SAN No 26001968
San Andfes JOSE 890203222‘1 S 268.533.866,00
ESE SOCIAL DEL No 26001968
| ESTADO HOSPITAL
San Joaquin INTEGRADO SAN 890204672-5
JOAQUIN S 306.077.653,00
. ESE HOSPITAL No 26001968
afr'; :g:e e | NUESTRA SENORA DE 800125276-5
LOS REMEDIOS S 365.892.685,00
ESE SOCIAL DEL No 26001968
San Vicente de | ESTADO HOSPITAL
Chucuri SAN VICENTE DE 901665624-8
CHUCURI S 527.455.136,00
ESE CENTRO DE No 26001968
Santa Barbara | SALUD SANTA 804008273-7
BARBARA S 375.331.890,00
Suaita ESE HOSPITAL 890203373-3 No 26001968
CAICEDO Y FLOREZ $ 294.528.403,00
ESE SOCIAL DEL No 26001968
Surata ESTADO HOSPITAL 804005751-2
SAN SEBASTIAN S 410.061.484,00
Valle de San | ESE HOSPITAL SAN No 26001968
José JOSE 890205655-4 $ 213.731.398,00
No 26001968
Vélez E.S.E. HOSPITAL 900067136-6 > 358.316.792.00
REGIONAL DE VELEZ No 26001969 S 12.775.829.00
No 26001969 S 50.555.424.00
Zapatoca EfEA’}%%'Z'TAL DE 901911030-9 No 26001970 | ¢ 146.792.801.00
No 26001967 S 9.940.64
Total $ 15.610.957.994,64
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

2.1 OBJETO
Descripcién del objeto a contratar:

“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER’.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Los recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacion corriente del prestador, de tal
forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacién para la
que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestion de Calidad,
Gestién de Produccién y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de la
Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el
administrador de infraestructura pablica deberan realizar las siguientes actividades especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacién de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacién del municipio, en las sedes, los términos y
condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacién de servicios de salud, Gestion de produccién
y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral del presente
convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la Resolucion 484 del 20
de marzo de 2024.

3) Gestionar la afiliacion de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupcion sobre estos
sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se suscriban los
compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el incumplimiento, el supervisor
procedera con el descuento proporcional al tiempo no cubierto y el peso del indicador sobre el
valor del contrato.

OBLIGACIONES:
» Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

Informe de supervision

Acta de recibo parcial

Informe del contratista

Anexo Informe ejecutivo

Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes correspondiente al
cobro.

Planillas de pago salud, pension y ARL del mes correspondiente al cobro.

Certificacion parafiscal con continuidad de pago de los Ultimos seis meses anteriores al
mes correspondiente de cobro.

9. Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorio

S WN =~

© ~

*» Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el fin de
propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producto: a) registro de
asistencia
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo, dada Ig naturaleza

Juridica de las partes que intervienen vy el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo Ia

Asi las cosas, se trata de un convenio interadministrativo para la ejecucion de recursos de
subsidio a la oferta para la prestacion del servicio de salud en el Municipio de Chima.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma TRESCIENTOS SETENTA
MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
M/CTE COP ($370.709.946).

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR

El valor asignado corresponde a la distribucién definida por la oficina gestora de recursos del
SGP - Subsidio a la oferta — vigencia 2026 en el Departamento de Santander, teniendo en
cuenta las variables de: poblacion, ruralidad, densidad poblacional y pobreza del Municipio de
Chima, la cual se encuentra debidamente soportada y anexa a este documento.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio Se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara
al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la
firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de acuerdo a
los informes de cumplimiento de actividades realizadas y una vez legalizada la obligacién
contraida, ( distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 1% y 5% ) con el

la respectiva obligacion contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

4.4 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto estimado para el Convenio Interadministrativo que se suscriba se encuentra
respaldado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 26001968 del 21 de julio de
2026, por valor de QUINCE MIL CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($15'400.824.000,00) Rubro Presupuestal
2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51, Detalle del Rubro: Aportes a la financiacion de los
gastos de operacion de las empresas sociales del estado y de la infraestructura publica
administrada por terceros con recursos de subsidio a la oferta del Departamento de Santander,
Cédigo Interno: 2611 58, Fuente de Financiacion: SGP - OFERTA, expedido por el Director
Técnico de Presupuesto.

registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental con el SSEP]
No. 20240680000155, BPIN: 2024004680202, el cual cuenta con la certificacion No. 276 del
15 de julio de 2026, emitida por la Secretaria de Planeacién Departamental.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
El Convenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

6. LUGAR DE EJECUCION.
El convenio se ejecutars en el Municipio de Chima.
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7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES
La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal, en
donde se acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados
al sistema integral de seguridad social, parafiscales, demas obligaciones.
8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se
suscribirad un convenio interadministrativo, por lo tanto, la modalidad de contratacion es
directa, por lo que no se le aplica ningun criterio para la seleccion de la oferta, pero si es
necesario que la Secretaria de Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es
decir, que su naturaleza juridica corresponda a la de entidad estatal y ademas que las
obligaciones surgidas de la relacion contractual tengan relacion directa con el objeto social de
la entidad contratista.
9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
A continuacion, se presenta la matriz de riesgos:
TABLA MATRIZ DE RIESGOS
3l .3 3
N [
© g 8 ?gzzmﬁdég Consecuencias | = | £ |5 § é z% Tratamiento/
N° 8 8 8 §. pasar;como de la ocurrencia E 2 ‘g g g 2 g controles a ser
o e i puede ocurrir) del evento 5 E b3 3 o-'g implementados
A a. [ <
> ~
5 Que la ESE de
c o
® o S e destinacion - w
1 3 £ o S distinta a la %Zf:{gﬂg%’g? PRl I > -3 a2 Supervision
53 £ g s partida convenio 23 P efectiva
o w o & presupuestal <
asignada
5 Modificaciones | No cumplimiento :‘
- < £ alas del alcance del Tuw -
2] Bl B | B | 8| e | emeno |, 0,0, | Bg| EE | STRimame
S 2 2 P iniciaimente Demoras en la g:! -] S desarrolladas
- r 8 contempladas ejecucion del S« :
en ef convenio convenio §
5 Inexactitud e
c . . ,
= w 5 = inoportunidad | Afectacién en los ° t imient .
3 :‘:’, £ g -§ en el recursos publicos | , | 5 | , Sy & Se%:'gj":g; g:tgeclto a
8 % S i procesamiento | por perdida de i:‘;_’ m = contrato
w i § y rendicién de los mismos < .
la informacién
Falta de
® capacidad .
® g § § administrativa | . ::gﬁg:g: de S0 o Seguimiento estricto a
4 2 b 3 8 | para gestionar lz S recursos 1134 4 2 e la ejecucion del
3 b o 8 | eficientemente S sianados 4 p contrato.
w O los recursos 9
asignados

10.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un convenio interadministrativo y que el mismo se celebra como apoyo entre
Entidades publicas de caracter Departamental, no es necesario solicitar la constituciéon de

pélizas de garantia
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Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la celebracion del convenio interadministrativo cuyo objeto es
“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO

DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE

LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de confratacién con la Empresa Social del Estado que cumpla con
condiciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas segiin como lo considere conveniente la Secretaria de Salud Departamental.

L -
yu.c/-*'
/ /

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect6 Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DIAZ — Abogada contratista S8
Revis6 Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL - Profesional Universitario SS@

V°B°; NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO p
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en general ya
los Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control social sobre la
etapa pre-contractual, contractual y post-contractual, de la Contratacién Directa de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 Constitucién Politica
de Colombia, articulo 66 de la Ley 80 de 1993,

OBJETO: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER’

El presupuesto estimado para el Convenio Interadministrativo que se suscriba corresponde a Ia
Ssuma de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE COI;/$370.709.946)/y se cancelara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 26001968 del 21 de julio de 2026, por valor de QUINCE MIL
CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($15’400.824.000,00) Rubro Presupuestal 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51, Detalle del
Rubro: Aportes a la financiacién de los gastos de operacién de las empresas sociales del estado y
de la infraestructura ptblica administrada por terceros con recursos de subsidio a la oferta del
Departamento de Santander, Cédigo Interno: 261158, Fuente de Financiacién: SGP - OFERTA,
expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Asi mismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto “APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA

SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, el cual se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Departamental con el SSEPI No.
20240680000155, BPIN: 2024004680202, el cual cuenta con la certificacion No. 276 del 15 de julio
de 2026, emitida por Ia Secretaria de Planeacién Departamental.

Para mayor informacion, pueden acercarse a la Oficina de la Direccién de Apoyo Juridico de
Contratacion y Procesos Sancionatorios de Ia Secretaria de Salud Departamental, Calle 45 No.11-
52 de Bucaramanga en el horario de 07:30 a.m. a 12:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m., en dias
habiles, o comunicarse al teléfono 6077008888 Ext. 1207

— 4

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Bucaramanga, 1 0 Amp 2026

Siendo las 8:00 am, se fija el presente aviso en Ia cartelera principal de la Secretaria de Salud de
Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 primer piso Y para el caso de contratacion Directa (menor a
100 SM.LV)

Proyecto Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DIAZ - Abogada contratista SS§
Revis Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL. - Profesional Universitario SSS@’

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos@’
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 2212141y 2212144 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, establecen
la obligacién de las entidades estatales de sefalar en un acto administrativo la justificacion
para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, y, en ejercicio de sus facultades
delegadas mediante Decreto Departamental 041 de enero 30 de 2025, expedido por el Sefior
Gobernador del Departamento de Santander, se expide el acto administrativo de justificacion

en los siguiente términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de
2007, establece que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los
Departamentos, Distritos y Municipios se destinaran a la financiacion de los servicios a su
cargo, entre otros, dando prioridad al servicio de salud y a la ampliacién de cobertura con

énfasis en la poblacién pobre.

1.2 Para ello la secretaria de Salud de Santander incluyo dentro del Plan Desarrolio
Departamental 2024-2027: ‘ES TIEMPO DE SANTANDER” el proyecto que se denomina

TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”, el cual se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Departamental con el SSEPI No. 20240680000155, BPIN: 2024004680202, el cual
cuenta con la certificacion No. 276 del 15 de julio de 2026, emitida por la Secretaria de

Planeacion Departamental.

1.3 En respuesta a la necesidad planteada, se hace indispensable llevar a cabo un
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO por medio del cual el Departamento de Santander
busca garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacién de sus municipios y/o areas

1.4 El Convenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir

de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo, dada la naturaleza
juridica de las partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un convenio bajo la
modalidad de contratacién directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13y 32
de la Ley 80 de 1993, asi como el literal c) del numeral 4) del Articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 (modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1 2141y
2.2.1.2.1.4 4 del Decreto 1082 de 2015 y especialmente el Decreto 780 de 2016 en el articulo
2.4.7. Asi las cosas, se trata de un convenio interadministrativo para la ejecucion de recursos

de subsidio a la oferta para la prestacion del servicio de salud en el Municipio de CHIMA.

3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del convenio a suscribir es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, dicho convenio se
suscribe con una Empresa Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su

naturaleza juridica.

2%
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4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION
El valor estimado para el convenio interadministrativo por parte del Departamento de

Santander / Secretaria de Salud es de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES

SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE COP
($370.709.946) valor que se encuentra respaldado en el certificado de disponibilidad

oferta del Departamento de Santander, Cédigo Interno: 261188, Fuente de Financiacién:

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS

Los estudios y documentos previos de la contratacién a realizar, podran ser consultados en Ia
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en Ia calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad
de Bucaramanga; direccion de correo electronico: direccionjuridicasalud santander.gov.co o
en el link contratacion -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacion de
Santander www.santander.qov.co .

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los 1 U AQ N e

s
/W

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect6 Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DiAZ - Abogada contratista SSS
Revis6 Aspectos Juridicos: LINA RO.JAS SANDOVAL - Profesional Universitario SS&—

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERQ
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos
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Bucaramanga, 1 1 AGO 2075

Doctora:

AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA

GERENTE

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER /

Chima, Santander

Respetado doctor:

La Secretaria de Salud de Santander a traves de la presente comunicacién le invita a
presentar propuesta para suscribir un convenio interadministrativo para la ejecucién de
recursos de subsidio a la oferta, Cuyo objeto es “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

Los recursos deberan destinarse a la financiacién de la operacién corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezea la prestacion de los servicios de salud en beneficio de Ia poblacién
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestién de
Calidad, Gestion de Produccién y Gestion Financiera, de conformidad con Jos lineamientos de
la Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o
el administrador de infraestructura publica deberan realizar las siguientes actividades
especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacién de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro Especial
de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes, los términos
Y condiciones en que se encuentran inscritos.

3) Gestionar ia afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE Y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacién del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

estos sera objeto de Suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se
suscriban los compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, el supervisor procedera con el descuento proporcional al tiempo no cubierto y
el peso del indicador sobre el valor del contrato.

Calle 37 N® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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OBLIGACIONES:

OPresentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

1.Factura

2.Informe de supervision
3.Acta de recibo parcial
4.Informe del contratista
5.Anexo Informe ejecutivo

6.Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes correspondiente al

cobro.
7.Planilias de pago salud, pension y ARL del mes correspondiente al cobro.

8.Certificacién parafiscal con continuidad de pago de los ultimos seis meses anteriores al mes

correspondiente de cobro.

9.Tarjeta profesional del contador

10.Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.
11.0ficio Remisorio

Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el fin de
propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producto: a) registro de

asistencia

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El convenio se ejecutara en el Municipio de Chima.

OBLIGACIONES DE LA E.S.E

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de Ia Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con

las siguientes obligaciones:

1) Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
convenio, para lo cual gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual.
Por lo tanto, el contratista seré el tinico responsable de la contratacion de los alcances

previstos.

2) Sufragar los gastos que legaimente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del

convenio, de conformidad con la normatividad que rige la materia.
3) Aceptar la supervisién por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

4) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio, evitando dilaciones que

puedan presentarse.

5) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actten por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a Ia
entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o

amenazas.

6) Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y

aportes parafiscales, cuando corresponda.
7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del convenio asignado.

8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningan tipo de vinculo

laboral del personal con la Secretaria de Salud de Santander.
9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal

o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.
11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto convenio.

12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros

en la ejecucion del convenio.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto

del convenio.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales

necesarias.
18) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

16) Las demés obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios y las que

se deriven de su naturaleza.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339665 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracién del convenio:

1. Acta de posesidn del representante legal de la ESE.

2. Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

3. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

4. Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de
lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor
Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de Ia tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de Ia Contraloria General de Ia

Republica, del Representante Legaly de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de Ia
Secretaria de Salud de Santander).

15. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
El Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026,

VALOR ESTIMADO:

El valor estimado para el Convenio Interadministrativo es la suma de TRESCIENTOS
SETENTA MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
PESOS M/CTE copP ($370.709.946).

FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO
pagara al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio
a la firma del acta de inicio: y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de
acuerdo a los informes de cumplimiento de actividades realizadas Y una vez legalizada Ia
obligacién contraida, (distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 11% y
5%) con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de Ia respectiva obligacién contraida, al igual que el pago del Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007.

INDEMNIDAD

La entidad beneficiaria estara obligada a mantener a la Entidad indemne de cualquier
reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones de la entidad
beneficiaria.

LIQUIDACION
La liquidacion del presente convenio se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la finalizacion del plazo.

LEGALIZACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
Una vez suscrito el convenio se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previamente a Ia suscripcién del acta de inicio.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www‘gobemaciondesantander.gov.co
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La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este
tipo de contratacién de conformidad con la norma existente.

Cordiaimente,

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect6 Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DiAZ - Abogada contratista SSS

Revis6 Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL - Profesional Universitario SSQ/

V°B®: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridico:

Calie 37 N° 10-30 Telsfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobemaciondesantander.gov.co
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Chima, 17 AGD 2026

Doctor ]
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

E. S8 D

REFERENCIA: Invitacién a presentar propuesta para convenio interadministrativo para la
ejecucion de recursos de subsidio a la oferta para los usuarios del Municipio de Chima /adscritos a
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIM/y

Respetado Doctor Prada:

Por medio de la presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el objeto de la
invitacion de la referencia:

“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.

1. ALCANCE DEL OBJETO.

Los recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacion corriente del prestador, de tal
forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacién para la
que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestiobn de Calidad,
Gestion de Producciéon y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de la
Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el
administrador de infraestructura publica deberan realizar las siguientes actividades especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes, los términos y
condiciones en gque se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacién de servicios de salud, Gestién de produccién
y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral del presente
convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la Resolucion 484 del 20
de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacién de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupcion sobre estos
sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se suscriban los
compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el incumplimiento, el supervisor
procedera con el descuento proporcional al tiempo no cubierto y el peso del indicador sobre el
valor del contrato.

OBLIGACIONES:
e Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

Informe de supervision
Acta de recibo parcial
Informe del contratista
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5. Anexo Informe ejecutivo

6. Ejecucion presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes correspondiente al
cobro.

7. Planillas de pago salud, pension y ARL del mes correspondiente al cobro.

8. Certificacién parafiscal con continuidad de pago de los Gltimos seis meses anteriores al
mes correspondiente de cobro.

9. Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorio

o Participar en las reuniones de asistencia técnica convocadas por el supervisor con el fin de
propender el cumplimiento a los términos establecidos en el convenio. Producto: a) registro de
asistencia.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
Ei Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

VALOR

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma de TRESCIENTOS SETENTA
MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
COP ($370.709.946).

FORMA DE GIRO DE LOS RECURSOS:

El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara al
CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la firma del
acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de acuerdo a los informes
de cumplimiento de actividades realizadas y una vez legalizada la obligacién contraida,
(distribuidos en cuatro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 11% y 5% ) con el cumplimiento de
los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacidn contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

LUGAR DE EJECUCION:
El convenio se ejecutara en el Municipio de Chima

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:
Esta propuesta tendré vigencia un (01) mes.

Para la realizacion de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la gravedad de
juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna prevista en la
Constitucion Politica o la Ley, que me impida contratar con el Estado. Que no tengo conflicto de
interés legal o contractual para la ejecucién del convenio y que me encuentro en situacion de
cumplimiento en relacién con el pago de los giros y aportes al Sistema de Proteccién Social.

Atentamente

MO L

AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA

C.C. N° 63.539.206 de Bucaramanga ¢

Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER '

Nit. 890204581-3
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ACTAS DE POSESION

ACTA DE POSESION No. 007-2024
(ABRIL 01 DE 2024)

En Chima, Santander al primer (01} dia del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024), se
presentd al Despacho del Sefior Alcalde Municipal de Chima, Santander; la Odontéloga
Especialista en Gerencia de la Calidad vy Auditona en Servicios de Saiud AURA
MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. 83.539.206 expedida en Bucaramanga, Santander; con el fin de tomar posesion en el
cargo de la GERENTE codigo: 085 Grado 01 con una asignacion basica mensual de
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA ML NOVECIENTOS CUARENTA Y UN
PESOS ($5.430 941) M/ICTE, de la Empresa Social Del Estado E.S.E HOSPITAL SAN
ROQUE del Municipio de Chima, Santander, nombrada mediante Resolucion No. 054-2024
adiada al veintiuno (21) de marzo de dos mil veinticuatro (2024},

En tfal virtud el suscrite Alcalde, le toma el juramento de rigor de acuerdo a lo establecido
en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 en desarrollo con el articulo 15 del Decreto 1569 de
1998, por cuya gravedad de juramento prometio cumplir con los deberes del cargo, segun
su leal saber y entender. La posesionada presento su hoja de vida. con sus respectivos
soportes establecidos en ia lista de chequeo establecida por la Administracion Municipal de
Chima para tal fin. asi como lo indicado en el Acuerdo de Junta Directiva 008-2018 MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y DE COMPETENCIAS LABORALES
PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL EN LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER.

No siento otro el objeto de la presente diligencia se da por terminada y para constancia de
lo anterior se firma por las partes que intervinieron, una vez leida y aprobada en todas sus
partes. surte efectos fiscales a partir del dia primero (01) de abri de dos mil veinticuatro
{2024).

R ; - A7 e S AL
s A&,QGTAV!O CEDIEL VASQUEZ u ERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
Alcatde Municipal de Chima C.C. N®63.539.206 expedida en Bucaramanga
Funcionaria Posesionada

Direccion: Carrera 5 # 5-08 Teléfono: 3438630128
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RESOLUCION

RESOLUCION No. 054-2024
(MARZO 21 DE 2024)

“pOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD PARA
UN CARGO DE PERIODO INSTITUCIONAL”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIMA, SANTANDER
En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las conferidas por
los articulos 209 y 315 de la Carta Politica, la Ley 134 de 1994, Ley 189 de 1998, Ley 909
de 2004, e Decreto 1083 de 2015, la Ley 1757 de 2018y Decreto Municipal No. 049-20198
y demas normas concordantes, y.

CONSIDERANDO:

Que es funcion de los Alcaides nombrar, remover y/o ratificar 10s funcionarics bajo su
dependencia y a los gerentes y directores de (08 establecimientos publicos en las empresas
industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes,
asi como expedir los actos administrativos en relacion con la administracion local

De conformidad con el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, las Empresas Sociales del
Estado se constituyen en una categoria especial de entidad publica descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa v financiera.

Que segun el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 ‘Los Gerentes o Directores de Jas Empresas
Sociales del Estado del nivel territorial seran nombrados por ef Jefe de la respectiva Entidad
Territorial Ep el nivel nacional los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran
nombrados por el Presidente de la Republica Correspondera al Presidente de la Republica. a los
Giobernadores y los Alcaldes. dentro de los tres {3) meses siguientes a su posesicn. adelantar os
nombramientos regulados en el presente articulo. previa verificacion del cumplimiento de os
requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y evaiuacion de las competencias
que sefale el Departamento Administrativo de Ia Funcion Publica, Los Gerentes ¢ Directores de
{as Empresas_Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de cuatro
(4) anes, el cual empezard con la posesion y culminara tres (3} meses después del inicio dei
periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde. Dentro de
dicho periodo, sélo podran ser retirados del cargo con fundamente en una evaluacion insalisfactoria
del plan de gestion, evaluacion que se realizard en ios términos establecidos en la Ley 1438 de 2017
y las normas reglamentarias, por destitucion o por orden judicial

e
{7

De esta forma, la Ley 1797 de 2016 cambié el procedimiento previsto en las Leyes 1122 de
2007 y 1438 de 2011 para el nombramiento del gerente o director de las Empresas Sociales
del Estado del orden nacional. departamental o municipal. En la ley transcrita, se indica
gue la nominacién la_podra hacer directamente el Presidente, el gobernador o _el

alcalde, previa evaluacion de competencias sefialadas por la Funcion Publica.

Dirgccion: Carrera 5 # 5-08 Teléfono: 3204735115
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RESOLUCION

Que la Procuraduria General de la Nacion, el Ministerio de Salud y EI Departamento
Administrativo de a Funcién Publica mediante Circular Conjunta No 009 de 2018, fijo
criterios para el nombramiento de gerentes de las Empresas Sociales del Estado en los
términos de la ley 1797 de 2016 en los siguientes términos: “En las Empresas Sociales dei
Estado donde el puesto de Gerente o Director se encuentra en vacancia definitiva y no se
haya iniciado el concurso, el nombramiento debera realizario el alcalde o gobemador, previa
verificacion de los requisitos del cargo establecidos en el articulo 22 del Decreto 785 de
2005 y de la evaluacion de las competencias que sefiala el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica en el articulo 20 de la ley 1797 de 201 6. El nombramiento debera
realizarse dentro de los tres (3) meses siguientes de la entrada en vigencia de la ley 1797
de 2016, La Procuraduria General de la Nacion hard seguimiento y vigilancia a los
concursos que se venian adelantando, como al nombramiento de Gerentes o Directores de
las ESE que hagan de acuerdo con el articulo 20 de la Ley 1797 de 20167

Conforme a lo establecido en el articuia 20 de la Ley 1797 de 2016 y atendiendoc fo expuesto
por la Circular 001 de 2024 de la P.G.N., &l nombramiento de gerentes de las Empresas
Sociales del Estado corresponde discrecionalmente al Jefe de la respectiva entidad
territorial. Tal contexto permite una designacion por parte del nominador, con chservancia
Unica y exclusiva en la acreditacion de jos requisitos minimos que establecen los
reglamentos vigentes, sin vocacion de previa posibilidad de postulacion de hojas de vida.

£n el Decreto 1427 de 2016, el Gobierno Nacional determiné el procedimiento que deben
seguir el Presidente de la Republica, los Gobernadores y Alcaldes para evaluar las
competencias de los aspirantes a ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas
Sociales del Estado ~ESE, del orden nacional, departamental, distrital o municipal.

Que en estricto cumplimiento de lo ordenado por la Resolucion No 680 del 02 de septiembre
de 2016 el Departamento Administrativo de fa Funcién Publica sefialé las competencias que
deben demostrar los aspirantes a ser nombrados gerentes de Empresas Sociales del
Estado en los términos de la ley 1797 de 2016

Que el Decreto 1427 de 2016 en su articulo 2.53.8.5.3 preceptua claramente: “Las
competencias aspirante 0 aspirantes a ocupar el cargo de director o de las Empresas del
Estado del orden departamental, distntal o municipal, sefaladas e Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, seran evaluadas por el Gobernador ¢ e Alcalde, de
lo cual se dejara evidencia®

Que mediante Concepto No. 224591 de 2022 el Departamento Administrativo de fa Funcion
establecid que: “(...) Teniendo en cuenta que el emplec de Gerente o Director de una
Empresa Social def Estado corresponde a un cargo de periodo institucional y no personal,
debe entenderse. que concluido el periodo para el cual fueron elegidos tales
funcionarios se produce una vacancia del empleo, yen tal consideracion la autoridad
competente estaria llamada a efectuar una nueva designacion por el periodo
establecido. {...}"

Direccion: Carrera 5 # 5-08 Teléfono: 3204735115
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RESOLUCION

Que la doctora AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA identificada con cedula
ciudadania numero £3.539.206 expedida en Bucaramanga, mediante resolucion numero
054 de 21 de marzo de 2024 y acta de posesion de 01 de abril de 2024, tomo posesién
como GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DEL
MUNICIPIO DE CHIMA, SANTANDER, para un periodo institucional establecido en la Ley
1797 de 2016 el cual inicio el dia 01 de abril de 2024 y culmina el proximo 31 de marzo de
2028 vy que en Junta Directiva realizada el dia 21 de marzc de 2024 se comunico su
culminacion de periodo al término del periodo institucional previsto,

Que atendiendo ios lineamientos establecidos para la presente vigencia 2024 por el DAFP,
en aras de poder oficiarios para ia evaluacion
de competencias, se procedio por parte de la Secretaria General y de Gobiemno del
Municipic de Chima, quien tiene funciones de Talento Humano al interior de ia
Administracion a verificar la hoia de vida y los antecedentes de las profesionales de la Salud
a remitir al DAFP, perfiles que se encontraron conforme lo establecido en el Acuerdo de
Junta Directiva No. 008-2018 MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y
DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL EN LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ROQUE DE
CHIMA SANTANDER, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 22 subnumeral
22.3.3 de ia Ley 785 de 2005

Que mediante oficio de fecha 04 de marzo de 2024 el Aicalde Municipal de Chima, remitid
a ia Direccion Nacional del Departamento Administrativo de la Funcion Publica y a la
Coordinadora det Grupo de Apoyo a la Gestion Meritocratica de dicho departamento, hojas
de vidas de dos profesionales de la salud, con ei cumplimiento de los requisitos tegales. asi
como ios reglamentarios para gjercer el cargo de Gerente Empresa Social del Estado ~
Cadigo 85 de la E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE del Municipio de Chima, Santander, para
realizar la evaluacion de competencias laborales de las aspirantes a dicho cargo de
conformidad con lo dispuesto en el articuio 2.5.3.8.5.3. del Decreto 1427 de 2016.

Que el DAFP mediante Radicado No. 20242060219312 adiado al 7 de marzo de 2024,
procedio a informar al Municipio que se debia enviar Gnicamente hoja de vida de la persona
propuesta, ello atendiendo la competencia discrecional y la facultad legal que tiene la
maxima autoridad para el nombramiento del cargo de Gerente deuna ESE.

Que dando cumplimiento a lo indicado en el mentado radicado, mediante oficio de fecha 06

de marzo de 2024, se remitio la informacion respectiva, correspondiente a ja Qdontéloga -

Especialista AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 63.539.206 expedida en Bucaramanga, Santandef, para su
respectiva evaluacion de competencias.

Que mediante Radicado No. 20241010146031 adiado al 08 de marzo de 2024 el
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE LA FUNCION PUBLICA, remite

- Direccion: Carrera 5 # 5-08 Teléfono: 3204735115
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informe de la evaluacion de competencias laborales de ias aspirantes al cargo GERENTE
de la £.8.F HOSPITAL SAN ROQUE.

Que de acuerdo al informe de evaluacion de competencias laborales remitido por el
DIRECTOR NACIONAL DE LA FUNCION PUBLICA la aspirante obtuvo un puntaje de 80%
sobre 60%. por lo tanto se concluye como: “Ajuste Total al Perfil”

Que de acuerdo al puntaje y conclusion obtenido por la Odontéloga Especialista AURA

MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad. identificada con cédula de ciudadania
No. 63.539.206 expedida en Bucaramanga, Santander.

Que en virtud del art, 2.5.3.85.5. del Decreto 1427 de 2016. se debe proceder a hacer el
nombramiento de la Odontologa Especialista en Gerencia de la Calidad y Auditoria en
Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No. 63.539.206 expedida en Bucaramanga.
Santander, presento su hoja de vida para proveer el cargo de GERENTE codigo: 085 Grado
01 de la Empresa Social Del Estado E.S.E HOSPITAL SAN ROQUE de! Municipio de
Chima, Santander identificada con NIT. 890.204 581-3, y quien ademas de haber
acreditado los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, se le certifico et
cumplimiento de las competencias requeridas por parte del DAFP segun Radicado No.
20241010146031 adiado al 08 de marzo de 2024.

Que, por lo anteriormente expuesto, el Alcaide Municipat de Chima, Santander
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a ia Odontdloga Especialista en Gerencia de la Calidad
y Auditoria en Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania No. 63.539.206 expedida en Bucaramanga,
Santander, en el cargo de GERENTE cadigo: 085 Grade 01, con una asignacion basica
mensual de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS ($5.430.941) M/ICTE, de la Empresa Social Del Estado E.S.E
HOSPITAL SAN ROQUE del Municipio de Chima, Santander identificada con NiT.
890.204.581-3 para el periodo institucional que inicia el 1 de abril de 2024 y finalizara el 31
de marzo de 2028.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE esta designacion para su conogimiento y desele 1a
pertinente posesion del cargo, una vez presente la documentacion aciualizada para tal fin,
en especial o pertinente a sus antecedentes de Ley.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR a la Odontologa Especialista en Gerencia de la
Calidad y Auditoria en Servicios de Salud AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA,
mayor de edad. identificada con cédula de ciudadania No. 63.538.206 expedida en
Bucaramanga. Santander, de conformidad con los articulos 44 y 46 del decretc 1950 de

Direccion: Carrera 5 # 5-08 Teléfono: 3204735115
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ARTICULO CUARTO: Enviese copia del presente acto adminisirativo a la Secretaria de
Salud Departamental, a la Secretaria de Salud del Municipio de Chima, a los integrantes de
1a Junta Directiva de la E.S E HOSPITAL SAN ROQUE vy la sede administrativa de la
precitada £.8.E, para su conocimiento y demas tramites pertinentes.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Chima, Santander a los veintiun (21) dias def mes de marzo de dos mil veinticuatro
{2024).

- S
OSCA CTAVIO CEDIEL VASQUEZ
Alcaide Municipal
Chima, Santander
| Elaboré, alta isabel Vega Gomez 566 T oo

" Revisd aspecios undicos, 'MDséés Fermando Gomez Paez - Asesor Juridica Externo |-
CAprebe: i COscar Octavio Gediel Vasquez ~ Alcalde :

Direccion: Carrera 5# 5-08 Teiefono 3204735115
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA
E.S.E. HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER

CERTIFICA:

Que la E.S.E. Hospital San Roque de Chima, identificada con NIT 890.204.581-3, se encuentra
a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pension y ARL) y
parafiscales (Cajas de Compensacion, ICBF y SENA) durante los Gltimos seis (6) meses.

Se expide en Chima, Santander, a los treinta (30) dias del mes de junio del afio dos mil
veintiséis (2026).

GERENTE

42
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SAN ROGUE CHIMA-SANTRNDER

MY No 850.204.581-3

ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA N° 014
{23 de diciembre de 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE FlJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO Y DICIEMBRE 31 DEL 2026

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER EN USO DE
SUS FACULTADES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS Y DE ACUERDO CON EL DECRETO 115 DE
1995, Y LA RESOLUCION No. 047 DE 2023

CONSIDERANDO:

1. Que es necesario fijar el Presupuesto de Rentas y Gastos para la ESE HOSPITAL SAN
ROQUE DE CHIMA SANTANDER, vigencia fiscal dos mil veintiséis (2026), teniendo en
cuenta el Decreto N° 115 de 1995.

2. Que la ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, a través de su
Gerente, sometié a consideracion y aprobacién del Confis Municipal y la Junta Directiva
de la Institucion, por ser su competencia el Presupuesto General de Rentas y Gastos
para la vigencia fiscal dos mil veintiséis (2026).

3. Que en sesitn ordinaria celebrada e los veintitrés (23) dias del mes de diciembre de dos
mil veinticinco (2025), los integrantes de la Junta Directiva de forma unénime
autorizaron la aprobacién de! presupuesto para la vigencia 2026

4. Que por lo anteriormente expuesto:
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijar ol Presupuesto de Rentas e Ingresos para la vigencia Fiscal del Primero
(01) de Enero del 2026 al treinta y uno (31) de Diciembre de! 2026 en la suma de: NOVECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MILLONES DIECINUEVE MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
($969.019.481) MCTE, de acuerdo al siguiente detalie:

Cédigo Descripcién Valor
1 Ingresos 969,019,481
1.0 Disponibilidad Inicial 0
1.1 Ingresos Corrientes 968,019,481
1.2 Recursos de capital 1,000,000

ARTICULO SEGUNDO: Fijar el Presupuesto de Gastos e Inversiones para la vigencia Fiscal del Primero
{01) de Enero dsl 2026 al treinta y uno (31) de Diciembre del 2026 en la suma de: NOVECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MILLONES DIECINUEVE MIL CUATROSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
{$969.019.481) MCTE, de acuerdo al siguiente detalle:




NIT No 880.204.501-3

Cédigo Descripcion Valor

2 Gastos 969,019,481
2.1 Funcionamiento 399,387,457
211 Gastos de personal 202,386,483
2.1.2 Adquisicidn de bienes y servicios 165,650,974
2.1.3 Transferencias corrientes 27,100,000
2.1.8 ?;)srtaos por tributos, multas, sanciones e intereses de 4,250,000

2.4 | Gastos de operacién comercial 569,632,024
24.1 Gastos de personal 155,945,719
2.4.5 Gastos de comerdalizacién y producdién 413,686,305

ARTICULO TERCERO: Las Disposiciones Generales incluidas en el Presupuesto De Ingresos Y
Gastos para La vigencia fiscal dos mil Veintiséis {2026) se definen de la siguiente forma:

DEFINICION DE LOS INGRESOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
INGRESOS APROBADOS: Corresponde al presupuesto aprobado para la vigencia:

DISPONIBILIDAD INICIAL APROBADA: Es el saldo de caja, bancos e inversiones temporales
proyectado a 31 de diciembre de la vigencia en curso, excluyendo los dineros recaudados que
pertenecen a terceros y por lo tanto no tienen ningun efecto presupuestal.

INGRESOS CORRIENTES: Son los ingresos que recibe ordinariamente la ESE HOSPITAL SAN
ROQUE, por la prestacion de servicios en funcién de su actividad y aquellas que por disposiciones
legales le hayan sido asignados. Se clasifican en ventas de bienes y servicios y transferencias corrientes
0 aportes recibidos de la Nacion, Departamento o Municipio.

VENTA DE SERVICIOS DE SALUD HUMANA

. REGIMEN CONTRIBUTIVO: Se incluye todos los Ingresos Provenientes de Prestacién de
Servicios a los afiliados al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con E.P.S.
de la misma forma se incluirdn en los casos en ios que se haya contratado con las E.P.S. su
reconocimiento a favor de la E.S.E.

También hacen parte de este rubro, los ingresos por prestacion de servicios de urgencia a los afiliados al
Reégimen Contributivo, sin que para ello se necasite la existencia de contrato especifico ni general.

. REGIMEN SUBSIDIADO: Ingresos provenientes de Prestacion de Servicios a los afiliados al
Regimen Subsidiado de la Seguridad Socia! en Salud, contratados con E.P.S y Cajas de Compensacion
Familiar autorizadas para el manejo del Régimen Subsidiado.

. SOAT: Se incluyen aqui los Ingresos provenientes de servicios prestados a personas cubiertas
por el seguro obligatorio de Accidentes de Transito ( SOAT).

J ADRES (Antes FOSYGA)

. ENTIDADES CON REGIMEN ESPECIAL: Se incluye todos los ingresos provenientes de
prestacion de servicios a los afiliados al Régimen Especial de seguridad social en salud, contratos con la

mmrmmwAm
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Policia, el Ejercito, magisterios y demés de régimen especial.

. RIESGOS LABORALES: Comprende los ingresos provenientes de prestacion de servicios de
salud a afiliados de ARL,

. PARTICULARES: En este clasificador se incluyen los ingresos provenientes de personas no
afiliadas a ninguno de los Regimenes de ia Seguridad Social y que tienen capacidad de pago, Se trata
de las personas que pagan las tarifas plenas por la prestacién de servicios de Salud.

. PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC: Se incluyen en este acapite todos los
ingresos provenientes de la ejecucién de las acciones de prevencion de la enfermeadad y fomento -
desarrolio de actividades del plan de Intervenciones Colectiva - PIC.

. CUOTAS MODERADORAS Y COPAGOS: La cuota moderadora es o valor que se debe pagar
por todo servicio de salud que se utilice, por otro lado los copagos son el aporte de dinero que hacen
unicamente los afiliados beneficiarios y que corresponde a un porcentaje del valor del servicio.

. CUOTAS DE RECUPERACION: Se Incluye los ingresos por servidos prestados de salud no
incluidos en las demas ventas de servicios, dinero que debe pagar directamente a los prestadores de
servicios de salud el ysuario pobre no asegurado y el afiliado al Régimen Subsidiado que requiera un
servicio no cubierto por el plan de beneficios.

. VENTA DE MEDICAMENTO A PARTICULARES: Son los ingresos provenientes por concepto
como la comercializacion de medicamentos referida a la venta directa que se hace en la farmacia,

. OTRAS VENTAS DE SERVICIO DE SALUD: Se incluye los ingresos provenientes de prestacion
de servicios de salud a otros regimenes.
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

. TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL: Son los ingresos
provenientes de aportes patronales y convenios interadministrativos con otras entidades.

RECURSOS DE CAPITAL

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Corresponde a los ingresos por la colocacién de recursos an
entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera.

RECUPERACION DE CARTERA: Ingresos recibidos por fecuperacion de cartera vigencias anteriores.

PRESUPUESTO DE GASTOS
Los gastos se clasifican de Ia siguiente manera:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Comprende ios gastos que tienen por objeto atender las necesidades
del Estado para cumplir con las tunciones asignadas en la Constitucion Politica yenlaley.

SERVICIO DE DEUDA PUBLICA: Corresponde al Pago del principal, intereses, comisiones y otrog
gastos asociados a las operaciones de crédito publico contraidas con agentes publicos o privados
residentes y no residentes,

NVERSION: Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios 0 a la realizacion de

[
transferencias a Ia comunidad, incluidas en los programas sociales, asf como a la adquisicion de activos
no financieros por parte de las mismas.



ARTICULO QUINTO: La entidad elaborars anualmente el programa general de compras de los bienes
Que requiera para sy funcionamiemo Y organizacion.

ARTICULO SEPTIMO: Los contratog que celebrs la Institucion esta limitados en sy cuantia al monto
disponible de fa apropiacion presupuestal.

ARTICULO OCTAVO: La adquisicion de bienes Yy Servicios de la Institucion, se regira por 1a Ley, estricta
sujecion al régimen de contratacion de la EMPRESA SOCAL DEL ESTADO.

ARTICULO NOVENO: Facultar ai gerente de la ESE Hospital San Roque de Chima, para firmar
contratos y celebrar convenios con entidades puablicas o privadas de| orden internacional, Nacional,
Departamentay ¥ Municipal, que sean necesarios para la ejecucién de log planes y proyectos
contemplados en g| presente presupuesto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: A efectos de la validez de mismo, se debera contar con el concepto
técnico por parte de Confis.

Expedido en Ia sala de Juntas de la Alcaldia Municipal Chima, a los veintitrés (23) dias del mes de
diciembre de dos mil veinticinco (2025)

OSCAR Oer; ASQUEZ DES ALMEYDA zmeu&ir
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
ESE Hospital San Roque Chima ESE Hospital San Roque Chima

Revisado: Martha lanne Gémez Aranda
‘Contador publico
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SENERAL DE (2 NACION PIB
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oom CERTlFlCADO ORDINARIO 15:12:30
— No. 2998461 12 Hoja 1 de 01

Bogota D, 22 de julio del 2026

ultado ef Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
identificado(a) con NIT nimero 8902045813

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con E| Ciudadano (C)

ATENCION -

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

www iso 1; f i 0910315
ia.gov.co Carrera 5 No. 15 - g Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 01800
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de

julio de 2026, a las 15:10:01, el niumero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacidn, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. ldentificacion

8902045813

Cddigo de Verificacion

8902045813260722151001

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con cl Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

/S
/ / ~
S i e g 4{4‘,

e

4,’/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

coR
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
cotomeia CERTIFICADO ORDINARIO 15:11:24
No. 299845948 Hoja 1 de

01

Bogota DC, 22 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones
(SIRI), el(la) sefior(a) AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 63539206:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

e Inhabilidades

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigente
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotac
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

5. Cuando se |
ones que

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanc
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SiRI reporta como antecedentes
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contr
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

jones penales, |
decisiones de |
publicas en
términos que E
solamente fas |
htos con el

{ .
N
|

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
. ext. 13170; Bogota D.C. ]



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

y .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

50

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de
julio de 2026, a las 15:09:14, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacién

63539206

Codigo de Verificacion

63539206260722150914

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

A Genero: WEB

3
.7

a 7
/{'v/,'f S _,f:_//i,_ ““_,‘,_,,,5__4,#},/ L

-
o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) fA\)f A ﬁ(’,r(&g@ NW\Q(]‘(&Q Za/\a\m identificado
con C.CX CE/ PP No. _6&35397206Y expedida en

v , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los finesy en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de Santander con NIT. 890201235-6,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de ; -, el dia ﬂg-mhdos (22) de

Julg de 202 .

Firma Mmé{féﬁﬁ@é 4

Nombre  Aiwa Wereedod Mivoydd 701G NS
Cédula €3 SRG 20K




2217126, 14:57 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:56:57 horas del 22/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63539206,
Apeliidos y Nombres ALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con NiT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro det proceso de seleccidon al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
havan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medic del cual se reglamenta la Ley 1915 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabitidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=y 1mLZLBWvdIShPvIUMxYnNkemi8opWbXmOfDzxt12Z6zdiGgHICr-1922146297



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 63539206 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/06/2026 09:56 AM

Cédigo Verificacion: P2YEA36FCZ
Valida hasta: 22/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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-
OIADMN Formularia dei Registro Unico Tributario

2. Concepto {0 | 2| Actualizacion

4. Ndmero de formulario 141 003478934

L

89984(8020) 0000
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 8.DV | 12, Direccién seccional 14..Buzdn electronico
B 9 0 2 0 4 5 8 1 3 impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4 ’
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Nimero de identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 28. Departamento ] 30. CiudadMunicipio

l
31. Primer apellida 32. Segundo apellido 33. Primar nombre ) 34. Otios nombres

35. Razdn social

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER

36. Nombre comercial o I[ 37. S—i;iaﬁ‘_
UBIGACION )
38. Pais 39, Departamento - 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Chima 1786
41. Bireccidén principal R
CL6 3 66
42. Gorreo slectronico gerencia@esehospitalsanroque-chima-santander.gov.co .
43. Codigo postal 44, Teléfonc 1 3107863375 84 Teeronaz 3176438291
T CLASIFICACION ' ’
Actividad aconémica o Ocupacion
Actividad principal AcF;/'ldad sac:un:ia:':— Otras actividades 52. Ndmero
46. Codigo 47. Facha Iniclo actividad 48. Codigo 49, Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos

lBetoljto94023/)| 4l | 1 | o I L

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 7 4 8 10 11 12 13 14 18 18 17 18 19 20 Fal 22 23 24 25 26

53.C6digoL6 f? f1 4!1 6]4}J§6_?J_&L_IL ] f ‘ ! I | I | ’ 1 I 1 | | I l ; I

06- Ingresas y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

16~ Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obtigado a lievar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 [ 5 7 8 9 10
} [ ‘ } I I ’ | { ' 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ’ l |57 Mogo | | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ! !
L | | L oo I —

IMPORTANTE: 8in perjuiclo de las actualizaciones a que haya lugar, |a Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT., tendra vigencia indefinida y en

Ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de ia DIAN

58. Anexcs St D NO 60. No. de Folios: 4]

La informacién suministrada a través del formulario oficlal de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran tos procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.4.2.6 det Decreto 1625
det 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado Y acepta la politica de _
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre ALMEYDA ZANGUNA AURA MERCEDES
Firma del solicitante:

985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 28-01-2026 11:48:21AM
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—
; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario
Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para Ia DIAN 4. Numero de formulario 141003478934
(415)7707212489984(8020) 000014100347893 4
T
5. Numero de identificacién Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ’ 14, Buzdn electrénico
impusstos y Aduanas de Bucaramanga 4 |
- 8902045381]|3 o8y ] B 4 N
Caracteristicas y formas de las organizaciones
b 64, Entidz:des 4 inslituios de derechy oislico d dl acional, departamental,
62. Naturaleza L3_ J 63. Formas asociativas L__-_J muniéi‘pal v deg(,lgr‘,r:':ﬁggdos techa oulico de orden nacional, departamenta Bv:ﬂ
65, Fondos 66. Cooperativas glf,.?,?j‘;’r‘};"g"’de’ ¥ organismos
68. Sin personeria juridica J 69. Otras organizaciones no ciasificadas 70. Benaficin 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién de! Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71, Clase 2 08 82. Nacionat 100 %
72. Namero 000 1 150
73. Fecha 19940213 2014103 83. Nacional pablico 100. 0 %
_ e e e b S
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 01 ET 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19940213 20141031
| PR JEASTI IR S
77. No. Matricula mercantii }'
78. Departamento 6 8 | E” —8”_——““ T
79. CiudadMunicipio 17 8 I 178 85, Extranjero 0 %
Vigencia B : 86. Extranjero piiblico 0. 0 %
—— e
80. Desde 19940213 | 20141031
81. Hasta 20991231 i 20991231 87. Extranjero privado 0. 0 %
e SRS S ) %
" S ‘
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
Jtem 89, Estado actual 84. Fecha combio de estado 91, Numero de ldentificacion Tributaria {NIT) 92, DV
1 83 2016010 1] -
PR SRR T
|
2 L P J :
3 ‘ | -
L L i
‘ L — :
5 | | -
| L — i
L . _ . ] _
Vinculacién econémica
Qséc\ggg\#?é:aibn 94. Nombre del grupo econémico yio empresarial ,&%ﬁf?&'g;{&fﬁgiﬁcadé” Tributaria (NIT) de fa~gg 1y,
| !
87. Nombre o razén social de ta matriz o controlante
| 170. Namero de identificacion tributaria | 171. Pals 1472, Ntmero de identificacion tribu%aria ]
otargado en el exterior i sociedad o natural del exterior con EP
!
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 28.01-2026 11:49:21AM



O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

|(!JJ)7707 ‘l

Pagina 3
141003478934
24! 9|84J 020) O ““ 4100|3|‘73934

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT}

8 90204581

6. DV { 12. Direccién seccional

Impuastos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzon slectronico

Representacion

98. Representacidn
REFRS LEGAL PRIN

98, Fecha inicio ejercicio representacion

18

20240401]

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani

13

101. Numero de identificacion

RO

104. Primer apellido
ALMEYDA

|ZANGUNA

105. Segundo apelfido 106, Primer rombre

|AURA

108. Numero de Identificacion Tributarla (NiT)

102. 0V 10v Numero de tarjeta profesional
6 3539 20 6 : ‘ J

107. Otros nombres

[MERCEDES

109. bV

|

110. Razan social representants legal

9B. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio represe; facin

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacién

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

|

106. Primet nombre

e "

105. Segunde apelllda

108. Ntimero de ldentificacion Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV

l

110. Razon 5ocizs reprassntante legal

98. Representacion

99. Fevha inicio 8jarcicio :epresentacion

B r |

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV {103. Nimero de tarjeta profesional
l Prop-sm—— et : i
104. Primer apellido 105. Seg inde apailido 106. Primer nombre 1067. Otros nombres
108. Ntimero de ldentificacion Tributaria (NIT) )DJ DV{ 150. Hu..ar. seoial representante legal
98. Representacin l F ocha inicio ejercicio representacion
_ S | ]
100. Tipe de documento 201, Nimura de identificactin 102. DV {103. Numero de tarjeta profesional
. | , |
104. Primer apellido 105.-Sejundo apellido 106. Primar nombre 107, Otros nombras
108 Numero de Identificacion Tributaria (MY ’.' 108. DV} 110, Razon social representante legal
98, Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion
e
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
. l

104. Primer apeliido

i

105. Segundo apellido 1086. Primer nombre

107. Otros hombres

108, Namaro de identificacién Tributaria (NIT)

108. DV

|

110, Raz6n social reprasentante legal

Fecha generacion documento POF: 28-01-2026 11:49:21AM
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CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER .
GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.
COORDINADORA GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA, en su sede de prestador ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
del municiplo de CHIMA - departamento de SANTANDER, radicé el formulario de Inscripclén en el Registro Especlal de Prestadores de Serviclos
de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera Inscrito como clase de prestador Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habllitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Cédigo y Nombre del Prestador; 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
N .
NENIL/ CC:Cédula  |NI:890204581-3 s:;:’l"’ T8N |ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
- . IFet:ha de
Fecha de inscripcion:{2006/11/17 vencimiento: 2027/04/30 |Clase de prestador: |Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS
p I A | 1

Clase de persona:  [JURIDICO  [Naturaleza Juridica: [PUBLICA | Vel de Atencidn del},

Prestador:
|Empresa Social dei Estado: lSI Cardcter Territorial de la Entidad: 'MUNICIPAL

ireccid

Representante Legal: AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGURA Direccian CL 6 NO.3-66

administrativa:

1 1 -
elefono: 3134204674 |Fax: Emait: administraclon@esehospitalsanroque-chima
santander.gov.co

Municipio: CHIMA Departamento: [SANTANDER

ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

[Cédlgox Nombre Sede Principal: 1001 760071201 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA

Direccion: CL 6 NO.3-66 IBarrio: CENTRO

Centro Poblado: lTIpo de Zona: URBANA

Telefono: 3134294674 IFax: IEmalI: lesehospitalchima@yahoo.es
AURA MERCEDES ALMEYDA

Gerente: ZANGURA Fecha de Apertura: 2006/11/17

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REFS.
Prestador: 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Cadigo y nombre sede del prestador: 6817600712-01 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
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Municipio: ICHIMA Departamento: [SANTANDER
SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS,

Cédigo y Nombre Sede: IGM 760071201 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA

Direccién: CL 6 NO.3-66 Barrio: CENTRO
Centro Poblado: 1Tipo de Zona: URBANA

3134294674 lFan(:

lesehospitalchlma@yahoo.es

Telefono: Email:

AURA MERCEDES ALMEYDA
Gerente: 2 ANGURA Fecha de Apertura: 2006/1117
{Municiplo: CHIMA Departamento: ISANTANDER
ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR. ;
'cwjgo y Nombre Sede; : léﬂi 760071201 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Direccion: CL 6 NO.3-66 lBarrIo: CENTRO
Centro Poblado: [Tlpo de Zona: URBANA

|Fa)(:

I

lEmaII:

[esehospitalchima@yahoo.es

Telefono: 3134294674
AURA MERCEDES ALMEYDA l
: H 11117
Gerente ZANGURA Fecha de Apertura 2006/11/1
{Municipio: CHIMA Departamento: |SANTANDER

*+* NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. ***

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:

M-INT:Modalidad
intramural

M-EXT:Modalldad
extramural/Transporte
asistenclal y APH

M-PRT!:Modalidad

M-PR :Modalidad Prestador
Referencia-Telemedicina

Prestador Referencia«

M-UM :Modalidad

extramural/unidad mévil

M-PRTNI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina No

M-DOM:Modalidad

M-PRTE:Modalidad

extramural/domiciliaria

Prestador Referencia-

M-JS :Modalidad

extramurai/jornadas de

salud

M-PRTM:Modalidad
Prestador Referencla-
Telemedicina

M-TEL:Modalidad
Telemedicina

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-

Telemedicina interactiva Telemedicina Telexperticia Telemedicina
Interactiva Telemonitoreo

M-PRETE:Modalidad
M-PRETE:Modalidad
Prestador Remisor. Prestador Remisor- COMPL :Complejidad.

Telemedicina *SC:SIN COMPLEJIDAD
Tefemedicina Telexperticia

Telemonitoreo

FECHA
ORUPO. | con ser NOMBRE SERVICIO want | mexy | mum {moom| mus | wreL | mer {merm| M - M- | ypre| M M | comp]| aperTuRA. | DisTNTVO
SER PRTNI | PRTE | PRTM PRETE | PRETM
(AAAAMMDD)

m""s"""c' 129 HOBPITALIZACION ADULTOS |81 No  [NO  [NO NO NO NO NO N0  |No  fno  [nNo NO NO 8 20081117 DHSS0260579
gNTERNACI 130 HOSPITALIZACION PEDIATRICA | 8) NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20061117 DHE80260560
:::::':‘IA M2 ENFERMERIA sl sl No  |no NO NO No  |no NO |[NO  [NO  [NO NO NO 8 20080420 DHSS0280581

Pagina. 2 de 6

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Cadigo y nombre sede del prestador: 6817600712-01 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA



CONSULTA
EXTERNA

328

MEDICINA GENERAL

NO

NO

NO

NG

NO

NO

NO

NO

NO

KO

20061147

DHS$0260582

CONSULTA
EXTERNA

NUTRICION ¥ DIETETICA

NO

NO

$i

NO

NO

NO

NO

NO

NO

KO

NO

NO

20231229

DHS80738937

CONSULTA
EXTERNA

ODONTOLOG(A GENERAL

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20061117

DHS80260583

CONSULTA
EXTERNA

PSICOLOGIA

NO

NO

st

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20250108

DHS50690058

CONSULTA
EXTERNA

VACUNACION

st

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20061117

DHES0260584

APOYO
DIAGNOST!
cay
COMPLEME
NTACION
TERAPEUT]
CA

708

LABORATORIO CLINICO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

8C

20061117

DHS80260585

APOYQ
DIAGNGSTI
ctoy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUT}
CA

TOMA DE MUESTRAS DE
LABORATORIO CLINICO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

sc

20081117

DHSS0260588

APOYO
DIAGNOBTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

BERVICIO FARMACEUTICO

No

NO

NO

NO

NO

NO

NO

No

NO

NO

NO

20061117

DH880260587

APOYO
DIAGNGSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

TOMA DE MUESTRAS DE
CUELLO UTERINO ¥
GINECOLOGICAS

Ko

NG

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

3C

20061117

DHSS0260588

ATENCION
INMEDIATA

1101

ATENCION DEL PARTO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20061117

OHss02603a9

ATENCGION
INMEDIATA

1102

URGENCIAS

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20061117

DH880260590

ATENCION

INMEDIATA

-

103

TRANSPORTE ASISTENCIAL

8Asico

NO

NO

NO

No

NO

NC

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

0061117

DHS§0260591

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022,
CONVENCIONES:

ONC:Atenclén paciente oncolégico
M-DOM:Modalidad Domicillaria
C-BAJ:Complejidad Baja

No se encontraran servicios de salud de acuerdo a lo normado en la Resolucidn 1410 de 2022,

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENT!

IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.,

No se encontraron servicios cerrados, por el prestador,

Pagina: 3 de 6

M-AMB:Modalidad Ambuitoria
M-OEX:Modatidad Otras Extramural
C-MED:Complejidad Media

M-HOP:Modalldad Hospitalaria
M-CRE:Modalidad Centra de Referencia M.
C-ALT:Complejidad Aita

con fecha de ciarre del servicio,

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES
Prestador: 6817600712 - ESE
Cédigo y nombre sede del prestador:

inferior a un afio a la fecha de impraesién de este documento.

M-UMO:Modalidad Unidad Mévil
-HRE:Modalidad Institucién Remisora

E, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANG A LAFECHA DE

DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA

6817600712-01 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA




HORARIOS DE Los SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

G;‘{:\z cD;L CODSER | NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
PIT, ON
INTERNACION {120 :g:u:s““co 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
P
INTERNACIGN  [430 ::; Ar::;'i‘c'é" 00:00A23:59 00:00A23:50 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58 00:00A23:59
CONSULTA 32 ENFERMERIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A42:00-
EXTERNA 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00
CONSULTA 07:00A12:00. 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00. 07:00A12:00-
EXTERNA 328 MEDICINA GENERAL 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A17:00
CONSULTA NUTRICION Y . _ _
EXTERNA 333 DIETETICA 08:00A12:00 08:00A12:00 08:00A12:00 08:00A12:00 08:00A12:00
CONSULTA a4 ODONTOLOGIA 07:00A12:00. 07:00A12:00. 07:00A12:00. 07:00A12:00- 07:00A42:00.
EXTERNA GENERAL 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00
CONsuLTA 3 PSICOLOGIA 08:00A12:00 08:00A12:00 08:00A412:00 08:00A12:00 08:00A12:00
EXTERNA
CONSULTA 07:00A12:00. 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00412:00- 07:00A12:00~
EXTERNA 420 VACUNACION 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00
APOYO
22::&?;;:; 708 LABORATORIO 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
1ON cLiNico 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00
TERAPEUTICA
APOYO
z’:::&s’:g;:c "2 ;:'::::R“:‘:fﬂ:"s 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00 14:00A15:00

10N CLiNico
TERAPEUTICA
APOYOD
2:::&‘:5‘::‘: 74 SERVICIO 07:00A12:00- 07:60A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
1ON FARMACEUTICO 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00
TERAPEUTICA
APOYO
g"“"énglc 749 ;2';3:&';‘;5755?"‘:2 07:00A42:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
loONw“ Y GINECOLOGIcAs | 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00 14:00A17:00
TERAPEUTICA
ATENCION ATENCION DEL . _ . ’ ’ § . . _ _
INMEDIATA 161 PARTO 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION
INMEDIATA 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:58 00:00A23:58 00:00A23;59 00:00A23:59 00:00A23:58 00:00A23:59
ATENCION TRANSPORTE

1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:50 00:00A23:50 00:00A23:59 00:00A23:50 00:00A23:58
INMEDIATA BASICO

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL. PRESTADOR.

No se encontraron servicios con especificidades,
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APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD,

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 1
CAMAS PEDIATRICA 1
CAMAS ADULTOS 2
CAMAS ATENCION DEL PARTO 1
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 2
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS MUJERES 1
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 5
SALAS PARTOS 1
SALAS PROCEDIMIENTOS 1

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022,

No se encontraron registros de C: Idad Instalada Camas, Camilias, C ios, Salas y Silas. Resolucion 1416 de 2022.
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)

AMBULANCIAS BASICA OSA914 TERRESTRE 2010 10001738789 20111205
DETALLE UNIDADES MOVILES.
No se O reg de Cap 3 | A

La presente CONSTANCIA se expide previa revisién por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER » de los formularios
de inscripcién, novedades Yy medidas de seguridad diligenciados por el prestador ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA, quien manifiesta haber
efectuado la autoevaluacion de cumplimiento de las condiciones de habllitacién como parte de las responsabilidades asignadas en el Decreto 780
de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que ia modifique o sustituya, segun corresponda.

*** NOTA: *** Sefior ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADOR DE SERVCIOS DE SALUD, se ha generado la
informacidn para ta CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD-REPS para Ia
sede del prestador y se han encontrado las siguientes OBSERVACIONES:

L NUMERO DE OBSERVACIONES ENCONTRADAS: ** 4 l

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 6817600712 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Codigo y nombre sede det prestador: 6817600712-01 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
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OBSERVACIONES ORIENTACIONES

LA INFOR Qu RA (STRO ESP LD R

INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL REG EPEGIAL DE PRESTADORES DE VALIDAR LA ETS CON EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, LA INFORMACION DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS. FALTA INFORMACION EN LA VARIABLE: CENTRO POBLADO CENTRO POBLADO DE §U PROCESO DE INSCRIPCION DE LA SE
SEDE DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMACION INCOMPLETA. )

Dada el dia mlércoles 24 de junio de 2026 {2:17 p.m.).

COORDINADORA GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC AR

Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, e! Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Elaborado por el usuario del ente territorial: 68000REPS
Impreso por el usuario del ente territorial: 68000REPS

Versién 3.0. Fecha de impresién: miércoles 24 de junio de 2026 (2:17 p.m.).

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - RERS.
Prestador: 6817600712 - ESE MHOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA
Cadigo y nombre sede del prestador: 6817600712-01 - ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA

Pagina: 6 de 6
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COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la empresa ESE HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE D E CHIMA SANTANDER
con Nit nimero 8902045813

de CHIMA-SANTANDER
Posee en el Banco Davivienda:
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TIPO DE CONTRATO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO No. Y FECHA: CO1.PCCNTR.8208719 del 20 de agosto de 2025
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
CONTRATISTA: LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER
Nito C.C. No. 890204581

FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCERQS, DESTINADOS A LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
- CONCEPTO: DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A
LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

VALOR INICIAL: $342,608,399.00
VALOR ADICIONAL; $9,344,517.00
VALOR TOTAL: $351,952,916.00
ANTICIPO INICIAL (XXX%): $0.00
ANTICIPQO ADICIONAL (XXX%): $0.00
PLAZQ INICIAL: Hasta el 31 de diciembre de 2025
PLAZO ADICIONAL: N/A
PLAZO TOTAL: Hasta el 31 de diciembre de 2025
INTERVENTOR CONTRATO O | NO APLICA
CONVENIO:;
Nit o C.C. No. DEL NO APLICA
INTERVENTOR
~ SUPERVISOR: DIANA MIREYA CUADROS PICON
o | Adto Administrativo de 10 DE NOVIEMBRE DE 2025
Supervision:
FECHA DE INICIACION: 25 de agosto de 2025
ACTA DE
SUSPENSION
ACTA DE
REINICIACION:
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2025
MUNICIPIO: | CHIMA
"OFICINA GESTORA SECRETARIA DE SALUD
En Bucaramanga, al primer dia (01) del mes de Julio de 2026 se reunieron, JOHANNA ALEJANDRA
OTERO WANDURRAGA, en calidad de secretaria de Salud (e) del departamento y AURA

MERCEDfS ALMEYDA ZANGUNA, quien comparece en calidad de representante legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER
como contratista, con el fin de suscribir la presente acta de liquidacién por mutuo acuerdo.
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CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER se celebré el contrato de CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.8208719 DEL 20 DE AGOSTO DE 2025
cuyo objeto es “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A
LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato,
teniendo en cuenta que se cumpli6 en un 100% el objeto contractual,

3. Que en consecuencia se proceders a la liquidacion del mismo de conformidad con el articulo
60 de la Ley 80 de 1993, el articulo 217 del decreto nacional 019 de 2012 asi como lo
establecido el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, estableciendo que ambas partes han
llegado a un mutuo acuerdo respeto a la terminacion y las condiciones econémicas y legales
derivadas del contrato mencionado.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora DIANA MIREYA CUADROS PICON, el
cumplimiento del objeto del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita al primer dia
(01) del mes de julio de 2026.

5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de
$351,952,916.00 equivalente al 100% del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

RELACION Y BALANCE

VALOR CONTRATO INICIAL $ 342,608,399 00
VALOR CONTRATO ADICIONAL $9.344,517.00

ANTICIPO INICIAL $0.00
ANTICIPG ABIC T e 5007
VALOR PAGADO ACTA PARCIAL 1 $ 205.565.039 40 |
VALOR PAGADO ACTA PARCGIAL 2 $27,408671.92
VALOR PAGADO ACTA PARCIAL 3 $27,408.671 62
VALOR PAGADO ACTA PARCIAL 4 $27.40867192
VALOR PAGADO ACTA PARCIAL 5 $27.408671.92
VALOR PAGADO ACTA PARCIAL 6 $27,408671.92
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO FINAL $9.344.517 00
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ 0,00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0.00
SUMAS IGUALES $ 351,952,916.00 $351,952,916.00

7. Que se han realizado los siguientes pagos:
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RELACION DE PAGOS
N° COMPROBANTE CONCEPTO
FECHA FUENTE DE
DE EGRESO (DDMMAAAA) (anticipo, ::;:r)nbolsos [} VALOR FINANCIACION
25012250 25/09/2025 Acta Parcial No. 01 $205,566,039.40 | SGP Salud Publica
25014077 21/10/2025 Acta Parcial No. 02 $27.408,671.92 | SGP Salud Publica
25018671 24/1212025 Acta Parcial No. 03 $27.408.671.92 | SGP Salud Publica
26005427 26/03/2026 Acta Parciat No. 04 $27,408,671.92 | SGP Salud Publica
26009465 12/05/2026 Acta Parcial No. 05 $27,408.671.92 | SGP Salud Pablica
26010021 19/05/2026 Acta Parcial No. 06 $27.408.671.92 | SGP Salud Publica
EN TRAMITE EN TRAMITE Desembolso Final 58,344 517.00 | SGP Salud Puglica

8. Que no se presentaron reintegros de Saldos ni Rendimientos Financieros a favor del

Departamento:
No. CUENTA Y ENTIDAD EN
SALDOS A FAVOR DEL. DEPARTAMENTO FECHA VALOR § LA QUE SE CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO
EJECUTADO N/A NIA N/A
RENDIMIENTOS FINANCIEROS NIA NIA NIA
TOTAL NIA N/A

9. De conformidad con el articulo 2,2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, teniendo
en cuenta la modaiidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.

10. Que, durante la ejecucion del contrato, se verificd el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado a la Secretaria de
Salud Departamental el dia 31 de diciembre de 2025, mediante acta de recibo final suscrita
al primer dia (01) del mes de julio de 2026.

ACUERDAN

Dar por liquidado el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.8208719 del 20
de agosto de 2025, declarandose las partes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia,
no manifestando observacion u objecion aiguna.

Conforme a la funcidn de control y vigilancia asignada a la Supervisora del contrato, estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectle el ultimo desembolso por valor de $
9.344,517.00, correspondiente al pago del acta final, resulta procedente que las partes
intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.8208719 del 20 de agosto de 2025
comprometiéndose la SECRETARIA DE SALUD Departamental a surtir los tramites necesarios para
efectuar el pago del saldo por cancelar.
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Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en elia intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral
anterior, al primer dia (01) del mes de julio de 2026.

"SEGUN DECRETO 094 DEL 17 DE FEBRERO DE 2026, POR EL CUAL SE CONSTITUYE LA
RESERVA PRESUPUESTAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL. SECRETARIA DE SALUD, AL
CIERRE DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2025"
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Revisada y evaluada la propuesta econémica presentada por EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, identificada con NIT
890204581-3 y domicilio en el Municipio de Chima, representada legalmente por el sefior
AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No. 63.539.206 de Bucaramanga, de conformidad con la Resolucién de
nombramiento No. 064-2024 del 21 de marzo de 2024, el Acta de Posesién N°007-2024 de fecha
de 01 de abril de 2024 y facultado mediante acuerdo de junta directiva No. 014 del 23 de
diciembre de 2025 y, quien presta los servicios de salud a los usuarios del Municipio de
Chima, con el fin de: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, se determina lo
siguiente:

1. DOCUMENTACION.
La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacién. Se
anexaron los soportes requeridos como:

Acta de posesidn del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con

dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de

lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor

Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la
Republica, del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacién,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Autorizacién consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud pablica o el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

15. Certificacién de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PO

Analizada la documentacion la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos
de la Secretaria de Salud del Departamento.

2. CAPACIDAD E IDONEIDAD

La Empresa Social del Estado presenta la documentacién requerida que acredita la
habilitacion como prestador en el desarrolio de las actividades que se pretenden contratar, por
tal motivo, cumple respecto de la capacidad e idoneidad para la prestacion del servicio en las
condiciones requeridas por la Secretaria de Salud Departamental.

3. PROPUESTA ECONOMICA

El vaior de la propuesta es de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS
NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE COP ($370.709.946), valor
que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple
con lo descrito en los estudios y documentos previos.

942
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Revisado lo anterior, se concluye que la propuesta presentada por la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, se ajusta a las
exigencias requeridas en los estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de
Salud de Santander para desarrollar el convenio interadministrativo que tiene por objeto
“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERAC!éN DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”, razén por lo cual la propuesta es viable para celebrar
el referido convenio.

Bucaramanga, 12 AGD 2026

heo

EDWIN ANTONIO AP RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyectd Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DIAZ - Abogada contratista SSS
Revis6 Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL. — Profesional Universitario SSSQ

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTEROQ ﬁ
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

13
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2026,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER - SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA
SANTANDER/

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 5.692.294 expedida en Molagavita ~Santander,
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto No. 008 del 1 de enero
de 2024 y acta de posesion N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, en
uso de sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante
Decreto Departamental nimero 041 de enero 30 de 2025, y quien para los efectos del presente contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANT ANpER,”identiﬁcada con Nit. No. 890204581-3; representada A
por la sefiora AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA( identificada con cedula de ciudadania N° 63.539.206
de Bucaramanga, en su calidad de GERENTE de conformidad con el Resolucién de nombramiento No. 054-
2024 del 21 de marzo de 2024/ el Acta de Posesion N°007-2024 de fecha de 01 de abril de 2024.y facultado
mediante acuerdo de Junta Directiva No. 014‘del 23 de diciembre de 2025, .quien afirma encontrarse sin
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Constitucion Politica y la ley 80 de 1993, y quien para
efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el presente
convenio interadministrativo de prestacion de servicios de salud publica, que se regira por las clausulas del
presente documento, previas estas consideraciones:

1. Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro del Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER, 2024-2027", enmarcada dentro del proyecto "APORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

2. Que se hace necesaria, oportuna y adecuada la contratacion del objeto del presente convenio, tal y como se
registra en los estudios y documentos previos suscritos por la secretaria de Salud Departamental, en el que se
describen las razones que justifican la celebracién del presente acuerdo y su modalidad de seleccion.

3. Que la oficina gestora realiz6 la correspondiente convocatoria a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el
control social en las etapas precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacion
directa.

4. Que la presente contratacion se justifico mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente
contractual.

5. Que de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso
contractual se adelant6 a través de la modalidad de seleccion por contratacion directa, a través de la celebracion
de convenio interadministrativo, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen relacién
directa con el objeto social de la Entidad contratista.

6. La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la contratista a favor del
Departamento, estara a cargo de un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental.

7. Que el contratista allegé entre otros los siguientes documentos: propuesta con todos los soportes requeridos,
certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales, certificado de antecedentes
judiciales, Redam, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, registro Gnico
tributario — RUT, y, demas requeridos.

8. El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de servicios de
salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus comunidades, y en especial
acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019, modifico los criterios de distribucion de los
recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo que el recurso
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correspondiente al SGP en salud se destinara y distribuira en los siguientes componentes: (i) el 87% para el
aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen Subsidiado: (ii) el 10% para salud publica y el 3% para el
subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, modifica el articulo 52 de la Ley 715 de 2001 definiendo
para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a Ia Oferta, como una asignacion de recursos para
concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por
instituciones publicas o infraestructura publica administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de
dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos
que seran distribuidos de conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza de cada
entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo 2.4.2.6. del Decreto 780 de
2016.

9. Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucién No. 484 del 20 de marzo de 2024
establecid los lineamientos para el uso y la ejecucién de los recursos del subcomponente de subsidio a la
oferta del sistema general de participaciones en salud, estableciendo que su ejecucién debera realizarse
mediante la suscripcién de los convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio a las
instituciones publicas o infraestructura publica administrada por terceros, incluyendo, entre otros, indicadores
y metas de calidad en la prestacién de servicios de salud a la poblacién y de gestidn financiera y de
produccién, los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio.

10. Que mediante CONPES Ultima doceava 2025 SGP — DD SGP -104 y Once doceavas 2026 SGP — DD SGP-
108. DNP realiz6 entre otras, la distribucion de Ia participacion para salud del componente para subsidio a la
oferta vigencia 2026.

11. Que para la vigencia 2026 asignaron al Departamento de Santander la suma de QUINCE MIL
SEISCIENTOS DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS COP M/CTE ($15.610.957.994,64), para garantizar la
financiacion del funcionamiento de los prestadores de los municipios NO certificados en salud.

En atencién a lo anterior, el presente convenio interadministrativo se desarrollara teniendo en cuenta las
siguientes:

CLAUSULAS:

FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
1) Objeto: DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA

PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

El Convenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir

2) Plazo: de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2026.

Los recursos deberan destinarse a la financiacién de la operacion corriente del prestador,
de tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la
poblacién para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a
Gestion de Calidad, Gestion de Produccion y Gestién Financiera, de conformidad con los
lineamientos de la Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la
Empresa Social del Estado o el administrador de infraestructura publica deberan realizar
las siguientes actividades especificas:

3) Alcance: ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las sedes,
los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestién de
produccion y Gestién Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral
del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la
Resolucidn 484 del 20 de marzo de 2024
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3) Gestionar la afiliacion de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

La ESE debera garantizar el cumplimiento de las actividades cualquier interrupcién sobre
estos sera objeto de suspension de pagos hasta que se restablezca el cumplimiento y se
suscriban los compromisos para subsanar el incumplimiento. De mantenerse el
incumplimiento, el supervisor procederd con el descuento proporcional al tiempo no
cubierto y el peso del indicador sobre el vaior del contrato.

OBLIGACIONES:
s Presentar cuenta mensual que contenga los siguientes documentos soporte:

Factura

informe de supervision

Acta de recibo parcial

informe del contratista

Anexo Informe ejecutivo

Ejecucién presupuestal ingresos y gastos con corte a dia 30 del mes
correspondiente al cobro.

Planillas de pago salud, pensién y ARL del mes correspondiente al cobro.
Certificacion parafiscal con continuidad de pago de los Gltimos seis meses
anteriores al mes correspondiente de cobro.

8. Tarjeta profesional del contador

10. Certificado de antecedentes Junta Contadores vigente.

11. Oficio Remisorio

SCohLON=

© N

» Participar en las reuniones de asistencia téchica convocadas por el supervisor con el
fin de propender el cumplimiento a ios términos establecidos en el convenio. Producto:
a) registro de asistencia

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE COP ($370.709.946)/, incluidos todos los impuestos
y costos a que haya lugar.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26001968 expedido el 21 de Julio
de 2026

Fuente de Financiacion: SGP- OFERTA

Detalle Rubro: Aportes a la financiacion de los gastos de operacién de las empresas
sociales del estado y de la infraestructura publica administrada por terceros con
recursos de subsidio a la oferta del Departamento de Santander

Rubro presupuestal: 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51

Cédigo interno: 261158, por valor de QUINCE MIL CUATROCIENTOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($15°400.824.000,00) del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2026.

Certificacion del Banco de Proyectos No. 276 del 15 de julio del 2026

4) Valor:

SSEPI: 20240680000155

BPIN: 2024004680202
Eje estratégico: Seguridad multidimensional

Sector y cadigo del plan de desarrollo: Es tiempo de la salud y proteccion
social (19)

Programa y cédigo del plan de desarrollo: Aseguramiento y prestacion integral
de servicios de salud (1906).
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EL DEPARTAMENTO: El valor del presente convenio se pagara al coniratista de la
siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO
correspondiente al 60% del valor del convenio a la firma del acta de inicio; y un 40%
mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES de acuerdo a los informes de cumplimiento
5) Forma de pago: de actividades realizadas y una vez legalizada la obligacién contraida, ( distribuidos en

cuatro pagos de la siguiente forma 12%, 12% 11% y 5% ) con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de ia respectiva
obligacién contraida, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

6) Garantia

Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuentra exento de constitucioén de
pdlizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082
de 2015.

7) Obligaciones

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamente y bajo su entera
responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual gozara de plena
autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista sera el
Unico responsable de la contratacion de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos
que legalmente haya lugar para la legalizacién y ejecucion del contrato, de
conformidad con la normatividad que rige la materia. 3) Aceptar la supervision por
parte de la Secretaria de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No
acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas. 6)
Cumplir con el pago oportuno de los aportes de! sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e instrucciones
del supervisor del contrato asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de todo el personal que ejecute el objeto contractual, quedando claro
que no existe ningln tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de Salud de
Santander. 9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final. 10)
Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.
11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12)
Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecuciéon del contrato. 13) Responder por la buena calidad de los
materiales y elementos utilizados en el objeto del contrato. 14) Practicar las medidas
ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales necesarias. 15) Cumplir
con las normas y especificaciones técnicas. 16) Las demas obligaciones que sefialen
en la ley para este tipo de contratos y las que se deriven de su naturaleza.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor
correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las
partes. 2) Realizar la supervisién para el seguimiento y desarrollo de la ejecucion del
contrato. 3) Las demas que se generen de acuerdo con la naturaleza del presente
contrato Interadministrativo.

8) Supervision

E! contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucién del
contrato, ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el
efecto por la Secretaria de Salud Departamental, el cual ademas de velar por el
cumplimiento debera cumplir con lo establecido en el Decreto 462 del 17 de
septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual
se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores
y/o supervisores del Departamento de Santander.

9) Terminacion:

El presente contrato podra darse por terminado en cualquier momento, sin
indemnizacién alguna, por la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos:
a). Por mutuo acuerdo de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las
obligaciones adquiridas por las partes. c). Por conveniencia reciproca aceptada por las
partes.
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10) Inexistencia
relacion Laboral

El Departamento de Santander no contrae relacion laboral alguna con el contratista ni
con las personas que este llegare a contratar para la ejecucion de actividades que se
emprendan en desarrollo del presente contrato.

El contratista mantendra indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda,
accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accioén legal por este concepto el Departamento sera

11) Indemnidad notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas
por la ley, entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal
concepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccién de la condena y el
pago pecuniario de la misma.

H r'd N . . .y

12) Cesi6n El contratista no podra ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizaciéon

escrita del Departamento / Secretaria de Salud Departamental.

13) inhabilidades e
incompatibilidades

El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, las leyes y los
reglamentos.

14) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucién:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia Unica (si se requiere) y la
expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera
acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de la
autonomia de la voluntad de ias partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo
Civil Colombiano

16) Liquidacion:

La liquidacién del presente contrato sera efectuada dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la suscripcion del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrara
conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, las normas que los modifiquen o adicionen.

17) Mecanismos
alternativos de

En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podrd acudir a los
métodos alternativos de solucion de conflictos de conformidad con lo estipulado en la
ley. En todo caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo.

solucién de . NN
conflictos: b) Transaccién. c) Conciliacién.

En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
18) confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a
Confidencialidad: | la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

19) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas so6lo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El Departamento, en la
calle 37 # 10-30 o al correo electronico direccionjuridicasalud@santander.gov.co, B)
Por el Contratista, en el correo electrénico gerencia@esehospitalsanrogue-chima-
santander.gov.co Cel.:3107633758.

EL CONTRATISTA
/ W (Z, )
EDWIN ANTONIO MIREZ AURA MERCEDES ALMEYDA ZANGUNA
Secretario de Salud Departamental Gerente

Reviso Aspectos Juridicos y Proyecto: CAROLINA HENAD DIAZ — Abogada Contratis S
Revisé Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL -~ Profesional Universitario SSS

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO Q
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios {Aspectos Juridicos

Ele
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Bucaramanga,
Doctora:

SILVIA YANETH VARGAS BLANCO

Profesional Universitario

Direccién de Desarrollo de servicios, Inspeccién, Vigilancia y Control
Funcionaria adscrita a Ia Secretaria de Salud del Departamento de Santander

Referencia: Designacién de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER,
identificada con NIT 890204581-3, DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CUYO OBJETO
ES: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 - “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que
deben cumplir los Interventores y/o Supervisore realizar en forma debida sus funciones como

supervisor,
M @» -
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como Supervisora de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER, identificada con NIT 890204581-3, de! contrato
cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES
DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL

SANTANDER" a __ 1116 Mavolih. O st , funcionaria adscrita a Ia
[ ecy _foriy de Salod ) identificada con cédula de ciudadania
2AG AU NG A de [XCOrd , quien afirma encontrarse sin

inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
1150 de 2007 y demas normas concordantes, hoy

Firma del notificada,

Srlvie P i Nosig i 12
cc BRWMGT  forond

Proyecté Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DIAZ — Abogada contratista SSS
Revis6 Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL - Profesional Universitario SSS }

V°B°. NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO @
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos

9
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Bucaramanga,

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta me permito remitir el siguiente convenio cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPEBACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”, para su respectiva numeracion.

El contratista es la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE
CHIMA SANTANDER, quien presta los servicios de salud a los usuarios del Municipio de Chima,
por valor de TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SETECIENTOS NUEVE WMIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE COP ($370.709.946).

Requerimiento

Certificacion SSEPI expedida por la Secretaria de Planeacién
Certificados de disponibilidad Presupuestal

informe de Estudios y Documentos Previos

Anexo distribucién de Recursos

Aviso de la Convocatoria

Acto Administrativo de Justificacion de la contratacion Directa
Invitacién a presentar propuesta

Propuesta y documentos anexos

Informe de Evaluacién

Convenio interadministrativo

Acto para designar supervisor

Cordialmente,

o ieae

. /

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
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