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VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR AL DESPACHO DEL SENOR ALCALDE DE VILLAVICENCIO EN TEMAS DE
COOPERACION INTERNACIONAL

Causal que ampara la Contratacion Directa: Contratos de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. (Literal h) numeral 4° articulo 2° Ley 1150 de 2007; articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

Con base en los factores de seleccion establecidos en el estudio previo y al amparo de las
facultades conferidas en la Resolucion N° 1000-67.20/067 del 16 de Mayo de 2022, modificada
por la Resolucion N° 1000-67.20/254 del 26 de diciembre de 2022 y por la Resolucion 1000-
67.20/003 del 16 de enero de 2023, el suscrito SECRETARIO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL - JHONY ALEXANDER MORENO MONTOYA procede a verificar la idoneidad
de CLAUDIA MARCELA PEREZ SANCHEZ Y C.C.40.401 .4f'fquien actuara como parte dentro
del CONTRATO a suscribir.

La verificacion de la idoneidad se establecié revisando el cumplimiento de los requisitos establecidos
en los estudios previos y los definidos en el Decreto 1000-24/032 de 2024 “Mediante el cual se
establece los requisitos, equivalencias y criterios para determinar honorarios de Contratistas de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de la Administracion Central de la
Alcaldia de Villavicencio-Meta"; modificado mediante Decreto 1000-24/067 de 2024, modificado a
través del Decreto 1000-24/296 de 2024, asi:

FACTORES DE SELECCION/ REQUISITOS:

a) FORMACION ACADEMICA:

NIVEL EDUCATIVO: PROFESIONAL
TITULO (S) OBTENIDO (S): ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
b) EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O ESPECIFICA: TITULO PROFESIONAL ONCE (11) ANOS

DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS CUALES TRES (3) ANOS DEBEN SER
RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONTRATO

Revisada la propuesta presentada se encontré que CLAUDIA MARCELA PEREZ SANCHEZ/cumpIe
con los factores de seleccién o requisitos de idoneidad citados, pues acredité el cumplimiento de los
mismos asi:

a.) Formacién Académica:

TiTULO(S),DE DIPLOMA que lo acredita como Fecha de | 06/03/1998
FORMACION PROFESIONAL EN ADMINISTRACION grado:
APORTADOQ(S)
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ACTA N°015 CERTIFICA

ESPECIALIZACION DE GOBIERNO, 10/12/2004

TARJETA O
MATRICULA

PROFESIONAL

Tarjeta Profesional No. 95254 del Consejo Profesional de Administracion

de empresas

ANTECEDENTES
PROFESIONALES

Certificado del Consejo Profesional de Administracion de empresas No.
383688 DEL 21/07/2026 , indica que a profesional no registra sanciones ni

antecedentes.
EQUIVALENCIAS N/A
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE
b) Experiencia:
Empleador/ Coﬁtrat Fecha de Fecha de Mese | Dia Tipo de Experiencia
Contratante S Inicio Terminacion s s | (Profesional/Relacionada)
municipio de | 640- | 10/04/202 | 54150004 | g | 15 RELACIONADA
villavicencio 2024 |4
corporacion ’
educativa del GETREEN 03/0?’202 30/03/2023 | 25 | 27 RELACIONADA
llano
ferrecentro la | GEREN | 02/01/201 14/05/2019 4 12 RELACIONADA
escuadra TE 9
agencia de 007- 13-07-
desatrolie rural | 2018 2016 31/12/20216 5 17 RELACIONADA
agencia de 086- 18-01- e
desanslio rursl | 2017 2017 31-12-2017 11 12 RELACIONADA
agencia de 307/201 | 24/01/201 30/09/2018 8 6 RELACIONADA
desarrollo rural 8 8
agenciade | 582- | 2810201 | 4yiomn18 | 2 | & RELACIONADA
desarrollo rural 2018 8
ministerio de
medio
ambiente y AS'EASO 6/03/2014 | 13/06/2016 27 7 RELACIONADA
desarrollo
sostenible
direccion de
gestion ASFEASO 01082011 44032013 | 21 | 13 RELACIONADA
territorial
ferrteriala | GEREN | 4/16/5007 | 30/09/2009 | 24 PROFESIONAL
escuadra TE
seguros
generales D'SEET 02/03”99 02/09/2007 | 120 PROFESIONAL
suramericana
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TOTAL Doscientos cincuenta y cinco /",255/ 115
EXPERIENCIA (255) Mes, con (115) dias

Nota 1: cuando se hayan ejecutado contratos o cargos de manera simultdnea, se contabilizara la
experiencia por una sola vez, no se podran contabilizar traslapos.

Analizada toda la informacion anterior se concluye que CLAUDIA MARCELA PEREZ SANCHEZ
identificado con (C.C.40.401.448 de VILLAVICENCIO ) es iddneo(a) para ejecutar la presente
contratacidn, razon por la cual se le selecciona para que sea parte en la misma.

Nota: Se anexan soportes capacidad juridica, nivel educativo, formacion profesional, experiencia y
todos los que se hayan exigido en los factores de seleccion establecidos en los estudios previos.

eR cumplimiento de lo establecido en el

orpesponda) del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015
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