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VERIFICACION DE HOJA DE VIDA

Yopal, 06 de agosto de 2026

VERIFICACION INVITACION A PRESENTAR OFERTA CONTRATACION DIRECTA

(Decreto 1510 de 2013)

NOMBRE DEL PROPONENTE: DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUCCION
DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA

PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL”.

e

DESCRIPCION

CUMPLE

NO

NA

Carta de presentacion de la propuesta debidamente suscrita

Hoja de vida de la funcién publica

Formato declaracion juramentada de bienes y rentas

Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente

XX X [Xx

Fotocopia de Ia libreta militar del proponente

Constancia de afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud y Sistema
General de Pensiones.

>

Fotocopia del RUT del proponente

Certificacion de antecedentes disciplinarios

Certificado de antecedentes fiscales

Documentos que acrediten titulo en la carrera de Derecho

Tarjeta Profesional

XX X > | X

Certificados 0 actas de liquidacion de contratos que acrediten dos (2) afios de
experiencia profesional

Certificado disciplinario y de vigencia profesional del proponente

Examen Médico pre ocupacional

Ceriificado de deudores alimentarios - REI_)AM

Antecedentes judiciales

El Suscrito Director Administrativo certifica que, una vez realizada la verificacion de documentos y propuesta presentada por
DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS persona naturgl, identificada con C.C. No. 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare, cuenta
con la idoneidad y experiencia en el objeto previsto enfel presente proceso de seleccion.

‘Z Director Administrativo y Financiero
o L

Elaboro: Aligja Rodriguez.
Cargo: Profesional de Apoyo Cto 051 de 2026.

Carrera 25 No. 12 - 25 Barrio el Libertador Teléfono: 608 6359715 Yopal — Casanare
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD

Yopal, 06 de agosto de 2026.

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL

CERTIFICA

Que, DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS, identificada con cédula de ciudadania N° . 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare, cumple
con la idoneidad y experiencia requerida por la PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL en los Estudios previos N°069-2026,
estructurados para el presente proceso de contratacién, de acuerdo con la informacion reportada y consultada en el SIGEP.

IDONEIDAD

Titulo requerido en estudio previo

Titulo reportado en el SIGEP

Titulo

profesional
profesional vigente.

en

Derecho, tarjeta

Certificado de terminacién de materias en el programa de Derecho de Tfecha

12/12/2020 - Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia.

Titulo de abogada
Programa Académico: Derecho

Institucion: Universidad Pedagdgica y Tecnologica de Colombia.

Fecha de expedicién: 27/10/2023

Tarjeta Profesional: No. 418.065 del C.Sde la J.

2. EXPERIENCIA

"Experiencia requerida en estudio previo

Experiencia reportada en el SIGEP

1. Dos (2) afios de experiencia profesional certificada.

3 afios

TIPODE | NOMBRE DEPENDENCIAO | CARGO U OBJETO CONTRACTUAL
ENTIDAD | DELA AREA l;ggE'SAo TEFlfmﬁgl%N plazo
ENTIDAD
Publico Personeria | Personeria Delegada | prestar los servicios profesionales como )
Municipal de | Para La Vigilancia Y | abogada, apoyando la etapa de
Yopal La Moralidad | instruccién disciplinaria y  funcién ;
Administrativa De La | preventiva de la delegada para la 290172026 10/06/2026 130 dias
Personeria Municipal | vigilancia y la moralidad administrativa de
De Yopal la Personeria-Municipal de Yopal
Publico Personeria | Personeria Delegada | Prestar servicios profesionales en
Municipal de | Para La Vigilancia Y | derecho para apoyar la etapa de
Yopal La Moralidad |“instruccion-disciplinaria y el ejercicio de la 5 meses
Administrativa De La | funcidn preventiva de la delegada para la 01/07/2025 221212025 y 13 dias
Personeria. Municipal | vigilancia y la moralidad administrativa de
De Yopal la personera municipal de Yopal.
Privada | Firma de - Apoyo juridico, asesoria legal y
abogados representacion judicial y/o administrativa 1afoy4
PITA LEAL en abogados pita leal. 03/01/2024 07/05/2025 meses
ABOGADOS
Pdblica Personeria | Personeria Delegada | Prestar los servicios profesionales como
Municipal de | Para La Vigilancia Y | abogada, apoyando la etapa de
Yopal La Moralidad | instruccion  disciplinaria y  funcién 3 meses
Administrativa De La | preventiva de la delegada para la 05/02/2025 26/05/2025 y 20 dias

Personeria Municipal

1+ De Yopal

vigilancia y la moralidad administrativa de
la personeria municipal de Yopal.
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Pablica Personeria | Personeria Delegada | Prestar los servicios técnicos de apoyo a
Municipal de | Para La Vigilancia Y | la gestion que adelanta la personeria
Yopal La Moralidad | delegada para la vigilancia y la moralidad 1mesy
Administrativa De La | administrativa en la etapa de instruccion 15/11/2024 : 2612024 15 dias
Personeria Municipal | disciplinaria, de la personeria municipal
De Yopal de Yopal.
Pablica Personeria | Personeria Delegada | Prestar los servicios técnicos de apoyo a
Municipal de | Para La Vigilancia Y | la gestién que adelanta la personeria
Yopal La Moralidad | delegada para la vigilancia y la moralidad
P Administrativa De La | administrativa en la etapa de instruccion 28006/2024 202024 4 meses
Personeria Municipal | disciplinaria, de la personeria municipal
De Yopal de Yopal.
Pablica | Gobernacion Oficina Asesora Prestar servicios profesionales de apoyo
de Casanare Juridica juridico en las actuaciones
administrativas, contractuales y juridicas | 26/01/2023 |  25/05/2023 4 meses
en el despacho de la secretaria general
de la gobernacion de Casanare.
Publica { Gobernacion Oficina Asesora Brindar apoyo juridico en los procesos
de Casanare Juridica administrativos y contractuales 6 meses
compefencia del despacho de la | 08/06/2023 | 05/12/2023 y15
secretaria general de la gobernacion de dias.
Casanare.
Publica | Gobernacion Oficina Asesora Brindar apoyo y acompafiamiento a las
de Casanare Juridica actuaciones administrativas, 4
contractuales y juridicas en el despacho | 25/01/2022 |  15/06/2022 2";"';?3
de la secretaria general de Ia y ec dias
gobernacion de Casanare.
Publica | Gobernacién Oficina Asesora Prestar los servicios de apoyo a la
de Casanare Juridica gestion en los temas juridicos del 4
proceso confractual que adelanta en el | 29/07/2022 13/12/2022 ;?je;'es
despacho de la secretaria general de la ylodias
gobernacién de Casanare.

La presente se expide para el proceso de seleccion N° PMY-CD-069-2026 la entidad verificS los antecedentes disciplinarios,
judiciales, fiscales y medidas correctivas que se encuentran anexos a la presente certificacion.

‘Q\a‘
ElaboroMilicia Rodriguez.

Director Ad

Cargo: Profesional de Apoyo Cto 051 de 2026

A —

|SO MENDIVELSO ALVAREZ
ministrativo y Financiero
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| 069-2026 ' [-Fechai i ] 06-08-2026 :

PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL

832000110-0

5| DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS <

sz 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare

YESID CAMACHO FLOREZ identificado con la cédula de ciudadania No. 74.858424 de Yopal, Casanare, en mi calidad de Personero del
| Municipio de Yopal, Electo mediante Acta No. 009 del 10 de Enero de 2024 del Honorable Concejo Municipal de Yopal y posesionado ante este,
mediante acta No. 005 de 12 de enero de 2024, debidamente facultado por la Ley 80 y sus decretos reglamentarios, por una parte, quien para
los efectos de este contrato se denominara LA PERSONERIA, y por la otra parte la sefiora DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS mayor de
edad, titular de la cédula de ciudadania No. C.C 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare, actuando en nombre propio quien se denominara LA
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Confraio de Prestacion de servicios de Profesionales, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que el Articulo 2, numeral 4, Literal h) de la ley 1150 de 2007, sefiala que para la prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion, procede la modalidad de seleccion de coniratacion directa. 2) Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
establece que para la prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, la entidad estatal podra contratar bajo la modalidad de
contratacién directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demosirado idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. 3). Que, de conformidad con los estudios previos realizados por la entidad, es
oportuno y necesario realizar el presente contrato. 4) Que existe el certificado de disponibilidad presupuestal No. CDP00129 de fecha 04 de
agosto de 2026, bajo el rubro 2.1.2.02.02.008.12.03 - Servicios administrativos del gobierno Personeria, para amparar el presente contrato.
5) Que el Director Administrativo y financiero certifico que no existe personal de planta suficiente que realice las actividades a contratar. 6) Que
. LA CONTRATISTA cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia requeridos para la celebracion del presente confrato, tal como consta
en Cerﬁf cacion expedida por el Director Administrativo y fi nanciero 7) Que el Director Administrativo y financiero expidio certificado del plan de
por las presentes clausulas

‘ ‘PRESTARLOS SERVICIOSAPROFESIONALES COMO ABOGADA, APdYANDO LAETAPA DE INSTRUCCION
| DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD
/| ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL".

= | CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha establecida en el Acta de Inicio del contrato, una vez
/| legalizados, perfeccionados y cumplidos los requisitos legales y presupuestales de ejecucion, y atendiendo al
| principio de anualidad este no puede sobrepasar del 31 de diciembre de la respectiva vigencia.

| LA CONTRATISTA se compromete para con la PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL a realizar en forma
1 independiente, esto es, sin subordinacién directa ni horario laboral y utilizando sus propios medios, las siguientes
| actividades:

1./ Proyectar autos interlocutorios y de sustanciacién como impulso en los procesos disciplinarios que le sean
asignados, dentro de la etapa de instruccion, de conformidad con lo establecido en el codigo general
disciplinario y deméas normas que lo complementen modifiquen o sustituyan.

| 2./ Realizar el andlisis e impulso de las indagaciones previas existentes y de las que se aperturen en la
‘ delegada, de conformidad con el articulo 208 de la ley 1952 de 2019.

1 3. e Apoyar en la recepcion las quejas, peticiones y demas solicitudes relacionadas con la delegada, con ocasion
la atencion de los usuarios que acuden a la personeria.

4. Realizar la apertura, impulso e informe de cierre de los procesos preventivos que se adelanten en el gjercio
de la funcion preventiva de acuerdo con los fineamientos establecidos y las normas vigentes que regulan la
materia.

Carrera 25 No. 12 - 25 Barrio el Libertador Teléfono: 608 6359715 Yopal —Casanare
Email: contactenos@personeriamunicipalyopal.gov.co  www.personeriamunicipalyopal.gov.co
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./ Realizar acompafiamiento a la delegada en la practica de visitas, inspecciones disciplinarias, comités y

reuniones, en ejercicio de la funcién disciplinaria o preventiva de la personeria de Yopal y levantar respectiva
acta o concepto segun corresponda.

.~ Apoyar y acompafiar el desarrollo de las ofertas institucionales y/o capacitaciones organizadas por la

personeria municipal de Yopal, asi como en aquellas a las que sea invitada la entidad, con el fin de contribuir
a la participacion y al fortalecimiento institucional.

S Apoyar en las demés actividades que designe el supervisor para el cumplimiento del objeto contractual.

{1

)| 2.

3.

OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA:

. Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y transparencia; para

ello, debera aplicar el Cédigo de Integridad

Asistir a las reuniones y actividades relativas al objeto del presente contrato a las que sea convocado por la
Personeria y /o por el Supervisor del contrato.

Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos efectuados
por los organismos de confrol del Estado o cualquier ofra autoridad, en relacion con la ejecucién, desarrollo o
implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentados (manuales, instructivos, metodologias,
guias), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por la entidad para el cumplimiento del
objeto contractual y como garantia para la Personeria de Yopal de la eficaz planificacion, operacién y control
de los procesos del sistema de gestion integrado.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con
lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 6 Ley 1562 de 2012 por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para !a realizacion de cualquier pago.

Cumptlir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas.
Cumplir con todas y cada una de las obligaciones incluidas en la Politica de Seguridad de la Informacion de
la Entidad.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones dei Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST, establecidas en el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

Dar cumplimiento a la Ley 2013 de 2019 con el diligenciamiento de la Declaracion de Bienes y Rentas y
Registro de Conflictos de intereses, y allegar el reporte del mismo.

1 10. El contratista debera cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para los

contratos y sus modificaciones en la plataforma transaccional SECOP I, El término para atender dichos
procedimientos deberéan realizarse en un término no mayor a dos (2) dias habiles una vez recibida la
notificacion emitida por Colombia Compra Eficiente mediante correo electronico.

| 11. El confratista manifiesta que no se encuentra en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad

previstas en la ley 80/93.

*| 12. Entregar a la terminacion del confrato, el carné y el chaleco (en caso de haber recibido) que fueron entregados

por parte de la Personeria de Yopal, para la ejecucion de actividades en desarrolio de! objeto confractual, ala
Direccién Administrativa y Financiera.

| 13. Entregar periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los documentos y archivos

(fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimiento establecido por el Archivo General de la Nacion.

| 14. Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil, penal y
disciplinariamente por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los
perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por sf o por un tercero se cause a la Entidad o a
terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones

Email:
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contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las

complementen, sustituyan o modifiquen.

| 15. Liquidacion del contrato: de conformidad con el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el contrato que se

derive del presente proceso contractual no sera obligatoria Ia liquidacion a menos que las circunstancias de

la ejecucion del contrato lo ameriten y sera el ordenador del gasto quien lo ordene.

. 16. Presentar el examen médico, pre-ocupacional.

17. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan estar
aprobados por el supervisor del contrato.

18. Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacién de subordinacion o

: dependencia entre éste y la Personeria de Yopal.

2| 19. Prohibicién de cesion: el contrato que se derive del presenie proceso contractual no se podra ceder sin la

= previa autorizacién de la Personeria de Yopal.

20. Proteccion de datos: los contratistas deberan indicar cudles de los documentos aportados son de caracter
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento en lo establecido en el
numeral 4° del articulo 24 de la ley 80 de 1993. Si el Contratista no hace pronunciamiento expreso amparado
en la ley, se entendera que foda la oferta es publica.

21. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y /o elementos que la enfidad les proporciona para el desarrollo de las
actividades contratadas y Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion
de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos.

| 22. Responsabilidad Ambiental: LA CONTRATISTA cumplira, en desarrolio del objeto contractual, los programas
y objetivos del Plan Institucional de Gestion Ambiental de la entidad, debera hacer uso eficiente de los insumos
puestos a su disposicion, asi como efectuar un consumo adecuado de los recursos agua y energia, realizar
el manejo y clasificacion adecuada de los residuos generados; igualmente, deberé conocer las disposiciones
de la normatividad ambiental vigente y adoptara conductas ambientales responsables.

23. Se recomienda que, para cargar informacién sensible en SECOP |, utilice la opcion “confidencial” y que |
adicionalmente tenga en cuenta lo establecido en la ley 1581 de 2012 reglamentada parcialmente por el
decreto nacional 1377 de 2013y demas disposiciones legales aplicables vigentes que la complementen,
adicionen, modifiquen o sustituyan.

24. En atencion a la Ley 594 de 2000, articulo 4, y teniendo en cuenta que la Personeria Municipal de Yopal, no |
cuenta con el personal suficiente para atender todas sus necesidades, se requiere que el confratista, como
requisito de terminacién de contrato organice, realice la respectiva foliacion y hoja de conirol de su expediente
contractual. :

25. Solicitar el Paz y Salvo de inventarios a la Direccion Administrativa y Financiera, como requisito del proceso
| de Terminacion.

26. Apoyar y participar en las actividades institucionales de la entidad y contribuir a la divulgacion de la gestion
institucional en las redes sociales y la sede electrénica (pégina web) de la entidad

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1)  Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea del abjeto del conirato.

2) Pagar el valor del presente confrafo en la forma pactada.

3) Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS MICTE
($15°994.360).

- La Personeria Municipal de Yopal cancelar el valor del contrato asi:

La Personeria Municipal de Yopal, pagara al contratista el valor del contrato a través de actas parciales; la primera
correspondiente a los dias ejecutados en el mes en que se inicio el contrato; las siguientes por los periodos
correspondientes del 01 al 30 de cada mes, y el acta final de terminacion correspondiente a los dias restantes del
mes a la terminacién del contrato, previo entrega del informe de actividades con visto bueno y aprobacién por
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parte del supervisor y el pago de aportes al sistema de seguridad social de conformidad con las normas que rigen
la materia.

La CONTRATISTA, debera acreditar su afiliacion y realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del
| contrato al Sistema de Seguridad Social Integral, (pension, salud y riesgos laborales), de conformidad con las
normas vigentes sobre la materia y las que las modifiquen, sustituyan o adicionen. En fodo caso el aporte a la
| seguridad social en salud y pensiones se hara sobre el cuarenta por ciento (40%) del valor del confrato facturado
en forma mensual.

La CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
| contrato, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en
la Constitucion y en la Ley, entre ofras, las establecidas por el Articulo octavo (8°) de la Ley 80 de 1993 y el
| Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, si llegare a sobrevenir alguna, LA PERSONERIA actuara conforme lo previsto
| en el Articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

| Acorde al objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar NO se hace necesario Garantias que
amparen el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.

4 El presente contrato se rige por los principios de terminacién, modificacién e interpretacion unilaterales
| establecidos en los articulos 15 al 17 de [a Ley 80 de 1993

| El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas a saber:

1) Por mutuo consentimiento de las partes.

2) Por causas afribuibles a los contratantes: incumplimienio grave de la administracidon que imposibilite el
cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993);

3) Por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincion del plazo, nulidad del
contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion unilateral (en los casos del art. 17 Ley
80 de 1993 o por los vicios recogidos en €l art. 45 ibidem).

| LA CONTRATISTA, acuerda que, en caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, LA
PERSONERIA podréa declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de 2011, y le impondra multas equivalentes al
| 5% del valor del contrato.

PENAL PECUNIARIA: Si al CONTRATISTA, se le declara la caducidad del contrato, o incumpla el objeto
| contractual, la PERSONERIA hara efectiva una sancién pecuniaria hasta por la suma equivalente al diez (10%)
+ del valor del contrato por los perjuicios ocasionados. LA CONTRATISTA autoriza a LA PERSONERIA para
| descontar de las sumas que les adeude los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo caso
de resultar insuficiente, se recurrira a la jurisdiccién coactiva.

1 La confratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato
sin autorizacion previa y por escrito de la Personeria Municipal de Yopal.

| Hace parte integral de este contrato los siguientes documentos que se entienden incorporados al mismo, en razén
de que determinan, regulan, y complementan las condiciones pactadas:

1. Estudios y documentos Previos No. 069-2026.

2. Invitacién a celebrar contrato

1| 3. Certificado de disponibilidad presupuestal No. 00129 del 04 de agosto de 2026.

{ 4. Todo documento expedido en la etapa coniractual y. postconiractual dentro del proceso No. PMY- 069-2026.

4 El presente contrato se perfecciona con la firma electrénica de las partes.

| El presente contrato requiere para su sjecucion:

a) _ Registro presupuestal.
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b)  Acreditacion de encontrarse el contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad
social integral.

c)  Acreditar la certificacion del examen médico pre ocupacional que trata el articulo 18 del decreto 723 de
2013.

d) Certificado de pago de estampillas municipales.

e)  Actade inicio previo cumplimiento de los literales anteriores.

Los requisitos de que tratan los literales b, ¢, y d, deberan acreditarse en un plazo méximo de cinco (5) dias habiles
| siguientes al perfeccionamiento del contrato.

El supervisor tiene la responsabilidad de verificar el cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

1 1) Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas
== en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se
sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cadigo Civil Colombiano.

2) la contratista autoriza a la Personeria Municipal de Yopal para dar fratamiento de mis datos personales
registrados en los sistemas de informacién de la entidad, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y la Politica de
fratamiento de dafos personales, asimismo, manifiesta y acepta que conoce los términos y condiciones de la
politica para el uso y fratamiento de datos personales de la entidad.

Los avisos, solicitudes y comunicaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacién contractual constaran
por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o mediante correo
electrénico a la personas y las direcciones indicadas a continuacion: a) por parte de la Personeria Municipal de
Yopal, Carrera 25 No. 12-25 o0 al correo electrénico contratacion@personeriamunicipalyopal.gov.co; b) Al
contratista en el correo electrénico Tiba1509@hotmail.com

LA PERSONERIA ejercer la vigilancia control y desarrollo del presente conirato a través de la PERSONERA
DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE YOPAL o quien designe el Personero Municipal de Yopal.

Elaboré: Alicia Rodnguezh Cto 051 de 2026. 44(( e \2

Revisé: Yilver Alonso Mendivelso Alvarez - Director Administrativo y Financiero

Para constancia de lo aqui expuestg, se firma en el Municipio de Yopal, a los seis (6) dias del mes de agosto de 2026 y por los
intervinientes, asi:

C.C. No. 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare

ersonero Municipal de Yopal
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SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL
FECHA DE SOLICITUD: TIPO DE SOLICITUD
DD MM AA INICIAL E.P 069- 2026 X

11 08 2026

ADICIONAL N/A

Modalidad de Contrato: Contratacion Directa — Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion.
Plazo de ejecucion: CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha establecida en el Acta de

Inicio del contraio, una vez legalizados, perfeccionados y cumplidos los
requisitos legales y presupuestales de ejecucion, y atendiendo al principio de
anualidad este no puede sobrepasar del 31 de diciembre de la respectiva

vigencia.

No. De contrato: 069-2026

Objeto de Contrato: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA,
APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA Y FUNCION
PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD
ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL".

CDP No.: CDP00129 de fecha 04 de agosto de 2026

Beneficiario: DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS

NIToC.C.: 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare

Cédigo Presupuestal No.: 2.1.2.02.02.008.12.03 -

Detalle Cédigo Presupuestal: Servicios administrativos del gobierno Personeria

Valor en niimeros: $157994.360

Valor en letras:

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA PESOS MICTE .

Firma del solicitante Director Administrativo:

Firma Autorizada Personero Municipal de Yopal:

—ese V2
Elabordk Alicia Rodriguez.
Cargo: Profesional de Apoyo Cto 051 de 2026

=
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‘PEBSGHEH“\ 2026 PERSONERIA MUNICIPAL DEL YOPAL
X Municipal de Yopal

NIT: 832000110
REGISTRO PRESUPUESTAL RPG00247
) CDP00129 0.00

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL

(

~

CERTIFICA
QUE EN LA VIGENCIA FISCAL 2026 SE HIZO REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
" CONEL SIGUIENTE DETALLE:

Supervisor:
Plazo Ejecucién (Dias): 0.00
Modalidad Contratacién:

2.1. Funcionamiento

2.1.2. Adquisicion de bienes y servicios

2.1.2.02. Adquisiciones diferentes de activos

2.1.2.02.02. Adquisicion de servicios

2.1.2.02.02.008. Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

2.1.2.02.02.008.12. Servicios administrativos del gobierno

2.1.2.02.02.008.12.03 Servicios Administrativos del gobierno Personeria 15,994,360.00
1.0 PERSONERIA DE YOPAL 7.0 TRANSFERENCIAS Y APORTES MUNICIPALES

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA'Y
FUNCION PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE YOPAL.

15.994.360.00

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Pesos Colombianos

YILVER SO Mﬁo ALVAREZ

DIREC. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

SONERO MUNICIPAL

£ =
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RESOLUCION

RESOLUCION No. 133 DEL 11 DE AGOSTO DE 2026

"Por la cual se realiza una delegacion de funciones en las actuaciones Contractuales dentro del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion No.
069 de 2026".

El Personero Municipal de Yopal, en uso de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las sefialadas en articulo 178 de la Ley 136 de 1994 y Ley 80 de 1993,y
CONSIDERANDO:

Que los artfculos 12 y 25, numeral 10, de la Ley 80 de 1993 permiten a los jefes yrepresentantes legales de las entidades estatales delegar total o parcialmente
la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones o concursos en los servidores piblicos que desempefian cargos del nivel
directivo y asesor, teniendo encuenta para el efecto las normas que rigen la distribucion de funciones en sus respectivos organismos.

Que la ley 489 de 1998, articulo 9 contempla que las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la presente ley, podran
mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a ofras autoridades, “] ...] podran delegar la atencion y decision de los asunfos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados ptiblicos de los niveles directivo y asesores vinculados al organismo correspondiente, con el propésito
de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa | ..].” Y sefiala en su articulo 10 que el acto de delegacion siempre sera escrito donde se determinara la autoridad
delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision se transfieren.

Que la Personeria Municipal de Yopal y la sefiora DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No. C.C 1:116.553.695 de Aguazul,
Casanare, suscribieron el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion No. 069 de 06 de agosto de 2026, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADA, APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA
MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL”™.

Queen la clausula diecinueve (19) del Confrato de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la gestion No. 069 de 06 de agosto de 2026, se establecio que el
Supervisor del contrato seria la PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA, DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL de la
personeria Municipal de Yopal Casanare, quien debera ejercer sus funciones y atribuciones de acuerdo a lo contemplado en la Ley 80 de 1993 y en especial el articulo
83y siguientes de la ley 1474 de 2011 y quien sera el liquidador del confrato antes descrito.

De conformidad con fos términos del Estatuto General de la Contratacion Piiblica consignado en la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.2.1 yenlaley
1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica” en el articulo 83, 84 y siguientes, se definen las responsabilidades y obligaciones en relacion a su labor de supervision la Personeria Municipal de Yopal, tendra a
su cargo la realizacién de las siguientes actividades: -

1. Cumplir con las obllgacmnes de control y vigilancia establecidas por la Ley 1952 de 2019 y 1474 de 2011 asi como las demas normas de- contratacion estatal vigente y

disposiciones concordantes.

2. Verificar el cumplimiento del abjeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. -

3. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar, remitiéndose de manera oportuna a las instancias
correspondientes.

4. Verificar la realizacion del objeto del presente contrato en fos términos y condiciones pactados en el mismo.

5. Suscribir las actas de iniciacién y de recibo definitivo y a satisfaccion de los servicios objeto del presente contrato y remitiria a Direccién administrativa y Financiera de la
Personeria Municipal de Yopal, para aprabacion y verificar su posterior archivo.

6.  Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y enviarlos a la Direccion administrativa y Financiera de la Personeria Municipal de Yopal.

7. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente y con la debida justificacion.

8. Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, deberé informar

inmediatamente al ordenador del gasto para adelantar lo pertinente.

9. Suscribir a certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente, previa verificacion del cumplimiento
por parte del contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y riesgos laborales, como requisito previo para el desembolso de cada uno
de los pagos y liquidacion del contrato dando cumplimiento a la Ley 789 de 2002 y 823 de 2003.

10. Vigilar a fravés de Ia ejecucion del contrato, el cumplimiento de obligaciones orientadas al objeto contractual en su contexto juridico, técnico y financiero.

Que el proceso de contratacion estatal, constituye uno de los mecanismos de cumplimiento de los fines constitucionales de! Estado, sirviendo a la comunidad, promoviendo la
prosperidad general, garantizando los principios, derechos y deberes, estando al servicio del interés general y bien comiuin, con fundamento en la igualdad, moralidad, eficacia,
celeridad, eficiencia, imparcialidad, responsabilidad, sana administracion, economia y publicidad, mediante la descentralizacion y desconcentracion de funciones.

Que el art. 14 de la Ley 80 de 1993, prevé que las entidades estatales tienen la direccién general y la responsabilidad de la ejecucion de los contratos.

Que, con miras a proteger la moralidad administrativa, prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y tutelar la fransparencia de la ejecucion de los Contratos Especificos suscritos
la Personeria Municipal de Yopal, de acuerdo a lo establecido por el art. 83 de la Ley 1474 de 2011 «(..) las entidades ptiblicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de un Supervisor o un Inferventor, segtin corresponda.» En este orden, la supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento del contrato es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.

Que el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, nos ensefia sobre la competencia,.no limitada, sino ilustrativa en cabeza de los supervisores, a saber: «(...) Los inferventores y
supervisores estén facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de fa ejecucion contractual, y serén responsables por mantener informada a
la entidad coniratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.»

Que, conforme a lo anterior, Ia vigilancia de los Contratos Especificos a fravés del supervisor designado comprende todas las actividades necesarias para la coordinacion y control
sobre los diferentes aspectos que inciden en el normal desarrollo del mismo.
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RESOLUCION

Que, en el transito de las labores de supervision, este debera efectuarlas en un marco de total imparcialidad, honrando los postulados de la moralidad, y propendiendo por la marcada
trazabilidad de su accionar, siendo responsable de mantener informado en todo momento al Personero Municipal de Yopal, de los hechos o circunstancias que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Delegarala Dra. AURELIA ANDREA VALERO REYES, PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA, DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL como Supervisora del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion No. 069 de 06 de agosto de 2026, cuyo
objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUGCION DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA
DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL”, y su contraista es la sefiora DANIELA SHIRLEY
TIBADUIZA RIOS mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No. C.C 1.116.553.695 de Aguazul, Casanare.

ARTICULO SEGUNDO: Que la Delegada a partir de la notificacion del presente acto administrativo debera realizar la Supervision y terminacion del Contrato de Prestacion de
Servicio profesionales y de apoyo a la gestion No. 069 de 06 de agosto de 2026, en los términos de la ley 1474 de 2011 y demés normas que la modifiquen o adicionen.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo, hace parte integral del expediente contentivo de los documentos del Contrato No. 068 de 06 de agosto de 2026, cuyo
objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA
DELEGADA PARA LA VIGILANCIA'Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL".

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su notificacion.

Dada en Yopal, a los once (11) dige®flel mes de agosto de 2026.

AMACHO FLOREZ
RSONERO MUNICIPAL DE YOPAL

&b‘m‘z‘
Elabord. Alicia Rodri

Cargoir’&:de Apoyo Cto 051 de 2026.

Revist¥ilver-Afon
Cargi%m

Z,
inistrativo y Financiero.

NOTIFICACION DE PERSONAL

En el Municipio de Yopal, Departamento de Casanare, a los once (11) dias del mes de agosto de 2026, se notificd personalmente el contenido de la presente
Resolucion a la Dra. AURELIA ANDREA VALERO REYES, PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA,
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL, quien una vez enterado de su contenido firma.

LA NOTIFICADA: )

——

QUIEN NOTIFICA: L e
\
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ACTA DE INICIO

TIPO DE CONTRATO:

pd
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

MODALIDAD DE CONTRATO:

CONTRATACION DIRECTA v~

No. DE CONTRATO

No. 069 DE 2026 <~

‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, APOYANDO LA ETAPA DE

OBJETO: INSTRUCCION DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y
LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL®.

CONTRATISTA: DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RiOS

CEDULA DEL CONTRATISTA: 1.116.553.685 de Aguazul, Casanare

" ' QUINCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA

VALOR EN LETRAS Y NUMERO: PESOS MICTE ($15°994.360),

PLAZQ EN LETRAS Y NUMERO: CUATRO (4) MESES v~

SUPERVISOR: PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA, DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL

INTERVENTOR CONTRATO: N/A

FECHA DE INICIO: 12 de agosto de 2026.

FECHA DE TERMINACION: 11 de diciembre de 2026. ~

LUGAR DE EJECUCION: Yopal - Casanare.

AREA RESPONSABLE: PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA, DE LA

PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL

En la ciudad de Yopal, a los doce (12) dias del mes de agosl/de 2026, en la Personeria Municipal de Yopal, se reunieron AURELIA ANDREA VALERO
REYES en su calidad de PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA, DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE YOPAL en su condicion de SUPERVISORA y DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS identificada con C.C. 1.116.553.695 de Aguazul,
Casanare, en su condicién de CONTRATISTA, con el objeto de suscribir el Acta de Inicio del Contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion No. 069 de 2026,"en virtud del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en la Clausula décima

sexta del contrato.

SOPORTE FINANCIERO:
- - IMPUTACION
CONCEPTO NUMERO FECHA CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
- g v
g;glggﬁ)?l?dgz ¥04 de agosto 21.2.02.02.008.12.03 Servicios Administrativos $15'984.360
Presupuestal (CDP) de 2026 del Gobierno Personeria _
Registro Presupuestal 11 de agosto Servicios Administrativos | $15°994.360
(RP) deogs | 2102020081203 del Gobierno Personeria
PAGOS DE IMPUESTOS PRECONTRACTUALES: ]
CONCEPTO NUMERO DE RECIBO FECHA VALOR
ESTAMPILLA PROCULTURA 1% - $160.000 «~
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 3% 261069 11 de agosto de 2026 $480.000

ACUERDAN:

Firmar la presente Acta de Inicio del contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién No. 069 de 2026, dando
cumplimiento a lo dispuestﬁcléusula Décima Sexta del Conirato. Para constancia de lo anterior se firma la presente Acta de Inicio a la fecha

alos docg (12) dias del mes

agosto de 2026, por los que en ella intervinieron:

S

PERSONERA DE{LEGADA PARA LA VIGILANCIA Y LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA

Supervisor

Elabord: Alicia Rodriguez.
Cargo: ProfesioEI de APYO Cto 051 de 2026.

Cargo: Director A lnislraﬁvo y Fnam:xero
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COMPROBANTE DE INGRESO
PAGOS DE ESTAMPILLAY TASAS

Alcaldia Municipal

de Yopal

| COMPROBANTE: | [ESTR [N°[26 1069 |[FECHA: + || 11 de agosto de 2026

& & " ’ P

No. Identificacion|[Nombre del teerero
1116553695 DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS
N CONCEPTO .

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA , APOYANDO LA ETAPA DE INSTRUCCION
DISCIPLINARIA Y FUNCION PREVENTIVA DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIAY LA MORALIDAD

g P

ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL.

Y

RUBRO. 4 | 4NOMBRE DEL'RUBRO

cop FUENTEDEFWANCIACION.

CONCEPTO Dependencla 1 vaLor
[Estampilla Pro-cultura 1.1.01.02.300.55 Estampilla pro cultura 1.2.3.1.19.02 Estampﬂla pro cultura 2.1 ALCALDIA 160.000,00]
[Estampilla Pro-Adulto Mayor|1.1.01.02.300.01 Estampilla para el bienestar deljl.2.3.1.19.01 Estampilla para el bienestar del adulto 2.1 ALCALDIA 480.000,00]

adulto mayor mayor
R
: $ 640.000,00

Cadigo. = b 4 : 'y &. -2 DEbite
1.1.10.06.09.11 Bogota 855099149—646673012 I-istarTllla Proc DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $ 160.000,00 $0,00
1.1.10.06.09.32 Bogota 855055489-646643239 Estampilla Proa | DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $ 480.000,00 $0,00
1.3.05.88.01.01 Estampilla pro cultura 1 DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $ 160.000,00 $0,00
1.3.05.88.01.01 Estampilla pro cultura 1 DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $0,00 $ 160.000,00
1.3.05.88.02 Estampilla pro adulto mayor 3 DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $ 480.000,00 $0,00
1.3.05.88.02 Estampilla pro adulto mayor 3 DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $0,00 $ 480.000,00
4.1.05.76.01.01 Estampilla Pro cultura 1 DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $ 0,00 $ 160.000,00
4.1.05.76.02 Estampilla Pro Adulto Mayor DANIELA SHIRLEY TIBADUIZ $0,00 $ 480.000,00
Elaborado por:  Adiela . Pastrana Pidiache
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La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y
confidencialidad respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento
de Datos Personales, disponible en hitps://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-
tratamiento-de-datos-personales.
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© Posima

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

DANIELA SHIRLEY TIBADUIZA RIOS identificado con CC. 1116553695 registra {a siguiente informacion en ef ramo
de Riesgos Lahorales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres ylo Razén i PERSONERIA MUNICIPAL DE YOPAL
. Tipo y Numerp de o 8530084
* Documerite b ki

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de =Fe::‘lrm inieio

cobert 202610812 contrat 2026i08/11

Tipa de vincut e an ;Independiente con Contrato ~ Fecha ;e fin 2026/12H2

Ricsge  © o .- © 1841501 - Actividades de olros
) - . sid organos de control, incluye los
4 N : ; dnigéx ca add orgarios de control que son

. . - instituciones del estado que

Estado afiliacion =, Activa

Fecharefire < -+ 2028112112 Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 11 dias del mes de agosto del 2026.

Tenga en cuenta que, uria vez finalice {a fecha de terminacién del contrato, €f sistema aplicard autematicamente el
retiro. Si fiene un nueva cordrate o pramaga, registre la novedad en www.pssitivaenlinea.gov.ca para mantener Ja
cobertura,

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR ncluldo o visita nuestra pagina web.
Selecciona Iz opein “Vdlidar cerfificados de afiliacion® e ingresa el siguienfe  cddigo:
CC11082026N1116553895A21017310. Esie «¢odigo es wvalido por um  mes.

Cordialmentie,

Gerercia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Campaiiia de Seguros S.A-
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nactonal: {+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 {601) 330 7060

Defensor del Conspmidpr Financiprp: Ana Maria Giraldp {Principal} - Pablp Valencia(Suplente) | LA ASEGURADCRA
defensordelcliente@positiva.gav.co | Carrera 10 #87A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 6108164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes 8:00 a. m. — 6:80 p. m. | Ei Defensar, resolvera las quejas o reclamos, actuars como COLOMBIANOS

Conciliadpr ante Positiva.

Mds informacidn: hitps/fenww.positiva.gov.cofwsb/guest/dsiensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Pesitiva, o el Dsfensor, o la SFC u ofro organismo de

) rositive Compania vo Soguios ) @rositvacal @ rosithacol  EPPositvaseguros www,positiva.gov.co







