MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

zerea vonensmazas COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X  TOTAL ___
No. 06

Bogota (Cundinamarca), JULIO 2026

Nombre completo: YEIMI ANDREA SILVA ORTEGA
Identificacion 1.112.472.090

Nacionalidad Colombiana

Direccion: Cra 822 #6B-30 casa 85
Teléfono de contacto 3184246775

E-mail de contacto: andleita91@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: TC CLAUDIA PATRICI

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento No. 0000048 ‘DE ENERO 2026)
Teléfono de contacto: 3124813514
E-mail de contacto: claudia.murciai

3. No.DEL
CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

4. POLIZA DE

GARANTIA UNICA

=RO DE 2026
NTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE

5.
6.
7.
LOS SERVICIOS COMO TECNICO EN LA DIRECCION FINANCIERA DEL
8. . TENDIENTES A LA SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA CONTABLE Y
ESTAL DE LA FUERZA.
wOBtIGACIONES ESPECIFICAS
1. Atender oportunamente las consultadas realizadas por las subunidades
ejecutoras de presupuesto en forma verbal y escrita.
8. OBLIGACIONES 2. Verificar y realizar seguimiento de las cuentas por cobrar, correcta

CONTRACTUALES contabilizacion, andlisis por edad de cartera y gestiones adelantadas por las
subunidades ejecutoras para cobro y remision a accion coactiva en cumplimiento
de la Resolucién 5037 emitida por el MDN.

3. \Verificar, analizar y cruzar la reciprocidad de la informacién presentada por las
subunidades ejecutoras asignadas.
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10.

Garantizar la correcta elaboracion, preparacién y presentacién de los Estados
Financieros remitidos por las subunidades ejecutoras asignadas.

Verificar la consistencia de los anexos de la cuenta fiscal, los cuales deben
corresponder al detalle y justificacién de los saldos contables del balance de las
subunidades asignadas.

Elaborar los Informes y oficios de acuerdo a las politicas y lineamientos de la
gestion documental relacionada con los temas objeto del contrato, con el fin de
garantizar el adecuado funcionamiento de las actividades objeto del contrato.
Participar en la elaboracion del infome consolidado de las observaciones de la
cuenta fiscal para confrontar la veracidad y razonabilidad de los registros
contables.

Efectuar el seguimiento y control de Ias correcciones realizadas de acuerdo con
las observaciones efectuadas en na de las subunidades ejecutoras
asignadas.

Brindar asesoria adecuada a
asuntos y normas conta
Contabllldad Publ|ca para

cuenta flscal

. Apoyar eI i ) inacion de las capacitaciones virtuales

isitas de" verificacion y seguimiento las
veracidad de los estados ﬂnancieros

se deriven de los contratos estatales; asi mismo debe
cion del presente contrato efectuar el back up de la

informacion i
suministros, h

ercito Nacional (Director financiero y el Jefe de la Central
relacionadas con la actualizacion y la sostenibilidad del sistema
de contabilidad publica en la Fuerza.

ACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios
de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
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responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los exémenes de
poligrafia y pruebas sicométricas s y:durante la contratacion.

v Las demas obligaciones estable >studio previo, documento que el
contratista declara conocer, y g el presente contrato.

to del contrato.

. El Contratista es independiente
nsecuencia, el Contratista no es su
ista no tiene la facultad de hacer
nombre del Ministerio de Defensa —
ciones que generen obligaciones a

declaraciones, represent
Ejército Nacional, ni.di
su cargo

10. PERIODO DEL
INFORME

JULIO 2026

11.

CONTRACTUALES |

1. te las consultadas realizadas por las subunidades ejecutoras

FECHA
RAD.
di6 por medio de llamadas N/A
telefonicas y correos todas las consultas
realizadas de las Subunidades
Ejecutoras de Presupuesto

e
SRR RN

2. \Verificar y realizar seguimiento de las cuentas por cobrar, correcta contabilizacion,
analisis por edad de cartera y gestiones adelantadas por las subunidades
ejecutoras para cobro y remision a accién coactiva en cumplimiento de la
Resolucién 5037 emitida por el MDN.
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OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A N/A m ﬂ e T NA

3. Verificar, analizar y cruzar la informacién presentada por las

subunidades ejecutoras asig

FECHA RAD.
N/A

OBLIGACION No. RADICAD!
N/A N/A

‘ AECFRIE

CENURAL KOS ISATIA £ CONEARLE HESIANG, ARG

AL

DA,
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5. Verificar la consistencia de los anexos de la cuenta fiscal, los cuales deben
corresponder al detalle y justificacion de los saldos contables del balance de las
subunidades asignadas.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

anexos de la cuenta fiscal
correspondientes al corte del mes de
todas las subunidades ejecutoras de
presupuesto

29 ANEXO N/A Se realiza la consolidacién de los N/A

) a las politicas y lineamientos de la
nas objeto del contrato, con el fin de
tividades objeto del contrato.

No. RADICADO FECHA RAD.

OBLIGACION

Informe Salidas 4 20261290218182: Julio 09 2026

no conformes

No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

N/A ‘ N/A
Se realiza la consolidacion de todas las
respuestas a la cuenta fiscal

correspondientes para la consolidacion
del informe general :

BOGOLS D.G, 20 du wor e 2029

Safior ayor ;
JOIE ROMNSON MARTINEE RODRIGUTE 8
Sabdienctor con Fuoginos Adnvisiaivay ¢ Decior dy Puastacionas. Sociaivs del Epreie
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8. Brindar asesoria adecuada al personal de contadores de las subunidades en
asuntos y normas contables para la correcta aplicacion del Régimen de
Contabilidad Publica para Entidades de Gobierno.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION - FECHA RAD.
N/A N/A : T — e

v el analisis detallado de los saldos,
apoyandose en los anexos estableci resentacion de la cuenta fiscal.

OBLIGACION

FECHA RAD.

N/A

R N/

ente a la.consolidacion de los informes contables mensuales y
del Ejército, efectuando el andlisis detallado de los saldos,

DESCRIPCION. i FECHA RAD.

N/A

s SN T
B e i R A W B

T

AT ADSEIMAA Y SORTARLE GRS G

11. Apoyar el proceso de organizacion y coordinacion de las capacitaciones virtuales y
consolidar las respectivas evidencias.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

N/A N/A ) N/A N/A
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12.Apoyar cuando se requiera, realizar visitas de verificacién y seguimiento las
unidades, para validar la razonabilidad y veracidad de los estados financieros.
Ademas de observar el cumplimiento de los procedimientos, normas y politicas
contables emitidas o socializadas por la DIFIN.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A N/A Para este mes no se realizé visita N/A

‘ administrativa para las subunidades
ejecutoras de presupuesto.

13. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad, eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven d contratos estatales; asi mismo debe
custodiar y a la terminacién del pres _contrato, efectuar el back up de la

[ rvicio y devolver los insumos,
cién, inventarios y/o materiales
jento del objeto de este contrato.

OBLIGACION No. RADICADO ) : FECHA RAD.
N/A N/A : £ 7 acion de toda la N/A

14. Y las de“ ades del objeto contractual asignadas en la Direccién Financiera
del Ejercit nal (Director financiero y el Jefe de la Central Contable DIFIN)
relacionadas con la actualizacion y la sostenibilidad del sistema de contabilidad

No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
N/A Se realiza la aprobacion de las tareas N/A
correspondientes a los riesgos de gestion
contable y gestion presupuestal del mes de
JUNIO 2026 de las subunidades y cargue
de las tareas internas del mes JULIO 2026
de la Direccion Financiera, de ambos
procesos.

Se realizo la reunion con CEDES,
correspondiente a la actualizacion de la
caracterizacion de Gestion Presupuestal.
Se realiza los analisis de todos los soportes
recibidos por las subunidades ejecutoras de
presupuesto y se entregan a evaluacion y
seguimiento.
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ifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos de publicaciones,
emas que sustenten el cumplimiento de las mismas)

Describa de manera
e reuniéon, ORFEOS

12. VALQ 750
CONTRATO gar: $ 3.363.500
Obligacién Entidad Valor Pago
13. CUM PENSION PORVENIR $280.200
RSO SALUD NUEVA EPS $218.900
SOCIAL : ARL POSITIVA ~ $9.200
TOTAL $508.300

uenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA
y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

14. DOCUMENTOS QUE 3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

HACEN
INFORME

PARTE  DEL mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un
ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.
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4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social (SI)

5. Pantallazo SECOP |l — Numeral 7 actualizad

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones

contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccién de forma PARCIAL _X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2026

Contrato No. 419-CENACPERSONAL-2026 :
Nombre cdmpleto: TC CLAUDIA PATRICIA MURCIA LEON" ~
Cargo: JEFE CENTRAL CONTABLE (Y/O QUIEN HAGA SUS VECES)

Resolucion de nombramiento (No. 00000480 f

Cofi
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