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IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE RESTAURACION Y REHABILITACION ECOLOGICA PARA LA PRESERVACION DE LOS ECOSISTEMAS EN PREDIOS DE LA

OBJETO DEL
CONTRATO CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA, UBICADOS EN LA CUENCA DEL RiO BOGOTA.
El alcance del contrato comprende la ejecuciéon integral de acciones de restauracion y rehabilitacion ecolégica en predios priorizados de propiedad de la
ALCANCE Corporaciéon Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, ubicados en la cuenca del rio Bogota, mediante la implementacion de estrategias orientadas a la

recuperacion de la funcionalidad ecosistémica, la conectividad ecolégica, la regulacion hidrica y la conservacion de la biodiversidad

COSTO DIRECTO DE o
OBRA (CD) 16.348.806.376 CcoP VALOR ANTICIPO (%) $ .
PLAZO DE EJECUCION 12 MESES SMMLV 1.750.905,00

Contribuir al mejoramiento del estado ecoldgico de los predios de propiedad de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, ubicados en la cuenca del rio

OBJETIVO GENERAL |Bogota, mediante la recuperacion de areas degradadas y el fortalecimiento de la estructura ecolégica principal, favoreciendo la conservacion de la biodiversidad, la
regulacion hidrica y la resiliencia de los ecosistemas.
Identificar y evaluar las condiciones biéticas, abidticas, ambientales y sociales de los predios priorizados, como base para la planificacién y definicion de las estrategias de restauracion vy,
rehabilitacion ecoldgica acordes con las caracteristicas de cada area de intervencion.
OBJETIVOS Restablecer las condiciones ecolégicas de las areas priorizadas a través de la ejecucion de acciones de restauracién y rehabilitacién orientadas a la recuperacién de la
ESPECIFICOS cobertura vegetal, el fortalecimiento de la conectividad ecoldgica, la proteccion del recurso hidrico y la conservacién de la biodiversidad.

Promover la permanencia y sostenibilidad de las acciones implementadas mediante el fortalecimiento de la participacion de los actores territoriales, el seguimiento al
desempeno de las intervenciones y la consolidacion de estrategias que favorezcan la conservacion y el manejo adecuado de los ecosistemas intervenidos.




SECRETARIA GENERAL

GRUPO TECNICO
CALCULO ADMINISTRACI()N, IMPREVISTOS, UTILIDAD - AlU

A

2

‘
b n e
CUNDINAMARCA

PERSONAL PROFESIONAL / TECNICO / ADMINISTRATIVO

PERSONAL CATEGORIA CANTIDAD Hg‘:ll-oﬁglgs SMMLV | DEDICACION FP PRESTACIONAL
Profesional No. 1 Coordinador del proyecto Especialista 1 9.891.238,00 5,65 100% 166,00%
gll'gfesional No. 2 Profesional sistemas de informacién geografica - Profesional 1 5.980.749,00 3,42 100% 166,00%
Profesional No. 3 Profesional en seguridad y salud en el trabajo — SST Profesional 1 5.980.749,00 3,42 100% 166,00%




PRESUPUESTO DE CONSULTORIA

OBJETO: Acciones de restauracion y rehabilitacién ecolégica para la pi

de

yel imiento de

locales, en predios de propiedad de la CAR ubicados en la cuenca del rio Bogota (Cundinamarca).
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CUNDINAMARCA

PLAN OPERATIVO
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administativo y financiero delproyecto. proyecto (Gestin Inegral)
3 looncopice e [ e i conchacesy 086 | 085 | 086 | 085 | 085 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 [ 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 | 059 [ 059 | 09 | 059 | 0s9 | o0s9 | o0s9 | 0s9 | 059 | 059 | 059 | 086 | 059 | 059 | 059 | 057 | 057 | 057 | 057 | 030 | 030 | 030 | 030 | 037 | 037 | o3 [ o3 | 2ve2
66 cuenta de las actividades programadas delproyecto proyecto (Gestion Inegral)
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planeacion y eocucion del r proyecto (Gestion Inegral)
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e las cuencas. proyecto (Gestion Inegral)
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pecalea ok s (816 Toloretoreidn
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e social o (816 Toloretoreidn
Profesional No. 12 Profesional en Reaizar s estudios y & o5 ntercept Reaizar fos astudos y disefos necesarios
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MATRIZ DEFINICION PORCENTAJES DE DEDICACION O PLAN DE CARGAS
Profesional Tropr] Profesi No. 12 P i en e .
ACTIVIDADES PERSONAL - rove ct:‘((g:alt(i:;:lnte ral) el Sistemas de Informacién Geografica e rulri ] salﬁ:::el ey -deSST
L2 g (SIG) y Teledeteccion 9 y /
DIAS DE MESES POR DIAS DE MESES POR DIAS DE MESES POR
EJECUCION ACTIVIDAD EJECUCION ACTIVIDAD EJECUCION ACTIVIDAD
Estudiar todos los documentos del contrato. 26,47 1,26 0 0,00 0 0
Realizar la coordinacion y seguimiento de los componentes 2755 131 o 0.00 o 0
técnico, operativo, administrativo y financiero del proyecto. ’ ’ ’
Elaborar informes y conceptos y/o documentos técnicos de
avance mensual que dé cuenta de las actividades 27,82 1,32 0 0,00 0 0
programadas del proyecto.
Participar en los comités técnicos externos e internos 2782 132 o 0.00 o 0
relacionados con la planeacion y ejecucién del proyecto. ’ ’ ’
Participar en la jornada de cierre y en la construccion
colectiva del Plan de Vida de las cuencas. 2782 132 0 o0 0 0
Coordinar la elaboracién y seguimiento de planes de manejo
ambiental, plan de manejo social y demas instrumentos 27.82 132 0 0.00 0 0
necesarios para la adecuada gestion de las obras y el ’ ’ ’
cumplimiento de los objetivos.
Generacion del mapa de coberturas y habitats de la
localizacién del proyecto a partir de imagenes satelitales y/o 0 0 14,38 0,68 0 0
vuelos de dron (imagenes de alta resolucion).
Georreferenciacion de las areas objeto de intervencion en la
restauracion ecoldgica, agroecosistemas y demas 0 0 14,38 0,68 0 0
componentes a desarrollar en el proyecto
Georreferenciacion de los individuos floristicos plantados
terrestres como también de los ejercicios de caracterizacion 0 0 14,38 0,68 0 0
y manejo de fauna
Construir junto con el equipo de profesionales un
documento técnico integrado de interpretacién de 0 0 14.38 0.68 0 0
informacion geografica, ecoldgica, bioldgica, ’ ’
geomorfolégica, hidrica, social, etc
Realizar vuelos sistematicos con drones para la captura de 0 0 14.38 068 0 0
iméagenes. ’ ’
Procesar los datos fotogramétricos para generar
ortomosaicos y modelos digitales de superficie. 0 0 14,38 058 0 0
Estructurar la Geodatabase (GDB), generar la cartografia,
realizar los andlisis espaciales y apoyar en la creacion de 0 0 14,38 0,68 0 0
formularios para la toma de datos.
Reportar y monitorear situaciones que puedan afectar la
seguridad y salud de los trabajadores y personal externo 0 0 0 g0 9 457
Actualizar y difundir matriz de riesgo 0 0 0 0,00 96 4,57
Actualizar y difundir matriz de requisitos legales. 0 0 0 0,00 96 4,57
Actualizar procedimientos, instructivos, formatos o reportes
de seguridad y salud laboral mensualmente. 0 0 0 g0 7548 3,59
Realizar planes de accién y verificar su implementacion,
derivados de los incidentes, accidentes de trabajo y 0 0 0 0,00 75,46 3,59
enfermedades laborales.
Implementar las medidas de prevencién y control con base
en el resultado de la identificacion de peligros, la evaluacion 0 0 0 0.00 75.46 359
y valoracion de los riesgos, incluidos los prioritarios y ’ ’ ’
ejecutarlas acorde con el esquema de jerarquizacion.
Realizar trdmites ante la autoridad ambiental para permisos,
autorizacion en el desarrollo de las actividades de 0 0 0 0.00 75.46 359
rehabilitacion en caso de ser necesario de acuerdo con la ? ’ ’
legislaciéon ambiental.
Capacitar a los empleados en temas de seguridad y salud 0 0 0 0.00 75.46 359
en el trabajo ’ ’ ’
TOTALIZACION 165,3 7,85 100,66 4,76 665,30 31,66
% DE DEDICACION 0.99 % DE DEDICACION 0.60 % DE DEDICACION 3.96
MENSUAL : MENSUAL . MENSUAL ’
o .
PROFESIONAL /TECNICO / ADMINISTRATIVO K Dingﬁgﬁ::fm" SALARIO pm(f::s"i:':::::ereal Dedicacién Real
Profesional No. 1 Coordinador del Proyecto 100% 9.891.238,00 1,00 100%
Profesional No. 12 Profesional en Sistemas de Informacién o, o,
Geogréfica (SIG) y Teledeteccion 60% 5.980.749,00 1,00 60%
Profesional No. 13 Ingeniero de seguridad y salud en el o o
trabajo - SST 400% 5.980.749,00 4,00 100%
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UTILIDAD

El formulador del proyecto tendra como referencia el margen de utilidad que el contratista tendra (estimado) segun
los respectivos calculos realizados y ajustados conforme las necesidades
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IMPREVISTOS EN LA CONSTRUCCION | 1%

TIPO DE RIESGO

NOMBRE

DESCRIPCION

Todas las contingencias derivadas de las condiciones climatolégicas desfavorables, tales como lluvias, tormentas eléctricas o

Climatico EFECTOS DEL CLIMA granizo, o en caso de sequias prolongadas e incidencia de heladas. Estas condiciones se deben estimar con base en los promedios
histéricos suministrados por el IDEAM o la CAR Cundinamarca.
QEEI%TN%?L%N b IE)OS RA'\ELTSDE'“'\""C';/’:;OS T:)OEFE Cuando los rendimientos de obra se ven afectados por renuncias o ausencias inesperadas del personal, esta situacion se
PERSONAL considerara como un imprevisto, puesto que la misma es un evento frecuente y previsible de las actividades de obra
. . TRANSPORTE TERRESTRE DE|Los gastos en que incurre el contratista por concepto de transportes terrestres derivados de eventos asociados al contrato y que no
Financiero EMERGENCIA fueron previstos en los costos de administracién
GASTOS ADIGIONALES POR Los gastos ocasionados por requerimientos de mano de obra adicional para cumplir con plazos de ejecucién cortos segun la
CONTRATACION DE PERSONAL programacion; ya que los costos de’ personal fluctdan y los pagos ocasionados por tiempos de afiliacion y pérdida de dotacion por|
personal que se retira a los pocos dias, los asume el contratista
Técnico AVERIAS DE MATERIALES CUANDO NoO|Cuando se generan gastos adicionales y demoras, derivados de averias de materiales, no atribuibles al contratista, sino al
CUMPLEN CON NORMAS TECNICAS incumplimiento de las normas técnicas por parte del fabricante.
ROBOS, PERDIDAS O DANO DE LAf ; ; P T i : ; :
. p— 0s gastos en que incurre el contratista por reposicion de elementos de sefalizacion, demarcacion y aislamiento que han sido
Operacional SENALIZACION, ~ DEMARCACION  Y|—>° 9 que Ir b por rep y q
AISLAMIENTO objeto de robos, pérdidas o dafios

Geotécnicos y
Ambiental

FALLAS GEOTECNICAS

Todas las contingencias derivadas de los fallos en el suelo por situaciones fortuitas no previsibles en la etapa de gestion del
territorio.

Social y comunitario
(Entorno)

RETRASOS POR EFECTO DE INCIDENTES
DE ORDEN PUBLICO

Todos los retrasos derivados de incidentes de orden publico e incendios antropogénicos.

Legales y regulatorios

DEMORAS EN LA OBTENCION DE
PERMISOS ANTE OTROS ORGANISMOS

Todas las contingencias derivadas de las demoras por parte de otros organismos (SDM, SDA, IDPC, alcaldias, entre otros), cuya
ocurrencia tenga un impacto sobre el cronograma y el presupuesto, siempre y cuando estos no afecten de manera importante las
metas econémicas y no modifiquen los plazos establecidos

Social y comunitario
(Entorno)

RECONOCIMIENTO A VECINOS POR
PERJUICIOS OCASIONADOS POR LA
OBRA (CUANDO ESTOS NO SON
OCASIONADOS POR EL CONTRATISTA)

Los gastos en que incurre el contratista por atender quejas y reclamos de la comunidad, que no son de su tenor, por los cuales y
dependiendo de su complejidad del proyecto de debera responder por dicha afectacion si da a lugar.

Laboral o de seguridad
Ocupacional

ACCIDENTES CON TRANSEUNTES Y
TERCEROS A LA OBRA

Los gastos en que incurre el contratista ocasionado por accidentes con transelntes y/o terceros a la obra, los cuales asume el
contratista directamente para no afectar la pdliza o porque serian superiores a los costos de tramitacién y debidos al tiempo de
espera.

COSTOS ADICIONALES DERIVADOS DE
LA GESTION SST

Todas las contingencias derivadas de circunstancias fortuitas dentro de la gestion SST, tales como accidentes laborales menores,
gastos en que incurra el contratista por concepto de compra de dotaciones adicionales o EPP no contemplados inicialmente; que
tengan un impacto sobre el presupuesto; siempre y cuando estos no afecten de manera importante las metas econémicas ni sean
causales de desequilibrio del contrato.
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IMPUESTOS
DESCRIPCION ol 30 e ey remia dn s || Ao Z: 222:;&‘;2;“3"““ TITPAC',SADSE %SLTJAAEA';?SN TASA CONTRATOS CAR
CONTRIBUCION ESPECIAL (IMPUESTO DE GUERRA LEY 1738 DIC 18-2014 PRORROGA 4 ANOS) Aplica 5,00%
ICA (LEY 146 JULIO 1983 RESOLUCION 219 DEL 25 FEBRERO DEL 2004) Aplica 1,00%
RETENCION EN LA FUENTE Aplica 2,00%
SOBRETASA BOMBERIL
ESTAMPILLA PROCULTURA (ACUERDO 187 DEL 20 DICIEMBRE 2005)
ESTAMPILLA PRO UNAL Aplica 2,00%
CONTRIBUCION DE DEPORTE Aplica
SUBTOTAL IMPUESTOS
GRAVAMEN DE MOVIMIENTOS FINANCIEROS y GASTOS BANCARIOS
DESCRIPCION TASA
GMF - 4X1000 (Ley 1739 de 2014) 0,40%
GARANTIAS
. . DIAS DEL VIGENCIA
DESCRIPCION % ASEGURADO VR. BASE At ol P e e TASA ASEGURADORA
CUMPLIMIENTO 20% 360 480 0,20%
0, 0,
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 10% 360 1440 0,30%
ESTABILIDAD DE LA OBRA 20% 360 720 0,40%
CALIDAD DEL SERVICIO 20% 360 720 0,15%
RESPONSABILIDAD CIVIL A o
EXTRACONTRACTUAL PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES - VIGENCIA (SMMLV) 5% 360 300 0,40%
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