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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Girdn, 12 de agosto de 2026

Sefior

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR. 9139987
Profesional G02

Coordinacion de Formacion

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes agosto de
2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9139987 del afio 2026.

LUZ EDITH CALA PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 37949027, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para dos (2) contratos la suma de CINCUENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($53.342.400). El valor total para cada
contratista serd la suma de VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL DISCIENTOS PESOS
M/CTE ($26.671.200). Esta suma sera pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2026, b) Nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE ($2.667.120) cada uno, c) Un pago final proporcional a los dias
ejecutados en el mes de diciembre de 2026.
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Plazo: Diez (10) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2026, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Objeto: Prestar los servicios personales para acompanar la asignacion y seguimiento de los apoyos

socioeconémicos y/o estimulos, en el marco del plan nacional integral de bienestar al aprendiz y

normatividad vigente, con atencidn al usuario.

Ejecucion mensual de actividades

bienestar, para promover el adecuado uso
de los apoyos, asi como su propésito en la
permanencia y certificacion del aprendiz.

beneficiarios de apoyos
socioecondémicos.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Presentar para aprobaciéon por parte del|Para el periodo del
supervisor del contrato, un plan de trabajo | informe no se requirid
1 qgue incluya cronograma y entregables. ejecutar acciones NO APLICA
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.
Apoyar la revision de cumplimiento de |Proceso de recepcion de
5 requisitos por parte de los candidatos a|formatos de inscripcion VER ANEXOS
recibir  apoyos  socioecondmicos o |a segunda convocatoria OBLIGACION 2
estimulos. de transporte.
Gestionar mensualmente, o cuando se
requiera, reportes sobre el estado de los
aprendices beneficiarios de estimulos vy ,
apoyos socioecondmicos en el sistema de Envio de reporte de
. P . . cumplimiento de horas VER ANEXOS
3 |gestion académico administrativo, e .
informar al responsable del monitoreo del mensuales de mon.ltc?res OBLIGACION 3
. . .| regulares del mes julio.
plan de acciéon de bienestar al aprendiz
sobre los porcentajes de permanencia de
estos aprendices.
Evaluar el grado de satisfaccion de los|Envio de encuesta de
aprendices beneficiarios de apoyos de |satisfaccidn a
4 sostenimiento y estimulos del centro de | beneficiarios de apoyo VER ANEXOS
formacién 'y entregar informe al|socioecondmico de OBLIGACION 4
responsable de monitoreo del centro de |transporte convocatoria
formacion. 1-2026.
Implementar acciones de bienestar al
aprendiz dirigidas a los beneficiarios de | Envio de pieza
apoyos socioecondmicos en coordinacién | comunicativa de
s con los demds integrantes del equipo |fortalecimiento VER ANEXOS
responsables de la ejecucidon del plan de | socioemocional a OBLIGACION 5
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Proyectar las circulares de divulgacién de
convocatorias de monitorias, transporte,
alimentacion y otros apoyos
socioecondmicos que adelante el centro de
formaciéon y entregar reportes sobre el
desarrollo de dichas convocatorias de
apoyos socioecondmicos y estimulos al
responsable del monitoreo del
cumplimiento plan de accién en el centro de
formacion.

Proyeccion y divulgacién
circular segunda
convocatoria de
transporte 2026.

VER ANEXOS
OBLIGACION 6

Cumplir con el procedimiento adoptado por
la entidad para el desarrollo y adjudicacién
de apoyos socioecondmicos y estimulos a
los aprendices.

Proyeccion de
resolucidn de
adjudicacion y
desembolso de apoyo
econémico FEP.

Resolucién
modificatoria apoyo de
alimentacion.

Resolucidn
modificatoria apoyo de
Transporte

Proyeccion de solicitud
de pago a monitores
regulares.

Proyeccion de
resolucion de pago
apoyo de transporte.

Proyeccion de
resolucion de pago
apoyo de alimentacion.

Solicitud de registro
presupuestal para cada
apoyo.

VER ANEXOS
OBLIGACION 7

Alertar al ordenador de gasto sobre
cualquier irregularidad que pueda afectar la
correcta ejecucién y cumplimiento del
procedimiento de apoyos socioeconémicos.

Para el periodo del
informe no se requirié
ejecutar acciones
referentes al

NO APLICA

GCCON-F-087 V3




SENMNA

N

cumplimiento de esta
obligacion.

Realizar registro de actividades realizadas
en el aplicativo de Sofia Plus y en las demas
plataformas dispuestas; realizar informes,
reportes y otros documentos asociados a las
actividades relacionadas con el objeto
contractual, haciendo uso de |las
plataformas institucionales de acuerdo con
el aplicativo CompromlISO, asi mismo,
aplicar las encuestas de satisfaccion, en el
marco de su objeto contractual, y entregar
informe al responsable de Bienestar
Aprendiz.

Asistencia a reunion de
cierre de auditoria de
control interno.

Solicitud de divulgacion
en Blog de centro
convocatoria 11-2026.

VER ANEXOS
OBLIGACION 9

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: 12/08/2026
Certificacion de antecedentes penales: 12/08/2026

Certificacion de antecedentes disciplinarios:
Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 12/08/2026

12/08/2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 38015674 operador Asopagos referente al mes de
agosto.

Cordialmente,

~ 4 |
P =i
:f ]T‘,};f,:.g ,.Q';uﬂ f?

— SUR Y == O

LUZ EDITH CALA PEREZ
Contratista
C.C. No. 37.949.027

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9139987 del aiio 2026.

Profesional G02
Coordinacion de Formacion
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PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIAS DE LAS OBLICACIONES CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9139987

Correspondientes al periodo del 01 al 12 de agosto del 2026
OBLIGACION 2

Apoyar la revision de cumplimiento de requisitos por parte de los candidatos a recibir
apoyos socioecondémicos o estimulos.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Proceso de recepcién de formatos de inscripcién a segunda convocatoria de transporte.

Giron
11 ago 2026 1:28:45p.m
Récepcion de inseripciones al apoyo de transporte conv 11-2026
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Gnron
12390, 202691:25:31 a.m
e R ANEXOS OBLIGACION 2

OBLIGACION 3

Gestionar mensualmente, o cuando se requiera, reportes sobre el estado de los aprendices
beneficiarios de estimulos y apoyos socioecondmicos en el sistema de gestién académico
administrativo, e informar al responsable del monitoreo del plan de accién de bienestar al
aprendiz sobre los porcentajes de permanencia de estos aprendices.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Envio de reporte de cumplimiento de horas mensuales de monitores regulares del mes julio.

TN e Pt S

S e A3 00CREEN “uv+ s« ANEXO OBLIGACION 3
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OBLIGACION 4

Gestionar mensualmente, o cuando se requiera, reportes sobre el estado de los aprendices
beneficiarios de estimulos y apoyos socioecondmicos en el sistema de gestion académico
administrativo, e informar al responsable del monitoreo del plan de accién de bienestar al aprendiz
sobre los porcentajes de permanencia de estos aprendices.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Envio de encuesta de satisfaccion a beneficiarios de apoyo socioeconémico de transporte
convocatoria 1-2026.
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ANEXO OBLIGACION 4

OBLIGACION 5

Implementar acciones de bienestar al aprendiz dirigidas a los beneficiarios de apoyos
socioecondmicos en coordinacién con los demas integrantes del equipo responsables de la

ejecucion del plan de bienestar, para promover el adecuado uso de los apoyos, asi como su
propdsito en la permanencia y certificacion del aprendiz.
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Envio de pieza comunicativa de fortalecimiento socioemocional a beneficiarios de apoyos
socioeconémicos.

t - —
* S
-

B o nafCunaa 5.
ANEXO OBLIGACION 5

OBLIGACION 6

Proyectar las circulares de divulgacién de convocatorias de monitorias, transporte,
alimentacion y otros apoyos socioeconémicos que adelante el centro de formacion vy
entregar reportes sobre el desarrollo de dichas convocatorias de apoyos socioecondmicos
y estimulos al responsable del monitoreo del cumplimiento plan de accién en el centro de
formacion.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Proyeccidn y divulgacién circular segunda convocatoria de transporte 2026.
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Lanzamiento segunda convocatoria de transports 2026

ANEXOS OBLIGACION 6

OBLIGACION 7

Cumplir con el procedimiento adoptado por la entidad para el desarrollo y adjudicacién

de apoyos socioecondmicos y estimulos a los aprendices.
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Proyeccidn de resolucién de adjudicacion y desembolso de apoyo econédmico FEP, Resolucion
modificatoria apoyo de alimentacidn, Resolucion modificatoria apoyo de Transporte, Proyeccion
de solicitud de pago a monitores regulares, Proyeccion de resolucion de pago apoyo de transporte,
Proyeccidn de resolucién de pago apoyo de alimentacion, Solicitudes de registro presupuestal para
cada apoyo.
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ANEXOS OBLIGACION 7

OBLIGACION 9

Realizar registro de actividades realizadas en el aplicativo de Sofia Plus y en las demas
plataformas dispuestas; realizar informes, reportes y otros documentos asociados a las
actividades relacionadas con el objeto contractual, haciendo uso de las plataformas
institucionales de acuerdo con el aplicativo CompromISO, asi mismo, aplicar las encuestas
de satisfaccidn, en el marco de su objeto contractual, y entregar informe al responsable de
Bienestar Aprendiz.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y LAS FOTOS Y EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION

Asistencia a reunidén de cierre de auditoria de control interno, , solicitud de divulgacion en Blog de
centro convocatoria 11-2026.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
agosto de 2026, a las 13:59:32, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

37949027

Caodigo de Verificacion

37949027260812135932

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:10:48 PM horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37949027
Apellidos y Nombres: CALA PEREZ LUZ EDITH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB“‘ :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 14:11:07
No. 301063945 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUZ EDITH CALA PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37949027:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/08/2026 02:24:40 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 37949027

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145609085 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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N

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026

Girén, 03 de agosto del 2026

Sefior

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR. 9139987
Profesional GO2

Coordinacion de Formacién

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Girén

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual Mes
julio del afio 2026.

LUZ EDITH CALA PEREZ, identificado con C.C. 37949027; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR. 9139987/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 de julio hasta el 31 de julio del
2026:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Presentar para aprobacion por | Elaboracion plan de trabajo | FOTO 1

parte del supervisor del contrato, | correspondiente al mes de agosto.
un plan de trabajo que incluya
cronograma y entregables.

2 Apoyar la revision de
cumplimiento de requisitos por
parte de los candidatos a recibir | Recepcién de  formatos de | FOTO 2
apoyos  socioecondmicos 0 | seguimiento apoyo de
estimulos. alimentacién.

Recepcion de formatos de
seguimiento apoyo de transporte
FOTO 3
Recepciéon formato de horas
aplicadas programa de Monitorias.

FOTO 4

3 Gestionar mensualmente, o
cuando se requiera, reportes | Entrega del segundo informe | FOTO 5
sobre el estado de los aprendices | trimestral.
beneficiarios de estimulos vy
apoyos socioecondmicos en el

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026

EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026

sistema de gestion académico
administrativo, e informar al | Entrega de informacién solicitada | FOTO 6
responsable del monitoreo del | en proceso de auditoria de control
plan de accidon de bienestar al | interno.
aprendiz sobre los porcentajes de
permanencia de estos
aprendices.
Evaluar el grado de satisfaccidon
de los aprendices beneficiarios de | Para el periodo del informe no se
apoyos de sostenimiento vy | requirid ejecutar acciones | N/A
estimulos del centro de | referentes al cumplimiento de esta
formacidn y entregar informe al | obligacion.
responsable de monitoreo del
centro de formacion.
Implementar acciones de | Reunidn de orientaciones con los
bienestar al aprendiz dirigidas a | aprendices seleccionados en la | FOTO 7
los beneficiarios de apoyos | segunda convocatoria de
socioecondmicos en coordinacién | alimentacién temporal trimestral.
con los demads integrantes del
equipo responsables de la
ejecucion del plan de bienestar,
para promover el adecuado uso
de los apoyos, asi como su
propdésito en la permanencia y
certificacidn del aprendiz.
Proyectar las circulares de
divulgacién de convocatorias de
monitorias, transporte, | Se atendié jornada de acogida de
alimentacién y otros apoyos | fichas nuevasy se les socializé todo
socioecondmicos que adelante el | lo referente a las convocatorias de | FOTO 8
centro de formacidén y entregar | apoyos socioeconédmicos que
reportes sobre el desarrollo de | dispone el centro de formacidn.
dichas convocatorias de apoyos
socioecondmicos y estimulos al
responsable del monitoreo del
cumplimiento plan de accién en el
centro de formacién.
Cumplir con el procedimiento | Resolucién de adjudicacion
adoptado por la entidad para el | segunda convocatoria del apoyo de | FOTO 9
desarrollo y adjudicacién de | alimentacién temporal trimestral.
apoyos socioecondmicos y
estimulos a los aprendices. Reunidn de orientaciones para
proceso de adjudicacién con ficha FOTO 10
de oferta especial FEP.

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026

8 Alertar al ordenador de gasto | Para el periodo del informe no se N/A
sobre cualquier irregularidad que | requirid ejecutar acciones
pueda afectar Ila correcta | referentes al cumplimiento de esta
ejecucién y cumplimiento del | obligacion.
procedimiento de apoyos
socioecondémicos.
9 Realizar registro de actividades
realizadas en el aplicativo de Sofia | Registro de pago mes junio a FOTO 10
Plus y en las demas plataformas | monitores regulares convocatoria
dispuestas; realizar informes, | 1-2026.
reportes y otros documentos
asociados a las actividades | Registro de pago mes junio a FOTO 11
relacionadas con el objeto | monitores regulares convocatoria
contractual, haciendo uso de las | 11-2026
plataformas institucionales de
acuerdo con el aplicativo | Registro de pago Monitor de etapa | FOTO 12
CompromlISO, asi mismo, aplicar | Productiva.
las encuestas de satisfaccion, en

el marco de su objeto contractual, | Reunién de equipo mes julio FOTO 13

y entregar informe al responsable

de Bienestar Aprendiz. Reunidn socializacién proceso FOTO 14
auditoria.

Cordialmente,

P 't Yf
QNS Ty
e —

LUZ EDITH CALA PEREZ
Contratista
C.C. No. 37949027

Recibi a satisfaccion:
< N

/

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
Super\ii/sor contrato No. CO1.PCCNTR. 9139987
Profesional G02

Coordinacién de Formacion

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026

SE DETALLAN LAS EVIDENCIA DE LAS OBLIGACIONES QUE CUMPLIERON EN EL PERIODO A REPORTAR:

Evidencia Obligacion 1.

o mmmm—

| Larsersemtts || Corvocaisdia se Trarmperte
Recapxiar de rucTpeones y Jocsmertos saperts
Lt Lo Tt T L —

: prszbou o ew el mandze

Beagaecnl_ ™
Poziartiel Lk B4R Cale Pore:

FOTO 1

Evidencias Obligacién 2

FOTO 2.

FOTO 3

Formato de apoyo no controlado
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Evidencias Obligacién 3
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FOTO 6

Evidencias Obligaciéon 5
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Evidencias Obligacién 6
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T YT &
o = A ven Apal e
Faveritoy & e g P & ' - v
Resshadar Frsadician de Adpdeacdn tommoaatonn 3006 Minerzaicn RSempre ere urre? slemerery
= ala@aena sliin »
L
.
v v
0
sl Jatta Liss
> g
& .
R . = °
- e | Cortal svads Iag. Fhar
L wirote
e -
e e

FOTO 9

Formato de apoyo no controlado



SEMNA

N

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026

—

Giron

- 16 jul 2026 7:28:07 p.m.
#inducclONEECHINSIAIAEION de muebles en madera y tableros

FOTO 10
Evidencias Obligacion 9

S et phe ® $ : -

-~ x
o b 2 Ne seguio 1/ Sanasofaphs st oo B o~ 0O oveN @
agts
mpluﬁ s & MASTHA LILIANA MANTILLA Orputsy mperts Bl Bwvidavedwwes W IMSIEMA B Cemhar Gl Set @
Acatdorton Asignar Aprendices a Evento
Toveees  Memm— Y eTe——
Adwetnd 1212 ADONSEAMDNDCEE VOMTIRES DN RECOROCMIENTD A By DXCELINGW DN 11 PROCCI0 OF FOMMOICN MROFEROMAL WIDORAL. TEOON LNCAVIEATOR ¥ ACRMATRA AIENS
P e ~t
L
Fow s 2
otent OGuwetn
Listado de fichas asignadas
Pete Tty W Py Metew Pern Ao begres
E Y AR Y DRIAINGEL D T SR TWARE T o
preeey R TIOM C6L VANTERMEENTE (35 ALTOMKTTORER £ a
e DELARSILLO DE WEDOG GRwr O0% Wi DS B 8
bl ) AUTOMEDZTACIOM DE DOTEMAD MECATRONCOS k3 d
yrwoat VRNTENAIIS ELECTVDRISCANCD SUSTIN, = &
o NI X L &
rovem RLECTROSAD SOUETRAL 0 &
muo WEDAMCA DF WAOUMATIA SOLUGTIAL = =]
LY VRN TENVENTT OF B0 ) SIOAETICT =~ a3

FOTO 10

Formato de apoyo no controlado



@
SENA

N

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026

B | 5 Scfupn x| 4 v “ )

U No segueo i senasofopluseduca har @ s O ovwN @ £ =

-
mPlus A\ & MARTHA LILANA MANTIL @hpwiaysepre B flanhge s farven A (M5 SENA

P Gesles B¢ Andiinairs Asignar Aprendices a Evento

Tam ovarte  Ssiinn % 48 seew—
Aovdet 2203 ASONNAPSCHOCEY MERNTORES D) SECONOCMENTO A Sy EXCELINGMA N L #RO0E30
Fectamaa 'WTIER

POEMACION MOCETROMA. ATTGRAL STOM LACAMTINTDS 7 VORNATVA WWEATE

ot Ach — Putetn  IGIN00
Y Lapmcin
e Me?
e S -eiae

Listado de fichas asignadas

TTIET  WANTENAACNTO ELOCTROMOCANICO MOUTTINAL = a
TN ALTOMATZACION OE SETIVAT VECATRONCOS = a
ITENG  PRICUCCION D COMPONGHTES MECANCOS COMMACLENAS TE CONTROK MUMGRICT COMPUTHAZADD = =]
TN WATERMSNTO RECTROMGCANCO HOUGTRAL = 3
ANANE  GERTIOMIEL MANTENARENTO 06 AUTOMONSES " S
BI0000  PRCERAMACION L SIF TSN " IC]
DIIENG  WISLEUENTACION ¥ VANTENIAMEINTD O SIEIEAAS DR FON TIUMESFIACICN ¥ SONTROL DF POCESOS IOUSTRW 29 » @
ININS  AALISS Y DESANMOULO T SOPTARE = -
INTHT  WANTENSAZNTO DF MOTOGCLETAS ¥ MOTOCAMOD L] -
et
Lo seteemaracn bu 5o pamtets o dut
BOFW Moy e Farwared by WA ® " Ry - O

mi‘lus ’/,.'\‘\"

¥ Gextis de Ambdantes Asignar Aprendices a Evento

Tym ots S o 4 3 S

O No seuro i)/ senasehiaphssdu 00/ oty ) B o O oveN &

RUHA LILIANA MANTILLA © Ayeta y wprrte B Caerga o aiem LM A & Combam Ouns

TI11ADOMAS APYIRCCET WIS TN BETONOCMINTT A T TICTLINGA U B PRCORST T AOMMACAIN PROPT SN MTTTIS, JETUM | MEAWINTTIT ¥ WA VY

Listado de fichas asignadas
N = = 121 S :
2ee20) MAHTEWMENTD DL ECTROMECAMCR MOUTTIAL I3 A

" |

RO Poas Powet by UNA ~ © B 2008 ~ Segath

Formato de apoyo no controlado



@
SENA

N

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JUNIO 2026
FOTO 12

-

g\ 2870 7/28888 11:08:3 S
L =3 S

i de eguipo

FOTO 13
R @ Coeves L e Cals v - ‘:,_ mucace: @ » & & Preganta 3 Gemiw = o x
¢ @ wermsmesstcony Bopmtnategh Bmsw & & O O
u o il .« M < L © o »
- 4
* b G @ | " EI 2 -~
&

: LP MM cc

FOTO 14

Formato de apoyo no controlado



