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PARA: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Subdireccion Abastecimiento

DE: ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdireccién de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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ASUNTO: Aval de los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso cuyo objeto:
EL COMISIONISTA COMPRADOR ACTUANDO EN NOMBRE PROPIO Y POR
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CUENTA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, QUIEN EN
VIRTUD DE ESTE CONTRATO DE COMISION OSTENTA LA CALIDAD DE
COMITENTE COMPRADOR, CELEBRARA EN EL MERCADO DE COMPRAS
PUBLICAS MCP DE LA BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIA S.A. BMC, LA
NEGOCIACION O NEGOCIACIONES NECESARIAS PARA EL SUMINISTRO Y
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS PERECEDEROS Y NO PERECEDEROS, PARA
SER ENTREGADOS EN LAS UNIDADES OPERATIVAS O PUNTOS DE ENTREGA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Respetada Directora

En atencién con la solicitud de revisiéon de anexo técnico, del proceso cuyo objeto
contractual relacionado en el asunto; la Subdireccion Gestion y Desarrollo de Talento
Humano remite estas aclaraciones para actualizar el anexo técnico con los requisitos
relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad legal
vigente, manual de requisitos de seguridad y salud en el trabajo para contratistas y la
naturaleza del objeto contractual, mencionados a continuacién, en el marco de la ejecucién
del contrato debera cumplir el contratista:

e Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje
de la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Segun la Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

¢ Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacion de su Sistema de
Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST®. Segun la Resolucion 0312 de 2019
(Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

¢ Presentar Matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, para las
tareas y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

8 Articulo 2.2.4.6.2. Decreto 1072 de 2015.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraddon Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional integracion@sdis. gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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e Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia del contrato,
firmado y aprobado por el representante legal y el encargado del SGSST.

Esta Subdireccion, remite con el fin de gestionar los respectivos controles, para mitigar el nivel de
riesgo y evitar la ocurrencia de accidentes laborales o agravar los dafios de infraestructura de las
unidades operativas de la entidad, que puedan poner en riesgo la prestacion de los servicios o
afectar de igual manera a los usuarios de los mismos.

En caso que tengan alguna inquietud, puede enviarla al correo sg-sst@sdis.gov.co o con el
referente del Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
sahernandeza@sdis.gov.co, quienes de manera oportuna brindaran respuesta.

Cordialmente,

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

ANA MARIA ARAUJO CASTRO
Subdireccion de Gestidn y Desarrollo del Talento Humano

Proyectd: Sergio Alejandro Hernandez Avilés - Referente del SG-SST
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ANA MARIA ARAUJO CASTRO
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aaraujoc@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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SERGIO ALEJANDRO HERNANDEZ AVILES

80856940

sahernandeza@sdis.gov.co

LIDER SISTEMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SECRETARIA DISTRITAL DE INTERGACION SOCIAL
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