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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO

COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y
LA ALCALDIA DE GALAPA - ATLANTICO.

CARMEN CECILA MIRANDA PANIZA, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 31.753.883, en su calidad de
DIRECTORA REGIONAL (E) nombrado(a) mediante Resolucion Nro. 4062 del 24 de julio de 2026, posesionado(a)
mediante Acta Nro. 288 del 26 de julio de 2026, delegado(a) en materia contractual segin Resolucion No. 7700 de 2023
(Manual de Contratacion del ICBF), actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del
orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente convenio se denominard EL ICBF,
por una parte; y por la otra, FABIAN ALBERTO BONETT BERDUGO, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro.
8.797.164, en su calidad de alcalde, actuando en nombre y representacion del Municipio de Galapa - Atlantico quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO, declaran bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente convenio, que no se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas
en la Constitucion Politica y la Ley, ni en conflicto de intereses, han convenido celebrar el presente CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2 que: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién (...)". ademas, de acuerdo con el articulo 209 constitucional y en cumplimiento de los
principios de eficacia, coordinacion y colaboracion, “Las autoridades plblicas deben garantizar la armonia en el gjercicio
de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

Que, por otra parte, el articulo 44 de la Constitucién Politica, en consonancia con las obligaciones internacionales
derivados de los diferentes tratados suscritos previamente, establece como derechos fundamentales de los nifios: la
vida, la salud y la alimentacién equilibrada. Este articulo resalta que los derechos de los nifios y nifias prevalecen sobre
los derechos de los demés y que la familia, la sociedad y el estado, estan en la obligacién de asistir, protegerlos y
garantizar su Desarrollo integral, en los siguientes términos:

“Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor,
la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de
abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econémica y trabajos
riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia.

La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la autoridad competente
su cumplimiento y la sancién de los infractores.

Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”.
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Que la Ley 1098 de 2006, por la cual se expidi6 el Codigo de la Infancia y la Adolescencia, define la Proteccion Integral
y el derecho al Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

“ARTICULO 70. PROTECCION INTEGRAL. Se entiende por proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes
el reconocimiento como sujetos de derechos la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza
o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones gque se ejecuten en
los ambitos nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financieros,
fisicos y humanos”.

“ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA. La primera infancia es la

etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano.
Comprende la franja poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) afios de edad. Desde la primera infancia, los
nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucion
Politica y en este Codigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, la atencion en salud y nutricion, el
esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la educacion inicial. En el primer mes
de vida deberéa garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias”.

Que de conformidad con lo establecido en articulo 205 de la Ley 1098 de 2002, el ICBF como ente rector del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, tiene a su cargo la articulacion de las entidades responsables de la garantia de los
derechos, la prevencién de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de los mismos, en los d&mbitos nacional,
departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas.

Que la Ley 1804 de 2016 estableci6 la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero
Siempre”, sentando las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar el desarrollo integral, en el marco de
la doctrina de la proteccion integral. Con ello busca fortalecer el marco institucional para el reconocimiento, la proteccion
y la garantia de los derechos de las mujeres gestantes y de los nifios y de las nifias de cero a seis afios de edad, asi
como la materializacion del estado social de derecho.

Que en su articulo 5, esta ley define la educacion inicial como un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios
de edad, y se concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del
cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la
exploracion del medio, contando con la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi
como su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se haré de acuerdo con los principios
de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion sera
de obligado cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y definird los aspectos relativos a la
prestacion inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso.

Que asi mismo, el articulo 22 establece que la implementacion territorial de esta politica:

“(...) debera hacerse a partir de las competencias y funciones que los alcaldes y gobernadores tienen en relacion
con la garantia de los derechos de los nifios y las nifias. Su alcance y propdsito debe estar en coherencia con lo
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definido en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre,
principalmente en lo relacionado con el disefio, implementacion y seguimiento de la Ruta Integral de Atenciones. En
concordancia, los alcaldes y gobernadores, para garantizar dicha implementacion, deberan incluir la RIA de manera
obligatoria en sus planes de desarrollo.

Los Consejos de Politica Social del orden nacional, departamental, distrital y municipal, deberan orientar el proceso
de implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre y
promover la articulacion de sectores, la construccion de relaciones intersectoriales, la generacion de lineas de accion
unificadas y el equilibrio entre el orden nacional y territorial.

La inobservancia de la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre sera sancionada disciplinariamente como causal de mala conducta.

Los gobiernos departamentales, distritales y municipales deberan mantener relacion directa con la Comision
Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera Infancia por via del Sistema Nacional de Bienestar Familiar local,
para canalizar |a asistencia técnica para sus iniciativas y para el desarrollo de politicas, programas y proyectos en
materia de primera infancia.

La Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se debera implementar
sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la sociedad, por medio de planes, estrategias y
acciones que aseguren la atencion, la proteccion y el desarrollo integral de los nifios y nifias”.

Y define las responsabilidades a cargo de otros actores, frente a las cuales se resaltan las siguientes:

“Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. El rol del ICBF en el marco de la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza
institucional y por el doble papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de
Cero a Siempre alaluz de la RIA;

b) Promover la participacién y la movilizacién social en torno a la proteccién integral de la primera infancia como
prioridad social, politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a traveés de los cuales atiende poblacion en primera infancia,
de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo con
los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre;

¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en
coordinacion con el Departamento para la Prosperidad Social”.
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Que para la gestion de lo indicado anteriormente, es importante que las entidades del orden Nacional y Territorial
reconozcan el papel que cumplen en pro de la garantia de los derechos de los nifios y las nifias, para lo cual deben tener
en cuenta, entre otras cosas, lo que establece en el articulo 25 de la Ley 1804 de 2016: “El Gobierno nacional proyectara
y garantizara los recursos para la implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre, de manera consistente con el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Marco de Gasto de
Mediano Plazo. En todo caso los recursos anualmente presupuestados en ningun caso pueden ser menores a los
invertidos en la vigencia inmediatamente anterior. La proyeccion de recursos se hara sobre la base de las metas de
cobertura y gestién gue se definan en el marco de la Comision Intersectorial para la Atencién Integral de la Primera
Infancia, por su parte, las entidades del orden nacional y territorial incluirdn en su proceso anual de planeacion y
programacion presupuestal, los recursos destinados para la atencién integral de la primera infancia”.

Que mediante el Decreto 1411 de 2022, incorporado en el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Educativo, se reglamenta el servicio de educacion inicial en el pais, se reconoce como prestadores del servicio de
Educacion inicial a los establecimientos educativos, tal como se definen en el articulo 138 de la ley 115 de 1994, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, a las entidades territoriales que ofrecen servicios de educacion Inicial en el
marco de la Atencion integral, a través de las entidades que definan en virtud de su autonomia y a los servicios educativos
no oficiales que ofrece los servicios de educacion inicial y atencién a la Primera Infancia.

Que a través de la ley 2294 de 2023, se expidi6 el Plan Nacional de Desarrollo para la vigencia 2022 - 2026 "Colombia
Potencia Mundial de la Vida" teniendo como objetivo sentar las bases para que el pais se convierta en lider de la
proteccion de la vida a partir de la construccién de un nuevo contrato social que propicie la superacidn de injusticias y
exclusiones historicas, la no repeticién del conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una
transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este proceso debe
desembocar en la paz total, entendida como la bisqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida
digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus
formas y que garantiza el cuidado de la casa comun.

Que segun lo reportado en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”, el 41,5 % de las nifias, nifios y adolescentes han sido victimas de las violencias fisica, sexual y psicoldgica, siendo
la mayor parte violencia basada en género (VBG). La pobreza en nifios, nifias y adolescentes afecta a cerca de uno de
cada 10 (11,6 %). En 2021, se habian identificado 15.806 casos de desnutricion aguda y 10,8 % de menores de 5 afios
habian sufrido de desnutricién cronica y se presentaron 45.998 casos de violencia intrafamiliar?.

Que ademas, en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida,” se define
la paz como un proceso que implica la superacion de la violencia y la construccion de un Estado social y democrético
de derecho, en el que se promuevan la equidad, la justicia social y la proteccion de los derechos humanos. Asi mismo
establece que la construccion de la paz debe ser participativa, incluyente y sostenible, y que debe involucrar a todos los
actores sociales y politicos del pais. Entre las medidas propuestas para la consolidacion de la paz se incluyen:

! Titulo “Actores diferenciales para el cambio,” capitulo 4 “Crece la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con
oportunidades.”
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Fuente: ICBF-MEN- Convenio Interadministrativo No CO1.PCCNTR.5267254 — SECOP Il / 01015792023 - ICBF

Que en el marco de lo establecido en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 se definié como una de las
apuestas estratégicas la de una “Primera Infancia Feliz y Protegida” 2, teniendo en cuenta que las nifias y los nifios de
Primera Infancia deben desarrollarse integralmente y crecer en condiciones de amor, juego y proteccion.

Que en coherencia con ello, en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2024 — 2026 para la “Primera infancia feliz y
protegida”, se establecié como una meta de gobierno avanzar en la universalizacion de la atencion integral, con prioridad
en las comunidades rurales y territorios mayormente afectados por la violencia. La meta plantea pasar de 1,9 millones
de nifias y nifios de 0 a 5 afios, atendidos con educacion inicial en el marco de la atencion integral a 2,7 millones, en
articulacion con el Sistema Nacional del Cuidado.

Que, por su parte, el Plan de Desarrollo del Municipio “Plan de Desarrollo Municipal “Tierra de la Esperanza 2024-2027"
La linea “Tierra de Bienestar Social” prioriza el fortalecimiento de la educacion inicial, y la atencion integral a la nifiez en
situacion de vulnerabilidad. Estos compromisos incluyen la construccion, dotacion y sostenibilidad institucional de los
CDI, junto con la articulacion intersectorial con el ICBF y entidades territoriales.

Que con fundamento legal en el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, se establece que, las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la conformacion de personas
juridicas sin &nimo de lucro.

Que el ICBF de conformidad con la demanda existente en el sector, cuenta con la base de prematricula de nifias y nifios
potenciales beneficiarios de los servicios de atencion a la primera infancia. Se ha focalizado un nimero de nifias y nifios
entre 0 meses a 5 afios, residentes en condiciones de vulnerabilidad, que de acuerdo con la georreferenciacion pueden
ser atendidos de manera conjunta con el municipio Galapa - Atlantico. EI nimero exacto de nifias y nifios se establecera
de acuerdo con las atenciones programadas de la UDS o de las UDS que constituyen un ecosistema en la zona.

Que con la ejecucion del convenio interadministrativo que aqui se plantea, se espera implementar acciones que
garanticen realmente los derechos de la primera infancia. Desde diversas perspectivas, la implementacion del convenio
que se propone suscribir resulta imperativa toda vez que permite materializar las acciones de la politica de estado para
el desarrollo integral de la primera infancia y aportan coherencia y cohesion a los acuerdos territoriales entre las
entidades y el contexto existente en materia de derechos y bienestar para la primera infancia.

2 Titulo “Catalizadores”, capitulo B “Superacién de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para el bienestar, numeral
3 “Educacion de calidad para reducir la desigualdad”, literal a.
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Que asi mismo, considerando la intencion de los sectores para aunar esfuerzos en la lgica de trayectoria educativa y
ampliacion progresiva de educacion inicial, se busca garantizar la implementacion de los dos ciclos de educacion inicial
desde una estrategia de atencion conjunta, que se espera consolidar en la presente vigencia, plazo durante el cual se
avanzara en esta articulacion con el municipio Galapa — Atlantico garantizando un ejercicio de definicion de estrategias
para la atencidn conjunta en la vigencia 2026.

Que es asi como los instrumentos normativos y de politica referidos en la parte inicial de este estudio previo definen que
la gestion para el cumplimiento de sus objetivos se realiza en los municipios en donde transita la vida de las nifias, los
nifios, adolescentes y los jovenes a través de la accion directa de la administracion municipal; la coordinacion,
complementariedad, concurrencia y desarrollo de capacidades de la administracion departamental a los municipios; la
accion y prestacion de servicios desconcentrada de la Nacién.

Que el principio de corresponsabilidad en materia de nifiez establece que familia, sociedad y Estado comparten la
responsabilidad de garantizar los derechos de los nifios, incluidas las nifias y nifios de la primera infancia y tiene rango
constitucional ya que el articulo 44 de la Constitucién obliga a la familia, la sociedad y el Estado a asistir y proteger a la
nifiez para asegurar su desarrollo integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Que en desarrollo del principio de corresponsabilidad, la normativa colombiana asigna funciones compartidas entre la
Nacion y las entidades territoriales (departamentos, municipios y distritos) para la atencion integral de la primera infancia.
La Ley 1098 de 2006 prevé que los entes territoriales pueden suscribir convenios de asociacidn para emprender acciones
de propdsito comun que garanticen los derechos de los nifios.

Que es asi como, un mecanismo clave para materializar la corresponsabilidad entre Nacion y territorios es la celebracion
de convenios interadministrativos con el ICBF. Los convenios interadministrativos son acuerdos de colaboracion entre
entidades publicas (en este caso entre el ICBF y gobiernos departamentales o municipales) para aunar esfuerzos,
recursos y competencias en favor de un objetivo comun. Juridicamente estan amparados por la Ley 489 de 1998 (articulo
95) que faculta a las entidades estatales para asociarse en la prestacion conjunta de servicios publicos, y por el ya citado
articulo 84 del Cédigo de Infancia que autoriza expresamente a las entidades territoriales a suscribir convenios de
asociacion para garantizar los derechos de la nifiez.

Que los convenios interadministrativos reflejan en la practica la corresponsabilidad administrativa y financiera: ambas
partes asumen compromisos formales en cuanto a cobertura de nifias y nifios a atender, niveles de calidad, financiacion
y seguimiento. Es importante sefialar que, conforme al principio de concurrencia, estas alianzas no eximen a ninguno
de los actores de sus obligaciones legales. El ICBF mantiene su rol de garante y coordinador técnico, y EL MUNICIPIO
no delega completamente su responsabilidad, sino que la ejerce en conjunto.

Que partiendo de las razones expuestas en el presente documento y atendiendo la finalidad del desarrollo integral de la
primera infancia, en el marco de la politica publica de “Cero a Siempre”, la necesidad que se pretende satisfacer se
enmarca en la implementacion de la politica para el desarrollo integral de la primera infancia, objetivo general contempla
acciones en las diferentes lineas de accion definidas: Gestion Territorial, Calidad y Pertinencia de atenciones,
Movilizacién Social, Seguimiento a la politica y Gestién de conocimiento.
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Que, para la suscripcion del convenio interadministrativo, el municipio de Galapa — Atlantico presenta una propuesta
técnica, administrativa y financiera mediante la cual establece un modelo de operacion para la prestacion del servicio
operacion directa en los servicios de centro de desarrollo infantil.

Que el presente convenio pretende en primer lugar, satisfacer la necesidad de atencion integral a 420 nifias y nifios del
municipio de Galapa - Atlantico con miras a aportar al desarrollo integral de la primera infancia en el marco del servicio,
de acuerdo a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, en el cual se establece la prestacion del
servicio en infraestructuras adecuadas y pertinentes que deben contar con todas las condiciones de seguridad y
salubridad para las nifias, nifios, sus familias o cuidadores. El trabajo directo con las nifias y nifios, y los procesos que
se desarrollan en las Unidades de Servicio, también incluyen a las familias o cuidadores como promotores y
corresponsables de su desarrollo integral.

Que en este sentido y en el marco del principio de corresponsabilidad, los convenios interadministrativos entre el ICBF
y las entidades territoriales constituyen el instrumento juridico mediante el cual se articulan esfuerzos, recursos y
capacidades institucionales para garantizar la atencion integral a la primera infancia. A través de estos convenios, se
formaliza la cooperacion entre el ICBF y las alcaldias, permitiendo que las competencias locales en salud, educacion,
nutricion y proteccion social se integren con los lineamientos técnicos, la financiacion y el acompafiamiento del Instituto,
con el propdsito de asegurar la prestacion oportuna y de calidad de los servicios dirigidos a la garantia de los derechos
de los nifios y las nifias en sus primeros afios de vida.

Que en desarrollo del deber de planeacion, reconocido también como principio rector de la contratacion publica, la
administracion debe anticipar sus necesidades y programar la asignacion de recursos con enfoque de mediano y largo
plazo. En este sentido, la celebracién de convenios interadministrativos antes del inicio de las restricciones electorales
constituye una manifestacion concreta de planeacion eficaz, pues permite garantizar la continuidad en la prestacion de
los servicios dirigidos a la primera infancia durante las vigencia 2026, asegurando el cumplimiento de las metas
institucionales y de desarrollo social definidas por la entidad.

Que desde el punto de vista técnico, la ejecucion de los servicios de atencion a la primera infancia requiere una
articulacion territorial efectiva que garantice la cobertura, pertinencia y calidad de las acciones dirigidas a la nifiez. Los
convenios interadministrativos permiten que las entidades territoriales, que cuentan con un conocimiento directo de las
dinamicas poblacionales, sociales y geograficas de su jurisdiccion, participen activamente en la planeacion y ejecucion
de las estrategias de atencion integral, asegurando que la oferta responda a las realidades locales y a las necesidades
especificas de los participantes y sus familias.

Que asi mismo, la celebracion de estos convenios facilita la optimizacion de los recursos publicos, al permitir la
concurrencia de aportes financieros, técnicos y logisticos entre el ICBF y las entidades territoriales. Esta cooperacion
interinstitucional fortalece la eficiencia del gasto y promueve el uso racional de los recursos disponibles, en cumplimiento
de los principios de economia y coordinacion administrativa previstos en la Constitucion Politica.

Que adicionalmente, los convenios interadministrativos contribuyen al fortalecimiento institucional de los territorios, en
tanto promueven la transferencia de capacidades técnicas, la apropiacion de los lineamientos nacionales de atencion y
la consolidacion de una gestion pablica més articulada e integral en materia de primera infancia. Este proceso de
corresponsabilidad permite brindar una atencién con calidad y pertinencia territorial, asumida como una prioridad
compartida entre los niveles nacional y territorial, en coherencia con los objetivos establecidos en el Plan Nacional de
Desarrollo y las politicas publicas vigentes.
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Que en este contexto, la ejecucion del convenio interadministrativo que aqui se plantea se configura como un instrumento
esencial para materializar dicha corresponsabilidad, al traducir la planeacion conjunta en acciones concretas orientadas
a garantizar de manera efectiva los derechos de la primera infancia. A través de la consolidacion de un modelo de
atencion integral, incluyente y de calidad, se busca fortalecer el desarrollo de las nifias y los nifios en sus entornos
familiar, comunitario y social. Desde diversas perspectivas técnicas, juridicas y sociales, la suscripcion del convenio
resulta, por tanto, una necesidad institucional para dar continuidad a la atencidn, cumplir los compromisos asumidos y
avanzar en la garantia plena de los derechos de la nifiez en el territorio.

Que en consecuencia, y con fundamento legal en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 que establece que las entidades
publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos, y lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto 1082 de 2015, se hace necesario y se encuentra justificado suscribir
un convenio interadministrativo con el Municipio de GALAPA — ATLANTICO con el objeto de “ AUNAR ESFUERZOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A
LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON
LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE’.
EN LOS CDI CASTILLO DE COLORES, CDI MUNDO MARAVILLOSO DE LAS MERCEDES Y CDI CARRUAJES
GALAPA.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo
18 del Manual de Contratacién del ICBF vigente, la delegacion de funciones en materia contractual en el ICBF se
encuentra, entre otros, en cabeza de los Directore(a)s Regionales, quienes ejercen todas las actividades en materia
contractual que conlleva a la ordenacion del gasto, celebracidn de contratos y convenios, asi como el ejercicio de
supervision en el territorio de su jurisdiccién.

Que con fundamento en lo anterior, las partes convienen celebrar el presente convenio Interadministrativo que se regira
por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”. EN LOS CDI CASTILLO DE
COLORES, CDI MUNDO MARAVILLOSO DE LAS MERCEDES Y CDI CARRUAJES GALAPA.
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CLAUSULA SEGUNDA - COMPROMISOS DE LAS PARTES: Los compromisos de LAS PARTES son los estipuladas
en el Estudio Previo, el cual hace parte integral del presente convenio.

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor total del convenio interadministrativo sera hasta por la suma MIL DIECISEIS
MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
$ 1.016.169.744) distribuido de la siguiente forma:

Aporte en dinero del ICBF: QUINIENTOS OCHO MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($508.084.872).

El valor total de los aportes del ICBF incluye el valor de los costos directos e indirectos.

Aporte de la Entidad Territorial: QUINIENTOS OCHO MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($508.084.872

PARAGRAFO PRIMERO. Para la presente contratacion, las partes definieron un esquema de aportes por componente,
que se encuentra detallado en la propuesta técnica presentada por el municipio y aprobada por el ICBF:

PARAGRAFO SEGUNDO. Cualquier adicion o aclaracion en el valor del convenio o prérroga del mismo, generara
revision de los costos directos e indirectos.

PARAGRAFO TERCERO: El ICBF haré un aporte en especie al presente convenio, representado en Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN entregados durante la ejecucion de este, el cual se cuantificara (Kilos entregados - valor) al
finalizar el plazo de ejecucion del convenio interadministrativo.

CLAUSULA CUARTA - DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: El valor del aporte efectuado por
el ICBF serd desembolsado de la siguiente manera:

VIGENCIA DESEMBOLSO PORCENTAJE VALOR
1 40% $203.233.949
2026
2 60% $304.850.923

CLAUSULA QUINTA - PLAZO: El Plazo de ejecucion del convenio sera desde el 1 de agosta y hasta el 31 de octubre
de 2026. A partir de la suscripcion del convenio, las partes deberan realizar las actividades necesarias para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y adelantar las acciones preparatorias que se requieran para iniciar la
ejecucion de actividades en la fecha fijada.

CLAUSULA SEXTA - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del convenio sera en el municipio de Galapa -
Atlantico y transversalmente para complementacion alimentaria en el Departamento de Atlantico.

PARAGRAFO. Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la Galapa.

CLAUSULA SEPTIMA - SUPERVISION: La supervision del convenio estaréa a cargo del Olga Patricia Aguado Péez
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Coordinadora Centro Zonal Baranoa del ICBF, por parte de EL MUNICIPIO estara a cargo de la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIOECONOMICA del municipio de Galapa, El supervisor velara por el cabal cumplimiento de todas
y cada una de las actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por la Guia de
Supervision e Interventoria de la entidad.

PARAGRAFO. Con el fin de vigilar que el convenio se desarrolle conforme a lo pactado y con las condiciones técnicas
y econdmicas sefialadas, el supervisor podra contar con profesionales de apoyo a la supervision para efectuar la
vigilancia, control y seguimiento a la ejecucion del contrato de aporte para asegurar el logro exitoso de los objetivos y
finalidades buscados.

CLAUSULA OCTAVA - COMITE TECNICO OPERATIVO: Para el desarrollo y apoyo al seguimiento del Convenio se
conformara el comité técnico de la siguiente manera:

- El director regional o su delegado(a).

- El alcalde Municipal o su delegado(a).

- Un delegado del coordinador de asistencia técnica de la Direccion Regional Atlantico del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar.

- Un(a) delegado(a) invitado de la Direccion de Primera Infancia del ICBF sede Nacional.

- Un(a) delegado(a) de los Padres de Familia.

- Un(a) delegado (a) de Agentes Educativos.

Los supervisores designados por las partes seran invitados permanentes a todas las sesiones del comité, y tendran voz,
pero no voto.

PARAGRAFO PRIMERO. Este Comité se reunira Bimestralmente, de manera ordinaria y podré tener sesiones
extraordinarias por solicitud de alguno de sus integrantes cuando asi se requiera. Las sesiones podran ser virtuales o
presenciales y sincronica o asincrénicas como se determine para cada sesion por acuerdo entre las partes.
PARAGRAFO SEGUNDO. Seran funciones del comité técnico operativo: Tomar decisiones y adoptar las medidas de
coordinacion que se consideren pertinentes para el cumplimiento del objeto del Convenio, definiendo las politicas y las
acciones que deban adoptarse sin que implique modificacion al mismo.
1. Conceptuary presentar recomendaciones a la supervision sobre posibles modificaciones al convenio durante
su ejecucion.
2. Conceptuar sobre los avances técnicos, administrativos y financieros de ejecucion del convenio para toma de
decisiones y su posterior aprobacion por los supervisores del convenio.
3. Concurrir con asesoria y asistencia técnica para el desarrollo de las actividades, procesos y productos propios
de su competencia y experticia.
4. Apoyar la verificacion permanentemente el desarrollo de las acciones con miras al logro del objeto del convenio.
5. Apoyar el seguimiento a la ejecucion presupuestal y proponer los ajustes pertinentes durante la ejecucion del
presente convenio, sin que esto implique una modificacion en su valor.
6. Definir los parametros técnicos, operativos y de apoyo para el desarrollo del convenio.
7. Aprobar las actividades de apoyo a la atencion que se requieran para el desarrollo del objeto del convenio.
8.  Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion del convenio y como
instancia de solucidn frente a dificultades que se puedan presentar en desarrollo de la ejecucion del mismo.
9. Definir las acciones en los casos de concurrencia reportados por el ICBF.
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PARAGRAFO TERCERO. La secretaria técnica del Comité estara a cargo de EL MUNICIPIO, quien seré la encargada
de realizar la convocatoria a las reuniones y elaborar las actas y gestionar las firmas.

PARAGRAFO CUARTO. Se constituira quorum decisorio con el voto favorable de la mitad mas uno de los integrantes
del comité. En caso de desacuerdos entre los miembros, estos seran resueltos por los supervisores, quienes deberan
emitir recomendacion en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la sesion de comité respectiva.
PARAGRAFO QUINTO. De cada reunion se debera elaborar un acta suscrita por los integrantes del Comité, en la que
se harén constar las decisiones aprobadas.

PARAGRAFO SEXTO. La primera sesion del Comité Técnico se realizara dentro de los tres dias (3) habiles siguientes
a la suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO SEPTIMO. Las decisiones que afecten el servicio deberan ser concertadas con el supervisor del
convenio.

PARAGRAFO OCTAVO. El comité técnico no podra tomar decisiones que impliquen la modificacion del convenio ni
realizar actividades propias del ejercicio de la supervision, so pena de que las mismas queden sin efectos.

CLAUSULA NOVENA - SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad
con lo establecido en las Ley 789 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, o aquellas que las modifiquen o
complementen o sustituyan, EL MUNICIPIO debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta clausula sera indispensable para que se efectien los desembolsos por
parte del ICBF. En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera
retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos recursos a
los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como medida frente a la
evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50).

CLAUSULA DECIMA - CESION: De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, el presente contrato es “intuito personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo por LAS PARTES
sin la autorizacion previa de la otra parte, expresa y escrita. el documento de cesion esté suscrito por las partes esto es
por EL MUNICIPIO, el cesionario y el (la) Ordenador (a) del Gasto.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SUSPENSION. Las partes podran de mutuo acuerdo, por circunstancias de fuerza
mayor 0 caso fortuito suspender la ejecucion del presente Convenio, mediante la suscripcion de un acta en donde conste
tal evento. El término de suspensién no serd computable para efecto del plazo de ejecucion, ni dara derecho a exigir
indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el Convenio. Dicha suspension
debera estar motivada y aprobada por los ordenadores del gasto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO: El presente convenio
terminard por vencimiento del plazo previsto en los estudios y documentos previos o el de su (s) prorroga (), sila (s)
tuviere, 0 de manera anticipada por: 1. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del convenio. 2. Por cumplimiento total
del objeto del convenio de manera anticipada.3. Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 4. Por las
demés causales contempladas en la Ley y en el presente clausulado.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA - GARANTIAS: Por la naturaleza del presente Convenio no se exigiran garantias, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias que surjan entre las partes seran
dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como,
la conciliacidn, la amigable composicién, la transaccion entre otros mecanismos, de conformidad con lo establecido en
las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de treinta (30) dias habiles para solucionar sus diferencias a
través de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término que podra ser prorrogado de comUn acuerdo,
contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no genera vinculo laboral
alguno entre EL MUNICIPIO, sus dependientes y/o subcontratistas con EL ICBF. Sus derechos se limitaran de acuerdo
con la naturaleza del convenio, a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de EL
MUNICIPIO y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos
por EL MUNICIPIO son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla EL ICBF. El personal que emplee
para la ejecucidn del convenio tendra la vinculacion correspondiente con EL MUNICIPIO y por ninguna causa generara
con EL ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon dicho personal, ya sean sus trabajadores o los
de sus subcontratistas, demandan al ICBF, EL MUNICIPIO se compromete a pagar las condenas, gastos y costas del
proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate con cargo a EL MUNICIPIO los
abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con este. De igual manera, cualquier
reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante
la ejecucion del convenio, correra a cargo de EL MUNICIPIO quien garantizara en todo momento los pagos que
correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no existe
reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral. Este riesgo es asignado a EL MUNICIPIO,
incluso en los casos de retraso en el pago por cualquier motivo por parte de EL ICBF, por lo anterior, EL MUNICIPIO no
podré excusarse para cumplir sus obligaciones laborales o contractuales con el talento humano que ejecuta este
convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando cualquiera de las PARTES deba
efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo
de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en sus respectivos manuales de imagen corporativa 0
su equivalente o las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccion General y
la dependencia respectiva de EL MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos morales de autor, sobre los trabajos que
se elaboren en desarrollo del objeto del presente Convenio, perteneceran a los investigadores que participen en su
elaboracion, pero todos los entregables, trabajos, escritos, articulos y demas creaciones susceptibles de proteccion por
las normas de la propiedad intelectual que se generen en desarrollo en el objeto convenido, seran de propiedad de las
PARTES y podré ser utilizado en el momento que asi lo decidan, conforme a lo previsto en la Ley 23 de 1982, la Decision
Andina No. 351 de 1993y las demas normas que la modifiquen.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan
a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por
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EL ICBF y conocida en virtud del desarrollo y ejecucidn del presente convenio. Esta obligacién de confidencialidad se
aplicard para todos los casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente.

PARAGRAFO PRIMERO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion
catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion
confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24 sustituido y, en las
demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes se obligan a mantener con toda la reserva que sea necesaria la "informacion
confidencial" que reciba de la otra parte a partir de la fecha de firma de este convenio, o con anterioridad a la misma, y
a no enajenarla, arrendarla, prestarla, grabarla, negociarla, revelarla, publicarla, ensefiarla, darla a conocer, transmitirla
0 de alguna otra forma divulgarla o proporcionarla, total o parcialmente a cualquier persona natural o juridica, nacional
0 extranjera, publica o privada, por cualquier medio conocido o por conocerse, aun cuando se trate de incluirla o
entregarla en otros documentos como estudios, informes, propuestas u ofertas, en todo o en parte.

PARAGRAFO TERCERO. Las partes se obligan a hacer extensiva la obligacién de confidencialidad con sus directivos,
funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas, independientes, representantes, asesores 0 cualquier otra
persona con ellas vinculadas y que tengan acceso a la citada informacion, y quienes deberan obligarse a mantenerla de
manera confidencial.

PARAGRAFO CUARTO. Asi mismo, toda informacion, incluida la informacién personal, que llegue a estar en posesion
0 en conocimiento de las partes en relacion con el presente convenio esta sometida a reserva legal segun lo establecido
en el numeral 13 del articulo 2.4.1.2.2 y el articulo 2.4.1.2.47 del Decreto 1066 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 567 de 2016, de tal forma que su acceso trasfiere a la persona que la conoce la obligacion de guardar dicha
reserva y abstenerse de hacerla publica, toda vez que su divulgacion podria hacerla sujeta de sanciones penales o
disciplinarias segun corresponda. Ningln dato personal podra ser comunicado a un tercero sin la autorizacion previa por
escrito de la persona interesada.

PARAGRAFO QUINTO. En el caso de que las partes recopilen, reciban, utilicen, transfieran o almacenen cualesquiera
datos personales en el gjercicio de las funciones derivadas del presente convenio, estas acataran los Principios de
Proteccion de Datos. Las obligaciones prescritas en virtud de esta clausula seguiran vigentes tras el vencimiento o la
rescision de este convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso
cada una de LAS PARTES en desarrollo y ejecucion del presente Convenio, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo
podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del Convenio. La proteccion es indefinida, por lo que
no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del Convenio ni una vez finalizado. No obstante, se dara aplicacion
a las excepciones de ley. Las PARTES desde ahora aceptan y declaran que toda la Informacion Confidencial de las
PARTES es de propiedad exclusiva de cada una, segun le corresponda, y que le ha sido o le sera revelada Unicamente
con el proposito de permitir el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION: Una vez expirado del término previsto para la ejecucion del convenio o
expedido el acto administrativo que ordene su terminacion, las partes deberén adelantar la liquidacion de este. Para
suscribir la liquidacion de mutuo acuerdo, las partes contaran con un término de seis (6) meses contados a partir del dia
siguiente a la terminacion del convenio, no obstante, si alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion
del Convenio o las partes no llegan a ninglin acuerdo, el ICBF tendra la facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro
de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha
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realizado la liquidacion, la misma podré ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de
los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD: Cada PARTE mantendra indemne a la otra de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante la ejecucion del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de
2003, se convocan a las Veedurias Ciudadanas con el fin de garantizar la participacion social en la ejecucion del presente
convenio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: Ademas de lo aqui
dispuesto, las partes se comprometen a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente
Convenio, de conformidad con los pactos, Convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por
Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demés normas vigentes sobre la materia, en particular
aquellas que consagran los derechos de los nifios.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Convenio se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su legal ejecucion requiere la aprobacidn de las garantias pactadas y el
respectivo registro presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integral del presente convenio los
siguientes documentos: 1. Estudios previo y sus respetivos anexos 2. Matriz de riesgos. 3. En general toda la
normatividad que regule el objeto del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de
2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion vigente del
ICBF, se procedera a la publicacion del presente contrato en el SECOP que administra la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

En constancia, el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica “SECOP II” como aprobacion por las partes.

LA AUTENTICACION DEL SECOP Il, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS
ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527
DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN
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