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CONVENIO DE ASOCIACION CA-005-2026-SS

CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ANDES- ANTIOQUIA'Y EL CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR (CPSAM) “CASA DE LOS ABUELOS”

CONVENIANTE: ALCALDIA DE ANDES, ANTIOQUIA

NIT: 890.980.342-7

CONVENIANTE: CENTRO DE PROCCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR
(CPSAM) “CASA DE LOS ABUELOS”

NIT: 890.980.054-0

OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA

MAYOR QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE INDIGENCIA O
EXTREMA POBREZA Y SE ENCUENTRAN
INSTITUCIONALIZADOS EN LA CASA DE LOS ABUELOS DEL

MUNICIPIO DE ANDES

PLAZO: TRES (03) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO; SIN SUPERAR EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2026.

VALOR TOTAL: CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ML
($195.000.000)

APORTE DEL MUNICIPIO: CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($150.000.000)

APORTE CPSAM CASA

DE LOS ABUELOS: CUARENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS ML ($45.000.000)

GERMAN ALEXANDER VELEZ OROZCO, en calidad de Alcalde actuando en nombre y
representacion del Municipio de Andes, Antioquia con NIT. 890.980.342-7, en uso de las facultades
legales, quien para los efectos del presente documento se denominara CONTRATANTE O
MUNICIPIO; y, por otra parte, EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR
(CPSAM) “CASA DE LOS ABUELOS”, con NIT 890.980.054-0, representada legalmente por la
sefiora MARIA CAMILA ISAZA HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.027.890.269 de Andes Antioquia, en calidad de representante legal conforme al RUT, que hace
parte integral del presente documento, quien para efectos de este convenio se denominara el
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el siguiente convenio de asociacion para llevar a cabo el
objeto, de acuerdo a las siguientes consideraciones: 1) El articulo 46 de la Constitucién Politica
determina que “El estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia social
de las personas mayores y preveran Su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les
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garantizara los servicios de la sequridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.
2) Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, “La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad” e igualmente que “as
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado”. 3) Que el articulo 355 de la Constitucion Politica preceptua que "El Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo”. 4) De conformidad con el articulo 96 de la ley 489
de 1998, "Las Entidades Estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con
la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de Convenios de Asociacion, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas
la Ley". 5) Que el Gobierno Nacional expidio6 la Ley 1315 del 2009, por medio de la cual se reconocen
los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor como “Instituciones de Proteccion destinadas
al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera
permanente o temporal a adultos mayores”. 6) Que la ley 1850 de 2017 establece medidas de
proteccion al adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de
2000y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan otras disposiciones.
7) Que actualmente el Municipio tiene la necesidad de garantizar atencién integral y digna a los adultos
mayores, que se encuentran en estado de indigencia o extrema pobreza, garantizando el
mejoramiento de su calidad de vida. En cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales
mencionados, el Municipio de Andes debe realizar la atencidn integral de esta poblacion adulta y
abandonada, en el entendido de que es necesario brindar las herramientas que garanticen ambientes
adecuados socialmente para su atencién y acompafiamiento permanente e integral. Vistas las
anteriores consideraciones, el presente Convenio de Asociacion se regira entonces por las siguientes
clausulas:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE INDIGENCIA O EXTREMA POBREZA Y SE
ENCUENTRAN INSTITUCIONALIZADOS EN LA CASA DE LOS ABUELOS DEL MUNICIPIO DE
ANDES

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE: Con la realizacion de esta contratacion se busca propender la
garantia de los derechos de las personas mayores en situacion de alta vulnerabilidad, fragilidad social
ylo exclusion social, se pretende obtener para los adultos mayores que se encuentran en estado de
indigencia o extrema pobreza, una atencién integral y mejorar su calidad de vida, ofreciendo a estos
espacios seguros y de bienestar social; garantizando el cumplimiento de los derechos de los adultos
mayores, incluyendo el derecho a la dignidad, la autonomia y la participacion social.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
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A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO
MAYOR (CPSAM) “CASA DE LOS ABUELOS”.

Las actividades y el acompafiamiento a la Alcaldia de Andes que realizara seran las siguientes:

a) Cumplir con las condiciones del Convenio de conformidad con los requerimientos del
MUNICIPIO DE ANDES, en armonia con los lineamientos de la normatividad vigente.

b) Brindar alojamiento con habitaciones individuales o compartidas en 6ptimas condiciones a
cada adulto mayor institucionalizado.

c) Proveer a los adultos mayores institucionalizados, todos elementos necesarios para su
adecuada e higiénica estadia.

d) Velar por un excelente aseo personal e higiene en cada habitacion.

e) Garantizar un trato digno, respetuoso y humano a la poblacion adulta mayor institucionalizada.

f) Brindar una asistente de enfermeria, segun prioridad de cada adulto mayor.

g) Brindar una excelente alimentacion a los adultos mayores; la cual comprende: desayuno,
media mafana, almuerzo, media tarde y comida, basada en la minuta nutritiva que se rige
dentro de la institucion.

h) Ofrecer servicios de agua caliente, luz y gas a cada adulto mayor

i) Garantizar la asistencia del institucionalizado a los servicios de salud

j)  Ofrecer programas de promocién de habitos y estilos de vida saludable (Realizar recreacion,
actividades Iudicas o de mantenimiento fisico dos veces por semana, a través de personal
capacitado y apoyado con la oferta institucional que brinda la administracién municipal).

k) Realizar todos los tramites pertinentes a citas médicas, autorizaciones de EPS,
actualizaciones de SISBEN u otros tramites administrativos en Instituciones publicas o
privadas.

[) Queda totalmente prohibido el ingreso de adultos mayores nuevos o diferentes a los
relacionados en el contrato inicial y que hace parte integral del presente estudio previo, 0
realizar reemplazos (en caso de muerte u otros motivos de retiro del centro), sin autorizacién
escrita del supervisor del convenio del MUNICIPIO DE ANDES.

m) Ingresar los adultos mayores que se encuentren en la ficha de priorizacion para el ingreso a
los Centros de Proteccion del Municipio, segun visita domiciliaria y previa autorizacion por
escrito del supervisor del convenio del Municipio de Andes

n) Reportar y/o entregar la informacién relacionada con la ejecucion del convenio o que tenga
incidencia en ella, de acuerdo con las reglas del convenio y las normas que lo regulan, cuando
sea requerida por el Municipio de Andes o el supervisor, adicionalmente a los informes que
regularmente deba presentar

0) Todas las demas que se requiera para el bienestar de los adultos mayores Institucionalizados

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO
MAYOR (CPSAM) “CASA DE LOS ABUELOS”:

a) Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto del convenio.
b) Colaborar con el Municipio de Andes para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca
en las mejores condiciones de calidad.
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c) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
contrato y/o que sea adquirida por motivos del desarrollo del objeto contractual, aun después
de terminado el contrato.

d) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social y aportes parafiscales.

e) Con la suscripcion del contrato, el contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia el articulo 8 modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9
de la ley 80 de 1993 y articulo 2 de la ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna
actuara conforme a la ley.

f)  Brindar el servicio requerido de acuerdo con la propuesta técnica y econdémica presentada,
previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien este delegue.

g) Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato, manifestando
ademas bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus funciones.

h) Establecer cronograma de trabajo con el supervisor del contrato.

i) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato al
supervisor de este.

j) Garantizar la prestacidn del servicio segun las condiciones implementadas por la entidad
municipal.

k) Adelantar oportunamente los trémites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion
del contrato.

[) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
presentarse al Municipio de Andes, en el momento en que sea requerido por el mismo para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

m) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

n) Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las
autorizaciones por el supervisor del contrato.

o) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a su cargo
segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

p) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este.

q) Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

r) Garantizar el cumplimiento de protocolos de bioseguridad acatando los que para el efecto
disponga la Administracion Municipal.

C. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE ANDES:

a) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

b) Suscribir a través del Ordenador del gasto y el supervisor del contrato el acta de inicio junto
con el contratista.

c) Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacién por parte del
contratista durante la ejecucidn del contrato.

d) Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

e) Suministrar toda la informacién requerida para cumplir con el objeto contractual

f)  Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecucion del contrato

g) Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en
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beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual.

h) Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en
beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual.

i) Autorizar la suspension del contrato y el reinicio de este, siempre y cuando se solicite por el
contratista y previa justificacién técnica, juridica o financiera.

j) Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren, previa
justificacion.

k) Propiciar el acompafiamiento del talento humano profesional para la ejecucién de actividades
propias del objeto presente contrato.

[) Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

m) Suministrar todos los permisos y demas que sean necesarios para la ejecucion del objeto
contractual

n) Realizar el pago oportuno del servicio y siempre que el contratista acredite la totalidad de los
requisitos exigidos para ellos

o) Liquidar el contrato

p) Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera satisfaccion de la ENTIDAD CONTRATANTE, el
objeto y las obligaciones contractuales, sera de tres (03) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO 1. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo, se debera elaborar
la respectiva acta de suspension, la cual expresaréa la causal o causales de suspension y debera ser
firmada por las partes. Una vez levantada la suspensiéon se suscribira la respectiva acta de
reanudacion. De lo anterior debera darse aviso a la aseguradora para que realice la anotacién en la
respectiva garantia. El tiempo que dure la suspension no se tendra en cuenta para los efectos
extintivos del plazo. Si no es posible reiniciar la ejecucidn del convenio, las partes declaran de comdn
acuerdo la terminacion del mismo y procederan a su liquidacion.

PARAGRAFO 2. En el evento de suspensiones, ampliaciones o adiciones al plazo del convenio, sera
necesario un escrito previo firmado por las partes, en el que conste dicho acuerdo. Las ampliaciones
de plazo, adiciones presupuestales y las suspensiones al convenio, deberan ser solicitadas por el
supervisor asignado al convenio por parte del MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente convenio es el
Municipio de Andes, Antioquia.

CLAUSULA SEXTA: El valor total estimado para el servicio a contratar es la suma de CIENTO
NOVENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($195.000.000), de los cuales el Municipio aportara
la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($150.000.000) Equivalentes al 70% y
LA FUNDACION CASA DE LOS ABUELOS Aportara la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
DE PESOS M/L ($45.000.000=), Equivalentes Al 30%.

@ o Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal

. salud@andes-antioquia.gov.co
@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41011 Fax: 84145 90




Secretaria de Salud y

Bienestar Social
Alcaldia de Andes ]
DESCRIPCION COFINANCIACION
APORTES DEL MUNICIPIO APORTES DE LA VALOR CONVENIO POR 3MESES
DE ANDES FUNDACION CASA DE
RECURSO LOS ABUELOS
VALOR VALOR VALOR VALOR Cofinanciacion VALOR
COFINANCIACION | COFINANCIACION TOTAL COFINANCIACION Municipio 50 COFINANCIACION
MES MES MENSUAL MES cupos (70%) 30%
Valor Mensual
$1.000.000= $50.000= $300.000= $15.000.000= | $150.000.000= $45.000.000=
TOTAL CONVENIO: $195.000.000=

Que el dinero aportado por el Municipio de Andes al presente convenio se encuentra soportado en el
siguiente Certificado de Disponibilidad:

CDP No. FECHA EXP VALOR
620 04/08/2026 $150.000.000
FUENTE RUBRO DESCRIPCION
1.2.1.0.00 2.3.2.02.02.009.4104.01.30.240010.1.2.1.0.00 | Ingresos corrientes de libre
destinacion

CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO:

El contratante pagara al contratista el valor del aporte al convenio de acuerdo con su disponibilidad
presupuestal, por la atencidn de cincuenta (50) adultos mayores en condicién de indigencia o extrema
pobreza institucionalizados en la CASA DE LOS ABUELOQS, la base del pago sera el cupo persona
por los adultos mayores realmente atendidos, de acuerdo a las obligaciones establecidas para el
CPSAM CASA DE LOS ABUELOQS, de la siguiente manera:

Se realizara tres (03) pagos mensuales cada uno de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
($50.000.000) con corte al dia 12 de cada mes del 2026, en todo caso los pagos estaran sujetos al
PAC del Municipio; el Gltimo pago estara sujeto a la entrega de informe final, el cual debera ser avalado
y en cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del contratista:

a. Presentacion de la cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe de actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o
productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al
sistema de seguridad social integral, asi como los demés parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de recibido a
satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago
de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
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CLAUSULA OCTAVA. INFORMES. El contratista debera presentar informes mensuales del avance
de ejecucion de las actividades desarrolladas para el cumplimiento del objeto contractual ante la
Secretaria de Salud y Bienestar Social del Municipio de Andes, de manera mensual.

CLAUSULA NOVENA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “CASA DE LOS ABUELOS’, a través de su Representante Legal,
declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de este convenio, que
no se encuentra incursa en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucion y la ley, y que seran de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de las
antecedentes o sobrevivientes.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIAS. Que de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y
documentos previos.”

Por consiguiente, es necesario precisar que, al ser un Convenio de Asociacion el cual se realizara su
pago por cada adulto mayor en condicion de indigencia y extrema pobreza, que se encuentran
institucionalizados en EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “CASA
DE LOS ABUELOS” durante cada mes; con previa verificacién y aprobacién del supervisor; no es
necesario ni obligatorio por ley, la exigencia de la celebracion de polizas para el inicio de la ejecucion
de las actividades respectivas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL CONTRATISTA mantener
indemne al MUNICIPIO, ante cualquier tipo de reclamacién, demanda y/o conciliacion en la que se
pretenda el pago o reconocimiento de alguna suma de dinero, tales como, dafios, perjuicios, entre
otros, desprendidos de la ejecucion del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. REPERCUSIONES LABORALES: Por la firma y ejecucion del
presente convenio, EL MUNICIPIO, no adquiere ningun vinculo laboral con EL CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “CASA DE LOS ABUELOS”, ni con las personas
que esta entidad ocupe en la ejecucion del convenio; por lo tanto, todas las obligaciones con el
personal destinado al desarrollo del convenio por parte de EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
PARA EL ADULTO MAYOR “CASA DE LOS ABUELOS”, estaran a su cargo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION: Este convenio se ha celebrado en consideracion al objeto
que se pretende ejecutar y la capacidad de las entidades que intervienen. En consecuencia, ninguna
de ellas podra cederlo sin el consentimiento previo y escrito de la otra.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. ACLARACIONES: El presente convenio podra ser aclarado por
mutuo acuerdo de las partes, previa motivacion y justificacién por escrito. Los cambios acordados
formaran parte integrante del mismo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES: EI CONTRATISTA debera asumir
los impuestos, deducciones y retenciones que se causen en razén o durante la ejecucion del
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CONVENIO, de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece y al tipo de convenio celebrado en
los términos de las disposiciones legales sobre la materia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL CONVENIO: El convenio podra terminarse por la
ocurrencia de alguna de las siguientes causales:

a) Por vencimiento del plazo.

b) Por grave incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista
c) Por mutuo acuerdo entre las partes.

d) Porlas demés causas establecidas en la ley.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento, LA ENTIDAD CONTRATANTE haré efectiva la sancion penal
pecuniaria que se establece en la presente clausula, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%)
del valor del convenio y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados, sin perjuicio de
las demas sanciones a que haya lugar. Para tal efecto, se seguira el procedimiento establecido a fin
de garantizar el derecho de defensa y debido proceso al CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MULTA CONTRACTUAL. En caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, el Municipio de conformidad con el inciso
2° del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y previo debido proceso, podré imponer mediante resolucion
debidamente motivada, multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del convenio,
sin que éstas superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. NATURALEZA JURIDICA: El presente acto es un CONVENIO DE
ASOCIACION y se regiré por lo dispuesto en el Estatuto General de la Administracion Publica, ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, sus decretos reglamentarios y las normas Civiles
y Comerciales aplicables a la materia.

CLAUSULA VIGESIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que, de surgir
diferencias en el desarrollo del presente convenio, buscaran soluciones agiles y directas para afrontar
dichas discrepancias. Para tal efecto, acudiran preferentemente al empleo de los mecanismos de
solucion directa de controversias contractuales, tales como la conciliacidn extrajudicial, la amigable
composicion y la transaccion. Lo anterior sera presupuesto necesario para la declaratoria de
incumplimiento por parte del MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SUPERVISION: La supervision del convenio sera ejercida por LA
ENTIDAD CONTRATANTE a través de la SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, quien
deberéa controlar su correcta ejecucion y cumplimiento. Quien estara facultado para actuar conforme
lo establece la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y sus respectivos decretos
reglamentarios, y en general en lo previsto en el convenio y lo regulado en el Manual de Contratacion
vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. El contratista garantiza, bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la presentacion de la oferta, que ninguna persona al servicio del MUNICIPIO,
ha recibido ni recibird beneficio directo o indirecto resultante de la adjudicacion, celebracién o

@ o Calle 49 Arboleda N°49A — 39 | Palacio Municipal

_ salud@andes-antioquia.gov.co
@AlcaldiadeAndes Conmutador: 841 41011 Fax: 84145 90




Secretaria de Salud y
Bienestar Social

Alcaldia de Andes ]

ejecucion del convenio, y acepta expresamente que la presente disposicion es condicion esencial del
convenio, por lo que su incumplimiento dara lugar a su terminacién y a la aplicacion de las sanciones
legales pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio
se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes, pero su ejecucion sélo podra
iniciar cuando se suscriba el acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION: La liquidacion del convenio de asociacién se
realizara en los términos del Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. La liquidacion se realizara de comun
acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion del plazo del convenio
interadministrativo. Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion, de
conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo, sin perjuicio de lo previsto en Articulo 164 de la ley
1437 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: el
CONTRATISTA, manifiesta con la firma del presente convenio que se encuentran a paz y salvo con
sus obligaciones frente al sistema de seguridad integral y parafiscales y que continuara a paz y salvo
por este concepto durante la ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a salvaguardar
por si 0 por interpuesta persona, de acuerdo con las normas que rigen el secreto profesional, toda la
informacidn que entre si crucen para atender los fines del presente convenio y que sea expresamente
identificada.

Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada, facilitada o creada entre ellas durante
la etapa contractual y post-contractual serd mantenida en estricta confidencialidad, entre la cual se
incluye en forma enunciativa pero no taxativa la informacién objeto de derecho de autor, patentes,
técnicas, modelos, invenciones, know-how, procesos, algoritmos, programas, ejecutables,
investigaciones, detalles de disefio, informacion financiera, lista de clientes, beneficiarios,
inversionistas, empleados, relaciones de negocios y contractuales, pronosticos de negocios, planes
de mercadeo y cualquier informacion revelada sobre terceras personas la parte receptora sélo podra
revelar informacién confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados de forma expresa
previamente por el MUNICIPIO. Se considera también informacion confidencial: a) Aquella que como
conjunto o por la configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente
conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) La que no sea de facil acceso, y c)
Aquella informacién que esté sujeta a medidas de proteccion razonables, y que sera definida en cada
caso segun la actuacion a desarrollar, a fin de mantener su caracter confidencial. El contratista, tratara
como “confidencial” toda la informacion técnica, comercial o de cualquier otra naturaleza comprendida
ylo que se derive directa o indirectamente de las indicaciones que EL CONTRATANTE le haya
facilitado para el desarrollo del objeto del convenio (en adelante “la informacién confidencial”). En
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consecuencia, no podra revelar total o parcialmente, de palabra, por escrito o de cualquier otra forma,
a ninguna persona natural o juridica, ya sea de caracter publico o privado, la informacién que llegue a
conocer o la informacion confidencial, sin el consentimiento expreso y por escrito del CONTRATANTE.
La misma confidencialidad que se imponen al contratista o a terceros que intervengan en la ejecucion,
deberéa ser impuesta por cada una de las partes a sus trabajadores (por cuenta propia o ajena, con
relacion laboral o mercantil) que de modo directo o indirecto estén relacionados con el objeto del
convenio. Sera obligacion del CONTRATISTA hacer firmar a sus trabajadores un documento
vinculante por el que adquieren tal obligacion.

PARAGRAFO 1. EXCEPCIONES: No habra deber alguno de confidencialidad en los siguientes casos:
a) Cuando la informacion recibida sea de dominio publico y no se desconozca ningun derecho con
ella. b) Cuando la informacion deje de ser confidencial de conformidad con el ordenamiento juridico
colombiano.

PARAGRAFO 2. SANCION: El incumplimiento de esta obligacién especial de confidencialidad
establecidas en el presente convenio, dara lugar a la aplicacion de las sanciones establecidas en el
presente convenio por el incumplimiento de las obligaciones contractuales.

PARAGRAFO 3. DURACION: El acuerdo de confidencialidad que consta en la presente clausula
regira mientras el convenio se encuentre vigente, aun durante sus suspensiones y prorrogas, y durante
dos (2) afios mas contados a partir del dia siguiente a su terminacidn por cualquier causa.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por tratarse de un Convenio de
Asociacion, se prescinde de la utilizacion de las clausulas excepcionales del derecho comun, de
terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de
caducidad, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integrante del
presente convenio los siguientes documentos: a) certificado de disponibilidad presupuestal; b) Estudio
Previo y sus anexos; ¢) Documentacion de EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR “CASA DE LOS ABUELOS” d) Resolucién de Justificacion de la contratacién
directa; f) Los demas que integren o lleguen a integrar el expediente del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Con observancia de
la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y las decisiones judiciales
adoptadas en materia de tratamiento de datos personales, las partes entienden y aceptan que, a través
de la gestidn de las actividades contenidas en este convenio, podran ser responsables y/o encargadas
del tratamiento de datos personales. En virtud de lo anterior, las partes manifiestan que cuentan con
las autorizaciones previas y expresas de los titulares para hacer uso de sus datos personales, asi
como con los soportes 0 mecanismos en los que constan éstas, para los fines consagrados en sus
avisos o politicas de privacidad y que les permitiran a los titulares acceder, conocer, rectificar, corregir
y suprimir sus datos de cualquiera de las bases que sean administradas por las partes durante la
ejecucion del convenio, para lo cual éstas mantendran habilitados los mecanismos permitidos por la
Ley para tales efectos.

CLAUSULA TRIGESIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, judiciales y
extrajudiciales que se deriven de este convenio, el domicilio sera Andes, Antioquia.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones Yy notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Convenio
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas
personalmente o por correo electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Nombre: GERMAN ALEXANDER VELEZ OROZCO

Cargo: Alcalde municipal

Direccion: Calle 49 N 49 A 39

Teléfono: (604) 841 41 01

E-mail: alcalde@andes-antioquia.gov.co

Nombre: MARIA CAMILA ISAZA HERNANDEZ

Cargo: Representante Legal
CPSAM CASA DE LOS ABUELOS

Direccion: Carrera 47 N 502 19 Andes Antioquia

Teléfono: 322 875 5420

e-mail: chacasadelosabuelosandes@hotmail.com

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION: De conformidad con articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del mismo Decreto, y con el
articulo 223 del Decreto-Ley 019 de 2012, el presente convenio, debera ser publicado por parte del
MUNICIPIO en el Sistema Electronico para la contratacién Publica, SECOP I, para su
perfeccionamiento.

Para constancia de lo anterior se acepta a través de SECOP II.

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Elabord

IAbo. Ménica Seplveda Sierra (Asesor Juridico)

12/08/2026

Revisd

Abo. Lilibeth Saraza Mendoza (Asesor Juridico)

12/08/2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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