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INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA REQUISITOS HABILITANTES PROCESOS 
DE SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTÍA No. SAMC-005-2026

 
OBJETO A CONTRATAR: Suministrar a través de bonos redimibles las dotaciones de 

vestuario y calzado para los funcionarios, diseñar y entregar los uniformes del personal de 
cafetería del Archivo General de la Nación con derecho a ella.

 
PRESUPUESTO: CINCUENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL 

SEICIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($57.414.660,00) INCLUIDO IVA y los demás impuestos 
a que haya lugar y costos directos e indirectos en que incurra el contratista para el 
cumplimiento del contrato.

 
1. REQUISITOS HABILITANTES
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 del 2021 

La entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio 
cumple con las condiciones de la invitación. si esta no cumple, la entidad estatal debe 
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente.

 
ORDEN DE ELEGIBILIDAD
 

PROPONENTE
IDENTIFICA CIÓN – 

NIT
REPRESENTANTE 

LEGAL

Bonos redimibles 
las dotaciones de 

vestuario y 
calzado de labor 
para dama (que 
contenga: Blusa 
casual manga 

larga para dama, 
chaqueta casual 

para dama, 
pantalón casual 

en dril bota recta 
o tubo para 

dama, calzado 
calle para dama-

par)

Bonos redimibles 
las dotaciones de 

vestuario y 
calzado de labor 
para caballero 
(que contenga: 

Chaqueta
casual para 

caballero tipo
blazer, pantalón 

casual para
caballero, camisa 

casual
manga larga para 

caballero,
calza do calle para 

caballero par)

Uniforme unisex 
para el personal 

de cafetería 
(que incluye 

blusa, pantalón 
y zapatos)

VALOR OFRECIDO

DOTACIÓN INTEGRAL 
S.A.S

830.513.863-2
ALVARO LONDOÑO 
LONDOÑO

26.624.430,00  21.078.750,00 3.395.844,00 51.099.024,00

 
RESULTADO: CUMPLE

 
1.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA
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De acuerdo con lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1882 de 2018, 
los requisitos habilitantes contenidos en el RUP se verificarán así: La entidad requiere que 
el proponente acredite la experiencia en la ejecución de contratos cuyo objeto, 
obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o contengan el objeto del presente 
proceso y adicionalmente que den cuenta de la idoneidad medida a través del valor de los 
contratos que haya ejecutado. Así las cosas, se verificará que la experiencia cumpla las 
siguientes reglas:

 
 
1. El proponente debe relacionar en el formato GCO-FO-14 “Experiencia del 

proponente”, los contratos inscritos en el RUP – Registro Único de Proponentes a tenerse en 
cuenta para la verificación del requisito habilitante de experiencia.

 
 

Contrato
Identificación de ejecución del 
contrato para unión temporal o 

consorcio (si aplica).

No. 

Número 
consecutivo 
del contrato 
en el RUP 
(si aplica)

Entidad 
Contratante

No. Objeto

Contrato 
ejecutado 

identificado 
con el 

Clasificador 
de Bienes y
Servicios 
(si aplica)

Individual, 
Consorcio, 

Unión 
Temporal 

u otra
%

Valor total 
del contrato 
en SMMLV 
afectado por 
el 
porcentaje 
de 
participación

Integrante 
del consorcio 
o de la unión 
temporal que 
aporta 
experiencia.

Valor total 
del contrato 
en SMMLV

Fecha de 
Iniciación
[Dia-mes-
año]

Fecha de 
Terminación
[Dia-mes-año]

1 194 
 

Departamento 
de Risaralda

997 

 Suministro 
de la primera, 
segunda y 
tercera 
dotación del 
año 2024

531016-
531019-
531027-
531116

I

N/A
 

1.372,07 10/04/2024 31/12/2024

 
Se aportan 4 contratos inscritos en el RUP – Registro Único de Proponentes que 

comprenden las vigencias 2024 y 2025. Se analiza contrato 194 de 2024 con el 
departamento de Risaralda cuyo valor supera los 32.79 SMMLV

 
RESULTADO: CUMPLE
 
 
2. Para acreditar la experiencia señalada el proponente deberá aportar mínimo 

uno (1) máximo cuatro (4) certificaciones de contratos relacionados con el objeto a 
contratar que se encuentren reportados en el RUP, identificados cada uno con al menos 
tres (3) de los códigos UNSPSC que se enuncian a continuación, hasta el tercer nivel.

 
El proponente aportó 4 certificaciones de contratos relacionados con el objeto a 

contratar La sumatoria de los mismos es igual o mayor al 100% del presupuesto oficial 
estimado por la entidad, expresado en SMMLV, es decir equivalentes a 32,79, o 
$57.414.660
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ENTIDAD CONTRATO
VALOR 

CONTRATO 
EN SMMLV

INICIO FINALIZACION

Departamento 
de Risaralda

997 1.372,07 10/04/2024 31/12/2024

Sena Regional 
Antioquia

CO1PCCNTR.6718177 866,51 6/09/2024 30/11/2024

Instituto 
Nacional de 
Medicina Legal y 
Ciencias Forenses

006-drno-2024 42 3/04/2024 20/12/2024

Alcaldía de 
Pereira

3865 723,98 29/07/205 31/12/2025

TOTAL SMMLV 3.004,56
 
 
RESULTADO: CUMPLE
 

 
1.2 REQUISITO TÉCNICO ADICIONAL
 
 
El proponente deberá acreditar la disponibilidad de, como mínimo, dos (2) puntos de 

distribución para la entrega de las prendas objeto del presente proceso.
 
En la ciudad de Pereira cuenta con un establecimiento comercial ubicado en la CALLE 4 

15 03. Para la ciudad de Bogotá aporta certificados de los acuerdos comerciales suscritos 
con otros establecimientos de comercio garantizando mínimo 2 puntos de distribución para 
la entrega de las prendas durante la ejecución del contrato.
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RESULTADO: CUMPLE
 
 
1.3 DECRETO NO. 1860 DE 20221 CRITERIOS DIFERENCIALES 
 

En cumplimiento de la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 en los procesos de 
selección deberán establecerse criterios habilitantes y ponderables diferenciales. El 
proponente demuestra los siguientes:

 
· Tiempo de experiencia: Desde el 14 de enero de 2005 al 31 de marzo de 2026 es decir 

25 años
 
· Número de contratos para acreditar la experiencia: Cuatro (4)
 
· Índices de capacidad financiera (estos deberán ser aprobados por el grupo de gestión 

financiera)
 
· Índices de capacidad organizacional (estos deberán ser aprobados por el grupo de 

gestión financiera)
 
· Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Póliza de garantía CMZ-100021536 por un 

valor de  $ 5.741.466 
 
RESULTADO: CUMPLE
 
 
 
2. FACTORES Y CRITERIOS DE OTORGACIÓN DE PUNTAJE:
 
 

 FACTORES PUNTAJE
PUNTAJE 

MAXIMO
1 PONDERACIÓN FACTOR DE CALIDAD 39 39
2 PROPUESTA ECONÓMICA 50 50
3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10
4 PONDERABLES ADICIONALES DECRETO 1860-2021

4.1
Emprendimientos y empresas de mujeres en el 

sistema de compras públicas 0
4.2 MiPymes en el sistema de compras públicas 0 0,50
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4.3

Fomento a la ejecución de contratos estatales 
por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso 
de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional. 0 0,50

 TOTAL 99 100
 

RESULTADO: 99 PUNTOS

 
3. PROPUESTA ECONÓMICA
 
El Proponente debe diligenciar el formulario económico establecido por el AGN en el SECOP 

II.
 
El proponente allega documento con OFERTA ECONÓMICA, adicional presenta oficio donde 

informa que:
 
“(…) Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones 

establecidos en la presente invitación pública y en la ley, y cualquier omisión, contradicción 
o declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos de 
la invitación y aceptamos expresa y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta. 
(…)”

 
 
“(…) Que reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer 

técnicamente las características, especificaciones, condiciones obligatorias y asumimos la 
responsabilidad que se deriva de las obligaciones de haber realizado todas las evaluaciones 
e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen 
cuidadoso de las características del objeto a contratar. (…)”

“(…) Que el valor de la propuesta económica será únicamente el valor registrado en la 
plataforma SECOP II. (…)”.

 

RESULTADO: 50 PUNTOS
 
 
Conclusión:
 
En cumplimiento del Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, el Proponente 

DOTACIÓN INTEGRAL S.A.S, con Nit. 830.513.863-2, justificó de manera clara y detallada 
el valor de la oferta presentada. La desagregación de precios aportada por el proponente 
muestra de manera clara el valor de cada una de las variables que compone la Dotación de 
Ley solicitada por la entidad.
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Indica que se compromete a entregar, una vez realizada la solicitud de los bonos y/o 

prendas de servicio de cafetería de dotación en tres (3) días hábiles posteriores a la 
solicitud. 

 
Se logra demostrar por parte del proponente su experiencia institucional y su 

posicionamiento mediante alianzas publico privadas, además de una estructura financiera 
favorable permitiendo sustentar los valores ofertados con un margen de ganancia mínimo 
en el marco del superávit financiero. 

 
Por consiguiente, el comité evaluador técnico recomienda adjudicar el presente proceso 

al Proponente DOTACIÓN INTEGRAL S.A.S, con Nit. 830.513.863-2, considerando que su 
oferta cumple con lo solicitado por la entidad.

 
El presente informe se expide a los doce (12) días del mes de agosto de 2026.
 

 

 

                         

CARLOS AUGUSTO REYES ERAZO                      JEIMMY LIZETE BETANCOURT L.
Profesional Especializado GTH            Coordinadora GTH
 
Archivado en: Procesos de Contratación
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PROCESO: SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA SAMC-005-2026
 
OBJETO: “A_GTH07 Suministrar a través de bonos redimibles las dotaciones de vestuario y calzado para los 
funcionarios, diseñar y entregar los uniformes del personal de cafetería del Archivo General de la Nación con 
derecho a ella.” 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007 y la convocatoria pública SAMC-
005-2026 que dieron lugar al proceso de la referencia, se procede a realizar el INFORME DEFINITIVO DE 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES. 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES:

DOCUMENTOS REQUERIDOS PROPONENTE No. 1

DOTACIÓN INTEGRAL S.A.S.
NIT: 830.513.863-2

ALVARO LONDOÑO LONDOÑO
C.C. 70.120.406 de Medellín, D.C.

Representante legal
PERSONA JURÍDICA

CRITERIOS
(CUMPLE, NO CUMPLE, NO 

APLICA, SUBSANAR)
DOCUMENTO

Poder N/A N/A

Carta de presentación de la oferta CUMPLE 
Se presenta documento “CARTA DE 
PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, 
suscrito por la Representante Legal.

Garantía de seriedad de la oferta CUMPLE
Se presenta póliza de seguros 
mundial 100021536

Certificación de cumplimiento de pago de aportes a 
seguridad social y demás a que haya lugar

CUMPLE
Se presenta documento 
“CERTIFICADO APORTES 
PARAFISCALES Y SOPORTES”, 



EVALUACIÓN JURÍDICA DE LAS OFERTAS GCO-FO-34

Imprimir este documento únicamente si es imprescindible.
PROCESO: Gestión Contractual GCO, Versión 01, Página 2 de 4, vigente desde:19-02-2024

Este documento es fiel copia del original, su impresión se considera copia no controlada.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PROPONENTE No. 1

suscrito por el Revisor fiscal, de 
fecha 21/07/2026.

Fotocopia documento de identidad del 
Representante Legal

CUMPLE 
Se aporta documento “CEDULA REP 
LEGAL”.

Certificado de existencia y representación legal CUMPLE 

Certificado de existencia y 
representación legal Fecha 
expedición: 14/07/2026. 
“CERTIFICADO EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL 
DOTACION INTEGRAL SAS 
14_07_2026”

Autorización Expresa para contratar N/A N/A
Registro mercantil N/A N/A
Documento de conformación de proponente plural N/A N/A
Certificado del Sistema de Información y Registro de 
sanciones y Causas de inhabilidad SIRI – vigente, 
expedido por la Procuraduría General de la Nación 
(de la persona Jurídica y de su Representante Legal)

CUMPLE 
Se verifican antecedentes por parte 
de la entidad el 5-08-2026.

Certificado Antecedentes Fiscales, expedido por la 
Contraloría General de la República, vigente, (de la 
persona Jurídica y de su Representante Legal)

CUMPLE 
Se verifican antecedentes por parte 
de la entidad el 5-08-2026.

Certificado de antecedentes judiciales, (del 
Representante Legal)

CUMPLE 
Se verifican antecedentes por parte 
de la entidad el 5-08-2026.

Código Nacional de Policía – Registro Nacional de 
Medidas Correctivas (del Representante Legal)

CUMPLE
Se verifican antecedentes por parte 
de la entidad el 5-08-2026.

Inhabilidades de Quienes Hayan Sido Condenados 
por Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores de 
18 años

CUMPLE

Se aporta documento denominado: 
“SUBSANACIÓN EVALUACIÓN 
PROPUESTA ARCHIVO GENERAL DE 
LA NACIÓN”.

Certificado REDAM CUMPLE

Se aporta documento denominado: 
“SUBSANACIÓN EVALUACIÓN 
PROPUESTA ARCHIVO GENERAL DE 
LA NACIÓN”.

Multas, sanciones e incumplimientos CUMPLE
Se aporta documento 
“DECLARACION DE MULTAS Y 
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DOCUMENTOS REQUERIDOS PROPONENTE No. 1

SANCIONES”, suscrito por el 
representante legal.

Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades CUMPLE
Se presenta documento “CARTA DE 
PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, 
suscrito por la Representante Legal.

Registro Único de Proponentes 
CUMPLE

Registro único de proponentes. 
Fecha de vigencia:31/07/2026 
Última renovación: 16/04/2026

Compromiso Anticorrupción CUMPLE
Se aporta documento 
“COMPROMISO ANTICORRUPCION”, 
suscrito por el representante legal.

Formato Declaración de no estar incluido en las listas 
nacionales e internacionales de lavados de activos. 

CUMPLE

Aporta documento de declaración no 
estar incluido en lista de lavado de 
activos. “DECLARACION DE NO 
ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS 
NACIONALES E INTERNACIONALES 
DE LAVADO DE ACTIVOS”

Formato de declaración de origen lícito de recursos CUMPLE
Aporta formato origen lícito de los 
recursos. “DECLARACION DE 
ORIGEN LICITO DE RECURSOS”

Registro Único Tributario (RUT) CUMPLE

Se aporta documento denominado: 
“SUBSANACIÓN EVALUACIÓN 
PROPUESTA ARCHIVO GENERAL DE 
LA NACIÓN”

Certificación Bancaria CUMPLE

Se aporta documento denominado: 
“SUBSANACIÓN EVALUACIÓN 
PROPUESTA ARCHIVO GENERAL DE 
LA NACIÓN”.

Información tributaria CUMPLE

Se aporta formato de información 
tributaria. “INFORMACION 
TRIBUTARIA CONTRATISTA Y 
SOPORTES”

Observación
RESULTADO VERIFICACIÓN JURÍDICA CUMPLE
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____________________________
MARGARITA ARRIETA RAMIREZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica  

___________ _______ 
YURLEY MAYERLY CEPEDA ORTIZ
Abogado Contratista Oficina Asesora Jurídica
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SAMC 005 DE 2026 

 
OBJETO 

Suministrar a través de bonos redimibles las dotaciones de vestuario y calzado 
para los funcionarios, diseñar y entregar los uniformes del personal de cafetería del 
Archivo General de la Nación con derecho a ella. 

 
$57.414.660,oo CINCUENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS MCT. 

Betzabe Nava Serrano 12 de Agosto de 2026  

 
Angélica Jimenez Coordinadora GFI Arisnely Cuesta Medina 

TIPO DE 
PROCESO: 

PRESUPUESTO 

PROYECTÓ 

COMITÉ EVALUADOR 

ARISNELY  
CUESTA MEDINA

Firmado digitalmente por 
ARISNELY  CUESTA MEDINA 
Fecha: 2026.08.12 10:56:22 
-05'00'


