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PARA:

DE:

ASUNTO:

LUCIA XIMENA COLIAZOS GONZALEZ

Su bgerente Administrativo y Fjnanciero

NORA EIVIRA ANILL0 ROMERO

Gerente

Designaci6n de Supervisor

En calldad de ordenad  r d  IIll caiioaa ae oraeriaaor Gel gas[o me permlto comunicarle que lla sido designado(a) como Supervisor delsigiiientecontrato:

CONTRATO         CONTRATISTA                                              OBJETO                                                    PLAZO

CDSAF20260072 DISTF2lBUIDORAINGEBO

PRESTAC ION DE SERVICIOS`ESPEC IALIZADOS

DESDE EL 30DEJULIODE2026HASTA30

BIOMEDICOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CORRECTIVO Y VERIFICACION A LOS EQUIPOS

BIOMEDICOS, RED DE GASES MEDICINALES.  BOMBAS
DE VACIO, MANIFOLDS Y SISTEMA DE ESTERILIZACIONDELAE.S.E.HOSPITALUNIVERSITARIOJULIOMENDEZ

TBEARRMR[E€EcyH5oE#Di3[NOTNAE¥AE¥L#iE.8]'Bb5NEk°ESL
DEOCTUBREDE2026

ESTUDIO DE NECESIDAD Y LA OFERTA PRESENTADA
QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE

CONTRATO.

Epsuactuaci6ncomoSupervisor,estaenlaobljgaci6ndemantenerunestrictocontrolsobrelaejecuci6ndel
objetoyobligacionescontractLlales,porcuantodeconformidadconloestablecidoenlosartrculos51y56de
la Ley 80 de 1993, la Ley 1952 de 2019 y la Ley 1474 de 2011, el supervisor respondefa disciplinaria, fiscal.
civilypenalmenteporsusaccionesyomisionesenlaactiiaci6ncontractual,enlosterminosdelaConstituci6n
y ]a Ley-

Adicionalmenteestafaobljgadoadarestrictocumplimientoalasobligacionesquedefinalaentidadatrav6sdel
ManualdeContrataci6n,elManualdeSupervisi6neinterve.ntor{aylascircularesqueseexpidan,yelGrupo
de Trabajo de Contrataci6n a trav6s de la Oficina Asesora Juridica y Control Disciplinario respecto de los
asuntos referidos a la ejecuci6n contractual y la etapa postcontractual.

LossLlpervisoresestanobligadosaexpedirlosinformesdesupervisi6nydemasdocilmentosdelaejecuci6n
contractual los cuales debefan presentarse dentro del termino que se sehale en el clausulado contractual o
cuandosearequeridoporelordenadordelgastoparaquereposenenelexpedientecontractualdelaEntidad.
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Dentro  de  sus  obligaciones  principales esta  la  vigilancia  del  cumplimiento  del  plazo de  ejecuci6n,  de
obligaciones  y  del  cronograma  de  actividades,  si  lo  hubiere,  asl  como  informar al  Grupo  de  Trabajo
Contrataci6n cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, estudiar
§olicitudes,sugerencias,reclamacionesycons-ultasdelcontratista,ex]girladocumentact6ne'inf6rmaci6nq
estime  pertinente y  necesaria  para  el  cabal  cumplimiento  de  sus  obligaciones  como  supervisor,  exigir
acreditaci6n  del  cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad s`ocial integra
parafiscales segan sea el caso, aprobar las solicitudes de pago. y todas las demas obllgaciones que deb
cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o convenio.

Una vez finalice el contrato a convenio ciiya supervision le corresponda, tend fa la obljgaci6n de expedir dn
informe final de supervisi6n, la certificact6n final de cumplimiento del objeto contractual y proyectar el acta de
liquidaci6n respectiva, en los casos qiie aplique, la cual debefa venir acompafiada de la certjfichci6n de pagos
y el certificado de saldos y pagos expedidos por el Grupo de Trabajo de Tesoreria y el Grupo de Trabajo
Contabilidad.

Todos los documentos anfes citados debefan ser remitidos al Grupo de Trabajo de Contrataci6n para
revision y tramite pertinente, con el fin de dar cumplimiento al procedimiento de liquidaci6n contractual.

ANILLO ROMERO
GERENTE

ASFsorajurrdicaycontrolD15clplinariorotlnth
Proyect6:
Veraldlth Molina Cantillo.
Apoyo Admlnlstrativo


