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AGOSTO DE 2026

PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 
PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO EN CONCORDANCIA 

CON EL ARTICULO 4 DEL DECRETO 092 DE 2017

INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL 
No. MN-ESAL-011-2026 J

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL 
ESALNo. MN-ESAL-011-2026 j

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR 
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 20261
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ESPECIAL

El Convenio de Asociacion por suscribir, sujeto de justificacion del presente documento se celebra de 
conformidad con Io establecido en el Articulo 355 de la Constitucidn Polltica y el Decreto No 092 de 
2017 as! como el Articulo 96° de la Ley 489 de 1998.- Constitucion de asociaciones y fundaciones 
para ei cumplimiento de las actividades propias de las entidades pubiicas con participacidn de 
particulares.

Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la 
observation de los principios sehalados en el articulo 209 de la Constitution, asoclarse con personas 
juridicas particulares, mediante la celebration de convenios de asociacion o la creation de personas 
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relation con los cometidos y funciones que les 
asigna a aquellas la ley.

El regimen jurldico aplicable al presente proceso de competitive y al convenio que de el se derive, 
sera el previsto en el regimen especial establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica de 
Colombia, el articulo 96 de la ley 489 de 1998 reglamentados por el Decreto 092 de 2017 articulos 
5,6,7, y,8.

De acuerdo con ello el Municipio siguiendo Io dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Nacional, 
en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal, 
podra. con recursos de los respectivos presupuestos celebrar convenios con entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interes 
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a Io revisado en el analisis de conveniencia y 
oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con las tres condiciones 
expresas del Decreto 092 de 2017, razon por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia 
se adelantara el presente convenio de conformidad al regimen especial dispuesto en el articulo 355 
de la constitucion polltica de Colombia y el Decreto 092 de 2017.

Es precise mencionar que el presente proceso se trata de un regimen excepcional al sistema de 
compra publica establecido per la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, 
toda vez que esta sujeto a las criterios establecidos por la constitucion nacional y legal reglamentados 
por el gobierno nacional a traves del Decreto 092 de 2017, y sin embargo seran tenidos en cuenta Io 
principios rectores de la contratacidn estatal y los principios de la funcibn administrativa en Io que no 
este expresamente regulado por el mencionado Decreto.

1. CONVOCATQRIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS  
Se convoca a la Ciudadania para conformar los respectivos Comites de Veeduria Ciudadana, a efectos 
que desarrollen control social sobre la etapas del proceso competitive
2. PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA^ ^RRUPCidlT
En el evento de conocerse casos especiales de corrupcibn en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcibn” a traves de los numeros 
telefbnicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax numero telefbnico (1) 565 86 71; la linea 
transparente del programa, a los numeros telefbnicos 9800-9130 40 b (1) 560 75 56; correo electrbnico, 
en la direccibn: webmasteraanticorrupcibn.gov.co, al sitio de denuncias del programa, en la pagina de 
internet: www.anticorrupcibn.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccibn: Carrera 8 No. 
7-27 Bogota D.C.
3. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION |
REGIMEN ESPECIAL- Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia- PROCESO 
COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD ANIMO DE LUCRO CONTRATISTA.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA 
BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II 
SEMESTRE DE 2026.

http://www.anticorrupcibn.gov.co
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4.1

4.1.1

• Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de 
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que 
acrediten su idoneidad.

• Evaluacidn de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios 
definidos para este efecto.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

Lo anterior de conformidad con Io preceptuado en este articulo y Io Desarrollado por la Agenda 
Nacionai de Contratacidn Pubiica - Colombia Compra Eficiente en ia Guia G-GtSAL-02 - Guia para 
la contratacidn con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

|4. OBJETO Y CONDICIONES TECNICAS Y CONTRACTUALES

Por otro lado, la Constitucidn Politica de Colombia senala que la funcidn administrativa del sector 
publico, del que forma parte la Alcaldfa de Nobsa, se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos 
con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define estOs negocios 
juridicos como convenios de asociacibn y establece que deben celebrarse de conformidad con el 
articulo 355 de la Constitucidn Politica. Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 
constitucional citado, en su articulo 5 dispone de una regia especial para la celebration de convenios 
de asociacibn, el ambito de aplicacidn de esta regia es diferente al de los otros articulos del Decreto 
092 de 2017.

En el presente proceso competitive se cumpliran las siguientes fases:

Definicion y publicacidn los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, 
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacidn para comparar las ofertas.

ALCANCE DEL OBJETO: La education la herramienta de politica mas efectiva para alcanzar 
un crecimiento sostenido en los niveles de bienestar y calidad de vida de la sociedad, esta 
tiene el potential de generar mejores ciudadanos que se articulen adecuadamente con 
quienes les rodean, de empoderar a las comunidades para que conozcan sus derechos y se 
organicen para exigirlos en el marco de las instituciones democraticas.
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OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATiVOS Y FINANCIEROS PARA 
BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN 
SNSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICSP'iO DE NOBSA DURANTE EL II 
SEMESTRE DE 2026. y/

Se busca con la presente contratacidn garantizar el complemento alimentario escolar a los nihos, nihas 
y adolescentes, de las Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de evitar la desertion y contribuir a 
mejorar las condiciones nutricionales de la poblacibn objeto del programa de alimentacibn escolar PAE 
durante el segundo semestre de 2026, conforme a los lineamientos departamental y nacionai vigentes.

Tambien puede contribuir a la superacibn de la carencia de las necesidades mas inmediatas y, en el largo 
plazo, a la generation de mayores ingresos que se distribuyan mas equitativamente en la sociedad. No 
obstante, tanto la desercibn escolar como el abandono definitive del sistema educativo afectan 
indirectamente las posibilidades de desarrollo social y econbmico de una comunidad, y profundiza las 
brechas en la calidad de vida entre las personas que logran permanecer en el sistema educativo y aquellos 
que desisten de continuar su ciclo de estudios.
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4.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

4.2.1

RACION PREPARADA EN SITIO TIPO - ALMUERZO1.

DfSCRfPCJON SECUNOARW Mf£MA

$3 236.00 $3 444 00

$303.00 $303,00 $303,00$303,00 $303,00

$729,00 5729,00 $729,00$729,00$729.00

RACION INDUSTRIALIZADA2.
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5

16
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$162,00

$72,00
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$72,00
$162,00
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16

16$
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TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

MEDIA Y C1CLO 
COMPLEMENTARIO

_____  ZONA 1_____ __________
’COMPLEMENTO AUMENTARIO ALMUERZO

SEGUNDO CICLO D£ 
EOUCACldN (NiCiAL 

$2 462,00

$100.00
$3,828.00

$100,00
$3,939.00

PRIMARIA 
4Y5 
$2 865,00

$100.00
$4,231.00

$72,00
$162,00

$100,00
$4,810,00

$72,00
$162,00

Manejo preventive y corrective 
de equipos __________
Gas Combustible__________________
Personal togistico (embalaje, carga y
descarga de materia
primal
TOTAL

PRIMARLA
1, 2Y3

_______ 3 210
0

PRIMARIA 
1, 2Y3

$2 573,00

ZONA 1 
MOOALIDAD INDUSTRIALIZADA

PRIMERA IHFANCIA 
PREESCOLAR 

3io

$100,00
$4,602.00

16$
3.753

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racidn Transportada En Caliente, solo podra ser 
suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resoluc-ion 0003 de 2026 modificada 
por la Resolucidn 0155 de 2026 y previa autorizacidn del equipo PAE de la Gobernacion de Boyaca y 
su valor sera iqual al valor de la racidn complemento tipo almuerzo - preparada en sitio; asi mismo, en

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Seran las definidas en e! proyecto de inversion 
viabilizado por el departamento de Boyaca y pactadas en el CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO CD-GB-2678-2026 ENTRE EL DEPARTAMENTO DE 
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE NOBSA suscrito entre el Departamento de Boyaca y el 
municipio de Nobsa asi:

Valor promedio ingredientes
Transporte carro con termoquin para 
garantizar cadena de Mo, acorde a lo 
establecido en ios lineamientos 

tecnicos 
administrativos Resolucidn 003 
det 07 de enero de 2026_______________
Elemenlos de aseo, para garantuar 
ronditiones higienicas sanrtarias en las 
unidades apheativas, acorde a lo 
establecido en los lineamientos tdenicos 

administr ativos.
Resolucidn 003 del 07 de enero 
de 2026

. a or prpme j rj .-■•gre
a -j'.pu a3or de 

“-ansoo'le ca”p con 
termoquin ca'a sarantca' 
cadena ae '-o acc-de a o 
estac ec'd: en ds_________
z-e^entos de aseo. para 
ga'arra' cond cones 
n-g-r- cas sanrtg^as en as 
un dades ap cat .as_______
'’ane-o p'e.ent .t? _______
Pe'sona og-.st^e e~ca ae 
ca-ga •. descarga de______
TOTAL
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Minutas Patron - Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026

4.3 RESUMEN BENEFICIARIOS: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio a estudiantes 
que se encuentran matricuiados en ias DOS (02) INSTiTuCiONES EDuCATivAS OFiCiALES 
DEL MUNICIPIO DE NOBSA y sus diferentes sedes urbanas y rurales, en las que se desarrollara 
el programa de alimentacidn escolar.

los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del departamento 
para la ejecucidn de PAE.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

PARAGRAFO 1: En el evento que en algun grado de escolaridad establecido dentro del convenio 
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor numero de nihas, 
ninos, jdvenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual 
del sistema de matrlcula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, 
se podra realizar la compensacidn de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de 
escolaridad que Io requiera, para Io cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, 
cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los 
cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de 
escolaridad. Lo anterior sin superar el numero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total 
del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

Nota 2: En caso de que alguna institucion educative que esta prestando racion preparada en sitio tipo 
almuerzo en los diferentes niveles o grades de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor 
(estipulados en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026) para prestar 
el servicio, esta podra utilizar racion industrializada previa comunicacidn y autorizacion de la oficina del 
PAE Departamento de Boyaca. El Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacidn 
escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos tecnico- 
administrativo definidos por la UApA con el propdsito de mejorar la alimentacidn de los estudiantes del 
rlanartamantn \/ qc( anfranor rarinnac nranaraHac an cifin 

I III III. V W I I I VI I I I I I I '■X I N-rt Im* VZ I I W I V I VX .

Primera Infancia
Preescolar
Primaria: Primero, Segundo, Tercero
Primaria: Cuarto y quinto
Secundaria
Media y ciclos complementarios
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47 
Tl3 
392 
309 
573 
227

3.828,00
3.828.00
3.939.00
4.231 00
4.602,00
4.810.00

4.4 PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 
de 2025, que establece: “Formalizacidn laboral de las personas manipuladoras de alimentos del 
Programa de Alimentacidn Escolar (PAE). El Ministerio de Educacidn Nacional a traves de la 
Unidad Administrativa Especial de Alimentacidn Escolar (UAPA), garantizaran que en la operacidn 
del Programa de Alimentacidn Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas 
manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad 
social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta disposicidn modifica 
estructuralmente e! componente humane dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un 
valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado
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FUENTE: Estudio previo proceso CD-GB-2678-2026

Para el Municipio de NOBSA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos:

be aciara que ios recursos asignados ai pago del personal manipulador de alimentos — responsable de la 
preparacion, servido y distribucion del complemento alimentario— se destinaran de manera unica y exclusiva a 
este rubro.

conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y 
verificable el costo real de contratacion del personal manipulador.

MENSUAL (MEDIO 
TIEMPO)

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

4.5 VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES 
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA PESOS CON CUARENTA Y TRES 
CENTAVOS ($166,537,230,43).
Discriminados asl: $ 161.855.530,43 por salaries con un calculo de 3.75 meses para 9 manipuladoras de 
tiempo completo a razon de $2,976,549,00 y 11 manipuladoras a medio tiempo a razon de $1488.412,00, y 
$4,681,700,00 porconcepto de capacitacibn, dotacibn y examenes medicos.

SALARIO MiNIMO_____________
SUBSIDIO DE TRANSPQRTE____
BASE LIQUIDACION____________
CESANTIAS 8,33%______________
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%
VACACIONES 4,16%____________
PRIMA DE SERVICIQS 8,33%
PENSION (EMPLEADOR) 12%
ARL RIESGO 3 2,436%___________
SENA 2%_______________
CAJA COMPENSAClON 4%______
ICBF 3%______________________
TOTALES

875.453 
166.063

1 041.516 
86.758 

_ 10.411 
36.471 
86.758 
105.054 
42.652 
17.509 
35.018 
26.264 

1.488.412

SALARIO MINIMO
SUBSIDIO DE TRANSPQRTE
BASE LIQUIDACION____________
CESANTIAS 8,33%_____________
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%
VACACIONES 4.16%___________
PRIMA DE SERVICIQS 8,33%
SALUD (EMPLEADOR) 8%_______
PENSION (EMPLEADOR) 12%
ARL RIESGO 3 2,436%__________
SENA 2%_____________________
CAJA COMPENSAClON 4%
ICBF 3%______________________
TOTALES

MENSUAL 
(TIEMPO 

COMPLETO) 
1.750.905 

249.095 
2.000.000 

166.600 
19.992 
72.943 

166.600 
140.072 
210.109 
42.652 

______ 35.018 
______ 70.036 

52.527 
2.976.549

Para tai efecto, la Gobernacibn de Boyaca, a traves de la secretaria de educacibn departamental y del 
programs de alimentacibn escolar realize el analisis detallado del costo mensual por manipuladora 
incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y 
vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme 
a la clasificacibn de riesgo III y parafiscales. Para Io anterior se realize el siguiente calculo con el fin de 
establecer Ios costos asociados a la formalizacibn laboral de dicho personal, discriminado por jornadas 
de tiempo completo y medio tiempo:

4.6 TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS: Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e 
Inocuidad de la Resolucibn 0003 de 2026 modificada por la Resolucibn 0155 de 2026, emitida por 
la Unidad Administrativa Especial de Alimentacibn Escolar - Alimentos para Aprender. Segun la 
operacibn del Programs de Alimentacibn Escolar es importante contar con un plan de muestreo 
microbiolbgico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacibn de alimentos, 
como tambien al personal manipulador, a las superficies y ambientes que estan en permanente 
contacto con Ios alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un bptimo sistema de calidad 
e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un bptimo funcionamiento y seguimiento al PAE 
es necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por Io 
tanto se realiza calculo de cada uno de Ios alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada 
componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi
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4.9 DISPONIBILIDAD DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO:

4.7 VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente 
establecidos, se contempla un valor de DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL 
NOVECIENTOS PESOS ($2,139,900,00) por concepto de toma de muestras y contramuestras las 
cuales deben realizarse unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racidn 
Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS 
MIL PESOS M/CTE ($14,266,00) cada una, Io anterior con el fin de dar cumplimiento a Io 
establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucidn 0155 de 2026 por la cual 
se expiden los Lineamientos Tecnicos - Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas 
del Programa de Alimentacidn Escolar - PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de 
Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender, para Io cual el Municipio presentara el formato 
establecido con evidencia fotografica a color.

El oferente debe contar con una bodega o planta de produccidn o ensamble de alimentos que cumpla 
con las normas higienicas sanitarias establecidas en la resolucidn 2674 de 2013 y el Decreto 3075/97 
y con la dotacidn minima exigida en los Lineamientos tecnicos y estandares MEN.

mismo se promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las 
bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria 
de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la 
muestra y contramuestra. Se desglosb el valor total por municipio teniendo en cuenta las 
Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

El municipio de Nobsa podra realizar la visita fisica de verificacidn a la bodega o planta de produccidn 
o ensamble en los casos de considere necesarios para certificar el cumplimiento de los requisites de 
ley.

En caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, debera aportar el convenio de 
arrendamiento vigente acompanado de la escritura del predio y/o del certificado de libertad y tradicidn 
con vigencia de expedicidn no mayor a 30 dias. Si el oferente es propietario del inmueble ofrecido 
bastara con la escritura del predio y del certificado de libertad y tradicidn con vigencia de expedicidn 
no mayor a 30 dias, y certificacidn del propietario o poseedor en la cual manifieste su compromise para 
disponer de la bodega y ser utilizada en desarrollo del Programa de Alimentacidn Escolar.
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Lo anterior de acuerdo con el alcance y descripcidn tecnica y econdmica del plan alimentario escolar 
y minutas establecidas en el CONVENIO DE INTERADMINISTRATIVO N° CD-GB-2678-2026 ENTRE 
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE NOBSA. Las raciones alimenticias deben 
entregarse teniendo en cuenta al plan nutricional que corresponda a el grado de escolaridad de cada 
de cada titular de derecho segun lo establecido en el convenio en mencidn. y

4.8 PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A 
PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucidn de 75 dias calendars© escolay

PARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que no se haya entregado el complemento alimentario 
a la totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el fin de optimizar 
los recursos, estos podran ser utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio, ampliando asi, 
la prestacidn del servicio durante los dias calendario escolar equivalentes; Lo anterior sin exceder 
la vigencia 2026.
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La bodega o planta de produccidn o ensamble de alimentos, debera estar dotada de los equipos 
mfnimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribution de los alimentos 
tales como: cuarto refrigeracidn/congelacion con volumen minimo de 2400 litres, canastillas, estibas, 
estanterias y balanzas entre otros y debe contar con concepto sanitario favorable sin requerimientos 
porcentaje de cumplimiento superior al 90%, no mayor a un (1) ano al momento de la entrega de la 
propuesta.

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL 

“MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

4.13 PROGRAMA DE CONTROL DE PLAGAS: Debe contar con una carpeta que contenga las 
fichas tecnicas y hojas de seguridad de los productos a utilizar en e! control integrado de plagas. 
La fumigacion debe ser realizada por una empresa iddnea certificada en el servicio, donde debe 
quedar registro de dicha information, bajo custodia del Rector y con copia el operador en cada 
establecimiento educative. Tambien debe quedar copia del registro sanitario de la empresa que 
soporte las actividades del control integrado de plagas.

4.11 PLAN DE SANEAMIENTO BASICO: Debe tener aplicabilidad para la bodega de 
almacenamiento y planta de produccidn o ensamble y para los diferentes comedores escolares 
atendidos, segun Io establecido en la normatividad sanitaria vigente. Teniendo en cuenta que este 
es un proceso sujeto a supervision por las entidades competentes, se debe implementar dicho plan 
ajustado en cada comedor escolar, segun su entorno y necesidades, dejando como evidencia de 
su implementation la copia del documento en cada uno de ellos, con el fin de verificar los procesos 
y procedimientos implementados al interior del servicio de alimentation. El plan debe contener:

4.14 PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS: Debe estar documentado, 
y bajo la reglamentacidn que al respecto se tenga estipulada. Debe contener objetivo, alcance y 
generalidades, procedimientos y formatos, dando cumplimiento a la normatividad ambiental 
vigente.

4.15 PROGRAMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA Debe garantizar que el agua que se utilice 
en el servicio de alimentation sea de calidad potable. En municipios o lugares de prestacidn del 
servicio donde no exista servicio de acueducto o fuentes publicas autorizadas, es necesario 
establecer metodos fisicos, quimicos o bioldgicos para su potabilizacidn.

4.12 PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION: Debe contar con fichas tecnicas y hojas de 
seguridad de las sustancias quimicas a utilizar, es importante documentar los procedimientos 
operatives estandar de sanitization - POES y el diseho e implementation de formatos en los que 
se registre diariamente las actividades realizadas por los manipuladores de alimentos y con 
variables minimas, como: fecha, responsable, procedimiento realizado y agente utilizado. Este 
formato debe mantenerse disponible en el comedor escolar para su supervision.

Dicha bodega o planta de produccidn o ensamble de alimentos debera destinarse unica y 
exclusivamente para el almacenamiento y distribution de alimentos; siendo indispensable que 
minimamente cuente con un area MINIMA DE 350 M2 independientes para el programa que garantice 
qI oidori iaHr> Qlmaronamiantn \i Hictrihi ir-iAn Ha Inc nlimontnc- raha annfar m to ci di iranta la niort ininn 
V-/ I SA SA SA SZ SA Illi SA S/S/ I I SA I I I I SA Ilk SA J SA I SA SI I SA SA I SA I I SA SA I SA SA SA I I I I I SA IIS SA SA SA SA *A SA SA I I SA SSA I SA SA SA SA I SA SA I SA IIS SZ I SA SZ I SZ SZ SA SZI SA I I

del convenio se encuentra que el area de la bodega o planta de production o ensamble de alimentos 
es insuficiente para el adecuado almacenamiento y distribution de los alimentos, el Municipio, a traves 
de la supervision, solicitara al contratista el cambio requerido de bodega.

4.10 MANEJO HIGIENICO SANITARIO: El transporte, almacenamiento, produccidn y distribution 
de alimentos en la ejecucidn del PAE estan enmarcados por los parametros establecidos en el 
Decreto 3075 de 1997, Resolucidn 2674 de 2013 y las demas normas que Io adicionen, modifiquen 
o sustituyan, y para el caso especifico del transporte de alimentos perecederos, por los definidos 
en la Resolucidn 2505 de 2004. Para garantizar la inocuidad de los alimentos preparados, ademas 
de la adopcidn de unas buenas practicas higienicas por parte del personal manipulador de 
alimentos, se deben implementar y desarrollar de manera especial los siguientes programas:
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1. COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.3 OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL

4.4 COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ESAL:

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

La ESAL se comprometera a cumplir con el objeto del convenio en la forma, tiempo, 
especificaciones tecnicas y economicas descritas en este proceso, en los estudios de mercado, 
analisis del sector. Por Io anterior, debera ejecutar como minimo las siguientes:

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTlON DOCUMENTAL

1. Realizar y presentar oportunamente la fase de alistamiento que incluye la presentacidn del plan 
de saneamiento basico con cada uno de los programas que de el se derivan, al Equipo PAE de 
la secretaria de Educacion Departamental de Boyaca, para su respectiva revision y aprobacibn 
y enviar la respectiva certificacibn al correo oficial de la supervision del convenio.

4.16 PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL: Es el conjunto de 
conocimientos, procedimientos y actividades dedicadas al reconocimiento, evaluacibn y control de 
los factores ambientaies del iugar de trabajo que pudieran ocasionar enfermedades, destruir la 
salud y el bienestar o crear malestar significativo entre los trabaiadores y usuarios. Se debe prever 
la minimizacibn de existencia de riesgos de accidentes, particularmente los referentes a 
quemaduras, heridas, caidas, incendios e incorrecto apilamiento de bultos, entre otros.

Ei Asociado se obiiga a cumplir con ei objeto del convenio en la forma y tiempo pactados dentro de 
este proceso, con las especificaciones tecnicas y econbmicas descritas en los estudios de mercado, 
analisis de sector y demas documentos contractuaies que io soporten, por io que ia ESAL debera 
cumplir con:

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
• Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con Io estipulado en los estudios y las 

clausulas del contrato?
• Elaborar y entregar de manera oportuna y en el Iugar indicado los informes solicitados por el

supervisor. /
• Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.
® Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. *
• Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuaies evitando dilataciones y 

en trabamientos. J
• De conformidad con el articulo No. 2 de la Ley 1562 del 11 de juljo de 2012, el contratista 

deber a Afiiiarse ai Sistema General de Riesgos Labor ales (si aplicay.
• El contratista debera estar afiliado a un Programa de Asistencia Medica, Quirurgica y 

Hospitalaria (EPS) y al Sistema General de Pensiones en los terminos de la Ley 100 de 1993, 
Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y 
demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la presentacibn del 
documento respective que acredite la afiliacibn, junto con fotocopia del recibo de consignacibn 
de los aportes, Io cual constituye requisite para tramitar los pagos. J
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuaies, y en la etapa post-contractual 
evitando las dilaciones y en trabamientos que pudieren presentarse. v
Cumplir con todos los elementos que ofrezca en la propuesta presentada a LA ALCALDIA, la 
cual hace parte integral del contrato. /

• Mantener la reserva sobre ia informacibn que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 
del contrato?

• Las demas que se le asignen de acuerdo con el obieto y la naturaleza del contrato, por parte 
del alcalde, interventor o Supervisor del Contrato. /
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4.

5.

8.

4.5 COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:

En virtud del presente convenio EL MUNICIPIO se compromete a:

22S0

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA 
| PROCESO: GESTlON DOCUMENTAL

2. Realizar en cada vigencia un diagnostico situacional de infraestructura, equipos y menaje de 
todas las Instituciones Educativas y sus sedes antes de iniciar la operacion del Programa de 
Alimentacion Escolar y enviarlo a la oficina de la secretaria encargada de la supervision. J

3. Realizar la contratacidn de personal para la preparation de alimentos y demas personal 
acordado en las especificaciones tecnicas y a la normatividad legal vigente, garantizando que, 
dentro de la contratacidn del personal manipulador, se incluya a los padres de familia de los 
beneficiarios, en un porcentaje no menor al 20% de este grupo, priorizando aquellos que sean 
cabeza de familia y atendiendo a las directrices de la Ley 2042 de 2020./
Verificar y adecuar las condiciones del almacenamiento de los alimentos acorde a las normas 
del PAE, y emitir por escrito un informe de dicha adecuacidn o verification segun aplique./ 
Realizar el cronograma y la entrega de mercado de manera semanal, en cada unidad de 
servicio. /

6. Establecer el esquema de capacitacidn initial y continuada del personal manipulador de 
alimentos y demas personal que intervenga, entregando cronograma del mismo. I

7. Llevar registro diario de las raciones servidas la cual debera ser certificada por el rector de la 
institucibn educativa, segun formato definido con la supervision o institution educativa. * 
Garantizar el suministro diario de la alimentation con los aportes nutricionales y los criterios de 
inocuidad, salud y calidad tanto en bodega como en transporte y en sitio, establecidos durante 
la totalidad del periodo de atencion pactado en el convenio, sin interrupciones no justificadas 
en la prestacibn del servicio./

9. Implementar las minutas y ciclo de menus establecidos por el Departamento de Boyaca y 
solicitar al Equipo PAE, por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida 
justification de los mismos, de.,acuerdo al tiempo establecido (5 dias de anticipacibn), segun 
la Resolution 00335 de 2021.'

10. Realizar el procedimiento de toma de muestras y contramuestras diariamente en las 
Instituciones Educativas principales y asi mismo, entregar en fisico archive original a la oficina 
del PAE dentro de los (10) diez dias habiles del siguiente mes, las evidencias y formates 
establecidos para su verification, de acuerdo a Io establecido en la Resolution 00335 de 2021, 
una vez aprobado y verificado por la supervision del convenio. /

11. Hacer entrega de toda la information requerida por el Municipio debe feportar la information a 
la plataforma CHIP en los plazos y terminos establecidos por la Ley. *

12. Entregar en fisico y en archive original, en la oficina del PAE (de la Secretaria de Education 
Departamental de Boyaca), dentro de los diez dias habiles del mes siguiente, al mes ejecutado: 
consolidado de raciones, certification entrega de raciones, certification de rectores, registro de 
control diario de asistencia, formato de entrega de muestras y contramuestras y formato de 
compras locales, reporte de proveedores, teniendo en cuenta los sistemas de information y 
procedimientos establecidos por el Ministerio de Education National, previa aprobacibn y 
revision de la supervision del convenio.

13. Cumplir con minimo el 30% de compras locales, segun Io descrito en el articulo 7 de La Ley 
2046 de 2020, asi mismo, diligenciar y enviar en los tiempos establecidos el formato diseriado 
por la Gobernacibn de Boyaca con CODIGO: M-GE-CE-F-055, o el que se determine para tai 
fin y a su vez el formato establecido por la Unidad Administrativa Especial de Alimentation 
Escolar - Alimentos Para Aprender UApA.<

14. Cumplir con los lineamientos legales con respecto al personal a su cargo (pago se seguridad 
social, prestaciones sociales y demas segun aplique) aportando paz y salvos segun el 
concepto.4

15. Las demas inherentes al buen desarrollo del programa 1

CODIGO: SGCP-110
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4.6 ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL:

4.7 IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS APLICABLES: El presupuesto estimado contiene todos los 
impuestos de ley, los cuales para mayor ilustracidn a continuacidn se muestran:

• Liderar las orientaciones estrategicas y gestiones necesarias para la que la ENTIDAD SIN 
ANiMO DE LUCRO ejecute de manera iddnea el programa

• Efectuar los Registros y Operaciones administrativas presupuestales y contables necesarias 
para cumpiir cabaimente con ei desemboiso de los aportes a la ENTIDAD SIN ANiMO DE 
LUCRO para la realization de las actividades propias de las actividades propias del convenio.

• Impartir las instrucciones necesarias para la debida ejecucidn de este convenio y soiicitar los 
informes que requiera.

• Aprobar las garantias exigidas.
• Coadyuvar a la correcta ejecucidn del presente convenio con los medios que esten a su 

disposition.
• Ejercer la supervision de ejecucidn a traves de! funcionario que se designe.

DESCRIPClbN
RETENCION EN LA FUENTE

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTlON DOCUMENTAL

=“MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: INVITAClON REGIMEN 
ESPECIAL

Tmpuesto, tasa q cqntribucion
SEGUN CORRESPONDA AL REGIMEN TRIBUTARIO

El valor estimado del presupuesto para el presente proceso es de SETECIENTOS OCHO MILLONES 
CIENTO TREINTA Y GUATRO MIL TRES^IENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS CON CUARENTA 
Y TRES CENTAVOS. ($ 708.134.355,43) WiCTE, incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, 
descuentos de caracter municipal, national, y costos directos o indirectos que la ejecucidn del convenio 
conlleve, en los cuales incurra el Asociado para cumpiir cabaimente con el objeto contractual, los cuales 
se ampararan con recursos de la vigencia 2026.

La metodologia utilizada para el analisis de los precios de referenda para el propdsito de cdmo se 
determind el Presupuesto Oficial y sus Valores Unitarios: El valor total del convenio para la operation 
del Programa de Alimentation Escolar (PAE) en el municipio de Nobsa ha sido determinado con base 
en un estudio tecnico y financiero que considerd los precios de mercado vigentes, las condiciones 
logisticas y operativas propias del territorio, y la normativa que rige el programa.

Especificamente, los valores unitarios que sustentan la presente contratacidn fueron establecidos 
atendiendo los resultados del estudio de mercado realizado en el marco del EN EL CONVENIO DE 
INTERADMINISTRATIVO N° CD-GB-2678-2026, suscrito entre la Gobernacidn de Boyaca y el 
municipio de Nobsa. Este documento tecnico consolidd information proveniente de cotizaciones, 
analisis comparatives y referencias de contratos similares, con el fin de garantizar la razonabilidad de 
los precios ofertados y el cumplimiento de los estandares de calidad exigidos por el programa.

El mencionado estudio permitid identificar valores representatives y ajustados a la realidad del mercado 
local, garantizando la suficiencia presupuestal para cubrir la prestacidn del servicio de alimentacidn a la 
poblacion estudiantil beneficiaria, conforme a las modalidades de atencion, numero de dias calendario 
academico, y requerimientos nutricionales, personal Manipulador de Alimentaos y demas condiciones 
Tecnicas, definidos por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacidn Escolar - Alimentos para 
Aprender.

En consecuencia, el valor total del convenio refleja una proyeccidn tecnica y econdmica sustentada, 
que permite asegurar la cobertura y calidad del servicio sin incurrir en sobrecostos o desviaciones 
presupuestales, dando cumplimiento a los principios de eficiencia, economia y transparencia que rigen 
la contratacidn publica.
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4.10 DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Fuente: Circular Nro. SHGF 003 del 06 de marzo de 2026 emitida per la secretaria de hacienda y 
gestidn financiera- estatuto de rentas

1.1. El Municipio desembolsara a la entidad sin animo de lucro conforme a la ejecucidn de dias 
calendario y raciones entregadas, asi:

FECHA 
CDP

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

4.9 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El Municipio cuenta con recursos derivados de la suscripcibn 
del CONVENIO DE INTERADMINISTRATIVO N° CD-GB-2678-2026, ENTRE EL DEPARTAMENTO 
DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE NOBSA, los cuales se encuentran incorporados al presupuesto 
de rentas y gastos de la actual vigencia 2026:

OTRAS TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES DE OTRAS 

ENTIDADES CON 
DESTINACION ESPECIFICAN 

i crAi nci /^noicoMQ 
>Z~M_ LZl—L KJ LJ I l_ IVI M 

GENERAL

260810- 
1
/

2.3.2.02.02.006.13 $708,134,355,43
/

MEDIANTE ACTAS PARCIALES DE ACUERDO CON EL AVANCE EN LA EJECUCION DEL 
PROGRAMA : Lo anterior de acuerdo al numero de dias calendario escolar de atencibn durante el 
periodo a cobrar, en que se evidencie la prestacibn del servicio, las cuales deben ser aprobadas 
por el supervisor designado por la entidad, acompahadas por el respective informe, junto con sus 
soportes (planillas de pago de seguridad social y parafiscales, certificaciones expedidas por los 
rectores de cada institucibn, paz y salvo de pago de Personal manipulador de alimentos, pblizas, 
servicios publicos, proveedores entre otros, Consolidado de Raciones entregadas durante el mes,

DESDE EL 3 x 1.000 HASTA EL 10 x 1.000 SEGUN TIPO DE 
____________________ACTIVIDAD____________________  

___________ " SEGUN REGIMEN TRIBUTARIO_____________ 
17o bUbrtt tL VALUhC IUIAL UtL GUIN I KA I U U UUNVtNIU Y bUb 

ADICIONES, ANTES DE IVA (EXCEPCIONES SEGUN E. T. Y SUS 
______ __________ MODIFICACIONES.)_________________  

4% APLICADO A LA BASE GRAVABLE 0 CADA CUENTA QUE SE LE 
PAGUE AL CONTRATISTA (EXCEPCIONES SEGUN E. T. Y SUS 

____________ MODIFICACIONES.)_________________  
2% DEL VALOR DEL PAGO Y/O PAGO ANTICIPADO SI LO HUBIERE

Y DE CADA CUENTA QUE SE LE PAGUE AL CONTRATISTA 
(EXCEPCIONES SEGUN E. T. Y SUS MODIFICACIONES.) _

2.5% SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO 0 CONVENIO Y SUS 
ADICCIONES (EXCEPCIONES SEGUN E.T. Y SUS 

____________ MODIFICACIONES)_________________  
5% DELVALOR DE CADA CUENTA QUE SE LE PAGUE AL 

CONTRATISTA (APLICA UNICAMENTE PARA CONTRATOS DE OBRA 
__________ ____________________ PUBLICA.)____________________  
Nota: Las excepciones para cada concepto se apiicaran estrictamente bajo io estabiecido en ei Acuerdo Municipal 026 
de 2022 y sus modificaciones posteriores.



CODIGO: SGCP-110

VERSION: 03

NIT. 891855222-0

5. PLAZO DE EJECUCION

|6. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

7. DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

8. SUPERVISION

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de TREINTA (30) DIAS 
CALENDARIO y el proponente no podra retirarla, ni modificar los terminos o condiciones de la misma.

La presentacidn de la Oferta implica la aceptacidn por parte del Proponente de la distribucidn de 
Riesgos efectuada en la presente invitacidn.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: 1NVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

La propuesta debera ser presentada a traves de la plataforma transaccional SECOP II en linea, la 
ESAL que no este registrada en el SECOP II no podra participar.

y demas soportes que se consideren necesarios para la verificacidn de la correcta ejecucidn del 
convenio).

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion de! PAC (Programacidn Anual Mensualizado 
de Caja). La retencidn del IVA y la retencidn en la fuente a los pagos y abonos en cuentas, se 
haran de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia.

PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucidn deberan adjuntarse a la 
carpeta del convenio que reposa en la SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA, asi 
mismo en la plataforma SECOP II previa aprobacion por parte de la supervision del convenio.

La presentacidn do la oferta sera evidencia de quo o! proponentc ha examinado complotamcntc el 
contenido de la presente invitacidn, asi como los estudios y documentos previos, que ha obtenido las 
aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso y que ha aceptado que todos los 
documentos estan completes y que son compatibles y adecuados. Los proponentes deben referirse y 
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la presente invitacidn.

I.. —........---------
CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, 
con ejecucidn de 75 dias calendario escolar.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTldN DOCUMiKlTAL
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El control y vigilancia del presente convenio s^ran ejercidos por LA TITULAR DE LA SECRETARIA 
DE LA MUJER Y PROGRAMAS SOCIALES’quien sera designada dentro del acuerdo contractual, y 
teridra las funciones que por la indole y la naturaleza del convenio ie sean propias, las establecidas en 
el Estatuto General de la Contratacidn Publica y respondera conforme a Io normado en la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, articulo 82 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y 
demas normas pertinentes.

Las funciones principales que desempenara el supervisor ademas de las expuestas sean las 
siguientes:

• Verificar que los requisites de perfeccionamiento y ejecucidn de los convenios se hayan 
cumplido y de ser necesario tomar las medidas necesarias para su cumplimiento, en ningun 
caso este se ejecutara sin que previamente se cumplan los requisites.
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Verificar el cumplimiento de cada una de las clausulas del convenio.

• Comunicar a la Alcaldia Municipal, cualquier irregularidad que se presente en desarrollo del 
convenio.

Vigilar y exigir el cumplimiento de las obligaciones a cargo de las partes y en caso de 
incumplimiento, efectuar el respective requerimiento por escrito.

Realizar los inventarios respectivos y efectuar su entrega y recibo a satisfaccion, en el momento 
que sea procedente, todo Io cual se llevara a cabo en coordinacion con el Almacenista del 
Municipio.

Verificar el desembolso de los dineros, de conformidad con las estipulaciones del presente 
convenio, suscribiendo el acta de recibo correspondiente.

Solicitar al operador la informacion y los documentos que considere necesarios en relacidn con 
el desarrollo del convenio.

El Supervisor ejercera un control administrative, para Io cual podra, en cualquier momento exigir 
a los ejecutores de este, la informacion que considere necesaria y expedira la aprobacibn de 
los informes para el tramite correspondiente de las cuentas de cobro. El Supervisor debera 
realizar las funciones propias de la designacibn, acordes con la ejecucibn del obieto del 
Convenio, ejerciendo funciones y controles Administrativos, Financieros y Tecnicos ademas 
tendra las siguientes funciones:

Verificar que los recursos desembolsados por el Municipio de Nobsa de cuenta de los 
lineamientos tecnico-administrativos y estandares de calidad que entregue el MEN para el 
PAE, as! como las normas legales que para cada parte regule la destinacibn de los recursos 
especialmente para:

- Crear o convocar el Comite Tecnico Municipal y velar por su funcionamiento.
Exigir el cumplimiento del convenio en todas sus actividades, para Io cual debe 
requerir el efectivo y oportuno desarrollo de las obligaciones senaladas a El operador.

- Supervisar la Minuta Patron y ciclos de menu para suministro de complemento 
alimentario.

- Garantizar la ejecucibn del Programa para la prestacibn del servicio, estando con 
todas las cuentas a paz y salvo (Personal manipulador de alimentos, pblizas, servicios 
publicos, proveedores entre otros.
Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o 
necesarios para el logro de los objetivos del Convenio y presentarlos oportunamente 
a consideracibn del MUNICIPIO.

Compra de alimentos.
Contratacibn de personal para la preparacibn de alimentos.
Transporte de alimentos.
Aseo y combustible para la preparacibn de los alimentos.
Monitoreo y control de la prestacibn del servicio de alimentacibn escolar.

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

’ PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
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• Relation descriptiva diaria de las raciones alimentarias entregadas identificando cantidades.

[iTGARANTtAS

CUANTIA VIGENCIACOBERTURA EXIGIBLE

L DEL

DURACION DEL CONVENIO

CALIDAD DEL SERVICIO

ADICIONAL A LO ANTERIOR LA SUPERVISION COMO MECANISMOS DE SEGUIMIENTO 
REALIZARA:

La ESAL adjudicataria se obliga a constituir a favor del municipio de Nobsa, una garantia que avalara 
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio, expedida por una Compania de Seguros 
establecida legalmente en Colombia, debiendo incluir como riesgos amparados:

• El Municipio deber legalizar el valor de los desembolsos de acuerdo con el avance de la 
ejecucidn del programa objeto del Convenio, en donde se debe estipular la relation de unidades 
aplicativas de las instituciones educativas inspeccionadas con las fechas, numero de cupos 
real y efectivamente servidos a los ninos, ninas, adolescentes y jdvenes que cursen preescolar, 
basica primaria, basica secundaria y media, que se seran beneficiarios del programa.

• Se debe anexar el Consolidado de Raciones entregadas durante el mes los cuales seran 
cargados en la Plataforma GESPROY del Sistema General de Regalias, (cuando corresponda)

• Visitas periddicas no programadas al lugar de suministro de alimentation escolar con 
acompanamiento de Personeria, Veedurias y demas organismos convocados para el efecto.

• Aplicacion de encuestas a la poblacion beneficiaria en la que se refleje la medicion a la calidad 
integral del componente alimentario.

Realizar el monitoreo, seguimiento y control de la ejecucidn del programa, mediante los 
procesos de supervision y/o interventoria de conformidad con Io establecido en el articulo 83 
de la ley 1474 de 2011. 10) Adelantar el control social del programa de acuerdo en Io 
establecido en la Resolution 00335 de 23 de diciembre de 2021.

VEINTE (20%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL 
DEL CONVENIO /

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

DURACION DEL CONVENIO Y TRES (3) 
ANOS MAS

DURACION DEL CONVENIO Y CUATRO 
(4) MESES MAS

• Convocatorias a Padres de familia para verification directa de la calidad en la ejecucidn del 
programa.

PAGO DESALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES E 

INDEMNIZACIONES LABORALES

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

-------------------------------

CUMPLIMIENTO GENERAI
CONVENIO /

DURACION DEL CONVENIO Y CUATRO 
(4) MESES MAS HASTA LA 
LIQUIDACION DEL CONVENIO

DOSCIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES 
LEGALES VICENTES (200 SMLMV) AL MOMENTO 
DE LA EXPEDICION DE LA POLIZA j

VENTE (20%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL 
CONVENIO /

QUINCE POR CIENTO (15%)/DEL VALOR TOTAL
DEL CONVENIO /
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10. INDEMNiDAD

11. CODIGO DE ETICA Y BUEN GOBIERNO DE LA ENTIDAD

12. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA - REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS HABILITANTES:12.1

NOTA 1: En el evento en que el presente convenio sea prorrogado o el valor sea aumentado, el plazo 
y/o el valor de las garantias deben ser reajustadas.

NOTA 2: La ESAL debera hacer entrega de estas garantias dentro de los DOS (2) DIAS HABILES 
SIGUIENTES A LA FIRMA DEL CONVENIO en el Portal Unico de Contratacion SECOP II, las cuales, 
si estan constituidas en debida forma, seran aprobadas por la misma y son requisite de ejecucion del 
respective convenio.

NOTA 3: No obstante, Io anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o se 
prorrogue su vigencia, la ESAL se obliga a realizar Io pertinente para la ampliacidn o prbrroga de la 
correspondiente garantia. La ESAL debera cumplir con todos los requisites necesarios para mantener 
vigente la garantia a que se refiere esta clausula. Sera de cargo de la ESAL el pago oportuno de todas 
las primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de la garantia. En caso de mora por parte 
de la ESAL en pagar oportunamente tales gastos.

La ESAL se obliga a mantener indemne al municipio de toda reclamacibn, demanda, acciones legales 
o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa toda accibn u omisibn 
del contratista, subcontratista o dependientes a su cargo y que con ellas haya ocasionado danos, 
lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucion del contrato.

Los proponentes, asi como el contratista que resulte beneficiado con la adjudicacibn del convenio 
objeto de este proceso queda sometido a las estipulaciones del cbdigo de etica y buen gobierno 
adoptado del municipio y para tai efecto se compromete a su cumplimiento.

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

El convenio a celebrar corresponde a aquellos autorizados por el articulo 355 de la Constitucion 
Politica, el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 y Articulo 96 De la Ley 498 de 1998, esto es un convenio 
con entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de actividades 
relacionadas con los cometidos y funciones asignados por la ley.

En atencibn a Io anterior y en estricta aplicacibn de Io dispuesto en el articulo 4 del Decreto 092 de 
2017, el municipio de Nobsa seleccionara de forma objetiva al conveniente por Io cual establece los 
siguientes:

12.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ANEXO 01: Debe presentarse 
debidamente suscrita por el Representante Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal. 
Cuando se actue por medio de Apoderado, este debe estar expresamente facultado para presentar 
la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades 
para el efecto.

12.1.1 CAPACIDAD JURIDICA
Los proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacibn:

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
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• De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para 
la presentation de la Propuesta y para la suscripcidn del Contrato. Cuando el representante 
legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del Acta en 
la que conste la decision del organo social correspondiente que autorice al Representante 
Legal para la presentation de la Propuesta, la suscripcidn del contrato, y para actuar en los 
demas actos requeridos para la contratacidn en el caso de resultar adjudicatario. Se debe 
adjuntar copia del documento de identidad del Representante Legal.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

12.1.1.3. SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las 
personas que los integren debera presentar original o copia de su respective certificado expedido 
por la Camara de Comercio con antelacidn no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso de selection, en donde se acredite que ha sido renovado para el aho 2025. 
Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitution del Consorcio o Union Temporal, 
en el cual debera indicarse al menos:

• El obieto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratacidn, 
de manera que le permita a la persona juridica la celebration y ejecucidn del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaieza de las dsferentes 
obligaciones que adquiere.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

La carta de presentation debera estar suscrita a traves de firma Digitalizada o debera anexarse el 
mismo una vez este suscrito en formato digital, es decir debera constar con la firma del proponente.

Nota: Para ta! efecto la entidad asociada con su oferta presentada, acepta integramente las 
condiciones descritas en la presente convocatoria

12.1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCE Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA 
CAMARA DE COMERCIO. Se debe acreditar su existencia y representation legal, mediante la 
presentation del Certificado de Existencia y Representation Legal, expedido por la Camara de 
Comercio con antelacibn no mayor a TREINTA (30) DIAS ANTERIORES A LA FECHA DE CIERRE 
DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION, en donde se acredite que ha sido renovado para el 
aho 2025 y servira como base para verificar la siguiente information:

• La persona juridica debe tener un termino de duration no inferior al plazo de vigencia del 
contrato y TRES (03) ANOS MAS.

• El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
• Si la participation es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan 

las relaciones entre sus integrantes.
• El porcentaje de participacibn de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal 

en el mismo.
• Si se trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los terminos y extension de 

la participacibn de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucibn del contrato; de Io 
contrario el Municipio de Nobsa considerara que la propuesta fue presentada por un 
Consorcio.

• La duration del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del 
proceso de contratacidn, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) ahos 
mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union 
Temporal esten ilamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucibn 
y liquidation del Contrato.

• La designation de la persona que tendra la representation legal del Consorcio o de la Union 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un 
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el
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En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes debera acreditar los anteriores requisites.

’152280

Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar los anteriores 
requisites, en funcion de las actividades objeto de su participacion en la ejecucion del convenio, 
conforme al documento de constitucion de la Union Temporal.

12.1.1.9. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La ESAL debera allegar el certificado de 
medidas correctivas de su representante legal.

contrato no podra haber cesibn del mismo entre quienes integran el Consorcio o Union 
Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Nobsa asi Io autorice.

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

12.1.1.4. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONVENIO. Si el 
Representante Legal del Proponente o de aiguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION 
TEMPORAL, requiere autorizacibn de sus brganos de direccibn para presentar oferta y/o suscribir el 
convenio en caso de ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacibn, 
de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

12.1.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta 
debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria 
General de la Nacibn; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacibn de las propuestas. 
La ESAL presentara el certificado de esta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas 
conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el 
consorcio, segun corresponda.

12.1.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES LA ESAL debera allegar el certificado 
de antecedentes judiciales de su representante legal.

12.1.1.10. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).
El Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado. En el caso de las Uniones

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar vigentes a la 
fecha de presentacibn de la propuesta y por el termino de duracibn del contrato que llegare a 
suscribirse.

12.1.1.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Del proponente o 
representante legal en el caso de personas jurldicas, Consorcio o uniones temporales.

En caso de uniones temporales y/o consorcios se debe allegar copia del documento de identidad de 
cada integrante.

12.1.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe 
presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la 
Republica, de conformidad a Io establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente 
a la fecha. de presentacibn de la propuesta. La ESAL presentara el certificado de esta y el de su 
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno 
de los integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.
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Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisite, presentando 
fotocopia de cada uno de sus RUT. el cual debe contener la siguiente actividad econbmica: 9499

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

12.1.1.11. VERIFICACION REGISTRO DE INHABILIDADES FOR DELITOS SEXUALES CONTRA 
MENORES DE EDAD: No podran registrar inhabilidad por haber sido condenados por delitos 
sexuales cometidos contra menores de 18 anos, en cumplimiento de Io dispuesto en la Ley 1918 de 
2018. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del proponente del representante 
legal en caso de proponente jurldico o plural y dejara las constancias que en tai sentido expida la 
Policla Nacional.

12.1.1.15. CERTIFICADO DE NO ESTAR REGISTRADO EN LISTAS OFAC ANEXO 08: 
Certificacion suscrita por el proponente bajo la gravedad del juramento de NO encontrarse 
relacionado en ninguna lista restrictiva de lavado de activos de ningun pals, como las denominadas 
Listas OFAC, Lista Clinton o en listas nacionales o internacionales de organismos policiales, 
judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones delictivas.

NOTA: EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ESTE DOCUMENTO DEBE SER 
DILIGENCIADO POR TODOS LOS INTEGRANTES.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA
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12.1.1.16. CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL PARA EL CASO DE 
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO. La ESAL, debera allegar certificado actualizado, con fecha 
de expedicibn no mayor a 6 meses antes del cierre del proceso, debidamente suscrito por el 
funcionario publico competente en el cual conste que esta debidamente registrada y sometida a 
inspeccion y vigilancia de la entidad que expide la certificacion, y que cumple con la informacibn

12.1.1.12. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): El proponente: 
Representante legal del proponente jurldico o plural y representante legal de los integrantes del 
proponente plural (Begun apiique), debera allegar certificacion expedido por el Ministerio de 
Tecnologias de la Informacibn y las Comunicaciones - MINTIC con fecha de expedicibn no superior 
a tres (03) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacibn, en la cual se certifique que 
NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 
de conformidad con Io exigido por el La ley 2097 del 2 de julio de 2021.

12.1.1.13 CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002. De conformidad 
con Io consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las personas juridicas, deberan acreditar 
el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 
y aportes a las Cajas de Compensacibn Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el 
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante 
legal durante un lapso equivalente al que exija el respective regimen de contratacibn para que se 
hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores 
a ia celebracibn del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de 
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucibn.

12.1.1.14. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES ANEXO 03: 
Certificacion con fecha de expedicibn no superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha 
de entrega de la documentacibn, suscrita por el representante legal del proponente, bajo la gravedad 
de juramento donde manifieste que ni el ni la persona juridica que representa se encuentran incursos 
en causal alguna de Inhabilidad e Incompatibilidad para contratar con Entidades Estatales
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PERSONAL 
REQUERIDO

! -

1318 de 1988 y 1093 de 1989.

10 1119 REGISTRO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA 
IDONEIDAD EN EL SECOP. La entidad privada sin animo de lucre y de reconocida idoneidad qu 
est6 interesada en particlpar en e! proceso de seiecoon debera estar mscnta en el SECOP II, de 
conformidad a Io establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

12 1117 CERTIFICADO DE ESTANDARES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD^Y 
SAI IJD EN EL TRABAJO SG-SST. El proponente presentara certificado de aprooacion del bU-SS^ 
trobado per una entidad administradora de riesgos laborales, con -^aclon superior a 85% de 
aceptacidn con el fin de dar alcance a la resolucidn 0312 de 2019 Estandares Mln mos del Sistema 
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Dicha certificacion debera estar actualizada y 

expedida del ultimo periodo rendido, Minimo del 2023.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA 
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12 1 1 20 INDICADORES IDONEIDAD: Correspondencia del objeto de la Entidad Sin ammo de 
Lucre SsS el programa o actividad prevista en el Plan de Desarrollo El objeto del convenio 
corresponde directamente a programs y actividades de interes pubhcos prev.stos en el plan

12.1.1.18. COMPROMISO ANTICORRUPCION ANEXO 02. El Oferente debera proceder al 
diligenciamiento del compromise anticorrupcion y entregano con la oferta.

12 2 1 EQUIPO DE TRABAJO: La Entidad Sin animo de Lucre (ESAL) para cumplir con el objeto 
Jei proceTo comp^ltivo, debera contar con el siguiente equipo de trabajo que reuna las s.gu.entes 

condiciones:

Departamental y/o Local de Desarrollo.

I - Entidad sin animo de lucre debe haber ejecutado programas de alimentacibn escolar 
satisfaJtoriamente y dentro de su objeto social debe estar la implementacion de planes y programas 
s"en Sicio de poblacion en condiciones de vulnerabilidad, Io cual de conf.rmara con el 

certificado de existencia y representacion.
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12.2.2. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

Cedilla de ciudadania
Matricula profesional, en case de que aplique
Vigencia de la matricula, en case de que aplique
Diploma y/o Acta de grado
Hoja de vida.
Carta de intencidn
Documentos solicitados que acrediten la expenencia requenda.

• Cedula de ciudadania
• Matricula profesional, en caso de que aplique.
• Vigencia de la matricula, en caso de que aplique
• Diploma y/o Acta de grado
• Hoja de Vida.
• Carta de intencidn
• Documentos solicitados que acrediten la experiencia requenda.----------------- -- ------------

Profesional en Quimica de Alimentos y/o Nutricionista y/o Ingeniero de alimentos mimmo con 5 anos 
de experiencia profesional a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en los casos estab.ecidos 
en la Ley, experiencia especifica en la ejecucion de al menos tres (3) contratos relacionados con el 
Programas de alimentacion escolar, la cual se acreditara mediante certificaciones expedidas por las 
entidades publicas contratantes. Dedicacion: Minimo 50% Ejecucion del contrato

El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo momento con los requ'sitos” 

establecidos en la normatividad sanitaria vigente (Resolucibn 2674 de 2013 del Ministeno de Salud 
y Proteccibn Social y demas normas que la adicionan, modifiquen o sustituyan).

Para tai efecto debera allegar y aportar con su propuesta:

. Hoja de Vida con soportes DE 20 PERSONAS experiencia y titulos de idoneidad, asi como 
sus respectivas matriculas profesional y vigencia cuando aplique.

• Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
• Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convemo, 

manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y 
actividades a desempenar y la dedicacion sefialada para el proyecto mimmo del 30 /o, en el 
caso de los profesionales; para el personal manipulador de alimentos este compromiso 
debera ser minimo del 100%.

• Registro de deudores alimentarios morosos REDAM
• Verificacibn registro de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad
• Certificados de antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios y medidas correctivas.
. Certificacibn de manipulation de alimentos de acuerdo con Io establecido en la normatividad 

sanitaria vigente; la certificacibn debe presentar fecha de expedicion no mayor a un ano con 
relation al inicio de la operation del Programa. Tener formation en education sanitaria, 
principios basicos de buenas practicas de manufactura y practicas higienicas en 
manipulation de alimentos. De Io cual debe tener certificacibn vigente no mayor a 1 ano con 
relation al inicio de la operation del Programa.

Profesional en Nutrition y Dietetica y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos, con 
experiencia profesional certificada de minimo dos (2) anos a partir de la expedicion de la tarjeta 
profesional en los casos establecidos por la Ley, y experiencia especifica certificado minimo de un 
ano en temas relacionados con nutricibn. Dedicacion: Minimo 50% Ejecucion del contrato 

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisites;

Profesional en ingenieria mdUsW^dministracion de empresasyfo econ°mia, co n-expe riencia 
profesional certificada de minimo cinco (5) anos contados a partir de la expedicionHa tarjeta 
profesional en los casos establecidos por la Ley, y experiencia especifica en la a'
tres (3) contratos como profesional de apoyo y/o contratista en programas o servicios de ahmentacion 

escolar. Dedicacion: Minimo 50% Ejecucion del contrato

Adicionalmente se deben anexar los siguientes requisitos:
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SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Las copias de contratos o convenios, actas de liquidacidn, deben estar debidamente suscritas, 
totalmente legibles. La entidad se reserva el derecho de verificar la informacibn suministrada por los 
oferentes a traves de las certificaciones.

A su vez, la Entidad Estatal debe revisar la trayectoria y el desempeho de las ESAL en la 
ejecucion de proyectos similares a los que va a financiar revisando la experiencia de la ESAL y la 
cual se encuentre publicada en el SECOP II.

En caso de requerirse aclaraciones el Municipio de NOBSA podra solicitarlas al proponente por 
escrito, quien contara con el termino previsto en el cronograma del proceso para suministrarlas.

NOTA 1: Ademas de los contratos y/o convenios el oferente debera allegar diligenciado el formato 
de experiencia que se encuentra en el SECOP II.

• Nombre o razon social de la entidad que certifica, direccibn, telefono, nombre de la persona 
que expide la certificacibn y el cumplimiento de este.

• Objeto: Desarrollo y/o Ejecucion de proyectos que brinden alimentacibn escolar a ninos, 
nihas y adolescentes matriculados en instituciones educativas oficiales.

• Fecha de terminacibn: Estos contratos o convenios deberan estar terminados antes de la 
fecha de apertura del presente proceso.

• Fecha de liquidacibn: Estos contratos o convenios deberan estar liquidados antes de la fecha 
de apertura del presente proceso.

• Valor minimo cada contrato o convenio: Para el presente proceso debe ser igual o 
superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV.

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

12.2.2.1. EXPERIENCIA GENERAL: La Entidad sin animo de lucro debe acreditar experiencia 
minima en el ejercicio de actividades similares minimo de cinco (05) ahos en la ejecucion de 
contratos o convenios cuyo objeto este relacionado con la EJECUCION DE PROGRAMAS DE 
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA y/o ALIMENTACION ESCOLAR EN INSTITUCIONES 
OFICIALES, las cuales se verificaran con la copia del contrato o convenio y acta de liquidacibn del 
contrato o convenio ejecutado y liquidado, por cada ano.

12.2.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA: Los proponentes deben acreditar tres (03) contratos o 
convenios que contengan experiencia, relacionada con el objeto del presente proceso, copia 
del contrato o convenio y acta de liquidacibn en las cuales se acredite la celebration, 
ejecucion, terminacibn y liquidacibn de contratos o convenios con entidades publicas, (los 
contratos o convenios con los cuales se pretenda acreditar experiencia deben estar 
liquidados) de conformidad con las caracteristicas que se indican a continuation:



CODIGO: SGCP- 110SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL VERSION: 03

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Pagina 23 de 43
NIT.891855222-0 FECHA: 23-08-2021

LISTA DE CONTRATOS DEL PROPONENTE CON EL SECTOR PUBLICO E PRIVADO

ObjctoNombre del Contratisla

nil:

NOTA 2: Las propuestas qua no cum pl an con el requisito tecnico exigido como habilitante seran 
calificadas como NO HABILITADAS

12.2.3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ESAL: Se considerara mas favorable La Entidad 
sin animo de lucro que acredite que cuenta con un drgano de administracidn activo, ya sea, Comite 
Directivo, Junta Directiva u otro drgano independiente que supervise las actividades de los 
administradores.

12.2.4. REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL): Con el fin de verificar 
reputacibn de la ESAL, la Entidad revisara:

• CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. El Proponente con su propuesta debe 
presentar copia de los Certificados de Antecedentes Judiciales de los ADMINISTRADORES 
de la ESAL y del personal que ejecutara el programa, expedidos por la Policia Nacional; los 
cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacidn de las propuestas.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACldN REGIMEN 
ESPECIAL

Numero del 
Contialo

Nombre o razon social 
de la Entidad 
Contratante

• CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe 
presentar copia de los Certificados de Antecedentes Fiscales de los ADMINISTRADORES 
de la ESAL y del personal que ejecutara el programa, expedidos por la Contraloria General 
de la Republica, de conformidad a Io establecido en la Ley 610 de 2000; los cuales deben 
encontrarse vigentes a la fecha de presentacidn de las propuestas.

• CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS El Proponente con su propuesta 
debe presentar copia de los Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los 
ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara el programa, expedidos por 
la Procuradurla General de la Nacibn; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de 
presentacidn de las propuestas.

NITo 
CC

Fecba de 
Inicio

Fecha de 
Termlnacion del 

Contrato

Valor en pesos del 
Contrato (valor 

antes de 
impuestos)

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad Io certificara como 
CUMPLE o NO CUMPLE.

Tel • .............. ■ • : tlo. 2C-zOPsu '

PEilf'WI
Colombia Compra Eficiente

www.colombiacompra.gov.co

http://www.colombiacompra.gov.co
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Adicionalmente, la Entidad Estatal cuenta con la obligacion de realizar la verificacidn de esos 
antecedentes de los administradores y otro personal clave de las entidades privadas sin animo de 
lucro.

Cuando el oferente no sea el dueno de los vehlculos, debe acreditar la disponibilidad por medio de 
carta de compromiso del dueno del vehlculo en donde manifieste que en caso de que le sea 
adjudicado el contrato al oferente suscribira contrato de arrendamiento o leasing de TRES (3) 
vehiculos con capacidad minima de cuatro (04) toneladas con la capacidad para transportar con las 
condiciones higienico-sanitarias.

Junto a la carta de propiedad y/o contrato de arrendamiento el oferente debe allegar:

12.2.6. BODEGA: El oferente debe contar con una bodega o planta de produccion o ensamble de 
alimentos que cumpla con las normas higienicas sanitarias establecidas en la resolucibn 2674 de 
2013 y el Decreto 3075/97 y con la dotacion minima exigida en los Lineamientos tecnicos y 
estandares MEN.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

• Los alimentos deben ser transportados en canastillas plasticas, debidamente lavados y 
desinfectados.

• El operador debe llevar control de temperatura cuando el producto Io requiera al momento 
de salida del carro transportador y a la bora de entrega en los establecimientos educativos.

• El operador debe garantizar el mantenimiento de la cadena de frio para los productos que Io 
requieran.

CONSULTA SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: El 
Proponente con su propuesta debe presentar copia de los Certificados de Antecedentes 
Judiciales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara el programa, 
expedidos por la Policia Nacional; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de 
presentacion de las propuestas.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTI6N DOCUMENTAL

12.2.5. VEHICULOS: El proponente debe acreditar contar con minimo tres (03) vehiculos con 
capacidad minima de cuatro (04) toneladas, que posean: a. la documentacibn reglamentaria vigente 
(Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT), Revision Tecnico-Mecanica y de Gases y 
licencia de transito, vigentes, legales y actualizados). Deben cumplir con los requisites exigidos en 
la Resolucibn 2505 de 2004 del INVIMA, “por la cual se reglamentan las condiciones que deben 
cumplir los vehiculos para transportar came, pescado o alimentos facilmente corruptible” y 
resolucibn 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccibn Social, y el decreto 1500 de 2007 por 
el cual se establece el sistema oficial de inspeccibn y vigilancia y control de la carne y productos 
carnicos comestibles. Estos vehiculos deben contar con el concepto higienico sanitario favorable 
sin condicionamiento expedido por la autoridad sanitaria competente y cumplir con las siguientes 
condiciones:

• Permiso higienico sanitario vigente
• Seguro Obligatorio SOAT
• Licencia de transito
® Revision tecnico-mecanica
• Certificado de manipulacibn de alimentos vigente del conductor
• Licencia de conduccibn
• Certificado de capacitacibn vigente del conductor
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12.3

Para Io anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente

VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDADINDICADOR
INDICE DE LIQUIDEZ

VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDADINDICADOR

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280

En caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, debera aportar el contrato de 
arrendamiento vigente acompanado de la escritura del predio y/o del certificado de libertad y tradicibn 
con vigencia de expedicibn no mayor a 30 dlas. Si el oferente es propietario del inmueble ofrecido 
bastara con la escritura del predio y del certificado de libertad y tradicibn con vigencia de expedicibn 
no mayor a 30 dias, y certificacibn del propietario o poseedor en la cual manifieste su compromiso 
para disponer de la bodega y ser utilizada en desarrollo del Programa de Alimentacibn Escolar.

Dicha bodega o planta de produccibn o ensamble de alimentos debera destinarse unica y 
exclusivamente para el almacenamiento y distribucibn de alimentos; siendo indispensable que 
minimamente cuente con un area MINIMA DE 350 M2 independientes para el programa que 
garantice el adecuado almacenamiento y distribucibn de los alimentos; cabe anotar que si durante 
la ejecucibn del convenio se encuentra que el area de la bodega o planta de produccibn o ensamble 
de alimentos es insuficiente para el adecuado almacenamiento y distribucibn de los alimentos, el 
Municipio, a traves de la supervision, solicitara al contratista el cambio requerido de bodega.

Estos indicadores se verificaran por parte del Comite Evaluador a traves del Documento RUP si Io 
allega el proponente y/o del documento de formate de capacidad financiera y organizational 
debidamente firmado por el Revisor Fiscal y contador, junto con los soportes del caso aportar los 
estados financieros ciasificados, con fecha de corte a 31 de diciembre 2025, certificados y 
dictaminados y/o RUP en caso de las ESAL que cuenten con dicho registro, en caso de consorcios

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

CAPACIDAD FINANCIERA ¥ ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE 
LuCRO (ESAL): Con el propbsito de garantizar la mayor pluraiidad de oferentes se tomaran 
los indicadores de capacidad financiera y organizational que le permitan a las diferentes 
ESAL, garantizar que cuenta con el musculo financiero y organizational que le permita 
garantizar ia ejecucibn dei convenio, con corte 31 de diciembre 2025, asi:

La bodega o planta de produccibn o ensamble de alimentos, debera estar dotada de los equipos 
minimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucibn de los alimentos 
tales como: cuarto refrigeracibn/congelacibn con volumen minimo de 2400 litres, canastillas, estibas, 
estanterlas y balanzas entre otros y debe contar con concepto sanitario favorable sin requerimientos 
porcentaje de cumplimiento superior a! 90%, no mayor a un (1) ano a! memento de la entrega de la 
propuesta.

Mayor o igual a 7,65 
Menor o igual a 0,24 
Mayor o igual a 4,06

ENDEUDAMIENTO
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Mayor o igual 0,54
Mayor o igual 0,40

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
RENTABILIDAD DEL ACTIVO

El municipio de NOBSA podra realizar la visita fisica de verification a la bodega o planta de 
produccibn o ensamble en los casos de considere necesarios para certificar el cumplimiento de los 
requisites de ley.
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se utilizara la siguiente formula para la determinacion de los indicadores

(Hi) tndicador =

12.4

13. PUBLICACION DE LA INVITACldN

14. DEL TRAMITE DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA GENERAL:

LUGARFECHA Y HORA

SECOP II12 DE AGOSTO DE 2026

La presente invitacion Publica sera publicada en la pagina del Sistema Electrbnico Para la Contratacibn 
Publica - SECOP II que contiene la informacibn necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, el 
presupuesto oficial del contrato, los requisites minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccibn 
que aplicara para definir el proceso.

o union temporal, 
solicitados:

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon 
de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador. Si el Proponente es 
plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en este literal, a menos que uno de 
sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por Io cual no se puede hacer la ponderacibn 
del indicador. En este caso se sumara los indicadores de cada uno de los integrantes, para 
estabiecer la condicibn exigida.

En proceso competitivo la Ent id ad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) defin icion y 
publication los indicadores idoneidad, experiencia,. eficacia, eficiencia, economia y de manejo del 
Riesgo y los criterios de ponderacibn para comparar las ofertas; (ii) definition de un plazo razonable 
para que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad 
Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (Hi) evaluation de ofertas por 
parte de la teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. Entidades Estatales no estan 
obligadas a adelantar el proceso competitive previsto en articulo cuando el objeto del Proceso de 
Contratacibn corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promotion de 
diversidad etnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas naturales o juridicas, 
condicibn que debe justificarse en los y documentos previos.

CRITERIOS DE EVALUACION: En cumplimiento a los lineamientos Decreto 092 de 2017 y 
Guia ESAL Colombia Compra Eficiente, es necesario para el Municipio de Nobsa adelantara 
PROCESO COMPETITIVO DE REGIMEN ESPECIAL en aras de escoger a una Entidad sin 
animo de lucro para el desarrollo del programa.

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

ETAPAS/ACTIVIDADES
PUBLICACION DE LA 

INVITACION PUBLICA Y 
ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

' y Cornponente 1 de! indicadori ‘

( y Componente 2 del indicador ]
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SECOP II

SECOP II

SECOP II

PUBLICACION DE LA EVALUACION SECOP II

SECOP II

19 DE AGOSTO DE 202*

CELEBRACION DE CONVENIO

20 DE AGOSTO DE 2026

15. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS (100 PUNTOS)16.1

16. VERIFICACION DE DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LOS CRITERIOS DE IDONEIDAD Y 
EXPERIENCE DE LA ESAL

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas 
en la invitacidn.

La entidad dara cumplimiento a Io establecido en el Cronograma del proceso, asi como los lineamientos 
de Io establecido en el Decreto 092 de 2017 y la Guia de Colombia Compra Eficiente para la 
Contratacibn con Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, y por ello publicara 
en el SECOP II todas las actuaciones del proceso.

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes seran objeto 
de verificacibn de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacibn en el proceso de 
seleccibn y no otorgaran puntaie.

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes seran objeto 
de verificacibn de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacibn en el proceso de 
seleccibn y no otorgaran puntaje.

RESPUESTA A OBSERVACIONES Y 
EXPEDICION DE ADENDAS

TRASLADO DEL INFORME DE 
EVALUACION Y SUBSANACION DE 

PROPUESTAS
INFORME FINAL Y RESPUESTA. A 

OBSERVACIONES Y 
SUBSANACIONES

ACEPTACION DE LA OFERTA 
PRESENTADA

RECEPCldN DE OFERTAS 
YCIERREDE LA 

INVITAClON

RECEPCION DE 
OBSERVACIONES ALA 

INVITAClON

LEGALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO

TIRO DE DOCUMENTO: INVITAClON REGIMEN 
ESPECIAL

14 DE AGOSTO DE 202i 
HASTA LAS 7:00 P. M.

19 DE AGOSTO DE 202^ 
HASTA LAS 2:00 P.M

SECRETARIA GENERAL Y DE
CONTRATACION Y SECOP II

SECRETARIA GENERAL Y DE 
CONTRATACION Y SECOP II

SECRETARIA GENERAL Y DE 
CONTRATACION Y SECOP II

COMITF EVALUADOR Y 
SECOP II

---------------------1
19 DE AGOSTO DE 2026

HASTA 13 DE AGOSTO DE
2026 HASTA LAS 23:59 P.M.

---------------i
19 DE AGOSTO DE 2026

------------------ L

18 DE AGOSTO DE 2026/ 
HASTA LAS 08:00 AM. /

18 DE AGOSTO DE 2026 A 
LAS 11:59 PM.



CODIGO: SGCP- 110SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTlON DOCUMENTAL VERSION: 03

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Pagina 28 de 43
NIT.891855222-0 PECHA: 23-08-2021

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 10 PUNTOS

CAPACIDAD EQUIPO DE TRABAJO (Evaluacion Tecnica) 40 PUNTOS

EXPERIENCIA ADICIONAL 30 PUNTOS

OFRECIMIENTOS ADICIONALES 20 PUNTOS
TOTAL PUNTOS POSiBLES 100 PUNTOS

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE

10 PUNTOSPUNTUAL AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA

05 PUNTOSSIMILAR AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA

PONDERACIONPERFIL

10 PUNTOS

UUU/rU ruiirij A3ZZC-UL'J r-jjquc f"! J! JVIUfHUPdl■3 'VU.

Se tendra en cuenta para la ponderacidn final unicamente aquellas propuestas que hayan side 
habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO

PERSONAL 
REQUERIDO

OBJETO:
ESCOLAR

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

DE
Y/O

16.2 CORRESPONDENCIA DEL OBJETO PUNTAJE MAXIMO DIEZ (10) PUNTOS: Las entidades 
privadas sin animo de lucre en sus documentos constitutivos definen el area de interes de su accion, 
la cual esta relacionada con la intencion de los fundadores y de los donantes. La coincidencia entre el 
objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad del plan de desarrollo, es un 
elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propbsitos. Esta condicion se 
evaluara de la siguiente forma:

16.3 CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) 40 PUNTOS: 
La evaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) de cada una de 
las propuestas se medira de acuerdo con los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta 
para la ejecucibn del objeto de la presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 40 PUNTOS de 
la siguiente manera:

El proponente que presente un Coordinador Administrative, 
para quien adicionalmente se acredite titulo de postgrado tai 
como doctorado y/o maestria y/o especializacibn en sistemas 
integrados de gestibn QHSE, Calidad, Gerencia de la 
produccibn y/o mejoramiento continue.

CRITERIO DEL
ALIMENTACION 
ESTUDIANTILES.

PROGRAMAS DE
RESTAURANTES

OPERACION Y/O COORDINACION
Y/O COMEDORES ESCOLARES
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10 PUNTOS

20 PUNTOS

20 PUNTOS

PUNTOSCONDICION ACREDITADASOLICITUD

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTlON DOCUMENTAL

FACTOR
EXPERIENCIA

AREA DE 
ALIMENTOS

A la ESAL que mediants certificacion o contrato/convenio y acta 
de liquidacidn acredite la ejecucidn durante los ultimos tres anos, 
3 o mas convenios o contratos como experiencia adicional 
especifica a la minima exigida, cuyo objeto corresponda a la 
Operacion del PAE y su valor individual sea igual o superior al 
100% del presupuesto del proceso de seleccibn.

Se le asignara el maximo Puntaje al acreditar los 3 contratos o 
convenios. Si acredita menos de 3 convenios o contratos el 
puntaje se asignara por regia de tres simple.

El proponents que presents un Coordinador Administrative, 
para quisn adicionalmente se acredite Diplomado en Auditoria 
de la calidad

El proponente que presente un Coordinador Administrative, que 
cumpla con las dos condiciones mencionadas anteriormente.

El proponente que presente un Profesional, para quien 
adicionalmente se acredite titulo de postgrado tai como 
doctorado y/o maestrla y/o especializacion en seguridad y 
calidad alimentaria.

30 
PUNTOS

16.4 EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE ADICIONAL (30 PUNTOS): La experiencia requerida 
debe estar asociada con el exito en programas desarrollados por la entidad privada sin animo de lucro 
similares o afines al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al 
alcance, el valor y la complejidad del proyecto. Asignandole un puntaje maximo de 30 PUNTOS. La 
cual se evaluara de la siguiente forma:

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTlON

TIRO DE DOCUMENTO: INVITAClON REGIMEN 
ESPECIAL

16.5 OFRECIMIENTOS ADICIONALES (20 PUNTOS): En aras de garantizar y ponderar aspectos que 
determinen un mejor y mayor cumplimiento de las metas del plan de desarrollo teniendo en cuenta que 
en anos anteriores se han presentado estudiantes adicionales a los previstos al momento de la 
contratacion (poblacibn flotante, etc.) siendo ello un mayor indicador de cobertura que permitira 
entonces ponderar ofrecimientos que asuman sin mayores costos para el municipio la cobertura de 
alimentacibn de un determinado numero de estudiantes del programa de alimentacibn escolar PAE, 
dando prioridad a los estudiantes del area rural de transicibn y primaria, asi como los estudiantes de 
poblacibn vulnerable; el complemento alimentario que se entregara por parte del Operador a los 
titulares de derecho de las IE oficiales del Municipio de Nobsa, de la siguiente manera indistintamente 
del grado de escolaridad y manteniendo los criterios de cantidad y calidad de las raciones, esto siempre 
y cuando el numero de titulares de derecho del municipio de Nobsa registrado en la base de datos 
oficial SIMAT sea mayor al numero de titulares de derecho programado dentro del presente proceso.
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No. TITULARES ADICIONALES

05 PUNTOS

10 PUNTOS

20 PUNTOS

17. CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACIONCRITERIOS DE DESEMPATE.

,2220

ASIGNACION 
DE PUNTAJE

Lo anterior se debera acreditar por medio de certificacion debidamente suscrita por el proponente 
(Representante Legal) donde se establezca el compromiso de atencion a los titulares de derecho de 
las IE oficiales del Municipio de Nobsa.

> 1 hasta 10 titulares de derecho (Estudiantes) de las IE oficiales del 
Municipio de Nobsa indistintamente del grado de escolaridad

> 11 hasta 20 titulares de derecho (Estudiantes) de las IE oficiales del 
Municipio de Nobsa indistintamente del grado de escolaridad

> 21 titulares de derecho (Estudiantes) de las IE oficiales del Municipio de 
Nobsa indistintamente del grado de escolaridad

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente 
a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y 
servicios nacionales prestados por una persona 
juridica constituida en el pais; se hara a traves del 
certificado de existencia y representacidn legal, en el 
cual se verificara, si el domicilio de la persona juridica 
estci dentro del territorio nacional.

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las 
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion 
de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con 
la medida de proteccion expedida por la autoridad 
competente, sin que puedan exigirse requisites 
adicionales que dan lugar a la atencion de las 
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la 
medida de proteccion expedida por la autoridad 
competente.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, 
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona juridica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas 
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesacion de la misma, se acreditara mediante 
declaration notarial, en la que conste las 
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 
de 1993

En case de presentarse empate entre dos o mas proponentes, el Municipio de Nobsa procedera a 
determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta los terminos de la Ley 2069 de 2020, Articulo 
35. Factores de empate. ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE, que establece: En caso de 
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacidn realizados con cargo 
a recursos publicos, los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su regimen de contratacidn, as! como los celebrados por los Procesos de 
Contratacidn de los patrimonies autdnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.
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La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la 
siguiente manera:

3. Preferir la propuesta presentada per el oferente que 
acredite en las condiciones establecidas en la ley que per 
Io menos el diez por ciento (10%) de su nbmina esta en 
condicibn de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nbmina esta en condicibn de 
discapacidad en los terminos del presente numeral, debe 
tener una participacibn de por Io menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa 
de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite la vinculacibn en mayor proporcibn de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pension de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisite de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que 
por Io menos diez por ciento (10%) de su nbmina 
pertenece a poblacibn indigena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de 
reintegracibn o reincorporacibn o de la persona juridica 
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por personas en proceso 
de reincorporacibn, y/o personas juridicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural 
siempre que: (a) este conformado por a! menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporacibn o reintegracibn, o una persona juridica en 
la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participacibn de por Io menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza

TIPO DE DOCUMENTO: INVITAClON REGIMEN 
ESPECIAL

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, 
la medida de proteccibn la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a 
falta de este el juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indigena - en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas 
-. La medida de proteccibn se debe emitir en una 
providencia motivada. Por Io tanto, este documento 
permite acreditar la situacibn de mujer victima de 
violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacibn 
se acredita con el correspondiente certificado de 
existencia y representacibn o con los documentos 
esiaiutarios respectivos. Para el proponente plural 
ademas se debe aportar el acta de constitucibn en la 
que se evidencie la participacibn de sus miembros

El proponente debera acreditar el niimero minimo de 
personas con discapacidad en su planta de personal, 
de conformidad con Io senalado en el certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe 
estar vigente en la fecha del cierre del proceso de 
seleccibn

El proponente debera allegarcertificacibn del proceso 
de Reintegracibn o reincorporacibn de las personas o 
de la persona juridica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reincorporacibn, y/o personas juridicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente, expedida por 
La Agenda para la Reincorporacibn y la 
Normalizacibn - ARN

La persona natural, el representante legal de la 
persona juridica o el revisor fiscal, segun 
corresponda, certificara, bajo la gravedad de 
juramento, el numero total de trabajadores vinculados 
a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes que cumplan con Io aqui senalado a la 
fecha de cierre del proceso de seleccibn

La persona natural, el representante legal de la 
persona juridica o el revisor fiscal, segun 
corresponda, certifique el numero total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre 
del proceso de seleccibn.

La condicibn de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesacibn de la misma, se acreditara mediante 
declaracibn notarial, en la que conste las 
circunstancias basicas de la misma, Io anterior

El proponente debera acreditar que por Io menos el 
10% de sus trabajadores pertenece a estas 
poblaciones, allegando la correspondiente 
certificacibn de la pertenencia a las poblaciones 
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.
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La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la 
siguiente manera:

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que 
acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
informacion contable con code al 31 de diciembre del ano 
anterior, que por Io menos el veinticinco por ciento (25 %) 
del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduria del oferente, efectuados durante el ano 
anterior, para Io dial el proponente persona natural y 
contador publico, o el representante legal de la persona 
juridica y contador publico, segun corresponda, 
diligenciara el «Formato 7 H- Pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

O
O

El proponente debe acreditar su condition de Mipyme 
o cooperativas o asociaciones mutuales con el 
certificado de existencia y representation legal.

El proponente plural debe allegar el certificado de 
existencia y representation legal de sus miembros, 
en el cual se evidencie estar constituido por micro y/o 
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales.

El proponente persona natural y contador publico o el 
representante legal de la persona juridica y contador 
publico segiin corresponda, aportara la respectiva 
certification

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTlbN DOCUMENTAL

de acuerdo a Io establecido en el articulo 2 de la 
Ley 82 de 1993
allegar certification del proceso de Reintegration 
o reincorporacion de la persona o de la persona 
juridica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, expedida por La Agencia para 
la Reincorporacion y la Normalization - ARN. 
Documento de conformacion del proponente 
plural, en el que se evidencia su participation de 
por Io menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural.

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesacidn de la misma, se acreditara mediante 
declaration notarial, en la que conste las 
circunstancias basicas de la misma, Io anterior 
de acuerdo a Io establecido en el articulo 2 de la 
Ley 82 de 1993
allegar certification del proceso de Reintegration 
o reincorporacion de la persona o de la persona 
juridica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, expedida por La Agencia para 
la Reincorporacion y la Normalization - ARN. 
Certificado de experiencia y/o contratos que 
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en 
la oferta.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural 
constituido por micro y/o pequenas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales.

de familia, la persona en proceso de reincorporacion o 
reintegration, o la persona juridica aporte minimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona 
en proceso de reincorporacion o reintegration, ni la 
persona juridica, ni sus accionistas, socios 
representantes iegales sean empieados, socios 
accionistas de los miembros del proponente plural.

existencia y
documentos

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la 
siguiente manera:

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 
plural constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales.

Mediante el certificado de 
representacion o con los 
estatutarios respectivos. Para el proponente 
plural ademas se debe aportar el acta de 
constitution en la que se evidencie la 
participation de sus miembros
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Sorteo por balota.12. Utilizar un metodo aleatorio para seleccionar el 
oferente, metodo que debera haber sido previsto 
previamente en los Documentos del Proceso.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferira a este siempre que:

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual aporte 
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general acreditada en la oferta; y

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e Interes Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

18. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS______________________
Las propuestas seran rechazadas cuando se presenten de tai forma que no sea posible realizar la 

comparacion objetiva de las mismas y ademas por las siguientes causales:

■ Si la propuesta es presentada extemporaneamente o en un lugar distinto al senalado en 
la invitacibn.
■ Si alguno de los integrantes de la ESAL, se encuentra incurso en alguna de las 
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en el articulo 8 de la ley 80 de 
1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones constitucionales y legales 
aplicables vigentes.
■ Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente, la 
informacibn suministrada por el mismo o la contenida en los documentos y certificados anexos 
de la propuesta, no es exacta o no corresponde a la realidad, o presenta contradicciones o 
inconsistencias.

se acredita con el certificado de existencia y 
representacion legal de la sociedad en el que conste 
que reiine los requisites del articulo 2 de la Ley 1.901 
de 2018. Esta norma establece que «Tendran la 
denominacion de sociedad BIC todas aquellas 
companias que sean constituidas de conformidad con 
la legislacibn vigente para tales efectos, las cuales, 
ademas del beneficio e interes de sus accionistas, 
actuaran en procura del interes de la colectividad y 
del medio ambiente»

(a) este conformado por al menos una Mipyme, 
cooperativa o asociacibn mutual que tenga una 
participacibn de por Io menos el veinticinco por ciento (25 
%), para Io cual se presentara el documento de 
conformacibn del proponente plural y, ademas, ese 
integrante acredite la condicibn de Mipyme, cooperativa 
o asociacibn mutual en los terminos del numeral 8;

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
proponente plural, para Io cual el integrante respective Io 
manifestara diligenciando el «Formato 7 G - Acreditacibn 
Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales, que cumplan con los requisites de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes esten 
conformados unicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes



CODIGO: SGCP- 110

VERSION: 03

Pagina 34 de 43
NIT. 891855222-0 FECHA: 23-08-2021

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTldN DOCUMENTAL

■ Si la propuesta no cumple con los requisites tecnicos minimos exigidos senalados en la 
invitacidn.

La invitacidn Publica, asi como los estudios y documentos previos de la contratacidn se podran 
consultar en la pagina web del Porta unico de Contratacidn, direccidn www.contratos.gov.co. SECOP 
II. Igualmente se podra consultar en la Secretaria General y de Contratacidn.

1. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso.
2. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de la invitacidn.
3. Por motives o causas que impidan la escogencia objetiva.
4. Las demas contempladas en la Ley

LAURA GISSE NA RIVERA
SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

20. CELEBRACION DEL CONVENIO ____________________ _______________ ____________
La suscripcidn del convenio entre las partes se realizara entre el Municipio de Nobsa y la ESAL 
seleccionada, de conformidad con la fecha establecida en el cronograma del proceso.

21. IMPUESTOS, TASAS, RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES_______ ___ ____ __
La ESAL debera hacer las contribuciones de ley de conformidad con su regimen tributario.

19. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION PUBLICA_________________________
El Municipio declarara desierto el proceso de seleccidn del contratista, unicamente por motives o 

causas que impidan la seleccidn objetiva del proponente y Io hard mediante acto administrative en el 
que se senalaran, en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision, de 
conformidad con Io dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007. Causales para la declaratoria de desierta:

Proyecto: Santiago Felipe Alarcon Jimenez / Abogado Contratista SGCP y
Reviso: Edinson Villmar Arangueren Cardenas / Abogado Contratista SGCP*^
Revise y aprobo: Laura Gisselle Pena Rivera / Secretaria General de Contratacidn Publica

http://www.contratos.gov.co
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Declaro asi mismo:

3.

4.

6.

.)•($.

  on
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REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA 
EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 4 
DEL DECRETO 092 DE 2017 - INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL No. MN-ESAL-011-2026.

ANEXO No. 1
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Senores:
MUNICIPIO DE NOBSA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR 
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 2026.

El suscrito , identificado con la C.C de actuando en
representacion de la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de acuerdo con Io 
establecido en la Invitacion Publica, presentb la siguiente propuesta para el proceso de seleccidn de la referenda, 
cuyo objeto es

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
 

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTl6N~DOCUMENTAL

11.Que SI acepto o No acepto (Senalar con una X) ser notificado a traves de correo electronico de 
conformidad con Io senalado en los articulos 56 y 67 del CPACA. En caso afirmativo, por favor indicar el correo

meses.
Que me compromete a ejecutar el objeto contractual en el plazo estipulado en el pliego.
Que el valor econbmico global de mi propuesta para la ejecucidn del objeto y cada una de las obligaciones 

contractuales es la suma de

Que si se nos adjudica el convenio, nos comprometemos a constituir las garantias si requeridas y a suscribir 
hstas y aqu&l dentro de los terminos senalados para ello.
7. Que, para la fijacidn de los precios, tuve en cuenta todos los impuestos y gastos necesarios para la 
prestacion del objeto contractual.
8. Que de acuerdo con Io senalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la Ley 828 de 
2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecibn a las sanciones que para tai efecto 
establece el Cbdigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago de mis aportes a los sistemas de saiud, 
pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacibn familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) 
y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos dos (2)
9.
10.

1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.
2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interes comercial en esta propuesta ni en el 
convenio probable que de ella se derive.

Que conocemos la informacibn general y demas documentos de la Invitacibn Publica y que cumplimos 
con cada uno de los requisites habilitantes de la misma.

Que cumplimos con cada uno de los requisites financieros y disponemos de la disponibilidad econbmica 
para la ejecucibn del objeto contractual.
5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidades e incompatibilidades sehaladas en la 
Constitucibn o la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para 
contratar.

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrative ejecutoriado por ninguna entidad oficial 
dentro de los ultimos dos ahos anteriores a la fecha de cierre del plazo de la presente propuesta o en su defecto 
informarnos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades:(indicar el nombre de  

cada entidad).
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electronico en el cual recibira notificaciones, en el siguiente espacio: correo electrbnico para notificaciones

Que me permito ofertar o no los siguientes factores tecnicos de escogencia:

(Firma del proponente o su representante legal)

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

Nombre del proponente:
NIT. oC.C:
Nombre del representante legal:
E-mail
Nombre en SECOP II:
Telefono
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ANEXO No. 2 FORMATO -COMPROMISO ANTICORRUPCION

1.

2.

3.

b.

c.

dias del mes dea los 

 220

No permitire que nadie, bien sea empleado de mi compania o empresa independiente, o asesor o 
consultor desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre.

Que es interes y expresa voluntad del proponente apoyar la accion del Municipio de de Nobsa para 
fortalecer la transparencia en las modalidades de seleccidn, mediante el cual se escoge al cooperante y la 
responsabilidad de rendir cuentas.

Que es mi interes en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion precitado, 
asi mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacibn propia que resulte necesaria para aportar 
transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tai sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de 
Anticorrupcidn. En mi calidad de proponente; mediante la suscripcion del presente documento, estard asumiendo 
los siguientes compromisos:

Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados, dependientes, 
amanuenses, agentes, asesores, o cualquier otro representante, exigiendo el cumplimiento en todo memento del 
ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas que rigen el presente proceso contractual.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de 
del ano 2026

TIRO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

e) En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos, conductas o actos que 
tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso contractual, o desatar delitos especiales.

Que el Municipio de Nobsa en cabeza de su representante legal, A travds de la delegada para contratar, adelantara 
un proceso de contratacion para la celebracidn de un Convenio estatal que tiene por objeto: AUNAR 
ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION 
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 
DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 2026.

NOMBRE:
C.C.

d) Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligacidn de:
* No ofrecer pagos, o halagos a los servidores publicos del Municipio durante el desarrollo del convenio que se 

suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta. * No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del 
Municipio de Nobsa que pueda influir en la adjudicacidn de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

El (los) suscrito (s) a saber: ( nombre del representante legal de la entidad proponente) 
identificado con la cddula de ciudadania No.expedida en, quien obra  
en calidad representante legal, quien en adelante se denominarb LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de 
manera unilateral, el presente compromiso dentro den presente proceso teniendo en cuenta las siguientes 
consideraciones:

a. No ofrecere dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o realizar promesa remuneratoria, 
directa o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuacion alguna dentro de este proceso de contratacion 
o para que ejecuten uno contrario.
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ANEXO 03

CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

) dias del mes de dea los (.Dado en la ciudad de 

1522S0

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA

PROCESO: GESTldN DOCUMENTAL

Declare bajo la gravedad de juramento que conozco las causales de inhabilidad, incompatibilidad asi como las 
situaciones que pueden estar directamente asociadas con el conflicto de intereses para contratar con el Estado, 
las cuales se encuentran descritas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, artlculo 18 de la Ley 1150 de 2007, 
artlculo 90 de la Ley 1474 de 2011 modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, articulo 31 de la Ley 
1778 de 2016, y demas normas que complementen, modifiquen o adicionen las causales anteriormente referidas.

En consecuencia, declare bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna causal de 
inhabilidad, incompatibilidad o situacion de conflicto de interes, que me impida suscribir contrato con el municipio 
de Nobsa.

Finalmente, manifiesto que no conozco ningun hecho irregular que comprometa la transparencia del contrato por 
suscribir y que, en caso de Hegar a presentarse una inhabilidad, incompatibilidad o situacion de conflicto de 
intereses sobreviniente, Io pondre en conocimiento del supervisor y del ordenador del gasto, respectivamente.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

Nombre
C.C.

Yo, , identificado (a) con cedula de 
ciudadania No. , expedida en, mayor de edad, y  
con ocasion al proceso de seieccibn No. MN-ESAL-011-2026, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS 
TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A 
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 2026

Asi mismo, manifiesto que conozco las implicaciones juridicas y contractuales contenidas en el numeral 7° del 
articulo 26 y el numeral 1° del articulo 44 de la Ley 80 de 1993, que conllevaria la violacibn al regimen de 
inhabilidades e incompatibilidades, asi como las situaciones relacionadas con la materializacion del conflicto de 
intereses.
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Ciudad y fecha

152220

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA 
EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 4 
DEL DECRETO 092 DE 2017 - INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL No. MN-ESAL-002-2026.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR 
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 2026.

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

ANEXO No. 4 
PROPUESTA ECONOMICA

Senores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE NOBSA
Palacio Municipal

SE PUBLICA DE MANERA INDEPENDIENTE EN LA PLATAFORMA SECOP II Y PROCEDE SU 
CONSULTA.
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Ciudad y fecha

BENEFICIO Y/O CONTRIBUCIONOFRECIMIENTO

Los costos estimados en el presente ofrecimiento seran de cargo total de la ESAL

dias del mes dea los 

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE REF: 
PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL 
DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 4 
DEL DECRETO 092 DE 2017 - INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL No. MN-ESAL-011-2026.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR 
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 2026.

En virtud de la invitacidn publica de la referencia por medio del presente escrito me permito manifestar mi voluntad 
apoyar a la entidad estatal en el Desarrollo de un programa de interes publico, con los siguientes 
OFRECIMIENTOS ADICIONALES que contribuyen al mejoramiento de la Operacidn del Programa de Atencion 
al Adulto Mayor, de acuerdo a Io siguiente:

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de 
 del ano 2026

ANEXO No. 5
FORMULARIO DE OFRECIMIENTOS ADICIONALES

TIPO DE DOCUMENTO: INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

NOMBRE Y FIRMA
C.C.

Senores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE NOBSA
Palacio Municipal
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ANEXO No. 6

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

deutilidad operacional/gastos

corriente=PasivocorrienteActivoTrabajo:de

TIPO DE DOCUMENTO. INVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

Firma:
N ombre:
Revisor fiscal Representante legal
Documento de identificacibn:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico
F i rma:___________________________________ _
N ombre:
Documento de identificacibn:

Capacidad organizacional
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:
Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=.
Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=.
Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento de identificacibn del 
representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X” para indicarsi es el representante o el revisor 
fiscal.

Capacidad financiera
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:
Indice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente = 
indice de endeudamiento: pasivo total/activo total= 
Razbn de cobertura de intereses:
intereses=.
Capital

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP II siguiendo los pasos explicados en el 
"Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.
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ANEXO No. 7

Tornado del Documento Experiencia de la ESAL, publicado en SECOP II

PROPONENTE:

EVIDENCIA INDIVIDUAL PLURAL

OTRAS EXPERIENCIA DE LA ESAL

Se firma a los 

(Firma del proponente o su representante legal)

Nombre del proponente:
NIT. o C.C:
Nombre del representante legal:
E-mail
Nombre en SECOP II:
Telefono

NUMERO DE CONVENIOS O 
CONVENIOS ACREDITADOS
CANTIDAD QUE CUMPLAN CON EL 
OBJETO SOLICITADO

LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O 
PRIVADO

TIPO DE DOCUMENTO: 1NVITACION REGIMEN 
ESPECIAL

PRESUPUESTO 
OFICIAL

VALOR DEL LOS CONVENIOS 
ESPECIFICOS
NUMERO DE VECES - SEGUN 
PRESUPUESTO OFICIAL
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ANEXO 08

CERTIFICADO DE NO ESTAR REGISTRADO EN LISTAS OFAC

Yo 

dias del mes dea los 

Cordialmente,

PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL 
DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 4 DEL 
DECRETO 092 DE 2017 - INVITAClON PUBLICA REGIMEN ESPECIAL No. MN-ESAL-011-2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR 
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE EL II SEMESTRE DE 2026.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de 
 del ano 2026

TIPO DE DOCUMENTO: INVITAClON REGIMEN 
ESPECIAL

 , identificado (a) con la Cedula de Ciudadania No.expedida en
 , certifico bajo la gravedad del juramento que no me encuentro relacionado en ninguna lista restrictiva

de lavado de activos de ningun pals, como las denominadas Listas OFAC, Lista Clinton o en listas nacionaies o 
internacionales de organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones 
delictivas.

Nombre
C.C.

SECRETARIA GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA


