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De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015 se realizan los presentes estudios previos asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 315 de la Constitucion Politica corresponde a
los alcaldes cumplir y hacer cumplir ia Constitucién y la ley, asi como, dirigir la accién
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de
los servicios a su cargo; la Administracién Municipal, en virtud del PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL 2024 - 2027 “POR UN MEJOR CAPARRAPI, su EJE ESTRATEGICO 3
BIENESTAR HUMANO CON SATISFACCION DE DERECHOS en la DIMENSION 3.3 EL
DEPORTE POR UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA y meta de producto: VINCULAR A
400 NINOS, NINAS Y JOVENES A PROGRAMAS DE FORMACIO DEPORTIVA, Ia
alcaldia municipal de Caparrapi requiere contratar los servicios de un instructor para el
fortalecimiento deportivo y recreativo del municipio.

Es importante avanzar en la solidificacién de programas enfocados al bienestar social pues
dicho avance ha de convertirse en uno de los grandes pilares de los Gobiernos
contemporaneos, Por tal motivo, el objetivo de dichos programas es desarrollar la
capacidad, la técnica y el rendimiento de ahi la importancia que el deporte debe ser
fundamental en la medida de su planeacion sistematica contribuira directamente en la
habilidades y destrezas de nuestros nifios nifias jévenes y adolescentes en las disciplinas
deportivas y en la formacién integral , buscando el fortalecimiento de las disciplinas
deportivas
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Atendiendo o expuesto anteriormente es deber del municipio velar por generar diversos
espacios recreativos y deportivos a fin de que puedan flegar a cada uno de los pobladores
del municipio en busca de promover el deporte y la recreacion como fuente de integracion
social, promocion de estilos de vida saludable. Las escuelas de formacién deportiva son
escuelas pedagogicas que incluyen programas educativos extraescolares implementados
como estrategia para la ensefianza del deporte en la poblacion participante nifios nifias
adolescentes y jovenes buscando el desarrollo de habilidades motrices a nivel fisico y
cognitive y social mediante procesos metodoldgicos que le permitan su incorporacién a la
practica del deporte de manera progresiva

Que el articulo 52 de la Constitucién Politica Dispone

Articulo 52: El Ejercicio de! Deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y
autéctonas tiene como funcion la formacién integral de las personas, preservar y desarrollar
una mejor salud en el ser humano, el deporte y la recreacién forman parte de la educacion
y contribuyen al gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la
recreacién, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El estado
fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas

Que, de acuerdo al auto de integracién normativa, la Ley 489 de 199, en su articulo 8°
determina que: En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones
con el fin de lograr fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion
a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones se abstendran de impedir
o estorbar su cumplimiento por los érgancs, dependencias, organismos y entidades
titulares. Paragrafo — A través de los comités sectoriales de desarrollo administrativo de que
trata el articulo 19 de esta Ley y en cumplimiento del inciso 2 del articulo 209 de la C.P, se
procurara de manera prioritaria dar desarrollo a este principio de la coordinacion entre las
autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Que el articulo 95 de la misma Ley indica que: Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios gue se hallen a su cargo mediate la celebracién de convenios
interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro.
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Atendiendo lo expuesto anteriormente el municipio de Caparrapi presento proyecto de
deporte formativo ante INDEPORTES y conforme a su aprobacién se suscribio el
CONVENIO Interadministrativo No Cl 480 de 2026 con el objeto AUNAR ESFUERZOS
PARA EL IMPULSO Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION
DEPORTIVA ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y EL ENTE MUNICIPAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DEPORTE FORMATIVO, EN CUMPLIMIENTO DE LA META 168 DEL PLAN
DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN., Ei plazo
del presente contrato sera desde la suscripcién del acta de inicio hasta el 15 de diciembre
de 2026, contado este término a partir del acta de inicio suscrita entre el municipio v el
supervisor (a) designado por ta Gerencia General, previo al cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién

El convenio tendréd como alcance impulsar el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a las partes les asigna la Ley y el
cumplimiento de los programas y actividades de interés pubiico fijados en las metas
- contenidas en el plan de desarrollo a través del fomento el patrocinio y organizacion de la
practica deportiva en las diferentes escuelas de formacién municipales.

En especial lograr la preparacion de nifios nifias y adolescentes de la zona occidente en
Futbol de Salén con miras a fortalecer los logros de sus deportistas obteniendo las
condiciones optimas para el entrenamiento para afrontar las diferentes competencias y
establecer un semiliero importante con miras a consolidar un equipo importante para
participar en eventos departamentales y nacional

La intervencion en el ambito deportivo del municipio de Caparrapi se presenta como una
necesidad fundamental para el impulso y el desarrollo integral de los jovenes y las
comunidades de la zona occidente en general. El acceso limitado a programas de formacién
a presenta una brecha significativa, lo que limita las oportunidades para el desarrollo de
habilidades y talentos deportivos

El fortalecimiento del deporte en este contexto es clave para mejorar la calidad de vida
de los jovenes de lazona occidente proporcionando una alternativa positiva que fomenta
valores como Ia disciplina, el trabajo en equipo, el esfuerzo y la superacién personal,
Ademas el impulso al deporte a través de actividades organizadas y programas de
formacion adecuados permitira detectar y promover talentos deportivos desde edades
tempranas, creando un semillero de futuros deportistas que represente al municipio y al
departamento.
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La intervencion también responderia a la necesidad de ofrecer a los jovenes de Caparrapi,
en especial los jovenes de la zona occidente una alternativa saludable y constructiva,
contribuyendo a alejamiento de condutas de riesgo y fortaleciendo su bienestar fisico y
emocional. Es imperativo que los programas fisicos de formacioén deportiva lieguen a las
zonas rurales para que todos los nifios y j6venes independientes de su ubicacion geografica
tengan acceso a entrenamiento de calidad y las condiciones adecuadas para su
preparacion.

Que, de conformidad con lo sefalado, el municipic tiene la necesidad de contratar los
servicios de una persona natural que cuente con la idoneidad y experiencia para prestar
sus servicios como instructor de futbo! de salén en la zona occidente con el fin de garantizar
espacios de aprovechamiento de tiempo libre de los nifios jovenes y adultos, mejorando la
salud de los habitantes del municipioc dando cumplimiento a los fines estatales.

Lo anterior, se encuentra enmarcado en el cumplimiento del PROGRAMA FOMENTO A LA
RECRACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE Y METAS: VINCULAR A 400
NINOS, NINAS Y JOVENES A PROGRAMAS DE FORMACIO DEPORTIVA, perteneciente
al componente mencionado y programada dentro del Plan de Accidn de la Secretaria de
Desarrollo Social para la vigencia 2026 asi como incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2026.

2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.1. OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR

DEPORTIVO DE FUTBOL DE SALON EN EL AREA RURAL ZONA OCCIDENTE Y
PROMOCION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO DE CAPARRAPI.

2.2, ALCANCE

N/A

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS
N/A

3.CLASIFICADOR DEL OBJETO A CONTRATAR
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De acuerdo a la Codificacién de Bienes y Servicios del Cédigo Estandar de productos y
servicios de Naciones Unidas, los servicios a suministrar se encuentran codificados, hasta
el cuarto nivel de Ia siguiente manera:

Servicios de
gestion,

servicios Ser;:aclos Servicios de tSerwcm[Js
80000000 | profesionales | 80110000 80111600 | personal | 80111620 | SMporales
de empre: FEecurses de recursos
presay humanos temporaf h
sernvicios umanos

administrativos

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1 082 de 2015 son contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad v experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia
escrita.

Asi mismo, la modalidad de Contratacion se encuentra enmarcada en el numeral 3°, del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el literal h) del numeral 4° del Articulo
2° de la Ley 1150 de 2007, que establece como causal de Contratacion directa:

*h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
5.1. ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion o para la gjecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, se podra coniratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
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del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

Para acreditar la idoneidad y experiencia, se tendréa en cuenta lo siguiente:

PERSONA NATURAL X | PERSONA JURIDICA \
Idoneidad TECNICO EN AREAS DEPORTIVAS

SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EXPERIENCIA EL OBJETO CONTRACTUAL.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la naturaleza de la persona que prestara los servicios,
esto es, persona natural, la experiencia requerida, la disponibilidad que se requiere del
contratista, la asuncion de riesgos que hace el contratista, los valores pagados por estos
servicios en los Glitimos tres arios por parte de la alcaldia municipal de Caparrapiy la forma
de pago establecida, se determina como ajustado a los precios del mercado el valor a pagar.

5.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato es por la suma de NUEVE MILLONES VEINTE MIL PESOS
($9.020.000) M/CTE incluido todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones
que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que resuite del presente proceso
de contratacion.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION Y FUENTE DE RECURSOS

Para la satisfaccion de la presente necesidad, se cuenta con recursos econémicos
dispuestos en el presupuesto oficial con cargo a la Cuenta;

CUENTA NOMBRE SALDO VALOR

Convenio Interadministrativo
Cl-480-2026 “PROGRAMA
DEPORTE FORMATIVO

2.3.4.02.02.18 JCONVENIO
DEPARTAMENTALES
MNMINCULA

$9.020.000 $9.020.000

Con base en el anterior sondeo de mercado, la Alcaldia de Caparrapi cuenta con la
Disponibilidad Presupuestal No. 2026000498 del 12 de 08 de 2026 expedida por la

Municipio de Caparrapi

Carrera 4 No. 7 - 52 /I Calle 7 No. 3 — 50 0 @@ o m 9
3104990830 ©0

aicaldia@caparrapiﬂ{:uﬂdinamarca.gov,co https:ifwww.caparrapi-cundinamarca.gov.co




ALCALRIA MUNICIEAL DE

;APARRAPI

NIT:899999710

Codigo:ME-GD-F27
Versién: 0

ESTUDIO PREVIO
CONTRATACION DIRECTA

Secretaria de Hacienda.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Alcaldia de Caparrapi, de acuerdo con las disposiciones del Decreto 1082 de 2015y con
base en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo elaborado por Colombia
Compra Eficiente el cual se puede consultar en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co.), procede a evaluar el riesgo

de |la presente confratacion:

Asignacion y tratamiento

1
General
Externo

Selfeccion

Operacional

ST i

Se presenta cuando en el
mercado no existe suficiente
oferta de profesionales que
cumplan con el perfil
requerido para la ejecucién
del contrato.

Retraso en el proceso de

seleccién del contratista,
que afecta la satisfaccion de
la necesidad.

Raro 1

Menor 2

Riesgo Bajo

2
General
Externo

Contratacién

Operacional

Se presenta cuando el
profesional seleccionado no
firma el contrato en el plazo
establecido y/o se retrasa en
la constitucion y
presentacion de las
garantias gue amparan el
cumplimiento del contrato.

Retraso en el inicio de la
gjecucidon del contrato y
afectacion en el logro de los
objetivos y satisfaccién de la
necesidad propuesta.

Improbable 2

Menor 2

Riesgo Bajo

3
General
Externo

Ejecucién

Operacional

Ocurre cuando se presentan
retrasos © incumplimientos
en la enfrega de los informes
yfo productos a cargo del
contratista, con ocasion de
la ejecucion del contrato.

Afectacion de la ejecucion
del contrato, satisfaccién de
la necesidad y posible
incumplimiente de las
obligaciones y actividades
pactadas en el contrato.

Posible 3

Mayor 4

Riesgo Alto

4
General
Interno
Ejecucién

Operacional

Ocurre cuando se presentan
demoras por parte de la
Entidad en las aprobaciones
previas de los productos y/o
informes desarrollados por
el contratista.

Afecta el cumplimiento de
las obligaciones del
contratante a cargo del
Supervisor del contrato,
relacionadas con la
aprobacién de productos y/o
informes, y genera retraso
en el tramite de pago a favor
del contratista.

Improbable 2

Mecderado 3

Riesgo Medio
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5
General

interno

Contrataci6

Financiero

Se
entidad no cuenta con los

presenta cuando la
recursos para pagar el valor
del contrato en los plazos
establecidos.

Genera mora de la entidad
en el pago que puede afectar
al contratista, hasta el punto
de romper la ecuacidon
econdmica del contrato.

Raro 1
Menor 2
3

Riesgo Bajo

6
General

Externa

Ejecucion

Regulatorio

Se presenta por la
expedicion de normas que
impongan nuevos tributos,
impuestos 0 cargas
parafiscales, que pueden
afectar el equitibrio
economico del contrato,

Genera una carga adicional
a las previstas, que puede
afectar a cualquiera o a las
dos partes del contrato.

improbable 2
Menor 2
4
Riesgo Bajo

Formas de Mitigarlo

S establecen Verificando el
f_E ° - cumplimiento
plazos © 2
w erentorios paral — | E 2 Grupode |de los plazos|Cada vez que
P P ol8 o Contrataci¢ | establecidos se elabora un
Nl e e 51| | &N || contrato
E | perfeccionamient | € | § ] ny para Sheo '
= o v siecucion del Z 7 Contratista | perfeccionamie
8 yt Jt = nto y ejecucion
contrafo. del contrato.
A través de la
<« |Seguimiento vy - verificacién de
5 |verificaciéon  del ) L cumplimiento | Permanente
= {cumplimiento de| — | § 0 Supervisor de las |y previo a la
ot é las obligaciones % 2]t 8| No del contrato obligaciones expedicién
E |pactadas en el| X | 5 @ del contratista, | del recibo a
O |contrato. @ x en los plazos | satisfaccion.
© = establecidos en
el contrato.
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Revision y Se establecen
o aprobacion ; o comités de
o |eportuna de Ia - | & g‘ seguimiento y | Conforme a
«| © documentacion o g «~ | 2lNo Supervisor supervision, |los plazos
=Z |inherente a jos S E 2 del contrato | para la revision | contractuales
g productos e 2 2 previa de los
informes del £ productos e
contrato. informes.
En el momento
Verificacién  del de expedir el
valor total del : .o registro Cada vez que
© |contrato y/o sus _% Subdireccio presupuestal af | se expide
& |adiciones en| « | 5 i) . n contrato y/o sus | registro
w | 2 |valor, de manera| £ S{™N{&[No Financiera adiciones en | presupuestal
= 7 ° o — Grupo de o
= |[previa a |l xi= @ P t valor, verificar 1a un contrato
= lexpedicion  del & reStépues que los valores | y/o adicion.
registro correspondan a
presupuestal.. los del registro
presupuestal.
< (—\piicapién - o
g g g}?p%iﬁingz las - %’ 'g CONTRAT! | Permanente
© |0 I ieaal - o8 ° STA consulta y
=5 coaes y auste) g s~ ] 81 No MUNICIPIO | actualizacion Permanente
S FJde los procesos| @ | g ] .
= (internos de Ia @ & normativa.
Y entidad. -

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

NO APLICA. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015. No
obligatoriedad de garantias. No se estima necesario la exigencia de garantias en la
€jecucién del contrato

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

La modalidad de Contraccién Directa NO esta cobijada por un Acuerdo Comercial vigente
para el Estado Colombiano en los términos del Manual para el Manejo de Jos Acuerdos
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Comerciales en Procesos de Conftratacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente,
el cual se puede consultar en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
www.contratos.qov.co 0 www.colombiacompra.gov.co.), teniendo en cuenta gque este
Manual excluye esta modalidad de la aplicacién de los Acuerdos Comerciales.

10. CONDICIONES CONTRACTUALES
10.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:
10.1.1. Obligaciones Generales de! Contratista
E| contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones generales:

1 Prestar el servicio de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos
que le sean efectuados de acuerdo a la normatividad vigente realizados por los
diferentes entes de control, inspeccion y vigilancia., en los términos y las condiciones
pertinentes.

2. Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un
comportamiento de cordialidad y de buen trato con la poblacion sujeto de atencion
del municipio, asi como con los funcionarios y contratistas de la misma, tanto en sus
instalaciones como donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas de la
orden.

3. informar al supervisor, cuaiquier anomalia que se presente con ocasion del contrato
o en cumplimiento del mismo.

4. Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos en la ejecucion normal del contrato.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, informando al municipio y a las
autoridades competentes de llegarse a presentar.

68 Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre el manejo de la informacion que
por causa o con ocasion del presente contrato le sea suministrada por el municipio,
o de aquelta conocida por cualquier otro medio; por 1o que, seré responsable de los
perjuicios que cause al municipio cuando dicha informacién sea utilizada para
propésitos diferentes o iregulares.

7  Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del contrato, las constancias,
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certificaciones o recibos validos del pago de aportes mensuales en ios aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales,
aportes parafiscales y cajas de compensacién, en la forma y montos establecidos y
dando cumplimiento oportuno y estricto a lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 en concordancia con el articulo 1 de la Ley 828 de 2003 y el inciso 6
del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002.

8. Presentar al supervisor del contrato, al momento de finalizar el mismo, un informe
final en que se evidencie |a totalidad del porcentaje del presupuesto ejecutado en el
contrato.

8. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que
le sean puestos a su disposicién para la prestacién de servicios realizados, por lo
que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este
respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea.

10. Apoyar al Municipio y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia ¥
descontado automaticamente de los honorarios o pago pactados en caso de pérdida
0 extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en
el contrato.

11. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto y la naturaleza, calidad,
dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

12. Realizar los informes con las planillas asignadas con las actividades propuestas en
los informes.

13. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en
el contrato.

14. Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el municipio.

15. Pagar cumplidamente los aportes a la seguridad social, en concordancia con la
legistacion vigente.

16. Mantener la reserva sobre la informacién suministrada para el desarrollo.

17. Acatar y cumplir los reglamentos, politicas, procedimientos, normas e instructivos,
establecidos en el Sistema de Gestién de Seguridad y salud en el trabajo, de la
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Alcaidia Municipal de Caparrapi, dentro de las cuales deberd: 17.1. Procurar el
cuidado integral de su salud. 17.2. Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirad su costo.
Informar en un plazo no mayor a un (1) dia a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Y las demas
consagradas en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015.

Las demas que pacten las partes.

10.1.2. Obligaciones Especificas del Contratista

Ef contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

Desarrollar e} proceso técnico y pedagogico escuela de formacién de Futbol de
Salén Zona occidente en el municipio de Caparrapi en los niveles de iniciaciéon
fundamentacién y/o especializacion deportiva, dicho proceso debera estar
articulado a los planes pedagégicos o mallas curriculares, previamente entregados
por la Coordinacién del Deporte Formativo.

Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion y seguimiento a través de los
diferentes medios de comunicacién con el objetivo de lograr un convocatoria amplia
e incluyente dentro del municipio de Caparrapi.

Mantener una cobertura minima poblacional en la escuela de formacién de Futbol
de Salén Zona occidente de la siguiente forma

DEPORTE INICIACION FUNDAMENTACION | ESPECIALIZACION

INDIVIDUAL 10 12 12

CONJUNTO 15 20 20

4,

Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos establecidos de la escuela de
formacion de Futbol de Saldon zona occidente (2 sesiones de 2 horas con el grupo
de iniciacién, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de fundamentacién y 2 sesiones
de 2 horas con el grupo de especializacién) Cada sesidén de clase programada
debera tener como minime una duracién de 2 horas distribuidas en: Fase Inicial.
Central y Final estas sesiones de practica no pueden ser acumulabies en el mismo
dia (maximo una sesién diaria por grupo de formacién) Adicional se deben
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desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones educativas del sector rural,
Ademas se establece 2 horas para planeacion, analisis de resultados de evaluacién,
elaboracion de informes para un total de 18 horas de trabajo semanal.

Presentar la Planeacion de las sesiones de clases de la escuela de formacion de
Futbol de Salén Zona occidente antes el inicio de cada mes, al respectivo
coordinador de deportes, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y
evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segun
formato establecido y previo visto bueno del gestor vinculado a deportes.

Desarrollar el proceso de seguimiento, control y evaiuacién de su plan pedagégico
¥ técnico establecido para cada nivel de la escuela de formacion de Futbol de Salén
Zona Occidente junto con la respectiva malla curricular, atendiendo las Indicaciones
del Gestor Provincial y el Coordinador del Deporte Formativo. Para eso debera
implementar en el proceso de evaluacién de sus deportistas a cargo de manera
periédica y en los tiempos que establezca la supervisién en coordinacién con la
Coordinacién del Deporte Formativo, los logros preestablecidos para cada nivel de
formacién y entregar por cada uno de ellos un reporte acorde con los lineamientos
Yy parametros establecidos por la coordinacién de deporte formativo.

Programar, desarrollar y apoyar la realizacién de un Festival de Deporte Formativo
en el municipio durante la ejecucién del contrato Formativo en su municipio,
atendiendo las indicaciones técnicas y pedagdgicas preestablecidas para cada uno
de ellos segun las indicaciones de la supervision en Coordinacion del Deporte
Formativo.

Acompafar y apoyar con su grupo de nifios deportistas de la escuela de formacion
de Futbol de Salén Zona Occidente el proceso de observacion seleccion deteccién
y desarrollo de talentos deportivos y reserva deportiva del departamento.

Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y encuentros
programados por el municipio e Indeportes, coordinado con la supervision y el gestor
provincial.

Estructurar, entregar y mantener actualizado la base de datos y documentacion
requerida por la supervisién y el gestor en medio fisico y/o digital de la inscripcién y
participacion de los beneficiarios de la escuela de formacion de Futbol de Salén
Zona Occidente

Apoyar el desarrollo del programa institucional Escuela tu Tiempo Libre en el
municipio de Caparrapi, de acuerdo con Ias directrices emitidas por el supervisor y
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la coordinacion del programa

12. El Contratista vinculado mediante el presente contrato debera contar con fa tarjeta
de entrenador en cumplimiento de la Ley 2210 de 2022,

13. Las demés obligaciones que imparta el supervisor relacionadas con [a naturaleza y
objeto contractual

i. Obligaciones del Municipio
1. Suscribir el Acta de Inicio.

2. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del
término de ejecucion y demas condiciones establecidas.

3. Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucion del contrato.

4. Suministrar al Contratista la informacién requerida para el desarrollo dei objeto
contractual.

5. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
contrato.

6. Ejecutar control sobre el cumplimiento del contrato.
7. Pagar el valor del contrato en la forma y términos establecidos.

8. Verificar a través de supervisor del contrato, del cumplimiento de las obligaciones
del contratista frente a los aportes de los sistemas de seguridad social acorde a lo
establecido en el articulo 50 de |la Ley 789 de 27 de diciembre de 2002.

a. FORMA DE PAGO

El pago de los honorarios al(a) CONTRATISTA, se realizara de la siguiente manera:
Cumpliendo los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion la Alcaldia Municipal de
Caparrapi — Cundinamarca, pagara al contratista el valor pactado en la clausula- valor del
contrato, de la siguiente manera:

a) Un primer pago que se realizaré en proporcion a los dias ejecutados en el mes en
que se inicie la ejecucion del contrato.

b) Tres (3) pagos iguales mensuales vencidos por la suma de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE cada uno.
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Cc) Un’ O!timo Pago que se cancelara de acuerdo con las actividades realizadas desde
la Gitima fecha de presentacion del informe mensual hastg el dia de vencimiento de
plazo de ejecucion del contrato

Estos pagos seran cancelados previa radicacion de Ia certificacién de cumplimiento a
satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor del contrato, los informes
de ejecucién del contratista, informe del supervisor, recibo de pago de los aportes en salud,
pension y ARL, de acuerdo en lo seNalado en el articulo 23 de |a ley 1150 de 2007, ley 1562
de_ 2012 y demas normas concordantes que reglamentan la materia- El pago final queda

elementos entregados en custodia al contratista ( SI APLICA) y a la presentacién del
informe final de actividades.

PARAGRAFO 1: Para efectos del pago el contratista debers adjuntar la correspondiente
factura y/o cuenta de cobro (segln régimen aplicable: comun o simplificado), asi como la
constancia dei pago de aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos laborales y/o aportes parafiscales. El pago se realizara previa presentacién del acta
de recibo a satisfaccién Y aprobacion por parte del supervisor.

PARAGRAFO 2. La acreditacion de aportes parafiscales se debera efectuar de
conformidad con el establecido en [a normatividad vigente.

PARAGRAFO 3. E| adjudicatario contratista debe indicar el ntimero de cuenta activa y el
nombre dei titular de esta en donde e Municipio consignara el respectivo pago. Cuando se
realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura y/o cuenta de cobro
(segun régimen aplicable: comdn o simplificado) esta condicion a fin de no realizar retencidn
alguna.

PARAGRAFO 4. Los pagos estaran supeditados a la existencia de disponibilidad de
recursos y a la correspondiente programaciéon del PAC que efectué la secretaria de
Hacienda. y al recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. Se aplicaran las
retenciones, de acuerdo con los conceptos y tarifas previstas en las disposiciones legales
y reglamentarias vigentes.

b. POBLACION BENEFICIADA
Habitantes del Municipio de Caparrapi
c. SUPERVISION DEL CONTRATO
El municipio, considera que dadas las caracteristicas del objeto contractual se hace

necesario un seguimiento al mismo, por tal motivo se considera que el presente proceso
contractual para su correcta ejecucion y vigilancia serd ejercido bajo la modalidad de

Municipio de Caparrapi
Carrera 4 No. 7 -52 #f Calle 7 No. 3 — 50 ﬁ@uem B

3104990890 “lfwww.caparrapi-cundi .gov.
alcaldia@caparrapi-cundinamarca.gov.co hatps:livwww.ca preundinamarca.gov.co
15




Cadigo:ME-GD-F27
Version: 0

ALCALDIA MUNICIPAL DE

RIT:899998740

ESTUDIO PREVIO
CONTRATACION DIRECTA

Supervision con el personal de la entidad. En tal sentido, la supervision general del contrato
estara a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento sobre las
obligaciones a cargo del contratista, por ende los supervisores estan facultados para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre e desarrollo de la ejecucion
contractual, y seran responsables por mantener informada a Ia direccion del municipio los
hechos o circunstancias que puedan constituir acios de corrupcion tipificados como
conductas punibies, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando tal incumplimiento se presente.

d. PLAZO DE EJECUCION

Desde la suscripcion del acta de inicio y hasta el 15 de diciembre del 2026.
e. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del contrato se ejecutara en Caparrapi, Cundinamarca.
f. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

El presente contrato no sera objeto de liquidacion, conforme lo determina el articulo 217 del
Decreto Ley 019 de 2012; salvo la ocurrencia de alguna causal de terminacién anormal,
caso en el cual constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que liegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

SANDRAX MILEHA ROJAS NANDEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Elaboré: Sandra Milena Rojas Hermnandez - Secretaria de Desarrolio Social
Revis6: Yerson Stid Medina Quijano — Jefe de Oficina Juridica y Contrataci()l%
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