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El Líder del Grupo comercial, conexiones y tercadeo de ra Empresa de servicios públicosdel Municipio de Tame CARIEiABARE E.s.p, ;ñ;-il; presentar ante er Gerente yuLrAMESNEIDER S|ERRA GunERREz, en cumptimiénto de'to 
"rt 

¡léáJo en et Manuat decontratación adoptdo mediante Reolución od ¡unia óirectiva No.027 de 2a24y demás normasconcordantes con el régimen legal especial, el presente documento -n éifin de contratar elservicio de apoyo a la,gestión ry dcsanollar el objeto: PRESTAR senvlclos DE ApoyooPERATTVO AL Ánen bouencü{1, 
- Oe', corqEXoNES v üencADEO DECARIBABARE E's'P', PAFüA LA EJEcuciOÑóeÁó'cnNES ENMARcADAs DENTRoDE lÁS METAS INST|TUCIONALES DE lftlPLEMENTActóN, sEGUtMtENTo yCUMPLIMIENTO DEL PROGMMA DE USO EFTIENTE Y AHORRO DE AGUA(PUEAA) EN EL SERVIC|O DE ACUEDUCTO.

I')D[:Ir;I{}Er'.;PS EiIPRESA DE SERVICIOS PÚBLGOS DE TAÍTIE.Eeurpo DE cALTDAD AL sERvrcro DE tR Geruie"

ESTUDIO DE IIEGESIDAD Y coNvEl{IEltIcIA

Carrera f E No l5-3g. Ediñcio Ramón Nonato pérez
Celulan 310 7669447 Tarne _ Arauca

Email: secretaria@caribabare.gov.co
www. caribabare. oov. co

FUITDATIEI{TO LEGAL
APLICABLE

Resofución No.02Z
CARIBABARE E.S.P.

LIDER RESP{ONSABLE MONICA DEL PII.AR BOHORQUEZ MADERO

CONTRAT
PRESTAR SER
Anen coMERcIAL, DE 

- 
coNEXIoNES Y

SERVICIO DE ACUEDUCTO.

MERCADEO DE CARIBABARE E.S.P., PNNN r¡EJECUCIÓN DE ACCIONiS ENMARCADAS
DENTRO DE LAS METAS INSTITUGIONALEíb'E
IMPLEMENTACTÓN, SEGUIMTENTO - -'
CUMPLIMTENTO DEL PROGRAMA DE USó
EF|C|ENTE y AHORRO DE AcuA (puEAAj Eñ EL

SEIS MTLLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE($6.900.000)

?q0898 detolto7t2oz6
TRES (3
29 DE JULTO DE 2026
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REPUBLICA DE COLOTUBIA
DEPARTAIIENTO DE ARAUCA

rf..'1Jrr¡:sü+:r-sr:os ETPRESA DE SERVIC¡OS PUBLICOS DE TAitE,.EQUIPO DE CALIDAD AL SERVICIO DE LA GENTE'

La Empresa de servicios Púbticos del Municipio de Tame CARIBABARE E.s.p, es una empresa,
prestadora de los servicios púbticos de acueducfo, alcantarillado, aseo y no domiciliarios de
alumbrado público, dotada de personeria jurÍdica, autonomía administrativa y patrimonio
independiente.

Ef articufo 209 de la Constitución Potitica establece que: 't-a función administntivaesfá alserubrb
de /osrhfereses genenlesyse desarol/a mn fundamenlo en los principios de igualdad, monlidad,
eñcacia, economia, eleridad, imparciatidad y publicidad, mediaite ta désmntntización, ta
delegación y la &wncr;ntracüln & funciones;.

El articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de ta Ley 6g9 de 2001, en
armonía con el artículo f ¿[ de !a Ley 1150 de2007, señala que las entiOaOes estatates que prá"rt
l_os servicios públicos domiciliarios no están sujetas a las disposiciones del Estatr.¡to éeneral Oe
Contratación de la Administración Pública y qué, en @nsecuencia, sus contratos se rigen por las
normas del derecho privado.

De conformidad con el artículol3de la Ley 1150 de ZOA7:"Las entidades esfafales que por
üsposieiÓn legal cuentan oon un Égimen contactuat excepeianal at det Estatuto Geierai de
ContntaciÓn de la Adminis:tnción Públha, aplicañn en &snd6 de sr¡ actividad contracfual,
lcorde con sI Égimen legal espxial, los principios de Ia función administntiva y ae b gesióá
f'sca/ de gue trctan los aftículos 2a9 y 267 de la Constltución Política, rcspctivaménfe sejún sea
el caso y eshrán sornefidas al régimen & inhabitidades e inannptibiltuládesprevísfo legátmente
para Ia contntación estataf.

Ef artículo 93 de la Ley 1474 de 2011, que modificó el artículo 14 de la Ley jt5g de 2007, las
empresas industriales y comerciales del Estado en las que este tenga participaciOn superiór al
cincuenta por ciento (50%), estarán sometidas al Estatuto Geneial 

'de 
Contratación de la

Administración Pública, excepto'agudlas que desa¡tollen aclividades cornercrales en
nmpetencia con el sec'tol grivado ylo público, nacionalo intemacional o en mercados regulados,
caso en el cual se regirán pr las disposiciones legales y rcglamentarias apticableá a sus
actividades ea nómicas y comerciales".

La Resolución No.027 de 2024 mediante el cual se adopta el Manual de Contratación de
CARIBABARE E.S.P., tiene por objeto establecer tas reglas y procedimientos de las diferentes
etapas del proceso precontradual, contracÍual y postcontractual.

La Empresa de Servicios Públicos CARIBABARE E.S.P., en cumplimiento de su objeto social y de
fas funciones asignadas por la Ley 142 de 1994 y demás normas concordantes, d-ebe garanúzar
la adecuada prestrción de los servicios públicos donriciliarios, así como elconecto desanollo de
los procesos comerciales asociados a la relación con los usuarios y suscriptores.
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Es este sentido CARTBABARE ESP ¿9F¿ implementiar tas potíticas de uso eficiente y ahono delagua contenidas enla Ley 373 de 1997, diseñadas de taltorma qu" g"oñti-ran, la disminuciónen el consumo, el mínimo de perdidas tanto técnicas comg comerciales y protección de la calidad;
!and9 así cumplimiento a las autoridades ambientabi: superintendencia de servicios públicos
Domiciliarios (ssPD) y la comisftín Reguladof qe 4g* polabte y Saneamiento básico (cRA).Estas acciones se traducirán en @nseÑac¡¿n de ta fuénte'hídrica áuastecáora y asegurarán suproyección por tiempo indefinido para poder atender las demandas de agua futuras de la poblacióndel Municipio de Tame

Ef objetivo fundamental del PUEM es plantear las altemativas posibles para aleanzarla reducción
!9 las ptárdidas de agua en el sistema de acueducto e incentiva, a io= uluarios de este a ladisminucién en elgasto del preciado líquido p"t" poOérlarantizar la sostenibilidad ambiental dela fuente de abastecimiento.

La gestión integraf de las conexiones traudulentas en la red de acueducdo es una pnbridadinstitucional para CARIBABARE E.s.P. F$e pr9*"", qu" abarca desde ta investigación ydetección hasta la esümación y liquidación dl lói-ónrrmos no facluractos, recae bajo larcsponsabilidad direcÍa det Grupo Cornercial, Coneiones y Mercadeo- sü óo¡"tivo fundamentales mitigar el impacto financiero de la empresa y rcducir et ínái€ d; Agü Ñó óont"¡1zada (ANc).

La identificación de estas inegularidades se origina principalmente a través de dos canales:

1' Reportes del personattécnico de lecÍura ylo personaloperativo de la empresa.2' Peticiones, quejas, redamos o denunciaic¡u'oaoanas (Fon) r"*p"¡on"das en elárea deAtención alUsuario.

una vez detectada la anomalía, la normatividad intema y elrégimen de los servicios públicos (Ley142 de 1994) obligan a la emprcsa a ac{uar de inmúiato. Es en esta fase de ¡ntervención ycorrección donde radica la necesidad de contar con persronal operativo ¡oáneo. Las acciones aejecutar exigen un despliegue en teneno para: lntervánir técnicamente la ónexón para instalarlos medidores indivlduabC que permiten'registrái J-ón"mo real, iniciando en paralelo lasacciones administrativas y penales pertinenteé y en los casos donde el infractor no sea suscriptorformal de la empresa, se debe prbceder al rá¡ro ¡nme¿¡ato de la infraestructura ilegal y a lasuspensión definiliva del aceso al servicio, asegunando el acervo prouátorio para los procesoslegales.

La delección-y el posterbrtrámite administrativo de un fraude pierden efecfividad si la empresa nocuenta. con la capacidad de respuesta opeativa en el corio plazo p"r" iurp"nder, retirar onormalizar dicha conexión. En consecuenc¡a, se justifica plenamente la contratación de serviciosde apoyo operativo para el Área Comercial,'Conex6nes y Mercadeo. Este personal esindispensable para materializar las acciones_en i"tt"nó, prot"gér el recurso hídrico, recuperar lacartera por consumos no facturdos y garantizar la sosGnib¡lióad y *ninuidao oel'serviói; b;j;la regulación vigente, así como coaoyuvar al Programa de Uso Eficiente y Ahono def Agua.

REPUBLICA DE COLOi'BIA
DEPARTAiIENTO DE ARAUCA

:i:l!r1r;_-i;g¡_¡¡4¡ee EmPRESA DE SERVICIOS púBLrcOS DE TAME
"EQUIPO DE CALIDAD AL SERVICIO DE LA GENTE',

Carrera 18 No 15-38. Edificio Ramón Nonato pérc2
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2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO AL ÁNTN COMERCIAL, DE
CONEXIONES Y MERCADEO DE CARIBABARE E.S.P., PARA rn e¡eCuCtóil óE
ACCIONES ENMARCADAS DENTRO DE LAS METAS INSTITUCIONALES DE
IMPLEMENTACIÓN, sEcutMtENTo y cuMpLtMtENTo DEL pRocRAMA DE uso
EFICIENTE Y AHORRO DE AGUA (PUENA¡ EN EL SERVICIO DE ACUEDUCTO

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

coDtGo iloitBRE
801 1 1600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

2.2 ESPECIFICACIONES REQUERIDAS PARA SU EJECUCTON
2.2.1. Obligaciones de las partes

2.2.1 .1 . Obligac iones es pecÍfi cas del contraüsta :

Obrar con leattad y buena fe durante el contrato y una vez allá terminado el mismo
manteniendo la reserva de la información de su ontrato frente a terceros.
Cumplir con el objeto del presente contrato, en las condiciones de calidad y oportunidad.
Atender las instrucciones que durante el desanollo del contrato le sean cooráinadas a través
delSupervisor,

4- Cumplir cabalmenti col sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales según le aplique.
Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en la
Ley 1562 de julio 2012.

Carrera 18 No 15-38. Edificio Fliamón Nonato pérez
Cefufar: 31O 7669442 Tame - Arauca

Email: secretaria@earibabare. gov.co
www. cari babare.oov.co

t.

2.
3.

5.

DESCRtPcfllil UI{ID CANT

t. ABoyar las actividades def progra@
Ahorro de Agua (PUEAA), con actividades como:
mantenimiento de especies nativas, mantenimiento de
cefoas, @rtes, reconexiones y detección, suspensión,
retiro o normalización de conexiones fraudulentas.

2. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del
contrato de confonnidad con la naturaleza del objeto
contractual.

MES 03

2.2.1 .2. Obligaciones generales del contratisüa.

:
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REPUBLICA DE COLOTIBIA
DEPARTAUENTO DE ARAUCA

,f'Drr¿*íier,x:o¡; EilIPRESA DE sERvlclos puBLrcos DE TAitE
"EQUIPO DE CALIDAD AL SERVTCIO DE LA GENTE,'

6' Aplicar la tabla de retención documental a la docurnentación generada en desanollo de lasacliúdades inherentes al objeto del contrato.
7^. Dar aplicación al modeto integrado de planegción y gestión MlpG de la empresa.8' Proponer aciividades de mejóramiento continuo á t-os procedimientos que tienen a cargo y

atender las inconformidades encontradas en auditoría intema y extema.9' Acatar.las disposiciones de bioseguridad que sobre la maíeria prón"r"n tas autoridades
-^ sanitarias y de salud, delorden Nacibnal, Departamentaly Municipai.
10. Presentar los informes y productos requeridob de acuerdó a b estipulado en la forma de pagoy plazo delcontrato y bs que le solicite elsupervisor,
f l' Deberá hacerentrega tanto en medio físico d'e todos los documentos e información generada

en desanollo det obieto acfual.
12. Atender las demás oHigaciones que surjan del natural desanol6 del contrato y sean

autorizadas por el supervisor.
13' Ejecutar el contrato con sus propios insumos-y/o henamientas que reguiera para el cabal

cumplimiento del mismo, con la satvedad que Caribabare E.S.p. nó se háce responsable por
su deterioro o perdida.

14. Responder económicagente por da{o o perdida de los equipos, henamientas e insumos que
sean de propiedad de Caribabarc E.S.P.-yle hayan sido ehcomendados para elcumplimienio
delcontrato. En caso talse le descontaáde sué hononarios pactados. 

I -

15. Las demás obligaciones que permitan elcabatcumplimiento'delobjeio delpresente contrato.

2.2.2.1. OBLIGACIO¡IES DE CARIBABARE ESP

1. Expedir el registro presupuesüal
2. Da¡ inicio alcontrato
3. Proporcionar al contratista la informrción y/ documentación necesaria para el adecuado

cumplimiento del contrato.
4. Cancelar el valor ejecutado del contrato de acuerdo a la forma pactada.
5. Atender las solicitudes e inquietudes detcontratista
6. Ejercer la supervisión respectiva en la ejecución delcontrato.

2.3 LUGAR DE EJECUCIOII:

INIVTACION DIRECTADE OFERTA para celebrar un contnto de Prestación de Servicios de
Apoyo a la Gestión, conforme a la Resolución de Junta Directiva No.027 de2o24por medio del
cualse adopta el manual de contratación de Caribabare, el representante fegalO'e la empresapodrá contratar bajo esta modalidad hasta cuantía de sesenta-(60) S.M.M.L.ü.

Carrera f E No f538. Edificio Ramón Nonato pérez
Celulan 310 7669447 Tame - Arauca

Email: secrctari.a@caribabare.gov.co

flft: a0O093252-ó.

El desanollo del presente ontrato se daÉ en el Municipio de Tame, Departamento de Arauca
o donde la necesidad del seMcio lo requiera previa coordinación con el iupervisor Aesbnádó.

3. TODALIDAD DE SELECC6N DEL COI{TRATISTA Y SU JUSNFrcAC|oN
INCLUYENDO FUNDATENTOS JURÍDICOS Y DE EXPERIEITICIA GENERAL Y

:
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4. VALOR ESNTADO DEL GOI{TRATO Y SU FORiIA DE PAGO

4.I VALOR DEL CONTRATO.

De acuerdo a la necesidad delservicio que se pretenden @ntratar, la idoneidacl y experienciarequerida dentro delGrupo comercial, có_nexioáes y r"r""oo, se estima un presupuesto porla suma de sE|s MILLoNES NOVECIEÑTOS MtL pEéos rrt/crE ($6.900.0m) Inctuidos todos tosimpuestos a que haya tugar y gastos direc{os e indirec{oJ 
"n 

qr" deba incunir et contratista.
4.2. RESPALDO PRESUPUESTAL

El presente prooeso ct¡enta on recurso económico como lo evidencia el certificadopresupuestal emitfrJo por la LÍder financirera así:

¡1.3. FORTA DE PAGO SUGER|DA DEL CONTRATO.

La Empresa de servicios Públicos del Municipio de Tame, pagará elvalortotaldel contrato así:

TRES (3) PAGOS con mensualidades rrencidas así: TRES pAGOS cada uno por el vator deDos M I LLoNES rRESc rENros u I f pESoS-rú/'rE' til.ió0. ooo¡.

Estos pagos se realizaÉn previo elcumptiml"ntg 
9" los slguientes requisitos presentados:o informe de acfividades y/o de ejecución del oontraó con evidencias de las actividadesejecutadas.

o cuenta de cobro o Factuna Erecirónica (segrin conesponda)o certifieción de cumplimbnto de las obligaciones contraídas, expedida por el supervisordesignado.
o p?$os de los aportes de seguridad social (salud, pensión, ARL) verificada por elsupervisor.
¡ AcÍa de liquidacón.

se requiere por par9 delárea 9d 9*po comercial, cone)o-9r¡ej y^mercadeo, que la ejecucióndel presente proceso de contrataci¿n ie pacie por'TRES (31 tEsEs, contados a partir de lasuscripción delacta de inicio, sin que exceda et31 de diciembre defr26.

Carrera 18 No l5-3g. Ediñcio Ramón Nonato pérez
Gefufar 310T6691/.7 Tame _Arauca

Email: secretaria@caribabare. gov.co
wrw. caribabare.oov. co

23.2.A2.O2.009.06.01 Seruicios dé
runqones cle caÉder ooerativo

PLAZO QUE SE COI{STDERA ES Er ADEECUADO PARA LA COI{TRATCTON
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REPUBLICA DE COLOIIBIA
DEPARTAIIENTO DE ARAUCA

f)rrrrr:,;üs-,,:r:os EIIIPRESA DE SERVICIOS púBLrcOS DE TAftlE
'EQUIPO DE CALIDAD AL SERVICIO DE LA GENTE'

De conformidad on el Manualde contracción de ta empresa adoptado por Resolución de Junta
Directiva No.o27 de 2024, se trata de b modalidad deicrita en si Artículo 44", y por excepción
descrita en elartículo 49" así:

ARTíCULO 49o- - EXCEPCIONES: Se dispone de una serie de excepciones a la regla de esta
modalidad de selección, partiendo del entendimiento de que existen circunstancias que
dificuftan reallza¡ un proceso de selección por medio de invitación privada de ofertas o
invitación publica de ofertas, para lo cual nó será predominante la iuantía para suscribir
contratos por la modalidad invitación directa de ofertas, tas siguientes:

Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión: En este caso, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestión conesponden á aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las actividades de la
Entidad Estatal, así como tos relacionados oon act¡v¡¿ades operativás, bgísticas, o
asistenciales' Por lo tanto, su cuantía no seÉ predominante tratándose de este tipo'de
contratos.

lDOltlElDAD: Elcontratista deberá tenercomo mínimo título de bachiller, lo cual se deberá
acreditar mediante diploma y/o acta de grdo de una institución educativa reconocitla por el
Ministerio de Educación Nacional.

EXPERIEIIICIA: Experiencia de 6 meses relacionada con elobjeto contractualdel contrato. la
cualse acreditaÉ con documentos que evidencia actividades similares a las delpresente
proceso y I o cerü'ficación suscriüa por el reptesentante legal o funcionario competente.

REQUISITOS QUE ACOTPAÑAil LA PROPUESTA:

{ Escrito de propuesta
t Formato único de hoja de vida de ra función pública con soportes.{ Declaracón juramentada de b'enes y rcnta formato funcbn publ'rca.{ Copia de la cédula de ciudadaníar' Copia registro único tributarirc (RUT)

r' Certificado de afitiación de EpS (contribuyente){ Certificado de afiliación alfondo de pensiones{ Consulta certificada de anteedentes disciplinarios, fiscales, judiciales,t Sistema Registro Nacionalde Medídas Conectivas RNMCr' certificado (REDAM) Registro de Deudores Alimentarios Morosost Certificado de inhabilidades por delitos sexuales comeüdos contra menors de 1g años{ Declaración de no encontrarse en curso en inhabilidades e incompatibilidades pára
contratar con CARIBABARE E.S.p.{ Examen Preocupacional Vigente de act¡erdo al Decreto 1Ol2 de ZO15{ Inscripción como proveedorde Caribabare{ Puy salvo con el servicio de Caribabare

Ganera lE No ls€E. Edificio Ramón Nonato pérez
Celulan 310 7669447 Tame -Arauca

Email: secretari,a@caribabare. gov.co
wrw. ca ri baba re. oov. co
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/ Copia Certificación Bancaria.
El oferente selecc¡onado, seÉ de la lista de proveedores otorgada por almaén de la entidad,
qu¡en deberá presentar la conespondiente aceptación, previa invita'c¡ón, y remit¡r su oferta de
maneE escrita junto a los docr¡mentos que se encuentran descritos.

Para CARIBABARE E.S.P: és importante tipiñcar, estimar y distribuir aquellos riesgos quepu*qn afectar las prestaciones económ¡cas del contnto a @lebrar, Se éxpone el s-:guiente
análisis:

ffi
sc.cERn0üt54

7. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORTA DE ilMGARLO
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La Empresa de Servicios Públicos de Tame CARIBABARE E.S.P., supervisará la ejecución del contrato ac€lebrar, a través del Líder del Grupo cornelcial conexiones y mercaoeo, quien será oesignaoo poiJ
Gerente e través de ofic¡{o cte mmun¡cacién, de aq¡erdo al 

-art¡cul¡ 
59" del manual de contratación

adoptado por la Resolución de Junta Directiva No.027 &2024.

Ef supervisor amplirá sus funciones de acuerdo a fas facr¡ltades previstas en el manuaf de interventoría
y supervisión de CARIBABARE E.S.P. adoptado mediante Resolución No02g de 2013.

Cgmo.I'íere que la presente necesiOaO a cor¡t át

:f"11i15::11,*:lg?gfRrículo s2o. -ExcEpcroN DE GARANIAs cor,¡rnncruALES, seprescinde de solicitar las mismas.

8. SUPERVISION DEL CONTRATO

9. GARA}MAS A EXIGIR EñI EL PROCESO DE GONTRATACION

CI.AUSULA DE INDEMNIDAD

ARTícuLo 620. -INDEMNIDAD. CARTBABARE E.s.p. no será en ningún caso responsabte por tos actosde incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el contratista, como tampoco delos actos incrrmplimientos de conbatos omisiones o hectros ocasionados por las perconas que seansubcontratadas o dependan del contratista. En conseq.¡encia, la relac¡ón'contraciual de la empresaCARIBABARE E.s.P- será única y exclusivamente cor¡ el conratista y la ftrente de sus obligaciones seránlas que delennine y se originelgl!? L9v v el seMcio contratado. Pbr b tanto, el -ntr"t¡"t" garantizara
mantener indemne la empresa OARIRABARE E.s.P. frente a las reclamaciones judic¡átes y extrajudicialespor los daños y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos ruyos iá*o¡¿n será indemnepor.19 que respecte a la ieguridad y salr.rd..en el trabajo del personat usxío paá la ejecución de lasactividades contratadas, siendo esto una obligacion direáa de lbs @ntrat¡stas.

II. T}OCUilENTOS OUE HACE

t.
2.
3.

Solicitud & certificacion de disponibitidad presupuestal
Certificado de disponibitidad presrpuestal
Certificado de almacén del proveeóor designado para invitarlo a presentar propuesta.

Dado en Tame-Arauca, el día veintÍnueve (29) días de Julio de2vft

Elaboró,
A
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!í!fr det Grupo Comercial Conexiones y Mercadeo
CARIBABARE E.S.P

Carrera 1E No 15-38. Edificio Ramón Nonato pérc2
Gelulan 310 2669442 Tame - Arauca

Email: sacretarh@caribabaru.gov.co
www. caribaba re. qov. co

:

Página 1O de 1O

$C-CER58üt5¡l


