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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Iey 80 de 1993, numeral 5° del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, articulo 94 de la ley 1474 de julio 12 de 2011 articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.2.1.5.4 del decreto 1082 de 2015, se emiten los estudios y documentos previos que Justlflcan el
desarrollo de la seleccidn y el respectivo contrato de minima cuantia, cuyo}objeto es PRESTACION DEL
SERVICIO DE ACCESO A INTERNET RESIDENCIAL PARA EL CIERRE DE BRECHAS DIGITALES EN HOGARES
DEL SECTOR RURAL DEL MUNICIPIO DE DUITAMA. i
!
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION | ,
1 k

§ '
El Municipio de Duitama, a través de la Oficina Asesora de Tecnologlas de la Informacidn y las
Comunicaciones, en cumplimiento de sus funciones constitucionales, legales y administrativas, tiene la
responsabilidad de formular e implementar estrategias orientadas al ,fortalecimiento del acceso,
apropiacién y uso de las Tecnologias de la Informaciény las ComunlcaCIonesl (TIC), como mecanismo para
disminuir las brechas digitales existentes entre la poblacién urbana y rural.

[}

A pesar de los avances alcanzados en materia de conectividad, ain pérsisten sectores rurales del
municipio que presentan limitaciones para acceder al servicio de internet fijo residencial debido a
factores como la dispersién geografica, las condiciones topograficas, la baja rentabilidad comercial para
los operadores privados y las limitaciones econémicas de la poblacién residente.

|
Estas condiciones generan desigualdad en el acceso a la informacion, resiringen las oportunidades de
educacién virtual, dificultan la realizacion de tramites en linea, Iimiitan el acceso a programas
institucionales del Estado y reducen las posibilidades de desarrollo jeconémico y social de las.
comunidades rurales.

% ¢
De acuerdo con una convocatoria elaborado por la Oficina Asesora TIC, fse identificaron sesenta (60)
hogares ubicados en diferentes veredas del municipio que actualmente' no cuentan con servicio de
internet residencial o presentan condiciones de conectividad insuficientes para satisfacer sus

necesidades basicas de comunicacién, educacién, productividad y acceso a“ servicios digitales.

El proyecto contempla la prestacién del servicio de acceso a internet resndencnal utilizando la tecnologfa
mas adecuada de acuerdo con las condiciones técnicas de cada sector, incluyendo conexiones mediante
fibra Optica, radioenlace o tecnologia satelital, garantizando niveles adecuados de disponibilidad,
estabilidad y calidad del servicio. ,

I 4 I

L]
La implementacién del proyecto permitira fortalecer la inclusién digital de la poblacion rural, facilitando
el acceso a plataformas educativas, servicios gubernamentales en linea, telemedicina, comercio
electrénico, capacitacién virtual y demas herramientas tecnolégicas que contrlbuyen al mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes beneficiarios.
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Por lo anterior, se hace necesario -adelantar un proceso de seleccién bajo la modalidad de Mlnlma
Cuantia, con el propdsito de contratar la prestacion del servicio de acceso a internet residencial para los
hogares priorizados dentro del proyecto de cierre de brechas digitales del Municipio de Duitama.

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION
La presente contratacién resulta conveniente y oportuna toda vez que constituye una de las estrategias
definidas por la Administracién Municipal para fortalecer el acceso equitativo a las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones en el sector rural, contribuyendo al cumplimiento de Ias= metas
establecidas dentro del Plan de Desarrollo Municipal. ;
i
La prestacion del servicio permitira reducir la brecha digital existente entre Ia poblacién urbanay rural,
garantizando condiciones minimas de conectividad que favorezcan el acceso a procesos educativos,
actividades econdmicas, participacion ciudadana, prestacién de servicios institucionales y apropiacion
tecnoldgica. .
i
Asi mismo, la contratacién permitird aprovechar la infraestructura existente de los operadores de
telecomunicaciones presentes en el municipio, garantizando una prestacién eficiente del servncno bajo
criterios de calidad, contlnwdad y cobertura. ’
En consecuencna la contratauon constituye un mecanismo idéneo para atender una necesidad publica
claramente |dent|f|cada v generar impactos positivos en el desarrollo social, econémicoy tecnologlco de
las comunldades rurales beneﬁcuanas i
I !
|CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO !
| H
b :

o

del15 de septiembre de 2025 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Territorial del Mumuplo
"DUITAI\?A NUESTRA PRIORIDAiD 2025-2027"; de la estructura del Componente Estratégico asi: ; !
Ji ; 1 '
EJE ESTRATEGICO: 4. Gobieénor Eficiente, Seguro y Ordenamiento territorial.
SECTOR: 4.3. Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. ’
PROGRAMA: 4.3.1. Facilitar el acceso y uso de las Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC) en todo el territorio nacional.
OBJETIVO "Garantizar acceso equitativo y uso efectivo de TIC mediante despliegues de conectividad de
dltima milla y dotacién educativa-comunitaria con soporte, mantenimiento y publicacién de indicadores

de calidad y satisfacciéon”

a certificado anexo.

Que el fii’oyecto cumple con Ios requisitos de viabilidad y s e enmarca en el Acuerdo Municipal No 022 |

El objeto que se pretende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones conforme

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1. OBIETO x,

5

PRESTACION DEL SERVICIO DE ACCESO A INTERNET RESIDENCIAL PARA EL CIERRE DE BRECHAS
DIGITALES EN HOGARES DEL SECTOR RURAL DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.
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2.2. Clasificador de Bienes y Servicios:

El objeto contractual se enmarca en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios

3.

SEGMENTO FAMILIA | CLASE
81 !
. - . .| 8111 81112100
Servicios basados en ingenieria, L ‘s | PR
. N . Servicios informaticos Servicios de Internet
investigacién y tecnologia. T
it
81161800
81 8116 Servicios de alquiler o
" Servicios Basados en Ingenieria, | Entrega de servicios de | arrendamiento de equipos
investigacion y Tecnologia. - tecnologia de informacién o! plataformas de voz y
datos o multimedia.
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
] VELOCIDAD
NOMBRE DE LAVEREDA | COORDENADAS TECNOLOGIA MBPS
1 VEREDA AVENDANOGS UNO 5.975430,-73.054105 | SATELTAL | | 100 Mbps
!
2 VEREDA AVENDANOS UNO 5.973750,-73.054139 SATELTAL | | 100 Mbps
3 VEREDA AVENDANOS UNO " 5.974084,-73.054624 SATEUTAL ' | 100 Mbps
4 VEREDA AVENDANOS DOS | 6.006900,-73.041250 SATELITAL 100 Mbps
5 VEREDA EL CARMEN 5.939370,-73.120918 SATELITAL | | 100 Mbps
6 VEREDA EL CARMEN 5.933504,-73.092489 SATELITAL 100 Mbps
VEREDA  QUEBRADA  DE
7 BECERRAS 5.850591,-73.059812 SATELITAL 100 Mbps
8 VEREDA SAN ANTONIO SUR 5,857972,-73.040806 SATEUTAL | | 100 Mbps
|
9 VEREDASANTANALAQUINTA | 5.897153,-73.059951 SATELITAL 100 Mbps
10 VEREDA SIRATA 5,858060, -73.048412 SATELITAL 100 Mbps
11 VEREDA ELTOBAL 5.8796832,73.018193 | RADIOENIACE| | 10 Mbps
12 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.8430064,73.018959 | FIBRA OPTICA 60 Mbps
13 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.837581,-73.020320 FIBRAGPTICA | | 60 Mbps
14 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.84284,-73.01794 FIBRA OPTICA 60 Mbps
|
15 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.84287,-73.01791 FIBRA OPTICA 60 Mbps
16 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.846832,-73.022317 FIBRAGPTICA | | 60 Mbps
17 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.837227,-73.021821 FIBRA OPTICA 60 Mbps
18 VEREDASANANTONIO NORTE | 5.837893-73.023254 FIBRAOPTICA | | 60 Mbps
19 VEREDA SAN ANTONIO SUR 5.849650, -73.034073 FIBRA OPTICA 60 Mbps
20 VEREDA SAN ANTONIO SUR 5.838773,73.0271231 | FIBRA OPTICA 60 Mbps
21 VEREDA SAN ANTONIO SUR 5.848325-73.034361 FIBRA OPTICA. 60 Mbps
22 VEREDA SAN ANTONIO SUR 5.848167,-73.034278 FIBRA OPTICA 60 Mbps
23 VEREDA SAN ANTONIO SUR 5.84966,-73.035875 FIBRA OPTICA 60 Mbps
24 VEREDA SAN LUIS 5.8380572,-73.017066 | FIBRAOPTICA 60 Mbps
25 VEREDASAN LUIS 5.838720,-73.018548 FIBRA OPTICA 60 Mbps
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! | 31 VEREDA HIGUERAS' g 5.8092819-73.0397151 | FIBRA GPTICA 60 Mbps
32 | VEREDA HIGUERAS 5.809231-73.03968 FIBRA OPTICA 60 Mbps
33 VEREDA HIGUERAS 5.809423-73.039759 FIBRA OPTICA 60 Mbps
34 VEREDA TOCOGUA 5.817900,-73.007960 FIBRA GPTICA 60 Mbps
1| 35 | VEREDATOCOGUA '5.818452, -73.016505 FIBRA GPTICA 60 Mbps
36 VEREDA TOCOGUA 5.820485,-73.008183 FIBRA OPTICA 60 Mbps
37 VEREDA TOCOGUA - 5.8186916,73.019076 | FIBRAOPTICA 60 Mbps
38 VEREDA TOCOGUA 5.81622094-73.018827 | FIBRA GPTICA 60 Mbps
39 VEREDA  QUEBRADA  DE_| 5.827726,-73.053219 FIBRA GPTICA 60 Mbps
BECERRAS
40 VEREDA ~ QUEBRADA  DE | 5.828817,-73.051718 FIBRA GPTICA 60 Mbps -
BECERRAS
41 VEREDA  QUEBRADA  DE | 5.828483,-73.053380 FIBRA OPTICA 60 Mbps
BECERRAS
42 VEREDA SAN LORENZO ABAJO | 5.7736083,-73.050105 FIBRA GPTICA 60 Mbps
43 VEREDASAN LORENZO ABAIO | 5.773322,-73.048949 FIBRA GPTICA 60 Mbps
44 VEREDASAN LORENZO ABAJO | 5.764324,-73.054927 FIBRA GPTICA 60 Mbps
45 VEREDASAN LORENZO ABAJC | 5.773486,-73.049570 FIBRA OPTICA 60 Mbps .
46 VEREDA LA PARROQUIA 5.838323, -73.043503 FIBRA OPTICA 60 Mbps
47 VEREDA LA PARROQUIA 5.830355, -73.047428 FIBRA OPTICA 60 Mbps
48 VEREDA LA PARROQUIA 5.83426,-73.04298 FIBRA OPTICA 60 Mbps
49 VEREDA TRINIDAD 5.82182,-73.0752091 FIBRA GPTICA 60 Mbps
50 VEREDA TRINIDAD 5.826500,-73.069528 FIBRA OPTICA 60 Mbps !
51 VEREDA TRINIDAD  5.822317,-73.077791 FIBRAGPTICA | 60 Mbps
52 VEREDA LA FLORIDA 5.874216,-73.01432 RADIO ENLACE | 10 Mbps
53 VEREDA LA FLORIDA 5.880694,-73.014694 RADIO ENLACE | 10 Mbps
54 VEREDAEL COGOLLO 5.845734,73.026597 | FIBRA GPTICA 60 Mbps
55 VEREDA LA TRINIDAD | 5.823000,-73.072444 | RADIOENLACE | 10 Mbps
56 VEREDA PUENTE LA BALSA 5.774317,-73.04827 FIBRA OPTICA 60 Mbps
57 VEREDASAN JOSE 5.8242864-73.0218585 | FIBRA OPTICA 60 Mbps
58 VEREDASAN PEDRO 5.841040, -73.027638 FIBRA OPTICA 60 Mbps
.| 59 VEREDASANTANA LA QUINTA | 5.905925,-73.062909 RADIOENLACE | 10 Mbps
60 VEREDA SIRATA 5.8476772,-73.040900 FIBRA OPTICA 60 Mbps
61 VEREDA LA FLORIDA 5.8745310,-73.01399 RADIO ENLACE 10 Mbps
62 VEREDA LA FLORIDA 5.875938,-73.012581 RADIOENLACE | 10 Mbps
63 VEREDA SAN ANTONIO NORTE 5.8531029:-73.01928 FIBRA OPTICA 60 Mbps
64 VEREDASAN ANTONIO NORTE | 5.8537333,-73.01869 FIBRA OPTICA 60 Mbps
65 VEREDA SAN ANTONIO NORTE | 5.843621-73.022055 FIBRA OPTICA 60 Mbps

El oferente debe aportar carta de compromiso del cumplimiento total de lo establecido en las
condiciones técnicas exigidas, como se encuentra dentro de los términos de la invitacién.
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3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones especificas

a) Prestar el servicio de acceso a internet residencial a los sesenta y cinco (65) hogares rurales
priorizados por el Municipio de Duitama, garantizando la cobertura mediante la tecnologia
definida para cada ubicacion (fibra éptica, radioenlace o satelital), conforme a las condiciones
técnicas. '

b) Realizar la instalacidn, cenfiguracidn, activacién y puesta en funcjon’amiento del servicio de
intqrnet} en cada uno de los hogares beneficiarios, proveyendo la totalidad de los equipos,
accesorios y elementos requeridos para garantizar la correcta operacidn del servicio, cumpliendo
con las factividades mencionadas dentro de un plazo médximo de cuarenta y cinco (45) dias
calendario, contados a partir de la suscripcién y legalizacién del contrato.

c) Garantizar que la velocidad del servicio corresponda a la establecida:en las condiciones técnicas
del proceso para cada hogar beneficiario, manteniendo condiciones'de estabilidad, continuidad
y calidad durante toda la ejecucién del contrato.

d) Suministrar, instalar y dejar operativos, en calidad de comodato cuando aplique, los equipos
terminales necesarios para la prestacion del servicio, asegurando su,adecuado funcionamiento,
configuracién y compatibilidad con la tecnologia implementada. !

e) Asumir por su cuenta y riesgo el suministro de equipos, herramientas, transporte, personal

técnico, materiales y demas recursos requeridos para la correcta ejecucién del contrato, sin |

generar costos adicionales para el Municipio.

f)  Ejecutarias adecuaciones técnicas, tendido de acometidas, instalacién de soportes, cableado y
demads actividades necesarias para garantizar la correcta prestacion del servicio de internet en
cada vivienda beneficiaria. p r

g) Contar con personal técnico id6neo y suficiente para la instalacién, mantenimiento preventivo,
correctivo y atencién de fallas durante la ejecucion del contrato, cumpliendo la normatividad
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

h) Disponer de una mesa de ayuda o Centro de Atencién al Usuario (CAU), mediante plataforma
web, linea telefénica o medio electrénico, que permita el reporte, seguimiento y trazabilidad de
incidentes y solicitudes de soporte por parte de los beneficiarios y del supervisor del contrato.

i)  Atender de forma oportuna los requerimientos de soporte técnico dentro de las veinticuatro
(24) horas siguientes a la recepcidn del reporte del incidente.

i) Ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo o correctivo y-realizar la reposicion de los
equipos que correspondan, con el fin de garantizar la continuidad y el restablecimiento 6ptimo
del servicio.

k) Entregar al supervisor un informe actualizado de los hogares conectados, indicando como
minimo: vereda, coordenadas, tecnologia utilizada, velocidad instalada, equipos suministrados,
seriales, direccién de instalacién y estado operativo del servicio.

) Garantizar la continuidad del servicio durante todo el plazo contractual, efectuando
oportunamente las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo necesarias para
asegurar el funcionamiento permanente de la conectividad en los hogares beneficiarios.

Obligaciones generales

a) Constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato la garantia Unica a
favor del municipio en los términos establecidos en este documento, mantenerla vigente durante
el término de ejecucién y liquidacién del contrato por los valores y amparos previstos en el mismo.

b) Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

c) Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a tres (3) dias hébiles, una vez perfeccionado el
contrato.

d) Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad,
con sujecién a las condiciones que se requieran:para el cumplimiento del objeto contractual.

o
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h) Responderi por el cump limiento de sus abligaciones fiscales y tributarias en l0s términos de ley.

i) Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al
pago de contribuciones para fiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud '
pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

j)  Conocery acatar las nofrmas contractuales.

k) Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de confofmidad con la propuesta
presentada. i

1) Las demads que se derlven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la dptima
ejecucién del mismo y las contenidas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y todas aquellas
emanadas de la naturaleza y esencia del contrato.

}

OBLIGACIONES DEL MUNICI‘IPIO

a) Expedir el certificado del Registro Presupuestal del contrato.

b) Aprobar la garantfa tnica que en debida forma constituya el contratista.

c) Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

d) Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de
ejecucion y demds condiciones establecidas.

e) Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucién del contrato.

f} Suministrar al CONTRATISTA la informacion y elementos requeridos para el desarrollo del objeto

contractual. ‘

g) \Vigilar el cumphmlento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente
contrato i

h) Las demds inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80
de 1993

3.2 REQUISITOS HABILITANTES:

CAPACIDAD JURIDICA: Con el propdsito de verificar los requisitos habilitantes el proponente deberd
presentar los siguientes documentos:

i

PARA PERSONA NATURAL: |
!
Con el propdsito de veriﬁca‘r el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, los
proponentes personas naturales deberdn presentar los siguientes documentos:
e (Carta de presentacmn de la propuesta, debidamente firmada por el proponente, segin el
modelo establecido porla entldad Esta debe incluir manifestacion expresa de no encontrarse incurso
en causales de |nhab|I|dad 0 incompatibilidad de acuerdo con la Constitucion, la Ley 80 de 1993 y
normas concordantes.
e  Fotocopia legible de [a cédula de ciudadania del proponente.
e  Certificado de eXIstenua en el Registro Mercantil, expedido por la Cdmara de Comercio, con
fecha de expedicién no superlor a treinta (30) dias calendario del cierre de la convocatoria, renovado
afo 2026.
* Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.
* Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica, con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso.

i
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e Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de lazlz\lacién,
con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario respecto del cierre de la
convocatoria. {

e Certificado de antecedentes judiciales, expedido por la Policia Nacional a través de la plataforma
oficial, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario respecto del cierre de la
convocatoria. .

e Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional, con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario respecto del cierre de la convocatona

e Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM, vigente y de conformidad
con la Ley 2097 de 2021.

e Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social (salud y pensién) o, en su defecto, la
planilla de pago del ditimo mes, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias respecto del
cierre del proceso. :

e Constancia de cumplimiento del SG-SST (Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo): Se debera anexar el FORMATO DE COMPROMISO FORMAL DE CUMPLIMIENTO DEL SG-SST,
debidamente diligenciado y firmado por el proponente, segtin el modelo establecido por la entidad.
e Certificacion de no tener inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores,
conforme a lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018, con fecha de expedicién no superior a treinta (30)
dias calendario respecto del cierre de la convocatoria.

e Libreta militar, cuando sea aplicable legalmente.

e Certificados de experiencia general y/o especifica conforme a lo exigido en los requisitos
técnicos del proceso. Los certificados deben cumplir con lo dispuesto por Colombia Compra EflClente

indicar funciones, duracién, objeto y relacién con el contrato convocado. ;

o Compromiso de Aceptacién de las Especificaciones Técnicas. El oferente debera anexar el
Formato de Compromiso de Aceptacién de Especificaciones Técnicas, debidamente diligenciado y
firmado por el representante legal o por la persona natural proponente, segtin el modelo establecido
por la Entidad. Este documento debe contener la manifestacién expresa de haber leido, entendido y
aceptado la totalidad de los items, cantidades, calidades y condiciones técnicas descritas en el estudio
previo y-en los documentos del proceso, comprometiéndose a su estricto cumplimiento durante la
ejecucidén contractual.

PARA PERSONA JURIDICA:

Las personas juridicas interesadas en participar deberan presentar los siguientes documentos para
acreditar su capacidad juridica: .
e Carta de presentacién de la propuesta, firmada por el representante legal, en el formato
establecido por la entidad, donde manifieste expresamente no encontrérse incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad, conforme a la Constitucién, la Ley 80 de 1993 y normas concon}’dantes.
e Certificado de existencia y representacién legal, expedido por la Cdmara de Comercio con fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso, en el cual conste que el objeto
social de la entidad esta relacionado con el objeto del presente contrato. Renovado 2026.

e Copia del documento de identidad del representante legal.

¢ Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

e Certificados de antecedentes del representante legal y persona juridica:

e Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
(vigencia méxima: 30 dias). (representante legal y persona juridica).

e Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
(vigencia méxima: 30 dias). (representante legal y persona juridica). ! :

e Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacmnal (representante legal).
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Trabajo) S]e debera aﬁexar‘ el FORMATO DE COMPROMISO FORMAII. DE CUMPLIMIENTO DEL SG lSST
debidamente diligenci Jdo y firmado por el proponente, segiin el modelo establemdo por Ia entldad
o Certificacion de no tener inhabilidades por delitos sexuales contra menores, en cumplimiento
de la Ley 1918 de 2018, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario respecto
del cierre de la convocatoria.

#  Certificados de experiencia general y/o especifica, conforme a los requisitos técnicos del
proceso. Deben indicar: entidad contratante, objeto del contrato, duracidn, funciones desempefiadas
y relacién con el objeto del proceso actual.

e Compromiso de Aceptacion de las Especificaciones Técnicas. El oferente deberd anexar el
Formato de Compromiso de Aceptacién de Especificaciones Técnicas, debidamente diligenciado y
firmado por el representante legal o por la persona natural proponente, segtin el modelo establecido
por la Entidad. Este documento debe contener la manifestacion expresa de haber leido, entendido y
aceptado la totalidad de los items, cantidades, calidades y condiciones técnicas descritas en el estudio
previo y en los documentos del proceso, comprometiéndose a su estricto cumplimiento durante Ia
ejecucién contractual.

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando el proponente participe bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera presentar
los siguientes documentos para acreditar su capacidad juridica:

* Carta de presentaci6n de la propuesta, suscrita por el representante designado o por todos los
integrantes del consorcio o unién temporal, donde manifiesten su voluntad de participar
conjuntamente, el tipo de asociacién (consorcio o unién temporal), la forma en que se distribuiran
las actividades entre los integrantes (en el caso de uniones temporales), y su aceptacion de
responsabilidad solidaria (para consorcios) o conjunta (para uniones temporales) frente a la entidad
contratante.

* Documento privado de conformacién del consorcio o unién temporal, suscrito por todos los
integrantes, donde consten al menos:

Nombre de cada integrante.

Porcentaje de participacién en la propuesta.

Reglas sobre distribucién de actividades y obligaciones.

Representante comdn designado y sus facultades expresas para actuar en nombre del grupo.
Certificado de existencia y representacién legal de cada uno de los integrantes (expedido por la
Cémara de Comercio con.vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del
proceso), “Honde se evidencie - que el objeto social guarda relacién con el objeto del contrato.
Renovado 2026.

® Copia del documento de identidad del representante legal de cada integrante.

e Registro Unico Tributario (RUT) actualizado de cada integrante.

* Certificados de antecedentes de cada representante legal (de todos los integrantes):

* Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria General). (representante legal y persona
juridica).

® Certificado de. antecedentes disciplinarios (Procuraduria General). (representante legal y
persona juridica).

® Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional). (representante legal).

® Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. (representante legal).
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e Certificado del Sistema de Medidas Correctivas. (representante legal).

s Constancia de cumplimiento del SG-SST (Sistema de Gestién en Seguridad y ‘Salud en el
Trabajo): Se debera anexar el FORMATO DE COMPROMISO FORMAL DE CUMPLIMIENTO DEL SG-SST,
debidamente diligenciado y firmado por el proponente, segin el modelo establecido por la entidad.
s  Certificacién de no estar inhabilitado por delitos sexuales contra menores, conforme a la Ley |
1918 de 2018 (aplica a todos los representantes legales).

e Certificados de experiencia general y/o especifica, aportados por los integrantes, conforme a
los requisitos técnicos establecidos en los documentos del proceso. Para estos efectos:

e Los integrantes podrdn acumular experiencia, siempre que la sumatoria cumpla con el minimo
exigido.

e En el caso de requisitos que se exijan individualmente a uno de los integrantes, estos deberan
estar claramente identificados en la propuesta.

e Compromiso de Aceptacidn de las Especificaciones Técnicas. El oferente deberd anexar el
Formato de Compromiso de Aceptacion de Especificaciones Técnicas, debidamente diligenciado vy |
firmado por el representante legal o por la persona natural proponente, segin el modelo establecido
por la Entidad. Este documento debe contener la manifestacién expresa de haber leido, entendido y
aceptado la totalidad de los items, cantidades, calidades y condiciones técnicas descritas en el estudio
previo y en los documentos del proceso, comprometiéndose a su estricto cumplimiento durante la
ejecucién contractual.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, ademds de los enunciados
anteriormente, se debera aportar el documento de constitucién suscrito por sus integrantes, el cual
debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos |
y-su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el
articulo 70. de la Ley 80 de 1993.

DESCRIPCION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION
Los proponentes deberan aportar todos y cada uno de los documentos que a continuacién se
detallan:

DOCUMENTOS DE REVISION JURIDICA
A. Carta de presentacién de la propuesta:

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o
por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros
del consorcio o de la unién temporal. El proponente deberé aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la propuesta.

Podran suscribir la propuesta las personas naturales o juridicas en sus diferentes tipos de asociacién
que presten sus servicios relacionados con el objeto de la invitacion.

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en la invitacién pablica, debidamente firmado
por el proponente indicando su nombre y nimero de identificacién o en caso de ser persona
juridica por el representante legal o la persona debidamente facultada para ello. En los casos de
uniones temporales o consorcios la carta de presentacion de la propuesta, deberé ser firmada por
el representante legal y a la misma deber4 anexarse el documento que acredite tal representacion.

Nota 1: Para todos los casos el proponente debera manifestar en su propuesta bajo la gravedad de
juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucidn Politica, Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.
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B. Documento de constitucion de Consorcios o Uniones temporales

{
El proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberé declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje de participacién de los mlembros de
Consorcio y de la Unién Temporal. Las Uniones Temporales deberdn ademds relacionar el
porcentaje de ejecucién de cada uno de sus integrantes. Estos aspectos no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del Municipio.

!
Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan designar la persona que, para! todos los
efectos, representard al Consorcio o Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y sus responsabilidades de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 72 de
la Ley 80:ge 1993, e indicando que su duracién serd como minimo la exigida en este pliego.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberdn aportar las actas de las respectivas juntas
directivas, juntas de socios o asambleas de accionistas, segun los casos, mediante las cuales
autoricen a los representantes legales a presentar propuesta en Consorcio o Unién Temporal. Esta
autorizacién debe ser previa a la presentacion de la propuesta.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal igual al término de
ejecucion del presente contrato y tres (3) afios mds, contados a partir del vencimiento del plazo
mdximo de vigencia o duracién del contrato.
' !

Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o
juridicas consorciadas o asociadas en Unidn Temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacién,
celebracién y ejecucion del contrato.

i
Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal tiene
un término minimo de duracién de un (1) afio, contado a partir del vencimiento del plazo maximo
del contrato o de la vigencia o duracién del mismo.

C. Fotocopia de la cédula

El oferente o su Representante Legal (segtin su condicién de persona natural o jurfdica) y/o sus
integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberén anexar la fotocopia de la
cédula legible.

r
X

D. Certificado de Existencia y Representacién Legal y/o matricula mercantil

El proponente deberd presentar el Certificado de Existencia y Representacién Legal y/o certificado de
matricula mercantil expedido por la Cdmara de Comercio con una expedicion no mayor de treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. En este certificado debe constar que
el término de duracién de la persona juridica, minimo, es igual al plazo del contrato y tres (03) afio mas.
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Si se trata de personas naturales deberdn acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil mediante
certificado expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedicién
mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. ¢

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, debera presentar el certificado de existencia y |

representacion legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la Cdmara de

Comercio del domicilio social, con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de |

cierre de la presente convocatoria.

E! certificado acreditara que la actividad econémica de la persona natural o juridica se encuentre
directamente relacionada con el objeto de la convocatoria, de manera que le permita a la*persona
natural o juridica la celebracién y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

E. Autorizacién para presentar propuesta y suscribir el contrato :

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal requiere autorizacién de sus érganos de direccién para presentar oferta y para suscribir el
contrato, deberdn anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previaa la
presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberd anexarse el respectivo
documento donde previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo por
el valor propuesto.

F. Constancia de cumplimiento de Aportes a seguridad social

Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el
proponente deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Dicha acreditacidn se hara mediante certificacién expresa en donde conste que se encuentra a paz
y salvo a la fecha de cierre por los anteriores conceptos, suscrita por el Revisor Fiscal o el
Representante Legal de acuerdo a las normas vigentes, segun el caso.

El Municipio considerara que el proponente se -encuentra al dia en estas obligaciones si existe
acuerdo de pago con la correspondiente entidad, siempre que el mismo se esté cumpliendo en la
oportunidad debida. El Municipio se reserva el derecho a verificar la informacién contenida en la
certificacién.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal
manifestar en la certificacién que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento
del mismo.

En-el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar en
forma independiente dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo seglin corresponda legalmente.

|9
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El proponente deberé manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucién Politica, los articulos
8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente declarard en la carta de
presentacion de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

H. Certificacion sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

El oferente deberd presentar una certificacién vigente de que no se encuentra reportado en el
Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, deberd anexar
este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es
valida la consulta realizada via internet.

Certificacion sobre antecedentes disciplinarios
El oferente debera presentar certificacién vigente expedida por la Procuraduria General de la
Naci6n, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios, con fecha

no mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, deberd anexar
este certificado.

J. Certificado De Antecedentes Judiciales.

El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal, con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso.

Si se trata de consorcios o uniones temporales, se deberd allegar copia del certificado de todos los
integrantes.

K. Registro Unico Tributario del Oferente

El oferente debera anexar una copia legible del NIT o del Registro Unico Tributario RUT, salvo que
se trate de consorcio o unién temporal, en cuyo caso, de adjudicérsele el contrato, debera aportarlo
dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la adjudicacién. Para participantes plurales,
cada integrante debe cumplir con el requisito exigido.

L. Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de [a

Policia Nacional. .
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El oferente deberé presentar una certificacion vigente expedido por la Policia Nacional, donde conste
que ho esta reportado en el sistema registro nacional de medidas correctivas, con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es valida la
consulta realizada via internet.

M. El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
Q‘,’.:

El oferente debera presentar una certificacidn vigente de Registro de Deudores Alimentarios Morosos
REDAM de que trata la Ley 2097 de 2021.

N. Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales.

El oferente debera presentar certificacidn vigente expedida por la Policia Nacional con fecha no mayor

de los mismos, debera anexar este certificado.

]

0. Constancia de cumplimiento del SG-SST (Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo).

Se debera anexar el FORMATO DE COMPROMISO FORMAL DE CUMPLIMIENTO DEL SG-SST,
debidamente diligenciado y firmado por el proponente, segtin el modelo establecido por la entidad.

P. Compromiso de Aceptacion de las Especificaciones Técnicas

El oferente deberd anexar el FORMATO DE COMPROMISO DE ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS, debidamente diligenciado y firmado por el representante legal o persona autorizada, segtn
el modelo establecido por la Entidad. Mediante este documento, el proponente declarara
expresamente haber leido, entendido y aceptado la totalidad de los ftems, cantidades, calidades y
condiciones técnicas descritas en el estudio previo y los documentos del proceso, comprometiéndose
a su-estricto cumplimiento durante la ejecucién contractual.

v" Experiencia
REQUISITOS TECNICOS

3.3 EXPERIENCIA MINIMA

El proponente debera acreditar haber suscrito y ejecutado hasta dos (2) contratos con entidad publica
y/o privada cuya suma sea igual o superior al de la presente invitacién representada en salarios MLMV,
y que tenga relacién directa con el objeto.

El proponente acreditard la experiencia minima, adjuntando copia de contratos ejecutados y/o acta de
liquidacién y/o con certificacién suscrita por el funcionario competente de la respectiva entidad.

En el caso de los contratos ejecutados con Unién Temporal o en Consorcio, para efectos de la
evaluacién se tomara el porcentaje de participacién en la Unién Temporal o en el Consorcio en dichos
contratos del proponente para lo cual debe acreditar dentro de la certificacién, el porcentaje de
participacion del proponente.

a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso, donde conste que no se encuentra |
reportado con inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, segtn lo |
dispuesto en la Ley 1918 de 2018. Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante |

s
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' EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de

solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

REQUISITOS MINIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS POR
LOS PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones, estas deberan contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre o razén social del contratante y contratista, direccion y teléfonos.

Namero, objeto y valor del contrato.

Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato o su plazo de ejecucién (dia, mes, afio).
Porcentaje de ejecucion.

Indicacion del cumplimiento a satisfaccion por parte del CONTRATANTE que podra ser
confrontada por parte de la Alcaldia, por no estar espeCIflcada la calidad del cumplimiento ene
certificado de que se trate.

NSANENENRN

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de
solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando consideren necesario.

3.4 PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procederd a la verificacién y evaluacién
de las. propuestas.

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentacién en el mismo orden en
que se indica, la cual solo se verificara en el oferente que presente el precio més bajo, por parte del
evaluador designado por el ordenador del gasto, para lo cual, se tendrén en cuenta las reglas de
subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007. En caso de que este no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, se podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio

previa verificacion de sus calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran

las de quien presento el tercer menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.
En todo caso, la oferta debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de
la entidad. De no lograrse lo anterior, se repetird el proceso de seleccidn.

El municipio, seleccionard mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en los presentes estudios
previos.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccidn para Mipymes se aplicaré lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.4. Decreto
1860 de 2021, las solicitudes para limitar al proceso MiPymes se recibiran durante el término previsto
en el cronograma del proceso.
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3.5 CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso

de empate, la entidad estatal dard aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate,
de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2.

1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

IACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros:

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes vy
servicios nacionales prestados por una persona juridica
constituida en el pais; se hard a través del certificado de
existencia y representacion legal, en el cual se
verificara, si el domicilio de la persona juridica estd
dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
{de familia, mujeres victimas de la violencia
_intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres wvictimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o] participen
mayoritariamente.

1

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién
de la misma, se acreditard& mediante declaracion
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

r segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las

situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccidn expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales qlie dan lugar a la atencién de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditardn con la medida de
proteccién expedida por la autoridad competente.
-Segln los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccién la debe impartir el comisario.de
familia del lugar donde ocurrieron los hechgs y a falta
de este el juez civil municipal o promiscuo m‘hnicipal, o}
la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccién se debe emitir en una providencia
motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia
intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacién o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademds se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacidn de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad en los términos

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o de sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente

15"
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oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensidon
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segln corresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes que cumplan con lo
aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera; Rrom o gitanas.

{El proponente deberd acreditar que por lo menos el

10% de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones,
allegando la correspondiente certificacién de Ila
pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente deberd allegar certificacién del proceso
de Reintegracion o reincorporacién de las personas o
de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
—ARN

7. Preferir la oferfa presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién,
0 una persona jurfdica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de

familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia

experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
lempleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) serd de la

siguiente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditard mediante declaracién
notarial, en la que conste las circunstancias basicas
de la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacidon del proceso de Reintegracién o
reincorporaciéon de la persona o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural,
en el que se evidencia su participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) serd de la

siguiente manera:

- La condicién de Muijer Cabeza de Familia y la cesacién
de la misma, se acreditard@ mediante declaracién
notarial, en la que conste las circunstancias bésicas
de la misma, lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
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- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de la persona o de la persona
jurfdica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN.

| -Certificado de experiencia y/o contratos que

acrediten el 25% de la  experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serd de la

siguiente manera:

-Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademds se
debe aportar el acta de constitucién en la que se
evidencie la participacidn de sus miembros

3. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme
0 cooperativas o asociaciones mutuales con el
certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el

|proponente plural constituido por micro y/o

pequefias empresas,
asociaciones mutuales.
i

cooperativas o

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en
el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPyrvIES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior, o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una

|participacién de por lo menos el veinticinco

por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a
31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) serd de la

siguiente manera:

- Mediante el certificado de
representacion legal de los
proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) serd de la

siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) serd de Ila

siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y

Representacién o con los documentos estatutarios

respectivos. Para el proponente plural ademds se debe

aportar el acta de constitucién en la que se evidencie la
participacidn de sus miembros

existencia vy
integrantes del

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Iinterés Colectivo o Sociedad BIC, del

segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste
que redne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de

2018. Esta norma establece que «Tendran la

LI
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12. Utilizar un método aleatorio para [Sorteo por balota: ' v
- iseleccionar el oferente, método que debera

haber sido previsto previamente en los

Documentos del Proceso.

propuesta al cierre del proceso de seleccién.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serdn aplicables en el caso de las cooperativas y |

' Nota: Los documentos para la acreditacién de los factores de desempate deben allegarse con la

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el

Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién-de capital humano,
el oferente deberd acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién
inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el

momento de constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aquf previstos

3.5 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:

En el aviso de Invitacién Publica se establecerdn las causales que originaran el rechazo de las

propuestas.

4,

EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

—
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VALOR
PUNTO COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3 PROMEDI
ITE Y/O | CANTID | UNIDADDE 02026 .
M | DESCRIPC| AD E
N MEDIDA L\J’Q%CS’IRN SUBTOTAL | VALORUNIT | sustoTAL G’ﬁ#?lﬁ SUBTOTAL
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VA VA
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al. Cierre
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4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR N
ClNCUENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($55.061. 600).
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4.2 ANALISIS DEL SECTOR:

e e

En armonia al Titulo IV Estudios del sector en los Procesos de Contratacién de minima cuantla y
contratacién directa, de la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombla
Compra Eficiente, entidad descentralizada de la Rama Ejecutiva del orden nacional, con personena
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera, adscrita al Departamento Nacional
de Planeacién, creada por medio del Decreto 4170 de noviembre 3 de 2011, en donde se|asigna la
funcién como ente rector, de desarrollar e impulsar politicas publicas y herramientas, orientadas a la
organizacién y. articulacidn, de los participes en los procesos de compras y contratacién publlca con el
fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia y optimizacién de los recursos del Estado y en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se d(lescrlbe el
andlisis del sector que debe tenerse en cuenta para desarrollar el respectivo proceso de contratacmn
del objeto contractual ya descrito. . B
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PERSPECTIVA COMERCIAL

Teniendo en cuenta que el tipo de contrato es de compra de materiales, se analiza el sector terciario
del cual hace parte el sector servicios, el sector terciario de Colombia es uno de los més desarrollados.

SECTOR ECONOMICO
SERVICIOS

En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio, servicios y
transporte. A diferencia de los sectores primario y secundario, el sector terciario no se encarga de
producir sino de ofrecer y distribuir productos; incluye todas aquellas actividades que se relacionan con
la provisién de bienes y servicios a un consumidor, entre estas destacan: Publicidad Actividades
profesionales cientificas y técnicas ¢ Restaurantes, catering y bares Actividades de programacién y
trasmision, agencias de noticias Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento Correo y servicios de
mensajeria Telecomunicaciones Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios Salud humana privada
Produccién de peliculas cinematograficas y programas de television, Educacion superior privada
Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos Actividades administrativas y de apoyo
de oficina y otras actividades Otros servicios de entretenimientoy otros servicios.

Colombia presenta una gran cantidad de mercados regionales, centros comerciales y otros
establecimientos destinados a la compra y venta de productos. El Departamento Administrativo
Nacional de Estadisticas de Colombia establece que de los establecimientos econdmicos que existen en
el pais, el 48% estd dedicado al comercio mientras que el 40% estd destinado al ofrecimiento de
servicios. El desarrollo y construccién de la imagen de la corporacién, pertenece al-sector terciario o de
servicios, debido a la produccién de bienes intangibles, es necesario para el funcionamiento de la
economia colombiana pues contribuye a la formacién del ingreso y el producto nacional, representando
un porcentaje mayor al 50% en el PIB (Producto Interno Bruto) del pais.

El sector terciario de Colombia es uno de los mds desarrollados. De acuerdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector terciario aloja mas del 80% de la
fuerza laboral del pais.

El mercado de prestacién del servicio de acceso a internet residencial se encuentra conformado por
operadores de telecomunicaciones habilitados para prestar servicios de conectividad mediante
diferentes tecnologias, entre las cuales se destacan:

Redes de fibra éptica (FTTH).

Radioenlaces inalambricos.

Redes hibridas de dltima milla.

Internet satelital para zonas de dificil acceso.
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La seleccién de la tecnologia depende de factores como la ub1cac10n geogréfica, la dlsponlblllgad de |
mfraestructura las condiciones topograficas, la densidad poblacional y la vnablhdad tecmca A

econdmica de cada sector. fi*i

]

1"’1:
Actualmente existe una oferta suficiente de proveedores con capacidad técnica, operativay figjénciera
para prestar este tipo de servicios, lo que permite desarrollar un proceso competitivo bajo la medalidad

de Minima Cuantia. \

0t

|

Tendencias del sector
Las principales tendencias del sector de las telecomunicaciones estan orientadas a:

s Expansion de redes de fibra dptica hacia zonas urbanas y rurales.

 Mayor utilizacidn de soluciones inalambricas y satelitales para territorios dispersos.
e Incremento en la velocidad y estabilidad de los servicios de internet.

e Desarrollo de proyectos publicos de conectividad para cierre de brechas digitales.

e Mayor cobertura de servicios digitales para educacién, salud, productividad y gobierno |

electrénico. 1
o Fortalecimiento de programas de inclusion digital impulsados por el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales.

ANALISIS DEL DANE
Es importante resaltar que la funcién de compras del municipio de Duitama debe estar orientada a

| satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el mayor valor por el dinero puablico. En este
.sentido, la Administracién Municipal debe identificar claramente cual es su necesidad y cdmo puede

satisfacerla, para lo cual debe conocer y entender cémo y con quién puede establecer la relacion que |

permita atender la necesidad identificada. at

it
v

t
Para tal efecto, resulta necesario conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan

su actividad, lo que permite a la entidad estructurar procesos de contratacién adecuados a las |

condiciones del mercado. i,
Entender el mercado del bien o servicio que el municipio de Duitama pretende adquirir permite‘xdiseﬁar
el proceso de contratacion con la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de eflcaua,
eficiencia, economia, promocion de la.competencia y manejo adecuado del riesgo. )

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 establece el deber de andlisis de las entidades

estatales, indicando que la entidad debe realizar, durante la etapa de planeacidn, el analisis necesario |

para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde las perspectngs legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgos, dejando constancia de dicho
andlisis en los documentos del proceso.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 y las directrices impartidas por |

Colombia Compra Eficiente, el municipio de Duitama procede a analizar el sector, es decir, el ‘rﬁercado

relativo al objeto del proceso de contratacion, fundamentando dicho anélisis desde las perspectivas ‘

legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgos.

El andlisis del sector debe cubrir, como minimo, las siguientes dreas:
A. Aspectos generales del mercado.

B. Estudio de la oferta. !

C. Estudio de la demanda.

En ese orden de ideas, se procede a realizar el analisis del sector para la contratacin que el municipio
de Duitama pretende celebrar, con el fin de garantlzar una adecuada planeacién contractual el
cumplimiento de los principios de la contratacién estatal y la correcta administracion de los. recursos
publicos. 1

|

1
'

18
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in ei”étrlmestrehdeIZOZGpr 8l Produc1 ojInterno B“rut’o:e:n;s;u,gserle‘wor|g|nal~crec 2,2% respecto al

mismo periodo de 2025pr (Ver'tabla 1). Las actividades econémicas que mas contnbuyen a la dindmica |
del valor:agregado son: ’
* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacién anual). |
* Comefcio al por mayor y al por menor;, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contnbuye 0,6 puntos |
porcentuales a la variacion anual). v

Industnas manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actnvndades
economlcas relacionadas: '
« Industrias manufactureras crece 2,3%.
. Activi,d::ades financieras y de seguros crece 2,2%.
* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA I
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS |

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
11): i
!|
« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%. !5
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%. N
i
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calé‘ndario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdémicas relacionadas: Fi
k|
[
« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%. ;'y
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%. !

¥

*

4
i

ol

¢




' Cddigo: R-GJ-013
/ Chrttemen SISTEMA INTEGRADO DE GESTION "~ Fecha Aprobacion:
/ﬁ///// X . 1 8"07"201 1
lfrd . ' ar | :[Versmn 0 i |
0 " : ES{I’UDIOSYDOCUMENTOS,PREl\IIOSfl' (S TR ;
NIVEP.II%]ENTRAL i i CONTRATACI%N DE MINIMA C‘U‘I\MHA;, ’ ' I ii’ Paglna 24 de 319 f
1 I LN . | i R Ao o A | }
- B wgdronl ot DR ERT T
L ' ! " N T [E ol N { v ‘” it B
g il I TR M i 1 I R S E
‘;A 'é@ ss@“‘ar&s*@ ? 'ﬁqm‘sytem ’ '{[ xlr {0 !‘ “ : \ I!f }E o , % i:
' UM E i AR I ) ! il ‘ » |
N wq%mu} M AR ol [T} I R F I ‘
{ Vil ‘1:!\. it * il 1 t H a t% .t l! t
a1 I l'i; 4 i i *i! A B »*l LR
15 O 0t AL o i c
AR I
Tasas de erecimiemé %)
Serie original Serie a\justada por eteefto
Actividad econamica - —2stacional y calendario
Anual Trimestral
2026™.1 ¢ 202671 ¢
— N 2_9&5"’4 2025F-1v
Actividades psofemnam cientificas ;« VRO 22 a5
Actividades do sorvitios adnumisiratves y de apoyo e | 0.6
Actividades profesionales, cientificas y téenicas’® 2,2 Q.5
Fuenter DANERIS T
Toreliminar

“Actwidades prafesionales, wentificas y leonicas, Actwadades de semvcios administralvos y de apayo.
“Sedesencadenadas de volurmen con aiis de referenaa 2015,

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Abril de 2026°
Grdfice L Vastacidon anual do los ingreses neminales, segiin subsactor deo serdicios
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Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios (ibril 2026p / abril 2025
‘s

En abril de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los

ingresos totales, en comparacién con abril de 2025.
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segtin subsector
de servicios (abril 2026 / abril 2025)

En abril de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa en
el personal ocupado total, en comparacion con abril de 2025.
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Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segiin subsector de servicios
(abril 2026p / abril 2025)
En abril de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en

comparacion con abril de 2025.
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Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector
de servicios (enero - abril 2026 p / enero - abril 2025)
En lo corrido de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos, catorce presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de
2025.
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Fuente: DANE, IPC

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION ANUAL DEL IPC SEGUN DIVISIONES Y SUBCLASES

' indice de Precios al Consumidor {IPC)

Narladiénmensual, afiei carridoy anual

Tetal naciorall
+2025- 2026, (maya)

Varlacion mensual Varlacidn afie corrido. Varlagldn anyal
fowml | Q®m ,
Fuenre:RANE, IRE

En mayo de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,47%, la variacidn afio corrido fue 4,36% y la anual

5,84%.

En mayo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,05%.
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El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2026 (0,47%) se explicd prmcnpalmente por la

variacidn mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustlbles y
Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,86%) y Recreacién y cultura (0,77%). d

INDICADORES BASICOS DE TENENCIA Y USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION EN EMPRESAS (TIC EMPRESAS) ;

El célculo de los indicadores basicos de tenencia y uso de tecnologias de la informacion y comunicacién
en las empresas colombianas obedece al interés de hacer seguimiento al proceso de informatizacién
de la economia, consecuencia del cambio del paradigma tecno productivo y de la masificacic')ri:de estas
tecnologias a nivel mundial desde la dltima década del siglo XX. Tanto para los paises desarrollados
como para los paises en vias de desarrollo se ha evidenciado que las TIC son un factor clave para mejorar

el desempeiio productivo y, con esto, el crecimiento econdmico y desarrollo social al hacer parte de |

o}

estrategias integrales de negocios.

Para esta medicién el DANE ha seguido los lineamientos estadisticos concertados por los paises de la |
CEPAL en el Plan de Accién Regional sobre la Sociedad de la Informacién en América Latina y'el Caribe |

{(eLAC),.donde el principal ente responsable de la coordinacién del disefio, actualizacion y divulgacion
de los indicadores a nivel regional es el Observatorio de la Sociedad de la Informacién - O§ILAC. Asi
mismo, se vienen implementando las definiciones de los indicadores clave sobre TIC, publicados por la
Asociacién para la Medicién de las TIC para el Desarrollo, ente administrado por la Cumbre Mundial de
la Sociedad de la Informacién (CMSI). |

Si bien el DANE ha acogido la mayorfa de las recomendaciones conceptuales y metodoldgicas del |

OSILAC (entre ellas, aplicar las preguntas mediante médulos en las encuestas estructurales econdmicas,

que en el caso de Colombia corresponde a las Encuestas Anuales Manufacturera, de Comercio y de |
Servicios), también se ha visto en la necesidad de adaptar y reformular algunas de éstas al contexto del -

sector productivo nacional. De lo anterior, y teniendo en cuenta la dindmica del sector, en 2013 se
realiz6 un redisefio y actualizacién del formulario para el periodo de referencia 2012, en el cual se
- r . . “;.
incluyeron nuevas preguntas relacionadas con el uso de comercio electrénico y uso de aplicaciones.
;w

Para hacer comparables los resultados de cada afio con el periodo anterior, el DANE implementa una

metodologia de panel, mediante la cual se identifican las empresas que rindieron la informacién entre |

los dos afios y se calculan los indicadores anuales de evolucién que se presentan en el capitulo Il de |
rs I . - . ’-

este boletin. En la pégina web del DANE se presentan los anexos correspondientes a los indicadores |

bésicos de tenencia y uso de las TIC de 2018, teniendo en cuenta la totalidad de empresas invéstigadas

y los indicadores de 2017 y 2018 calculados a partir de la aplicacion del panel para cada uno de los |

sectores econdmicos. é

o

- ANALISIS DE OFERTA Y DEMANDA :

ESTUDIO DE LA OFERTA
Verificada la codificacién de las naciones unidas UNSPSC, se encuentra que el objeto contractual estad
enmarcado entre la siguiente actividad

Cddigo ~ Cédigo — Cédigo —Clase Nombre ~ Producto t
Segmento Familia N
81000000 81110000 81112100 Servicios de Internet '
81000000 81160000 81161800 Servicios de alquiler o arrendamiento de |

. equipos o plataformas de.voz y datos o |;
multimedia :

22
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Por lo que, al realizar la basqueda de la oferta por los cddigos ya mencionados, enel D epartamento de

Boyacd, se encuentra lo siguiente:
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Fuente: Colombia Compra Ef ciente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026

Dichos procesos fueron consultados en cuantia de 0'a $79.000.000.00 asi

" Valor contratado:
0 379200200

O

Modalidad de. seleccion

=

Birotia Eupetmil

Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026

S

Se encontré un listado de los proveedores existentes en el mercado de la oferta en el departamento

de Boyaca verificado el comportamiento desde el 01/01/2020, asf:

Seleccione [a Fecha
By Mema

|
E AR SRS
|

Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026

Por lo tanto, por la entidad determina una lista de los proveedores actuales seleccionados a
través de procesos contractuales, en fuentes de informacién en el secop 1 y 2, de esta
busqueda, cabe destacar que el afio con mayor niimero de contratos celebrados fue el 2025
con un numero de 50 contratos en la plataforma SECOP Il y 34 contratos en la plataforma

SECOP 1.
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Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026

Y por modalidad competitiva a nivel departamental para adquirir estos servicios es minina cuantia.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026

Por tal razon, se trascriben algunos de los posibles oferentes, existentes en el mercado asi:

. Valor Total Estimado por Proveedor Namero-ds Contratos por Proveador
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Fuente: Colombia Compra eficiente. Modelo de abastecimiento estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026
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Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026

ESTUDIO IﬁE LA DEMANDA

g
A través de Colombia Compra, Modelos de Abastecimiento Estratégico - MAE
(https:/fwww.colombiacompra.gov.cofcolombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico ),
para el periodo 2020 — Julio 21 de 2026 se pudo establecer que la entidad ha adquirido varios servicios
clasificados en los codigos del proceso, , el cual arroja lo siguiente:

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra, se procede a realizar el andlisis de la
demanda teniendo en cuenta las condiciones en las cuales serd adquirido los servicios objeto del
proceso de seleccién y como lo han hecho otras entidades estatales.

De acuerdo a la informacién suministrada por SECOP Y A través de Colombia Compra, el Municipio de
Tunja adquirié en afios anteriores este servicio objeto del proceso de contratacion asi:

ENTIDAD PROCESO OBJETO VALOR
CONTRATO
DE SERVICIOS | SERVICIO DE CONECTIVIDAD A INTERNET
MUNICIPIO DE DUITAMA - DE LAS AULAS ENREDATE INNOVANDO, $ 98.469.525.00
N°CSE- PUNTO VIVE DIGITAL Y ZONAS WIFL.
20240007 ,
SERVICIO DE CONECTIVIDAD A INTERNET
ORDEN DE CENTRO ADMINISTRATIVO DEL
| coMPRANG. |  MUNICIPIO DE DUITAMA Y CANAL DE
MUNICIPIO DE DUITAMA | 7o' o | DATOS DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y $148.364.740,38

SERVICIO DE CONECTIVIDAD A INTERNET

20250006) | pE LAS AULAS ENREDATE INNOVANDO,

PUNTO VIVE DIGITALY ZONAS WI-FI
FORTALECIMIENTO DE LA

ORDEN DE
INFRAESTRUCTURA DE CONECTIVIDAD Y
MUNICIPIO DE DUITAMA | COMPRA NO. RENOVACION TECNOLOGICA EN EL $ 139.956.398,92
162635 MUNICIPIO DE DUITAMA
- Forma como se adquiere en otras entidades

PROCESO ENTIDAD MODALIDD OBJETO VALOR j
5MC-019-202 ALCALDIA MINIMA DESARROLLO DE | 59.000.000 COP

MUNICIPIO DE | CUANTIA ESTRATEGIAS PARA

ARAUCA CONTRIBUIR A DISMINUIR LA

BRECHA DIGITAL EN EL
ACCESO Y USO DE INTERNET
EN EL MUNICIPIO DE
ARAUCA.

MNSCTICMCPSMO0047- | MUNICIPIO DE | MINIMA CONTRATAR LA PRESTACION | 65.090.000 COP
2026 NEIVA CUANTIA DEL SERVICIO DE INTERNET

xR T Trmelnes Sk s Rk e mr
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i
; DEDICADO, SIMETRICO Y !
f GESTIONADO PARA
% ASEGURAR LA

OPERATIVIDAD EN  LAS
ZONAS Y PUNTOS VIVE
! DIGITAL EN LAS AREAS
¢« | RURAL 'Y URBANA DEL

MUNICIPIO DE NEIVA
PCMC 023 2026 ALCALDIA DE | MINIMA SERVICIO DE CONECTIVIDAD | 48.964.160 COP

! BECERRIL CESAR CUANTIA DE INTERNET EN LA ZONA
i RURAL EN BECERRIL - CESAR
|

ANALISIS DE LA DEMANDA:

Haciendo el'uso de las herramientas e insumos de anélisis estratégicos, como adopcién de la metodologia de

Abastecimiento. Estratégico realizada por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra

Eficiente, para la gestion de la compra publica, con el fin de adoptar practicas que permitan que el proceso de
" compra reallzado por las entidades se destaque por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacién de valor’

por dinero, ha encontrado para el Departamento de Boyaca los siguientes procesos similares, usando los filtros

del MAE a contmuacnon descritos:

Periodo- entldad

Seleccione llalFecha |

e

Erglinn Hiren

2000 Bri22e2%

)
E
{ V4
ul (Z ; )
¥ “ /)

Fuente: Colombi’a Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026
i
+

Se realiza la busqueda por los codigos de las naciones unidas mencionados en el andlisis técnico del presente

estudio,. i

‘ Plataforma-i*categon’a
‘ Seleccione una categoria: i
(Segmentko [ Famiis i Glass)
A Buscar
~ [T 8110~ Servaes preesensies de ingamana
- N ~ Semuaes infemmahces
[T gunm1s ~ imgemana de software ¢ hands...
M 31118 - Semaes de ISETmAS y SmITE...
[T sn112e ~ Semaors de dales
T 511123 ~ antemmmente ¥ sopor@ de i
SIMI2T ~ Sernes G imiemmet N
Fuente: Colomkiia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consuitado el 21/07/2026 ’ ".‘

ey
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3‘,\
Encontrandd'que en el Municipio de Duitama se han celebrado 1 contrato similar, filtrados en la plataforma
secop 2 y secop 1 destacando que, en el afio 2024 fue donde hubo mayor celebracion de contratos de esta

misma categoria asi:

»

T
!

24




i

; ;
Cédigo: R-GJ-013
, ¥ A////(////// SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aprpbacién: .
f rg////// (i i"ﬂ/M/’/ﬂ "/Z///(Mr = - :/Se-l‘osi?l?r?‘l (;I
i I WL . EP AT T | \ . .
f ) 1 ]]g ” } ‘ESTUDIOSYDOCUMENTOS PRE[Vlo. b ‘;‘] N '1 T 31 7
{ N[VE ; SENT i [ i }CO‘.N'IERATACI(?N DE MINIMA CUANTIA x; ! S i P) a|34-d 3 i '
| HRIKN i .‘i ) S b {i ' 1h‘. ﬁlx '1 . )'. it | i i
! 3 - A [ Conmao Tl i 3 e b e e i
5 m‘quJ-.IMensya]]l‘ g ;ﬁ | ',{ :ﬁ i( CAJIJEEBI eww} ??
2 l .Tz " I % | ;3 :‘Ij"?. .45{1‘ i " WL w L 1
i { f 8 " ,x“ h } ' ! k Vo
i ] i3 '”[ ! 5"*‘ b |
., b [N i ‘w}‘,ilr thl & "'] l oot i [
| { EA. ‘{ 1 /i l‘:'i b %IL bl L P
Y L g Ll @t SR 1o i
" L g PP ' , ‘ k : i |
L ,, :; LT R | |
4 ® |m" z : t }_—T 2 A
g S T S S
- S TR S S L
Rt B 1
SEEER SN
g i d% L % .
® . Ty a3 w2
“tatsesty i
J e Elinnem 8 TP | @radt i
Fuente: Colombia Compra Eficiente. Modelo de abastecimiento Estratégico (MAE). Consultado el 21/07/2026 ‘
Compertamiento, contratacidm por hienes y servicios de UNSPSES
Rt 2024 Tetak
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4.3 Plazo

| 04 meses a partir.de la firma del acta de inicio sin superar la vigencia fiscal 2026.

¢

4.4 Forma de Pago

1

EL MUNICIPIO DE DUITAMA se compromete a pagar al contratista mediante cuatro (04) actas parc1ales
cada una, previa presentacion del Acta formato GC-FO06, informe de Interventores y/o Supervisores |
“GC-FO07” ademas del pago a seguridad social (salud, pensién y ARP); para el Gltimo pago se requiere
la presentacion del acta de recibo final ““GC-FO11”, Acta de Liquidacién formato GC-FO12, firmada por
las partes donde conste el recibo a satisfaccién del objeto contractual por parte del supervisor, y
| ademas de pagos-a seguridad social (Salud, Pensién y Riesgos Laborales).

4.5. Rubro Presupuestal:

Cadigo

l
FUENTEDE | e | orme Cédizo | Codizn BRI |
RUBRO WOMBRERUERO | Looiococ | GPC | COPET Pro;ua apin seopt | VALOR
SEREIRID BE || GLRP LISRE @ =
- ECTESD T WSS DE || BESTINACION- 2 S 2 i
iy , ’Tzcmraal Bk | zraRCD 2= - T % 2  [P———
2802OUOROL | |\ pesponrecen | crEses x| & el % | ss5.200008/
¥ LS | CEPRIERTES g | 7 8 | :
CONUNTTHODNES | WBRE w o g &
S TINATISH o o “ | ]
TOTAL | $55.100.000,00_|

4.6. Codigo Presupuestal:

4

[2.3.1.23.01.0400.1

4.7. Certificado de Disponibilidad Presupuestal

| 2026001203-del 21 julio del 2026

4.8. Lugar de ejecucion

| Municipio de Duitama

5 PERFILY COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

La Entidad ejercera la supervisién del contrato a través de Oscar Orlando Ortega Corredor, Jefe de la Oficina
Asesora TIC o quien haga sus veces.

l
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Cddigo: R-GJ-013

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

la Ley 1150 de 2007 que define cuando aplicar esta modalidad, asi:

*

de la entidad independientemente de su objeto, (...)"

{

“5.- Contratacién minima cuantia. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por.ciento de la menor cuc

En consideracion a la cuantia del presente proceso de seleccién, el Municipio de Duitama adelantara un pro y
por la modalidad de MINIMA CUANTIA, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 |

o> Fecha Aprobacién:
(‘ . 2 . ////((///m _ 18072011 3
//// ((;’/'//ll(ln Doy : ‘ YT ;
ﬁl'z N iy l ik‘ \ ] ll‘ j | Versmn 0, I i
PR ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVI oS b bl N -
NIVEﬁg,Er\fTRAI;:‘; | 1” “‘“ CONTRATACION DE MINIMA CUANTI ME& ik ! Pagmi 36 de 39 I
) ! AN !:~15{|l I ol Y 4 i 1
" MODALIDA DE SEL’EC‘EI ST LM vll’ il ANE i Y
De con f&:,',f‘fnis{':iad ? i ‘l‘ nl;tt’j.e,ﬁ 0, obl]gaCIoneS del contrato qup sF r' qvl‘g_i,qfré, é%lgsclrlblr pafa ‘satlsfacer I[a necesidad
del Mg”{i;g;jpilo‘ ESPECIfICﬁEIEI’IESI tecmcas del‘ bien/ servnculq ala,dq‘.)‘r]l‘,i e !presupu's‘st op uaHestlm’E do,t la
modalidad de selecuonﬂque resulta 'apllcable es MINIMA CUANTIA HH * TN i i m«;g ivgl R
: I'\LI“\‘ T 'm ,¢ ' }" ; A : T t"l;“ T w T jl‘ ”! !
' { . i ty ,
FUNDA I'NTOS JURlDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DESELE CCION" ' ! l li ) ] i ‘
En razéh de la cuantia y el objeto a contratar la presente contratacidn se efectuara a través de MINIMA CUAs TIA
procedimiento establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, que modificé el numeral 5 del articulo ?‘ de

|

l

1150 de 2007, Ley 2069 de 2020 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1. al 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015
demds normas concordantes y complementarios sobre la materia. , o
} H
6 MATRIZ DE IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (CONPES 3714 DE[
2011). | A
. i 2 {
1 AFECTACION DEL ' !
TIPO DE RIESGO IDENTIFICACION CONTRATO SE/ASIGNA A:!
DEL RIESGO ey ok
. X Sl NO . .
] , {‘ Cambios en'la‘tasa de cambio. o X a N
RIESGOS Ecomowcos Desabastecimiento o X | REINEI
t P 1 Especuldcion comercial * IR X Lo AR
{i " parosyhuelgas T | 1 xd [ il
“:" ‘ 1 { r »a D I J l: { ‘ COI'E‘\JTlRA'!I'ISTA {irransferir
wesos s o || "y s | 1y | o
POLITJCOS " : ‘i. L ; f ‘ a0 entdad)t | i |
j { ' | | Modificacign de'politicas pablicas | .+ 11 ¥ iy I ; ;
! ,' | | ;por cambios de gobierno . , o P
] ' i } Monto insuficiente de la inversion. | i x| TR
: Plazo'insuficiente X . | | i
Deficiencia de equipos tecnoldgicos X i
y software !
Riesgo predial X ,

CONTRATISTA (Transferir
el riesgo haciendo

! Incumplimiento del contratista X responsable  a  otra
RIESGOS OPERACIONALES entidéd) .

X CONTRATISTA (Transferir
Mala calidad del servicio X el | riesgo  haciendo
responsable a otra

! entidad)

Mala calidad de la Obra ' X ’

CONTRATISTA (Transferir
Dafios a terceros X el riesgo haciendo

responsable a  otra

entidad)

Restriccién del crédito externo X

RIESGO Restriccion crédito externo X

FINANCIERO ' Incrementos en las tasas de interés. X
"

X

Negacidn de prérrogas al plazo de

obligaciones financieras

i e mae e ot Ewie

—

O
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ey

ey,
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excepcionalmente) | 1

Improbable (puede

ocurrir
ocasionalmente) 2
Posible {puede
ocurrir en|3

Codigo: R-GJ-013
W ¢ : SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aproba}cién:
%?W///%/ﬁﬁm//;h{@'plgﬂm 1/8'07'20 1 3
. ersion:
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i |
1 Incumplimiento de obligaciones X !
- - | financieras i
J Rompimiento del equilibrio i
. . X ‘
) financiero del contrato :
. Uso indebido del anticipo X !
1 Cambios en tarifas de mercados X k
y regulados.
Cambios en régimen de regalias X i
! Cambios en régimen de pensiones X
RIESGOS REGULATORIOS Cambios en régimen de Zonas X {
j Francas i
L Cambios en normas sobre POT — X
i EOT
Expedicion de normas técnicas. X
RIESG QS DE LA Te?vt:;:resr,‘mundac.lones, y ‘
NATURALEZA __avalanchas,sequias, |
, deslizamientos, erupcién volcanica
. ;{ Mayores costos (pasivos) por {
RIESGOS AMBIENTALES afectaciones ambientales:y X t
sobretasas
: Fallos {Caidas) de los sistemas X
RIESGOS TECNOLOGICOS | Cambios de sistemas o plataformas X t
; operativas. }
3 |
EVALUACIO,I,\;I Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS. .
_Riesgo 1: Incumplimiento del contratista (R1)
‘Riesgo 2: Mala calidad del servicio prestado (R2)
Riesgo 3: Dafios a terceros (R3)
Riesgo 4: No pago de salarios (R4)
TABLA DE VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
.D lﬁc"{[,t ala Obstruye la Perturba la
| ejecucién del C i e
Afecta la ejecucién del ejecucién del
: contrato de . s
Obstruye la R ejecucion contrato contrato de
- . L. manera baja, X ;
ejecucién del . del contrato | sustancialmente | manera grave
pe o i - aplicando . , . e
Calificacién Cualitativa contrato de medidas sin alterar el pero aun asi |mp05|b‘llltand
manera . beneficio permite la ola
i X minimas se < Ll s
; intrascendente para las consecucién del | consecucién
; pueden lograr . i
. partes objeto del objeto
el objeto ]
contractual contractual.
contractual I
Genera un *
Los Los sobrecostos Impacto Incrementa el lmpacto" sobre
sobrecostos no sobre el
no representan valor del | el valor del
representan P . valor del \
. X < mas del cinco contrato entre | contrato  en
Calificacién Monetaria més del uno . contrato . . o
. por ciento (5%) el quince (15%) y | mas del-treinta
por ciento (1%) entre el X .
del valor del del valor del cinco (5%) el treinta por | por ciento
contrato. e Y| ciento (30%). (30%).
contrato. el quince por .
ciento (15%).
CATEGORIA VALORACION 3 4 5
Raro  (puede
ocurrir
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] !
cualquiér T -
momenio futuro)
Probabl;e o T - ,
(probablemente va
a ocurrir) 4
Casi cierto (ocurre i )
enila rayoria de
circunstancias) 5

f

CATEGORIA DELOS RIESGOS VALORADOS.

- vt

L

ALORACION DEL RIESGO | CATEGORIA

\/
2 )

|, v 99 Riesgo Extremo

6y 7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
2,3y 4 Riesgo Bajo

De {con,for,mldad con la anterior tabla, se determina la siguiente categorizacion de los riesgos

determinados:
i

Se anexa matriz de asignacion de riesgos.

|
|
L
!
I

t
¥

Con furrdamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el anahsns de!

' RIESGO CATEGORIA i
»‘t Incumplimiento del contratista (R1) Riesgo Bajo . o
) :Mala calidad del servicio (R2) ' Riesgo Bajo :
Dafios a terceros (R3) ' Riesgo Bajo ’ ]
Pago de salarios (4)s . Riesgo Bajo ' y
5

AN'ALIS[é QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

—

Col '

nesgos«y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 se requiere.

{
exigir al contratista la constitucién a favor del municipio garantia tnica para el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual debe ser expedida por una Compaiiia de Seguros legalmente
autorizada por la Superintendencia bancaria, as:

COBERTURA EXIGIBLE Sl NO CUANTIA VIGENCIA
Garantia de seriedad de la X Diez (10%) por ciento del valor | Tres (3) meses a partir del
propuesta total del contrato cierre del proceso
‘Cumplimiento X Diez (10%) por ciento del valor | Duracién del contrato y

total del contrato

cuatro (4) meses mds

Estabilidad y Calidad de la
Obra

Diez por ciento (10%) del valor
X total del contrato

Cinco (5) afios a partir de
la fecha de recibido de la
obra

Buen Manejo y Correcta

Ciento por ciento (100%) del valor

Duracién del contrato y

Inversién del Anticipo X del anticipo cuatro (4) meses mds

Pago Anticipado X Ciento por ciento (100%) del valor | Duracién del contrato y
del pago anticipado cuatro (4) meses mds

Salarios, Prestaciones Cinco por ciento (5%) del valor | Duracién del contrato y

Sociales Legales e
Indemnizaciones Laborales

X total del contrato

tres (3) afios mas

Minimo de 200 SMLMV o hasta el
5% del valor del contrato cuando

B

e

T
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Responsabilidad ; Civil

Extracontractual

este sea superior a 10.000
SMLMV, caso en el cual el valor
asegurado debe ser maximo hasta
75.000 SMLMV, al momento de la
expedicion de la pdliza

O

b
Duracién del contrato
!
: i

]

Calidad de los bienes

Diez por ciento (10%) del valor

Duracién del contrato Un

X total del contrato (1):afio mas {modificable)
Calidad del servicio X Diez (10%) por ciento del valor Du:racién del cont:rato Vi
total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad del suministro de w | Diez por ciento (10%) del valor | Duracién del contrato Un
repuestos total del contrato (1) afio mas (modiﬁ’cable)
Otras. X '
PROYECTO: REVISO: APROBO:

prE:

PR USROS SV O

¥

JAVIER GIOVANNI BAUTISTA
PROFESIONAL CONTRATISTA

| Oficina Asesora-TIC

OSCAR ORLANDO

(?VE'GA CORREDOR
JEFE OFICINA ASESORA TIC

OSCAR ORLANDO ORTEGA CORREDOR
JEFE OFICINA ASESORATIC
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