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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN LOS PROCESOS DE IDENTIFICACION E INTERVENCION DE
SECTORES O ZONAS COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA PERCEPCION DE SEGURIDAD EN EL

DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I Introduccidn

El sector de seguridad y convivencia ciudadana en Barranquilla se encuentra enmarcado en un sélido
cuerpo normativo que obliga a las entidades publicas a garantizar la planeacidn adecuada de sus
procesos contractuales. La Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015 establecen que toda
contratacidon debe sustentarse en estudios previos que demuestren la necesidad, conveniencia y
oportunidad del objeto contractual, asegurando la transparencia y el uso responsable de los
recursos publicos.

La Constitucion Politica de Colombia refuerza este mandato al sefialar que la funcién administrativa
debe estar al servicio de los intereses generales y desarrollarse bajo principios de igualdad,
moralidad, eficacia y economia. En el ambito territorial, corresponde al alcalde dirigir la accion
administrativa y garantizar la prestacién de los servicios publicos, entre los cuales la seguridad y la
convivencia ciudadana ocupan un lugar prioritario.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, creado en 1993, ha asumido la misién de
garantizar el acceso equitativo a los servicios publicos y liderar proyectos orientados al desarrollo
social y econdmico. La Ley 1617 de 2013 otorgé a los distritos las facultades necesarias para cumplir
estas funciones, mientras que la Ley 418 de 1997 y sus modificaciones dieron origen al Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSECON), replicado en Barranquilla mediante la
creacion del Fondo-Cuenta Distrital en 2011. Estos instrumentos financieros han permitido ejecutar
proyectos destinados a preservar el orden publico y fortalecer la gobernabilidad local.

La institucionalidad del sector se consolidé con la creacién del Sistema Distrital de Seguridad
Ciudadana vy Justicia en 2018 y con la asignacion de funciones especificas a la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana en 2020. Esta dependencia tiene como mision principal la
formulacion de programas de prevencion del delito, la promocién de la cultura ciudadana y la
reconstruccion del tejido social, orientados a garantizar entornos seguros y una convivencia pacifica.
El contexto actual del sector refleja retos derivados del crecimiento urbano, la fragmentacion social
y la presencia de dinamicas delictivas que afectan la percepcion de seguridad. Ante esta realidad,
las politicas publicas han evolucionado hacia un enfoque integral que combina prevencion,
pedagogia y accion coercitiva, reconociendo que la seguridad ciudadana es un eje fundamental de
la gobernanza local y un componente esencial del bienestar colectivo.

El Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027" establece la linea estratégica
Ciudad Segura y Solidaria, que busca construir entornos urbanos seguros y cohesionados mediante
programas de prevencién, mediacion de conflictos y fortalecimiento de la corresponsabilidad
comunitaria. A su vez, el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC 2024-2027)
plantea estrategias para proteger la infraestructura vital y garantizar la apropiacién de los espacios
publicos, reconociendo que estos bienes son activos urbanos que deben ser defendidos frente a
amenazas criminales y sociales.

La Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana orienta su accionar hacia la proteccién integral
de la vida, la integridad y el patrimonio de los ciudadanos, ejecutando programas estratégicos en
coherencia con las politicas nacionales y distritales. Su propdsito central es disminuir la percepcién
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de inseguridad y reducir la incidencia de hechos victimizantes, fortaleciendo la confianza
institucional y la cohesion social.

Finalmente, la necesidad de contar con personal especializado se justifica en la inexistencia de
personal de planta con las competencias requeridas, lo que hace procedente la contratacién de
servicios profesionales bajo la modalidad de prestacion de servicios. Este recurso humano resulta
indispensable para robustecer la capacidad operativa e institucional del Distrito, optimizar la toma
de decisiones y garantizar el cumplimiento de la misién institucional con criterios de eficacia y
oportunidad.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcidn
1 80111600 Servicios de personal temporal
Il Analisis de Mercado

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con mayo de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa
en el personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025

o I w4 B - Peranente - -

= | | e

. s P 2|

" . - - |
ass | nes z

Variaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (mayo 2026p / mayo 2025)
En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con mayo de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
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Principales indicadores del mercado laboral (tasa de desocupacion)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mavil para el total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas.

Total nacional mensual

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,0%, lo que representd una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,9%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a
mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representd un aumento
de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

1
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2026.pdf (15 de julio de 2026)
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual
En mayo de 2026, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacidén se ubico en
66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, |la tasa de ocupacién fue 60,6%, siendo
similar a la registrada en el mismo mes del aifo anterior.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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il. Técnico

Se requiere contratar un grupo de profesionales en diversas areas, con el fin de brindar asesoria
técnica, metodoldgica y operativa a la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana. Su
propdsito es fortalecer la capacidad institucional para diseiar, implementar y evaluar acciones
integrales orientadas a la prevencién del delito, la gestién de riesgos urbanos y la promocién de
entornos seguros y protectores en el Distrito de Barranquilla.

Este equipo profesional debera asesorar a la oficina para la seguridad y convivencia ciudadana en el
desarrollo de estrategias que respondan a las problematicas derivadas del uso y apropiacion del
espacio publico y de los bienes de infraestructura social —como parques, plazoletas, alamedas,

2 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf (30 de junio 2026)

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNGUILLA.GOV.CO




&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT:

890.102.018-1

ciclorrutas, malecones, escenarios deportivos y equipamientos educativos,

culturales y
recreativos— los cuales, por su naturaleza, se constituyen en activos urbanos vitales para la
movilidad, la convivencia y el desarrollo social. En numerosos casos, estos bienes se ven afectados
por dindmicas delictivas y comportamientos que vulneran los derechos ciudadanos, tales como
microtrafico, explotacion sexual, dafios a la infraestructura, disposicién inadecuada de residuos,
estigmatizacion o discriminacién de grupos poblacionales, entre otros.

Los profesionales contratados deberan aportar capacidades para analizar, caracterizar y
comprender las dinamicas socioterritoriales que emergen en estos espacios, y para disefiar
intervenciones basadas en evidencia que promuevan la apropiacion ciudadana, la
corresponsabilidad comunitaria, el control social informal y la vigilancia natural, en articulacion con
la accién institucional y las autoridades policivas.

PERFIL PROFESIONAL Y
EXPERIENCIA ACTIVIDADES VALOR TOTAL
1.Establecer en conjunto con el equipo de trabajo de la Oficina para la seguridad y
convivencia ciudadana la identificacion e intervencidn de sectores o zonas comunitarias
que afectan la percepcion de seguridad en el Distrito de Barranquilla.
2. Elaborar planes de trabajo comunitario en los territorios priorizados por la OSCC, sectores
PROFESIONAL EN ga:;r;ZSUilclzmunitarias que afectan la percepcion de seguridad en el Distrito de
ADMINITRACION DE - ) L ) - L
EMPRESAS CON 3. §oc!allzar Ia.s ofertas |n.st|t%m|o.nales ante otra§ dependencias de la adm!nlstracmn
ESPECIALIZACION EN distrital, entidades y/o instituciones que permitan el desarrollo de actividades de
. mejoramiento de entornos comunitarios con enfoque de prevencién situacional del
GESTION FINANCIERA delito en los territorios y a las poblaciones priorizadas en las localidades del distrito de
PUBLICA, CON 42 MESES Barranquilla. $36.206.560
DE EXPERIENCIA EN EL . . . .
. 4. Interactuar con los equipos de trabajo en la orientacién,
SECTOR PUBLICO O ) » . . .
PRIVADO recepcion y atencion, con oportunidad, de los requerimientos relacionados con los planes
de trabajo comunitarios dirigidos a fortalecer el relacionamiento efectivo entre las
comunidades y las autoridades de seguridad ciudadana, en mejora de la percepcién de la
Seguridad en los entornos.
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines
misionales de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora de la percepcion de la Seguridad en los
entornos.
1.Asesorar en la construccién de instrumentos de medicion y seguimiento de los
indicadores en el marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que
afectan la percepcion de seguridad en el Distrito de Barranquilla.
2. Realizar monitoreo de las acciones ejecutadas en las instituciones en el marco de las
estrategias en los sectores o
zonas comunitarias que afectan la percepcidn de seguridad en el Distrito de Barranquilla.
PROFESIONAL EN 3. Asesorar en la elaboracion e implementacion de herramientas para la recopilacion de
RELACIONES datos en formato digital con el fin de sistematizar la informacion de poblacién, territorios
INTERACIONALES, CON 38 y tematicas ejecutadas en el marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias $31.200.000
MESES DE EXPERIENCIA EN que afectan la percepcion de seguridad en el Distrito de Barranquilla. o
EL SECTOR PUBLICO O 4. Asesorar a la OSCC en las acciones de articulacion con las entidades de nivel distrital de
PRIVADO acuerdo con lineamientos de la Politica Nacional Marco de Convivencia y el Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana para el cumplimiento de indicadores
asociados a la seguridad y convivencia de los sectores priorizados donde se ejecutan
actividades por parte de la Oficina para la seguridad y convivencia.
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines
misionales de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora de la
percepcion de la Seguridad en los entornos.
PROFESIONAL EN 1.Asesorar en la planeacién, implementacion y seguimiento de los instrumentos de gestion $ 30.000.000
ADMINITRACION y control que permitan medir el cumplimiento de las estrategias desarrolladas por la T
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PUBLICA, CON 36
MESES DE
EXPERIENCIA EN
EL SECTOR
PUBLICO O
PRIVADO

Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana en los sectores o zonas priorizadas del
Distrito de Barranquilla, contribuyendo al fortalecimiento de la percepcién de seguridad
y convivencia ciudadana.

2. Realizar el seguimiento y consolidacion de la informacidn relacionada con las acciones
ejecutadas en el marco de las estrategias implementadas por la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana, elaborando reportes e informes de gestion que faciliten la toma
de decisiones y el cumplimiento de las metas institucionales.

3. Brindar asesoria en la implementacién y administracion de herramientas para la
recopilacion, organizacion, sistematizacion y analisis de informacién en formato digital
sobre poblacién beneficiaria, territorios intervenidos, actividades ejecutadas e
indicadores de gestion, garantizando la calidad y oportunidad de la informacion.

4. Asesorar en la articulaciéon administrativa y operativa con las entidades del orden distrital
y demas actores institucionales que participen en la ejecucion de las estrategias de
seguridad y convivencia ciudadana, contribuyendo al cumplimiento de los lineamientos
establecidos en la Politica Nacional Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana y demas
disposiciones aplicables.

5. Desarrollar las demds actividades administrativas, de seguimiento, gestion, apoyo
técnico y elaboracion de informes que le sean asignadas y que guarden relacién con el
objeto contractual, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos misionales de la
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana y al fortalecimiento de la percepcidn
de seguridad en el Distrito de Barranquilla.

PROFESIONAL EN
ADMINITRACION
PUBLICA, CON 30

1. Establecer en conjunto con el equipo de trabajo de la Oficina para la seguridad y
convivencia ciudadana la identificacién e intervencién de sectores o zonas comunitarias
que afectan la percepcion de seguridad en el Distrito de Barranquilla.

2. Elaborar planes de trabajo comunitario en los territorios priorizados por la OSCC,
sectores o zonas comunitarias que afectan la percepciéon de seguridad en el Distrito de
Barranquilla.

3. Socializar las ofertas institucionales ante otras dependencias de la administracién
distrital, entidades y/o instituciones que permitan el desarrollo de actividades de

MESES DE mejoramiento de entornos comunitarios con enfoque de prevencion situacional del $ 28.121.600
EXPERIENCIA EN delito en los territorios y a las poblaciones priorizadas en las localidades del distrito de e
EL SECTOR Barranquilla.
PUBLICO O 4. Interactuar con los equipos de trabajo en la orientacion, recepcién y atencién, con
PRIVADO oportunidad, de los requerimientos relacionados con los planes de trabajo comunitarios
dirigidos a fortalecer el relacionamiento efectivo entre las comunidades y las autoridades
de seguridad ciudadana, en mejora de la percepcion de la Seguridad en los entornos.
5. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines
misionales de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora de la
percepcion de la Seguridad en los entornos.
1. Asesorar en el disefio de estrategias que mejoren la atencion a la comunidad en el marco
de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcién de
PROFESIONAL EN seguridad en el distrito de Barranquilla.
DERECHO, CON 24 2. Brindar asesoria juridica en las actividades y procesos administrativos en el marco de las
MESES DE estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion de seguridad
EXPERIENCIA EN en el Distrito de Barranquilla. $22.984.000
EL SECTOR 3. Proyectar y/o revisar respuestas a derechos de peticién que sean encomendados en el
PUBLICO O marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion
PRIVADO de seguridad en el distrito de Barranquilla.
4. Apoyar la gestion juridica requerida en el marco de las estrategias en los sectores o zonas
comunitarias que afectan la percepcion de seguridad en el distrito de Barranquilla.
1.Asistir en la formulacién de planes y acciones orientadas a mejorar la atencion a la
ciudadania, especialmente en aquellos sectores o zonas comunitarias del Distrito de
PROFESIONAL EN Barranquilla donde se vea impactada la percepcién de seguridad.
DERECHO, CON 20 2.0frecer acompafiamiento juridico en los procedimientos y
MESES DE gestiones administrativas relacionados con las estrategias
EXPERIENCIA EN implementadas en los sectores o zonas comunitarias que inciden en la percepcién de 20.800.000
EL SECTOR seguridad en el Distrito de Barranquilla.
PUBLICO O 3.Elaborar y/o verificar las respuestas a los derechos de peticion asignados, en el marco de
PRIVADO las acciones desarrolladas en los sectores o zonas comunitarias que influyen en la

percepcion de seguridad en el Distrito de Barranquilla.
4. Brindar asesoria juridica en el desarrollo de las estrategias
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ejecutadas en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion de seguridad en
el Distrito de Barranquilla.
5.Realizar seguimiento y presentar informes sobre los avances y resultados de las acciones
juridicas y comunitarias, con el fin de contribuir a la mejora continua de las estrategias
que impactan la percepcién de seguridad en el Distrito de Barranquilla
1.Brindar apoyo juridico en las actividades y procesos administrativos en el marco de las
estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion de seguridad
PROFESIONAL EN en el Distrito de Barranquilla.
DERECHO, CON 12 2. Proyectar y/o revisar respuestas a derechos de peticién que sean encomendados en el
MESES DE marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion
EXPERIENCIA EN de seguridad en el distrito de Barranquilla. $18.116.800
EL SECTOR 3. Asesorar la gestion juridica requerida en el marco de las estrategias en los sectores o
PUBLICO O zonas comunitarias que afectan la percepcién de seguridad en el distrito de Barranquilla.
PRIVADO 4. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines
misionales de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora de la
percepcion de la Seguridad en los entornos.
1.Brindar apoyo juridico en las actividades y procesos administrativos en el marco de las
estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion de seguridad
PROFESIONAL EN en el Distrito de Barranquilla.
DERECHO, CON 10 2. Proyectar y/o revisar respuestas a derechos de peticién que sean encomendados en el
MESES DE marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias que afectan la percepcion
EXPERIENCIA EN de seguridad en el distrito de Barranquilla. $ 17.305.600
EL SECTOR 3. Asesorar la gestion juridica requerida en el marco de las estrategias en los sectores o
PUBLICO O zonas comunitarias que afectan la percepcidn de seguridad en el distrito de Barranquilla.
PRIVADO 4. Demas actividades inherentes al objeto contractual, en cumplimiento de los fines
misionales de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en mejora de la
percepcion de la Seguridad en los entornos.
1.Asesorar en el disefio e implementacion de herramientas para la recopilacion de datos en
formato digital con el fin de sistematizar la informacién de poblacién, territorios y
temadticas ejecutadas en el marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias
PROFESIONAL EN que afectan la percepcion dg’segurid.ad en el distrito de Bar.rgrjquilla. o
CONTADURIA CON 8 2..As.esorar en la construccién de |nstru.mentos de medicién y segulmler?to .de los
MESES DE EXPERIENCIA EN indicadores en el 'rlnarco de Ia's estrateglés gn los sectores'o zonas comunitarias que $ 16.224.000
EL SECTOR PUBLICO O afectan la pc.erc.epuon de.segur.ldad en gl distrito de Barr?nqu|lla. 4 -
PRIVADO 3. Hacer seguimiento y asistencia profesional en la gestion que realiza la Oficina para la
seguridad y convivencia ciudadana a través de las jornadas institucionales para la
regulacién de comportamientos ciudadanos en el marco de las estrategias en los sectores
0 zonas comunitarias que afectan la percepcion de seguridad en el distrito de
Barranquilla.
1.Asesorar en el disefio e implementacion de herramientas para la recopilacion de datos en
formato digital con el fin de sistematizar la informaciéon de poblacién, territorios y
tematicas ejecutadas en el marco de las estrategias en los sectores o zonas comunitarias
PROFESIONAL EN que afectan la percepcion dfelsegurid'ad en el distrito de Bar.ra'rI]quiIIa. o
CONTADURIA CON 6 2..As.esorar en la construccién de mstru.mentos de medicion y segwmnaqto .de los
MESES DE EXPERIENCIA EN indicadores en el .r?arco de Ia.s estrateglés gn los sectores.o zonas comunitarias que $ 15.080.000
EL SECTOR PUBLICO O afectan la p'erc.epaon de.segutildad en e%I distrito de Bar'r?nqmlla. . -
PRIVADO 3. Hacer seguimiento y asistencia profesional en la gestion que realiza la Oficina para la
seguridad y convivencia ciudadana a través de las jornadas institucionales para la
regulacién de comportamientos ciudadanos en el marco de las estrategias en los sectores
0 zonas comunitarias que afectan la percepcion de seguridad en el distrito de
Barranquilla.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del

contrato.

2.  Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
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la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria Distrital de
Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida SIGEP y la Declaracion de bienes y rentas

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy

mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con

ocasién del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuestay
requeridas por el Distrito.

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP II.

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

15. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

voe

O N

NOTA: Las obligaciones generales seran las mismas para todos los contratistas

V. Analisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
proveedores del sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que entre el
periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23 de 2026 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito
11,32 mil contratos por valor de $723,67 mil M donde participaron 7318 proveedores, los cuales se
relacionan a continuacion:
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A CIRTSARY

SC-CHRON0N

Nuamero de Contratos

11,32 mil

Valor Contratacién Nuamero de Proveedores
$723,67 mil M /318
Valor Total Estimado por Proveedor
®\alor Total Estimado @ Numero de Contratos
H $50 milM
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Prov_nombre

I
Nimero de Contr...

ORTODOS
SALUD R,
TRENZA

dios Culty

TRANSMETRO SAS

MERCADATOS

FUNDACION 2030
FUNDACION ZENUE

Universidad Simon Bolivar
RIWI BARRANQUILLA SAS
CLUB DEPORTIVO BOSTON

SISTEMAS ARCHIVOS

FUNDACION SERVIR NOS UNE
FUNDACION PARA EL

Corporacian de Estu
FUNDACION MAS
FUNDACION SOCIAI

FUNDACION SS SOLIDARIDAD

Es importante observar la gréfica a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente andlisis corresponden a proveedores no
plurales con una participacion del 100% (9507 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor
aproximado de $650,68 mil M de los contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores

plurales en SECOP 11

O O

L— 9507 (1002%)

Tipo: @ NMNo es plural

Valor de Contratos con proveedores

plurales en SECOP 11

L $650,68 m... (100%)

Tipo: @ MNo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacion de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23

de 2026, comparando los meses y vigencias anteriores y actual:

& mil

4 mil

2 mil

0 mil

&
&F

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 11.323

Cantidad de contratos

Afio @2025 ®2026

Cantidad de contratos - Anual
10mil  (En blanco){En blanco) 5384 7156 8472 8578
8,6 mil
7.2 mil S
&5 mil 6,7 mil
5,4 mil
smil 4,2 mil
2,2 mil
o mil .
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ano
Fuente @ SECOP_II

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

§3 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT: 890.102.018-1

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$723.673.031.293 cuyo cddigo clasificador de naciones unidas estd relacionado con el descrito en
el presente analisis, se describe en la grafica a continuacién:

Valor Total Estimado por Entidad =
®Valor Total Estimado @ Ndamero de Contratos
$0.8 bill 14 mil

#
=)
o
g

12 mil

Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

walor Total Estimado  $723.673.031.293 12 mil
$0.4 bill

11 mil

Valor Total Estimado
Nimero de Contratos

$0,2 bill

10 mil

>

0 bill

o
:

9 mil
UTO ESPECIAL IND
ORTUARIO DE BARRAN
Entidad

QUILLA

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cddigo de naciones unidas relacionado en el presente
analisis y habiendo consultado el histérico de contratacidon en la plataforma SECOP I, la Modalidad

de Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$723.673.031.293 en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$0.8 bill
o $0.6 bill
=]
o
= modali g irec
= odalidad general Directa
| mModalidad de Seleccion Contratacion directa
= wvalor Total Estimade $723.673.031.293 Modalidad de Seleccion
= Total $723.673.031.293 ® Contratacion directa
=4
o
o
= $0,2 bill
$0.0 bill

Directa

Modalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cddigo de clasificacion relacionado a continuacion:

e 80111600 servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

3https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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En las vigencias mayo 13 de 2025 a mayo 12 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de
11,55 mil contratos y se estima que el valor de estos fue de $759,03 mil millones de pesos
aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Mumero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Prowveedor

$759,03 mil M 11,55 mil No identificado

Namero de Contratos por Proveedores

PERSOM.A PMNATURAL

FUNDACIOMN SOCIAL NUEWC REMNACER MUMNDLAL
FUNDACIOMN SOCIAL TEJEDORES DE DIVERSIDAD
PROWEEDOR

ALEXAMNDER JAWVIER PEREZ REY

CLUB DEPORTIVO COSTA NORTE FC
CORPORACION EDUCATIVA FORMAR
CORPORACION LIDERES IMPACTAMNDO VIDAS COMN EXCE...
FUMNSEMNDESO

JULLAN SARMIENTO REY

LAUREMN CATALIMNA SOLAMNG MARTINET

Proveedores

[ (o] 1% 4 (5] [
& Bl

moisés jimenez rodriguez

¢}
1)
5}

Namero de Contratos

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,41% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogotd con un 1,95%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
- Atlantico
e @ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena
& Cordoba
Cesar
Sucre
- Antioguia
o La Guajira
& Cundinamarca
& Santander
& \alle del Cauca

\— s5.68 mil (5.419) - Boyaca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
la mayoria de los contratos registrados (9728), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Mivel Intermacioni: = &2
- WValor @ Contratos
10 il
origen Macional

0,5 bill. Contratos ST28 .
= £
= 5 mil =
— =
>

50,0 bill. o mil

Macional Extranjerc
Origen
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Comportamiento Contratacién por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente andlisis, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene una participacién registrada en la plataforma de la vigencia
2025 de 34,07% y de la vigencia 2026 de 65,93%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

© 8011 - Servicios de recursos humanos 4817 $258.636.693.322 34,07% 6734 $500.391.512.804 65,93% 11651 $759.028.206.126  100,00%
= 801116 - Servicios de personal temporal | 4817 $258.636.693.322 34,07% 6734 $500.391.512.804 65,93% 11561 $769.028.206.126  100,00%
Total 4817 $258.636.693.322 34,07% 6734 §500.391.5612.804 65,93% 11561 §$769.028.206.126  100,00%

A continuacidn, podemos observar contrataciones similares celebradas en afos anteriores:

ANO NUMERO DE OBIJETO VALOR
PROCESO CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A
CD-33-2024- LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CQNVIVENCIA CIUDADANA EN
2024 1097 LOS PROCESOS DE IDENTIFICACION E INTERVENCION DE $66.950.000
SECTORES O ZONAS COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA
PERCEPCION DE SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A
LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN

2025 CD_iZ_GZZOZS_ LOS PROCESOS DE IDENTIFICACION E INTERVENCION DE $62.665.200
SECTORES O ZONAS COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA
PERCEPCION DE SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A
LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN
2026 CD-33-2026- LOS PROCESOS DE IDENTIFICACION E INTERVENCION DE $43.447.800

3532 SECTORES O ZONAS COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA
PERCEPCION DE SEGURIDAD QUE AFECTAN LA PERCEPCION DE
SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A
LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN
CD-33-2026- LOS PROCESOS DE IDENTIFICACION E INTERVENCION DE
2026 3533 SECTORES O ZONAS COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA $37.440.000
PERCEPCION DE SEGURIDAD QUE AFECTAN LA PERCEPCION DE

SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

V. Anadlisis Econédmico

El valor total estimado de la contratacién es de DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TREINTA'Y
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ($236.038.500) incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El plazo de ejecucion de la presente contratacidn sera hasta el 31 de Diciembre del 2026 y a partir
de la fecha en que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
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La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestidn, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la Contratacién Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en agosto de 2026

etz H.—;‘@ a.
BEATRIZ H. ARAN G
Asesora Externa

Secretaria General del Distrito
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