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FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE CONTRATISTAS DE
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO

Valdivia, 04 de agosto de 2026

Doctor
CARLOS DANOBER MOLINA BETANCUR

Alcalde del municipio de Valdivia, Antioquia

ASUNTO: OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA EXTERNA PARA LA
RECOLECCION, TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES OFICIALES, PAQUETES Y DEMAS
ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA

DATOS BASICOS

-~

NOMBRES Y APELLIDOS: YEINY VANESA ARANGO ORTIZ
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA: CALLE 10 # 12- 140 Porvenir
TELEFONO CELULAR: 3507905445 - 3105102789

CORREO ELECTRONICO: VANESSAARANGO0302@GMAIL.COM
PROFESION: TECNICO EPECIALIZADO EN COMERCIO

PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA




OBJETIVO GENERAL

PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA EXTERNA PARA LA RECOLECCION,
TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES OFICIALES, PAQUETES Y
DEMAS ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA

METODOLOGIA

1. De acuerdo a las condiciones particulares se establecera un cronograma de trabajo,
que se concertara con el funcionario interlocutor del municipio.

2. Para el seguimiento, control y la evaluacién del proceso, se disefiaran planillas y
formatos que seran diligenciados durante la ejecucion del proceso de asesoria o
acompafiamiento

3. LAS DEMAS QUE CONSIDERE NECESARIAS

ACTIVIDADES — ALCANCE:

1. Garantizar la entrega de los documentos y paquetes en un término de 1 a 2 dias
habiles, asegurando la recepcién bajo firma de una persona mayor de edad,
realizando hasta dos (2) intentos de entrega en caso de no localizar al
destinatario o la direccion. De persistir la novedad, se debera consultar al
remitente para verificar o actualizar la informacién.

2. Ejecutar las actividades logisticas de entrega, recepcion, envio, tramites de
pagos, cobros y consignaciones requeridas por la entidad, coordinando los
mecanismos operativos para la oportuna recepcion y distribucion de la
correspondencia emitida por el municipio, asi como la proveniente de otras
entidades.

3. Velar por la integridad y correcta entrega de los documentos y elementos
confiados para su transporte, Informando oportunamente a la entidad sobre
cualquier anomalia, retraso o irregularidad que se presente durante la ejecucion
del objeto contractual.

4. Cumplir con las demas actividades inherentes a la naturaleza del contrato que
sean asignadas por el supervisor o el alcalde Municipal.

.
L]




RECURSOS HUMANOS

Se cuenta con el trabajo de una Unica persona con la idoneidad para desempefiar todas las
actividades

VALOR

Mi oferta econdémica esta basada en lo descrito anteriormente y tendra un valor de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL PESOS M.L. ($10.654.000)

Garantizar la entrega de los
documentos y paquetes en un
término de 1 a 2 dias habiles,
asegurando la recepcion bajo
firma de una persona mayor
de edad, realizando hasta dos
(2) intentos de entrega en
caso de no localizar al
destinatario o la direccion. De
persistir la novedad, se
debera consultar al remitente
para verificar o actualizar la
informacién.

Ejecutar las actividades
logisticas de entrega,
recepcion, envio, tramites de
pagos, cobros y
consignaciones requeridas
por la entidad, coordinando
los mecanismos operativos
para la oportuna recepcién y
distribucién de la
correspondencia emitida por
el municipio, asi como la
proveniente de otras
entidades.

Velar por la integridad y

correcta enirega de los
documentos y elementos
confiados para su transporte,
Informando oportunamente a

1 1'750.000

1 |Actividad N°1| MENSUAL

2 |ActividadN°2| MENSUAL 1 1'750.000

3 |ActividadN°3| MENSUAL 1 17750.000




T e A e L S

I PERIODIC

la entidad sobre cualquier
anomalia, retraso o
irregularidad que se presente
durante la ejecucion del
objeto contractual.

Cumplir con las demas 1750.000
actividades inherentes a la
naturaleza del contrato que
sean asignadas por el
supervisor o el alcalde
Municipal.

4 |Actividad N°4| MENSUAL

Ejecutar por Unica vez durante 1750.000
el primer mes de ejecucién del
contrato, la gestién logistica y
necesaria para el transporte,

. entrega y recepcién de los
elementos de alojamiento
(camas, armarios) de la

5 |Actividad N° 5| PAGO UNICO |policia Nacional entre el 1
municipio de Valdivia y Ia
ciudad de Medellin, conforme
a las instrucciones impartidas
por el supervisor del contrato,
garantizando su adecuada
custodia, conservacion y
entrega.

TOTAL $10.654.000

PLAZO:

Las actividades se ejecutaran en Cuatro (04) meses, a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

FORMA DE PAGO:

»

w



La forma de pago del contrato sera de la siguiente manera:

Cuotas por avance MENSUAL DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES REALIZADAS SERA
DE, UN PRIMER PAGO POR VALOR DE UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MIL DOSCIENTOS M.L ($1.558.200), TRES PAGOS POR VALOR DE DOS
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE SEIS MIL PESOS M.L ($2.226.000) Y UN ULTIMO
PAGO DE SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L Y EL
PAGO UNICO DE UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1°750.000).

DECLARACIONES

1. Tengo capacidad legal para presentar cada uno de los ofrecimientos hechos en esta
propuesta.

2. La informacién suministrada es veraz y no fija condiciones econémicas artificialmente
bajas con el propésito de obtener la adjudicacién del contrato.

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades
estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios; de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas en
los articulos 26, numeral 7, y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales
consagrados en el articulo 44, numeral 1, de la misma norma. De igual forma, declaro
bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Atentamente,

|
7@3\6"1 Vormenq A'GV'GO 0.

Nombre: YEINY VANESA ARANGO ORTIZ

Documento de identificacion:1.045.079.362

Direccién domicilio: CALLE 10 # 12~ 140 Porvenir

Teléfono No: 3507905445 - 3105102789

Correo Electrénico: VANESSAARANGO0302@GMAIL.COM




FORMATO UNICO s
HOJA DE VIDA :
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| ia&“\cmf&ﬁ b Ovkz epped \)&Wa:ﬁd
SEXO mcromma ' oAl

COCAMENTD CE SRR TICACIN

cace D msD w, 1o496Ya362 | FAuO

cot. ¥ EXTRANUERD O Colonabst ok

LASVAETR MILITAR
prngracuase (O seousoacuase O wUMERO — oM -
EBECMRY LIGAR DE NACIUENTD DIRECCION DE CORAESPONDENCIA
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| oep7o -V\\\gg\ma . muNicipio \Ja\diw ok e 550 Gron g0
runeen Ua\duid TELEFONO 31031032 Y8 EMAL 04076 yeced (o
2 4 FORMACION ACADEMICA
| EDUCACION BASICA'Y MEDIA
§ MARQUE CON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o, A 110, DE
1 EDUZACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)
{ EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: N
i PRIARIA | secunpara MEDIA | FECHA DE GRADO {
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADD Y POSTGRADO)
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TC{TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA},
ES (ESPECIALIZACION), MG {MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY),
JAODALIDAD |- Mo, SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION . | No. DE TARJETA
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3 g EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyon 180 tdo 1088, 40D y 4403 de 1008)

RELACIONE SV EXPERIENCIALADORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

[4

EMPLEO AGTUAL O CONTRATO VIGENTE.

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
AlC‘Ol cA \q Ean C\PQ\ c)t‘ Uo\\c)\u\ o\ x Co‘om‘?x =,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[\ Cenfachenas © Uoldwia—
nhocgtsy \b\\c)w\O\ v hocruat, -
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRO
32 AUl pia 2] mes lois] avo [2.02,. 9 | oia [1,0] mes P 2] ano Riems]
CARGO O CONTRATOD ACTUAL DEPENiEoA:CIA DIRECCION
W\Ba\o‘d 1Decue VO~ 0’( G)c“mo o 4 =2~ i
~ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Q\cg& Jalle 'U(ovu o Da\ c) Vc:\c\\wd QG\OM d
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CO RE ELECTRONICO ENTIDAD
twed @ Yeldwrioe —
A nhocraca \f&\d wal b“\m AES o M- gt
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRO
36 o7 vk pia foud mes o] Ao ezl | oia 3] mes [12] ate Banad l
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
‘ Monsoyr o Isractoudt de. Gobione. o o B S -\
| \J EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR . ]
/ EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Al coldia Mowopa\ )t \)Q\A\mo& X
DEPARK!MENTO MUNICIPIO ORREC ELECTRONICO ENTIDAD
oD € LUaldwniat —
N ioq {A4.Cl \)a\é\\a'\d a\,\\\d SteAR » Agw * ¢ @)
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2% orus pia [eué] wes [zl avo i | oia B wes log] ato [zie12d]
CARGO O CONTRATO -DEPENDENCIA DIRECCION
'Me/w:_;a.‘\c.ud. 1Dene tang J: (ﬁa}mgﬁg _ e a\ H’" 8-— KA
A ~ EMPLEO O CONTRATOANTERIOR. %, .7+~ .
EMPREEA O ENTIDAD o PUBLICA |  PRIVADA E’AIS ‘
a)ftacmm -/s) X CO(OMLta'
DEPARTAMENTO MUNICIPIO co copREp ELECTRONIQOE
& oD @ ualdy -
n lpc‘/ud Lél’a/!md o-u‘(u-vu s CEd
751_5[:9/,@3 FECHA DE INGRESQ FECHAD RETIRG ‘
336 0 zdb —duyza sy | ok o] Mes b gl ato bl ol kAl ves Bl o bana
CARGD o c:-(:rmrﬁ DERENDENCIA DIRECCION B

NOTA: 81 REQUIERE ADICIONAR MAB EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA,
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y.MESES.

o - I "~ TIEMPO DE EXPERIENCIA-
OCUPACION.‘T “ " AROS . MESES.

SERVIDOR PUBLICO 1 =

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO /] u

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

. U OTAL TIEMPO EXPERIENCIA *

5, FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| @ NO, O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
-| CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.,

3 13 '
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTIC%JLO 5o, DE LA LEY 190/95),

R
Ciudad y fecha de dlligenciamiento Va"oll vl — 455 . Eﬂw gty 7 1Y

C/cma/ V&"nxjo Ay&rﬁ—@ o

F/RMA_ DEL/ SERVIDOR PUBLICO O CONT(R/ATISTA

~

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

i

Y N
- - ’ 13 *
o o2, . . o - "t
o T~ T n - - -
v e ™ g7 5 WS RE e e

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU[ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTEA LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE v >

T . ¢

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

: www.funcionpublica.gov.co

Powered by CamScanner
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ENTIDAD RECEPTORA

' FORMULARIO UNICO
GOBIERNO DE COLOMBIA
@ o - DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
@ FUNCION PUBLICA Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)
1. DECLARACION JURAMENTADA
E'BIENESHRENTAS
oon CARO cex cE. Tl. Ne 1045079362  CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals - COLOMBIA | Departamento  ANTIOQUIA | Municipio VALDIVIA
Direccion CALLE 10# 12-140 | Teléfonos 3507905445

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

g - NOMBRES YAPELLIDOS - #7075y » so, D : ITIDAD- . 7. *, 5| PARENTESCO|
JESUS CRISTOBAL GHAVARRIA MURGZ 71,826,261 CONYUGUE
GABRIELA CHAVARRIA ARANGO 1.025.774.193 HIJA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INGISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
/&Tg‘cums 13Y 14 DE LA LEY 180 DE :S‘SRQSION TOMAR 5 ARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS -
PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos

e R
SALAR
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION

W VALORE

ARRIENDOS
HONORARIOS . $ 13.356.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
TOTAL $ 13.356.000 |
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
R e y TH[ T EgRS
TIDAD FINANCIERAT | CURKTA | DA'CUERTA ||+ SEDE

NEQUI AHORRO 3507905445  DONMATIAS R 50,000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
P TIPO/DEBIENSH o X -siwr e IDENTIEICACION: DELBIENY i SR SVALOR I
N/A N/A N/A

EMPLEADOR O CONTRATANTE




o Bk B
33%’@& V'%%gw%‘f 4l

;“
ﬁ! ol 5%'

R VATIOR S
N/A TNA N/A

;G@RR@RACIONESW@IEDADES&; ASOCIAGIONES. | i T er
las 51gu1entes Juntas y consejos dlrectlvos

b) A la fecha soy socio, de las 51gu1entes corporaciones, socxedades y/o asoc1ac10nes
L CORPORACION;:

oY,

{CATIDAD DE/SOCIO R |

”ﬁ/A - N/A
c)En la actualidad: Sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ N°
JESUS CRISTOBAL CHAVARRIA MUNOZ . CcC X C.E. Tl 71.826.291

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasnonal 0 permanente son las siguientes: S
o “ A DETALLE.DE LASACTIVIDADES: = - ST LRI RORMA DEPARTICIPAGION ., Ao b
N/A __N/A

Bk,

e e,

km
w

7&%91 | V SSR— A'anao e 38
VALDIVIA 04 DE AGOSTO DEL 2026

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES l!;!llBu ¢
CERTIFICADO ORDINARIO 15:55:35
No. 300937964 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YEINY VANESA ARANGO ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ntiimero 1045079362:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cettificacién de antecedentes contlene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o ilamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria reclbidas de las autoridades naclionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5678750 [ Linea gratuita 018000910315
ext, 13170; Bogoté D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 10 de

agosto de 2026, a las 15:57:21, el ntmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento  |cédula de Ciudadaniaiitisss.,,
No. ldentificacién

Codigo de Verificacion

ﬁ' r'w

plasmada tiene plena validez para todos. los efectos legé

‘:‘z

w»«

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generé: WEB
COR=a=
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de |

Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.




POLICIA NACIONAL o
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:58:04 PM horas del 10/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1045079362
Apellidos y Nombres: ARANGO ORTIZ YEINY VANESA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

LInea de atencion al ciudadano;
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

QR
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Presidencia % Ministerio de
Cf Coraig S Coroni'g

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion A

Todos los derechos reservados.
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4/8/26, 12:59 p.m. Consulta RNMC

A u

ﬁ”r':rc’- Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

J. Consulta Cludadano \

t

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2026 12:59:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1045079362 y Nombre:
YEINY VANESA ARANGO ORTIZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 145192052 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

[ B Imprimir ]
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Policia Nacional de Colombia
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hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/rm_chp_consulta.aspx
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4/8/26, 12:54 p,m, Consulta de Inhabilidades-

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:53:56 horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1045079362,
Apellidos y Nombres ARANGO ORTIZ YEINY VANESA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por fa entidad o empresa alcaldla de valdivia, con NIT 890981106-1 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 36/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitpsi/finhabilidades.policia.gov.co:8080/ Ita;jsessionid=6MXNSIVYoP2AWNZ7IYWHWICYWROAV 1QfWc2yD2USpzUA-HmM3ecTa!-1922146297
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacidon CC 1045079362 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/08/2026 12:35 PM

Cédigo Verificacion: 1LX2UBIH3Q
Vélida hasta: 02/11/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT, 890.981.106-1

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada al MUNICIPIO DE
VALDIVIA — ANTIOQUIA (En adelante EL MUNICIPIO) identificado con NIT.
890.981.106-1, para realizar el tratamiento de los datos personales consignados en
el presente documento con las siguientes finalidades:

Atencién de peticiones, quejas, reclamos, recursos, acciones de tutela,
procedimientos administrativos y acciones judiciales; para atender solicitudes,
informar el resultado de los trabajos realizados, llamadas y encuestas para verificar
la percepcion y valoracion de los servicios; cobros persuasivos, consulta de bienes
y en centrales de riesgos. Para adelantar todas las gestiones de mercadeo y
promocion relacionadas con las actividades ofrecidas por EL MUNICIPIO, para lo
cual; entre otras actividades, se debe: enviar informaciéon relacionada con
actividades, programas, productos y servicios; identificar la actividad comercial de
los clientes y/o proveedores, identificar clientes potenciales, hacer analisis de
segmentacion de mercado, y en general, suministrar y solicitar informacién a
posibles contratantes y/o contratistas de EL MUNICIPIO a fin de poder entablar una
eventual relacién contractual. Asi mismo, remitir informacidn y atender solicitudes
ylo requerimientos de los diferentes entes externos de control y regulacion,
autoridades y entes judiciales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Razon social del responsable: MUNICIPIO DE VALDIVIA - ANTIOQUIA
Domicilio: VALDIVIA, Antioquia

Direccion fisica: Palacio Municipal Carrera 9 N° 8-14

Direccién Electronica: www.valdivia-antioquia.gov.co

Teléfono: (57) (4) 836 02 46

Correo electrénico: alcaldia@valdivia-antioquia.gov.co

EL MUNICIPIO como responsable del tratamiento de los datos personales aqui
consignados, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y
demas Decretos Reglamentarios informa al titular de los datos personales que le
asisten los siguientes derechos: Conocer, actualizar y rectificar sus datos
personales; solicitar prueba de la autorizaciéon otorgada; conocer el uso que se le
ha dado a sus datos; revocar la autorizacion y/o solicitar la supresién del dato;
acceder a sus datos personales y en general todos los derechos consignados en el
articulo 8 de la ley 1581.

EL MUNICIPIO ha establecido los siguientes canales, para que estos derechos
puedan ser ejercidos:

a) Presencial: De manera verbal en nuestras oficinas, Palacio Municipal.

b) Escrita: Acercandose a cualquiera de nuestras oficinas, presentando una
consulta o reclamo plasmado en un documento escrito.

c) Telefénico: A través de nuestra linea nimero (57) (4) 836 02 46

Z 0 M A‘ : www.valdivia-antioguia.gov.co
Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co
Zona Més Afectada por el . .z °
Conflicto Direccion Carrera 9 N° 8-14

Teléfono: (57) (4) 836 0246 Fax: (57) (4) 836 04 12
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT. 890.981.106-1

d) Viftual: Mediante un correo electrénico a la direccién: alcaldia@valdivia-

antioquia.gov.co

La Politica de Proteccién de Datos Personales de EL MUNICIPIO se encuentra
disponible para su consulta en la pagina web www.valdivia-antioquia.gov.co

Los datos personales aqui recolectados seran almacenados, usados, suprimidos,
procesados, compilados, transferidos, sometidos a circulacion, actualizados y
dispuestos conforme lo establece la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013y
la politica de proteccién de datos personales de EL MUNICIPIO, con las finalidades
descritas en la Autorizacién.

YEINY VANESA ARANGO ORTIZ
Nombre del titular de los datos
personales

|
7@3"&"1 qu AvcmGO O.

1.045.079.362

Firma

N° de documento de identidad

VALDIVIA ANTIOQUIA
Direccién de correspondencia CLL10 #. 12-140
Vanessaarango0302@gmail.com

Correo electrénico

3507905445 3105102789
Numeros de contacto
Fecha de diligenciamiento Dia 04 Mes 08 Afo 2026
ZO M AC www.valdivia-antioguia.gov.co
Correo electrénico: contactenos@valdivia-antioquia.gov.co
Zona Mias Atectada por el Direccién Carrera 9 N° 8-14

Teléfono: (57) (4) 836 0246 Fax: (57) (4) 836 04 12




COMPROMISO ANTICORRUPCION

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA EXTERNA PARA LA
RECOLECCION, TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES OFICIALES,
PAQUETES Y DEMAS ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA

El suscrito, YEINY VANI%SA ARANGO ORTIZ manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato cuyo OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA EXTERNA PARA LA RECOLECCION,
TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES OFICIALES, PAQUETES Y
DEMAS ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de

halago, retribuciones q prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad

Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el contrato cuyo

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el contrato cuyo objeto es:
prestacion de servicios de mensajeria externa y entrega de comunicaciones oficiales,
. documentos administraﬁivos, paquetes livianos y otros elementos afines, con el fin de
apoyar los procesos internos y externos de la alcaldia municipal de valdivia nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias 04 del mes de agosto del 2026.
1 ?

| i

Firma W’I Vomensr A'ﬂ?}j‘” 0.

Nombre: YEINY VANESA ARANGO ORTIZ

Cargo: Mensajeria
Documento de Identidad: 1.045.079.362




DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA EXTERNA PARA LA
RECOLECCION, TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES OFICIALES,
PAQUETES Y DEMAS ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA

Sefores
MUNICIPIO DE VALDIVIA

ASUNTO: DECLARACION DE MULTAS Y/O SANCIONES

YEINY VANESA ARANGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.045.079.362,
declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento, ni los socios de esta, no
han sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos, en los
términos del articulo 43 de la ley 1955 de 2019, mmodificatorio del articulo 90 de la Ley
1474 de 2011:

a) Haber sido objeto de imposicidén de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno
o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afos;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos
(2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios;

c¢) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la
publicacion del acto administrativo que impone la inscripcién de la dltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion
remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro
Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

Dado a.los 04 dias, del mes de agosto del afio 2026.

FIRMA

|
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PACTO DE INTEGRIDAD y TRANSPARENCIA

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA EXTERNA PARA LA RECOLECCIC')’N,
TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES OFICIALES, PAQUETES Y DEMAS
ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA

E! suscrito YEINY VANESA ARANGO ORTIZ ante la opinion publica nacional e internacional, como
CONTRATISTA, en el CONTRATO cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE MENSAJERIA
EXTERNA PARA LA RECOLECCION, TRANSPORTE Y ENTREGA DE COMUNICACIONES
OFICIALES, PAQUETES Y DEMAS ENVIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VALDIVIA ANTIOQUIA asf como
de todos los funcionarios y asesores que directa o indirecta, formal o accidentalmente han
determinado nuestra participacion en este contrato, o intervenido en la preparacién de nuestra
propuesta para participar en este proceso y por otra LOS FUNCIONARIOS Y ASESORES de LA
ENTIDAD que directa, indirecta, formal o accidentalmente han participado y/o participaran en la
estructuracion técnica, econdmica y juridica del presente proceso de contratacién, o en su tramite,
impulso, revision, y definicién, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD,
teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupcién son ilegales, y que el Estado
procesa y continuard procesando a los infractores. Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley
colombiana, e! Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no sobornar con €l fin de obtener
ni retener un convenio u otra ventaja impropia, incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar
la competencia para este Contrato, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al
interés de propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacién. Lo
anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concedidos, de manera
directa o a través de terceros a funcionarios o asesores de LA ENTIDAD.

La persona participante y de LA ENTIDAD, asignan importancia a la presentacién de propuestas en
un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A la empresa le complace confirmar que:

. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofreceran ni
concederdn, 'ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccién o
recompensa impropias a ningtn funcionario o asesor de LA ENTIDAD sus parientes, o socios de
negocios, con el fin de obtener o retener este convenio u otra ventaja impropia, y

) No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia
para este convenio. La empresa comprende la importancia material de estos compromisos para LA
ENTIDAD y la seriedad de los mismos,

. Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES de LA ENTIDAD, también confirman que
no han pedido ni aceptado, ni pediran ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningtin
pago u otro favor por parte de la empresa participante a cambio de favorecerlos en la obtencién o
retencion del convenio.

. La empresa participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de
comportamiento y se comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso
de no soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asf como por todos los terceros
que trabajan con esta compariia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y su oferentes.
. Este compromiso se presenta en nombre y de parte del proponente.

. Con respecto a la presentacion de la propuesta, la persona participante se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econdmica ajustada a la
realidad que asegure la posibilidad de prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

. La persona participante declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacion establecidas en los Documentos del proceso de contratacion y en las modificaciones
que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de
su transparencia y equidad.

El PROPONENTE firma el presente documento en la fecha de presentacion de su propuesta, en LA
ENTIDAD, a los 04 dias del mes de agosto del 2026.

|
FIRMA ‘;/e'mf'! Vemena A'aw(jo 0.

C.C. Nro. 1.045.079.362




LUIS GABRIEL ALDANA OTERO

Medico especialista en salud ocupacionat

Registro medico 8396
Licencia Salud Ocupacional: 01252 del 28/09/2020
Salud Ocupacional celular: 3117367321
R "FECHA™ &7 7 N I
JULIO/31/2026 1,045,079,362 |

o CERTIFICADO MEDICQ:DE:APTITUD LABORAL. DE! INGRESO CON-ENFASIS OSTEOMUSCULAR'Y CARDIOVASCULAR i

2 T DATOS PERSONALES o ] o
PRI .-NOMBRE GOMPLETO I R _FECHA DE.NACIMIENTO | |-T.saeRs |
YEIMY VANESA ARANGO ORTIZ FEB/03/1991 O+
[ & .7 & « . CIDAD™ * “uooin ‘ . . . EPs ~  csw| [% EDADL. | i MOVIL. ,
I VALDIVIA-ANTIOQUIA SURA 34 ANOS | | 3507905445
. " EMPRESA® -5 ENFASIS /| [ LICARGO, . .°| [l./.: MUNICIPIO
ALCALDIA MUNICIPAL VALDIVIA OSTEOMUSCULAR MENSAJERIA VALDIVIA
7R il S ‘*‘: N . B DICTAMEN T M»g*;g W, @"*’”mﬁiyﬁ«* T -
RECOMENDADO PARAT Si S 3 - APLAZADO Wi oo T
. T . y-,<'» e
= YNNI A A 1N ATTi(RA RECOMENDADO PARA, ‘TRABAJO, *  REGOMENDADOPARA
. RECOMENDADO PARATRABAJO EE"QLTURA EN ESPACIOS CONFINADOS;. - -MARIPULACION DE ALIMENTOS |
PROGRAMAS DE VIGI:ANCIA EPIDEMIOLOGICA QUE LE APLICAN: ¥ § © . % swd = §7 57 '
~ . *Fenomenos.naturales . - »__ | | ' ,Blolégico 3 .| |- Audifivo*[ [ *+ Wisual, -_.| | = Fislco
Prevalente Prevalente Prevalente
‘Osteomuscular., ™ % 4.5 ‘Psicosocial . ™ % Bilomécanicos i+ =X W Quimico™
Prevalente Prevalente Prevalente
T WU e e TOBSERVACIONES AL CONCEPTO: %.°" .~ # ~o o~ " i

PACIENTES SIN PATOLOGIA APERENTE QUE LA LIMITA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES PUEDE LABORAR SIN
RESTRICCIONES, SE LE DAN RECOMENDACIONES SIN DEFICIT CARDIOVASCULAR NI RESPIRATORIO. PACIENTE SIN LIMITACION
FISICA PARA DESARROLLAR SUS FUNCIONES OSTEOMUSCULAR

e, et . RECOMENDACIONES-ESPECIFICAS. 3% &t b vy dliivisd iy ©  + & B

1. SEGUIR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. 2. DIETA SANA Y EJERCIC!OS. 3. PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL. 4. USO
ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL. 5. USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD FRENTE A AL
COVID 19. 6. AUTOEXAMEN TESTICULAR. 7,BAJAR DE PESO CITA CON LA NUTRICIONISTA

FAEE IR CLady AT s EXAMENES PARACLINICOS-REALIZADOS % w7 1 %7 a7 " 2o
Audlometna Glicemia Basal KOH, Coprolégico Frotis Fanngeo
Visiometria Perfil Hepatico Rx Columna Dinamica
Espirometria Test de Fobias RX Columna Lumbosacra
Cuadro Hematico Electrocardiograma Psicométrico
Perfil Lipidico Rx Térax Parcial de Orina

% NS
%, s

" LEGALIDAD ! ™ ™

Este documento hace parte de la historla clinlca electrénica occupacional y su contenido pleno es Inmodificable. El trabajador manifiesta conocer al
contenido reglstrado en el "Examen Médico de Ingreso"; el cual cumple con lo dispuesto en la Resolucidn 2346 de 2007. Se manlfiesta informado
de las medidas preventivas y correctivas en el culdado de su salud. Autoriza al suscrito Médlco para que custodle su Historla Clinica Ocupaclonal
cumpliendo con el ordenamlento de la Resoluclén 1918 de 2009 y la Resoluclén 0839 de 2017. Su uso y coplas solo pueden ser divulgadas en el
momento y modo descritos por la Ley.
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Formulario del Registro Unico Tributario

AN

2. Concepto | 1 ]4] Suspension RUT

4. Numero de formulario

I

5)77072124

14996767025

il

f‘\

|

76702

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV.| 12. Direccldn seccional

14. Buzén electrénico

/N
<)

104507936286 Impuestos de Medellin

IDENTIFICACION { )\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Ntimero de Identificacién \“f/ w
Persona natural o sucesién Iliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 1045079 /<
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento { > E dlM\h‘ |
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 ay ' fVa d[/a"\ 8 5 4
31. Primer apellido 32. Segundo apeliide 33. Primer nombre ™~ res
ARANGO ORTIZ YEINY N //{on MF
35, Razén social %\/ m\\’/

Fany
36, Nombre comercial Q < 37.\§igla \\\\y
, 3
UBICACIONY ~ ~,

38. Pals 39, Departamento V{/// \/ 40, Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia % 5 | Valdivia 85 4

41. Dirsccion principal

BRR PORVENIR 12 140

vanessaarango0302@gmail.com N

42, Correo electrénico

43. Codigo postal

25, v//""'*«-
[ 44. Telétono 1 // /350790544 54.Tel

&fono 2

RN I

Actividad eca\oqllca Ocupacién
Actividad principal Actle cu ?\rla > Otras actlvidades 52. Ntimero
46. Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Cédlgo ciivid 50. Cédiga 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8211|[2024,01,1o!|532 | | || |41 2 2] | |

\t} / R’g,&@bp%&’éllldades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 8 J<e§[\1‘o/ 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
moagla o | | | | Q\V}Mw I S S N O
49 - No responsable de IVA %\} w 4

\\._/}l&u%! S dddaneros Exportadores
1 2 3 @ 5 6 7 8 9 10
I I | | | | I I §5. Forma §6. Tipe Servicio 1 2 3

54. Cédigo | 57. Modo I

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 - -

L 1 | | | 1] Jore |

IMPORTANTE Sln per]ulclo ‘de las actuallzaclones a que haya Iugar, la lnscrlpclén enel Reglstro Unlco T[lbutarlo -RUT- tandré v jefinlda y an cc ia no se exigira st renovacién

Caem) o T

Para uso.exclusivo de [a DIAN T

D NO E 60. No. de Fo[los.' EI*

I

59, Anexos

s

Euan s

61.Fecha | 2024-03-18 / 10:56:02AM |

La Informacidn suministrada a través del formulario oficlal de inscripcidn, actualizacién, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo de! articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el frémite el usuario fue informado y acepta [a politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985, Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacidn documento PDF: 09-08-2026 12:18:53PM
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YEINY VANESA ARANGO ORTIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.045.079.362, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Agosto del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Srupo

Fondos da Penstones y Casantias S.A, ~ Nit, 800,144,331-3 : Filial de AVA L‘
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BANCOLOMBIA S A, Establecimiento Bancarin,

DE COLOMBIA

VIGILADO BUPERINTENDENCIA FINANCIERA

(+57) 300 600 0100

»
[) Carreras8#26-85
Medellin Colombla

www.nequi.com.co

Certificado de depdsito de bajo monto

Martes, 4 de agosto de 2026

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que YEINY VANESA ARANGO ORTIZ identificado con cédula de
ciudadania 1045079362, al dia de hoy es titular de un depésito de bajo monto con las
siguientes caracteristicas:

3507905445 7 . -8

- RE

" .. 06-03-2025 -

e &
LR - e SN -

Para pagos desde empresas y némina el cédigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Defensor Consumidor Financliero: Maria Adelayda Calle - defensor@bancolombia.com.co - Cr 48A #18A 14, Plso 9 - Medellin - Tel: +57 (604) 35612256
&

sse - _ | Producto protegidopor
e Fogaﬁn elSegurodeDepdsitos

Seguridud pare tu dinero

www.fogafin.gov.co
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MUNICIPIO DE VALDIVIA
NIT: 890.981.106

Administracién Municipal
Vaidivia Ant.

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO

CERTIFICA:

Que el Seiior(a): YEINY VANESA ARANGO ORTIZIdentificado(a) con C.C. y/o Nit N° 1045079362Se
encuentra a PAZ y SALVO con el tesoro municipal por concepto de impuesto.Valido. HASTA UN MES.

Para Contratar.

Valdivia,jueves, 30 de julio de 2026

ANA MARIA SRIBE ZULETA
SECRETARIA DE RECURSOS FINANCIEROS

NOTA: Los Funclonarios que expidan este Certificado son responsables de las sumas que adeuden los respectivos interesados, sin perjuicio de Ia sancion
por el delito en que Incurren de conformidad con las disposiciones del Cddigo Penal.

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados totos los derechos - 23_PyS_Global.rdic - Versién AriesNet
Impreso por: JOSE ABELARDO ESCUDERO ORTIZ, el dfa: jueves, 30 de jufio de 2026 siendo las: 16:44:56




Sefores
ALCALDIA MUNICIPIO DE VALDIVIA

REF: Autorizacion para el cargue de documentos en la plataforma SECOP Il.

Yo, Yeiny Vanesa Arango Ortiz Identificado con C.C. 1.045.079.362 autorizo a la ALCALDIA
MUNICIPIO DE VALDIVIA a cargar sin publicidad en la plataforma SECOP I, mis
documentos personales allegados dentro del tramite de contratacién por Prestacion de
Servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

L.os documentos son los siguientes:

1. Cédula de Ciudadania.

2. Certificado de afiliacion a Salud y Pensién.

3. Certificado de antecedentes profesionales y vigencia de Tarjeta Profesional (Cuando
aplique)

4. Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas correctivas.
5. Certificacion de cuenta Bancaria.

6. Certificaciones académicas.

7. Certificaciones de experiencia laboral o profesional.

8. Formato de Hoja de vida SIGEP.

9. Libreta militar (Cuando aplique)

10. Registro Unico Tributario - RUT.

11. Tarjeta profesional.

12. Examen Pre ocupacional.

Asimismo, de cualquier otro documento que considere la ALCALDIA MUNICIPIO DE
VALDIVIA para cumplir cabalmente con el principio de publicidad en la contratacion
estatal.

En constancia de lo anterior se firma el presente documento a los 04 dias del mes de
agosto del afio 2026.

Firma

|

tfetned Vemena Aremeo O
=INY VANESA ARANG® ORTIZ
.C. No0.1.045.079.362




