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| FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 09:00 a.m. Fecha: 29/julio/2026 ]

Lugar:

| Centro Zonal Suroriénte

Depende

ncia que | Coordinacion del Centro Zonal Suroriente/supervision del contrato.

Convoca:

Proceso: | Prevencion - Primera Infancia

Realizar comité técnico operativo con la Entidad Administradora de Servicio EAS

Objetivo: | ORGANIZACION SOCIAL ANGELA DAVIS contrato 08008652025 de |a modalidad

institucional.

Agenda; ‘

Bienvenida. ‘

NoOO kWD~

8.
9.
10.

Proceso de induccidn con sopories de su ejecucion.

Plan de cualificacién y fortalecimiento del talento humano con sopartes de su ejecucién.

Plan de acompariamiento y fortalecimiento a las familias con soportes de su ejecucion.

Proyecto pedagégico con soportes de su ejecucion.

Plan de gestién de riesgos de accidentes con soportes de su ejecucion.

Plan de saneamiento basico con soportes de su ejecucian.

Registro del formato reporte de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de los
usuarios de los servicios de primera infancia.

Plan de gestién de la calidad de la atencién.

Inventario general de los bienes devolutivos.

Reporte de compras locales correspondiente al mes de junio. ‘

11. Aprobacion de propuesta de racion para preparar-RPP en el marco de |a inversion de Ia contrapartida

del 1% orientada a garantizar el fortalecimiento de la complementacién alimentaria y nutricional.

12. Varios

Desarrollo: ‘

Siendo las 09:00 a.m., da la bienvenida e inicia el comité técnico operativo el supervisor del contrato,
EDGARDQ MARIO PRENTH TOBIAS, con la Entidad Administradora de Servicio-EAS ORGANIZACION
SOCIAL ANGELA DAVIS contrato 08008652025 de la Modalidad [nstitucional, se encuentran presente |
MARIA HERRERA como representante legal de [a Entidad vy la sefiora LORENA CORONADO coordinadora
CDl la LUZ, los presentes por el ICBF se encuentran los siguientes profesionales de Asistencia Técnica Ana |
Recuero, Eglis Varela, Maria Alonso, Cristina Sierra y José Galindo y el profesional Jorge Vergel apoyo al
seguimiento técnico a la ejecucién del contrato. Una vez se da la bienvenida a todos los presentes, se
procede a desarrollar la agenda programada.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA
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Compromisos / tareas Responsable(sg: rg:ombr Pricage Fechas

Informar a mas tardar el 30

de junio, las acciones

adelantadas frente a los | Maria Herrera-

casos reportados en el | Representante legal de Ia cumplio

sistema de informacién | entidad Organizacién Social P

CUENTAME. Angela Davis

1. Proceso de induccién con soportes de su ejecucion.

La entidad tiene cargada la informacién correspondiente cumpliendo con el compromiso de la agenda.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa da este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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2- Plan de cualificacion y fortalecimiento del talento humano con soportes de su ejecucién.

Plan de cualificacion y fortalecimiento se encuentra cargado en el one drive.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esta documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3- Plan de acompafnamiento y fortalecimiento a las famillas con soportes de su ejecucién.

Se evidencia los soportes en el OneDrive.
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4- Proyecto pedagdgico con soportes de su ejecucion.

Se evidencia el proyecto pedagégico cargade en el OnaDrive.
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5- Plan de gestion de riesgos de accidentes con soportes de su ejecucion,

La informacién se encuentra cargada en el OneDrive.
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6- Plan de saneamiento basico con soportes de su ejecucion.

La entidad presenté los soportes que evidenciaron la implementacién del plan de saneamiento en las

unidades de servicio durante toda la ejecucién del contrato garantizando la inocuidad de los alimentos y la
desinfeccién de los espacios.

Docimentos © SOPORTES CONTRACTUALES > 2026 » §009652025 - COMITE DE CIERRE-CDILA \UZ  6.Plan de saneamiento bisico ton saportes de su gjecucion 9 2
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7- Registro del formato reporte de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de
los usuarios de los servicios de primera infancia.

A la fecha tiene cargado los soportes en el OneDrive hasta el mes de junio de 2026 solo falta el certificado
del mes de julio.

7.Registro del formata reporte de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de fos usuarios de los servicios de primera infancia & 22

%  Nombe § Muodificado v Modiicado por v Ternafic_. ~  Compar.. v  Ackividad
™| “iBgi2pp_formsto terificacon de b ne oturenda_de_presust..  Ayer organgeladavis 94,1 KB & Compar.

= "l’ﬂ-mZ.pp,fonnam,ceﬂiﬁ:mee.h.m_mnﬁa_de,p'mnt.- HAyer organgetadavi 142 KB 8 Comparti...

= 8,912 pp_formato_tenifcecon de la no_oourencia de_presunt..  Ayer organgeladavis 143 KB & Compart...

=] “Bg12pplormate cestificsson de_la_no_oqurandia_de_presunt..  Ayer crgengetadans 142 KB % Compirti_

g *1.912.pp_formata,_cerlifcanon_da la_ns_ocurrencia_de_presunt.  Ayer orgengetadas 142 KB 85 Compart
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9- Inventario general de los bienes devolutivos.
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_ 8- Plan de gestién de la calidad de la atencién.
Se evidencia el cargue de la informacién en el OneDrive
& —o
w@w v o o 1 AL PR LA ATENDY
PLAN DE GESTION DE S p——
CALIDAD -
CENTRO DE DESARROLLO L
INFANTIL R e =
CDILA LUZ [y ———— =
2026 e e =
o b4
RESRTADO TOTALIZADUR

Luego de finalizar el contrato se debe cargar los formatos de limpieza y desinfeccion de la UDS.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documents se consicera como COPIA NO CONTROLADA.
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10-Reporte de compras locales correspondiente al mes de junio.
A la fecha se encuentra cargada la informacion en el OneDrive con todos los soportes.
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11-Aprobacién de propuesta de raciéon para preparar-RPP en el marco de [a inversion de la
contrapartida del 1% orientada a garantizar el fortalecimiento de la complementacién
alimentaria y nutricional.
La entidad presenté la propuesta de inversidn de la contrapartida del 1% orientada a garantizar el
fortalecimiento de la complementacién alimentaria y nutricional la cual se adjunta a esta acta.

La misma fue revisada y se observa que los alimentos incluidos en la racién para preparar estan definidos
en las minutas patrén del |ICBF por grupos edad.

— mm® T—

21 de Jufic 2024, Barranquilla

Org én Social des Negras Angela Davis

INTRODUCCION
COMINDADES AN LA DIRVIE

El presents informe ene como f WCAT LD PIOT taenica y

para fa implementaciin da una Racion Para Preparar (RPP) dirigida & 1a primera
infancia, en of marco de jos del Instituto G de B Famiar
{ICEF).

La Racion para preparar (RPP) hace referencia a la cantidad de alimentos entregados
en cnxdo o sin preparar, que una vez cocinades, equivale 2 una racidn diaria destinada
a un beneficiario (niffo, nifia, madra gestania, eic.) dentro de los programas del ICBF,
esta eslard conformada minimo por alimenics proteicos de onigen vegelal, simenins
protzicos da origananimal, cersples y istag,

Esta aecidn busce un aporie Nl | eomp
el desarrolio cognitivo y ka p 6n de deficience i
wfantl méas viinerable.

gue apoye & credimienio,
fas en fa poblacién

OBJETIVO GENERAL:

Ademas, Ia entrega de RPP cuenta con milkiples beneficios £OMo S0I MejorEn Su = Garantizar ¢l accese & almentos inocuos, de alta cakfad y con el apore

ingesta nuticional, foetalecent su siskema inmuncidgico, oplmizen sU capacidad de 0 paa ol sreciiento y desanmiio integr de ninos
P e y i da red das con ia maia ¥ niftas mencores de sels anos.

akmentacitn. A nivel famikar, Ia RPP ayuda a diversifcar la dieta, optimizar o

presups akB y akarcar précticas almentarias que

lavorezean el bienestar integral de la primera intancia, OBJETIVOS ESPECIFICOS:

En el marco de nusstro compromise con la proteccidn y e desamolio integrat de la
piEmiere: infania, s Organkincion Angeta Davis 1a pr pard ¥

un paquete alimentano Bpe “Rackn para Preparar” (RPP) destinado a nifios de 0 a 5
afas que fesman parte de las siguientes Unidades de Senvicio (UDS)

« Hogar Infantk Las Pamas
s Hoger Infantk £1 Campito
o CDiLlaluz

« Pisminulr ol fiesgo ds insegundad almentana

= Proporcionar o cada nisc benaficsana un apana [ dio det 7% de sus
requerimienios dianos de energla, proteinas y mcrmnuinentes esencales

br & I reduccidn de deficianciag nutrics y 2l mej i del

estado da salud de los nifios y nifias, favoreciendo su desarrodo integral,

EI

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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12-Varios

Al momento de terminar el contrato 8008652025 el 31 de julio de 2026 y no han firmado el nuevo
contrato se le informa que no puede entregar alimentos en la UDS ya gue se debe iniciar a partir de
la activacién de la péliza.

La entidad administradora de servicio reitera que ha venido asumiendo el pago de ios honorarios
durante toda la ejecucién del contrato de tres Madres Comunitarios en transito, asi mismo, el alto
valor de los servicios publicos, generando un déficit de sus recursos financieros. Ante esta situacion
que se origind por la disminucién de cupos contratados, el supervisor de contrato de aporte ha
realizado las gestiones pertinentes mediante mesas de trabajo y se encuentra a la espera de
respuesta de la Direccién de Primera Infancia

Por Gltimo, se le recuerda a la entidad que debe quedar al dia con pagos de seguridad social y

honorarios del talento humane y pagos a proveedores, entre otros, soportes que deben presentar |

en la (ltima legalizacion.

Decisiones:

Una vez revisada |la propuesta de racion para preparar en el marco de la inversién de la contrapartida del

1% orientada a garantizar el fortalecimiento de la complementacion alimentaria y nutricional del 1%, se da
aprobacion.

Compromisos / tareas Fechas

Responsable(s). Nombre / Cargo o rol

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

Cualguier copie fmpresa de este documento se cansidera como COPIA NO GONTROLADA.
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FIRMA ASISTENTES
Nombre . . 7\

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

ja i

' Edgardo Mario Prenth
Tobias

Supervisor

del

confrato/Coordinador Centro Zonal

Suroriente

ICBF

e}

¥ N
%
a@.\iw\w v/ uﬁ\

Maria Herrera Miranda

Representante legal

EAS Organizacion =
Social Angela Davis

‘/{/(m /‘,f/;‘.‘_- _(I_T.‘ |',4 £

Andrea Manotas
Cantillo

Nutricionista

EAS Organizacion
Social Angela Davis

frha H

%

Lorena Coronado | Coordinadora SE?SI :E;g[':agms dc_‘”” C,.T.,_“:;sf:-
| Grannsce. clocuciontécaico cer 1 {ﬁ%@ o
Eglis Valera Cerra Profesicnal universitario ICBF \ 7 VAt
' Ana Recuero Bellido | Profesional universitario ICBF 5471 &4«‘4‘,
| Cristina Sierra Profesional especializado ; |ICBF ( ZL,\\\ A )lﬁ
Maria Alonso Gomez | Profesional universitario ' ICBF WM Y ‘,}
José Galindo Téanico financiero ICBF YiNboc el
Fecha Hora Y Lugar ~

Préxima reunion

Colahorador que
| elabora el acta:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA,




PROPUESTA RACION PARA PREPARA CDI

CONTRATO No 865

INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad comunicar una propuesta técnica y nutricional para la
implementacién de una Racion Para Preparar (RPP) dirigida a la primera infancia, en el marco de
los lineamientos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

La Racion para preparar (RPP) hace referencia a la cantidad de alimentos entregados en crudo
o sin preparar, que una vez cocinados, equivale a una racion diaria destinada a un beneficiario
(nifio, nifia, madre gestante, etc.) dentro de los programas del ICBF, esta estard conformada
minimo por: alimentos proteicos de origen vegetal, alimentos proteicos de origen animal, cereales
y frutas.

Ademas, la entrega de RPP cuenta con miltiples beneficios como son: mejoran su ingesta
nutricional, fortalecen su sistema inmunolégico, optimizan su capacidad de aprendizaje y reducen
la incidencia de enfermedades relacionadas con la mala alimentacién. A nivel familiar, la RPP
ayuda a diversificar la dieta, optimizar el presupuesto destinado a la alimentacién y afianzar

practicas alimentarias que favorezcan el bienestar integral de la primera infancia.

En el marco de nuestro compromiso con [a proteccién y el desarrollo integral de la primera
infancia, la Organizacion Angela Davis presenta la propuesta para implementar un paquete
alimentario tipo "Racién para Preparar” (RPP) destinado a nifios de 0 a 5 afios que forman parte
de la siguiente Unidad de Servicio (UDS):

o CDilLaluz
Esta accién busca garantizar un aporte nutricional completo que apoye el crecimiento, el

desarrollo cognitivo y la prevencién de deficiencias alimentarias en la poblacién infantil mas
vulnerable.

OBJETIVO GENERAL

e Garantizar el acceso a alimentos inocuos, de alta calidad y con el aporte
nutricional necesario para favorecer el crecimiento y desarrollo integral de nifios y

nifias menores de seis afios.



DIRECCION DEPARTAMENTAL

COMUNIDADES ANGELA DAVIS

ORGANIZACIIN SOCIAL

Direccion: Calle 72b #23- 28 apto 2 DE COMUNIDADES NEGRAS
8?18884050%558393 i A égg%ﬁo%\gsm EXISTENCIA
g oumon R
Propuesta RPP
Valor por paquete CDI: 33.299
Nifios de 6 a 11 meses CDI

ALIMENTOS CANTIDAD COSTO

Arroz blanco 3 libras $6.900

Harina de maiz 1 libra $2.550

Platano verde ¥ libra $2.750

Mandarina 1 libra $4.000

Zanahoria ¥ libra $2.490

Huevos 15 unidades $7.900

Lentejas 1 libra $3.550

Aceite 250 cc $2.875

TOTAL $33.015

RPP para nifios de 1 a 5 afios

ALIMENTOS CANTIDAD COSTO

Arroz blanco 1 libra $2.300

Harina de maiz 1/2 libra $1.300

Platano verde 2 libra $2.750

Mandarina 1 libra $4.000

Zanahoria 1 libra $4.980

Leche liquida 1 litros $3.500

Lentejas 1 libra $2.875

Aceite 250 cc $3.550

Huevo 15 unidades $7.900

TOTAL $33.155 1

INSCRITAANTE LA COMISION CONSULTATIVA REGIONAL COSTA ATLANTICA



