
Consejo Superior de la Judicatura 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Valledupar – Cesar 
 

EVALUACIÓN DE PROPUESTA 
MODALIDAD DE SELECCIÓN: CONTRATACION DIRECTA  

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

 
OBJETO: CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACIÓN - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - 
DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR, LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES 
DE SUBSANACIÓN, DEPURACIÓN, ORGANIZACIÓN DOCUMENTAL, VALIDACIÓN, INDEXACIÓN Y 
MIGRACIÓN DE EXPEDIENTES JUDICIALES AL SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL 
ELECTRÓNICA (SGDE). 

1. DATOS DEL CONTRATISTA   

 
Oferente:  JHONATAM DAVID MAESTRE EFFER 
 

 
C.C: 1.065.662.412 

 
Dirección de domicilio, teléfono y correo electrónico:  
 
CALLE 19 # 19ª -51 BARRIO DANGOND 
 
TEL. 3007657368 
 
jhonatameffer02@gmail.com 
 

2. REQUISITOS  

CRITERIO DESCRIPCION CUMPLE(SI/NO) 

REQUISITOS 
MINIMOS DE 
FORMACION 
ACADEMICA 

Profesional del derecho, administración de empresas, ingenierías, 
archivística o similares: 
 
El oferente aporta título de ABOGADO 

SI 

REQUISITOS 
MINIMOS DE 

EXPERIENCIA 

De cero (0) a doce 12 meses en labores de archivística documental, 
manejo de expedientes digitales y normas de archivo. 
 
El proponente acredita experiencia de más de un año relacionada 
con el objeto contractual, desempeñándose como Indexador y como 
Auxiliar de Archivo y Tecnológico. Dentro de las funciones 
certificadas se encuentran la digitalización y desglose de 
expedientes judiciales, identificación y clasificación de actuaciones, 
diligenciamiento de índices electrónicos, catalogación y alistamiento 
de expedientes de procesos judiciales y apoyo en la creación de 
actuaciones judiciales en plataforma tecnológica. En consecuencia, 
la experiencia acreditada guarda relación directa con las 
actividades. 
 

SI 
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Se precisa que la experiencia superior al rango de referencia no 
constituye por sí misma un impedimento para la contratación, ya que 
la entidad claramente determinó el perfil y la futura contratista 
manifestó expresa de aceptación de los honorarios determinados 
para el contrato. La experiencia se encuentra soportada mediante 
certificación laboral. 

3. ANEXOS   

1. Propuesta Técnico- Económica SI 

2. Copia de Cedula de Ciudadanía SI 

3. Diploma o acta de grado – Pregrado  SI 

4. Tarjeta profesional SI 

5. Certificación afiliación Salud – Pensión SI 

6. Registro Único Tributario (RUT). SI 

7. Hoja de vida (formato función pública) SI 

8. Certificación de Experiencia especifica SI 

9. Certificados de antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y de medidas 
correctivas e inhabilidad por delitos sexuales, y certificado REDAM 

SI 

10. Certificación bancaria  SI 

11. Formato de declaración de bienes y rentas. SI 

12. Examen médico ocupacional vigente. 
 

SI 

4. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES 

a) La propuesta fue presentada dentro de la oportunidad debida, b) la oferente acepta todas las 
condiciones y especificaciones descritas en el estudio previo, incluyendo el valor del contrato y su forma 
de pago, c) La oferta presentada satisface plenamente la necesidad.  

La presente evaluación se realiza el 12 de agosto de 2026, en la ciudad de Valledupar. 

  

 

 

KAREN LICETH GUERRA MEJIA 

Gestor contractual – evaluador aspecto 
jurídico 

 

 
 
 
VERIFICACION Y APROBACION MIEMBROS COMITÉ ESTRUCTURADOR Y EVALUADOR: 
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ADALBERTO CORONELL BUELVAS 

Aspecto Técnico 

  

 
 

EDWIN FIGUEROA COLMENARES 

Aspecto Financiero 
 
  

 

 


