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de planeacién y
gestién

SUPERVISION/INTERVENTO Diciembre 23 del 2024

VALOR INICIAL: $ 15.000.000
ADICIONAL No.1: $ 6.000.000
VALOR TOTAL: $21.000.000

Nombre del Contratista: Paulo Eduardo Sanabria Artunduaga
Cedula: 7.688.726 de Neiva-Huila

Periodo de Ejecucion:
Del 01 al 30 de julio de
2026.

Certificado de Disponibilidad No. 2026.CEN.01.000495
Registro Presupuestal No. 2026.CEN.01.000396

Adicional Certificado de Disponibilidad No.2026.CEN.01.002577
Adicional Registro Presupuestal No. 2026.CEN.01.003437

Forma de Pago: EI Municipio de Neiva cancelara al Contratista el valor del
contrato, de la siguiente manera: 1) Un primer pago.correspondiente a los dias
ejecutados desde el acta de inicio del contrato hasta el dia ultimo del respectivo
mes. 2) Pagos mensuales iguaies vencidos, comprendido-entre el primero (1) y
el ultimo dia de cada mes, cada uno por valor de:-TRES MILLONES DE PESOS
($3.000.000) M/Cte., y/o un pago final proporcional hasta el acta de terminacion
del contrato. Cada pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa presentacion del
informe de actividades correspondiente dentro de los diez (10) dias siguientes al
vencimiento de cada mensualidad o al periodo de ejecucion y acreditacion del
pago de los aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pensién y Riesgos
Laborales. Todo pago esta sujeto a la programacion anual mensualizada de caja
PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios pactados en
el contrato que se derive del presente proceso no seran objeto de ajustes.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LOS PROGRAMAS DE VIAS ACTIVAS Y SALUDABLES-VAS Y DE
HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE-HEVS QUE LIDERA LA SECRETARIA DE DEPORTE Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO (excepto contratos de prestaclon de servicios): 19 de enero 2026
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A .
FECHA DE TERMINACION: 18 de agosto de 2026

Reglstro Banco de Proyectos 202500000030953 &
T : 3 RESUMEN

1.1 Informacion sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

En desarrollo del Contrato de prestacion de.servicios de apoyo a la gestion No.0306 del 14 de enero de 2026,
bajo el cédigo de SECOP I|I- MNSDRCDPS0263 -2026 a _nombre de PAULO EDUARDO SANABRIA
ARTUNDUAGA del cual soy el supervisor técnico, operativo, administrativo y financiero y revisado el séptimo
informe de actividades comprendido entre 01 al 30 julio de 2026; me permito presentar los avances de acuerdo
con sus obligaciones junto con las acciones y soportes correspondientes asi:

.....

“Gestién Desarrollada I Obsewaclones Evldencl& G =
Acatd dentro de las labores de la Constitucion Politica, la Ley, Ios Pr|n0|plos de la
contratacién estatal y las deméas normas concordantes y complementarias.

_ OBLIGACIONES GE RALES i o
_Obligacién No. (1) et R DR
Acatar la Constituciéon Polltlca Ia Ley, los
principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementanas
_Obligacion No. (2)
Responder por eI adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas
dei contrato.
| ZODbligaclon NO:(3) Lo biviin e e el

| Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencla :
El contratista dio adecuado y oportuno cumplimiento de las obhgacmnes contraldas
del contrato.

Prestar sus servicios generando un ambnente
adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona y
desempefna sus funciones, brindado una

Genero un ambiente laboral adecuado amable, cordlal y respetuoso con sus
compaiieros dentro y fuera de la Secretaria de Deporte y Recreacion; Ademas ha
presentado un excelente desempefio de manera adecuada a las funciones,
manteniendo un trato cordial con el personal y adecuada atencién al servicio de los

usuarios en la comunidad.
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adecuada atencidn al usuario y entregando el
maximo de sus capacidades para el
cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia.

_Obligacion No. (4)

| Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

Realizar los pagos correspondientes a salud,
pensién y riesgos laborales a que haya lugar en
virtud del contrato.

Dio cumplimiento a lo consagrado en la Ley 828 de 2003 (Art 1 parégrafo 2) Ley 1122
Y la Ley 1150 de 2007 Art.23, relacionado con los pagos del sistema integral de
seguridad social (Salud, Pensién, ARL) con la siguiente descripcion:

Valor
$520.600

Mes No. De Planilla
Junio 4660474524

_Obligacién No. (5) SRR

"Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los
diez (10) primeros dias de corte a 30 dias
calendario.

Entregé al apoyo a supervision del contrato, el séptimo informe pago parcnal sobre
las actividades realizadas durante el periodo del 01 al 30 de julio, como lo indica el acta

| Obligacién No. (6)

dei |n|cw con los soportes correspondientes y la fecha stlpulada :

“Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante
el primer mes de ejecucién del contrato.

Inscribio la hoja de vida en el SIGEP I, realizando el cargué adecuado enla plataforma

Asimismo, llevo la hoja de vida actuallzada a la oficina de contratacién, el dia 07 de
febrero de 2026 fue validada por |a oficina de contratacién y fue presentada en el primer
informe.

_Obligacién No. (7) R

Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

En caso de deS|gnarse como mtegrante del
comité evaluador o como apoyo de los
diferentes procesos de seleccion de
contratista, debera ejercer esta obligacion de
manera oportuna, con apego a la ley vigente,
dandole prioridad a esta obligacion, en
cumplimiento del cronograma establecido en el
proceso.

No se le asigné en el comité evaluador o como apoyo de los d:ferentes procesos de
seleccion de contratista.

“Obligacion No. (8)

‘Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

En caso de designarse como apoyo a la
supervision de contratos debera ejercer esta
obligacion, verificando y controlando " la
ejecucion de estos, atendiendo lo sefialado en
el contrato y las obligaciones que Ile
corresponden al supervisor.

No se le designo en esta obligacién como apoyo a la superwsn&n de contratas

" Obligacién No. (8)

estion Desarrollada [ Observaciones Evidenci:

Entregar informes mensuales sobre las
actividades realizadas durante el periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes,
por medio de la plataforma de SECOP II, al
supervisor del contrato.

Entrego el informe mensual de actividades al apoyo a la superV|S|én dei prograrna
Sonia Romero Gonzalez con fecha 03 de agosto 2026 actividades realizadas durante
el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la plataforma
de SECOP II.

_Obligacién No. (10}

| Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia.

Prestar los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

El contratista presté los servicios contratados de manera oportuna, asi como a los
requerimientos a las necesidades asignadas por la Secretaria de Deporte y Recreacion
y la supervisora del contrato.

' Obligacién No. (11)

‘Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Garantizar el adecuado cmdado conservacion
y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demas elementos del municipio
utilizados o entregados para la ejecucién de las
actividades contractuales.

Garantizdé el buen uso, cuidado, conservacién y custodla de Ios materlales

documentos, bienes y demés elementos de la Secretaria de Deportes y Recreacion del
municipio utilizados para la ejecucién de las actividades contractuales en los programas
Habitos y Estilos de Vida Saludable-HEVS y Vias Activas y Saludables VAS; para dar
cumpllmlento alo amgnado

_Obligacién No. (12)

" Gestidn Desarrollada / Observaciones Evidencia

Disponer de equipo de computo y elementos de
trabajo para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Conto con equipo de computo para el desarrollo de las actividades contractuales de los
Programa s VAS y Habitos y Estilos de Vida Saludable-HEVS; Portatil Marca TOSHIBA-
SATELITE ,10 Pulgadas, Procesador: Intel-CORE i3. Memoria Ram: 6.00 GB,
Cargador: TOSHIBA SERIAL: T13010071252A03.

_Obligacién No. (13)

‘| Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

De conformidad con Io establecudo en la
Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094 de
2020 emitidas por la DIAN, el contratista
debera cumplir con la facturacién electrénica si
ello estuviere obligado conforme Ila
reglamentacién vigente.

El contratista no se encuentra obligado a facturacion electrénica de la Resolucmn No.
000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN.

_Obligacién No. (14)

_Gestién Desarrollada [ Observaciones Evidencia
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modelo integrado
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gestion

Debe contar con los elementos de proteccion
personal, conforme a los factores de riesgo a
los cuales estara expuesto durante el

El contratista cuenta con los elementos de proteccion personal para el desarrollo
de las diferentes actividades contractuales.

desarrollo del objeto y obligaciones
contractuales. i
_Obligacién No. (15) it "Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Las demas obligaciones que sean analogas y
de uso comun de acuerdo con el objeto y
obligaciones del contractuales.

Asisti6 a la reunion programada por la profesional universitaria Soma Romero
Gonzalez, el dia 7 de julio de 2026 a las 08:00 a.m. a 10:00 a.m. Lugar: auditorio SDR
Temas: Seguimientos de actividades, evento masivo futbolero y presentacién de
informe mes julio.

Asisti6 a la reunién programada por la profesional universitaria Sonia Romero
Gonzalez, el dia 17 de julio de 2026 a las 08:00 a.m. a 10:00 a.m. Lugar: auditorio
SDR Temas: Seguimientos de actividades, requisito para la entrega del séptimo
informe y Cargué de la informacion

Realizé Apoyo: en la entrega de hidratacion y entrega de la fruta en el evento” Stper
Clase Futbolera”; Lugar. Parque Metropolutano

Obllgaclén No {

con el cumplimiento de los lineamientos
normativos, metodolégicos y  técnicos
sefalados por la Secretaria de Deporte y
Recreacién para la promocion de la actividad
fisica, la recreacion y el deporte, mediante los
procesos y procedimientos que se encuentran
armonizados con el plan de accion del deporte-
PAD y oferta publlca |nsl1tuc1onal

1.Apoyar como monitor de la Actlwdad FlSlca 4

OBLlGACIONES ESPECIFICAS

Entregd Ios cronogramas de p!aneamon y desarrollo de las acﬂvudades reallzadas de
las semanas: del 01 al 30 julio de 2026.

Entregé al apoyo de la supervision Sonia Romero Gonzélez, la informacion de las
actividades en carpeta de manera digitada y digitalizada para el respectivo cargué de
la informacién, el dia 03 de Agosto de 2026.

. Obligacién No. (2)

_| Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

2.Apoyar el desarrollo y la ejecucién de las Vias

Activas  Saludables-VAS; la estrategia
“ActiVAS tu Barrio/tu Vereda" y las jornadas de
promocién de transporte activo, con
actividades recreativas, deportivas,

complementarias y de logistica.

Realiz6 el apoyo y participacion en actividades de monte y desmonte del mob:llarlo
atencién en punto fitness, caracterizacion y zona de voleibol en el desarrollo de las
Vias Activas y Saludables-VAS, en las siguientes fechas:

Fecha: 05 julio-2026; 12 julio-2026;19 julio-2026; Fecha: 26 julio-2026
VAS NORTE-Centro Comercial Unico; Hora: 5:30 a.m. a 12:30 a.m.

Apoyé con las siguientes actividades: montar, desmontar y guardar mobiliario, juegos
gigantes(saltarin)en la estrategia “Activas tu barrio:
-ActiVAS tu barrio Plazoleta Parroquia Divino Nifio del Limonar. Fecha: viernes 24 de

“Obligacién No. (3)

JU|I0 Hora 6 30 pm a B 30 pm Comuna 6

3.0rientar ejercicios fISlCOS a usuarios de
parques biosaludables, ejerciendo una
permanencia de 5 veces por semana en el
parque biosaludable asignado, con una
duracién de cinco (5) horas diarias, distribuidas
asi: dos (2) horas en la jornada a.m., y tres (3)
horas en la jornada p.m., segin oferta
deportiva de la Secretaria de Deporte y
Recreacion, garantizando la atencion minima
de 30 personas al mes por jornada.

; Durante e] mes de JU|I0‘e| contratista atendié dos grupos con una partucmamon de 46
atendidos; Nuevos:00; Intervenidos:85, segun oferta Muévete en el Parque, asi:

1) Grupo Villa Olimpica A.M: Veedor: Ruby Cristina Sanchez; Celular: 3156450468.
Unidad Deportiva Villa Olimpica: dias de atencion: lunes, martes, miércoles, jueves y
viernes; Hora:6:00 a.m. a 8:30 a.m.; Lugar: Unidad Deportiva Villa Olimpica Comuna 5;
Total sesiones:21Total, usuarios atendidos:26. Nuevos: 03; Intervenidos:43.

2) Grupo Villa Olimpica P.M. Veedor: Yamile Montealegre Gonzélez, Celular:
3142282334.Unidad Deportiva Villa Olimpica: Dias de atencién: lunes, martes,
miércoles, jueves y viernes; Hora:6:00 p.m. a 8:30 p.m.; Lugar: Unidad Deportiva Villa
Olimpica Comuna 5; Total sesiones:20; Total usuarios atendidos :26; Nuevos:03;
Intervenidos:48.

_ObligaciénNo.(4) =+

_Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

4.Apoyar con la organizacién de dos (2)
actividades deportivas (carreras recreativas de
patinaje, atletismo, ciclismo, etc.) al mes, en el
marco de la Via Activa y Saludable-VAS, donde
se evidencie la ariculacion con otras
instituciones y que busque la participacion de
todos los grupos poblacionales.

Apoyé con la organizacion de dos (2) actividades deportivas:

1)-Torneo Relampago de Voleibol Mixto: el dia 05 de julio en el Centro Comercial
Unico con la participacién de 4 grupos mixto de a 3 personas. Actividad ofertada: torneo
relampago de voleibol por combos de a 3 jugadores el ganador es el que gane dos de
tres sets a 15 puntos con eliminacién directa. Hora: de 8:00 a.m. a 09:30 a.m.
2)-Punto Fitness Destrezas Familiar en Pesas: el dia 19 de julio en el Centro
Comercial Unico. Actividad ofertada: Desarrollo de destrezas en la Sentadilla con barra,
levantamiento de pesas y ejercicios con mancuernas familiares. Hora: de 09:00 a.m. a
10:30 a.m

"Obligacién No. (5) -

estion Desarrollada | Observaciones Evidencia
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5.0rientar dos (2) grupos de actividad fisica | Orienté dos (2) grupos de actividad fisica en la zona urbana del municipio con nifios y
regular en la zona urbana del municipio, | nifias entre 5y 15 afios de manera presencial de acuerdo con la demanda de la oferta
realizando estrategias de difusién para la oferta | de esta estrategia por la comunidad, intervenidos con dos (2) sesiones por semana de
del servicio y/o solicitud radicada por la | setentay cinco (75) minutos, usuarios atendidos: 52; Nuevos:01; Intervenidos: 68.
comunidad a la Secretaria de Deporte y
Recreacién; intervenido con dos (2) sesiones, | 1) Grupo ;A Movernos Guipas! Maria Paula Torres Azules: Veedor: Rosalba

por semana de setenta y cinco (75) minutos, y | Chavarro Ramirez; CEL:3157434806. Dias de atencion: martes y jueves. Hora: 4:00
un minimo de veinticinco (25) personas por | p.m. a 5:15 p.m.; Lugar. Polideportivo Techado Maria Paula Torres Azules; Total,
cada grupo. Garantizando el desarrollo de la | sesiones:08; Total, usuarios atendidos: 28; Nuevos:08.; Intervenidos:36.

estrategia jA Movernos Giipas! 2) Grupo jA Movernos Guipas! Enrique Olaya Herrera: Veedor: José Alirio
Moreno Carvajal; CEL:3157086956. Dias de atencion; viernes y sdbados. Hora: 4:00
p.m. a 5:15 p.m. Lugar: Polideportivo Techado de Antonio Baraya; Total sesiones:09;

Total, usuarios atendidos 27: Nuevos:02; Intervenidos:42.

ACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA
Acta de Inicio 001 19/01/2026
Acta de Justificacion - 002 01/06/2026

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho al pago por concepto
del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de Julio de 2026.

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
COMPROBANTE DE EGRESOS
No. 2026.CEN.01.002566 2026/03/06 $ 1.200.000 $ 1.200.000 $13.800.000
COMPROBANTE DE EGRESOS
No. 2026 CEN.01.004174 2026/04/08 $3.000.000 $4.200.000 $10.800.000
COMPROBANTE DE EGRESOS ;
No. 2026.CEN.01.005605 2026/04/27 $ 3.000.000 $ 7.200.000 $7.800.000
COMPROBANTE DE EGRESOS
No. 2026.CEN.01.007379 2026/05/25 $ 3.000.000 $ 10.200.000 $4.800.000
COMPROBANTE DE EGRESOS
No. 2026.CEN.01.008896 2026/06/19 $ 3.000.000 $ 13.200.000 $1.800.000
OTROSI 03/06/2026 $6.000.000 $13.200.000 $7.800.000
En Tramite En Tramite $ 3.000.000 $ 16.200.000 $4.800.000
En Tramite En Tramite $ 3.000.000 $ 19.200.000 $1.800.000
B A Valor Total ; Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Contratado Valor Ejecutado Ejecutado
$ 15.000.000 $6.000.000 $ 21.000.000 $ 19.200.000 $1.800.000

3. ASPECTOS CONTRACTUALES
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3.1. Verificacion de Polizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales
si el contrato lo exige).

v En cumplimiento de la clausula octava del contrato: “e/ presente contrato no se exige la garantia unica en
atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en
la seccién 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2. 2. 1.2.3.5.1 del presente decreto no es
obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previos”.

v Clausula Vigésima- Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos de contraccion con
Recibo de Tesoreria Municipal N°26010410001263 del 16 de enero 2026; Y N°26010410014736 del 17 de
junio 2026.

v" En cumplimiento de la Clausula Décima Primera - Sistema Integral de Seguridad Social Integral, se
verifican los pagos correspondientes al.- mes Junio, segun planilla Nro.4660474524, discriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD Junio $220.200
PENSION Junio : $281.900
RIESGOS PROFESIONALES Junio $ 18.500
TOTAL $ 520.600

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestaciéon de servicios de apoyo a la gestion
No.0306 de 2026 certifica que el contrato en mencién se cumpli6 satisfactoriamente segun como dice el objeto
de este, durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de julio del 2026, por lo tanto, se recibe a entera
satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

REGISTRO VALOR PARA

C.D.P PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR

2700- 1.2.3.2.05 -OTRAS TASAS Y
2026.CEN.01.000495 | 2026.CEN.01.000396 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS (TASA $0

PRODEPORTE Y RECREACION)
2700-1.2.3.2.056 -OTRAS TASAS Y

2026.CEN.01.002577 | 2026.CEN.01.003437 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS (TASA $3.000.000
PRODEPORTE'Y RECREACION)

Valor Para Pagar $ 3.000.000

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el séptimo pago parcial (7/8)
correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los 03 dias del mes de Agosto de 2026.

SY PERVISOR JI\

- g

Apoyo técnico, operativo, administrativo y financiero a la supervision.
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