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RESOLUCION No 0775 DEL 16/07/2009

ESTUDIOS PREVIOS SIMPLIFICADOS

EN APLICACION DEL ARTICULO 13 DE LA LEY 715 DE 2001, CONCORDANTE CON EL ARTICULO 17 DEL DECRETO
4791 DE 2008, DECRETO 1075 DE 2015 ARTICULO 2,3.1.6.3.5. NUMERAL 6 Y EL REGLAMENTO INTERNO EXPEDIDO
POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION PARA LA ADQUISICION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS HASTA
20 SMLMV.

SE PRESENTA EL ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA SIGUIENTE NECESIDAD

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

SUMINISTROS DE ELEMENTOS E INSUMOS DE ASEO, LIMPIEZA, DESINFECCION Y
PROTECCION PERSOMAL, DESTINADDS A GARANTIZAR EL ADECUADO
NECESIDAD EDUCATIVA | MANTENIMIENTO, HIGIENE, SALUBRIDAD Y CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES,
AULAS, OFICINAS, BANOS Y DEMAS ESPACIOS EN CADA UNA DE LAS SEDES Y EL
SUMINISTRO DE DIEZ (10) CANDADOS SEGUN ESPECIFICACIONES SOLICITADAS
VALOR PRESUPUESTO TRES MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS

ASIGNADO MICTE (§3.095.884)

DEPENDENCIA GESTION DIRECTIVA - GESTION ACADEMICA
RECTOR(A) LILIANA PATRICIA MARTINEZ BARRAGAN
TIPO DE CONTRATO SUMINISTROS

FECHA 10 DE AGOSTO DE 2026

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION,

REFERENTES CONSTITUCIONALES: La Consfitucion Politica de Colombia prevé en el arliculo 2 como fines del Estado: "servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagradas en
la constitucion; facilitar la participacidn de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa
y cultural de la nacién. ..." La Constitucién Politica de Colombia prevé en el articulo 67 “La educacion es un derecho de la persona
¥ un senvicio plblico que tiene una funcidn social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los
demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, jlapazyala
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cullural, cientifico, tecnolégico y para la proteccian
del ambiente. El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera obligatoria entre los cinco y los quince
afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacitn basica. La educacion sera gratuita
en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos. *jCorresponde al
Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento
de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos” ; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio
y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La Nacion y las
entidades territoriales participaran en la direccidn, financiacién y administracion de los servicios educativos estatales, en los
términos que sefialen la Constitucion y la ley”.

REFERENTES LEGALES: En desarollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1953, modificado
este Gltimo por el articulo B7 de la Ley 1474 de 2011, se hace necesario la elaboracién y suscripcion de un estudio previo que
estara conformado por los documentos definitivos que servirdn de soporte para la elaboracion y ejecucion de la contratacién, En
¢l articulo 11 de la ley 715 de 2001, en donde se puntualiza: "La Instituciones Educalivas estalales podran administrar Fondos de
Servicios Educativos en los cuales se manejaran los recursos destinados a financiar gastos distintos a los de personal, que faciliten
el funcionamiento de la institucion. Que mediante Decreto 1075 de 2015 se reglamenta parcialmente los articulos 11, 12, 13y 14
de la Ley 715 de 2001 en relacién con el Fondo de Servicios Educativos de los establecimientos educativos estatales.

Referente a la utilizacion de los recursos que ingresan al Fondo de Servicios Educativos, contempla la norma: Articulo 2.3.1.6.3.11
del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion No. 1075 de 26 de mayo de 2015.
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4, Adquisicion de bienes de consumo final que no son objeto de devolucién, como papel y utiles de escritorio, elementos
de aseo, cafeteria, medicinas y materiales desechables de laboratorio, gas, carbén, o cualquier otro combustible
necesario para el establecimiento educativo.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: La educacion es un derecho fundamental y un servicio piblico con funcion social, de
conformidad con la constitucién politica (articulo 67), tendiente a la mejor formacion moral, infelectual y fisica de los educandos,
con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y los demas bienes y valores de la cultura, para lograr una formacién
integral, donde se forme el respeto a los derechos humanos. El plan concibe a la educacion como un instrumento de igualdad
social, porque nivela las oportunidades y mejora la calidad de la democracia. Para logrario se requiere avanzar en |a conformacion
de un sistema educativo universal de calidad, que potencie y explote los talentos propios para el beneficio individual y de la
socledad en conjunto.

En el contexto educativo colombiano, los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) y los Planes de Mejoramiento Insfitucional
(PMI) son herramientas fundamentales para |a gestion y el desarrollo de las instituciones educativas.

El PEI es el instrumento que define la identidad y orientacion de cada institucién educativa. Debe responder a las necesidades y
caracteristicas de los estudiantes, la comunidad local, la regién y el pais, siendo concreto, factible y evaluable.

Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion): Establece que cada institucion debe elaborar y poner en practica su propio PEI
incluyendo aspectos como principios y fines del establecimiento, recursos docentes, esirategias pedagégicas y sistemas de
gestion,

Decreto 1860 de 1994 Reglamenta la organizacion de la prestacion del servicio educativo y sefiala que cada establecimiento
educativo tiene autonomia para formular, adoptar y aplicar su PEI, dentro de los limites establecidos por la ley.

Por ofro lado, E1 PMI es un conjunto de metas, acciones y procedimientos que la institucién educativa disefia y ejecuta de manera
planificada y sistemética para mejorar su calidad educativa. Se basa en la autoevaluacion institucional y busca atender las areas
identificadas como susceplibles de mejora, fundamentado en el Decreto 1290 de 2009, que Establece que los resultados de la
evaluacion institucional deben aportar informacion para el ajuste e implementacion del PMI, con el fin de mejorar continuamente
la calidad educativa.

Con relacién a los recursos del establecimiento educativo, es de destacar que, La comecta implementacién del Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI) y del Proyecto Educativo Institucional (PEI) es fundamental para la ejecucion eficiente del
presupuesto de esta institucion educativa, Estos planes no solo guian el desarrollo académico y administrativo de la institucidn,
sino que también permiten una planificacion estratégica del uso de los recursos, asegurando transparencia y cumplimiento de los
objetivos educativos, esto regulado por Decreto 1860 de 1994 en su arliculo 14, el cual sefiala que el PEI debe incluir la
organizacion de los recursos financieros y administrativos para el cumplimiento de su mision educativa, ademas el Decreto 1290
de 2009, en su articulo 11, dispone que los resultados de la autoevaluacion institucional deben orientar el PMI, asegurando que
los recursos financieros sean ufilizados en la mejora de la calidad educativa,

Por su lado, la Ley 715 de 2001 En su articulo 6, define que la financiacion del seclor educativo debe garantizarse a traves del
Sistema General de Participaciones {SGP), y su distribucion debe estar alineada con los planes de mejoramiento institucional y
las necesidades del PEI, norma que tiene directa relacién con el Decreto 4791 de 2008, que Regula el uso de los Fondos de
Senvicios Educativos (FSE), sefalando que la ejecucion de recursos debe responder a los lineamientos del PE| y PMI.

Es de esta forma, que esta INSTITUCION EDUCATIVA reconoce la importancia de la planeacion estratégica y la gestion eficiente
de los recursos publicos en el marco del Sistema General de Participaciones (SGP), asegurando su alineacion con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI). Esta articulacion no solo permite garantizar el derecho
fundamental a la educacidn, sino que también impulsa su mejora continua, asegurando que el servicio educativo sea dptimo,
integral y progresivo.

En este sentido, la ejecucién de los recursos debe estar orientada a fortalecer la infraestructura, dotacion, formacidn docente y
demas aspectos que impacten directamente en la calidad educativa, De esta manera, la institucitn reafirma su compromiso con
una educacion que responda a las necesidades de la comunidad, bajo los principios de eficiencia, equidad y transparencia,
promoviendo asl un entomo de aprendizaje que contribuya al desarrollo integral de los estudiantes.

La Institucidn Educativa El Sabanal, en cumplimiento de su funcidn misional y de su compromiso con la prestacion eficiente del
servicio educativo, requiere la adquisicion de suministros de aseo, limpieza, mantenimiento, manejo de residuos, seguridad y
conservacion de espacios institucionales para todas sus sedes, con el propdsito de garantizar ambientes adecuados de salubridad,
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bienestar vy seguridad para estudiantes, docentes, directivos docentes, personal administrativo y demas integrantes de la
comunidad educativa.

La Constitucién Politica de Colombia, en sus articulos 49 y 67, establece la obligacitn de garantizar condiciones que protejan la
salud y permitan |a prestacién de! servicio educativo en ambientes adecuados y seguros, Asimismo, el articulo 209 dispone que
la funcién administrativa debe desamollarse bajo los principios de eficacia, eficiencia, economia, responsabilidad y transparencia,
lo que implica la adopcién de acciones orientadas a preservar las condiciones necesarias para el funcionamiento adecuado de los
establecimientos educativos oficiales.

De igual manera, la Ley 115 de 1994 sefiala que las instituciones educativas deben proporcionar ambientes apropiados para el
desarrollo de los procesos pedagogicos y para la formacion integral de los estudiantes. En concordancia con ello, el Decreto 1075
de 2015 establece la importancia de mantener las condiciones de higiene, conservacion, organizacion y funcionamiento de la
infraestructura educativa como elementos fundamentales para garantizar una adecuada prestacion del servicio educativo,

Desde una perspectiva funcional, la adquisicion de suministros de aseo y limpieza resulta indispensable para ejecular las
actividades permanentes de mantenimiento de aulas de clase, oficinas, baterias sanitarias, corredores, zonas comunes, areas
recrealivas y demés espacios utilizados diariamente por la comunidad educativa. La disponibilidad de estos elementos permite
preservar condiciones adecuadas de higiene y contribuye a la prevencion de riesgos sanitarios.

Asimismo, los insumos destinados al manejo y disposicidn de residuos sélidos fortalecen los procedimientos institucionales de
recoleccion, almacenamiento y eliminacién adecuada de desechas, favoreciendo ambientes mas limpios, organizados y seguros
en todas las sedes educativas. Estas acciones son fundamentales para promover una adecuada cultura ambiental y de
conservacion de los espacios escolares.

De igual manera, la adquisicién de elementos para mantenimiento de zonas verdes permitira atender oportunamente necesidades
relacionadas con la conservacion de Areas exteriores, control de vegetacién y cuidado de los espacios comunes, contribuyendo a
mejorar la presentacion institucional y a reducir factores que puedan generar riesgos para la comunidad educativa,

Por otra parle, la dotacion de elementos de proteccién para el personal encargado de las labores de aseo y mantenimiento
contribuye al desarrollo sequro de sus actividades, favoreciendo el cumplimiento de condiciones minimas de higiene y seguridad
en &l trabajo y fortaleciendo las labores de conservacion institucional,

La presente adquisicion lambién contempla elementos destinados a fortalecer las condiciones de seguridad de la infraestructura
educativa mediante mecanismos bdsicos de proteccion y control de acceso, contribuyendo a la conservacion de bienes
institucionales, materiales pedagégicos, equipos y documentos necesarios para el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas.

Desde una perspectiva logica y administrativa, estos suministros constituyen bienes de uso recurrente y parmanente dentro del
funcionamiento de la institucién, debido a que son indispensables para garantizar la limpleza, organizacion, conservacion y
seguridad de los espacios fisicos donde se desarrolla ef servicio educativo. Su ausencia podria afectar las condiciones de bienestar
de los estudiantes y generar dificultades en el desarrollo normal de las actividades escolares.

Asimismo, la ejecucién de actividades permanentes de aseo, mantenimiento y conservacidn permite prevenir el deterioro de la
infraestructura, prolongar la vida dtil de los bienes institucionales y optimizar el uso de los recursos publicos mediante
intervenciones preventivas de mencr costo frente a fuluras acciones correctivas,

Desde el punto de vista financiero, la adquisicion de estos suministros representa una inversion necesaria para garantizar la
adecuada operacion de las sedes educativas, fortalecer las condiciones de salubridad y seguridad institucional y proteger el
patrimonio pablico destinado a la prestacién del servicio educativo.

Por lo anterior, la contratacion para la adquisicion de suministros de aseo, limpieza, manejo de residuos, mantenimiento de zonas
verdes, seguridad y conservacion institucional para todas las sedes de la Institucidn Educativa El Sabanal resulla juridicamente
procedente, técnicamente necesaria y administrativamente conveniente, toda vez que responde a necesidades reales de la
institucion, contribuye al fortalecimiento de las condiciones de higiene, bienestar y seguridad de la comunidad educaliva y se ajusta
a los principios de planeacion, economia, eficiencia, responsabilidad y transparencia que orientan la contratacion publica en
Colombia. Su ejecucién permitira garantizar espaclos escolares limpios, organizados, seguros y adecuados para el desarrollo de
los procesos académicos, administrativos y formatives,

La contratacién objelo de este estudio se encuentra amparada en el plan de compras aprobado por el consejo directivo de la
Institucién,

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS,
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OBJETO: La Institucion Educativa EL SABANAL requiere seleccionar al confratista que ofrezca condiciones para los
SUMINISTROS DE ELEMENTOS E INSUMOS DE ASEO, LIMPIEZA, DESINFECCION Y PROTECCION PERSONAL,
DESTINADOS A GARANTIZAR EL ADECUADD MANTENIMIENTO, HIGIENE, SALUBRIDAD Y CONSERVACION DE LAS
INSTALACIONES, AULAS, OFICINAS, BANOS Y DEMAS ESPACIOS EN CADA UNA DE LAS SEDES Y EL SUMINISTRO DE
DIEZ (10) CANDADQS SEGUN ESPECIFICACIONES SOLICITADAS PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA EL SABANAL DE
MONTERIA CORDOBA.

quientes codigos de blenes y servicios UNSPSC:

§ i 0
AT .

del clasificador de bienes y servicios UNSPSC:
INGOBUNBPORE I~ % s BREE ~ 7 s T
47131604 ESCOBAS
47131618 TRAPEROS HUMEDOS
47121701 BOLSAS DE BASURA
46171501 CANDADOS
27112003 RASTRILLOS
46181504 GUANTES DE PROTECCION
14111704 PAPEL HIGIENICO
27112007 TIJERAS DE PODAR
47131611 RECOGEDOR DE BASURA
47131811 PRODUCTOS DE LAVANDERIA
47131807 BLANQUEADORES

El objlo coniractal se lasifca on s i

st S v .

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato conjuntamente con el supervisor del mismo.

3.  Dartramite oportuno a los asunlos que le sean asignados en desarrollo de las obligaciones contractuales.

4. Entregar los suministros de manera eficaz, aportuna, en el lugar y plazos establecidos en buen eslado y libre de defectos;
asi como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del conirato yio la Rectora.

§.  Garantizar que los suministros que se enirega se encuentren libre de todo gravamen o impuesto adicional y que liene los
derechos para su venta.

6.  Informar sobre los actos o conductas imegulares o flicitas de los cuales tenga conocimiento, que sean realizados por cualquier

persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la entidad.

Asumir el valor requerido para el transporle de los suministros al lugar de ejecucion de esle conlralo.

Hacer los cambios perfinentes de los suministros entregado segun las observaciones formuladas por el supervisor dal

contrato al momento de recibirlas, cuando no cumplan con Ias caracteristicas, condiciones y especificaciones indicadas en

el anexo técnico.

9.  Dara conocer a la institucion educaliva cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre
el objeto del contrato o sobre sus obligaciones,

10.  Mantener al dia sus pagos al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales de acuerdo a la
normatividad vigente que le aplica.

11, Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre la informacion y el contenido de los documentos que deba conocer con
ocasién del contrato de SUMINISTROS.

12. Garantizar la calidad y cumplimiento de las normas sanitarias al momento de la entrega de los suministros, cubriendo los
protocolos de Bioseguridad.

13. Las demas obligaciones propias de la naturaleza del contrato.

oy

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA EL SABANAL
1. Designar un supervisor para el presente contralo.
2. Suscribir las aclas necesarias durante la ejecucién del contrato,

m
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3. Verificar a través del supervisor que los suministros objeto de la compra entregados por el contratista se ajusten a las
condiciones técnicas del contrato.

Ejercer la vigilancia sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista a través del supervisor.

Pagar el valor en la forma y términos establecidos en el contrato.

o s

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Los suministros objeto del contrato deben cumplir con las normas técnicas requeridas por el lcontec, para Colombia y deben de
ser marcas comerciales en el mercado donde se pueda tener una garantia sobre los productos suministrados por la entidad, en
caso de cambio por mala calidad, deberd ser de inmediata la reposicion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
ITEM DESCRIPCION TECNICA UNIDAD CANTIDAD
1 ESCOBA DE VARITA. UNIDAD 10
2 | TRAPERO GRANDE N.° 16. UNIDAD 10
3 | BOLSA PARA BASURA TAMANO EXTRA JUMBO, PAQUETE X 25 UNIDADES. | FAQUETE 60
4 | BOLSA PARA BASURA TAMANQO PEQUENO, PAQUETE X 100 UNIDADES. PAQUETE 3
5 | CANDADO MEDIAND. UNIDAD 5
6 | CANDADO PEQUENOD. UNIDAD 5
7 | RASTRILLO PLASTICO DE 21 DIENTES. UNIDAD 2
8 | GUANTES PARA ASEO TALLAN® 9. PAR [}
9 PAPEL HIGIENICO, PAQUETE X 24 ROLLOS. PAQUETE 3
10 | TIJERA PODADORA PARA JARDINERIA CON CABO DE MADERA. UNIDAD 1
11 | RECOGEDOR DE BASURA. UNIDAD 30
12 | DETERGENTE, BULTO DE 20 KG. BULTO 1
13 | ESCOBA DE VARITA. UNIDAD 6
14 | GUANTES INDUSTRIALES C35, TALLANS . PAR 5
15 | BLANQUEADOR CLOROX EN PIMPINA. PIMPINA 1

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor estimado para el proceso de conlralacion es hasla la suma de TRES MILLONES NOVENTA ¥ CINCO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CUATRO PESOS MICTE ($3.095.884) IVA Incluido y todos los tributos que se generen con ocasian
a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.

ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DEL MERCADO

Los estudios de mercado se realizan teniendo presente el decreto (nico reglamentario del sector educativo 1075 del 2015, que
compila los Decretos 4791 y 4807.

PERSPECTIVA COMERCIAL - FINANCIERA Y TECNICA: Basados en tres (03) colizaciones de proveedores legalmente
constituidos, documentos que se anexan al presente estudio previo, el valor de acuerdo al estudio de precios del mercado es de
TRES MILLOMES NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MICTE ($3.095.884) incluyendo el
valor del IVA. Se tomd el precio de la media cotizado asi:

ITEM | DESCRIPCIONTECNICA | UNIDAD | CANTIDAD C?T' c“;’" ch' PROMEDIO | TOTAL
1| ESCOBA DE VARTA. UNIDAD 10 | 5500 | 6000 | 5500 | 5.667 56.667
[ ]
2 1'3'“”_ ERO GRANDEN. UNIDAD 10 | 13.000 | 12500 | 15000 |  13.500 134,999
BOLSA PARA BASURA
TAMARO EXTRA JUMBO,
§ | LR PAQUETE | 60 | 31500 | 33000 [ 32000 | 32467 | 1.930.010
UNIDADES,
BOLSA PARA BASURA
Wt PAQUETE | 3 19.000 | 19.000 | 20000 |  19.333 58,000

m
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PAQUETE X 100
UNIDADES.

5 | CANDADO MEDIANO. UNIDAD 5 35,000 | 35.000 | 35.000 | 35.000 175.001
CANDADO PEQUENQ. UNIDAD 5 15.000 | 15.000 | 15.000 |  15.000 75.000
RASTRILLO PLASTICO DE
oty UNIDAD 2 13.000 | 13000 | 13000 |  13.000 26,000
GUANTES PARA ASED

B oyl PAR 8 6500 | 6500 | 6500 | 6500 39.000
PAPEL HIGIENICO,

0 | Heeie ¥ s mraios. || PARETE 3 43201 | 43250 | 44000 |  43.484 130.451
TIJERA PODADORA PARA

10 | JARDINERIA CONCABO | UNIDAD 1 42000 | 42000 | 42000 |  42.000 42,000
DE MADERA.

RECOGEDOR DE

L s UNIDAD &0 6500 | 6500 | 6500 | 6500 104,993

12 ?GELERGE"TE- BULTODE | gyi1o 1 88.000 | 90.000 | 88.000 | 88667 88,667

13 | ESCOBA DE VARITA. UNIDAD 5 8233 | 6233 | 6500 | 6322 37,032
GUANTES INDUSTRIALES

# | o PAR 5 9500 | 9500 | 10000 | 9667 48333
BLANQUEADOR CLOROX

5 || st PIMPINA | 58.500 | 60.000 | 56.000 |  56.833 58,833

VALOR PROMEDIO PONDERADO | 3.095.884
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION: Las cuentas le serén pagadas
al contratista con o al COP (certificado de disponibilidad estal
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
‘;'f;" FECHA CUENTA No. DENOMINACION VALOR
10 OE AGOSTO DE 7.1.2.02.02.008.03 MATERIALES Y SGP MATRICULA
013 2026 SUMINISTROS OFICIAL § 3095884
VALOR CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | _§ 3095684

6. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

PLAZO: El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucion CUATRO (04) DIAS CALENDARIOS contado a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de
la Ley 80 de 1893,

LUGAR DE EJECUCION: El lugar donde se ejecutara el contrato serd en TODAS LAS SEDES de la Institucion Educativa EL
SABANAL de Monterfa - Cérdoba, con direccion y/o domicilio contractual en la CALLE 2 CARRERAS 9'Y 10 CORREGIMIENTO
EL SABANAL.

7. RIESGOS DEL PROCESO,

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 3 del decreto 2474 de 2008 y los numerales 7 y
12 del articulo 25 de la ley B0 de 1993 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como
sustento y justificacion de los faclores de seleccion adoptados para el presente proceso contractual, se procede a realizar el estudio
de riesgo de la contratacion, su fipificacion, estimacion y asignacion. Se precisa que salvo a las situaciones especificamente
mencionadas en el presente numeral y como principio general, el contratista como experto de negocio y como especialista, asumira
los efectos econdmicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la
presente contratacion. En consecuencia, solo procederdn reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas
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al contratista de la presente distribucion de riesgos de la contratacion, la institucion educativa EL SABANAL de Monteria - Cérdoba
no estaré obligada a reconocimiento econdmico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de
riesgos asumides por el contratista.

7.1 ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS: La Institucion Educativa EL SABANAL de Monteria - Cdrdoba, enfiende por
RIESGO, cualquier posibilidad de afectacion que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato o lo perjudique en cualquier

forma. Los ri ue se presentar en la ejecucion de este tipo de contratos son:
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FINANCIEROS Financiamiento del contrato x
OPERACIONALES | Accidentes de trabajo y o enfermedad profesional x
OPERACIONALES | Falta da calidad en el servicio X

Mora en Pago por parte de la Institucion Educativa;
OPERACIONALES | ausencia de disponibllidad presupuestal por parte de la x
INSTITUCION EDUCATIVA.
OPERACIONALES | Modificaciones o inferpretaciones unilaterales al contrato. x
Incremento en impuestos que afeclan la aclividad del
REGULATORIOS | contralista, siendo la aclividad objeto del conlrato X
Institucitn educativa)

I T ot Wi o PRty e ety O ATTISACION Famed -+ e o7 T
RIESGOS Contrafista: Por ser confrato de prestacion de servicio el contratista financia su afiliacion al Sistema
FINANCIEROS de seguridad social integral.

Contratista: Se requiere que el contratista garantice |a calidad del servicio, accidentes de trabajo
RIESGOS y enfermedades.
OPERACIONALES | Institucion Educativa: De conformidad con la Norma debera contar con certificado de
disponibilidad presupuestal, registro presupuestal y PAC suficiente que garantice los pagos.
RIESGOS Contratista: Asumir4 los incrementos en impuestos establecidos por el Estado que afecte el contrato
REGULATORIOS de prestacion de servicios.

Ademas de lo anterior se anexa malriz de riesgo, ver anexo 001.

8. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Mo. 1082 de 2015, al fratarse de un contrato con un valor inferior al 10% de la menor
cuantia establecida para la INSTITUCION EDUCATIVA como entidad publica, no se requiere la constitucion de una péliza de
cumplimiento. No obstante, el contralista sera responsable de indemnizar los perjuicios causados a la INST ITUCION EDUCATIVA
o ferceros por cualquier incumplimiento total, parcial o tardio de las obligaciones estipuladas en el contrato. Esto incluye el pago
de la clausula penal pecuniaria de apremio y la compensatoria, segln los porcentajes especificados en el mismo.

9, SUPERVISION: La supervision estaré a cargo de JESUS DAVID CABRALES GARCIA identificado cedula de ciudadania No.
10.772.438 y quien tiene el cargo de DOCENTE en la institucién educativa. Realizara la supervision para garantizar el debido
cumplimiento del objeto contractual, verificara cada uno de los requisitos para la ejecucion del contrato, efectuard el seguimiento
continuo de! cumplimiento del contrato y certificara el cumplimiento del objeto contractual por parte del conlratista.

10. FORMA DE PAGO: La institucién educaliva pagaré el contrato de la siguienlte forma: 1. Se hara un Gnico pago al finalizar el
contrato, para este pago el contratista deberd entregar a la institucion la factura electrdnica, evidencias folograficas de los
suministros objeto del contrato junto con la planilla de seguridad social integral. 2. El supervisor del conlrato expedira el recibido a
salisfaccion autorizando el pago una vez haya verificado que los suministros de aseo y afines objeto del contrato y la informacién
entregada por el contratista cumpla con las condiciones técnicas solicitadas por la institucién educativa. PARAGRAFQ 1: El
CONTRATISTA debers acreditar mensualmente el pago al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales). PARAGRAFQ 2: De los valores a pagar durante la ejecucion del contrato, la institucion educativa aplicaré las
retenciones, descuentos, impuestos, y demés, ordenados por las normas pertinentes aplicables. El pago se realizaré dentro de los
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diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de expedicion de la factura electrdnica sequn corresponda. Cuando la factura electronica
no se presente con el lleno de los correspondientes requisitos o no se acompafie de los documentos necesarios para el pago, el
término para éste empezara a contarse desde la fecha en que los documentos se presenten en debida forma o se aporie el Gitimo
de los documentos requeridos. Las demoras que se presenten por esta causa seran responsabilidad del contratista; por lo tanto,
no causaran intereses, ni compensacion de ninguna naturaleza. El proponente no debera incluir en su oferia otra forma de pago
diferente a la contemplada en el contrato, en caso de hacerlo no serd tenida en cuenla.

DOCUMENTOS REQUERIDOS Y/O CONDICIONES PARA EL PAGO:

a. Faclura original 0 documento equivalente que cumpla con los requisitos legales

b. Pago de los aportes a la seguridad social integral.

c. Formato de recibido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

11. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

De conformidad con el articulo 2.3.1.6.3.17 del Decreto Gnico reglamentario del sector educacion No. 1075 de 26 de mayo de
2015, los procedimientos contractuales adelantados con recursos del fondo; si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigenles se rigen por el reglamento de contratacion del fondo de servicios educativos aprobado por el
Consejo Direclivo mediante acuerdo, Decreto Unico reglamentario del sector educacion No. 1075 de 26 de mayo de 2015: articulo
2.3.1.6.3.17. REGIMEN DE CONTRATACION. La celebracion de confratos a que haya lugar con recursos del fondo de servicios
educativos debe realizarse con estricla sujecién a lo dispuesto en el estatuto conlractual de la administracién publica, cuando
supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los procedimientos
establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715
de 2001, y en lodo caso siguiendo los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con
los postulados de la funcion administrativa.

()

12. MODALIDAD DE SELECCION.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto reglamentario 1082 de 2015, la entidad estalal debe revisar
las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invilacidn, |a entidad esiatal debe verificar &l cumplimento de los requisitos de |a invitacidn de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. En caso de empate, |a entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

12.1 PARTICIPANTES: Podrén participar en el presente proceso de seleccion toda persona natural o juridica nacional, con
experiencia acreditada minimo en uno {01) o més contratos de proyectos similares, para lo cual el oferente deberd presentar
certificaciones por cada contrato realizado. Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacién basica: fecha
de inicio y de finalizacién de la contratacidn, valor de la contratacion, objeto confractual, nimero del contrato realizado, firma del
representante legal contratante, NIT, direccidn y teléfono, también podra presentar copia de contratos con objetos similares, copia
de actas de inicio con objetos similares, copias de aclas de liquidacidn con objetos similares.

13. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

+ Verificacion de los requisitos juridicos cumple / no cumple.

+ Verificacion de las especificaciones técnicas y de experiencia cumple / no cumple,

* Evaluacion de la oferta econdmica cumple / no cumple.

13.1 Verificacién de los requisitos juridicos (Cumple / No cumple): La evaluacion de los requisitos juridicos, estaré a cargo
del comité evaluador, y se realizars mediante la verificacidn de los documentos presentados en cumplimiento de los términos y
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condiciones que se expresen en la invitacion publica y las disposiciones legales vigentes. Este aspecto no otorgaré puntaje, pero
habilitar4 o deshabilitar4 la oferta. Se evaluara con “Cumple o No Cumple”.

13.2 Verificacién de las especificaciones técnicas: La verificacion de las especificaciones técnicas estard a cargo del comite
evaluador y se analizara con base en |a revision de cumplimiento de los documentos presentados en acatamiento de los términos
y condiciones que se expresen en la invitacién pablica y las disposiciones legales vigentes. Este aspecto no dara puntaje, pero
habilitara o deshabilitara la oferta. Se calificara con *Cumple o No Cumple®,

13.3 Verificacién de la oferta econémica (Cumple/No cumple): La verificacion de este factor aplicara a la oferta que presente
¢l menor valor en su oferla econdmica. Para este aspecto el oferente diligenciara el anexo econémico presentado en la invitacion
plblica.

CONCLUSIONES DEL ESTUDIO: Porlo antes expuesto se considera conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacidn
que se requiere para los SUMINISTROS DE ELEMENTOS E INSUMOS DE ASEO, LIMPIEZA, DESINFECCION Y PROTECCION
PERSONAL, DESTINADOS A GARANTIZAR EL ADECUADO MANTENIMIENTO, HIGIENE, SALUBRIDAD Y
CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES, AULAS, OFICINAS, BANOS Y DEMAS ESPACIOS EN CADA UNA DE LAS
SEDES Y EL SUMINISTRO DE DIEZ (10) CANDADOS SEGUN ESPECIFICACIONES SOLICITADAS PARA LA INSTITUCION
EDUCATIVA EL SABANAL DE MONTERIA CORDOBA.

ANEXO 001 DEL ESTUDIO PREVIO (MATRIZ DE RIESGO|
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