VERSION: 2

’, Gobernacionde _
: FORMATO -
Q‘Boyaca CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: 202600000015413

MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION DE MiNIMA CUANTIA
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion — Direccién Técnico Pedagdgica
DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES.

OBJETO: GC6 - DOTACION DE UNIFORMES ESCOLARES PARA
FORTALECER LA PERMANENCIA EDUCATIVA PARA ESTUDIANTES
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN ALGUNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DURANTE
LA VIGENCIA 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: LOURDES MARCELA BLANCO
PEDROZA

CIUDAD Y FECHA: Tunja, julio de 2026

2. DESCRIPCIC')N'DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

La contratacion de Bienes, obras y Servicios, es la principal actuacidn
administrativa en virtud de la cual las entidades territoriales dan cumplimiento a su
funcién publica y social, garantizan su adecuado funcionamiento y materializan los
proyectos de inversion socioeconomica contenido en sus respectivos Planes de
Desarrollo.

La Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2, consagra los fines esenciales
del Estado, los cuales son: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion...”.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que
sus procesos de seleccion de contratista, la celebracién y ejecucion de sus
contratos, se cifian a los principios generales de Derecho y especialmente de la
contratacion estatal, estén en armonia con los postulados que orientan la funcion
Pdblica y cumplan con lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratacion
Administrativa y las demas disposiciones normativas que regulan la materia.

En Colombia, las victimas del conflicto armado enfrentan multiples barreras para
acceder y permanecer en el sistema educativo, lo que perpetua el ciclo de pobreza'y
exclusidon social. Una de las barreras mas significativas es la falta de recursos
econdmicos para adquirir uniformes escolares, lo cual afecta la dignidad de los
estudiantes, limita su integracién en la comunidad escolar y aumenta el riesgo de
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desercion. Este problema se agrava en regiones rurales y marginalizadas, donde
las oportunidades de apoyo son escasas. Sin una intervencion oportuna, miles de
nifos y jovenes victimas del conflicto podrian abandonar la escuela, reduciendo
sus posibilidades de desarrollo personal y profesional.

Muchos de estos jovenes provienen de contextos de desplazamiento y pobreza, lo
que dificulta su acceso a recursos basicos, como la vestimenta adecuada para
asistir a la escuela. La falta de uniformes puede llevar a la estigmatizacion, ya que
los estudiantes sin el uniforme adecuado son mas susceptibles a ser objeto de
burla y exclusion por parte de sus comparferos. Ademas, esta situaciéon no solo
afecta su autoestima y bienestar emocional, sino que también impacta su
rendimiento académico al generar barreras para su participacion plena en
actividades escolares. La insuficiencia de programas que proporcionen uniformes a
estos estudiantes perpetua su marginacion y limita su capacidad para integrarse en
la comunidad escolar, subrayando la necesidad urgente de implementar soluciones
efectivas que aseguren su inclusion y apoyo.

Esta carencia no solo limita la capacidad de los estudiantes para cumplir con los
requisitos basicos del sistema educativo, sino que también afecta negativamente su
autoestima y sentido de pertenencia, incrementando las probabilidades de
abandono escolar.

Actualmente las Instituciones Educativas se han acogido y apoyado a estudiantes
que pertenecen a la poblacidn victima del conflicto armado. La reparacion integral a
las Victimas implica no sélo una indemnizacion monetaria o la restitucion de unos
bienes, sino un acompanamiento del Estado en materia de educacion, salud,
vivienda, programas de empleo y generacidn de ingresos, entre otros, asi como
acciones para devolverles su dignidad, memoria, recuperar la verdad y crear las
condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.

En cuanto a la prestacion del servicio educativo a la poblacion vulnerable, se brinda
una atencion diferencial a la poblacion con discapacidad, poblacion étnica,
Victimas del conflicto armado, sistema de responsabilidad penal para
adolescentes, extranjeros, analfabetas y jovenes en extra-edad y adultos.

De tal manera que ofrecer a los estudiantes victimas, unas condiciones favorables
para que permanezcan en las instituciones educativas y en la sociedad, es un
aporte que esta Secretaria y la Gobernaciéon de Boyaca hacen para apoyar este
proceso de reconciliacion, calidad y cobertura educativa.

Teniendo en cuenta la informacion relacionada con la matricula oficial de
estudiantes (SIMAT) con corte a 01 de Abril de 2026, en el Departamento de
Boyaca en 119 Municipios no certificados, especificamente en 239 Instituciones se
encuentran estudiantes caracterizados como victimas, de la siguiente manera:
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No. MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA ESTUDIANTES
MATRICULADOS HASTA 01
DE ABRIL DE 2026
1 ALMEIDA |.E. ENRIQUE SUAREZ 9
2 AQUITANIA I.E. REGION SUR DE AQUITANIA 4
I.E. SUSE 3
I.E. TECNICA RAMON IGNACIO AVELLA 51
l.E. TOQUILLA 4
3 ARCABUCO I.E. TECNICO ALEJANDRO DE HUMBOLDT 28
4 BELEN I.E. TECNICA CARLOS ALBERTO OLANO VALDERRAMA 27
I.E. TECNICA SUSANA GUILLEMIN 14
5 BERBEO I.E. CAMPO ELIAS CORTES 14
6 BETEITIVA |.E. TECNICA NUESTRA SENORADE LAO 1
I.E. TECNICO AGROPECUARIO SANTA RITA DE CASIA 2
7 BOAVITA I.E. TECNICA Y ACADEMICA NUESTRA SENORA DEL 7
ROSARIO
I.E. TECNICO AGRICOLA 5
I.E. TECNICO INDUSTRIAL MARISCAL SUCRE 8
8 BOYACA I.E. DE BOYACA 4
I.E. TECNICA AGROPECUARIA SAN ISIDRO 1
9 BRICENO I.E. TECNICA MANUEL BRICENO 20
10 BUENAVISTA I.E. JOSE MARIA SILVA SALAZAR 34
I.E. TECNICA AGROPECUARIA LA GRANJA 2
1 BUSBANZA |.E. ECOLOGICO DE BUSBANZA 3
12 CALDAS I.E. FRANCISCO JOSE DE CALDAS 5
|.E. TECNICA AGRICOLA ANTONIO NARINO 9
13 CAMPOHERMOSO | ILE.  NACIONALIZADA  TECNICA  AGROPECUARIA 23
CAMPOHERMOSO
I.E. TECNICA MARIA AUXILIADORA 5
14 CERINZA I.E. DE CERINZA 12
15 CHINAVITA I.E. JUAN DE JESUS ACEVEDO 4
|.E. TECNICA NUESTRA SENORA DE NAZARETH 6
16 CHIQUINQUIRA l.E. LICEO NACIONAL JOSE JOAQUIN CASAS 113
I.E. NORMAL SUPERIOR SOR JOSEFA DEL CASTILLO Y 78
GUEVARA ]
I.E. TECNICA PIO ALBERTO FERRO PENA 37
ILE. TECNICO COMERCIAL SAGRADO CORAZON DE 53
JESUS
I.E. TECNICO INDUSTRIAL JULIO FLOREZ 75
17 CHIQUIZA I.E. TECNICA EL CERRO 1

I.E. TECNICA SAN PEDRO DE IGUAQUE
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18 CHISCAS |.E. JAIME RUIZ CARRILLO 12
.E. LAS CANAS 2
|.E. LAS MERCEDES 3
.E. TECNICO AGROPECUARIO 17
19 CHITA I.E. EL MORAL 4
I.E. JESUS EMILIO JARAMILLO MONSALVE 7
.E. JOSE MARIA POTIER 22
.E. NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON 38
20 CHITARAQUE .E. SAN PEDRO CLAVER 36
21 CHIVATA .E. AGROPECUARIO 4
22 CHIVOR |.E. LA ESMERALDA 37
23 CIENEGA .E. SANTO DOMINGO SAVIO 1
.E. TECNICA JOSE CAYETANO VASQUEZ 6
24 COMBITA .E. INTEGRADO 12
.E. SAN FRANCISCO 3
25 COPER I.E. JUANA CAPORAL 8
I.E. SAN MIGUEL 6
26 CORRALES .E. TECNICA JUAN JOSE SAMANIEGO 7
27 COVARACHIA .E. SAN LUIS BELTRAN 9
28 CUBARA I.E. TECNICA NACIONALIZADA PABLO VI 183
INSTITUCION EDUCATIVA KERA SHIKARA 3
29 CUCAITA I.E. SAN FELIPE 5
.E. TECNICA PIJAOS 3
30 CUITIVA .E. SANTO DOMINGO SAVIO 13
31 EL COCUY |.E. JOSE SANTOS GUTIERREZ 9
32 EL ESPINO I.E. CASCAJAL 3
I.E. TECNICA HECTOR JULIO RANGEL 11
33 FIRAVITOBA I.E. TECNICA DE FIRAVITOBA 12
34 FLORESTA |.E. HECTOR JULIO RANGEL QUINTERO 7
35 GACHANTIVA |.E. GUITOQUE 4
I.E. JUAN JOSE NEIRA 11
36 GAMEZA .E. JUAN JOSE REYES PATRIA 9
37 GARAGOA .E. TECNICA SAN LUIS 55
.E. TECNICO INDUSTRIAL MARCO AURELIO BERNAL 52
38 GUACAMAYAS | LE. TECNICA SAN DIEGO DE ALCALA 8
39 GUATEQUE |.E. TECNICA ENRIQUE OLAYA HERRERA 29
.E. TECNICA VALLE DE TENZA 34
40 GUAYATA I.E. SOCHAQUIRA ABAJO 8
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.E. TECNICA LAS MERCEDES 22
41 GUICAN IE. NORMAL SUPERIOR NUESTRA SENORA DEL 10
ROSARIO
42 IZA .E. TECNICA SERGIO CAMARGO 21
43 JENESANO .E. TECNICO COMERCIAL 20
44 JERICO .E. TECNICA LOPEZ QUEVEDO 14
45 LA CAPILLA I.E. LA CANDELARIA 6
46 LA UVITA .E. TECNICA AGROINDUSTRIAL CUSAGUI 1
.E. TECNICA NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES 9
47 LA VICTORIA |.E. ALFONSO LOPEZ PUMAREJO 3
48 | LABRANZAGRANDE | L.E. TECNICA VALENTIN GARCIA 36
49 MACANAL .E. TECNICA JAIME CAMPOS JACOME DE MACANAL 20
50 MARIPI |.E. JORGE ELIECER GAITAN 41
|.E. LA CABANA 15
.E. TECNICA ZULIA DE MARIP 5
51 MIRAFLORES .E. SERGIO CAMARGO 2
.E. TECNICA MIRAFLORES 23
52 MONGUA .E. TECNICA LISANDRO CELY 12
.E. TUNJUELO 2
53 MONGUI .E. TECNICA DE MONGUI 1
I.E. TECNICA JOSE ACEVEDO Y GOMEZ 3
54 MONIQUIRA I.E. HERNANDO GELVEZ SUAREZ 7
.E. MARCO FIDEL SUAREZ 6
.E. SAN ALBERTO MAGNO 2
|.E. SERAFIN LUENGAS CHACON 11
.E. TECNICA ANTONIO NARINO 89
.E. TECNICA JORDAN 6
.E. TECNICA LA LAJA 1
55 MOTAVITA .E. TECNICA AMBIENTAL SOTE PANELAS 2
.E. TECNICA SANTA CRUZ DE MOTAVITA 3
56 MUZO .E. CONCHA MEDINA DE SILVA 13
.E. NUESTRA SENORA DE LA NAVAL 9
.E. SAN MARCOS 63
57 NOBSA .E. TECNICA DE NAZARETH 20
.E. TECNICA DE NOBSA 48
58 NUEVO COLON | I.E. LLANO GRANDE 9
.E. NUESTRA SENORA DE LA ANTIGUA 12
59 OICATA .E. NICOLAS CUERVO Y ROJAS 13
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60 OTANCHE I.E. SAN IGNACIO DE LOYOLA 88
I.E. SAN JOSE DE NAZARETH 8
I.E. TECNICA SAMUEL IGNACIO SANTAMARIA 1
61 PACHAVITA I.E. TECNICA HONORIO ANGEL Y OLARTE 9
62 PAEZ I.E. TECNICA JOSE ANTONIO PAEZ 147
63 PAIPA I.E. ARMANDO SOLANO 26
I.E. ELROSARIO 12
|.E. RAFAEL BAYONA NINO 14
I.E. TECNICA AGRICOLA 18
I.E. TECNICA AGROPECUARIA DE PALERMO 6
|.E. TECNICA PANTANO DE VARGAS 5
I.E. TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ 38
64 PAJARITO |.E. AGROPECUARIA 53
65 PANQUEBA |.E. TECNICA DE PANQUEBA 9
66 PAUNA I.E. SANTA ROSA 16
|.E. TECNICA AGROPECUARIA DE DESARROLLO RURAL 20
I.E. TECNICO NACIONALIZADO DE PAUNA 24
67 PAYA I.E. ELROSARIO 19
I.E. TECNICO SIMONA AMAYA 15
68 PAZ DERIO I.E. TECNICA INDUSTRIAL Y MINERA 8
69 PESCA I.E. BUTAGA 3
l.E. EL HATO 4
l.E. INDALECIO VASQUEZ 12
70 PISBA |.E. RAMON BARRANTES 23
7 PUERTO BOYACA | I.E. ANTONIA SANTOS 128
I.E. EL PRADO 74
I.E. GUANEGRO 13
l.E. JOHN F. KENNEDY 98
I.E. JOSE ANTONIO GALAN 133
I.E. PUERTO PINZON 49
I.E. SAN PEDRO CLAVER 140
I.E. TECNICA AGROPECUARIA EL MARFIL 96
I.E. TECNICA JOSE JOAQUIN ORTIZ 39
I.E. TECNICA PUERTO SERVIEZ 4
72 QUIPAMA I.E. DIVINO NINO CORMAL 7
l.E. LA FLORESTA 23
|.E. TECNICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ 25
73 RAMIRIQUI I.E. NAGUATA 4
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| E. TECNICA JOSE IGNACIO DE MARQUEZ 2

7 RAQUIRA | E. NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA 8
|E. SAN ANTONIO 14

75 RONDON | E. RANCHO GRANDE 2
| E. TECNICA AGROPECUARIA SAN RAFAEL 10

76 SABOVA | E. JOSE MARIA CORDOBA 1
| E. NORMAL SUPERIOR 18

[E. SAN ISIDRO 2

77 SACHICA | E. NUEVA GENERACION 18
78 SAMACA | E. TECNICA LA LIBERTAD 12
| E. TECNICA NACIONALIZADA DE SAMACA 132

| E. TECNICA SALAMANCA 37

79 | SANEDUARDO | IE. TECNICA ANTONIO NARIO 25
80 SANJOSEDE | IE. HORIZONTES 28
PARE |E. TECNICA LA AMISTAD 6

81 SANLUISDE | IE. NUEVA ESPERANZA 5
GACENO | E. SAN LUIS DE GACENO 63

|E. TELEPALMERITAS 16

82 SANMATEO | IE. EL CHAPETON 6
| E. NORMAL SUPERIOR 13

|E. PAZY LIBERTAD 1

83 | SANMIGUELDE |IE.ELCHARCO 5
SEMA |E. HATOVIEJO 2

| E. TECNICA ALFONSO VANEGAS SIERRA 5

84 | SANPABLODE | I.E. SANTA BARBARA 3%
BORBUR | E. TECNICA PABLO VALETTE 21

8 SANTAMARIA | IE. TECNICO JACINTO VEGA 38
86 | SANTAROSADE | IE. CARLOS ARTURO TORRES PENA 28
VITERBO |E. CASILDA ZAFRA 25

| E. TECNICA EL PORTACHUELO 7

&7 SANTASOFIA | IE. TECNICO AGROPECUARIO 15
88 SANTANA | E. TECNICA ANTONIO RICAURTE 13
89 | SATIVANORTE | LE.LUIS MANUEL PARRA CARO 3
| E. TECNICA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO 9

%0 SATIVASUR | I.E. TECNICA SENOR DE LOS MILAGROS 1
o SIACHOQUE | I.E. IGNACIO GIL SANABRIA 14

L.E. JURUVITA

I.E. SANTO DOMINGO SAVIO GAIATO
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92 SOATA |.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA PRESENTACION 15
I.E. JUAN JOSE RONDON 27
93 SOCHA |.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR 47
l.E. LOS LIBERTADORES 6
L.E. MATILDE ANARAY 4
|.E. TECNICA PEDRO JOSE SARMIENTO 33
94 SOCOTA I.E. TECNICA JAIRO ALBARRACIN BARRERA 26
I.E. TECNICO FRANCISCO JOSE DE CALDAS 27
95 SOMONDOCO I.E. NORMAL SUPERIOR VALLE DE TENZA 13
I.E. TECNICA JOSE BENIGNO PERILLA 15
96 SORA I.E. DE SORA 3
97 SORACA I.E. SIMON BOLIVAR 21
98 SOTAQUIRA I.E. ADOLFO MARIA JIMENEZ 8
I.E. TECNICA PABLO VI 8
99 SUSACON I.E. NUESTRA SENORA DEL CARMEN 4
100 SUTAMARCHAN | I.E. HECTOR JULIO GOMEZ 14
101 SUTATENZA I.E. TECNICA SAN BARTOLOME 8
102 TASCO I.E. JORGE GUILLERMO MOJICA MARQUEZ 24
I.E. JUAN JOSE RONDON 3
103 TENZA I.E. TECNICA JOSE GABRIEL CARVAJAL GARCIA 13
104 TIBANA I.E. ANDRES ROMERO AREVALO 1
I.E. GUSTAVO ROMERO HERNANDEZ 13
I.E. SUPANECA 1
105 TIBASOSA I.E. JORGE CLEMENTE PALACIOS 28
|.E. ROBERTO FRANCO IZASA 8
I.E. TECNICO INDUSTRIAL 14
106 TINJACA I.E. MARIANO OSPINA PEREZ 20
107 TIPACOQUE I.E. TECNICA LUCAS CABALLERO CALDERON 3
108 TOCA I.E. CAMILO TORRES DE TOCA 6
I.E. TECNICA PLINIO MENDOZA NEIRA 9
I.E. TECNICA RAFAEL URIBE 14
109 TOGUI I.E. HAYDEE CAMACHO SAAVEDRA 27
110 TOPAGA I.E. TECNICA CARLOS JULIO UMANA TORRES 8
I.E. VADO CASTRO 6
11 TOTA I.E. JORGE ELIECER GAITAN 15
112 TUNUNGUA l.E. LUIS GUILLERMO ROJAS BARRERA 17
113 TURMEQUE I.E. DIEGO DE TORRES 9
I.E. TECNICA INDUSTRIAL 7
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114 TUTA l.E. EL CRUCE 7
l.E. RIO DE PIEDRAS 10
I.E. SAN NICOLAS 8
I.E. TECNICA CHICAMOCHA 15
115 TUTAZA I.E. TECNICA LA LIBERTAD 3
116 UMBITA .E. DIVINO NINO 2
I.E. SAN ISIDRO 5
|.E. TECNICA AGROPECUARIA 1
I.E. TECNICA SAN IGNACIO 4
117 VENTAQUEMADA | I.E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 6
I.E. PANAMERICANO PUENTE BOYACA 4
|.E. PUENTE DE PIEDRA 9
I.E. SAN ANTONIO DE PADUA 2
118 VILLADE LEYVA | LE. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 12
|.E. TECNICA INDUSTRIAL ANTONIO RICAURTE 57
.E. TECNICA Y ACADEMICA ANTONIO NARINO 31
119 VIRACACHA |.E. TECNICA AGROPECUARIA 5
120 ZETAQUIRA l.E. LIBARDO CUERVO PATARROYO 18
I.E. SAN JOSE DE LA FLORIDA 38
TOTAL 4973

La poblacion desplazada, desmovilizada, hijos de adultos desmovilizados, victimas
de minas, son el producto de la guerra que ha sufrido el pais desde hace mucho
tiempo, gracias a la Ley 1448 de 2011, dictaron medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y buscando
restablecer sus derechos como ciudadanos de este pais, con todas las garantias
para poder desarrollarse como individuos y como miembros de una sociedad que
los necesita para lograr la reconciliacion y el perdon, en aras de una paz duradera y
productiva.

El Decreto 4800 de 2011 en su capitulo I, articulo 91 “Objetivo de las medidas en
materia de educacion”, contempla asegurar el acceso, asi como la exencidon de
todo tipo de costos académicos en las instituciones oficiales de educacion
preescolar, basica y media y promover la permanencia de la poblacién victima en el
servicio publico de la educacion, con enfoque diferencial; desde una mirada de
inclusion social y con perspectiva de derechos.

Paragrafo 1°. Las secretarias de Educacion Departamental y municipal deben
gestionar recursos con el fin de promover estrategias de permanencia escolar, tales
como entrega de Uutiles escolares, transporte, uniformes, entre otras, para
garantizar las condiciones dignas y promover la retencién dentro del servicio
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educativo de la poblacion victima, en los términos del articulo 3° de la Ley 1448 de
2011.

La Secretaria de Educacion de Boyaca, en cumplimiento de sus competencias
orientadas a garantizar el acceso, la permanencia y la calidad educativa de los
estudiantes matriculados en las instituciones educativas oficiales de los municipios
no certificados del Departamento, requiere adelantar el suministro de uniformes de
educacion fisica para estudiantes caracterizados como victimas del conflicto
armado.

La poblacion victima del conflicto armado ha sido objeto de multiples afectaciones
sociales, economicas y familiares que pueden generar barreras para el acceso y
permanencia en el sistema educativo. En este contexto, el suministro de uniformes
de educacion fisica constituye una medida de apoyo que contribuye a disminuir las
condiciones de vulnerabilidad de los estudiantes beneficiarios, favoreciendo su
integracion en las actividades académicas, deportivas y recreativas desarrolladas
por las instituciones educativas.

En concordancia con los principios de atencion integral y enfoque diferencial
establecidos para la poblacion victima del conflicto armado, se hace necesario
implementar acciones que contribuyan a la garantia efectiva de sus derechos, entre
ellos el derecho fundamental a la educacion. Por lo anterior, la Secretaria de
Educacion de Boyaca requiere contratar el suministro de uniformes de educacion
fisica para estudiantes caracterizados como victimas del conflicto armado en
algunas instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del
departamento, contribuyendo asi a la permanencia escolar, la inclusion educativa y
el mejoramiento de las condiciones para el desarrollo de su proceso formativo.

Por esto y en desarrollo del proyecto: SUMINISTRO DE UNIFORMES DE
EDUCACION FISICA PARA ESTUDIANTES CARACTERIZADOS COMO VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO EN ALGUNAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA,, se requiere la celebracion del citado Contrato.

El presente proyecto, se encuentra registrado en el Banco de Programas vy
Proyectos de Inversion Departamental No. 202600000015413 y esta enmarcado en
el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “Nuestro Gran Plan Es Boyaca’,
Tierra del Conocimiento” Componente “Educacidon”, apuesta de desarrollo “Para
aprender en grande en todas las etapas de la vida” descripcion del indicador: Dotar
con implementos educativos a la poblacion Victima del conflicto, donde los
integrantes de la mesa Departamental de victimas hacen solicitud que para esta
vigencia sean entregados uniformes escolares, asi:
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PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD
ESTRATEGIA DE DESARROLLO | 1. Tierra del conocimiento
DIMENSION DE DESARROLLO 1.3 Ed'ucacmn preescolar, basica y media integral para consolidar la
Boyacé grande.
APUESTA PARA EL .
DESARROLLO TERRITORIAL 1.3.1 Para aprender en grande en todas las etapas de la vida.
PROGRAMA SEGUN CAThL 0G0 bC:giigd); cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar,
DE PRODUCTOS media - 2201
Implementar y fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos, mediante
OBJETIVO DE LA APUESTA la a!phcacmn de modelos educatlwos flexibles, promOV|eqdo la |nteracc!9n
activa entre maestros y estudiantes, garantizando asi una educacion
adaptada a sus necesidades individuales y contextos particulares.
3 Personas beneficiarias de
INDICADOR SEGUN CATALOGO : . | META PDD
DE PRODUCTOS esgra_teglas de permanencia | ~;ATreniO 1200
(Victimas).
3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS

ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

3.1. OBJETO: GC6 - DOTACION DE UNIFORMES ESCOLARES PARA
FORTALECER LA PERMANENCIA EDUCATIVA PARA ESTUDIANTES
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN ALGUNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DURANTE
LA VIGENCIA 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS -
CODIGO UNSPSC

De conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones unidas, version
14 del UNSPSC, consultado en la pagina web,
www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y- servicios, el objeto a contratar
se encuentra codificada asi:

Cédigo Nombre Cédigo Nombre Cédigo Clase Nombre Cédigo Nombre
segmento Segmento Familia Familia & Clase Producto Producto
Ropa, Maletas y Uniformes
53 Productos de 5310 Ropa 531027 Uniforme 53102705 .
de colegio
Aseo Personal

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de
Compraventa.
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3.4.

IDENTIFICACION DE LAS PARTES (APLICA PARA CONTRATACION

DIRECTA):N/A

3.5.

3.5.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la
Ley 80 de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad de la Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus
respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la actualizacion
de procedimientos del sistema segun asignacion.

3. Posterior a la radicacidn y aprobacion de las polizas, suscribir acta de inicio con

el supervisor designado, para subir a la plataforma SECOP Il dentro de los tres

(3) dias calendario siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de

control.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los

estudios y las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes

solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el

supervisor del contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando

dilataciones y entrabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad

social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

10.Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

11.Presentar los certificados de pagos al sistema general de seguridad social
integral (salud, pension, y riesgos profesionales), ademas de parafiscales (Cajas
de compensacion familiar, SENA, e ICBF), cuando a ello haya lugar, de
conformidad con la normatividad vigente.

12.En general se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural
desarrollo del contrato y de la oferta presentada al departamento, la cual forma
parte integral del contrato siempre que no se oponga a sus clausulas.

13.Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

14.ElI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicidon para la prestacion
del servicio objeto de este contrato.

15.Disponer del personal suficiente para atender el cumplimiento del objeto del
contrato dentro del tiempo establecido para tal fin.

16.Cumplir con los plazos establecidos en el contrato para el desarrollo de sus
actividades.

17.CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de
toda la informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o
conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién
sujeta a reserva legal.

© oN o o &
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Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y
aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia, EL
CONTRATISTA se obliga a:

1. Proteger la informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA
comparta o] suministre;
2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de
seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de
gestion;

3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO
DE BOYACA;
4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del

DEPARTAMENTO DE BOYACA;
5. Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la nemotecnia
de las tablas de retencion documental;
6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestion;
7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en
concordancia con la ley 1273 de 2009.

8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por
dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacion
o utilizacion de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato,
ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

3.5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar en forma eficaz cada una de las acciones contenidas en el
contrato.

2. Ser diligente en las recomendaciones, requerimientos e instrucciones que
imparta el supervisor del contrato.

3. Garantizar la entrega de las prendas en las condiciones y tiempos
establecidos en el contrato

4. Soportar y presentar oportunamente los requisitos exigidos para los
recibos parciales y finales hasta la liquidacion del contrato.

5. El contratista elegido debe acreditar el pago de los aportes de ley de sus,
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones aportes
parafiscales a las cajas de compensacion familiar, ICBF Y SENA. Se
verificara el ultimo recibo de pago o planilla integrada (Articulo 23 de la ley
1150 de 2007). Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada
uno de sus miembros integrantes que sean personas juridicas debera
aportar el certificado aqui exigido y anexarlo a cada tramite de pago
parcial y final a la liquidacién del contrato.

6. El Contratista debe garantizar que las prendas permitan un margen de
tolerancia para poder realizar ajustes al tallaje.

7. El Contratista debe acordar con la supervision un cronograma de entrega
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de la dotacion dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la
suscripcion del acta de inicio, con un horario establecido para la atencién
al publico.

8. Reportar como condicion de entrega por escrito al supervisor cualquier

novedad o anomalia que detecte en la entrega de los bienes, bien sea en
cuanto a calidad, materiales o cantidad.

9. Confeccionar las prendas objeto de este contrato con materias primas de

excelente calidad; de acuerdo a lo exigido en la ficha técnica o anexo,
documento de condiciones especiales, siguiendo los colores y modelos
establecidos por la entidad.

10. Cada prenda se debe entregar en bolsa individual y rotuladas con el
nombre de la Institucion Educativa y la talla de la prenda segun
corresponda al listado de tallas suministradas por la entidad

11. Reportar al supervisor designado, de manera inmediata, cualquier
novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato a
ejecutar.

3.5.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1.

wn

Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el
cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su
alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.

Impartir instrucciones para la ejecucion del objeto contractual.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la
supervision del contrato.

Reportar el incumplimiento de las obligaciones por parte del Contratista a la
Secretaria de Contrataciéon del Departamento, para que se determinen las
acciones correspondientes.

Conocer integralmente los Manuales del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad de la Gobernacidon de Boyaca, y aplicar los procedimientos con sus
respectivos formatos en el desarrollo del Realizar el acompafamiento y
supervision al objeto contractual del contrato.

Facilitar la informacién y el apoyo que requiere el contratista, para la
organizacion de las actividades establecidas para el cumplimiento del objeto
del presente contrato.

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y
demas normas relacionadas con las obligaciones generales en materia del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR

Suministro de dotaciones a los beneficiarios correspondientes a las cantidades
descritas a continuacion:
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3.6.1 CARACTERISTICAS TECNICAS

UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA
UNIFORME SUDADERA DEPORTIVA DE LA TALLA4 ALA 12
COMPUESTO POR:

* CHAQUETA: deportiva elaborada en tela segun disefio forrada.

* CAMISETA: deportiva tipo polo elaborada en tela segun disefio.

* PANTALONETA: deportiva elaborada en tela segun disefio.

* PANTALON: deportivo elaborado en tela segun disefio.

* ESCUDOS: bordados segin modelos.

* MEDIAS: blancas unisex deportivas, elaboradas en algodén, fibra
térmica anti alergénica biodegradable suave duradera que absorbe
1 la humedad segun disefio. 106 NUMERO
* TENIS: color blanco escolar unisex, ideales para realizar
actividades en diferentes zonas del colegio y parque en material
sintético forro textil acolchado, suela en TPR resistente al
deslizamiento.

* CARACTERISTICAS PRINCIPALES:

+ CALZADO

* COLEGIAL

* UNISEX

+ DEPORTIVO CON CORDON

UNIFORME SUDADERA DEPORTIVA DE LA TALLA 14 A LA XL
COMPUESTO POR:

* CHAQUETA: deportiva elaborada en tela segun disefio forrada.

* CAMISETA: deportiva tipo polo elaborada en tela segun disefio.

* PANTALONETA: deportiva elaborada en tela segun disefio.

* PANTALON: deportivo elaborado en tela segun disefio.

* ESCUDOS: bordados segin modelos.

* MEDIAS: blancas unisex deportivas, elaboradas en algodon, fibra
térmica anti alergénica biodegradable suave duradera que absorbe
2 la humedad segun disefio. 294 NUMERO
* TENIS: color blanco escolar unisex, ideales para realizar
actividades en diferentes zonas del colegio y parque en material
sintético forro textil acolchado, suela en TPR resistente al
deslizamiento.

* CARACTERISTICAS PRINCIPALES:

+ CALZADO

* COLEGIAL

* UNISEX

+ DEPORTIVO CON CORDON

NOTA: Se remite ANEXO 1; este documento contiene las especificaciones
técnicas requeridas en las Instituciones Educativas de los Municipios dénde se
encuentra la poblacién victima beneficiaria. Ademas, describe especificamente los
items: Provincia, Municipio, Institucion Educativa, Caracteristicas, Foto de
referencia o disefio, Tallas.

NOTA 2: Es de suma importancia y se tiene como necesario en el presente
proceso de contratacion tener el ANEXO 1 como requisito esencial de
cumplimiento en la ejecucion del contrato frente a las especificaciones técnicas de
la necesidad de la entidad.

3.6.2 REQUISITOS DE LA DOTACION

1. Todas las prendas deben guardar simetria frente al modelo de cada
Institucion Educativa.

2. El disefio y confeccidén de las prendas no deben presentar hilos ni bordes
sueltos.
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3. Estabilidad del zapato: Las suelas deben sentar perfectamente en toda su
superficie de contacto con el piso, manteniendo la estabilidad de la suela y
la especificacién dimensional del paso.

4. Calidad de costuras: costuras parejas, y bien rematadas, sin hilos sueltos y /o

flojos, cortes centrados.
5. Cantos de suelas y tacones bien pulidos y rematados

Punta y cufio sin arrugas y lados bien tensionados, bien entintados,

presentando brillo homogéneo.

No deben tener excesos de pegante.

No deben tener manchas, peladuras, cardados y cortaduras.
Forros y plantillas internas sin arrugas ni protuberancias.

0. La marquilla original de las prendas de dotacion no puede ser modificada en

ningun caso y/o remarcada con otra.

11. Todas las prendas superiores deben tener logo o simbolo institucional
bordado directo en la prenda, en hombro y pecho segun disefio y
dimensiones especificados por el supervisor.

12. Todas las prendas y calzado deben ser nuevos de fabrica, y no presentar

defectos de fabricacion.

>

= ©oN

3.7. PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES

3.8. LUGAR: EIl contratista realizara la entrega de las dotaciones en el Municipio de
Tunja (Boyaca), especificamente en la Secretaria de Educacion de Boyaca para su
ingreso a ALMACEN, Cra. 9 #19-10 a 19-152.

3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A

3.10. VALOR: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y UN
MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS (
$147.151.146,28 M/CTE)

3.11. APORTES: N/A
3.12. FORMA DE PAGO:

El Departamento, pagara el valor del Contrato mediante UN (01) UNICO PAGO, una
vez se realice la entrega total de la dotacion para las victimas de acuerdo a las fechas
acordadas por el supervisor del contrato; anexando los correspondientes informes vy
evidencias y presentando el certificado de aportes a seguridad social (salud, pension,
ARL y parafiscales (en caso de ser persona juridica) y demas documentos exigidos por
la dependencia de contratacién para el respectivo pago. Si con la cuenta no se
acompafna con los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del
contratista, por lo cual no tendra derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en central de cuentas de la Gobernacion
de Boyaca, dando cumplimiento al articulo 19 de la ley 1150 de julio de 2007.
(DERECHO DE TURNO). Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA
debera acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
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Pension y Riesgos Profesionales, ademas de parafiscales cuando a ello haya lugar de
conformidad con la normatividad vigente.

PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion deberan
adjuntarse a carpeta del contrato que reposa en la secretaria de Contratacién. Para
todos los pagos debe presentar informes de avance al supervisor y/o interventor, pagos
de seguridad social en salud previamente radicados en la Secretaria de Contratacion.

NOTA: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecuciéon deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Direcciéon de Contratacion y
deberan ser visados por la supervision del contrato.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

Teniendo en cuenta el tipo de proyecto, el Departamento de Boyaca, con base en los
fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion tales como LEY 80 de
1993, LEY 1150 de 2001, DECRETO 1082 de 2015, establece que la contratacion del
presente proyecto debe realizase mediante la modalidad de minima cuantia de
conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1, teniendo en cuenta la Guia para
la Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-01 emitida por la Agencia de Compra
Publica Colombia Compra Eficiente y el presupuesto de la Gobernacion de Boyaca
para el afio 2026, el cual tendra por Objeto “GC6 - DOTACION DE UNIFORMES
ESCOLARES PARA FORTALECER LA PERMANENCIA EDUCATIVA PARA
ESTUDIANTES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN ALGUNAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DURANTE LA VIGENCIA 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”.

La modalidad de seleccion para este proceso es contrato de suministro, MODALIDAD
DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA.

En el afio 2026 se establece la menor cuantia de la Gobernacion de Boyaca por el
valor de MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.488.269.250), y que en
virtud de las normas sefaladas la minima cuantia equivale al 10% de dicha cifra, es
decir CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTI SEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($148.826.925), y como ya se sefialo el
valor del presupuesto oficial, para el presente proceso es por la suma de CIENTO
CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL CIENTO
CUARENTA Y SEIS PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS ( $147.151.146,28
M/CTE), no supera dicha suma el tope de la minima cuantia, es decir que se debe
acoger el procedimiento de seleccion aplicable a la contratacién de Minima Cuantia
conforme lo respaldado en el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.



VERSION: 2

’, Gobernacionde _
: FORMATO -
Q‘Boyaca CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECON()M’ICO DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente
el 31 de marzo de 2014, se procede a realizar un analisis del valor estimado del
contrato y justificacion del mismo en los siguientes términos:

5.1 INTRODUCCION

De acuerdo con la informacion publicada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, el sector textil colombiano continua presentando una balanza comercial
deficitaria, situaciéon que evidencia que el valor de las importaciones supera al de las
exportaciones. El mayor déficit se registro en el afio 2022, alcanzando un valor de USD
1.626 millones, lo que refleja la alta dependencia del mercado nacional de materias
primas, hilados, tejidos e insumos provenientes del exterior.

En materia de exportaciones, durante el afo 2025 se registr6 una disminucién del 3,7
% frente al afio inmediatamente anterior. Asi mismo, con corte a abril de 2026, las
exportaciones presentaron una reduccién del 19,9 % respecto del mismo periodo de
2025. El principal producto exportado corresponde a tejidos de hilados de filamentos
sintéticos, siendo Ecuador el principal destino de las exportaciones colombianas de
este sector durante 2026.

Respecto de las importaciones, el comportamiento ha sido diferente. Durante el afo
2025 se observo un incremento del 15,4 %, lo cual evidencia una mayor adquisicion de
materias primas e insumos en los mercados internacionales. Sin embargo, a abril de
2026 las importaciones registraron una leve disminucion del 1,8 % frente al mismo
periodo del afio anterior. El principal producto importado corresponde a hilados de
filamentos sintéticos, siendo China el principal pais de origen de estas importaciones,
consolidandose como uno de los mayores proveedores de insumos para la industria
textil colombiana.

Este comportamiento de la balanza comercial permite concluir que el sector continua
dependiendo, en buena medida, del abastecimiento de insumos importados,
circunstancia que puede generar variaciones en los costos de produccion debido a
factores como la tasa de cambio, los costos logisticos internacionales y las condiciones
del comercio exterior. No obstante, el pais mantiene una industria de confecciones
consolidada y con capacidad suficiente para transformar estos insumos en productos
terminados, como los uniformes escolares requeridos por las entidades publicas.

En relacidén con la produccion industrial, la informacion reportada por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo evidencia el seguimiento permanente al comportamiento



’,‘ Gobernaciénde VERSION: 2
) FORMATO -
Q Boyaca CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

del subsector de hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles, actividad que
constituye uno de los principales eslabones de la cadena productiva del Sistema Moda.
El desempefio de este subsector tiene una incidencia directa en la disponibilidad de
materias primas, los tiempos de fabricacion y la evolucién de los precios de los
productos confeccionados.

El sistema moda en Colombia ha tenido un gran crecimiento en los ultimos afios a nivel
nacional, ya que se ha consolidado como una de las actividades mas representativas en
el desarrollo industrial del pais, gracias a su aporte en la generacion de empleo,
transformacion productiva y dinamizacion de la economia. Es un sector que esta en un
constante crecimiento.

Por su parte, el sector textil comprende diversas actividades como: (i) fabricacion de
productos textiles; (ii) confeccidn de prendas de vestir; (iii) curtido y recurtido de cueros;
(iv) fabricacion de calzado; (v) fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolso de mano
y articulos similares; (vi) fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; (vii)
adobo y tenido de pieles 3. Dada la relevancia del sector sistema moda para el pais,
este es de gran importancia para entidades como Colombia Productiva que dia a dia
buscar generar estrategias en pro de su crecimiento. Este sector esta conformado por
los subsectores de textiles (fabricacion de telas) y de confecciones (fabricacion de
prendas con valor agregado).

Ahora, en cuanto a las proyecciones para el afio 2024 se refiere, el gasto en moda
ascenderia a 28,9 billones de pesos, un 4,5% mas que el afio inmediatamente anterior.
Otra proyeccion importante es la cifra del mercado internacional, ya que segun los datos
suministrados por Inexmoda, las exportaciones en el sector del sistema moda
alcanzarian los 844 millones de ddlares, un 4,2% mas que el 2023; y las importaciones
alcanzarian los 2,749 millones de ddlares, un 8% mas que el afo 2023.

La violencia y el conflicto armado forman parte de la historia de Colombia, con
consecuencias en lo econdmico, lo social y lo humanitario, La poblacion desplazada,
desmovilizada, hijos de adultos desmovilizados, victimas de minas, son el producto de
la guerra que ha sufrido el pais desde hace mucho tiempo. Ellos fueron desarraigados
de sus tierras de origen y han sufrido las consecuencias de un conflicto que los ha
afectado en mayor o menor medida, con la pérdida de sus tierras, de sus seres
queridos y de sus grupos sociales. En este momento, gracias a la ley 1448 de 2011,
por la cual se dictan medias de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas
del conflicto armado interno y se busca restablecer sus derechos como ciudadanos de
este pais, con todas las garantias para poder desarrollarse como individuos y como
miembros de una sociedad que los necesita para lograr la reconciliacion y el perdon, en
aras de una paz duradera y productiva.

El proyecto de dotacidén de uniformes para estudiantes victimas del conflicto armado es
crucial para asegurar que estos jovenes puedan acceder a la educacién y participar
plenamente en la vida escolar. Los uniformes escolares son necesarios para cumplir
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con los requisitos educativos y proporcionan una forma de igualdad en el entorno
escolar, reduciendo el estigma y la exclusién social. Al ofrecer uniformes, se facilita la
asistencia regular a la escuela, lo que a su vez mejora el rendimiento académico y
apoya el bienestar emocional de los estudiantes. Ademas, el proyecto ayuda a
restaurar la normalidad en comunidades afectadas, contribuyendo a la recuperacion y
fortaleciendo la cohesion social.

Si no se lleva a cabo el proyecto, muchos estudiantes tendran limitaciones en el acceso
y permanencia educativa debido a la falta de uniformes, lo que llevara a una alta tasa
de desercidn escolar y perpetuara la desigualdad. Esto afectara negativamente el
rendimiento académico y el bienestar emocional de los estudiantes, exacerbando su
estrés y disminuyendo su autoestima. La falta de intervencion también dificultara la
recuperacion de las comunidades afectadas por el conflicto, reduciendo la confianza en
las instituciones educativas y prolongando el impacto negativo del conflicto en la vida
cotidiana. A largo plazo, la falta de apoyo educativo limita el desarrollo futuro de la
comunidad, perpetuando ciclos de pobreza y exclusion.

La poblacion desplazada, desmovilizada, hijos de adultos desmovilizados, victimas de
minas, son el producto de la guerra que ha sufrido el pais desde hace mucho tiempo. En
este momento, gracias a la ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medias de atencién,
asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se busca
restablecer sus derechos como ciudadanos de este pais, con todas las garantias para
poder desarrollarse como individuos y como miembros de una sociedad que los necesita
para lograr la reconciliacion y el perdon, en aras de una paz duradera y productiva.

El Decreto 4800 de 2011 en su capitulo Il, articulo 91 “Objetivo de las medidas en
materia de educacion”, contempla asegurar el acceso, asi como la exencion de todo tipo
de costos académicos en las instituciones oficiales de educacion preescolar, basica y
media y promover la permanencia de la poblacion victima en el servicio publico de la
educacion, con enfoque diferencial; desde una mirada de inclusion social y con
perspectiva de derechos.

Paragrafo 1°. Las secretarias de Educacion Departamental y municipal deben
gestionar recursos con el fin de promover estrategias de permanencia escolar, tales
como entrega de Uutiles escolares, transporte, uniformes, entre otras, para
garantizar las condiciones dignas y promover la retencién dentro del servicio
educativo de la poblacion victima, en los términos del articulo 3° de la Ley 1448 de
2011.

Con la entrega de la dotacion en mencion la Secretaria de Educacion de Boyaca,
beneficiara a 400 estudiantes poblacién victima de 34 municipios:

MUNICPIO
VILLA DE LEYVA
GUATEQUE
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QUIPAMA
TUTA
GUAYATA
AQUITANIA
TOCA
TIBASOSA
PAEZ
GAMEZA
MONGUI
TIPACOQUE
CAMPOHERMOSO
PAYA
COVARACHIA
PACHAVITA
SANTAMARIA
SOMONDOCO
MUZO
SAN EDUARDO
ARCABUCO
JERICO
BELEN
BUSBANZA
PESCA
PAZ DE RIO
OICATA
TASCO
CIENEGA
SATIVANORTE
PISBA
SOCHA
CHIVATA
SOATA

De conformidad con la informacion registrada en el Sistema Integrado de Matricula —
SIMAT, la poblaciéon potencial de estudiantes victimas del conflicto armado
matriculados en las Instituciones Educativas de los municipios no certificados del
departamento de Boyaca asciende a 4.973 estudiantes. No obstante, en atencion a la
disponibilidad presupuestal y a las acciones priorizadas en el Plan de Accion Territorial
(PAT) 2024-2027, la presente contratacion contempla una cobertura de cuatrocientos
(400) estudiantes.

La determinacion de estos beneficiarios no obedece a una seleccion discrecional por
parte de la Secretaria de Educacion de Boyaca, sino a un proceso de focalizacion
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efectuado por la Mesa Departamental de Participacion Efectiva de las Victimas, en
cumplimiento de las acciones definidas en el PAT 2024—-2027 en materia de educacion.
Mediante oficio suscrito por la Coordinadora de la MPEV Boyaca, se informo que, para
la vigencia fiscal 2026, fueron priorizados cuatrocientos (400) nifios, nifias y
adolescentes victimas del conflicto armado, cuyo listado fue remitido previamente a
esta Secretaria para la ejecucion de la estrategia.

Asi mismo, la Mesa Departamental certificé que los estudiantes incluidos en el listado
corresponden a personas reconocidas como Vvictimas del conflicto armado,
debidamente registradas en las bases oficiales de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas (UARIV) y en la plataforma VIVANTO, y que,
adicionalmente, se encuentran matriculados en las Instituciones Educativas del
departamento de Boyaca.

En consecuencia, los criterios de focalizacion y priorizacion de los beneficiarios
responden a la condicion de victima del conflicto armado, la validacion de dicha
condicion en los registros oficiales administrados por la UARIV y la plataforma
VIVANTO, la matricula activa en una Institucion Educativa del departamento y la
priorizacidn efectuada por la Mesa Departamental de Participacion Efectiva de las
Victimas, en el marco de las acciones del PAT 2024-2027 y de los recursos
disponibles para la presente vigencia. Lo anterior garantiza la transparencia, objetividad
y trazabilidad en la asignacion del beneficio.

La Educacién en Colombia es un derecho fundamental y un compromiso de la sociedad
al que todas las personas pueden acceder sin discriminacion, la educacion es
considerada como eje de desarrollo y una de las vias de mayor influencia en el proceso
de construccion de paz.

En las Instituciones Educativas del Departamento de Boyaca se presta el servicio
educativo de forma gratuita a todas las personas que lo soliciten, brindando
oportunidades y herramientas para que cada nifio, nifa o adolescente construya su
proyecto de vida en condiciones de equidad y dignidad.

El Departamento de Boyaca se caracteriza por ser receptor de poblacion victima del
conflicto armado provenientes de otros departamentos, personas que llegan buscando
refugio y oportunidades después de salir de su lugar de origen por temas de violencia.

Por tal razén la Secretaria de Educacion de Boyaca busca ofrecer a los estudiantes
victimas, unas condiciones favorables e implementar diferentes estrategias de acceso y
permanencia para asegurar la continuidad escolar de los nifios, nifias y adolescentes
gue se encuentran actualmente caracterizados como victimas en el sistema educativo
del Departamento de acuerdo con el registro de matricula SIMAT.

Mejorar las condiciones educativas en los establecimientos educativos y en la sociedad
es un aporte para el desarrollo de Boyaca en lo cual desde la Secretaria de Educacion
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de Boyaca comprometida con brindar los derechos y ser garante de ello, se espera
apoyar el proceso de reconciliacidn y reparacion integral y asi contribuir con la
poblacion vulnerable.

5.2 ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
ASPECTO ECONOMICO A NIVEL INTERNACIONAL

Asia-Pacifico dominé el mercado de textiles con 53,2% de participacion en 2024,
mientras que Medio Oriente y Africa estan destinados a crecer méas rapido a 5,56%
TCAC hasta 2030. China enfrenta costos laborales crecientes y tensiones geopoliticas
que impulsan la diversificacion de la cadena de suministro hacia Vietnam, Pakistan,
Indonesia, Bangladesh y Turquia. Se proyecta que estas cinco naciones absorberan el
47% de las importaciones globales de algodon para 2030, mientras que la participacion
de China cae al 24%. India aumenté su presupuesto de Incentivo Vinculado a la
Produccion de INR 45 crore (USD 5,4 millones) a INR 1.148 crore (USD 138,3 millones)
para 2025-26 para apoyar siete nuevos mega-parques que apuntan a USD 350 mil
millones en tamafo de industria para 2030. Japon y Corea del Sur se enfocan en
textiles técnicos de alto valor y materiales avanzados, mientras que los paises ASEAN
se benefician de estrategias "China + 1" mientras los fabricantes buscan resistencia de
la cadena de suministro[3].

Europa forma practicas textiles globales a través de regulaciones de sostenibilidad, con
esquemas de Responsabilidad Extendida del Productor y Pasaportes Digitales de
Productos que influyen en la manufactura mundial. Alemania fortalece vinculos con
Marruecos en cadenas de suministro automotrices, mientras que la posicidon estratégica
de Turquia permite el cumplimiento rapido de 6rdenes para marcas europeas que
requieren plazos ultra-cortos. Los acuerdos comerciales post-Brexit del Reino Unido
pueden limitar el acceso al tratamiento preferencial pan-Euro-Med, potencialmente
desventajando a las empresas textiles britanicas comparadas con competidores de la
UE. Los paises nordicos enfatizan la innovacion sostenible y los principios de economia
circular, creando segmentos de mercado premium para productos certificados
ambientalmente que exigen margenes mas altos a pesar de volumenes mas pequefos.

América del Norte persigue nearshoring y aplicaciones de textiles técnicos, con México
emergiendo como un centro de manufactura estratégico que ofrece ventajas de costo
del 12% versus China para ciertos productos mientras proporciona tiempos de entrega
mas cortos para marcas estadounidenses. La industria textil estadounidense enfrentd
desafios en 2024 pero muestra optimismo para 2025 impulsado por cambios de
administracion y preferencias del consumidor por productos manufacturados
domeésticamente. Canada se beneficia de acuerdos comerciales USMCA mientras
mantiene enfoque en textiles técnicos y especializados. América del Sur, liderada por
Brasil y Argentina, sirve mercados regionales mientras explora oportunidades de
exportacion, aunque las limitaciones de infraestructura restringen la competitividad
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global comparada con centros de manufactura asiaticos que se benefician de cadenas
de suministro integradas y redes logisticas establecidas.

Global Textile Market CAGR (%), Growth Rate by Region, 2025 - 2030

M High
Medium

LOW

La creciente demanda mundial de textiles sostenibles y respetuosos con el medio
ambiente es un importante motor que esta revolucionando la industria textil. A medida
que aumenta la concienciacion sobre los problemas medioambientales globales,
compradores, reguladores y fabricantes adoptan cada vez mas practicas sostenibles
para reducir su huella medioambiental en la produccion textil. Los consumidores son
cada vez mas conscientes de sus opciones de compra y buscan materiales con menos
impacto ambiental. Esto esta llevando a los gobiernos a implantar normativas y
reglamentos estrictos, que obligan a los fabricantes textiles a adoptar técnicas de
produccion mas limpias y a reducir el uso de productos quimicos. Como los
consumidores exigen cada vez mas productos sostenibles, las grandes empresas
textiles deben centrarse en reestructurar sus modelos de negocio e invertir en nuevas
practicas de fabricacion.

ASPECTO ECONOMICO A NIVEL NACIONAL

Teniendo en cuenta el Boletin Tecnico de fecha 15 de mayo de 2026, emitido por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), “En el primer trimestre
de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos: ... “Fabricacion de productos textiles; confeccion de
prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de
articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 1,9%.”, tal
como se evidencia en la siguiente grafica:
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto
ional y io
Anual Trimestral
20261/ 20261/
2025°"-1 2025°"-1IV

Serie original

Actividad econémica

Elaboracién de productos alimenticios® 2,0 17

Fabricacion de productos textiles® -1,9 -2,8
Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera 38 15
y de corcho, excepto muebles* ! !
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y

4,0 1.1
actividad de mezcla de combustibles®

Fabricacion de productos metalGrgicos basicos® 4,6 7.6

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias

11,8 6,1
manufactureras

Industrias manufactureras 2,9 23

Fuente: DANE, PIB_T

La industria textil y de confeccion en Colombia ha sido histéricamente un pilar
fundamental en la economia nacional, destacandose por su capacidad de generacion
de empleo y aporte significativo al PIB. Durante 2024 los sectores de calzado,
confecciones, cosmética, marroquineria y textil generaron 738.000 empleos directos
que podrian llegar a 1,6 millones de empleos sumando los indirectos y que crecieron un
3% respecto a 2023. En cuanto a la produccion: la fabricacion de productos textiles, la
confeccion de prendas de vestir, el curtido de cueros y la fabricacién de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; representaron el 1,2% de PIB Nacional.

Sin embargo, el reciente anuncio de nuevas medidas arancelarias por parte de Estados
Unidos, principal socio comercial del pais en este sector ha puesto sobre la mesa la
necesidad de explorar otras alternativas que permitan diversificar los destinos de
exportacion y reducir la dependencia del mercado estadounidense.

Por ejemplo, durante el aino 2024 las exportaciones colombianas de confecciones a
Espafia alcanzaron los 7 millones de dolares gracias a la estrategia de 79 companias
colombianas que exportan 152 tipos de productos.

El sector de textil-confeccion colombiano atraviesa por un momento complejo, marcado
por una tendencia negativa en las exportaciones, las importaciones y la produccion.
Entre los meses de enero y noviembre de 2024, las ventas externas del sector
alcanzaron los US$743 millones, registrando una caida del 7.3% en comparaciéon con
el mismo periodo de 2023, segun fuentes de Analdex — ICEX.

El tamano de mercado de la moda en Colombia en enero de 2024 fue de 2,73 billones
de pesos, un 7,8% mas que en 2023. En términos reales se registra un aumento de
2,56% y un crecimiento de 5,13% en los precios.

En el primer mes de 2024 el gasto en moda mostré una recuperacion frente al 2023, se
espera que la tendencia se mantenga en los proximos meses dada una correccidn y la
inflacion y en las variables econémicas que influyen tanto en el gasto, como en la
confianzadel consumidor.
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indice de Produccién de Hilatura, Tejeduria indice de Venta de Hilatura, Tejeduriay
y Acabado de Productos Textiles Acabado de Productos Textiles
142 1239 136 1192

99.7 95,0 100,3 98.8 94,9

99.7
828 86,2
l . ] 37
8.5% ] -5,07 39
1407 g 1597 =

2020 2021 2022 2023  Ene-ago Ene-ago 2020 2021 2022 2023  Ene-ago Ene-ago
23 24 2 24

mmindice Promedio Real Variacion mmindice Promedio Real —+-Variacion

Fuente: Cifras: DANE. Indexmoda.

La produccidn y venta de textiles cerrd el 2024 con cifras negativas, siendo una de las
actividades industriales con afectaciones por el menor consumo y la caida en los
pedidos de otros paises. La hilanderia, tejeduria y algoddn fueron de los insumos con
mayores caidas. A medida que las variables econdmicas y financieras van
flexibilizando, se espera una mejora en el consumo y por tanto en la produccion, lo que
mejoraria los pedidos textiles.

La desaceleracion econdmica que se vivido a nivel mundial en 2023 influyd
negativamente en las exportaciones de textiles. La menor produccion de confecciones
llevé a menores pedidos de insumos textiles, situacidn que espera tenga una mejora en
2024 a medida que se ajusta el panorama internacional. La industria textil se enfrenta a
retos de sostenibilidada nivel mundial, por lo que ofrecer insumos textiles sostenibles
dara un valor agregado

$30.000
$25.000

$20.000
H2020

151000 2021
2022
2023
$10.000 P
$5.000 I |
0 I

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre* Octubre  Noviembre Diciembre

Miles de Délares

“

Cifras: DANE. Elaboracién: Sectorial

* Proyeccién Sectorial

Fuente: Cifras: DANE. Indexmoda.

Los cuatro principales destinos del sector han presentado un descenso en sus compras
de confecciones vy textiles, hechos en Colombia: Estados Unidos, Ecuador, México y
Peru. La totalidad del sector, durante el primer cuatrimestre de 2024, sumd en
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exportaciones US$266 millones, lo cual representé una caida del 5% frente al mismo
lapso de 2023.

Las prendas de vestir mas exportadas durante los primeros cuatro meses de 2024
fueron ropa de tocador o de cocina, fajas, sostenes y camisetas, las cuales
representaron el 25,5%del total exportado, con un valor de US$68 millones.

De acuerdo con el Dane, la produccion del sector también ha presentado una variacion
negativa, que se ubicd, durante el primer trimestre del afo, en $2,1 billones, un 13,6%
pordebajo de lo registrado en el mismo periodo del 2023.

Destinos

Exportacién Productos Textiles y Materias Primas = Ecuador

$253.959
$227 433 $222.232

= México

$161515 = Estados Unidos

$153108 $167.412 N\
48 5% 7 N
' 11 7% I H
/] 12 5%
-31,6%
2020 2021 2022 2023 ene-sep 23 ene- sep 24* %

= Miles Dolares FOB Variacion

= Brasil

= Perd

Costa Rica

Venezuela

Chile

Fuente: Cifras: DANE. Indexmoda.

Diferentes factores pueden haber influido en este comportamiento negativo: una
demandainterna deteriorada por tasas de interés altas y un contexto econémico interno
complejo, se encuentran entre las razones por las que el sector ha tenido un
comportamiento a la baja.

Asi mismo, durante los primeros tres meses del 2024, las importaciones del sector textil
alcanzaron los US$631,2 millones, lo que correspondié a una disminucién del 1,1% en
comparacion con el mismo periodo del afo anterior, lapso en que las importaciones
llegarona los US$638,2 millones.
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Materias Primas y Textiles (a Agosto 2024)
m Ddlares
54 Flamentos I § 44.139.612
60 Tejidos de punto I $ 42.998.769
59 Tejidos impregnados,.. . $ 22.353.974
52 Algodén mmm $7.997.810
56 Guata, fieltro y telas sin tejer .| $ 9.312.794
55 Fibras sintéticas discontinuas mEl  $ 6.592.535
58 Tejidos especiales con pelo M §$ 6.689.965
57 Alfombras y materias textiles B $1.841.431
53 Demds fibras vegetales,..1 §787.615
51 Lanay pelo fino u ordinario  $ 5.484
50 Seda  $-

Fuente: Cifras: DANE. Indexmoda.

A pesar de liderar las exportaciones del sector, Antioquia y Valle del Cauca también
experimentaron variaciones negativas en sus ventas externas durante los primeros
cuatro meses del 2024. Antioquia, principal exportador del sector textil-confecciones del
pais, registro una caida del 11,9%, seguido de Valle

del Cauca con 17,2%. Por su parte, Bogota ha presentado un crecimiento del 5,8% y
Atlantico del 2%.

La industria textil colombiana es un pilar esencial para la economia nacional, ya que ha
contribuido significativamente al PIB con $14,34 billones en 2022 (representando el
9,4%) y generdo empleo para mas de 600.000 personas. Es decir, que este sector
destaca por impulsar un crecimiento econémico sostenible.

A pesar de los desafios enfrentados al cierre de 2023, como la volatilidad en los precios
delas materias primas y la incertidumbre en los mercados internacionales, la industria
textil colombiana se mantiene en pie al adaptarse mediante estrategias innovadoras,
diversificarlos productos y explorar nuevos mercados.

Justamente, empresas destacadas en la industria, como The Lycra Company y Protela,
han consolidado una sdlida alianza para impulsar la innovacion y ofrecer productos de
alta calidad a los consumidores y, mirando hacia 2024, han presentado las tendencias
para el proximo afio, marcando la pauta para la siguiente edicion de Colombiatex.

Nota: La informacion anteriormente relacionada, fue tomada de la fuente directa
de DANE INEXMODA, la cual arroja como resultado mas reciente, el aino 2024.
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5.2.1 ANALISIS DE LA DEMANDA

El analisis de demanda se realiza a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico
(MAE), con el fin de comprender el nivel de interés de los consumidores potenciales y
sus categorias de acuerdo al objeto del proceso, de la siguiente forma:

Se realiza una busqueda histérica dentro de un lapso de tiempo de 6 afos, en lo
relacionado a procesos donde funge como entidad agregada y en plataforma la
Gobernacion de Boyacay sus relacionados; se seleccionan los cédigos integrados al
Plan de adquisiciones, estos son:

Caédigo Nombre Cédigo Nombre Cédigo Clase Nombre Cédigo Nombre
segmento Segmento Familia Familia & Clase Producto Producto
Ropa, Maletas y Uniformes
53 Productos de 5310 Ropa 531027 Uniforme 53102705 .
de colegio
Aseo Personal

Se selecciona el codigo integrado al Plan de adquisiciones segmento cincuenta y tres
(53), familia diez (10) y clase veintisiete (27).

Todo lo anterior dentro de la cuantia estimada, en este caso: seleccion de minima
cuantia, por un valor de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y UN MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON VEINTIOCHO
CENTAVOS ( $147.151.146,28 M/CTE)

\ 2 ey

FILTROS:

Seleccione el ano:

< 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Seleccione la Fecha
Fecha_firma

01/01/2020  01/06/2026

O O

FUENTE: MAE

Se selecciond Departamento de Boyacd, especificamente Gobernacién de Boyaca |,
haciendo referencia a la entidad que presenta la necesidad, puesto que la finalidad es
conocer el historico del gasto de esta entidad en relacion al cédigo integrado del Plan
Anual de Adquisiciones determinados para el proceso, asi :
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Departamento de Entidad

BOYACA %

Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin tilde
£ BOYACA
BOYACA - GOBERNACION

Plataforma: = @

SECOP_LI

Nombre de Entidad (plataforma)
*ingrese el nombre sin tilde
L Buscar
Seleccionar todo
GOBERNACION DE BOYACA

FUENTE: MAE

Se Seleccion6 el codigo integrado al Plan de Adquisiciones (53102705), asi:

Seleccione una categoria:

(Segmento / Familia / Clase)

£ Buscar

& 5310 - Ropa
[ ] 531016 - Faldas y blusas
[] 531022 - Ropa folclérica
531027 - Uniformes I
[] 531030 - Camisetas
[] 531031 - Chalecos

v [] 5313 - Articulos de tocador v cuidado pers...

FUENTE: MAE

Se realizo el filtro en relacidon al valor contratado, siendo este: CIENTO CUARENTA Y
SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS
PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS ( $147.151.146,28 M/CTE)
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Cabe precisar, que se selecciond la modalidad Competitiva, tal como se evidencia

a continuacion:

Modalidad de seleccion

Teniendo en cuenta la informacion obtenida a través del Modelo de Abastecimiento
Estratégico, se evidencia que el gasto histérico asociado a procesos similares presenta
una ejecucion concentrada en periodos especificos del afio, comportamiento que
resulta coherente con la naturaleza de las adquisiciones destinadas a atender

Directa Especial
FUENTE: MAE

programas de permanencia, acceso y bienestar estudiantil.

La grafica refleja una ejecucion acumulada de $206.190.000, distribuida principalmente
entre las vigencias 2024 y 2025. Para la vigencia 2024 se registra una contratacion
cercana a los $115 millones, mientras que para la vigencia 2025 se identifica una

ejecucion aproximada de $91 millones.

$110 mill.

$100 mill.

$90 mill.
septiembre

Gasto Mensual

Aho @2024 @2025

FUENTE: MAE

Valor Total

$ 206.190.000

v 074

2025

diciembre
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La grafica evidencia un gasto acumulado de $206.190.000 durante las vigencias 2024 y
2025, distribuyéndose aproximadamente en $115 millones (55,8%) para 2024 y $91
millones (44,2%) para 2025.

Los antecedentes identificados demuestran la existencia de procesos de contrataciéon
asociados al suministro de bienes similares, evidenciando una demanda institucional
recurrente y la participacion de proveedores con capacidad para atender este tipo de
requerimientos. En consecuencia, se observa un mercado activo y con experiencia en
la provision de uniformes escolares destinados al sector educativo.

Gasto Anual

$206,19 ..$206,%§% 1.?%%?',1 ... $206,19 .$206,19 mi§206,19...

$100 mill. $91 mill.

“©
s
|_
| .
O
I $50 mill.

$0 mill.

2024 2025
Ano

Fuente @SECOP_|

FUENTE: MAE

La informacion histérica del Modelo de Abastecimiento Estratégico evidencia que la
totalidad de los procesos identificados se encuentran asociados a la familia 5310 —
Ropa, la cual registra un valor acumulado aproximado de $206 millones y la
celebracion de dos (2) contratos durante el periodo analizado.

Lo anterior demuestra que las adquisiciones relacionadas con el objeto contractual se
encuentran alineadas con la clasificacion UNSPSC correspondiente a prendas de
vestir, evidenciando antecedentes de contratacidn en esta familia y la existencia de
proveedores con capacidad para atender requerimientos de suministro de uniformes
destinados al sector educativo, tal como se evidencia en la siguiente grafica:
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Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @Contratos

$0,2 mil M

Valor
n
Contratos

$0,1 mil M

$0,0 mil M

5310 - Ropa
2_Familia

FUENTE: MAE

La informacién historica analizada evidencia que los procesos asociados a la
adquisicion de bienes similares al objeto contractual se han adelantado mediante
modalidades de seleccion competitivas, registrando un valor acumulado aproximado de
$206 millones. Lo anterior permite identificar la existencia de pluralidad de oferentes y
condiciones de mercado que favorecen la concurrencia y la participacion de
proveedores especializados en el suministro de prendas de vestir para el sector
educativo.

En este sentido, los antecedentes de contratacion reflejan que el mercado cuenta con

capacidad para atender este tipo de requerimientos, constituyéndose en un referente
para la estructuracion del presente proceso contractual.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$0,2 mil M

Modalidad de Seleccién

$0,1 mil M Minima cuantia

Valor Total Estimado

$0,0 mil M
Competitiva

Modalidad general

FUENTE: MAE
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PROCESOS RELACIONADOS

Con el fin de encontrar procesos similares al nuestro, se procede a realizar una
Consulta a través del sistema de informacion de Colombia compra eficiente,
portal del SECOP, y como resultado se relacionan los siguientes procesos
encontrados para la Gobernacion de Boyaca:

Procesos a Nivel Nacional

Modalidad

No. de Proceso

No. de Contrato

Objeto

Valor (TOTAL)

TIEMPO (TOTAL)

MINIMA
CUANTIA

MC-013-2023

CO1.PCCNTR.4749298

SUMINISTRO DE__UNIFORMES
ESCOLARES (ANO 2023) CON
DESTINO A LOS NINOS, NINAS,
JOVENES Y ADOLESCENTES
VICTIMAS DEL  CONFLICTO|
ARMADO Y DESPLAZADOS, DE|
LA UNION VALLE DEL CAUCA

15.000.000

30 dias.

LINK:
https://community.seco

p.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.40511

14&isFromPublicArea=

True&isModal=true&as

PopupView=true

MINIMA
CUANTIA

MC-019-2022

SUM-006-2022

SUMINISTRO DE UNIFORMES
ESCOLARES CON DESTINO A
LOS NINOS, NINAS, JOVENES Y
ADOLESCENTES VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO Y
DESPLAZADOS, DE LA UNION
VALLE DEL CAUCA COMO
MEDIDA DE ASISTENCIA EN EL
MARCO DE LA LEY 1448 DEL

2011, LEY DE VICTIMAS Y
RESTITUCION DE TIERRAS

$20.000.000 COP

3 meses.

LINK:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2871047&isFromPublicArea=Tru

e&isModal=true&asPopi

upView=true

MINIMA
CUANTIA

MC 2019-0400

CO1.PCCNTR.1077629

COMPRA DE  UNIFORMES
DEPORTIVOS ESCOLARES
PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES
VULNERABLES Y VICTIMAS,
MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA

34.831.062 COP

30 dias.

Link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.898901&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPop

upView=true

Procesos a Nivel Departamental

Modalidad No. de Proceso No. de Contrato Objeto Valor (TOTAL) TIEMPO (TOTAL)
MINIMA SMC-GB-014-2023 2016 DE 2023 ADQUISICION DE ELEMENTOS $ 56.675.000,00 COP 1 MES
CUANTIA DE IDENTIDAD CORPORATIVA
PARA LA GOBERNACION DE
BOYACA
LINK:
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4210734&isFromPublicArea=True&isModal=true
&asPopupView=true
MINIMA SMC-GB-195-2022 3200 de 2022 ADQUISICION DE CHALECOS | $8.580.000 COP 30 dias.
CUANTIA DISTINTIVOS PARA LOS
INTEGRANTES DE LOS
ESPACIOS DE PARTICIPACION
DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE
CULTURA

LINK:

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3354269&isFromPublicArea=True&isModal=true

&asPopupView=true



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4051114&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4051114&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2871047&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2871047&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.898901&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.898901&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4210734&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4210734&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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MINIMA SMC-GB-2262018 MC 226/2018 ADQUISICION DE VESTUARIO | $43.670.400 COP 41 dias
CUANTIA PARA DAMA Y CABALLERO,
CON DESTINO A LOS GRUPOS
DE DANZAS, PARA LOS
MUNICIPIOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA 1.2.3.6 DE LA
DIRECCION DE CULTURA.

LINK: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-13-8651947

5.2.2 ANALISIS DE LA OFERTA

El analisis de oferta se realiza a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico
(MAE) por medio de la herramienta de andlisis de la oferta y el Registro Unico
Empresarial y Social -RUES con el fin de conocer las empresas de acuerdo al objeto
que pueden participar de este proceso segun la actividad econdmica, de la siguiente
forma:

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE LA OFERTA

Una vez consultado el modelo de abastecimiento estratégico de la oferta y el Registro
Unico Empresarial y Social -RUES, se encuentra:

Se realiza una busqueda histérica dentro de un lapso de tiempo de 6 afos, en lo
relacionado a procesos donde funge como entidad agregada y en plataforma la
Gobernacion de Boyaca y sus relacionados; se selecciona el codigo integrado al Plan
de adquisiciones.

segmento Segmento Familia Familia

Caédigo Nombre Cédigo Nombre Cédigo Clase Nombre Cédigo Nombre
& Clase Producto Producto

Ropa, Maletas y

>3 Productos de 5310 Ropa 531027 | Uniforme | 53102705 | Uniormes
de colegio
Aseo Personal

)

FILTROS:

Seleccione el aino:

< 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Seleccione la Fecha
Fecha_firma

01/01/2020  01/06/2026

O @

FUENTE: MAE
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Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
A Buscar
531021 - Batas y monos
531022 - Ropa folclorica
531023 - Ropa interior
531024 - Medias y calcetines
531025 - Accesorios de vestir
531027 - Uniformes
531028 - Trajes de bafo
531029 - Prendas de deporte
531030 - Camisetas
531031 - Chalecos

HiEIEIN] NN

FUENTE: MAE

Se selecciona el Departamento el filtro de proveedores:

Departamento estandar
£ Buscar

Seleccionar todo
[ ] Antioquia
[] Arauca
[ ] Atlantico
[ ] Bolivar
Boyacé
[] Caldas

Filtro de Departamento - Proveedor:

FUENTE: MAE

Asi mismo, se selecciona la plataforma SECOP Il para el presente analisis:

Plataforma:

SECOP_| SECOP_II

FUENTE: MAE
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Se establece el valor de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y UN MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON VEINTIOCHO
CENTAVOS ( $147.151.146,28 M/CTE), teniendo en cuenta que este es el valor a
contratar para el presente proceso, asi mismo se selecciona la modalidad de seleccion
competitiva:

Valor contratado:

$0 $147.151.146

O

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

FUENTE: MAE

Teniendo en cuenta la siguiente grafica se evidencia la existencia de un mercado con
amplia participacion de proveedores, identificandose 43 oferentes que han suscrito 66
contratos por un valor aproximado de $2,45 mil millones. Si bien una parte importante
del valor contratado se concentra en algunos proveedores con mayor participacion, el
mercado presenta niveles adecuados de competencia y pluralidad de oferentes,
permitiendo concluir que existe capacidad suficiente para atender el objeto contractual
relacionado con el suministro de uniformes de educacion fisica para estudiantes
victimas del conflicto armado de las instituciones educativas oficiales de los municipios
no certificados del departamento de Boyaca. En consecuencia, se considera que el
riesgo de abastecimiento es bajo y que existen condiciones favorables para adelantar
el proceso de contratacion.
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Valor Contratacion Nuimero de Proveedores

$2,45 mil M 43

Ntmero de Contratos

66

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos

$0,2 mil M

Valor Total Esti...

-
s

$0,0 milM

IS

Nimero de Contr...
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FUENTE: MAE

El analisis del comportamiento del gasto anual, con
en SECOP Il para el periodo 2020-2026, evidencia
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base en la informacion reportada
la existencia de un mercado con

actividad constante y capacidad de respuesta frente a las necesidades de las entidades
estatales. Se observa una tendencia de crecimiento a partir de 2022, alcanzando su
mayor nivel de contratacion en 2024 con aproximadamente $0,93 mil millones, seguida

por una participacion significativa en 2025.

Este comportamiento permite inferir que el sector

presenta estabilidad y suficiente

capacidad de abastecimiento, favoreciendo la concurrencia de oferentes y la obtencion
de condiciones competitivas para la ejecucion del contrato cuyo objeto corresponde al
suministro de uniformes de educacién fisica para estudiantes victimas del conflicto
armado en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del

departamento de Boyaca.
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GASTO ANUAL

$1.0milM

$0,93 mil M

$0,8 mil M

$0,6 mil M

$0,57 mil M

Valor Total

$0,4 mil M

$0,31 mil M

$0,28 mil M

$0,25 mil M

$0.2 mil M

$0,09 mil M

$0,03 mil M

2026

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Fuente @SECOP_II

FUENTE: MAE

$0,00 mil M
$0,0 mil M

El analisis de la cantidad de contratos celebrados anualmente, con base en la
informacion reportada en SECOP |l para el periodo 2020-2026, evidencia una
tendencia creciente en la dinamica contractual del mercado objeto de estudio. Se
observa una evolucion progresiva desde un contrato registrado en 2019 hasta alcanzar
22 procesos en 2024, ano en el que se presenta la mayor actividad contractual,
manteniéndose un comportamiento significativo en 2025 con 20 contratos suscritos.

Este incremento en la frecuencia de contratacion refleja una demanda sostenida por
parte de las entidades estatales y demuestra la existencia de un mercado activo, con
capacidad de respuesta y experiencia en la atencion de requerimientos similares.

Asimismo, la recurrencia de procesos contractuales favorece la participacién de
multiples oferentes, fortalece las condiciones de competencia y reduce los riesgos
asociados al abastecimiento. En cuanto a la vigencia 2026, el menor numero de
contratos registrados corresponde a informacion parcial, por tratarse de un periodo aun
en ejecucion, razén por la cual no constituye un indicador de contraccion del mercado.
En consecuencia, se concluye que el sector presenta estabilidad y una dinamica
favorable para atender el suministro de uniformes de educacion fisica requerido por la
entidad, tal como se evidencia a continuacion:
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CANTIDAD DE CONTRATOS - ANUAL

Cantidad de contratos

| IIIII
1
; s

2023 2024 2025 2026
Afo
Fuente @SECOP_I|

FUENTE: MAE

Del analisis del valor total estimado por modalidad de seleccion, se evidencia que la
totalidad de los recursos contratados, equivalentes a aproximadamente $2,45 mil
millones, se ejecutaron mediante mecanismos de naturaleza competitiva. Dentro de
estas modalidades se identifican principalmente la minima cuantia, la seleccion
abreviada de menor cuantia y la seleccion abreviada por subasta inversa, siendo esta
ultima una de las que concentra una participacion significativa del valor contratado.
Este comportamiento permite concluir que el mercado se ha desarrollado bajo
esquemas que promueven la concurrencia de oferentes, la transparencia y la obtencion
de mejores condiciones econdmicas para las entidades estatales. Asimismo, la
utilizacién de modalidades competitivas evidencia la existencia de una oferta suficiente
y de multiples proveedores con capacidad para participar en procesos de seleccion
abiertos, lo que reduce riesgos de concentracion del mercado y favorece la eficiencia
en la adquisicidn de bienes. En consecuencia, se observa que el sector asociado al
suministro de uniformes y prendas de vestir presenta condiciones favorables de
competencia y un entorno propicio para adelantar el proceso contractual requerido por
la entidad.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Selecciéon

$2,45 mil M

o $2milM
o
©
=
:"ﬂ Modalidad de Seleccién
= Minima cuantia
°
= §1 mil M @ Seleccion Abreviada de M...
— mi
% @ Seleccion abreviada subast...
>
$0 mil M

Competitiva

Modalidad general
FUENTE: MAE

Empresas Requeridas:

Nombre NIT Actividad

1410 confeccion de prendas de vestir,
SUMINISTROS 2020 SAS 901356386 - 4 excepto prendas de piel

4771 Comercio al por menor de prendas de
vestir y sus accesorios (incluye articulos de
piel) en establecimientos especializados
1410 Confeccion de prendas de vestir,
DOTACIONES BOYACA 900972985 -4 excepto prendas de piel

1410 Confeccion de prendas de vestir,
INMERTEX S.A.S 901309333 - 4 excepto prendas de piel

4771 Comercio al por menor de prendas
de vestir y sus accesorios (incluye
articulos de piel) en establecimientos

AKELINE BUITRAGO RAMIREZ 46378607 especializados

4643 Comercio al por mayor de calzado
4642 Comercio al por mayor de prendas de

GUILLERMO HENAO RAMIREZ 19130277 vestir

4771 Comercio al por menor de
prendas de vestir y sus accesorios

JAIRO ENRIQUE PESCA SANDOVAL 7125441 (incluye articulos de piel) en
establecimientos especializados
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CONFECCION DE COLOMBIA S.AS

901332467 -9

1410 Confeccion de prendas de vestir,
excepto prendas de piel

CONFECCION DE INDUMENTARIA SANITARIA SAS

901458024 - 1

1410 Confeccion de prendas de vestir,
excepto prendas de piel

CONFECCION HILOS DE AMOR S.A.S

901549903

1313 Acabado de productos textiles

1312 Tejeduria de productos textiles

1399 Fabricacion de otros articulos textiles
n.c.p.

CONFECCION INDUSTRIAL MADISON SAS

901057070 - 1

1410 Confeccion de prendas de vestir,
excepto prendas de piel

1399 Fabricacion de otros articulos textiles
n.c.p.

CONFECCION INGENIERIA Y PUBLICIDAD S.A.S

901271699 - 8

1410 Confeccion de prendas de vestir,
excepto prendas de piel

CONFECCION TEXTIL DE MODA SAS

900694994 - 8

1410 Confeccion de prendas de vestir,
excepto prendas de piel

CONFECCION Y COMERCIALIZACION DE TEXTILES

1410 Confeccién de prendas de vestir,

DMS S.A.S 901378887 -7 excepto prendas de piel
CONFECCION Y DISENO EMPRESARIAL GFENIX 1410 Confeccion de prendas de vestir,
SAS 900666852 - 1 excepto prendas de piel

CONFECCION Y TEJIDO DE PUNTO YOMAR
LIMITADA - EN LIQUIDACION

900309272 - 1

1410 Confeccion de prendas de vestir,
excepto prendas de piel

Listado de Posibles Proveedores de MyPimes

La NIIF para las PYMES es un Estandar o Norma auténoma estructurado en 35
secciones o modulos, emitidas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad
(International Accouting Standars Board o IASB por sus siglas en inglés) el mismo
organo emisor del estandar pleno (NIIF Plenas — IFRS Full) disefiadas para satisfacer
las necesidades y capacidades especificas de las pequefas y medianas empresas
(PYMES), que se estima representan mas del 95% de todas las empresas de todo el

mundo.

De acuerdo a lo establecido en el numeral 1, del articulo 33 de la ley 2069 de 2020, se
identifican MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores del servicio a contratar
de acuerdo al siguiente por menor; se hace la identificacién por medio de la informacion
que aparece en el Certificado de existencia y representacion legal de la Camara de
Comercio publicado en SECOP II, teniendo en cuenta nombre, Nit, objeto social
principal de la empresa y el tamafo de la empresa segun su capital social.
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NOMBRE NIT ACTIVIDAD MYPIME
1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto
prendas de piel
4771 Comercio al por menor de prendas de vestir y sus
JAR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. 901053507 - 8 accesorios (incluye articulos de piel) en Sl
1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto
COMPANY MEDIQBOY OC S.A.S. 901035884 — 3 prendas de piel Sl
1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto
INMERTEX S.A.S 901309333 -4 prendas de piel S|
4771 Comercio al por menor de prendas de vestir y sus
accesorios (incluye articulos de piel) en
AKELINE BUITRAGO RAMIREZ 46378607 establecimientos especializados Sl
1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto
GALILEA SOLUCIONES INMEDIATAS SAS 900707759 -1 prendas de piel S|
AA MODA CORPORATIVA 1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto
CEDULA DE CIUDADANIA prendas de piel Sl
88260982 - 2 4771
Comercio al por menor de prendas de vestir y
sus accesorios (incluye articulos de piel) en
establecimientos especializados
IAMATEX S.A.S 1410 Confeccién de prendas de vestir, excepto
900377237-1 prendas de piel Sl

5.2.3 ANALISIS DE COSTOS

A efectos de conocer y establecer un valor proyectado para la presente
contratacion y como punto de referencia, se realiz6 un analisis de mercado
detallado a través de unas cotizaciones presentadas por empresas de idoneidad
y trayectoria, lo cual se especifican a continuacion:
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BIEN O SERVICIO

CARACTERISTICAS

CANTIDAD

VALOR 1(LA
ROCA)

VALOR 2 (RICO|
DOTACIONES)

PROMEDIO

IVA

TOTAL

Uniforme Escolar para
latallad4ala12

« CHAQUETA: deportiva elaborada en tela
segun disefio forrada.

« CAMISETA: deportiva tipo polo elaborada
en tela segun disefio.

< PANTALONETA: deportiva elaborada en
tela segun disefio.

< PANTALON: deportivo elaborado en tela
segun disefio.

« ESCUDOS: bordados segun modelos.

« MEDIAS: blancas unisex deportivas,
elaboradas en algodén, fibra térmica anti
alergénica biodegradable suave duradera
que absorbe la humedad segun disefio.

« TENIS: color blanco escolar unisex, ideales
para realizar actividades en diferentes zonas
del colegio y parque en material sintético
forro textil acolchado, suela en TPR
resistente al deslizamiento.
CARACTERISTICAS PRINCIPALES:

« CALZADO

« COLEGIAL

« UNISEX

+ DEPORTIVO CON CORDON

S 287.885

$ 302.118

$ 295.001,50

19%

$ 351.051,79

Uniforme Escolar para
la talla 14 ala XL

CHAQUETA: deportiva elaborada en tela
segun disefio forrada.

+ CAMISETA: deportiva tipo polo elaborada
en tela segln disefio.

< PANTALONETA: deportiva elaborada en
tela segun disefio.

« PANTALON: deportivo elaborado en tela
segun disefio.

+« ESCUDOS: bordados segiin modelos.

+« MEDIAS: blancas unisex deportivas,
elaboradas en algodén, fibra térmica anti
alergénica biodegradable suave duradera
que absorbe la humedad segun disefio.

« TENIS: color blanco escolar unisex, ideales
para realizar actividades en diferentes zonas
del colegio y parque en material sintético
forro textil acolchado, suela en TPR
resistente al deslizamiento.
CARACTERISTICAS PRINCIPALES:

« CALZADO

« COLEGIAL

* UNISEX

« DEPORTIVO CON CORDON

294

S 309.858

S 318.620

$ 314.239,00

19%

$ 373.944.41

VALOR TOTAL: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y UN MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS
($147.151.146,28 M/CTE)

5.2.4 MARCO REGULATORIO

La logistica se encuentra enmarca dentro de la rama concreta de la industria y es
la encargada de hacer posible el aprovisionamiento y suministro de lo que se
requiere a nivel de bienestar de los beneficiados en el desarrollo de las metas del
proyecto; se orienta al proceso de planear y ejecutar la distribucion del
alojamiento, el abastecimiento de productos alimenticios y la disposicion de
espacios o elementos que tienen el fin de satisfacer las necesidades de un
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mercado.

El articulo 333 de la Constitucidn Politica de Colombia despliega el marco
normativo al respecto, partiendo de la premisa que sostiene que actividad
economica Yy la iniciativa privada son libres, de la misma forma hace referencia a
como el Estado fortalece las organizaciones solidarias y estimula el desarrollo
empresarial.

El Decreto 4800 de 2011 en su capitulo I, articulo 91 “Objetivo de las medidas en
materia de educacion”, contempla asegurar el acceso, asi como la exencidon de
todo tipo de costos académicos en las instituciones oficiales de educacion
preescolar, basica y media y promover la permanencia de la poblacién victima en el
servicio publico de la educacion, con enfoque diferencial; desde una mirada de
inclusion social y con perspectiva de derechos.

Paragrafo 1°. Las secretarias de Educacion Departamental y municipal deben
gestionar recursos con el fin de promover estrategias de permanencia escolar, tales
como entrega de Uutiles escolares, transporte, uniformes, entre otras, para
garantizar las condiciones dignas y promover la retencidn dentro del servicio
educativo de la poblacion victima, en los términos del articulo 3° de la Ley 1448 de
2011.

“ARTICULO 3°. VICTIMAS. Se consideran victimas, para los efectos de
esta ley, aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido
un dafo a sus derechos por hechos ocurridos a partir del 1 de enero de
1985, incluyendo aquellas que se encuentran en el exterior,
independientemente de su estatus migratorio en el pais donde habita, si
goza o no de medidas de proteccion internacional, refugio o asilo, como
consecuencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de
violaciones a las normas internacionales de Derechos Humanos o en los
eventos de delitos contra los recursos naturales y del medio ambiente,
ocurridas con ocasion del conflicto armado interno.

(...)

“Los nifios, ninas o adolescentes que hayan sido reclutados ilicitamente
siendo menores de edad y que se hayan desvinculado siendo menores
de edad por grupos armados organizados al margende laley. (...)”

Decreto 142 de 2023 “por el cual se modifica y adiciona el Decreto numero 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para
promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas
y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el

Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones”
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Por esto y en desarrollo del proceso: SUMINISTRO DE UNIFORMES DE
EDUCACION FISICA PARA ESTUDIANTES CARACTERIZADOS COMO
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN ALGUNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA., se requiere la celebracion del citado Contrato.

5.2.5 POLITICA DE DATOS ABIERTOS

Conforme lo regulado en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014 asigna la condicion
de sujetos obligados a:

“a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas del
Poder Publico, en todos los niveles de la estructura estatal, central o
descentralizada por servicios o territorialmente, en los Ordenes nacional,
departamental, municipal y distrital.”

La importancia y el alcance de "Open Data” o “datos abiertos” son catalogados
como informacion publica dispuesta en formatos que permiten su uso y
reutilizacion bajo licencia abierta y sin restricciones legales para su
aprovechamiento, que permiten y facilitan el Derecho de Acceso a la Informacion
Publica Nacional4, establece la obligatoriedad de las entidades publicas de
aperturar datos y define los datos abiertos en el numeral sexto como "todos
aquellos datos primarios o sin procesar, que se encuentran en formatos estandar
e interoperables que facilitan su acceso y reutilizacion, los cuales estan bajo la
custodia de las entidades publicas o privadas que cumplen con funciones
publicas y que son puestos a disposicion de cualquier ciudadano, de forma libre y
sin restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear servicios
derivados de los mismos”

Frente a ello y para consulta en general del Departamento de Boyaca y garantia
el del acceso a la Informacion publica, tiene su disposicion la consulta de sus
datos abierto en la pagina web https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datos-
abiertos-2/

Alli se habilito para la participacion ciudadana la apertura de datos de la
Gobernacion de Boyaca en aras de evolucionar en la iniciativa global de un
gobierno abierto, pretende avanzar en la disposicion de datos publicos de libre
acceso y de interés comun a través del portal de datos abiertos colombiano
www.datos.gov.co, sin embargo quiere contar con la participacion de la sociedad
boyacense para que de cualquier forma contribuyan con la identificacion de datos
estratégicos, a fin de enfocar los esfuerzos del proceso de apertura en aquellos
que redunden en la construccion de servicios o aplicaciones innovadoras que
solucionen problematicas comunes y de impacto en el departamento.

Por lo anterior, la Gobernacién de Boyaca dio a conocer su inventario del
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Registro de Activos de Informacion, instrumento que servira como uno de los
mecanismos para identificar todos aquellos datos prioritarios o de alto impacto a
publicar en el portal de datos abiertos colombiano.

Dicho inventario contiene la descripcion del activo de informacién discriminado por
secretaria y unidad administrativa, ademas de identificar su disponibilidad y
reserva de la misma.

A continuacion de deja los medios de parificacion de datos de la Gobernacién de
Boyaca:

o Participe aqui en la apertura de datos de la gobernacion
de Boyaca: https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/

o Consulte aqui el Registro de Activos de Informacion:
https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Reqistro-de-Activos-de-Informaci-n-
GOBERNACI-N- DE-/rudr-rn4w

o Consulte aqui los procesos de contratacion (SECOP 2):
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/In
dex?currentLa nquage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

e Consulte aqui los procesos de contratacion
(SECOP 1)
https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsul
ta.do

o Consulte aqui las 6rdenes de compra (Tienda Virtual del Estado
Colombiano) https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/ordenes-compra

e Asi mismo una vez verificada la plataforma https://www.datos.gov.co/ y
realizado el filtro conforme al objeto que se pretende contratar se
encuentran las siguientes fuentes de consulta:

https://www.datos.gov.co/Comercio-Industria-y-Turismo/Base-de-
Prestadores-de-Servicios- Tur-sticos-SITUR-/j8bh-xk3n/about data

https://www.datos.gov.co/Educaci-n/Sedes-de-los-Instituciones-
Educativas-del- Departam/65zu-5xdk

https://www.datos.gov.co/Comercio-Industria-y-Turismo/BASE-
DE-DATOS- MULTISECTORIAL-DEL-DEPARTAMENTO-DE-
B/6rtk-3hiz/about data
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.12.1.5.1. Estudios previos para la
contratacion de minima cuantia y Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015. Por medios del cual se
expide el decreto unico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional.
El factor de selecciéon en los procesos adelantados bajo la modalidad de minima
cuantia sera el menor precio ofertado: “La entidad Estatal debe revisar las ofertas
econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo menor precio, y asi sucesivamente”.

Se orientara segun lo sefalado en los articulos el numeral 3 del articulo 2 Ley 1150 de
2007 y en el Decreto 1082 de 2015, se recomienda al oferente acreditar lo siguiente:

6.1 REQUISITOS HABILITANTES: las personas juridicas interesadas en presentar
propuesta en el presente proceso deberan cumplir con los siguientes requisitos
minimos, los cuales seran habilitantes para contratar con esta entidad, a saber:

CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste
debera incluir en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la
omision de aquellos necesarios para la comparaciéon de las propuestas, impedira
tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de conformidad con la
Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y la Ley 1150 de 2007.

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la
persona Natural; La persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser
suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unién Temporal a través de la
presentacion del Anexo No. 01.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado
para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido
y con expresas facultades para el efecto.

6.1.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe
presentar el Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por la Camara
de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe
haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion. Esta certificacion debera estar renovada.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el num. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.
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6.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la
propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria.

Se debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el
Certificado correspondiente, se verificara la siguiente informacion:

» La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido
constituida legalmente como tal.
» Esta certificacion debera estar debidamente renovada.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal
para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del o6rgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe permitir o abarcar la ejecucion del objeto de la
presente contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.

En el evento que se trate de UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, ademas
del cumplimiento de las anteriores exigencias, Las personas juridicas que los integren
deberan presentar su certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de las propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constituciéon del Consorcio o Union
Temporal, en el cual debera indicarse al menos: El objeto del consorcio o unién
temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar. Si la participacion es a
titulo de Consorcio o Uniéon Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

Si se trata de una Union Temporal

Cada una de las personas juridicas que los integrantes deberan representar su
certificado de existencias y representacion legal expedido por la Camara de comercio
dentro de los (30) dias anteriores a la fecha de representacion de las propuestas, en
donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2025.
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Adicionalmente, debera adjudicarse el documento de constitucion del consorcio o union
temporal, en el cual debera indicarse al menos:
a. El objeto del consorcio o unidén temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

b. Si la participacion es a titulo de consorcio o unién Temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.
c. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio union
Temporal en el mismo.

d. Si se trata de una union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos vy
extensiones de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del
contrato; de lo contrario la entidad considera que la propuesta fue presentada por un
consorcio.

e. La duracién del consorcio o de la union temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato
y un afo mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
consorcio o union Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del contrato.

f. La designacion de las personas que tendra la representacion legal del consorcio o de
la unidn temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera
designarse un suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el
consorcio o union temporal ni a terceros, salvo que la Gobernacién de Boyaca asi lo
autorice.

6.1.4. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD (o) INCOMPATIBILIDAD:
El proponente debera aportar certificacion de conformidad con el Anexo No 03, la cual
debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser
persona juridica, con fecha correspondiente a la del cierre de presentacion de ofertas
del presente proceso, donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o
legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la
Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante
los eventuales conflictos de intereses frente a la Gobernacion de Boyaca. En caso de
consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte
del consorcio o union temporal, deberan presentar este certificado debidamente
suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefnalado.

6.1.5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA:

El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cedula de ciudadania o documento
legalmente valido que lo identifique. La persona juridica debera allegar la copia del
documento de identificacion de su Representacion legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.
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6.1.6 FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR

Del representante legal, para menores de 50 afios. En caso de pérdida debera anexar
certificado de la Direcciéon de Reclutamiento donde conste que la situacién militar se
encuentra definida.

6.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES:

EL PROPONENTE con su propuesta debe presentar copia del Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a
la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

6.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

EL PROPONENTE con su propuesta debe presentar copia del Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual
debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser
persona juridica, se presentara el certificado de su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

6.1.19 CERTIFICADO JUDICIAL

El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha del cierre del
presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su
Representante legal. Si se trata de consorcio o unidn temporales, se debera allegar
copia del certificado de todos los integrantes.

6.1.20 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debe presentar el certificado de medidas correctivas la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su
representante legal. Si se trata de Consorcios o uniones temporales, se debe allegar
copia de todos los integrantes de conformidad a la ley 1801 de 2016.

6.1.21 CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
—-REDAM

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 La Entidad
debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610
de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —
Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016
—Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia.
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6.1.22. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT):

EL PROPONENTE debera presentar copia de este documento, en el cual se sefale la
actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

6.1.23. DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002
LEY 829 DE 2003 Dicha acreditacion se hara mediante certificacion expresa suscrita
por el Revisor Fiscal, o si de acuerdo a las normas vigentes no esta obligado a ello, por
el representante legal de la persona juridica. Si el proponente es un Consorcio o Union
temporal, debera presentar Documento de conformacion del consorcio o unidn
temporal.

6.1.23. CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y
demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si
se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por
el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacién a la fecha de cierre del presente proceso de selecciéon. En el evento que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal debe allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El Departamento de Boyaca verificara unicamente la acreditacidon del respectivo pago a
la fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Si el proponente es persona natural debe allegar copia de la planilla de pago del ultimo
mes (actual) donde conste cual es el aporte a los sistemas de seguridad social integral
salud, pensiones, riesgos profesionales y parafiscales (en el caso de que aplique). En
caso de consorcio o de union temporal, cada uno de sus integrantes debera cumplir
esta condicion.

6.1.24 PRESENTACION DE CONDICIONES TECNICAS

Los proponentes deben presentar dentro de su propuesta la oferta técnica de los
bienes o servicios a prestar, de conformidad a los requerimientos de la Gobernacion de
Boyacad, establecidos en las CONDICIONES TECNICAS del presente proceso. (Anexo
No. 05)
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Se deberd allegar el documento en el cual se garantice que los elementos y/o bienes
ofertados por el proponente cumplen con las especificaciones técnicas requeridas por

la entidad.
Se debera cumplir con todas las Especificaciones y Condiciones y Obligaciones

Técnicas Requeridas descritos en el numeral 3.6 del presente estudio, el mencionado
documento debera ser suscrito por el proponente con lo cual se establezca la
habilitacion de la oferta.

6.1.25 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA:

De conformidad a la Circular Conjunta de fecha junio de 2019 de Despacho del
Gobernador y Secretaria de Contratacion, el proponente debera acreditar experiencia
mediante la presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso.

Nota: La verificacion del numero de contratos para la acreditaciéon de experiencia se
realizara de la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar (como % del
proponente cumple la experiencia acreditada presupuesto oficial expresado en SMMLV)
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES (DECRETO 1860 DE 2021)

En los certificados de experiencia se debera acreditar en conjunto la realizacion de
proyectos cuyo objeto sea similar al del presente proceso, el valor de los contratos en
salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar
el cumplimiento de este requisito, sera el valor de los contratos ejecutados vy
expresados en SMMLV que aparecen certificados. Si el proponente es un Consorcio o
una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada por la
entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros,
cabe resaltar que cada miembro del consorcio o union temporal debera acreditar por lo
menos un contrato ejecutado de conformidad con las exigencias sefialadas por la
entidad.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en
la propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o
su respectiva acta de liquidacion.
Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

+ Razon social o nombre de la empresa contratante. « Objeto del contrato.
. Valor de contrato (incluye adicionales Si los hay).
* Valor ejecutado

* Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion) Direccidn y Teléfono del
contratante
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Experiencia habilitante para MiPymes (Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18)

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia
acreditada
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

En los certificados de experiencia se debera acreditar en conjunto la realizacion de
proyectos cuyo objeto sea similar al del presente proceso, el valor de los contratos en
salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar
el cumplimiento de este requisito, sera el valor de los contratos ejecutados vy
expresados en SMMLV que aparecen certificados. Si el proponente es un Consorcio o
una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada por la
entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros,
cabe resaltar que cada miembro del consorcio o union temporal debera acreditar por lo
menos un contrato ejecutado de conformidad con las exigencias sefialadas por la
entidad.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en
la propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o
su respectiva acta de liquidacion.

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:
* Razon social o nombre de la empresa contratante.
* Objeto del contrato.
» Valor de contrato (incluye adicionales si los hay).
+ Valor ejecutado.
* Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion) Direccion y Teléfono
del contratante.

REGLAS APLICABLES PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA:

» Dichos contratos deben haber sido suscrito, ejecutados y liquidados con entidades
publicas o privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.
» Debera aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidacién del contrato relacionado,
y/o certificacion expedida por la entidad contratante Y/o acta de liquidacion.

* En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el representante
legal de la empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la
dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado.
» Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto
para la presentacion de las ofertas.

» Las certificaciones allegadas seran evaluadas teniendo en cuenta en numero de
veces del SMMLV, para lo cual se tendra en cuenta sus respectivos afnos.
Nota. El Departamento de Boyaca se reserva el derecho de verificacion la informacion
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suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacion,
y lo establecido por el Departamento, la propuesta sera rechazada.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos
ejecutados bajo la modalidad de consorcio o union temporal, se debera especificar el
porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del
contrato en el que se mencione el porcentaje de participacion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para representar propuestas bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 8 de 1993.

6.1.2. FACTORES DE SELECCION

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad Estatal
aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la 6n
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
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observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de
este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidén se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Igualmente,
se preferira la de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores Finalmente, en el caso de los
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) afno de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
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(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndbmina esta en condicidén de discapacidad, en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
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definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la ndbmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
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Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes numerales:
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacidn o reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales podran ser
empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.24 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas 0 medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicidon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del
afno anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para
lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira
a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo
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cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o
la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
MiPyme en los términos del numeral 8 del presente articulo. Tratdndose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que
haga sus veces.
NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra
Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de selecciéon del Proceso de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y
6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacidn que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

6.1.27. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES.

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del cual
se Modifica la Subseccidon 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso
de seleccién no supera el umbral establecido:
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UMBRAL DE MIPYMES 2026

US$ 125.000

COLS 511.708.497

Dados los anteriores parametros y de conformidad con la cuantia del presente proceso
de seleccidn, el presente es susceptible de ser limitado a MiPymes.

6.1.28. LIMITACIONES TERRITORIALES.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el Municipio
de Boyaca limitara el presente proceso por solicitud a las a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se
refiere el siguiente articulo.

6.1.29 ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN
CONVOCATORIAS LIMITADAS.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificacion
expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las
personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan
observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.

NOTA 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

NOTA 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autdonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las
ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.
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NOTA 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

6.1.30. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE
DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
Articulo 2.2.1.2.4.2.16 al Decreto 1082 de 2015, para la provision de bienes o servicios
el Departamento propendera porque los sujetos de especial proteccién constitucional
dentro las cuales se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno,
las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacibn de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, en los proceso contractuales
adelantados los proponentes y contratistas, ofrezcan la vinculacion de esta poblacion
en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por
ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato en
condiciones de calidad.

NOTA 1. En el presente proceso se incluira esta condicidn en las obligaciones
contractuales.

NOTA 2: Por la modalidad de contratacién actual, esta circunstancia se acreditara,
aplicando en lo pertinente y definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de
2015 como factor de desempate.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION,
EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES.

La Gobernacion de Boyaca en aplicacion del Decreto 1082 de 2015 y el manual para la
identificacion y cobertura de lo s riesgos, par a may o r en te ndi mi en t o se utilizaran las
siguientes definiciones:

Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tal e s la fluctuacién de
los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los
temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros

Asignacion de Riesgo: Es la Distribuciéon que se hace del riesgo y la manera en que se debe
asumir el costo por parte del contratista y la entidad contratante.
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TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO

Impacto
Dificulta la ejecucion Obstruye la Perturba la ejecuci6
A 2 jecucion
: del contrato de manera Afecta la ejecucion ejecucion del contrato :
Calificacion Obstruye la ejecucion el aolcarids Mhadkias del contrato sin alterar ppilamasuld del contrato de manera
2 del contrato de manera | P2: 80! 1 benefick i grave imposibiitando la
Cualitativa e minimas se pueden el eficio para pero aun asf permite 6 del objet
intrascendente. las partes. consecuci el objeto
lograr el objeto P la consecucion del contractual.

contractual. objeto contractual.

Los sobrecostos Ls oI il S i kxraments Impacto sobre
i i = 08 SOIBCOSICS sobre el valor del el valor del contrato #
Calificacion no representan mas del | no representan més del contrato entre el cinco entre el quince e Vaé:OVddE? con‘(rato en
Monetaria uno por ciento (1%) cinco por ciento (5%) (5%) y e quince por (16%) y @ treinta por mas treinta por
del valor del contrato, del valor del contrato. ciento (15%). ciento (30%). ciento (30%).

o v __poremis ] rr 1 s | oo | cunwoen |
1 2 3
| |

4 5 ‘

Raro (puede ocurrir

excepcionalmente) 1 5 6 J
Improbable (puede | 2
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o
@ i
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5 3 5
8
S I ————
o Probable
(probablemente va 4 5 6

a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en |
Ia mayoria de 5 6 i

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9Y10 Riesgo Extremo
6y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
23y4 Riesgo Bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista constituira a favor del Departamento, segun sea el caso, por
intermedio de una compafia de seguros o de bancos legalmente establecidos en el
pais y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, una garantia
unica que ampare:

GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150
del afio 2007, el analisis de riesgos expuesto en el presente estudio previo y Articulo
2.21.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015, el oferente y el contratista se obliga a
constituir, a favor del Departamento de Boyaca Garantia unica que ampare lo
siguiente:

8.1.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Para garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones contractuales y legales
inherentes al Contrato, el pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se
pacte en el contrato. EI amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total a
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parcial de las obligaciones nacidas del contrato garantizado, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables
al CONTRATISTA. Este amparo sera equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del Contrato y su vigencia sera por el término de duracion del mismo y
seis (6) meses mas. La garantia de cu mplimiento cubrira los periodos de
ejecucion y liquidacion del contrato

81.2 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES
SUMINISTRADOS.

Que el contratista preste el servicio con las calidades y condiciones exigidas para
garantizar la calidad del servicio cumpliendo con el objeto del Contrato y
especificaciones técnicas requeridas, mediante la constitucién de una pdliza en una
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y cubrira el plazo de
ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: JULIAN ANDRES SOLANO SIERRA
CARGO: DIRECTOR TECNICO PEDAGOGICO.

SECRETARIA: EDUCACION.

IDENTIFICACION: 1130588597

APOYO A LA SUPERVISION

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: LEONOR GUTIERREZ RUIZ
CARGO: Directir de Nucleo

SECRETARIA: EDUCACION.

IDENTIFICACION: 24078929

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

En virtud de lo sefialado en el numeral 8, del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, el Departamento de Boyaca no solo esta sujeta al Estatuto General de
Contratacion sino también a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los
Acuerdos Comerciales, cuyo objetivo es brindar a las empresas colombianas y las de
nuestros socios comerciales, procedimientos transparentes y no discriminatorios en los
procesos de contratacién de las entidades publicas.

Se deja constancia que a la fecha de elaboracién de los presentes estudios previos y
luego de realizar el analisis establecido en la Guia publicada por Colombia Compra
Eficiente, denominada “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion”, se establecié que al presente proceso de seleccion le son aplicables
los siguientes Acuerdos Comerciales:
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De conformidad con el Manual Explicativo de los capitulos de Contratacion Publica de
los Acuerdos Comerciales negociados por Colombia para Entidades Contratantes, el
presente Proceso de Seleccion, en virtud de la Decision 439 de 1998 de la Secretaria
dela CAN, el Acuerdo de la Comunidad Andina de Naciones —CAN es aplicable a todos
los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel Departamental
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion, y al acuerdo del
triangulo del Norte, por encontrarse dentro del limite de la menor cuantia de la entidad,
asi:

Acuerdo ¢Vigente? Entidad Estatal Valor del Excepcion Proceso de
Comercial cubierta Proceso de Aplicable al Contratacion
Contratacion Proceso de cubierto por el
superior al Contratacion Acuerdo
umbral del Comercial
Acuerdo
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza del Sl Sl NO NO Sl
Pacifico
(Unicamente
Chile y Peru)
México Sl NO NO No Si
Canada Sl NO NO
Chile Sl Sl NO
Corea Sl Sl NO No Sl
Costa Rica Sl NO NO No Si
Estados AELC Sl Si NO No Si
Estados Unidos Sl Si NO No si
México Sl NO
Triangulo del Sl SI NO No Si
Norte
(Unicamente
Guatemalay El
Salvador)
Honduras Sl NO NO
Unién Europea Sl Si NO No Si
(aplicable al
Reino Unido e
Irlanda del Norte)
Israel Sl Si NO NO Si
Comunidad Sl Si NO No Si
Andina de
Naciones CAN
11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE

ADQUISICIONES.

Se adjunta certificacion de que la necesidad presentada se encuentra incluida en el Plan de
Adquisiciones de la Secretaria de Educacion de Boyaca:

Clase
27 05

Segmento Familia
53 10
Uniformes de colegio.
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12. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN.

Registro BP y P No. 2024 00415 0375
Concepto de viabilidad técnica
Cotizaciones

Presupuesto del Proyecto

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Especificaciones técnicas: “ANEXO 17

LOURDES MARCELA BLANCO PEDROZA
SECRETARIA DE EDUCACION

oakhwNn=

Aprobé: E&fiZon/Nifo S5

Sector Educacioén

bamanca — Jefe Oficina Asesora para la Gestion Estratégica del

Proyectd: Raquel Natalia Monroy Patifio — Profesional Externo OAGE;‘B“P



