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Comprobante o soporte de la transaccion

”’@ - INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
i S
e HOJA DE RUTA
CONTRATISTA:  ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
VERIFICACION FECHADE |  QUIEN
CODIGD SOPORTE FOLIOS No. |VERIFICACIC| VERIFICAY
& st | NO N OBSERVACION
Fo1 Estudio de mercados y del sector X 27/712026 | APOYOFINANCIERD
F02 Estudios y doctimentes previos X 271712026 | APOYO FINANCIERD
F03 Lr;\gtl;ancrxgg 4 presentar propuestas y convocatoria a X 57712026 | aPovoFmsicicRo
F4 Cerlificado de disponibilidad presupuestal X 15 271712026 | APOYOFINANCIERD
FO5 Cerfificado de disponibiidad de leseseria X 271712026 | APOYOFINANCERD
F06 Certificado plan de adquisiciones X 271712026 | APOYCFIRANCIERO
Cotizaciones - Propuastas X 29/7/2026 | APOYOFMNANCIERD
Fo7 Infarme da analisis y evaluacién de propuestas X 29/7/2026 | APOYQFINANCERO
Documentos del Contratista f Proveedor
Cédula de ciudadania X 29/712026 APOYG FINANCIERO
Registro Unico tributario RUT X 29/7/2026 | APOYOFMANCIERD
Cettificado de Procuraduria X 29/7/2026 | - APOYOD FINANGIERQ
Cerlificado de Conlraloria X 20/712026 | 4po¥0 FNACIERD
Certificado de Fclicla Nacional X 29/7/2026 | APCYO RNANCERO
Certificado Registro de Medidas Correctivas X 20/7/2026 | APOYOFMNANCIERG
ﬁiﬂﬁdgeﬁzﬁsm de Beudores Alimentarios X 2072026 | sporormanciro
S:;;:i;:;i :zngglxggi;z sor Delitos Sexuales X 20712028 | apovoemancEro
Hoja de vida y anlecedentes (para profesicnales) X 29/7i2026 | APOYOFINANCERO
Camara de comercio (st aplica) X 29/712026 | APOYOFINANCERD
Certificados afiliacion a seguridad social como
independienle§ o Ultima planilla pagada y para
envoses ticaion conslars ot o s . 2oz | o
parafiscales y/o Ultima planiila pagada, segin
corresponda
Examen de salud ocupacional con Resolucidn {conlra X 20f7/2026 | APOYOFLIANCIERD
Certificacion de cuenta bancaria X 20/7(2026 | APOYOFNANCIERG
Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades X 20712026 | APOYO RNANCIERQ
Fo8 Autorizacién tratamiento de.dalos X 20/T/2026 | APOYOFINANCIERG
F09 Resolucion de adjudicacitn de contrato X 30/7/2026 | APOYOFNANCIERG
F10 Centralo X 7 30/7/2026 [ APOYO FNANGIERO
11 Registro presupuestal X 15 30/7/2026 | APGYOFINANCIERD
Fi2 Designacion de supervisor X 30/7/2026 | APOYOFINANCIERD
F13 Acta de inicio del contrato X 30/7/2026 | APOYOFMNANCIERO
Informe de ejecucian X 23/11/2026 | APOYOFINARCIERD
) Planilla pago de sequridad soclal X 231112026 | apovoFNANCIERD
Fi4 Informe de supervisién X 231112026 | APOYOFRNANCIERD
F15 Acta final del conlralo X 23/11/2026 | APOYOFINANCIERD
F16 Acta de liquidacion gel conlrato X 231112026 | APOYOFINANCIERD
Factura ylo X APOYD FINANCIERD
Fi7 Bocumento equivalente X APOYOFIRANCIERD
F18 Resolucion de reconecimients de la obligacion X APOYC FINANCIERQ
F19 Comprobanle de causacién X APOYC FINANGIERQ
F20 Comprobante de egreso X APOYQ FiNANCIERD
Estampillas Deparlamentales X APOYO FINANCIERG
X APOYO FINANCIERO




INSTITUGION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE e

. : . DANE: 168001004952

S ESTUDIO DE MERCADO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR ——
OFICINA GESTORA :  REGTORIA FECHA; 271712026

MODALIDAD DE SELECCION. :  REGIMEN ESPECIAL - MANUAL DE CONTRATACION < A 20 SMMLY

La Instituclon Educativa, de conformidad eon los principios de transparencia en la contratacion estatal, convoca piblicamente a todos los inleresados
a prasentar sus propuestas o cotizacicnes, como pare de los requisites para realizar el estudio de mercado y anafisis del seclor del procesoque a
continuacion se describe:

1. OBJETO

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO AMINISTRATIVO GE LA INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE DE BUCARAMANGA.. ,

En la elaboracion de la'pre-cotizacién se debe tener en cuenta fodos los gastos directos e indirectos en que se pueda Incurrir para |a entrega de los
hienes o la prestacion del servicio. Es asl como se debe conlemplar el transparte de los bienes, impuestos, contribuciones y retenciones, y en case
de requsrirse, las garantias de cumpémiento y responsabilidad civil y en general cualquier offo costo en que se incurra en una evenlual contratacion
con [a Entidad Pdblica.

C EMANDA EL ES GUL
UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCIIN MEDIDA CANTIDAD
9 Disponer y organizar Jas plantilias o formatos parala elaboracion de cusntas para pago de conlratos, Impuestos, servicies publicos Servico 1
y demds
2 Apoyar e manejo presupuestal y sus informes Sanvicio 1
3 Elaborar |s infermes financieros timeskales solicllados por |a Secretaria de Educacién para ser remitidos a la Contadurla General Servicio 1
4 Subir a la plataforma S1A de la Contraloria Municipal de Bucaramanga, los inf financieras, prestp les y demds Sanvidio "
relacionados con 1a conlabilidad 9
5 Elaborar timestralmente el informe Sifse solicitado por el Ministerio de Educacién ) Senvitio 1
" | Disponer de un software contable para procesat las cientas y hacer entrega de toda la informacién que s genere, tales como
6 libros auxitiares, balances y estados de aclividad financlera, ecenémica y socla), concillaciones bancarias y demés que hagan parte Servicio 1
de la contabilldad
T Presentar la informacion exdgena a a Dian Senvicio 1
8 Asistir a las audilorias y/o visitas de acompafiamiento concernientes a la gestion financiera, contable y presupuestal Servicio 1
9 Elaborar y suministrar los demAs informes requeridas pettinentes af drea financiera Senvicio 1
10 Prestar asescria en cuanlo a la normatividad que rige & los Fondos de Servicios Educalives da cenformidad a la Ley 715 de 2001, Servicio i
Decyelo 1075 de 2015 y demds Decralos reglamentarios
E EL MER

Actualmente existen empresas legaimenta constituidas y personas naturales. que se dedican a la prestacion de servicios ylo suministro de bienes,
para ello, se decldi colizar con diferentes proveedores, los items relaclonados en la necesidad de la demanda segun las condiciones tcnicas
requeridas por fa Inslitucion.

Una vez definides los posibles propanentes se procede a hacer el sondeo de mercado para establecer los precios, y hacer los andlisis comparativos
de precios. Ef sondec de mercado se enmarca dentro de las condiciones gque rodean la confratacion a efectuarse en el presente proceso y los
provzedores han considerado dentro de sus colizaciones ef IVA, y demés deducciones y contribuciones de ley. A continuacién se relacionan los
proveedores f proponantes interesados que presentaron las pre-colizaciones:

PRE - COTIZANTE 1 ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

4. ANALISIS DE PRECIQS

Para estimar el valor delpresupuesto oficial de la presenle contratacidn ajustado a las condiciones def mescado, primero se solicita las colizaciones
de los precios de conformidad a las condiciones téenicas requeridas por ia Insfitucidn, a proveedores reconocidos n la Regidn y posteriormente se
realiza un analisis del precio del mercado que se obtiene de las comparacianes que se efectiien da [as cotizaciones recibidas para determinar el
precio promedio o ef precio mas razonable de confermidad al prncipio de economia, por tanto ef andlisis se scporta &n los precios incluido VA Y
demas deducciones y contribuciones que se causen por el hecho de su ejecucion,

5. PRECIOS DE MERCADO

Se pracede a analizar [as cotizaciones recihidas, evidencidndose que al evaiuarlas se vesifica que cmplen con [as especificaciones técnicas




requeridas por la Instilucion.

6. VALOR ESTIMADO

Una vez analizado of valor de la(s} pre-cotizaciones recepcionadas, se define el valor del presupuesto oficlal por promedio o por vator razonable
{tmenor valor) para la presente contralacién, como a continuacion se describe

PRE - COTIZANTE 1

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

5.280,000,00

Es de anotar que el precio pramedio o valor razonable de la contratacion, incluys el iva si hay lugar, ¥ los costos directos e indirectos para la enirega

satisfactoria,

Atentamente,

A.

LCARMEN ALICIA ZAMBRAND NAVARROD
RECTORA

o
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‘ @ " | INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE e
b ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS —
OFICINA GESTORA :  RECTORIA FECHA: 2117i2026

MODALIDAD DE SELECCION :  REGIMEN ESPECIAL - MANUAL DE CONTRATACION < A 20 SMMLV

1. MARCO LEGAL
Ley 715 de 2001, Decreto Reglamentario 1075 de 2015 y Manual de Confratacion aprobado por parte det Conselo Directivo para la presente vigencia.

2, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

RECIBIR ASESORIA DE UN CONTAROR PUBLICO TITULADO ESPECIALIZADO EN GESTION PUBLICA PARA QUE ELABORE LOS DIFERENTES
INFORMES SOLICITADOS POR LAS ENTIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL, RECIBIR ASESORIA TRIBUTARIA PARA CUMPLIR CON1AS
DISPOSICIONES DE LA DIAN Y EL MUNICIPIO, ELABORAR LAS CUENTAS DE CONFORMIDAD A LANCRMA Y A LOS PROCEDIMIENTOS Y
REALIZAR LOS DESCUENTOS A CONTRATOS QUE POR LEY CORRESPONDAN. AS| MISMO REGIBIR ASESORIA PRESUPUESTAL PARA
EJECUTAR Y CONTROLAR LOS RECURSOS Y REALIZAR LAS RESPECTIVAS MODIFICACIONES CUANDO SE REQUIERAN DE CONFORMIDAD
ALOS GASTOS PERMITIDOS Y PLANEADOS, ESTA CONTRATACION SE JUSTIFICA CONSIDERANDC QUE LA INSTITUCION NO CUENTA CON
PERSONAL DE PLANTA PARA DESARROLLAR ESTA LABOR DE ACUERDO AL MANUAL DE FUNCIONES,

3. OBJETO A CONTRATAR

ASESORIA CONTABLE PARA APUYAR EL FUNGIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCIGN SOCIAL DEL
NORTE DE BUCARAMANGA.. .

4, CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

IHEM DESCRSPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Disponat y organizar ks plantiitas o formatos para la elaboracitn de cuenlas para pago da conlratos, kmpuestos, serviclos pliblicos y Senvicio 1
demds
2 Apeyar el manejo presupuestal y sus Informas Serviclo 1
3 Elaborar ios informes financisros lrimestrales solicitados por $a Secretaria de Educacién para ser remifidos a la Contadurfa General Sarvicio 1
1
4 Subir o la plataforma SEA de la Conlralorfa Muricipal de Bucaramanga, los informes financieros, presupuestales y demas relacionados Senvic 9
conla conlabilidad Fricio
5§ Elaborar trimestralments el informe Sifse solicitado por ef Minisleric de Educacibn Seniclo 1
Disponer de un softwaze conlable para procesar [as cusntas y hacer entrega de toda la informacion que se genere, tales como libros
L] auxlliares, balances y estados de acividad financlera, econémica y social, concilaciones bancarias y demas que hagan parta dela Servicio 1
contabilidad
7 Fresentar la informacién exdgena a la Dian Senicio 1
8 Asisilr a fas audilerias yfo visitas de acompafiamiehlo concernientes a la gestion financiera, contable y presupuestal Sarvicio i
9 Elaborar y suministrar los demas informes requeridos pertingntes al &rea financiera Seqvicia 1
10 Prestar asesoria en cuanto a la normatividad que rige a los Fondos de Senvidios Educatives da conformidad a fa Ley 745 de 2001, Servidlo 5
Decreto 5075 da 2015 y demds Dacretos reglamentarios

5, OBLIGACIONES CONTYRATIS

a) Desarrollar el otjeto contracttial en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los pardmetros establecidos porla Insfitucidn

Educativa.

b} Prestar
¢} Entrega

el segvicio, de conformidad con los pardmetros, lugar y cantidades propuestas.
r todos los informes, segin instrucciones del stpervisor.

d) Presentar la factura o cuenta de cobro junto con los demas requisilos exigidos para &l pago, al momento de la entrega da los bienes yfo servicios,
previa visto bueno del supervisar del contrato,

e) Ejecutar el objeto del presenta contrato en Jos plazos establecides, bajo tas condiciones econdmicas, técnicas y financieras estipuladas enlas
clausulas correspondientas y de acuerdo con su propuesta y la invitacion los cuales hacen parte integral del contrata,

) Vincular al personal y celebrar subcontrates en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin que la Instifucion Educativa adquiera

responsab

flidad ni solidaridad alguna por dichos aclos.

4) Sostener Yos precios oferados dentro de 1a ejecucidn del contrato.

h) Acatar las instruccionas que para el desarrofio del contrato le imparta fa Institucion Educativa por conducto dal Supervisor,

i} Las dem

s a que haya [ugar segun la normatividad.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

$  5280.000,00
CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE




7. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO

La Institucién Educativa para determinar el valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual, realizd un analisls econdmico, verificando
pretios de mercado para determinar ¢l valar aproximado para la adquisicion del bien ylo servicio requerido.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CDP No, : 15 |~ Fecha : 2710712026
Cédigo Fuente Rubro Presupuestal Valor
21202 02.008-201.15 2 SGP-EDUCACIGN-CALIDAD POR | SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01,15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE 5.250,000,00

GRATUIDAD - MATRICULA PRODUCCION - SERVICIOS PROFESIONALES

9. CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CERTIFICADONo, : 15 | Fecha : 27/07/2026
GODIGO UNSPSC RELACIONADOD COPIGO CPC RELACIONADO

80101500, 80111600; 84111500 821; 822

10. DESCUENTOS QUE SE EFECTJAN SEGUN CONCEPTOS Y BASES

RETENCION EN LA FUENTE ESTAMPILLAS

Honorarios P. Juridicas o Naturales con ingreses > a 3300 uvt 11% |Estampilla Proadulto Mayor 2%

Honorarios P. Naturales No Declarants o coningresos <a 3300uvt  10% |Estampilla Procultura por contratos > 15 smmlv 2%

Rle/Fte Servicios Declarantes 4% [Tasa Prodeporte, excepto contratos prestacidn de servicioscps 2 %

Rie/Fte Servicios No Declaranles 6% | Contribucion especial contratos de obra 5%

RtefFts Compras Declarantes 25 |\ 57A: LAS ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES LAS DEBE ALLEGAR EL CONTRATISTA

RlefFte Compras No Declarantes 3,5% | PARA LA REALIZACION DE LOS PAGOS PARCIALES O EX PAGO TOTAL POR

RtefFte Contratos de Consiruccion 2% DECISION LA INSTITUCION EDUCATIVA NO LAS DESCUENTA, EL CONTRATISTA DEBE
. o, |ADQUIRIRLAS POR CUENTA PROPIA Y PRESENTARLAS ADJUNTAS AL RESPECTIVO

Retencion de Iva 15% | coaro.

Por otros concep!os, Ja rtelfte se hara de conformidad a la norma vigente

11. PLAZ0 AJUSTABLE ECUCION DEL CONTRAT
El plazo de ejecucion del conlrato es de 116 plas

1 TIFICACIC D 16

El precio es el factor de seleccidn del proponente, es decir se adjudica el proceso de centratacian al oferente que acepte todas las condiciones exigidas
por la Entidad Eslatal en los Documentos del Proceso (esfudios previos e Invitacién & parlicipar) y que el valor de Ia ofesta se gjusle al precio del
presupuesta oficial definido en el estudio de mercado.

13. FORMA DE PAGQO

1 a Institucién Educativa pagara el valor del contralo asl: No. de pagos 2

Para cada pago se exije ef recihido a entera satisfaccidn por parte del Supervisor, previa presentacian de la correspondients factura o cuenta de cobro e
infarme de supervision.

14. SUPERVISION DEL CONTRATQ

Se designard un supervisor que realice seguimlento a fa ejecucian def contrato, dando cumplimiento a las siguientes funciones: a) Atender el desarrolle
de la efecucion de} contrato b) Comunicar en forma oportuna fas circunstancias que afecten e} normal desarallo del contrato ¢} Elaborar oportunamente
el informe de stpenvision ylo actas requeridas para el eficaz cumplimiento en la ejecucion del confrato d) Comunicar en forma operiuna la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento por parte del contratista e} Exigir al contratista, que presente informes de ejecucidn de las obligaciones
contractuales, cuando sea contratos de servicios en sus distintas modalidades para que reposen en el expediente del conirato y demas evidencias f)
Cumplir con las obligaciones que se establezcan para ¢! desarrollo de la gestién de supervisién.

15, RIESGOS DE LA CONTRATACION Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELEC

Los riesgos previsibles que pusden afectar &l equilibrio econdmico def contrato en su ejecucion de conformidad a las caracteristicas del mismo son los
siguientes:

15.1. Tipificacion, estimaclén y asignacién de los riesgos previsibles que puedan afectar ef equilibrio econdmico del contrato

Riesgo Previsible: son los posibles hechos o circunstancias que por fa naturaleza del contrato y da la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: son aquallos hechos o circunstancias donds no es factible su previsién y su ocurencia, tales como desastres naturales, actos ter
Tipificacién de] Riesgo: es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitulivos de riesgo.

Asignacién del Riesgo: es el sefiafamianto que haca |2 Instifucion Educativa de ka parte cantractual que deber soportar total o parcialments la ocurenc
En el contrato se estableceran los siguientes riesgos:

RIESGOS PREVISIBLES RIESGOS IMPREVISIBLES
a) Varlacian de pracios

Se consideran fiesgos no previsibles, por la incertidumbre de su

b firanciero . .

c; Camblos ativos o do legistacion trbutaria ocurrencia, los de fuerza mayar, caso forluito o hechos de terceros,

g Hurt dali g tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, ascnadas o
) urio y vanaalismo avaning nita altacan al ardan niblicn




IE) Falla de cocrd]nacién interinsﬁtucional |=Vcr|lub Y o180 SHUILEN Puchiu,
15.2, Distribucion de Rlesgos: .
ASIGNACION
RIESGO TIPIFICEACIbN Contratista Inst. Educativa

Son los efectos derivados de las variaciones en los precios

Variacidn de Precios de mercado ¥ los demds elementos necesarios parala X
efecucion del-centrato.
Hace referencia a la inoportunidad o insufictencia en la

Insuficiencia en el suministro de materiales | provision de Tos elementos necesarios para la ejecucién X
del confrata,
Son los efecios provenienies del incumpliniente enTas

Calidad del Servicio especilicaciones técnicas y caracterislicas de los serivicios X
ylo blenes, ¥ los demés elementos necesarios para la
elecucion del contrato.

15.3, Forma de Mitigar el Rlesgo:

TIPIFICACION DEL RIESGO FORMA DE MITIGARLOD
Incumplimiento del contrato Aplicacién de las clausulas contracluales
Riesgo en Ja calidad del bien y/o servicio suministrado Experiencia dal conlratista

Se adjunta al presente la matriz de riesgos.

16. GARANTIAS

En cuanto a garantias e Manual de Conlratacion establece; El crdenador de gaslo st cansidera necesarlo de acusrdo con la Naturaleza y Riesgo de la
contratacion que va a realizar exigiva Ia péliza y determinaré los amparos que debe constifuir. Ya que las garantias no seran obligatorias en los contratos
de empréstito, en fos ter administrativos, en los de seguro y en los conlralos cuyo valor sea inferfor al 10% de fa menar cuantia (28 8, M.L.V.).El ariculo
2212145

Segiin Manual de la Modalidad de Selaccién de Minima Cuantia de Colombia Compra Eficiente Numera] 4°. Literal C. Establece: Las Entidades
Estatales no estdn obligadas a exigir garantlas en los Procesos de Contratacién de minima cuantfa, Sila Entided Estatal decide exigir garantlas en los
precesos de seleccidn de minima cuantia debe ser una consecuencia del Riesgo del Proceso de Contratacién y delsector econdmico al cual pertenecer
los posibles oferenles

El Decreto 1082 de! 26 de Mayo de 2015 establece la: "No obligatoriedad de garantias, En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en 1a Seccién 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 a1 2.2.1.2.3.5.1.del presente decrefo no es obligateria y 1a justificacitn para exiginas o no debe
estar en los estudios y dacumenlos previos.” Tenlendo en cuenta la modalidad de contratacitn y su cuaniia este contrato estara exento de garantias, Los
coniralos de suscrifos en cuantia inferiores a 20 (Veinte) Salasios Minimos Legales Vigentes, podran estar exentos de la exigencia de Garantla tnica,
siempre y cuando en Ja forma de pago del contrato se establezca previo informe de recibo a satisfaccidn del bien o servisios por parla de la Entidad,
expedido por el Supervisor del contralo.

Atentamene,

oo s Foikoo o

CARMEN ALICIA ZAMBRANQ NAVARRQ
RECTORA ! ORDENADOR DEL GASTQ
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INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE  (—rmmss
INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS DANE: 16850100362

Dot Gontrmciumies ¥ Coratien.
NV RIA DE VEEDORE: FECHA: 2710712026
El suscrilo Rector {a) convoca a 1 ciudadanla a conformar los respectivos comités de Veedurfa Ciudadana, para que vigilen las elapas precentractual,
contractual y posicontractual de [a presente convocatoria,

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUGHA CONTRA LA CORRUPCION

En &l caso de conocersen casos ¢a corupcion en las Entidades del Estado, se debe informar y acoger al Programa Presidencia "Lucha conlra la
Corrupcitn® a través da ka [fnea transparencia Institucicnal 166y el nimero telefnico 6015629300, comespondencla: Calla 7 No. 6-54 - Presidencia de
la Reptiblica de Colombia, Linea de Atencién Gratuita Nacional: 018000913866

JUSTITIFCACION DE [ A MODALIBAD DE SELECCION

En concordancia con el art. 2.3.1.6.3.5. numeral 6 del Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, mediante |a aplicacién del manual de contratacidn aprebado
por €l Consejo Directivo, donde se establecen los procedimientos, formalidades y garantfas para toda contratacidn que no supere los veints (20)
salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV).

1, OBJETODE LA INVITACION:

La Institucidn Educativa, seleccionara mediante el presente proceso de contratacién, la propuesla més favorable para el objeto de coniratacion:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUGHON EDUGATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

2. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS:

El contratista debera cumplir con las especificaciones técnicas de los estudios y dogumentos previos. El contratista o proponente que no cumpla con
todas las caracteristicas minfmas solicitadas se considerara No Habifitado,

3 LOR ESTIMADO DEL CONTRAT JUS ACION {PRESUPUESTQ QFICIAL):

Para la presente contratacién La Institucion Educativa cuenta con un presupuesto oficial de acuerdo al estudio de mercados, incluyendo el IVA sies
regimen comdn y demas impuestos, estampillas y contribuciones que se generen en fos evenios de la celebracién, efecucidn y liquidacion, en la suma
de:

$ 5.280,000,00

CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE

Este Presupuesto Oficial se encuentra soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal;

COP No. : 15 | Fecha : 21712026
Codlgo | Fuente | Rubro Presupuestal | Valor
2.4.2.02.02.008-2.01.15 2 SGP-EDUCACION-CALIDAD  SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.16 EMPRESAS ¥ 5.280,000,00

POR GRATUIDAD - MATRICULA  SERVICIOS DE PRODUCCION - SERVICIOS PROFESIONALES

4. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA
41, NTE
Para poder participar en el presente procaso de contratacién, se requiere ser persona Natural o persona Juridica, nacional o extranjera ylo Consorcio o
Unién Temporal, ¢ cualquier lipo asociativo reconocido por ka Ley, fegales y dispuesto a cumplir con las condiciones ¥ requisitos que se Indican en la
presente Invitacién Piblica:
4.2, REQUISITOS HABILITANTES
4.2.1. ASPECTOS JURIDICOS
- Propuesta econbemica
- Cédula de cudadanta
Registro Unico Trbutacio RUT, la actividad econémica debe estar acorde con el objeto a contratar
. Certliicado de antecedentes ficales expedido por [2 Contralorfa General de [a Repiblica
. Certificado de antecadentes disciplinarios expedido por la Procuradutia General de la Nacion
- Cerfificado de antecedentes judiciales expedido por a Policia Naclonal y de registro de medidas correctivas
- Certificado Redam de registro de deudores alimentarios meorosos
- Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios

Acieditacion de las afifiaciones al sisterna de sequridad soctal para contratistas Indepandientes por prestacion de servicios y para compras lo mist

- Paralos contratos de prestacidn de setvicios, el examen de salud ocupacional avalado por uni médice autorizado en la especialidad.

Cestificado de exlstencia y representacion legal cuando el oferente sea una persona juridica, expedido con una fecha no superior a 30 dias. La ac

Manifestacion de no estar incurso en Inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones par parte de a entidad y/o Representante Legal, las cuales

- Cuando se trate de personas jurldicas, tamblén se deba presentar los antecedentes de] Representante Legal
- Teneruna cuenta bancaria activa en una entidad financlera avalada por la Superintencia Financiera.
REQUISITOS ADICIONALES PARA PROFESIONALES:
- Hoia de Vida y titulo o tarjeta profesional
422, ASPECTOS TECNICOS
Para [a ejecucion del objeto del presenta praceso de seleccitn, el contralista debe tener en cuenta las siguientes condiciones:

1, Los proponentes deben colizar elementos de excelente calidad, de marcas reconocidas, que cumplan con las especificaciones exigidas. En el case
de prestacitn de sefvicios, los proponentes deben prasentar propuestas de servicios de excelents calidad que cumpla con las especificaciones
exigidas, con experiencia relacicnada con las funciones a realizar.

2, Bl con'ratistalproponente deberd entregar bos bienes segiin las especificaciones requeridas y cotizadas, en las cantidades descrilas. En cuantoa
prestacién de servicios, el proponenite deberd prestar sus servicios en los tiempos estipulados, el cual debe ser proactivo, eficlents y eficaz, alcanzando
los logros propuestos en [a necesidad y cumpliendo satisfactoriamente Ia necesidad de la entidad.

3. El contratista sa compromele a entregar los carrespondientes Informes de actividades yio efecucion para el caso de los contratos de prestacion de sel
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423. ASPECTOS ECONOMICOS

El precio es el facfor de seleccitn del proponents, es decir se adjudica el proceso da contratacidn al oferente que cumpta con todas las
condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos def Proceso (esfudios previos e invitacion a participar) v que ofrezca el valor
acorde al monto del presupuesto oficial.

5. RUTA DEL PROCESO PRECONTRACTUAL

- Convocateria 27107/2026

- Invitacion y recepcién de propuestas 27107/2026

- Ciermre de entrega de propuestas que serdel  29/07/2026

- Evaluacién delas propuestas 29/07/2026
Adjudicacitn deal contrato

6. PLAZO AJUSTABLE DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para la ejecucion del objeto del presente proceso de contratacién, la Institucion Educativa estima un plazo, contado & partir de la facha del acta de
iniciacién del confrato de:

116 DiAS
7. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

La Institucion Educativa cuenta con el cerlificado de Disponibilidad de Tesorerla para atender el gasto que se derive del presente proceso de
seleccion, valor que incluye los descuentos de Ley,

3 5.280.000,00
8. FORMA DE PAGO

La Institucion Educativa pagara el valor del contrato y segin nitmero de pagos asf: 100% del valor pactado en el contrate a la terminacién o por

pagos parciales acordados previa entrega a satisfaccion de Supendsor, previa la presentacitn del respectiva factura o cuenta de cobro y previo
tecibido a enlera satisfaccion de [a Institucion Educativa, deblendo el contratista allegar Jos documentos necesarios para el diligenciamisnto del

tespectivo pago.

9. CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LAS QOFERTAS

Una propuesta serd adminlsible cuando haya sido presentada oportunamente v se halle gjustada a los términos del presente procaso contractual
y serd rechazada cuando;

- Elproponente se halle incurso en algunas de las causales de inhabilidad o Incompatibilidad

- Elvalor cfertado sea superior al 100% del Presupuesto Oficial indicado en el proceso contractual
- Lapropuesta o cotizacion, no se ajuste a las especificaciones técnicas requeridas

- El'mismo propenente presente varias propuestas para el mismo proceso contractual

- Cuando durants el témino de evaluacién de las propuestas se evidencle que no es veraz la Informacién suministrada, exigida para ia validez Jt
- Cuando Ia propuesta no cumpla con la integridad del objeto del proceso contractual convocado, es dacir, se prasants en forma parcial

Cuando el propanente no subsane o no subsane correcta y completamente, dentro del término fifado, la infermacion o documentacion selicitad

Las proptestas que presenten situacicnes, circunstancias, caracteristicas o elementos que impidan su comparacion objetiva con respecto a lat

- Enlos demas casos expresaments establecidos en el presente documento de invitacién a ofertar.

10. LUGAR Y FECHA DONDE SE RECIBEN LAS PROPUESTAS

Lugar: INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SCCIAL DEL NORTE
Oficina: Rectoria / Secretaria { Tesorerta
Municipio: BUCARAMANGA

11, LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJSETO CONTRACTUAL
El objeto a contratar se realizard en la: INSTITUGION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE

12. DETERMINACION DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Las propueslas habilitadas técnica v jurldicamente seran ordenadas de acuerdo al menor precio para efsctos del orden de elegibilidad. En caso
de empate da las mismas se preferir a quien primero entregé la oferta en el sitio sefialado para el efecto dentro de esta invitacidn.

13. ADJUDICACION

La adjudicacifin del presente proceso de contratacidn se hard medianfe Resolucion de Adjudicacion motivada,

14. LIQUIDACION

El contrato que se suscribe se liquidara de acuerdo con las partes. Si el Contrafista no se presenta a la liquidacion o las partes no lleganaun
acuerda sobre el confenido de la misma, se practicard la liquidacién unilateral por parte de la Institucién Educativa.

Atenfamente,

%Md M/o

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRC
RECTORA {  ORDENADOR DEL GASTO

TESTIGOS DE FIJACION TESTIGOS DE DESFIJACION
FECHA DE FIJACION; 20171202 [HORA:  B:00a.m. |FECHADE DESFIACION: , 207712028 |HORA:  400p.m.
nomeres: o G WAAGE APV BunOfwomeress o Sladss LG buh
cc. *:-f’r dor 130 co. B} oo B
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INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCIGN SOCIAL DEL NORTE

F4
NIT, 800.157.663-8

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

DANE: 163001004962

Do Contractuales y Contabins

No.

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

CQue en el Presupueste de Ingresos y Gastos, aprobado mediante Acuerdos por el Cansejo Directivo de la Institucion Educativa, para la
vigencia fiscal 2026 , existe disponibilidad presupuastal para atender el gasto seglin esta orden, con cargo al presupuesto dal

Fondo de Servicios Educativos.

CONSIDERANDO:

Que a |a fecha de expedicion de este certificado, existe disponibilidad presupuestal segin el sigulente delalle:

copIGD RUBRO FUENTE VALOR
SERVICIOS PRESTADDS A LAS 2.01.15
2.1.2.02.02.008-2.01.15 {EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION - |2 SGP-EDUCACIGN-CALIDAD POR GRATUIDAD - MATRICULA 5.280.000,00
SERVICIOS PROFESIONALES
TOTAL CDP 5.280.000,00
Dependencia que autoriza; RECTORIA
Concepto:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION
SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

Valor total del COP §

5.280.000,00

En letras: CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE

INFORMACION PRESUPUESTAL

RUBRO

FUENTE

SALDO ANTES DEL CDP

SALDO DESPUES DEL CBP

SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2,01.15 EMPRESAS Y SERVICIOS

DE PRODUCCION - SERVICIOS PROFESIONALES

2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR
GRATUIDAD - MATRICULA

17.700.000,00

12.420.000,00

| ugar de expedicion; BUCARAMANGA

Fecha de expedicidn: ~ 27/07/2026
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INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE

NIT. 800.157.653-6

DANE: 168001004952

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE TESORERIA

Doc. Cartrachusies y Contables

No. [ 15 |

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

Que revisadas las sigujentes cuentas bancarias, existe disponibilidad de recursos para cumplir con el compromiso presupuestat que
se adquiere.

ENTIDA BANCARIA | No. CUENTA BANCARIA RUBRO FUENTE VALOR

2.1.202.02.008-2.01.15 SERVICIOS N
PRESTADOS ALAS 2.01.15 EMPRESAS Y -
SERVICIOS DE PRODUCCION - SERVICIOS [ Mo s 00 5.280.000,00

PROFESIONALES

GNB SUBAMERIS 401040167 GR

Concepto: ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EQUCATIVA
plo: PROMOCION SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA., ,

Valor total del Certificado de Tesoreria $ 5.280.000,00

En letras; CINCO MILLOGNES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESQS M/CTE
Lugarde expedicion: ~ BUCARAMANGA Fecha de expedicién: 21i07i2026

%«#p/j- Mﬂﬂ

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARROQ
RECTORA

PROYECT(: GLADIS AVILA BUENO, APOYO FINANCIERO
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INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE

NiT, 800,157.653-6

DANE: 168001004562

CERTIFICADQ PLAN DE ADQUISICIONES

Doc. Contreciuales y Conlaties

No. [ 25 ]

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

Que con base en la proyeccion del Plan Anual de Adquisiciones {PAA) realizada de acuerdo a los requiermientos de bienes y servicios
paralavigencial 2026 , enla Insfitucion Educativa, se encuentra la siguiente informacidn:

ETCODIGOUNSPSC |~ oo o TR st - o T ]
5 REFACIONADO |3  DESCRIPCIONSEGUNRUERO™ & .| 7 Vktor 8
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15 EMPRESAS Y
0101500; 80111600; 8411150| SERVICIOS DE PRODUGCION - SERVICIOS ggﬁfﬁfgfﬁmﬁﬁgm POR 5.280.000,00
PROFESIONALES
TOTAL CDP 5.280,000,00
CODIGO CPC
RELACIONADO 821; 822
Dependencia que autoriza: RECTORIA
Concepto:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUGION EDUCATIVA PROMOCION
SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

Valor total del GPA $ 5.280,000,00

En letras: CINCO MILLONES DOSCIENTOS CCHENTA MIL PESOS MICTE

L ugar de expedicicn: BUCARAMANGA Fecha de expedicion:  27/07/2026

/WW A #wﬁu,o a3

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO
RECTORA

PROYECTC: GLADIS AVILA BUENO, APOYQ FINANCIERO
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Bucaramanga, Julio de 2026

Sefiora

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO

Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
Ciudad

REF: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

De manera atenta me permito ofrecer mis servicios profesionales como
CONTADOR PUBLICO, especialista en Gestiébn Pablica, con sélidos
conocimientos y experiencia en el sector piiblico drea financiera y presupuestal
de la gestién educativa, y como persona responsable y honesta, dispuesta a
laborar como asesora contable,

Con mis conocimientos, experiencia y capacidad laboral estoy en disposicién de
dar cumplimiento y aceptar las condiciones del objeto, obligaciones, valor, plazo
y demés.

Los documentos que a continuacién relaciono, permiten acreditar mi idoneidad
y experiencia:

- Hoja de vida

- Copia de los titulos obtenidos y tarjeta profesional

- Certificados de antecedentes profesionales, disciplinarios, fiscales, judiciales y
comportamentales.

Me obligo a cumplir con las siguientes funciones y/o objetivos especificos en
calidad de contratista independiente:

- Disponer y organizar las plantillas o formatos para la elaboracién de
cuentas (para pago de contratos, impuestos, servicios ptiblicos y demés)

- Apoyar el manejo presupuestal y sus informes

- Elaborar los informes financieros trimestrales solicitados por la Secretaria
de Educacidn para ser remitidos a la Contaduria General

- Subir a la plataforma SIA de la Contraloria Municipal de Bucaramanga,
los informes financieros, presupuestales y demés relacionados con la
contabilidad.

- Elaborar trimestralmente el informe Sifse solicitado por el Ministerio de
Educacién

- Disponer de un software contable para procesar las cuentas y hacer
entrega de toda la informacién que se genere, tales como libros auxiliares,
balances y estados de actividad financiera, econémica y social,
conciliaciones bancarias y demés que hagan parte de la contabilidad

- Presentar la informacién exégena a la Dian




o®
mam
B m_ Zaida Yadira Rueda Duran
B- Contadory Pablien

T.P. 1056G0-T

- Asistir a las auditorfas y/o visitas de acompafiamiento concernientes a la
gestién financiera, contable y presupuestal.

- Elaborar y suministrar los demds informes requeridos pertinentes al drea
financiera

- Prestar asesoria en cuanto a la normatividad que rige a los Fondos de
Servicios Educativos de conformidad a la Ley 715 de 2001, Decreto 1075
de 2015 y demas Decretos reglamentarios.

El costo de mis servicios profesionales por el periodo que se determine de
conformidad al segundo semestre del afio lectivo 2026 es de Cinco Millones
Doscientos Ochenta Mil Pesos ($5.280.000,00) M/Cte, pagaderos en dos (2)

cuotas proporcionales al tiempo de ejecucién del contrato.

Igualmente vy bajo la gravedad de juramiento, declaro que NO me encuentro
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de intereses que
me impida la suscripcién del referido contrato.

Cordialmente

52

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
C.C. 37.558.218 de Bucaramanga
Cel. 3143253268
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=1 | INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
i @ i NIT, 90,157 6535
! { DANE: 168001004362

——] INFORME DE ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Doc. Contrachaiet y Conlabiet

PROCESO DE CONTRATACION No.

Obleto del contrato:

»

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCIGN EDUCATIVA PROMOCION
SOCIAL BEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

Revisada y evaluada [a propuesta/cotizacion presentada por:
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN NIT.OCC 37558218-8

Podemes manifestar nuestra oplnién acerca de los sigulentes aspectos analizados:

1. DOGUMENTACION
La documentacién presentada es acorde a la totalidad de los requisites exigidos en el reglamento y manual de contratacion
aprobado por el Consejo Directivo de la Insfitucidn Educativa. Asi mismo se verific la legalidad de cada uno de estos.

Analizada la documentacion, podemos decir que fa propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los requerimientos exigidos.

2. PROPUESTA ECONOMICA
El objeto contractual a cumplirse por parte del contratista, proponente yfo proveedor, se ajusta a [as necesidades de la Institucion.
El valor de la propuesta no supera el valor de la disponibilidad presupuestal ¥ por consiguiente CUMPLE con la oferta econdmica.

Por lo anterjor se determina;

ASPECTOS JURIDICOS : GUMPLE
ASPECTOS TECNICOS : CUMPLE
ASPECTOS ECONOMICOS : CUMPLE

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada se ajusta a las exigencias requeridas para cumplir con el objeto a contral
Lugar de expedicién: BUCARAMANGA Fecha de expedicion: 2917/2026

By o

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO
RECTORA
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Formulario del Registro Unico Tributario

2, Conoepinl 0 | 2 l Actualizacion

4, Namero de formulasio 141252658774
I‘]ls 70 !l. JJ! 8|4 auﬂlzﬂ [1]¢]4 Jl |12 5265877 4|m

5. Nimano de ldantificaclon Tributatia (NIT) 6. DV | 12, Direccidn sacclonal

da B

/z\g

/&

}jemn elocurénlco

3755821818 Y v

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documenlo 26. Nidmero da Identifica Zﬁﬂ
Persona natural o sucesion ilfquida 2 |Cédula de Cludadania 13 37558 @) @))
Lugar de expediclén 28, Pals 29, Departamento B? r\m’-a{ ciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Bugargmanga 001
31. Primer spellido 32. Segundo apellido 23, Primer nambre \) é‘&weuﬁg nombros
RUEDA DURAN ZAIDA C}) (( 'YBDIRA
\35. Razén sacial %

V70
38. Nombre comercial % 3&!‘$]
£ AN

LIBISACKN/ P )
38. Pals 39, Departamento N 40, CludadiMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander /()3:7 6 8 |Bucaramanga 001

41, Direccidn principal
CR 23 20 52 AP 1202 ED PASEQ SAN FRANCISCO BRR

sﬁf?‘%ﬁs(@\

42, Corveo electrdnico z_rueda78@hotmail.com

ZANTLO

43, Cédige postal

44 vetgrond 1\ /7 L&/ N\N6.0 7 6510 1 0 0]45. Telétono2

3143253268

N\ LLAs|

FICACION

Actividud-agondmica, o Ocupaclén
Actividad princlpal Activk{FEse )‘%‘?}\\) Otras actividades 52. Nomero
46, Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 4B. Codi \ Fac.ha‘m{c\ e\}rﬁéad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo ostablecimientos
6 92 o][20 050 72 1]|l6 e TONLD Soinif0 1] |5 5 1 2| | [2411] | |

_\‘/Z (\iﬁ;‘éponsabilidades

, Calidades y Atributos

1 2 3
53. CddlgolS |2 2[4 9|

@\“,ﬁﬂ"” NN N M

05- Impto. renta y compl. régimen ordma

}2— Obligado a cumplir deberes fon@
| 48 - No respansable de IVA

@

@

59,Anexos

Jr

SID NDE

. 60 No, danIJas Ijl

Usuisiss aduaneros Exportadores
3 2 3 4 5 6 7 3 9 10
[ I ] I I I ] | | I l 55.Forma 5. Tipo Senviclo 1 2 3
54, Codigo l 57. Modo
11 12 13 14 16 17 18 13 20
L 1 | I [z cre
IMPORTANTE* Sln perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripeléii en ol Registre Unico Tributarlo “RUT-tendr4 vigancla Indofinida y an &' o ncid no se oxipira su renovaclién
A \ Para uso exclusivo de_ Ia D[AN e el B BREEY. <

i 6.1 Fechaﬂ l2026 05-20 I 11:59:66AM

La informacidn suministrada a travds del formulario oficlal de Inscripcidn, actua!izacidn. suspensldn
¥ cancelacidn det Registro Unico Tributardo (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso da constatar
inexactitud en alguno da los datos suministrados se adelantardn Jos procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1,6,1,2.6 del Decrelo 1625
dsl 2016. De igual manara al formalizar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 da 2012,

Fima del solicitante:

Sin perjuicio da las venﬁcack:nas que |a DIAN realice.
Firma auterizada:

o84, Nombre RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha ganaracith documenta PDF: 20-08-2026 06:31:32AM
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CERTIFICADOQ DE ANTECEDENTES Ellév. 3
CERTIFICADO ORDINARIO 16:39:32
No. 300010068 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 24 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior{a) ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN identificado(a) con Cédula de ciudadan(a nimero 37558218;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran fodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e Inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempefien funciones pidblicas en
ejercicio da la accién de repeticién o llamamiento en garantla. Este documento tlene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reparta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:ffiwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrigue Caslro Gonzalez
Jefe Divislon de Relacionamiento Con El Cludadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divislon de Relacionamiento con ef Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 'D Linea gratuita 018000910315
‘ext, 13170; Bogota D.C,




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 24 de

julio de 2026, a las 16:40:19, ¢l niimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documentio

No. Identificacion

Cédula de Ciudadania . “#s..
37558218 =di. ot W

Codigo de Verificacion

Generd: WEB

37558218260724164019 ™= .,

re;y.cuando el tipo

AR

P T
trados. : *

-\,"" 3

L]

B B
W

]
e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

€2004, la firma mecanica aqui

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No, 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CLIR

Pagina 1 de 1




24/7126, 4:51 p.m. Policla Nacional de Colombia

DE COLOMBIA

POLICIA NACIONAL [:

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:51:32 PM horas del 24/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37558218
Apellidos y Nombres; RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
O de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con €l resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
C instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atenci6n administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pm y
2:00 pma&00pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@poiicia.gov.co

hitps:/fantecedentes.palicia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtm!

112




247126, 4:52 p.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

~ & Consulta Ciudadano N

- )

e e

O

O —

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/07/2026 04:52:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 37558218 y Nombre:
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144500592 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y Ia fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

o . -
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P e

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 37558218 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRC DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSCS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero censignados en el
respectivo documento de identificacion, colneldan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/07/2026 04:57 PM

Codigo Verificacion: V3L5ZBAYR1
Valida hasta: 22/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




24(7i26, 4:53 p.ra.

Consulta de Inhabilidades

e

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

S — — e R T e T . s m— ——

La Policia Nacional de Colombia Informa:

Que siendo las 16:53:23 horas del 24/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 37558218,
Apellidos y Nombres RUEDA DURAN ZAIDA YADIRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS , con
NIT 123456789-0 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimlento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:diinhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=QaWHCUNIT3X 0Z4QyOY YiyiF4bSLuibnSUKQFWQdrDx-TU4CUGI- 1922146267

-
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19/1/22 11:43 Hoja de vida del funclonario

N
FORMATO UN]CO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA L
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
vy

(1 X DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES
RUEDA o DURAN ZAIDA YADIRA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD Pais
cc® ce pas O No, 37558218 r® MO co @ EXTRANIERG ) Colombla
LIBRETA MILITAR
PRIMERA cLASE SEGUNDA CLASE L. ROMERD D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DiA 22 MES 05 A0 1978 CR 23 Ne. 20-52 ED, PASEQ SAN FRANCISCO APARTAMENTO 1202
pais Colombla pais Coformbia DEPTO Santander
DEPTO Saptander MUNICIP1O BUCARAMANGA
O MUNICIPIO ARATOCA TELEFOND 3143253268 EMAIL z_rueda7B8@hotmall.com
Esta copla ha sido Imipresa por el setvidar publico y puede contener Informaclén no validada,

2w FORMACION ACADEMICA

|Enumc16N BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADD (LOS GRADOS OE 1o, A 60, DE BACHILLERATD EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA | TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA [ “SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO
To. | 20, | 30. | 40. | 50. | 60, | 70, | 80. 1 90. | 10 | X MES 12 ARO 1994

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA}, TL (TECNOLOGICA}, TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA}, UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DDCTORADO O PHD),

RELACTONE AL FRENTE EL NUMERS DE LA FARJETA PROFESIONAL (ST ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD ACADEMICA | No SEMESTRES APROBADOS ‘;T“D"A:g NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDD  |-oitiASoN 4 No. DE TASIETA PROFESIONAL
UN 1] X ICONTADURIA PUBLICA 10 2003 105690-T ACTA 1868
ES 2 X E{)PEC[AL[ZACION EN GESTION PUBLICA 10 2016 ACTA 115

Esta copia ha sido kmpresa por €l servidor oiblico y puede contener [nformacidn no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SUf EXPERIENCIA LAEORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO FOR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA pafs

GOBERNACION DE SANTANDER X Colombla

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA INFO@SANTANDER.GOV.CO

|TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 08 MES 02 ANO 202t pia o4 MES 11 ANO 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA COL,PCCNTR.2194542 OFICINA DE CONTROL INTERNO CALLE 37 3 10-30

e ——————_—————
EMPLED C CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais

GOBERNACION DE SANTANDER X Calombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRORICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA slgepgedernacion.gav@gmall.com
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 pfa 24 MES 03 Aflo 2020 pia 23 MES 10 AfO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONTADORA PUBLICA CO1.PCCNTR, 1441800 SECRET DE HACIEDA CONTABILIDAD CALLE 37 10-36

it
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA rafs

SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD

hitps:/fservidorpublico.stgep.gov.colserviet/CheckSecurity/ ISPfsse_g1/sse_gi _pl_persona_hv,jsp?persona=9xcOMYJCvRKIA-9CTUWGEL2JIWS*T3...  1/4




19/1/22 11:43

Haja de vida del funcionario

htips:#/servidorpublico.slgep.gov.co/servietiCheckSecurity/JSP/sse_gt/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=9xcOMYJCVRKIA-OC1UWGSL2lihW3*T3. ..

Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS PECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 11 MES 12 ANO 2014 pia 22 MES 12 AflO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APQYO FINANCIERO CPS 2416 DE DICIEMERE 11 DE 2014 FHMANCIERA CRA, 11 No, 34-52
S —— e
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA rafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gav.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
6337000 oia 21 MES 08 ARO 2014 pfa as MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
2?1370 FINANCIERQ CPS 203 ADICIONAL 1 DB AGAOSTO 1 DE FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
I LS
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@®bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 22 MES 01 AND 2014 pfa 20 MES 08 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIGN
APOYD FINANCIERO CPS 203 DE ENERD 16 DE 2014 FINANCIERA, CRA, 11 No, 34-52
e R
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
O SECRETARLA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Cofombila
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@blcaramanga.gov.co
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5337000 pin 05 MES 10 AR 2013 piA 20 MES 12 ARO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
[.]R:g;iiaFlNANCIERO CPS 446 ADICIONAL 1 DE SEPTIEMBRE 17 | cianciera CRA. 11 No. 34-52
R SO T
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA pais
SECREFARIA DE EDUCACION MUNICIPAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
5337000 pia 05 MES 02 ANO 2013 pfa 20 MES 12 afo 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYQ FENANCIERD CPS PRESUPUESTO CRA. 11 No. 34-52
i i A1
EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rUBLICA PRIVADA pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Celombia
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Sattander BUCARAMANGA contact bucaramanga.gov.co
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 05 MES 02 ANO 2013 pia 04 MES 10 Afo 2013
CARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APTHO EINANCIERD CRS 446 DE FEBRERO 5 DF 2013 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
s
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAiS
SECREFARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactencs@bucaramanga.gov.ca
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 28 MES 08 ARO 2012 pia 27 MES 12 ARG 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 1742 DE AGOSTO 28 DE 2012 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
e tte sttt urewerasvE————
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA pats
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Calombia
DEPARTAMENTO MUNICIPTO CORREO ELECTRGNICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contact buCAramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 piA 14 MES 03 ARO 2012 pia 13 MES 07 ARo 2012
CARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 190 DE MARZO 14 DE 2012 FINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.eo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2/4




191122 11:43

Hoja de vida del funcienario

hitps://sarvidorpublico.sigep.gov.colserviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jspZpersona=9xcOMYJCVRKIA-9C 1UWGSL2IIhWI*T3. .

6337000 piA 29 MES 06 ARD 2011 pia 28 MES 11 Afio 2011
CARGO Q CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERD CPS 2693 DE JUNIO 28 BE 2011 FINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
i S A Ty
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Celombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTR6N1C0 ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia o3 MES 02 Afio 2011 pia o8 MES 06 ANO 2011
CARGO & CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 505 DE FEBRERO 9 DE 2011 FINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
e
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gav.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5337000 ota 17 MES 12 ARo 2010 pia 30 MES 12 ANO 2010
i?::g gnﬁ&"c{;g gps 1924 DE DICIEMBRE 10 DE 2010 DEPENDENCIA DIRECCIGN
ADICIONAL 1 FINANGIERA CRA. 11 No, 34-52
T ——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
O Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga,gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 17 MES 0§ Afio 2010 piA 16 MES 12 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 1924 DE AGOSTO 17 DE 2010 FINANCIERA CRA, 11 No. 34-52
= T i e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRéNICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga,gav.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 oia 20 MES 01 ANO 2010 pia 19 MES 07 ARNO 2010
CARGO ¢} CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
APUYO FINANCIERO CPS 79 DE 2010 FINANCIERA CRA. 11 No, 34-52
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colembia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£337000 pia 29 MES 07 ARlO 2009 pia 28 MES 12 ARO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERD CPS 1572 EINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
Ty T
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
O EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA pAfs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA, contactenos@b! amanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 nia 27 MES 01 ANO 2009 pia 26 MES 06 ANO 2009
CARGO @ CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERD CPS 246 FINANCIERA CRA. 11 No, 34-52
ie—— e —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bicaramanga, gov,.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pin 01 MES 08 Afio 2008 ol 20 MES 12 ARO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 1040 FINANCIERA CRA. 11 No, 34-52
XYY e p———
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAlS
SECRETAREA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
BEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contacter G3.gev.c0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 biA 18 MES 02 AfiG 2008 pia 17 MES 07 ANO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 150 FINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
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19A1/22 11:43 Hoja de vida del funcionatlo
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD pUBLICA PRIVADA pAis
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
DEPARTAMENTO MLINICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFGNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5337000 pfn o7 MES 06 Ao 2007 pfa 21 MES 10 ARO 2007
CARGQ O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 908 FINANGIERA CRA. 11 No, 34-52
R ——
EMPLED O CONTRATO ANTERIDR
EMPRESA O ENTIDAD plBLICA PRIVADA PaAis
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337600 Dia 18 MES B1 ARND 2007 pia 31 MES 05 afio 2007
CARGOD O CUNTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APGYD FINANCIERO CPS 120 FINANCIERA CRA. 11 No. 34-52
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA pais
SECRETARIA DE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombila
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECRHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
6337000 pia o1 MES C8 ARO 2006 pfa 20 MES 12 ARO 2006
6 CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYD FINANCIERO CPS B15 FINANCIERA CRA, 11 No, 34-52
N ST S R
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PREVADA PAfs
SECRETARIA PE EDUCACION BUCARAMANGA X Colombla
DEPARTAMENTO MUNRICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.govi.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
6337000 pia 13 MES 01 aRko 2006 ofA 12 MES 07 Ao 2006
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO FINANCIERO CPS 33 FINANCIERA CRA. 11 No, 34-52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
CONJUNTO RESIDENCIAL EL TRIANGULO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6707081 pia 01 MES 05 ARD 2005 pia 12 MES 11 Ao 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
REVISORA FISCAL REVISORIA FISCAL CRA. 10 No, 43-58

FIRMA DEL. SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

IMANIFIESTO BAYD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 O no € ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EIERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADDS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).
[Ciudad y fecha de diligenclamiento x

i

w—d-ﬂ—_z

FIRMA DEI{.S'\EFLWI' OR .5BL1CD'6 CONTRATTSTA

Esta copia ha sido impresa por €] Servidor publico y puede contener informacién no validada.

52 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/0 CONTRATOS:

- — e s W

B - -

[CERTIFICO QUE LA INFORMACEON AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSYATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SCPORTE,

[Ciudtad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

£5ta copla ha sido Impresa por el servidor pablico y puede cantener Infarmacidn o validada,

LENEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo, $18000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico,slgep.gov.cofservlet/CheckSecurity//SP/sse_g1/sse_gi_pt _persona_hv.jsp7persona=9xcOMYJCVRKFA-SCTUWGSL2IIhW3*T3...  4/4
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. s L TeNgDo

UNIVERSIDAD AUTUNUMA DE BUCARAMANGA
1952

NIT. 890.200.4%9-9

ACTA DE GRADO No. 1.868
LIBRO 2 FOLIO 343-10298

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA -UNAB-
Facultad de Contaduria Publica.

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia, a
los 2 dfas del mes de Octubre de 2003, en el Aula médxima de la Universidad, se
celebré la ceremonia de graduacién de ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 37.558.218 de Bucaramanga.

El grado fue aprobado por el Consejo de la Facultad de Contaduria Piblica, segiin
Acta No. 291 de Septiembre 5 de 2003 y ratificado por el Consejo Académico segtin
Acta No. 416 dc Septiembre 9 de 2003, previa comprobacién de que el aspirante
cumpli6 con los requisitos exigidos para el grado: Proyecto de Grado I-II-IIL: "Disefio
de un Modclo dc Control de la Calidad Aplicado al Area de Produccién de Pollo de
Engorde en Avidesa Mac Pollo”.

El Rector Dr. Gabriel Burgos Mantilla, tomé Juramento al graduado, hecho o cual Te
hizo entrega del Diploma que Io acredita como CONTADOR PUBLICO.

La Facultad de Contaduria Publica, estd autorizada legalmente para otorgar este titulo .
en virtud del Acuerdo No. 122 del 12 de Mayo de 1981.

Para constancia se extiende y firma fa presente Actd a los 2 dias del mes de Octubre
de 2003.

Gabriel Burgos Mantilla, Rector (fdo), Gabriel Vésquez Tristancho, Decano (fdo),
Marfa Victoria Puyana Silva, Secretaria General (fdo)

Es fiel copia tomada del original a los 2 dfas del mes de Octubre de 2003.

Es

* CALLE 48 No. 39-234 - CONMUTADOR: (097)6436111 - 6436261 - FAX: [097)6433958 - APARTADO AEREQ: 1642 -Intemetwww.unab.edu.co
BUCARAMANGA-- COLOMBIA -~
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UNIDAD JUNTA CENTRAL

ADMRISTAATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

P08 eeRee

LA REPUELICA DE COLONMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
__QUIEN INTERESE -+,

&

afios.

;
J 13

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPL]NARIOS s
***********************************m***?*ﬁ******
***************w*****‘*********************:
" !

—

eade ot

SANDRAWLEMABARRO PULIDO
DIRECTOR GENERAL

2

ESTE CERTIFICADO DIGITAI:‘-TIENE PLENA VALIDEZ DE CON ‘ ORIVIIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN'EL ARTICULO 2 DE LA LEY-527 DE"1999 ,BECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

e
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuliar en la pagina web
www.Jcc.gov.co digitando el nimero del cerfificado




-4 MINISTERIO naﬁsnmnv,

Il pno*rzccmu socmLA K
Péagina’z do 2
Bogota DC
Sefiora
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

z_rueda78@hotmail.com -
Carrera 23 20-52 apto 1202 ed. Paseo san francisco Bucaramanga
Bucaramanga Santander

ASUNTO: Estado afiliacién Zaida Yadira

Respetada sefiora Zaida Yadira:

En atencién a su comunicacion en la cual solicita certificacion afiliacion, me permlto informarle
que una vez validado el aplicativo Stl_REX_WEB de la ADRES, se identifico la sefiora ZAIDA

'YADIRA RUEDA DURAN identificada con C.C. 37.558.218, se encuentra activa en el Régimen
Especial en el Sistema General de Seguridad Social en Salud como se detaila a continuagion:

ADRLES

REPORTE AFILIADOS BDEX
REGIVEN EXCERCION
! L] iy Y"-'C—au
v INFORMAGION DELA ALILIACION: vzssmg,ﬁ;
APELLIDOS FECHA FECHA | EECHA | ESTADD TIFO
TIPO NUMERO | “NOMBRES NACIMIENTO | ENTIDAD HICIO FIN ACTUAL | AFILACION'
RUEDA DURAN POLICIA o PR
cc arssezig | SREUALUREN | 20051978 it | 280612022 | 3111272089 | ACTVO | COTIZANTE

FuentesSil_REX_WLB

No obstante, lo anterior y realizada la validacién en el aplicativo Sli_REX_WEB de [a ADRES ,
me. permito informarle .que una vez validado el aplicativo SII_ REX_WEB de la ADRES, se
identificaron las siguientes cotizaciones realizadas al Sistema General de Seguridad Social en’
Salud asi:

ADRLS o

CONSULTA PAGOS PORAPDRTANTE

Avenida E| Dorado Calle 26 No, 69-76 Tarze 1 Piso 16
Centro Empresatial Elemento - Bogeta D.C ~Cadigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional: 07 8000 423 737 - Teléfono:(57-1) 4322760
wwvLadres.gov.co




1 FRHANGITRA,

B COUOME,

VIGILAD G SATRN

?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

]
Verlficada a base de datos de aflliades, el/la sefior/a ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN identificado/a con documento

de identidad Cédula de Ciudadanfa niimero 37558218, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2025 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogot3, el dia 24 de julio de 2026.

Rosa Mercedes Ninc Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vdlido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd suieto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpansionas
Seda Frindpal: c:rrm 7 to. 745-21, mn: L. Colombia Dieteldn comespondenda: Carrers 3 No, 5341 Lod Ed. Lrban Expert.$ Bogoth .C., Colowbis
1 (457Y 601 449 0509 Conmutador BEPS: € 4 57) 601487 0300 Lines Gatnte: 01 $00% 410909 Linea Gratuita 8EPS: 03 B000 410777
=)
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®

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN identificado con CC. 37558218 regisira la siguiente informacion en el ramo de

Riesgos Laborales:

[INFORMAC!ON DEL CONTRATANTE

Nofnbres y/o Razén INDEPENDIENTE VOLUNTARIO (DECRETO 1563/16)

Tipo y Numero de
*Documenta

.

NI - 892999998

INFORMACION RELACION LABORAL

e i bt i - e e it e e
i N

' Facha de Inicle de Fecha fnicio \
cohertura 2022/07/07 contrato : 2022/07/04
Tipo de vinculacién Independiente con Contralo  Fecha de fin i 2050/12/34
contrato )

i
. -~ P

1692001 - Actividades da
contabilidad, tenedutia de
, libros, audltorla financlera y
f asesoria tributaria, incluye el
‘ registro contabla de

. .

Riesgo 1

e ke ot

Cddigo actividad
econémica

- [ w

' Estado afiliacién

s -

Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 24 dias del mes de jullo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
refiro. Si tiene un nuevo contrato o prémoga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cddigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opecion  "Validar  certificados de  afiliacion” e ingresa el sigulente  cédigo:
CC24072026Z37558218R20327821. Esle c6digo es vélido por un mes,

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A,

Positiva Compatiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011,153-6 | Linea Gratulta Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 {601} 330 7000

Defensor def Consumidor Financiero: Ana Marfa Giraldo (Principal) - Pablo Valencia{Suplente} | LA ASEGURADORA

defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #G7A - 13, Oficina 502, Bogotd | +57 (601) 610 8164 DE TODOS LOS

Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Dafansor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mds informacion: hitps:/fwww.positiva.gov.cofwebl/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u ofro organismo de

€@ rositiva compatiadosogures 8 @positvoctt @ pastivocer EpPostivasegquios www.positiva.gov.co




Fecha

CERTIFICADO MEBICO DE PREINGRESO A 15”2025
OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTECMUSCULAR R

NIT 900454102-6

INFORMACION BASICA
Empresa: INDEPENDIENTE Fechade Nac.: 22/05/1978 Edad.: 47
Nombre: ZARYDA YADIRA RUEDA DURAN Documento: C.C. 37558218 Escolaridad: PREGRADO
Cargo: INDEPENDIENTE Actividad Economlca: Genero: FEMENINO
Estado Civil: SOLTEROQ Direccion: CRA 23N 20-52
Munlclpio: BUCARAMANGA Teléfono: 3143253268 AFP: COLPENSIONES
EPS: FUERZAS MILITARES ARL: POSITIVA COMPARIADE SEGUROS  |MC: 2548 RH: A+
EXAMENES REALIZADOS

~ Servicio Fecha Resultado Restriccion
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PREINGRESOQ CON ENFASIS 16/61/2026 Nonmal
OSTEOMUSCULAR
CONCEPTO MEDICO

SATISFACTORIO PARA INGRESQO

RECOMENDACIONES

Higiene postural

Uso de elementos de proteccion personal

Adecuado manejo de cargas

Pausas activas segln protocolo de la empresa

Uso de lentes

Control de oplometria anttal

OBSERVACIONES FINALES

El examen eslatico y dinamico de la columna es normal y sus curvaturas son normales. No se evidencian limitaciones de fos arcos de movimlente significativos o de
importancia ocupacional, ni dolor, A nivel de los diferentes segmentas corporales la exploracién osteomuscular es normal y no se evidencian atrofias ni limitaciones de la
mavxhdad significallva, o de importancia ocupacional, ai dolor. Se deben implerentar las medidas de prevencién y proteccion tequeridas para el desempefio seguro de la
ocupaclén realizando capacitacion continua y al entrenamiento necesarin, para el adecuado manejo de cargas ¥ do las posturas en el trabajo, para pravenlr patologlas

ostet I y accidentes laborales.
RESTRICCIONES
Tipo de restriccidn Condiclones, Factores, Agentes Asociados Tiempo
NIA
SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA VACUNA COVID-19
NIA Segunda Dosis MODERNA
REMISIONES
N/A
CONSENTIMIENTD ENFORMADO: lag by icas A
mmuhumsuvalwlﬁgm?umhmm.mmmwebﬁlgem
dmr.us 1 pmwuw:hdns tnyd wm‘nl da?ﬁa%mﬁén ma

parg fnes de W ika ¢ segin correspondan, que & he tenide ocasin oe

fa reakzaciin
nzmuoun:l.AsnmﬂaMmmmmomummmmmmmmmmmmm

(o B

it 1

ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN ANGIE LUCIA MENDEZ ZARAZA
(37558218} Especialista en Salud Ccupacional y Riesgos Laborales
02808 /10938757097

Puedes validar este examen en hitps:/www.ocupasalud.com con el sigulente codigo: SJMMB2L8417780




16i000826

el ACTA SOCIALIZACION
NIT 2004541025 CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

INFORMACION BASICA

Empresa: INDEPERDIENTE Fecha de Nac.: 22/05/1978

Nombte: ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN Edad.; 47

Documento; C.C. 37558218 Actividad Economica:

Estado Clvil: SOLTERO Ganero: FEMENINO

Direccitn: CRA 23 N 20-52 Municipio: BUCARAMANGA

Escolaridad: PREGRADO Cargo: INDEPENDIENTE

Teléfono: 3143253268 AFP: COLPENSIONES

EPS: FUERZAS MILITARES ARL: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Decreto 1072 de 2015, Aticulo 2.2.4.6.10 Responsabilidades de los trabajadores: los trabajadores lendrdn entre ofras las siguientes responsabilidades; 1. Procurar por el
culdado integral de su salud; 2, Suministrar informacin clara, veraz y completa sobre su. estado de salud; 3. Cumplir las normas, reglamentos e Instrucciones del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de !a empresa; 4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgoes latentes en su sitio de
trabajo; 5, Paricipar en las actividades de capacitacidn en Seguridad y Salud en el Trabajo definide en el plan de capacitacion del SG -SST; y 6. Participar y contribuir al
cumplimients de los objetives del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabsjo SG-SST. _ Cumplimiento a1 Protocolo de bleseguridad para la prevencidn,
contencidn y mitigacién de contagio y propagacidn del SARS-COV-2 Covid-19. Cumplimlento & la Resoluclén 3050 de 28 Jullo de 2022, en el Arlculo 7. Responsabilidades

O de los frabajadores: Las responsabliidades de los trabajadores conforme el presente manual son las sigulentes: a) Comprometersa con las actividades establecldas en el
Programa de Rehabiltaclén Integral para la reincorperacién labora! y ocupacional y su autoculdado; padicipando con el culdador o su famlifa como red de apoyo. b) Aporiar
Informaclén veraz y oporitna sobra los antecedentes médicos, estados de salud, evolucién y aclividades exiralaborales. Cualquier fraude se considerard una falla grave, se
pena do la sancién establecida en el arficulo 17 de la Ley de 2002 o la norma qua adicione modifique o sustituya. c¢) Aplicar las instrucciones concertadas con el equipo
rehabllitador en su plan de rehablilitacidn Integral, asl como las recomendacicnas y/o restricciones, tanto en su ambients laboral como exbralaboral. d) Asisr a la capacltacidn,
asesoria, entrepamiento, asistencia técnica, cumplir con el programa de rehebilitacion integral para la reincorporacidn laboral y ocupacional de los trabajadores, el cual podrd
utllizar las tecnologias de la comunicacion, Inleligencia artificial y realidad vidual en los aspeclos, acciones o actividades que sean pedinente. ) Ulilizar las Incapacidades
temporales yfo recomendaciones médicas conforme al programa de rehabiltacién Integral para fa reincorporacidn laboral y ocupacional de los trabajadores, sin exponer su
saltd, dar un uso Indebide & dichas incapacidades temporales, faborar en olra empresa o aclividad, realizar actividades deportivas 0 recrsalivas, pasecs o viales que afecten
su salud e tncumplan el programa de rehabilitacidn integral para la reincorporacitn laboral y ocupacional de Jos trabajadoras.

RESTRICCIONES

N/A
RECOMENDACIONES

Higiene postural

Uso de elementos de proteccion personal
Adecuado manejo de cargas

Pausas activas seglin profocolo de [a empresa
Uso de lentes

Control de optometria anual

REMISIONES

ONIA

SISTEMA DE VIGILANCIA
NiA
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ZAYDA YADIRA RUEDA DURAN
(37556218}

Puedes validar este examen en hlips:ffwww,ocupasalud.com con el sigufente codigo: SJMM32L8417780
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RESOLUCION NUMERO 02 8 0 5 DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facuitades legales y en espacial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la Resolucién 04502 da 2012 y,
CONSIDERANDO

Que ANGIE LUCIA MENDEZ ZARAZA, identificado {a) con la cédula de Cludadania No. 1098757087, ha
solicitado licencia para la prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el trabajo ante la Secrelaria de
Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el artlcule segundo de fa Resolucidn 04502 del 28 de Diciembre de 2012, el
pelicionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicién de la Liconcia en Salud
Ocupacional para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el trabajo.

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.

RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO A: ANGIE LUCIA MENDEZ ZARAZA. MEDICINA - ESPECIALIZACION EN
SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES identificado{a) con la cédula de
Cludadania No, 1098757097, en las areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo,
Investigacién en area iécnica, Investigacidn del accidente de trabajo, Educacldn, Capacitacién,
Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de gestién de la Seguridad y Salud en el

Trabajo.,

ARTICULO 2: La licencia de que trata el articulo anlerior se concede por el término de Diez (10) afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucién,

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta licencia, en el términa maximo
de un mes se deba informar a la Secretaria de Salud de Sanlander para la modificacién da ia

misma.

ARTICULO 4: Esta licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra cardcter personal 8
intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legsles

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Bucaramanga a los

74 Wk W8

=i
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secrotarlo de Salud Dopartamantal

Ciatore TLOFILO NGO )
Rovisd YELITZA LILIBE TH HCHNANDEZ
Voo ALEJANDRO LOZANO LHISE

Escanecdo con CamScanner
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Certificacion
Bancaria

Sabado, 20 de junio de 2026
A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
identificado(a) con CC 37558218, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

R

Producto ™ * .# | Mo.Producto

' Fecha Apertura
_ @aaa-mm-dd

CUENTA AHORRQS 91217795708 2021-01-26 Activo

*Importante; Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5i desea verificar 1a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nitmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 GO0 - Bogotd - Local: {537-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Call - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterior: Espaiia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14,

(@

Catalina Coriés Uribe, *
Gerenle Servicios Conlact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombla nunca solicitard sus dates personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrgnico. En caso de reciblr alguno,
repdriefo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
C.C./NIT, 37558218-9

El suscrito contralista declara expresamente no encontrarse Incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad del orden constitucional o
legal o conflicto de intereses, alguna gue le impida la suscripcién o ejecucion del contrato, de conformidad con la Lay 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, atf. 5 de la Ley 190/95 y sus Decrefos Reglamentarios.

La presente se expide en:  BUCARAMANGA Fecha de expedicion; 297112026

F3.

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
NIT/CC. 3rsbs2189 /
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INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE

NIT, 200,157,653

DANE: 165001004062

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Doc, Contrachusler y Conlaties

De canformidad con fo dispuesto en las normas vigentes sobre protectién de datos personales, en especial fa Ley 1581 de 2012y el
Cagreto 1074 de 2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente a la Insiitucién Educaliva, para que realice [a recolecién y tratamiento
de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados
con la gestion confractual de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozeo que la recoleccién y fratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento
de Datos Perscnales, manifestando que he sido informado(a} de forma clara y sufictente de los fines de su tratamiento y la posibllidad que
tenfa de no efectuar |a autorizacidn en aquella Informacian considerada sensible.

Der igual forma, declaro que me han sido informados y conozco los derechos que el erdenamiento legal y la jurisprudencia, conceden al
fitular de los datos personales y que incluyen enlre ofras prermogativas as que a continuacién se relacionan: {ij Conocar, actualizary
rectificar datos personales frente a los responsables o encargados del tratamiento. Este derecho se podré ejercer, entre otros frente a
datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, gue induzcan a eror, o aquellos cuyo tratamiento esté expresamente prahitido o no
haya sido autorizado; {ji) solicitar prueba de Ia autorizacién oforgada al responsable del fratamiento salvo cuando expresamente se
excapllie como requisito para el tratamiento; (jil) ser informado por e! responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento, previa
salicitud, respecto del uso que le ha dado a mis datos personales; (iv) presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas
por infraccicnes al régimen de proteccian de dalos personales; {v} revocar Ia autarizacion ylo solicitar la supresion del dato personal
cuando en el tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y legales, {vi) acceder en forma gratuita a
mis dalos personales que hayan sido objeto de Tratamiento.

Lugar de expedicion:  BUCARAMANGA Fecha de expedicién: 29/712026

Firma:

FHL ,

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
NIT/CC. 375582189 |
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g INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DELNORTE  |————
. : DANE: 168001004962
Emmmers RESOLUCION DE ADJUDICACION DE CONTRATOS —

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

En gjercicio de las facultades conferidas por el Consejo Directivo v en especial las de la Ley 715 de 2001,
Ley 80 de 1993, Decrato 1075 de 2015 y demds Decretos Reglamentarios, y

CONS!DERANDO:
1. Quela Instifucion Educativa, necesita adquirir este blen yfo setvicio, obleto del proceso de contratacidn regimen especial asi:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SQCIAL
DEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

2. Quecuenta con la Disponibilidad Presupusstal No. 15 de fecha 271112026 por valor de ! 5.280.000,00

Que dado el valor del conirato a efectuar, el mismo se encuentra enmarcado dentro del regimen especial para los fondos de
servicios educativos publicos, igual o menor a los 20 salarios minimos mensuales legales vigentes smmilv, auorizados por el Consejo
Directivo en concardantia con la Lay 715 de 2001, el Dacreto 1075 de 2015 y demés Decretos reglamentarios, cumpliendo con los
requisitos, (a propuesta presentanda por:

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN CC.ONIT 37558218-9

4. QuelaInstitucion Educativa, hablendo realizado el analisis y evaluacidn de las propuestas recibidas, considerd que la propuesta
presentada por ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
se ajusta a lo exigldo en los términos de referencia y es considerada habil juridica, econdmica y técnicamente favorable para
cumplir con el objefo contractual encomendado.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Adjudicar el contrato a ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
por valor de § 5.280,000,00 ,  segiin objelo del contrato que se describe:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCIGN SOCIAL DEL
NORTE DE BUCARAMANGA.. .

ARTICULO SEGUNDO: Nofificar el contenide de la presente Resolucién a quienle fue adjudicado el contrato.
Se expide en BUCARAMANGA Fecha: 30/7/2026

%M,{ Mﬂ)-

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO
RECTORA

NOTIFICACION DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

Cludad: BUCARAMANGA Fecha: 30/07/2026
Sefior {es).
ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

Por medio de la presente nos permitimos nofificar la decision fomada en la presente resoluclon, donde se adjudica el contrato para cumplir
con los compromisos y obligaciones segin ofertalpropuesta presentada por Ustedes.

La propuesta fue aceptada en todo su contenido, valor, objeto y especificaciones técnicas presentadas, el valor debera cubrir todos los
gastos direclos e indirectos inherentas al cumplimiento safisfactorio del confrato.

#50

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

Firma del potificado;
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;@ > | INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE T
! i . 800,
F - DANE: 158001004562

I CONTRATO —

No. 7 DE PRESTACION DE SERVICIOS
LUGAR Y FECHA DEL CONTRATO :  BUCARAMANGA , 30/7/2026
CONTRATANTE +  INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
NIT 0 CC + B00.157.653-6
DIRECCION « CR22B1NG1 TEL/CEL, 6076404510
RECTOR (ORDENADOR GASTO) + CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO c.e. $3.481.041
CONTRATISTA / PROVEEDOR +  ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
0

NITOCC :  37558218-9 . 0
DIRECCION : CR232052 APTO 1202 TEL/CEL. 3143253268
CORREC ELECTRONICO :  Z_RUEDA78@HOTMAIL. COM

Entre los suscritos anteriormente mencionados, se acordd celebrar el presente contrato que se regird por las sigulentes cladsulas, previas
estas consideraciones:

1) El presente contrato estd amparcdoporel COPNo. 15 de 271712026 por la siguiente fuente, rubro y valor:

. | SERVICIOS PRESTADGS A LAS 2.61.15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION -
2 SGP-ECUCACIGN-CALIDAD POR GRA SERVICIOS EROFESIONALES ] 5.280.000,00

2) Que el Rector {a) esta debicamente facultado por el Consejo Directivo para celebrar contratos de conformidad al Manual de Administracion
del Fondo de Servicio Educativo - Contratacidn, a la Ley 715 de 2001 y al Decreto Compilatorio 1075 de 2015,

3) Que los requisitos fueron establecidos en los términos de los estudios y documentos previos,
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EDUGATIVA PROMOCION
SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

CLAUSULA SEGUNDA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL

Las actividades objeto del confrato las ejercera el Conlrafista bajo su exclusiva responsabilidad, con personal de su dependencia y per lo
tanio enfre &ste y las personas que utilice en el serviclo o e &l suministro de bienes, no surge ninguna relacicn laboral con [a Institucian
Educativa.

CLAUSY CERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

E! contrato se rige por la Ley Colomblana y Jos conflictos que se originen serén de conocimierito de la Juisdiccion Contenciosa Administrativa
y se deberd ejecular el 100% del presupuesto asignado a este contrato, cumpliendo con los requisitos de los estudios previos y las
especificaciones técnicas asl:

UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Dispener y organizar kas plantillas o formatos para la elzboracién de ctentas para pago de contrates, Impuestos, serviclos piblicos y Senvicio 1
demds
2 Apoyar el manejo presupuestal y sus informes Servigio 1
3 Eleborat lns informes financieros timestrales solicitados por fa Secretarfa de Educacifn para ser reriliides a la Contaduria General Senvicio 1
4 Subir & la plataforma SEA da fa Contralorla Municipal de Bucaramanga, Jos informes financieros, presupuestales ¥ demas Sarvicio 1
telacionzdes con la contabilldad
5 Elaborar timestralmenta ef nforme Sifse solicitado por el Ministerio de Educacibn Servicio 1
Disponer da un softwara contable para procesar las cuentas y hacer entrega de toda Ja informacién que sa ganers, tales como bros
[ suxfliares, balances y estados de actividad financiera, econdmica y social, concliaciones bancarizs y demds que hagan parla dela Servicio 1
contabilidad
7 Preseniar [a informacién exSgena a [a Dian Servicio 1
8 Aslsllr & %as audllorlas yfa visitas de scompafamiento concemientes ala gestidn financiers, contable ¥ presupuestal Servicio 1
9 Elaborar y suministrar los demés Informes 7aqueridos pertinentes al &rea financiera Sarvicio 1
10 Prestar asesoriz e cuanto a la normalividad que rige a los Fondos de Servicios Educativos de conformidad a fa Ley 745 de 2001, Servicio 1
Deacreto 1075 de 2015 y demés Decretos reglamentarios

CLAUSULA GUARTA: OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA




Se obliga para con el contratista a pagar la suma acordada, como confraprestacin por los servicios yfo suministros de que trata la clatsula
primera ¢n Ja forma y plazos estipulados en el presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Forman parte del presente contrato; a) Fotocopla de la cédula de cludadanfa b} RUT expedide por la Dian ¢) Certificado de Responsabilidad
Fiscat d) Certificado de Antecedentes Disciplinarios e} Certificado de Antecedentes Judiciales ) Certificado de Regisiro de Medidas
Correctivas g) Cerificado Redam de registro de deuderes alimentarios morosas h) Consuita de Inhabilidades por delitos sexuales contra
menores de 18 afios i) Afiliaciones y/o planilla de apories a la sequridad social y de salud ecupacional cuando el objefo a desarrollar lo
amerite |) Cedificado de C4mara de Comerclo, obligatorio para establecimientos de comercio y empresas k) Hoja de vida y tarjeta para
prafesionales para profesionales I} Certificado cuenta bancaria

CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL CONTRATO

Elvalor del contraloesde $  5.280,000,00 ,  segin el presupuesto de cantidades y medidas refacionadas en los estudios previos.
CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO

Se pagara en 2 cuota(s), previo recibo a salisfacciin por patle de la Institucidn. So ofectuara del pago a favor del confratisia,

las deducciones de estampillas, tasas y retenciones para la Dian, que por Ley cotrespondan.

CLAUSULA OCTAYA: PLAZO
El término de duracion del presents contrato serade 196 DIAS  contados a partiv de su perefeccionamiento y firma del acta de iniclo.

CLAUSULA NOVENA: SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES
El pago del presenfe coptralo estd sujeto a las apropiaciones que de dicha suma haga la Instifucién Educativa, ensu
de Ja vigencia fiscal 2026  segin consta en el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal Nc 15 de fecha 271712026

CLAUSULA DECIMA: JURAMENTO
EL conratista afirma bajo la gravedad de juramento que no se haya incurso en [as Inhabilldades e incompatibilidades establecidas por la Ley
parala contralacion administrativa, especialmente en las consagradas en el ariculo 8 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA PARA CON EL SUPERVISGR
El contrafista debera suministrar la informacién necesaria, permitir el acceso e nspeccidn a la misma, tesponder oportunamente las
comunicaciones y colaborar con el cumplimiento de las labores del supervisor,

GLAUSULA DECIMA SEGUNDA:  APORTES SEGURIDAD SOCIAL
Por acuerdo entre kas partes, el Conratista s compromete a reslizar directamente el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Socfal
Integral durante la ejecucidn del contrato, eximiendo a el Confratante de esta obligacidn.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIA
El contratista garantiza €l curplimiento de [as obligaciones que se derivan del presente contrato, por el término de ejecucién del contrato,
mas la garanila adicional que por Ley se debe tener para ¢l tipo de confrato celebrado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SANCIONES ¥ MULTAS

La Institucion Educativa actta en desamollo de su actividad contractual en igualdad de candiciones con los particulares, sin embargo, se
encuentra sometida al procadimiento sancionatorio contractual da la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, para las condiciones en el
manejo de recursos plblicos. Para el caso de imposicién de mulias, sanciones y declaratoria de incumplimiento, Ta Institucion Educativa,
tendra en cuenta el procedimiento establecido en el arl. 86 de la Ley 1474 de 2011 y las normas complementarias con el fin de respetar el
debido proceso,

CLAUSULA DECIMA QUINTA; DOMICILIO

Para todos los efectos el domicilio del presente contrato seré el municiplo da: BUCARAMANGA
CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO

Para el perfeccionamiento el contrato se requiere la expedicion del Registro Presupuestal y la suscripcion dal acta de inicia.

%ya/}. m» FH-D.

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
RECTCRA
INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE C.C.oNIT. 375582189 f 0

C.C.oNIT 63.481.041 / 800.157.653-6 Contratista f Proveedor / Representante Legal / Apoderado
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INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE

RIT. 800.157.653.6

REGISTRO PRESUPUESTAL

DANE: 1680010049562

Doc. Conriaies ¥ Cortables

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO CERTIFICA

Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de 1a vigencia 2026 , haquedado el siguente compromiso presupuestal

BENEFICIARIO DEL PAGO ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
CC O NIT DEL BENEFICIARIO 375582189
0% il B .
. copigol % § . VALGR
-2
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 2.01.15 5
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 2 SGP-EDUCACION-CALIDAD POR GRATUIDAD -
2420202008 20845 1 ppopuCCION - SERVICIOS MATRICULA 5.280000,00
PROFESIONALES
TOTALRP 5.280.000,00
Dependencia que autoriza: RECTORIA

Concepto:

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTOQ ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION

SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA.. .

Valor totat del RP $ 5.280.000,00

En letras: CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE

INFORMACION PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL

Cruce con el certificado de disponibilidad No. 15 de fecha 271712026
Cruce con el confrato No. 7 de fecha 301712026
Lugar de expedicion:  BUCARAMANGA Fecha de expedicidn:

Lo . Frohoco 0

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO
RECTORA

PROYEGTO: GLADIS AVILA BUENC, APOYO FINANCIERQ

301712026




@ " { INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE  ————r
S DESIGNACION DE SUPERVISION e
BUCARAMANGA . 30/7/2026
Sefior {a)
GLADIS AVILA BUENO
Ciudad

REF.  DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De confosmidad con el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 734 de 2012, el Decrelo No. 0081 da 2009 y el
contrato relacionado, me permito comunicarle que ha sido designado Supervisor y/o Interventor del contrato que a continuacian se
relaclona, debiendo solicitar |a respectiva copia del contrato al contratista o Institucian Educativa para los fines pertinentes.

Contrafo No. 7 Fecha: 30/712026
Coniratista/Proveedor : ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
Nito CC : 37558218-2

ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA

Objeto Contraciual INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA...
Valor § : 5.260,000,00

En lefras : CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE

Plazo : 116 Dias

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ne. 0081 de 2009 sus obfigaciones como Supervisor del contrato descrito seran las
siguientes:

1. Suscribir el acta de inicio, previa verificacion de los requisitos de legalizacion y perfeccionamiento del contrato
2. Seguimiento al cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales.

3. Verificacién del page de apottes al slstema de seguridad social
4. Velar por el buen uso de los elementos que se le hayan praporcionado al contratista para el cumplimiento de sus obligaciones

5. Elaboracién y firma del acta final y liquidacian

RECTORA Nofificacién Supervisor yio Interventor

Dhccew p Ftlows

CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRD DIS AVILA BUENG
37.900.132
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]E @ ‘e NIT. 800.157,653-6
e ACTA DE INICIACION DEL CONTRATO i
No. [ 7]
FECHA DEL CONTRATO 30/7/2026
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO ASESORIA CONTABLE PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PROMOGION SOCIAL DEL NORTE DE BUCARAMANGA.
VALOR INICIAL § 5.280.000,00
PLAZO INICIAL 18 Dlas
CONTRATANTE INSTITUCION EDUCATIVA PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
NIToce 800.157.653-6
DIRECCION : CR22B1N6&1 TEL/CEL 6076404510
RECTOR {ORDENADOR GASTO) :  CARMEN ALICIA ZAMBRANO NAVARRO ccC. 63.481.041
CONTRATISTA / PROVEEDGR ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN
NITOCC 37558218-9
DIRECCION CR 23 20 52 APTO 1202 TEL/CEL 3143253268
CORREO ELECTRONICO Z_RUEDA7B@HOTMAIL.COM
SUPERVISOR / INTERVENTOR GLADIS AVILA BUENO CcC. 37.900.132
FECHA DE INICIO 30/7/2026
FECHA DE TERMINACION 23112026
FORMA DE PAGO 2 PAGO (S}
OFICINA GESTORA RECTORIA

En las instalaciones de la Instifucion se reunieron el Rector de fa Institucion Educativa, el Supervisor del confrato y el Contratista /
Proveedor y consideraron que se encueniran revisados y correctos todos los requisitos para dar inicio a Ia ejecucion del presente
contrato, por consiguiente se suscribe el acta de Inicfacion.

CONSIDERANDO

1. SOPORTE JURIDICO: Se hizo revisién de los documentos requeridos para el contrato y se ajustan al manual de contratacion
aprabado por el Consejo Directivo.

2. SOPORTES PRESUPUESTALES:

Se expidieron los respectivos soportes prestpuestales como se desclben a continuacion:

Cerlificado de disponibilidad presupuestal y de tesoreria No. 15 de fecha 271712026
Registro presupuestal No, 15 de fecha 30/7/2026
FUENTE cODIGO _RUBRO e VALOR .

25GP-EDUCACION-CALIDADY  2.1.202.02.008201.15  |SERVICIOS PRESTADOS ALAS 201,15 EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRO 5.280.000,00
TOTAL AFECTACION PRESUPUESTAL 5.280.000,00
RESUELVE
1. Firmar la presente acta de Inicio de] contrato No. 7
2, Fijar como fecha de inicio el 30/7/2026
3 Fijar como fecha de ferminacién el 2311172026
Lugar de expedicion: BUCARAMANGA Fecha de expedicion: 30/712026

Para constancia de lo anterfor se firma la presente acta por los quae en ella intervinieron:

%wu/f- M/O

5.

CARMEN ALICIA ZAMBRANQ NAVARRO
RECTORA

ZAIDA YADIRA RUEDA DURAN

CONTRATISTA PROVEEDOR / REFRESENTANTE

LA '
@ ERVISCR DEL CONTRATO




