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lNVITAC16N  PUBLICA MINIMA CUANTIA MC-0(Art.30Ley80de1993-Decreto1082de2 37-2026015). '

)

La Alcaldia Municipal de la Uni6n Valle del Cauca,  esta interesada en recibir ofertas teqni
-econ6micas dentro de la presente selecci6n objetiva de Minima Cuantia de conformidaQ

con  la  Ley 80 de  1993 y  Decreto  1082 de 2015,  el  articulo 94 de  la  Ley  1474 de 2011) y e,[:
articulo  2.2.1.2.1.5.1  del  Decreto  1082  de  2015  se  permite  convocar a  los  interes

participar en el Proceso de Contrataci6n para seleccionar, a traves de una selecci6n o
de  minima  cuantia,  el  contratista  que  sera  encargado  de  ejecutar y  dar  cuTplimieh!o
siguiente objeto contractual:

LAS  INSTALACI0NES  DE  LA ESTA'616N  DE  POLIciA DEL MUNICIP]d  bE

"SUMINISTRO    DE    ALIMENTACION    CON    DESTINO    A    LAS

PRIVADAS  DE  LA  LIBERTAD  (PPL),  QUE  SE  ENCUENTREN  DE

uNi6N   VALLE    DEL   cAucA;    COMO    GARANTiA    DE    sus    DEREclno§
FUNDAIVIENTALES Y DE CONDICIONES DE RECLUS16N ARMONIZADAS CON
LA  DIGNIDAD  HUMANA".

La  presente  invitaci6n  define  las  condiciones  juridicas,  admjnistrativas,  'financieras  y  de
experiencia que sefan objeto de verificaci6n por parte de la Alcaldia Municipal de La Union
Valle  del  Cauca,   con   base  en   las  cuales   EL  OFERENTE  elaborara  y   presentafa  sJ
OFERTA.

La   presentaci6n  de   la  oferta,   por  parte  del   OFERENTE,   constituye  evidencia  ,que   hall
aceptado  que  las  condiciones  definidas  en  esta  invitaci6n  y  que  estas  son  completas,\|
compatibles   y   adecuadas   para   identificar   los   trabajos,   bienes   o   servicip§  ;obje{9   a
contrataci6n; que esta enterado del alcance de dichos trabajos, bienes o ,servicjos y qu
tenido  en  cuenta  todo  lo  anterior  para  fijar  el  valor,  el  plazo  y  demas  !Spe¢tos
OFERTA.

La  presente  invitaci6n  publica,  sus  anexos  y  demas  documentos  precontractuales  esta ta
disposici6n del pdblico en general en el Sistema Electr6nico de Contrataci6n Pdblica Secop
11

PARTICIPANTES

Pod fan presentar propuestas personas naturales y/o juridicas, legalmente constituidas, con
matricula  mercantil  vigente  y  que  no  se  encuentren  incursos  en  las  incompatibilidades  6
inhabilidades para contratar, segt]n lo dispue§to en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993

y demas normas que rigen  la  materia,  que ademas,  esten a paz y salvo en
aportes  de  sus  empleados  que  su  objeto  social  o  actividad  mercantil, 'sea
requerido  por la Administraci6n.

Si  se  trata  de  un  propenente  plural,  se  debe  crear  la  ouenta  de  la  Union  lempbral"o
Consorcio,  segun  corresponds,  en  la  plataforma  Secop  11  y  presentar  oferta  desde  e
misma  ouenta,  tal  como  lo  jndica  fa  respectiva  Guia de  Colombia  Compra  Eficiente:  si

propenente  plural  presenta  fa  propuesta  desde  la  ouenta de  aleuno  de  los  integrantes,
Alcaidia Municipal de La  Uni6n Valle del Cauca  no tend fa en 'cuenta dicha  probuesta.

Hones[idad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No.14-34 C6dkyo Postal 761540 Tel6fonos (2) 2293118 -2293141  Fax:  (2) 2293049

E.  Mail:  alcaldia@.Iaunion-valle aov.co
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lNVITACION A VEEDURIAS

La Alcaldia Municipal de La  Uni6n Valle,  de conformidad con el Articulo.,66 d8 la  Ley,80 bet
1993  y  demas  normas  que  la  modifican,  complement?n  o  adicionen;  invita  a:t+das  las,

personas   y   organizaciones   interesadas   en   hacer   veeduria   y   que   se   encuentren
conformadas  de  acuerdo  a  la  Ley  850  de  2003,  para  que  realicen  el  control  social  al

presente proceso de contrataci6n.

1.    NOMBRE  DE  LA  ENTIDAD Y DIRECC16N.

Alcaldia Municipal de la Union valle del Cauca,  ubicada en  la Carrera  15 N°  14 -34.

2.    LA  DIRECC16N,  EL  CORREO  ELECTR6NICO  Y  EL TELEFONO  EN  DONDE  LA
ENTIDAD    ESTATAL   ATENDERA    A    INTERESADOS    EN    EL    PROCESO    DE
CONTRATAC16N,  Y  LA  DIRECC16N  Y  EL CORREO  ELECTR6NICO  EN  DONDE
LOS      PROPONENTES      DEBEN      PRESENTAR      LOS      DOCUMENTOS      EN
DESARROLLO DEL PROCESO DE CONTRATAC16N.

En cumplimiento de la  Circular 001  de 2021  expedida  par Colombia Compr?  Efic,iente,  Ia
Alcaldia  Municipal  de  La  Uni6n  Valle  del  Cauca  se  encuentra  obligada  a 'adelantar todos
losprocesosdecontrataci6nexclusivamenteporlaplataformaSecopll,apartirdelprimer6

(1 °)  de  abril  de  dos  mil  veintiuno  (2021).

EI Sistema Electr6nico de Contrataci6n Publica - SECOP fue creado por el articulo 3 de la
Ley  1150  de  2007,   como  punto  tlnico  de  ingreso  de  informaci6n  y  de  generaci6n  de
reportes para las entidades estatales y la ciudadania, contado con la informaci6n oficial de
la contrataci6n realizada con dineros pdblicos.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que Secop 11 es una herramienta transaccional en donde
todo  el  proceso  de  contrataci6n  se  realiza  en  linea  y  en  tiempo  real,  par  lo  cual,  dejafa
trazabilidad de todas las acciones que generan los usuarios que hacen parte de la cuenta
de  la  entidad  estatal  y  que  gestionan  los  procesos  de  contrataci6n  en  dicha' plataforma;

|9Q± consulta,  correspondencia,  observaci6n y/o comentario que  los interesados en el
presente  proceso  de  contrataci6n  deseen  formular,  deberan  hacerlp  por  medio  de  la
plataforma virtual  Secop  11.  ±!9 se atenderan  consultas  o correspondenqia  y tampoco se
clara   respuesta   a   observaciones   y/o   comentarios   allegados   via  ttelefonica:,  personal

(presencial),alcorreoelectrdnicodelaentidady/oporcualquiermediodistintoalsefialado,
es decir,  el Sistema  Electr6nico de Contrataci6n Pdblica Secop 11.

De  conformidad  con  lo  anterior,  los  interesados  debefan  tener  presente  la  Guia  para

presentar Ofertas en Secop 11 emitida por Colombia Compra Eficiente, dado que esta define
la forma en que estas (ofertas) deben ser presentadas  par parte de los  proponentes.  La
mencionada guia,  en desarrollo de la  Ley 527 de  1999,  regula entre otros temas el envio

(presentaci6n)  de  ofertas/propuestas  en  forma  de  mensaje  de  datos,  indicando  la forma
inequivoca  de  crear  ofertas,   los  requisitos,  formularios  y  procedimientos  para  que  un

proponente  presente  una  oferta  en  el  Secop  11.  Cualquier  comunicaci6n  o  documento
enviado  por un  proveedor o  interesado utmzando  un  procedimiento o forma distinta al de

presentaci6n   de   ofertas  establecido  en   la  Guia   de   Colombia   Comprai  Eficiehte,   NO
I            `                   :1`
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constituye una oferta y, en consecuencia, no sera tenido en cuenta como tal por la Entidad
Estatal, pues en desarrollo de la Ley 527 de 1999 NO hay una oferta.

3.2. Clasificaci6n de bienes y servicios

CERTIFICADO  PLAN ANUAL DE
0351-2026ADQUISICIONES  No

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

93131608 Servicio de suministro de alimentos
90101603 Servicios de caterin
90101802 Servicios de comidas a domicilio

4. CONDICIONES TECNICAS  EXIGIDAS

4.1. Descripci6n t6cnica detallada

ITEM DESCRIPC16N Y/O FICHA TECNICA
UNIDADDEMEDIDA

CANTIDAD
PRECIOUNITARlo(PROMEDIO)

1

Desayuno:   Debe   incluir  un   producto  de   entre   las

UNIDAD VARIABLE $ 8.750*
§iguientes      opciones:      pandebono,      almojabana,
pandeyuca,  bufiuelo,  panqueso,  Con  su  respectiva
bebida caliente (cafe o aaua de Danela 470 mililitros).

2

Almuerzo: Debe incluir sopa o crema de 400 mililitros,

UNIDAD VARIABLE $  19.750*

un alimento proteico de origen animal de 100 gramos
(carne  de  cerdo  o  pollo),  una  verdura  en  crudo  o
cocido 120 gramos, un acompaflante de 120 gramos
que   puede   ser:   un   cereal,   un   tuberculo,   pasta   o
Dlatano, v iugo de fruta.  (470 mililitros)

3

Cena:    Debe   incluir   2   huevos   en   sus   diferentes

UNIDAD VARIABLE $  13.750*
presentaciones    (revueltos    con    cebolla,    tomate,
salchicha,  queso  y/a jam6n),  pan,  arepa  o  sustituto.
Con  su  respectiva  bebida  caliente  (cafe  o  agua  de
Danela 470  mililitros)

SUMATORIA  DE  PR0lvIEDlo  DE  PRECI0S uNITARI0S $ 42.250*

*lncluye co8to de desechables y costo de entrega en el sitio.

Nota  aclaratoria:  EI  contrato  derivado  del  presente  proceso  de  contrataci6n  se  ejecutara  bajo  la
modalidad de monto agotable a precios unitarios, de conformidad con los precios vnitarios ofertados

y de acuerdo a las cantidades de alimentos requeridas que sean efectivamente suministradas por e'l
contratista,  teniendo  como  tape  el  presupuesto  oficial  asignado;  lo  anterior  por  tratarse  de  una
Cuantificaci6n   variable,   toda   vez   que   el   ndmero   de   personas   privadas   de   la   libertad   puedeL
incrementarse  o disminuir en  cualquier  momento.  Por  lo  tanto,  el  oferente  debefa  ten6r en  cuenta

que las cantidades seran variables y se ejecutaran conforme a las demandadas por la entidad.

4.2. Obligaciones especificas del contratista:

El contratista debe comprometerse a cumplir con los siguientes requisitos tecnicos:

Honestldad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No.14-34 C6digo Postal 761540 Telefonos (2) 2293118 -2293141  Fax:  (2)  2293049

E. Mail: alcaldia@Iaunion-valle.aov.co
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a)  Entregar  los  alimentos  conforme  al  horario que  indique  el  supervisor del  contrato,  con
todos  los  recipientes  desechables  y  empaques adecuados  para  los  mismos,  y  en  el  sitio
indicado  por  el  supervisor del  contrato,  asumiendo  todos  los  costos  directos  e  indirectos

que esto conlleve.

4.3. Obligaciones generales del contratista:

1.    Cumplir con todos los bienes y/o servicios que ofrezca en la propuesta presertada a LA
ALCALDIA,  la cual  hace parte integral del contrato.

2.    Obrar con  lealtad y  buena fe en  las distintas etapas contractuales,  evitando dilaciones

que pudieren presentarse.
3.    Acatar las observaciones que le formule LA ALCALDiA, a trav6s del Supervisor, durante

la vigencia  del  contrato y  subsanar de  inmediato cualquier deficiencia  en  la  ejecuci6n
del contrato.

4.    Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por IA ALCALDIA, de manera que se

garantice el cumplimiento de los fines del contrato.
5.    Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis

de la ejecuci6n del contrato.
6.   Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato.
7.    El cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social  Integral de

acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo  1  de la Ley 828 de 2003.
8.   Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.
9.    Mantener la reserva sobre la ihformaci6n que le sea suministrada para el desar`r6llo del

objeto del contrato.
10. Sufragar  los  gastos  que  legalmente  haya  lugar  para  la  legalizaci6n  y  ejecuci6n  del

contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.
11. Allegar dentro de los t6rminos previstos los documentos y garantias requeridos para la

cumplida iniciaci6n del  contrato.

12. Responder  por  todas  clases  de  demandas,  reclamos  o  procesos  que  instauren  el
personal o los subcontratistas a su cargo.

13. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros
en la ejecuci6n del contrato.

14. El contratista debefa asumir todos los costos y gastos que impliquen el desplazamiento

para el cumplimiento del objeto del contrato.
15. Garantizar la  oportuna,  eficaz y eficiente  prestaci6n del objeto contratado y r6spprder

por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.
16. Mantener  en  forma  permanente  altos  niveles  de  eficiencia  tecni6a  y  profesional  para

atender sus obligaciones.
17. En  caso de cualquier novedad o anomalia,  reportar la situaci6n de manera inmediata,

al funcionario encargado del control de ejecuci6n.                                                            t
18. Acatar  las   recomendaciones  que  durante   el   desarrollo  del   contrato   le   indique   LA

ALCALDIA por conducto del funcionario que ejercera la supervisi6n.
19. Dar  estricto  cumplimiento  a  los  t6rminos  pactados  y  por  ningun  motivo  suspender  o

abandonar el objeto contratado.
20. Utilizar los Elementos de Protecci6n Personal (EPP) adecuados y que se requieran para

la ejecuci6n de las actividades.
21. Las  demas contenidas  en  la  Ley  80 de  1993 y demas  normas concordantes vigentes

que sean aplicables
Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
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4.4.       Obligaciones del Municipio.

1.    Realizar todos los tramites y legalizaci6n del Contrato.
2.    Designar   un   supervisor   para   el   seguimiento   de   los   compromisos   d6finidos   en   el,

Contrato.
3.    Efectuar  los  desembolsos  del  aporte  econ6mico  de  acuerdo  a  lo  establecido  por  el

Contrato.
4.    Recibir,  evaluar y  avalar documentos  del  Contrato  donde  soporte  la  ejecuci6n  de  las

actividades concernientes al satisfactorio desarrollo del mismo.
5.   Vigilar mediante la supervisi6n el uso de elementos de seguridad y protecci6n personal

(EPP) especialmente cuando se encuentre en las instalaciones de la Alcaldia municipal.
6.    Las  demas  que tienden  al  estricto  cumplimiento del  contrato y  las  consagradas  en  la

Ley, en documentos anexos que forman parte integral del mismo.

5. VALOR ESTIIVIADO  DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICAC16N

El  presupuesto oficial o valor estimado de la presente contrataci6n asciende a la suma de
TREINTA  MILLONES  DE  PESOS  MONEDA  CORRIENTE  ($30.000.000  M/CTE).
Ios  cuales  se  ejecutaran  bajo  la  modalidad  de  monto  agotable  de  conformidad  con  los

precios unitarios ofertados y de acuerdo a las cantidades de alimentos requeridas que sean
efectivamente  suministradas.   En  este  orden  de  ideas,  el  valor  anteriormente  expuesto
incluye   lvA   y   todos   los   gastos,   impuestos,   ganancias,   imprevistos,   deducciones,   y
retenciones  a  los que  legalmente  haya  lugar generados  con  la  presentaci6n  de  la  oferta,
suscripci6n del contrato y su  posterior ejecuci6n.

El  contratista asumira  en  su  propuesta todos  los  impuestos y  costos directos e  indirectos
del  contrato,  servicios  y  trabajos  necesarios  para  cumplir  el  objeto  del  contrato;  gastos
legales del contrato, derechos, costos de transportes, papeleria, comunicaciones, seguros;
salarios,    prestaciones   sociales,    gastos   parafiscales,    medidas   de   seguridad,    salud
ocupacional  y  cualquier  otro  costo  que  de  manera  directa  o  indirecta  que  incida  en  la
ejecuci6n del contrato.

El valor de contrato se pagara con cargo a la siguiente disponibilidad presupuestal:

NUMERO 832

FECHA 31/07/2026

RUBRO 2 . 3.2.02.02.009.1202023.91290.16. 0.01.1.001

NOMBRE DEL RUBRO

Apoyo  Asistencial  para  las  Personas  con  Medida
de Aseguramiento  Bajo  Custodia,  Recluidas en  la
Sala   de   Retenidos   de la Estaci6n   de   Policia
Nacional, en el  Municipio de La Union

FUENTE
lNGRESOS          CORRIENTES DE     `'     LIBRE

DESTINACION

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No` 14-34 Cedigo Postal 761540 Tel6fonos (2) 2293118 -2293141  Fax: (2) 2293049

E.  Mail:  alcaldia@Iaunion-valle aov.co
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VALOR
TREINTA     MILLONES     DE     PESOS     MONEDA
CORRIENTE ($30.000.000 M/CTE)

5.1. Modalidad de selecci6n del contratista:

La modalidad de selecci6n que se debe adelantar para el presente proceso es la de MiNIMA
CUANTIA conforme al procedimiento establecido en la Ley 80 de  1993, Articulo 2 numeral
5 de la  Ley  1150 de julio  16 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.5.1  y 2.2.1.2.1.5.2 del  Decfeto  1082

de 2015.

5.2. Carga Tributaria

\  ¥;f`*g4j.`t¥.f`ft`*3try;  I,t.¥~_   *`£4::  t`       CARGA TRiBUTARiA       y /    jj&*eeftREREREgr4xp#`%\g#rm`h   x{r
"                  +                 ,`'              -s\ct,ex<(,A       ,I-,,         ,

RETEFUENTE

Sera  la  que  resulte  de  aplicar  los  procedimientos  y
tablas estipulados en  los articulos  387  modificado  por
la  Ley  1819 del 29 de Diciembre de 2016,  del estatuto
tributario nacional segun  la clasificaci6n de la persona
con  base  en  el  art  329 del  mismo  estatuto.  Si  no  se
encontrase  clasificada  en  ninguno  de  los  numerales
establecidos  en  el  art.   329  se  aplicara  la  retenci6n
general establecida en el art.  392 del etc. t

ESTAMPILLA PROUNIVALLE (1 %) Sobre el total del contrato.

ESTAMPILLA
(1 %) Sobre el total del contrato.PROHOSPITALES

SOBRETASA PRODEPORTE
(2 %) Sobre el total del contrato.MUNICIPAL

ESTAMPILLA ADULTO (4%).  Sobre el total del contrato de acuerdo a la  `
MAYOR norma tributaria del orden  Municipal.

ESTAIVIPILLA  PARA LA
(2%) del valor a pagar sin incluir lvA.JUSTICIA FAMILIAR

ESTAMPILLA
(2%) Sobre el total del contrato.PROCULTURA

RETEICA
Sera el que resulte de la aplicaci6n de los Artfculos 38
y 39 del Acuerdo Municipal 009 de 2017 que modific6
el Acuerdo Municipal 011  de 2004.

ORDEN DE PAGO
$  5.520  Pesos  M/cte.  por  cada  pago  generado,   De
acuerdo a la  norma tributaria del orden Municipal.          .

7.    CONVOCATORIA  LIIvllTA A MIPYMES

De  acuerdo con  lo  previsto en  el  artfculo  12  de  la  ley  1150 de 2007,.moqificac!uo ipor elul
articulo  34  de  la  Ley  2069  de  2020  y  reglamentado  Par,el  Decretd  1860  d6124  de
diciembre  de  2021,  asi  como  lo  dispuesto  en  los  articulo3  2.2.1.2.4.2.1,  2.2.1.2.4.2.2,

2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del  Decreto  1082 de 2015.

EI  presente  Proceso  de  selecci6n,  se  podra  limitar  en  beneficio  de  las  Mipyme,  con

pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existpncia,
Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia

callei5NO.14_3;i::i-i:ko's;;irdri.&O-;:;:;:;;:i2riRI3.;i~8'_-i;iriii-4iFax:(2)2293049
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siempre  y  cuando  se  acrediten  los  requisitos  previstos  en  la  normativa  mencionada
anteriormente, y concurran los siguientes:

a).  El valor del  Proceso de Contrataci6n sea menor a ciento veinticinco mil d6lares de
los  Estados  Unidos  de America  (US$125.000),  liquidados  con  la  tasa  de  cambio  que

para el efecto determina cada dos aFios el Ministerio de Comercio,  lndustria y Turismo.
b).  Se  hayan  recibido  solicitudes  de  por lo  menos  dos  (2)  Mipyme  colombianas  para
limitar   la   convocatoria   a   Mipyme   colombianas   y   se   acrediten   los   requisitos   para

participar en  convocatorias  limitadas,  de conformidad  con  los terminos  dispuestos  en
los documentos precontractuales.

Limitaciones territoriales.  De  conformidad  con  el  pafagrafo  1  del  articulo  12  de  la  Ley
1150   de   2007,   Ias   Entidades   Estatales,   independientemente   de   siJ  .regimen   de
contrataci6n,   los  patrimonjos  aut6nomos  constituidos  por  Entidades  Estatales  y  lo§

particulares que ejecuten  recursos publicos,  pueden  realizar convocatorias  limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o muhicipios en'donde
se va a ejecutar el contrato.

6.    ACREDITAC16N     DE     LA     CAPACIDAD     JURiDICA,      EXPERIENCIA     MiNIMA,
cuMPLIMiENTo  DE  coNDlcioNEs  TECNicAs  y  EcoN6rviicAs  v  cAPAclDAD
FINANCIERA.

La propuesta debera contener la totalidad de los documentos habilitantes del proponente y
la  propuesta  econ6mica,  los  cuales  estafan  debidamente  foliados  en  orden  consecutivo.
Los   bienes   o   servicios   ofrecidos   por  el   proponente   deberan   cumpljr   con   todas   las
especificaciones t6cnicas y los requerimientos obljgatorios relacionados en esta invitaci6n.
Las ofertas que no cumplan a cabalidad con las especificaciones tecnicas y requerimientos
obligatorios,  no seran objeto de evaluaci6n, y en consecuencia seran rechazadas.

6.1  Personas Naturales y juridicas

PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS
Carta presentaci6n de la oferta
Formato   unjco   de   hoja   de   vida   DAFP   de   persona   natural
diligenciado o del representante legal y la empresa si se presenta
como persona juridica.
Fotocopia de la c6dula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal si se presenta como persona juridica.
Declaraci6n  de  no  sanciones  y  multas  con  una  expedici6n  no
mayor a  30 dias de  la  persona  natural o del  representante legal
si se presenta como persona juridica.
Certificaci6n de antecedentes fiscales  emitido  por la  Contraldria
General de la Republica con una expedici6n  no m'ayor a 30 dias,
de la persona natural o del representante legal y la empresa si se

presenta como persona juridica.
Certificado    de    antecedentes    disciplinarios    emitido    por    la
Procuraduria  General  de  la  Republica  con   una  expedici6n  no

Honestldad, Respeto, Compromiso,  Diligencia y Justicia
Calle 15 No.14-34 C6digo Postal 761540 Tel6fonos (2) 2293118 -2293141  Fax: (2) 2293049
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CAPACIDAD JURiDICA

mayor a 30 dias, de la persona natura

y la empresa si se presenta como perspnajuridica. I
Antecedentes judiciales con  una expedici6n  no mayor a  30 dias

de  la  persona  natural  o  del  representante  legal  si  se  presenta
como persona juridica. I
Antecedentes  registro  nacional  de  medidas  correctivas con  una
expedici6n  no  mayor  a  30  dias  de la   persona  natural  o  de

representante legal si se presenta coma persona juridica. I
Certificado   en    linea   de    inhabilidades    por   delitos   sexualeS

cometidos  contra  menores  de  18  afios.  Ley  1918  de  2018,  con     .
fecha  de  expedici6n  no  mayor a treinta  (30)  dias de  la  persora
natural  o  del  representante  legal  si  se  presenta  como  persona

juridica. 11
Certificado  del  Registro  de  Deudores  Alimentanos  Morcisos  .-

REDAM, con fecha de expedici6n nomayor a treinta (30) dias qe'

la persona natural o del representar`te legal si se,presenta como

persona juridica.Certificadode inhabilidades    e    incompatibilidades    con    i!na

expedici6n   no  mayor  a  30  dias  de la   persona   natural   o  del

representante legal si se presenta como persona juridica.
Declaraci6n  juramentada  de  bienes  y  rentas  y  del  registro  de
conflictos de inter6s (Ley 2013 de 2019).
Registro   Unico  Tributario   (RUT)   de   la   persona   natural   a  eel
representante  legal  y  la empresa  si  se  presenta  como  persona

juridica.Libreta Militar o Certificado de  haber definido su situaci6n  mili{
ar

a  persona  natural menor de 50 aftos de  la persona  natural o del
representante legal si se presenta como persona juridica.
Planilla   que   acredite   el   pago   de   Iaportesparafiscales,yriesgospronaturalpresentarplanilladepagoaCate::ognuar,i::d§:a:':I::i::I6rtificadodeafiliaci6n,,de`alnala

persona natural o del representante legal y sus colaboradores
•si

se presenta como persona juridica.

Certificaci6n bancaria

El   proponente/oferente  debera   aportar  un   documento  donde
establezca   que   la   vigencia   de   su   propuesta/oferta   es   como
minimo  de  treinta  (30)  dias  calend ario,  cpntados  a partir  de  la

fecha  de  cierre  del  presente  proceso  de  selecci6n  objetiva de

minima cuantial                                                                                                 2 .I

CONDlTECN CIONESICASY

Propuesta  tecnica  y  econ6mica.  CProponenteomitaofertarunoodescripci6ndelelementorequeridouando  en  el  Anexo  Nomssitems,,,ocambie,suunidaddeniedidao e'Iasu

ECON6MICAS cantidad se evaluara la Propuesta como R,ECHAZADA.,
t

I,            I(I

)I

Honestidad,  Respeto. Compromise,  Diligencia'y Justicia      ._
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EXPERIENCIA E

IDONEIDAD:

Certificado de camara de comercio no  mayor a treinta (30) dias,
en la que se evidencie coherencia entre el objeto y/o actividad del

proponente,  de  la  persona  natural  o  persona  jurldica.  (Lo  que
aplique).  Asi  mismo,  debefan  acreditar  minimo  Qinco  (05)  afio,a
matriculados  o  inscritos  en  el  registro  mercantil  (para  personas

juridicas y/o naturales).
ExpERIENciA  MiNirviA:

lDONEIDAD MINIMA Certificaci6n, constancia y/o copia de contrato coh su respectiva
acta de liquidaci6n de al menos cinco (5) contratosLcon entidadps

pdbljcas y/o privadas, donde se evidencie que el oferente cuenta
con    experiencia   en    la   ejecuci6n    de   objetos   contractuales
similares    a    los   de    la    presente    convocatoria,  publica.    Las
certificaciones  deberan   identificar  el   N°   del   Contrato,   Objeto,
Valor del Contrato,  Fecha de  lnicio y  Fecha de  Liquidaci6n.

CAPACIDADFINANCIERAMiNIMA
Declaraci6n  de  bienes  y  rentas  DAFP  en  caso de  pertenecer al
regimen    simplificado    o    Declaraci6n    de    renta   en    caso   de

pertenecer al fegimen comun

6.1.2 CRITERIOS DE  DESEMPATE
La  Entidad  procedera  a  la  aplicaci6n  de  los  criterios  de  desempate  establecidos  en  e]
articulo  35  de  la  Ley  2069  del  31   de  diciembre  de  2020  "POR  MEDIO  DEL  CUAL  SE
IMPULSA  EL EMPRENDIMIENTO EN  COLOMBIA"  en concordancia  con  el  Concepto C -  `
181   de  2021   del  28  de  abril  de  2021   radicado  CCE-DES-FM-17,  emitido  por  laiAgenciat `
Nacional de contrataci6n pdblica -Colombia compra Eficiente asi:                                               I

En  caso  de  empate  en  el  puntaje  total  de  dos  o  mss  ofertas,  se  deberan  utjlizar  las
siguientes   reglas   de  acuerdo  con   cada   uno  de   los   numerales,   de  forma   sucesiva  y
excluyente,   para   seleccionar  al   proponente  favorecido,   respetando  en  todo   caso   lo§
compromisos internacionales vigentes, asi:

1.  Preferir la  oferta  de  servicios  nacionales  frente  a  la  oferta  de  servicios  extranjeros.  El
proponente acreditafa el origen de los servicios con los siguientes documentos:

/     PERSONAS  NATURALES.  Deben  presentar los  siguientes documentos en  copia
simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana:  cedula de ciudadania.
8. Persona   natural  extranjera   con  residencia  en  Colombia:   cedula  de  extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.
C.  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:  pasaporte

/     PERSONASJURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Honestldad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No.14-34 C6digo Pcrstal 761540 Tel6fonos (2) 2293118 -2293141  Fax: (2) 2293049
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I.    Certificado  de  existencia  y  representaci6n   legal  expedido  bor  la  Camara  de.
Comercio o autoridad competente.

:;r::,:::n,:I::i,g::::,:trya::eprrae::nniau:i::?::a?od:i:i":oecTe?:|o:#an?eor:Te::i:zs#g,
de conformidad con la Ley.

Ill.  Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acredita+
su existencia:

Ultimo acto de creaci6n de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo  o  certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  (este  tlltimo  no  mayor a
treinta   30   dias   anteriores   a   la  fecha  de   cierre  del   proceso   de   contrataci6n)   a
documento   equivalente   que   permita   conocer   la   naturaleza   juridica,   funciones,
6rganos de direcci6n,  tegimen juridico de contrataci6n de la entidad estatal.

Wofa:  Lo anterior sin  perjuicio de lo contenido en el  Decreto 680 del  22 de junio de
2021.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes debefan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2.  Preferir la propuesta de la  mujer cabeza de familia.  Su acreditaci6n  se realizara en  los
terminos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o  sustituya,  es  decir,  la  condici6n  de  mujer  cabeza  de  familia  y  la  cesaci6n  de  esta  se
adquirifa desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
Esta   declaraci6n   debe  tener  una  fecha   de   expedici6n   no   mayor  a  treinta   (30)   dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selecci6n.

Igualmente,  se  preferira  la  propuesta  de  la  mujer victima  de violencia  intrafamiliar,  la Cual
acreditara esta  condici6n  de  conformidad  con  el  articulo 21  de  la  Ley  1257  de  2008  o  la
norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o  sustituya,  esto  es,  cuando  se  profiera  una
medida de protecci6n expedida por la autoridad competente.  En virtud del articulo 16 de la
Ley  1257 de 2008 o la  norma que lo modifique,  aclare,  adicione o sustituya,  la medida de
protecci6n  la debe  impartir el comisario de familia  del  lugar donde ocurrieron  los  hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena len los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En   el   caso  de   las   personas  juridicas  se   preferira   a   aquellas   en   las   que   participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,

para  lo  cual  el  representante  legal  o  el  revisor fiscal,  segun  corresponda,  diligenciafa  el
«Formato 9 A -Participaci6n mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)»,  mediante el cual certifica,  bajo la gravedad de

juramento,  que mss del cincuenta  por ciento (50 %) de la composici6n accionaria o cuota
parte  de  la  persona juridica  esta  constituida  por  mujeres  cabeza  de  familia  y/o  mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condici6n indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad,  aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia yJustiqa        ,
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de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificado§
que contienen  datos  sensibles,  de acuerdo con el  articulo 6 de  la  Ley  1581  de 2012 o la
norma  que  lo  modifique,   aclare,   adicione  o  sustituya,   se  requiere  que  el  titular  de  la
informaci6n,  como  es  el  caso  de  las  mujeres  victimas  de violencia  intrafamiliar,  diligencie
el «Formato 10 -Autorizaci6n para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  proponente  que  acredite  en  las  condiciones
establecidas  en  la  ley  que  par  lo  menos  el  diez  por ciento  (10  %)  de  su  n6mina  esta  en
condici6n de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361  de 1997 o la norma
que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1 ) aFio de anterioridad
a   la  fecha  de  cierre  del   presente  proceso  de  selecci6n   o  desde  el   momento  de  la
constituci6n  de  la  persona juridica  cuando  esta  es  inferior a  un  (1)  afro  y  que  manifieste
adicionalmente que  mantendra dicho personal  por un  lapso  igual  al t6rmino de ejecuci6n
del contrato,  para lo cual debefa diligenciar el «Formato 9 8 -Vinculaci6n de personas en
condici6n de discapacidad».  Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de
la  n6mina corresponda a  un  numero cuyo  primer digito decimal  sea 5,  6,  7,  8 o 9 debera
realizarse la aproximaci6n decimal al nt]mero entero siguiente.

Sj  la  oferta  es  presentada   por  un  consorcio  o  una  uni6n  temporal,   el  jntegrante  del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su  n6mina esta en condici6n de
discapacidad en los terminos del presente numeral,  debe tener una  participaci6n de por lo
menos  el  veinticinco  por  ciento  (25  %)  en  el  consorcio  o  en  la  union  temporal  y  aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculaci6n en  la  planta referida de que trata este numeral se acreditafa con
el certificado de aportes a seguridad social del  ultimo afio o del tiempo de su constituci6n
cuando  su  conformaci6n  sea  inferior  a  un  (1)  afio,  en  el  que  se  demuestren  los  pago!
realjzados por el empleador.

4.  Preferir  la  propuesta  presentada  por el  oferente  que  acredite  la  vinculaci6n  en  mayor
proporci6n de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley.  Para ello,  la persona natural,  el  representante legal de la  persona juridica o el  revisorf
fiscal, segt]n corresponda, diligenciara el «Formato 9 C -Vinculaci6n de personas mayores
y   no   beneficiarias   de   la   pensi6n   de   vejez,   familiar  o   sobrevivencia   -   (Empleador  -
proponente)»,  mediante  la  cual  certificara  bajo  la  gravedad  de  juramento  las  personas
vinculadas en su n6mina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensi6n
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensi6n. Solo
se tendra en cuenta la vinculaci6n de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1 ) af`o contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constituci6n
inferior a un (1) afro se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constituci6n de la persona juridica.

El tiempo de vinculaci6n en  la  planta  referida de que trata el  inciso  anterior se  acreditafa
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afro o del tiempo de constjtuci6n
de la persona juridica en caso de que la constituci6n sea inferior a un (1) afio, en el que sd
demuestren los pagos realizados por el empleador.                                                                             I

1
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sobrevivencia  -  (Empleador  -  proponente)»,  mediante  el  cual  certifique  el  ntlmero  de
trabajadores vinculados que  siendo  personas  mayores  no  beneficiarias de  la  pensi6n  de
vejez,  familiar  o  de  sobrevivencia  y  que  cumplieron  el  requisito  de  edad  d6  pension
establecido  en  la  Icy,  de todos  los  integrantes  del  consorcio  o  de  la  uni6n  temporali.  Las
personas   enunciadas   anteriormente   podran   estar   vinculadas   a   cualqui,era   de   sus
integrantes.

En  cualquiera  de   los  dos   supuestos   anteriores,   para  el   otorgamiento' del   Criterio  de\
desempate cada  uno de los trabajadores que cumpla  las  condicior`es previstas  por la  ley
diligenciara  el  «Formato  9  C  -  Vinculaci6n  de  personas  mayores  y  no  beneficiaria  de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia  (Trabajador)»,  mediante el cual certifica  bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pensi6n, ademas, se debera allegar el documento de identificaci6n del
trabajador que lo firma.

La mayor proporci6n se definifa en relaci6n con el numero total de trabajadores vincul'?dos
en  la  planta  de  personal,  por  lo  que  se  preferifa  al  oferente  que  acredite  un  porc?ntaje
mayor.Enelcasodeproponentesplurales,lamayorproporci6nsedefiniraconlasumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5.  Preferir  la   propuesta   presentada   por  el  oferente  que  acredite,   en   las  condictone§
establecidas  en  la  Ley  2069  de  2020,  que  por lo  menos  el  diez  por ciento  (10  %)  de  su
n6mina  pertenece  a  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom
o gitana,  para  lo  cual,  Ia  persona  natural,  el  representante  legal  o el  revisor fiscal,  segan
corresponda,  diligenciara  el    «Formato  9  D  -Vinculaci6n  de  poblaci6n  lndigeha,I  n6gra:
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica l'as personas
vinculadas  a  su  n6mina  y  el  ndmero  de  identificaci6n  y  el  nombre  de  las  personas  que
pertenecen  a  la  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana, , raizal,  palanquera,  Rrom  a
gitana.  Solo  se  tend fa  en  cuenta  la  vinculaci6n  de  aquellas  personas  que  hayan  estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso.  Para los casos de constituci6n inferior a un (1) afio, se tend fa en cuenta
a aquellos que  hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de la persona
juridica.

El tiempo de vinculaci6n  en  la  planta  referida de que trata el  inciso anterior se acreditafa
con  el  certificado  de   aportes  a  seguridad   social  del   dltimo   afio  o  del  tiempo  de  su
constituci6n cuando su conformaci6n es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas,  debera  aportar la  copia  de  la  certificaci6n expedida  por el  Ministerio  del  Ipterior

:fnro:ao,oC:;;anaac,r:adj2:,,3::en:'uet::::Jraod:ro:::nean::e,o:t:Lj:::'a:I,6B:::€t{:::;'28ng:3grda;
2011,  o la  norma que lo modifique,  sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales,  su representante legal diligenciafa e]l  «Forryato 9
D -Vinculaci6n de poblaci6n indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  pLalenquera,  Rrom o

gitanas»,  mediante el cual  certifica que por lo menos el diez por ciento (10 ,%) del total de
la n6mina de sus integrantes pertenece a poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palanquera,  Rrom o gitana.  Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
n6mina  de  cada  uno  de  los  integrantes  del  proponente  plural.  Las  personas  enunciadas
anteriormente  pod fan  estar  vinculadas  a  cualquiera  de  sus  integrantes.` En  todo  caso,

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
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En el  caso de los proponentes plurales,  su representante legal diligenciafa el, «Formato
C  - Vinculaci6n  de  personas  mayores  y  no  beneficiaria  de  pensi6n  de  vejez,  familiar
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debefa aportar la copia de la certificaci6n expedida  por el Ministerio del  Interior en la cuai
acredite que el trabajador pertenece a la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal}
palenquera,  Rrom o gitana en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011,  o la norma que
lo modifique,  sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que  contienen datos  sensibles,  de acuerdo con el  articulo 6 de  la  Ley  1581  de 2012 o  la
norma  que  lo  modifique,   aclare,   adicione  o  sustituya,   se  requiere  que  el  titular  de  la
informaci6n  de  estos,  como  es  el  caso  de  las  personas  que  pertenece  a  la  poblaci6n
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera. Rrom o gitana, diligencien el «Formato
10   -  Autorizaci6n   para   el   tratamiento   de   datos   personales»   como   requisito   para   el
otorgamiento del criterio de desempate

6.  Preferir    la    propuesta    de    personas    naturales    en    proceso    de    reintegraci6n    o
reincorporaci6n para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificaci6n en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la  Paz,  ii) el certificado que emita el Comite Operativo para la  Dejaci6n de las Armas
respecto de las personas desmovmzadas de forma individual o iii) cualquier otro certificadd
que  para  el  efecto  determine  la  Ley.  Ademas,   se  entregara  copia  del  documento  de
identificaci6n de la persona en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.

En  el  caso  de  las  personas  juridicas,  el  representante  legal  o  el  revisor fiscal,  si  estan
obligados  a  tenerlo,  diligenciaran  el  «Formato  9  E-  Participaci6n  mayoritaria  de  personas
en  proceso de reincorporaci6n y/o reintegraci6n  (personas juridicas)»,  por medio del  cual
certificafan  bajo la gravedad de juramento que mss del cincuenta  por ciento (50  %) de la
composici6n accionaria o cuotas partes de la persona juridjca esta constituida por personas
en  proceso  de  reintegraci6n  a  reincorporaci6n.  Ademas,  debefa  aportar  alguno  de  los
certificados  del  inciso  anterior  y,  los  documentos  de  identificaci6n  de  cada  una  de  las
personas que esta en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n.

Tratandose  de  proponentes  plurales,  se  preferifa  la  oferta  cuando  todos  los  integrantes
sean  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n,  para  lo  cual  se  entregara  alguno  de  los
certificados  del  inciso  primero;  o  personas juridicas  donde  mss  del  cincuenta  por  ciento
(50%)  de  la  composici6n  accionaria  o  cuotas  partes  este  constituida  por  personas  eh
proceso de reincorporaci6n,  para lo cual, el representante legal,  o el revisor fiscal, si estarl
obligados  a  tenerlo,   diligenciafan,   bajo  la  gravedad  de  juramento,   el   «Formato  9  E  -
Participaci6n  mayoritaria  de  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  (persona  juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificaci6n de cada una
de las personas en proceso de reincorporaci6n.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que  contienen datos  sensibles,  de acuerdo con  el  articulo 6 de  la  Ley  1581  de 2012 o  la
norma  que  lo  modifique,   aclare,   adicione  a  sustituya,   se  requiere  que  el  titular  de  la
informaci6n,   como   son   las   personas  en   proceso   de   reincorporaci6n   o   reintegraci6n,
diligencien  el  «Formato  8  -  Autorizaci6n  para  el  tratamiento  de  datos  personales»  como
requisito para el otorgamjento del criterio de desempate.

7.  Preferir  la  oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que  se  cumplpn  las
condiciones de los siguientes literales:

(a)   Este conformado par al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso   de   reincorporaci6n   o   reintegraci6n,   para   lo   cual   se   acreditaran   esta§
condiciones de acuerdo con  lo previsto en el inciso  1  del numeral 2 y/o el  inciso,1  del
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numeral    6:    o    por    una    persona   juridica    en    la    cual    participe    o    participen
mayoritariamente    madres    cabeza    de   familia    y/o    personas    en    pr9ceso    de
reincorporaci6n o reintegraci6n,  para lo cual el  representante legal  a el  revisor fiscal;
segun  corresponda,   diligenciara  el   «Formato  9  F  -  Participaci6n  mayoritaria  de
mujeres   cabeza    de   familia    y/o    personas   en    proceso   de    reincorporaci6n   a
reintegraci6n  (personas juridicas)»,  mediante  el  cual  certifica,  bajo  la  gravedad  de
juramento,  que  mss del cincuenta por ciento (50 %) de la composici6n accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/a
personas en proceso de reincorporaci6n y/o reintegraci6n. Ademas, debefa acreditar
la condici6n  indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad'que
sean  mujeres  cabeza  de  familia  y/o  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  y/o
reintegraci6n,  aportando  los  documentos  de  cada  uno  de  ellos,  de  acuerdo  don  lo
previsto en este literal.  Este integrante debe tener una participaci6n de par lo menos
el veinticinco  por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b)   El integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c)   En  relaci6n  con  el  integrante  del  literal  a)  ni  la  madre  cabeza  de  famnia  o  la
persona en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n,  ni la persona juridica,  ni sus
accionistas   socios   o   representantes   legales   pod fan   ser   empleados,   socios   o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,  para lo cual el integrante
de  que  trata  el  literal  a)  lo  manifestara  diligenciando  el  «Formato  9  F  Participaci6n
mayoritariademujerescabezadefamiliay/opersonasenprocesodereincorpora'ci6n
y/o reintegraci6n».  .

'

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certlficados
que  contlenen  datos  sensibles,  de  acuerdo  con  el  articulo  6 de  la  Ley  1581  de  2012,  se
requiere que el titular de la  informaci6n,  como es el  caso de  las  personas en  proceso de
reincorporaci6n   y/a   reintegraci6n,   diligencien   el   «Formato   10   -   Autorizaci6n   para   el
tratamiento  de  datos  personales»  coma  requisito  para  el  otorgamierlto  del  criterio  dg
desempate.

8.  Preferir la oferta  presentada  por una Mipyme,  para lo cual se verificara en  los terminos
del   paragrafo  del  articulo  2.2.1.13.2.4  del  Decreto   1074  de  2015.   En  este  sentido,   la
acreditaci6n   del   tamafio   empresarial   se   efectuara   dmgenciando   el   «Formato   9  ,G   -
Acreditaci6n Mipyme»,  mediante el cual se certifique,  bajo la gravedad de juramento,  que
laMipymetieneeltamaf`oempresarialestablecidodeconformidadconlaLey590de2000
y el Decreto 1074 de 2015,  o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo,  se  preferira la  oferta presentada  por una cooperativa a asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representaci6n legal expedido por la
camara de comercio a la autoridad  respectiva.  En el caso especifico en que el empate se
presenteentrecooperativasoasociacionesmutualesquetenganeltamafioempre§arialde
grandes  empresas junto  con  micro,  pequefias  a  medianas,  se  preferifa  la  oferta  de  las
cooperativas  o  asociaciones   mutuales  que  cumplan  con   los  criterios  de  clasificaci6n
empresarial  definidos  por el  Decreto  1074  de  2015  o  la  norma  que  lo  mod.ifique,  aclare,
adicione o sustituya, que sean micro,  pequefias o medianas.

Tratandose  de   proponentes   plurales,   se   preferira   la  oferta   cuando'  cada  luna  de   los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
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numeral.   En  el  evento  en  que  se  presente  empate  entre  proponentes  plurales  cuyos
integrantes esten conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad  de  micro.  pequefias  o  medianas,  se  preferira  la  oferta  de  aquellos  proponentes
plurales en  los cuales al menos uno de sus integrantes sea  una cooperativa o asociaci6n
mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificaci6n  empresarial  definidos  por el  Decreto
1074 de 2015  o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o  sustituya,  que sean  micro,
pequefias o medianas.

9.  Preferir la oferta presentada par el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.                                                   ,

La condici6n de  micro o pequef`a empresa se verificara en  los t6rminos del  paragrafo del
articulo   2.2.1.13.2.4   del   Decreto   1074  de  2015,   esto  es,   la   acreditaci6n   del  tarriaf`o
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 9 G -Acreditaci6n Mipyme», mediante'
el cual  bajo  la gravedad de juramento certifica  la condici6n de  micro  o  pequefia empresa
de conformidad con  la  Ley  590  de 2000 y el  Decreto  1074 de 2015,  o  las  normas que  lo
modifiquen,  sustituyan o complementen.

La  condici6n  de  cooperativa   o  asociaci6n   mutual  se  acreditafa  con  el  certificado  de
existencia  y  representaci6n  legal  expedido  por  la  camara  de  comercio  a  la  autoridad
respectiva.  En  el  evento en que el  empate se  presente entre  proponentes  plurales cuyos
integrantes est6n conformados dnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad  de  micro,  pequefias  o  medianas,  se  preferira  la  oferta  de  aquellos  proponentes
plurales en  los cuales al menos uno de sus integrantes sea  una cooperativa o asociaci6h
mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de  clasificaci6n  empresarial  definidos  por el  Decretd
1074  de 2015 o  la  norma  que  lo  modifique,  aclare,  adicione  o  sustituya,  que  sean  micro,
pequenas o medianas.                                                                                                                                        I

10`        Preferir  al  oferente  persona  natural  o juridica  que  acredite,  de  acuerdo  con  su;
estados financieros  o  informaci6n  contable con  corte al  31  de diciembre del  afio anterior,
que por lo menos el veinticinco  por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a   Mipymes,   cooperativas   o   asociaciones   mutuales   por  concepto   de   proveeduria   del
oferente, efectuados durante el af`o anterior,  para lo cual el  proponente persona  natural y
contador pdblico,  o el representante legal de la persona juridica y contador pdblico, segdn
corresponda,  diligenciafa  el  «Formato  9  H-  Pagos  realizados  a  Mipymes,  cooperativas  o
asociaciones mutuales».
Igualmente,  cuando  la  oferta  es  presentada  por  un  proponente  plural  se  preferifa  a  este
siempre que:

(a)  Est6 conformado por al menos una Mipyme,  cooperativa o asociaci6n mutual
que tenga  una  participaci6n de  por lo  menos el veinticinco por ciento  (25 %)|
para lo cual se presentara el documento de conformaci6n del proponente plural
y,  ademas,  ese  integrante  acredite  la  condici6n  de  Mipyme,  cooperativa  o
asociaci6n mutual;

(b)  La  Mipyme,  cooperativa  o asociaci6n  mutual  aporte  minimo  el  veinticincq pot
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c)  Ni  la  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  ni  sus  accionistas,  socios  o
representantes   legales   sean   empleados,    socios   o   accionistas   de   los
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integrantes  del   proponente   plural,   para   lo  cual  el   integrante  re§pectivo
manifestafa diligenciando el  «Formato 9 G -Acreditaci6n  Mjpyme»,    .{

'

En el evento en  que el empate se presente entre proponentes  plurales,  que curhblan con'
los  requisitos de  los  incjsos anteriores,  cuyos  integrantes est5n  confomados  tiriicament6{
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas tunto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,  pequefias o medianas,  se
preferira  la  oferta  de  aquellos  proponentes  plurales  en  los  cuales  al  menos  uno  de  sus
integrantes  sea  una  cooperatjva  o  asociaci6n  mutual  que  cumpla  con  los  criterios  de
clasificaci6n empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e lntefes_
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representaci6n legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo  2  de  la  Ley  1901  de  2018,  o  la  norma  que  la  modifique  a  la  sustituya.  Asimismo,
acreditara la condici6n de Mipymes en los terminos del numeral 8.

Tratandose   de   proponentes   plurales,   se   preferira   la  oferta   cuando   cada   uno  de   los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si despu6s de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a)  La  Entidad  Estatal  ordenara  a  los  proponentes  empatados  en  orden  alfabetico
segdn el  nombre de  la  persona  natural,  la  persona juridica o el  proponente  plural.
Una vez ordenados,  le asignara  un ntlmero entero a cada uno de estos de fomia
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el ndmero  1.

(b)  Seguidamente,   la   Entidad   Estatal  debe  tomar  la   parte  entera   (nameros  a   la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigid el dia del cierre del proceso.  La
Entidad  Estatal debe dividir esta parte entera entre el ndmero total de proponentes
en empate,  para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selecci6n final.

(c)  Realizados estos calculos,  la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el  ntimero asignado y el  residuo encontrado.  En  caso
de  que  el  residuo  sea  cero  (0),  se  escogera  al  proponente  con  el  rriayor ndrherb
asignado.                                                                                                                                                           1

rvofa.  Si el  empate entre  las  propuestas  se  presenta  con  un  proponente  extranj'6ro,  cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercjal con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9,10 y 11.

6.2. Confidencialidad documentos de la propuesta

De acuerdo con  el  articulo 2 de la  Ley  1712 de  2014,  toda  informaci6n  en  posesi6n,  bajo
control o custodia de un sujeto obligado es publica y no pod fa ser reservada\ a limi|ada sino

por  disposici6n  constitucional  o  legal,  de  conformidad  con  la  precitada  ley;  con§iderando
que  la Alcaldia  municipal  de  La  Uni6n Valle  del  Cauca  es  sujeto  obligado  en  los {6rminos
de la  Ley  1712 de 2014,  cualquier oferente/proponente que solicite que la documentaci6n
de  la  propuesta  sea  confidencial  debefa  invocar,  en  documento  adicional,  la  disposici6n
legal o constitucional que lo defina como tal (que le otorgue la calidad de documento'sujeto
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a  reserva o sus similares,  que impida su  publicacj6n) y sefialar de forma especifica cual o
cuales de los documentos solicita sea confidencial.

En caso de que no aporten lo anterior, el municipio procedefa a resolver negativamente las
solicitudes  de  confidenciales  y,  en  consecuencia,   se  publicafa  toda  la  documentaci6n
incluida en la propuesta.

6.3. Aspectos generales a tener en cuenta:

a)   No  se  aceptaran  ofertas  parciales  ni  condicionadas.  Cada  una  de  las  partes  que
componen    la    oferta,    se    diligenciara    teniendo    en    cuenta    las    instrucciones,
documentos  y  formatos  de   la   invitaci6n,   sin  efectuar  cambios  en  su   redacci6h
original y conservando el arden establecido. Si el oferente quisiera adicionar alguna
explicaci6n  o  aclaraci6n,  debefa  hacerla  en  carta  separada  y  consignarla  como
anexo  adicional.  No  se  aceptafan  ofertas  econ6micas  con  espacios  en  blanco  ni
diligenciadas parcialmente.

b)   La  acreditaci6n  se  ha fa  a  traves  de  certificaciones  de  contratos  ejecutados,  o  a
trav6s de copia de los contratos acompafiada del acta de liquidaci6n o del recibo a
satisfacci6n  del  contrato.    La  sola  presentaci6n  de  la  copia  del  contrato  no  sera
tenida  en  cuenta  para acreditar la  experiencia,  pero si  se tend fa  en cuenta  la  sola

presentaci6n del acta de liquidaci6n o del recibo a satisfacci6n del contrato.

c)    La experiencia acreditada por un proponente conjunto o plural (Uniones Temporales
o  Consorcios),   sera   la  suma  de  la  experiencia  que  acredite  cada  uno  de  los
integrantes del proponente plural sin importar el porcentaje de participaci6n de qui6n
la aporte para el presente proceso de selecci6n, pero si la experiencia aportada de
ese  miembro  proviene  a  su  vez  de  un  contrato  que  se  ejecut6  como  contratista

plural,  la experiencia derivada de ese contrato correspondera a  la  ponderaci6n  del
valor del contrato por el porcentaje de participaci6n correspondiente. Si se requiere,
el  proponente  debefa  presentar  el  documento  que  acredite  la  conformaci6n  del

proponente plural en el que conste la participaci6n de cada uno de sus integrantes
par a la ejecuci6n del contrato.

d)    Los valores de las certificaciones que esten en moneda diferente a la moneda legal
colombiana, se hara la conversi6n a pesos colombianos teniendo en cuenta la tasa
de cambio representativa del mercado que aplicaba en  la fecha de terminaci6n del
contrato.  La tasa representativa del mercado sera verificada en la pagina oficial del
Banco de la  Reptlblica.

7. CRONOGRAMA

EI  Cronograma  del  presente  proceso  de  selecci6n  objetiva  se  encuentra  seF`alado  en  el
Sistema Electr6nico de Contrataci6n Pdblica Secop 11, el cual, esta ajustado a la hora legal
colombiana y se sujeta a las determinaciones procesales establecidas en la Ley.

8.    PLAZO Y CONDIcloNES DE PAG0 A CARGO DE LA ENTIDAD
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8.1.        Plazo.                                                                                                                                                                          ;

El  plazo  para  la  ejecuci6n  del  objeto  contractual  sera  contado  a  partir  de  la  firma  y
legalizaci6n  del  acta  de  inicio  hasta  el  31  de  diciembre  de  2026  o  hasta  agotaini,pnto  d¢ \
existencia de presupuesto;  lo que ocurra primero.                                                                                       2

8.2.       Condiciones de pago a cargo de la entidad.

La forma  de  pago  sera  mediante  informes  parciales  de supervisi6n,  donde  s6  5fectue  un
control  adecuado  del  gasto  ptlblico  en  virtud  a  la  figura  de  monto  agotable  a  precios
unitarios, previa presentaci6n de los siguientes documentos:

1.  Informe de supervisi6n que acredite el cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el  contrato,  y donde se efectde un control adecuado del gasto  pdblico en virtud a la figura
de monto agotable a precios unitarios.
2.  Factura electr6nica y/o cuenta de cobro,  de acuerdo con sus  responsabilidades ante la
DIAN.

3.  Planilla que acredite el  pago de la seguridad social del contratista y sus colaborad'ores:
4.  Certificaci6n bancaria para el respectivo pago por transferencia.
5.  Informe del contratista con registro fotografico y las demas evidencias correspondientes
de la ejecuci6n del contrato.

Dichas  sumas  se  cancelaran  dentro  de  los  quince  (15)  dias  calendario  siguientes  a  la

presentaci6n de la factura a cuenta de cobro por parte del contratista, previa expedici6n del
cumplido a satisfacci6n, suscrito por el supervisor del contrato, y el tramite correspondiente
a dicha cuenta;  no se aceptan propuestas con forma de pago distinta a la indicada aqui.

9.     ENTREGA DE LAOFERTA

a)  Las  ofertas  deberan  presentarse  conforme  a  los  procedimientos  establecidos  en  la
Guia emitida por Colombia Compra Eficiente para el efecto, en el plazo establecido en
el cronograma del proceso de selecci6n objetiva.

b)  Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado;

c)  Examinar que  las fechas de expedici6n de  los documentos,  se encuentren  dentro de
los plazos exigidos en  la  lnvitaci6n.

d)  Se   debe   suministrar  toda   la   informaci6n   requerida   a   trav6s   de   esta   lnvitaci6n   y
diligenciar totalmente los anexos contenidos en la misma.

e)  Tenga  presente la fecha y hora estipulada  para el ciene del  presente  PROCESO  DE
SELECCION,    EN   NINGUN   CASO   SE   TENDRAN   EN   CUENTA   PROPUESTAS
PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO, por lo que se sugiere presentar la

propuesta en  la  plataforma del  SECOP H  por lo  menos dos  (2)  horas antes del  cierre
del proceso.

0   Toda  consulta  debe formularse a traves de  la  plataforma virtual  del  SECOP  W  no se
Honestidad. Respeto, Compromiso, Diligencia y J usticia
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atenderan consultas personales ni telefonicas.

g)  La oferta debe estar firmada por el representante legal del proponente o por quien este
debidamente  autorizado  para ello,  de acuerdo  con  el  orden  y  requisitos establecidos
en el presente documento, con todos sus anexos.

h)  Si   se   presenta  alguna  discrepancia   entre   las  cantidades  expresadas  en   letras  y
ntlmeros, prevaleceran las cantidades expresadas en letras.

i)   Si el proponente presenta mas de una (1) oferta a su nombre, s6lo se tendra en cuenta
la primera de ellas presentada.

j)   Los  interesados  deberan  tener  presente  la  Guia  para  presentar  Ofertas  en  Secop  li
emitida  por Colombia  Compra  Eficiente,  dado que esta define  la  forma en  que  estas

(ofertas) deben ser presentadas por parte de los proponentes. La mencionada guia, en
desarrollo de la  Ley 527 de  1999,  regula entre otros temas el envio (presentaci6n) de
ofertas/propuestas  en forma  de  mensaje de  datos,  indicando  la  forma  inequivoca de
crear  ofertas,  los  requisitos,  formularios  y  procedimientos  para  que  un  proponente

presente una oferta en el Secop 11.

k)  Cualquier oferta enviada por un  proveedor o interesado utilizando  un  pr6cedimiento o
forma distinta al de presentaci6n de ofertas establecido en la Guia de Colombia Compra
Eficiente, ±!9 constituye una oferta y, en consecuencia, ±!Q sera tenido en cuenta como
tal por la Entidad Estatal, pues en desarrollo de la Ley 527 de 1999 ±!9 hay una oferta.

I)   Si  quien  presenta  oferta  es  un  proponente  plural,  debe  crear  la  cuenta  de  la  Uni6n
Temporal  o  el  Consorcio,  segtln  corresponda,  en  la  plataforma  Secop  11  y  presentar
oferta  desde  esa  misma  cuenta,  tal  como  lo  indica  la  respectiva  Guia  de  Colombia
Compra  Eficiente;  si  el  proponente  plural  presenta  la  propuesta  desde  la  cuenta  de
alguno de los integrantes, Ia Alcaldia Municipal de La Uni6n Valle del Cauca ±!9 tendra
en cuenta dicha propuesta.

9.1 Aspectos adicionales para la presentaci6n de la oferta:

a.    La documentaci6n que se aporte como anexo en la secci6n de "cuestionario" del Secop
11 debe elaborarse a maquina o en procesador de palabras.

b.    Los documentos que se aporten coma anexo en la secci6n de "cuestionario" del Secop
11   debefan   ser   totalmente   legibles.    Los   folios   que   contengan   modificaciones   o
enmiendas  debefan  ser  convalidados  con   la  firma  de  quien   suscribe  la  carta  d6

presentacibn.
c.    Se entenderan  por fecha  y hora de presentaci6n  las que genere  la  plataforma  Secop

11.

9.2 Causales de rechazo de las ofertas:

La Alcaldia  Municipal  de  La  Union Valle del cauca,  rechazara una o varias  propu6stas,  si
fuere el caso, en cualquiera de los siguientes eventos.

a)   Cuando  el  representante  legal  de  una  persona juridica  ostente  igual  condici6n  en
otra  y  ambas  participen  en  el  presente  proceso  de  selecci6n  objetiva,` o  partlcipe
como persona natural.

Honestidad, Respeto, Compromiso. Diligencia y Justicia
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b)   Cuando el oferente, su representante legal (en caso de personas juridicas) o alguno
de  los  integrantes  del  proponente  plural  (consorcio,  uni6n  temporal)  se  encuentre
incurso     en     las     inhabilidades,     incompatibilidades     y     prohibjciones     previstas
establecidas  en  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007  y  Ley  1474  de  201'1,  en  la
Constituci6n  Politica,  a en cualquier disposici6n aplicable en  las leyes vigentes.

c)    Cuando el valor de la oferta supere el presupuesto oficial.
d)   Cuando   el   proponente   tenga   sanciones   vigentes   en   relaci6n   con   contratos

anteriores, como multas, sanciones pecuniarias etc., que lo inhabiliten para contratar
en  los terminos del  articulo 90 de la Ley  1474 de 2011.

e)   Cuando la propuesta se presenta extemporaneamente.
0     Cuando el plazo ofrecido por el proponente supere el plazo oficial establecid6'en los

t6rminos.

g)   Cuando  el  objeto  social  de  la  empresa  no  tenga  coherencia  con  el  objeto  de  la
contrataci6n.  En  el  caso  de  Consorcios  o  Uniones  temporales  la  propuesta  sera
eliminada si respecto de cada miembro,  No se cumple con esta condici6n.

h)   Cuando  la  propuesta  sea  presentada  por  el  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  y  no
determinen  los  t6rminos  y  extension  de  la  participaci6n  de  sus  integrantes  en  la
constituci6n de la misma.

i)     Cuando el proponente no subsane los requisitos subsanables en el termino otorgado

para  ello,   ya   sea   por  el   vencimiento  del  termino  fijado   para  ello  a   porque   lo
subsanado no cumpla con las condiciones especificadas en la  lnvitaci6n publica,  o
no  incluyan  documentos  o  requisitos  que  de  acuerdo  a  la  invitaci6n  pdblica  sean
necesarios  para  efectuar la verificaci6n  del  cumplimiento  de  la  capacidad juridica,
las condiciones de experiencia, entre otros.

j)     Cuando el oferente condicione su propuesta.
k)    Cuando  en  la  propuesta  se  encuentre  informaci6n  o  documento5  que  cont6nga

datos tergiversados,  alterados a tendientes a  inducir a error al  Departamento y no
se aclare dentro del t6rmino otorgado.                                                                      \

I)     Cuando la propuesta no sea presentada por el representante legal deJla erripresa 6

por medio de persona autorizada con poder amplio y suficiente.
in)  Cuando   durante   el   t6rmino   otorgado   para   subsanar   su   oferta,   se   acrediten

circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
n)   Cuando la oferta del  proponente plural (consorcio,  uni6n temporal) sea  presentada

desde el perfil de uno de sus integrantes y no como lo indica la guia para presentar
oferta en el Secop 11,  es decir,  desde el perfil  propio del oferente plural.

o)   Cuando  la  oferta  no  sea  presentada  de  conformidad  con  lo  estipulado  en  la  guia

para  presentar ofertas en  Secop  11 emitida por Colombia Compra Eficiente,  debido
al  incumplimiento de los terminos y condiciones de uso de la  plataforma Sebop  11.

p)   Cuando  en  el  Anexo  No  2  (propuesta  t6cnica  y  econ6mica)  el  Proponente  omita
ofertar uno a mss items, o cambie la descripci6n del elemento requerido, su unidad
de  medida  o  su  cantidad.  0  Cuando  no  cumpla  con  la  vigehcia  minihia"de  la
oferta/propuesta.

q)   Cuando   el   valor  de   la   propuesta   resulte   artificialmente   bajo,   y   analizadas   las
explicaciones   del    proponente    los   evaluadores   consideren   con   fundamentos
objetivos y razonables que esa propuesta econ6mica pone en riesgo el proceso y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con
la  adjudicaci6n.  Para  determinar  si  el  precio  es  artificialmente  bajo  se  tendra  en
cuenta los parametros legales de la ley 80 de 1993, ademas normas que modifiqueh,

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
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adicionen   o   reglamenten   y   los   estandares   establecidos   por   Colombia tcompra
eficiente.

9.3 Vigencia de la oferta/propuesta:

El proponente/oferente debefa aportar un documento donde establezca que la vigencia de
su propuesta/oferta es como minimo de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso de selecci6n objetiva de minima cuantia.

10. ASPECTOS ADICIONALES PARA LA PRESENTAC16N:

Una  vez  efectuado  el  cierre  se  procedera  a  evaluar  y  comparar  el  precio  ofertado  con
relaci6n al presupuesto oficial.

Cuando el valor de una o varias de las ofertas sea inferior al 80% del  presupuesto oficial,
se  considerara  como  oferta  con  valor  artificialmente  bajo,   circunstancia   en   la   cual  se
procedera de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto  1082 de 2015.

Sera  seleccionada  la  oferta  que  presente  el  precio  mas  bajo  y  cumpla  con  los  requisitos
habilitantes.

En  caso  de  que  el  proponente  cuya  oferta  sea  la  de  mss  bajo  precio  no  cumpla  con  los
requisitos   habilitantes,   se   analizafan   los   requisitos   habilitantes  de   la   oferta   que   haya
presentado el segundo menor precio y se contratara con esta siempre y cuando cumpla con
las  condiciones  de  habilitaci6n.  Si  no  cumple  las  condiciones  de  habilitaci6n  se  seguifa  el
mismo procedimiento con la oferta que present6 el tercer menor precio y asi sucesivamente
hasta obtener un oferente habilitado.

En caso de que ningtln oferente resulte habilitado se da fa por terminado el presente proceso
y se iniciara uno nuevo.

11. CAUSALES  DE  DECLARATORIA DESIERTA

La Alcaldia municipal de La Uni6n Valle del Cauca procedera a declarar desierto el proceso
de selecci6n objetiva, mediante Acto Administrativo debidamente motivado, en los siguientes
eventos:

a)    Cuando no se presenten ofertas/propuestas.
b)     Cuando  aun  recibiendo  ofertas/propuestas  ninguna  de  estas  resulte  habilitada  o

admisible,  luego de surtida la etapa de evaluaci6n y verificaci6n.
c)     Cuando   existan   causas   o   motivos   que   impidan   la   escogencia   objetiva   del

proponente.
d)     Las demas contempladas en la Ley.

Nota:   En  el  evento  de  proceder  a  alguna  de  las  causales  de  declaratoria  de  desierta
previstas  anteriormente,  la  Entidad  procedera  a  revisar el  contenido  y  los  requerimientos
tecnicos para  identificar las causas que dieron  motivo a tal  circunstancia y hara  los ajustes
necesarios para realizar una nueva convocatoria.

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle  15 No.14-34 C6digo Postal 761540 Tel6fonos (2) 2293118 -2293141  Fax:  (2) 2293049

E.  Mail:  f]2!saJdj±@Iaunlon-valle.ciov.co



¥®Tg`g
MUNICIPIO DE  LA UNION VALLE  DEL CAUCA

Pagina 22 DE 30

CODIGO: APGL 351,29.4Nit:  891.901.109-3

^Icaldio do MiNIMA CUANTIA

version:2     \

Fecha de Aprobaci,6n:
La unl6n Vall®

24/07/2017,   I

12.      SUPERVISION:

EI  Municipio  ejercera  la  supervisi6n,  control  y  vigilancia  de  la  ejecuci6n  de  `acueTdo  a  las
caracteristicas del objeto contractual y sus alcances a trav6s del Secretario de Gobi?mo y/o

quien  haga  sus veces,  quien tendra como funci6n verificar el  cumplimiento general de  las
obligaciones adquiridas por el Contratista.   EI  Supervisor ejercefa  un  control  integral sobr6
el desarrollo del contrato,  para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al Contratista la
adopci6n  de  medidas  para  mantener,  durante  la  ejecuci6n  del  contrato,  las  Condiciones
t6cnicas, econ6micas y financieras existentes al momento de la celebraci6n del rhismo, de
igual  manera  velars  por que  las  obligaciones  del  municipio  se  cumplan  de  acuerdo  a  lo
contenido en el contrato,  lo anterior, conforme al articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

13.      ADJUDICAC16N:

El  presente  proceso  se  adjudicara  al  proponente  que  presente  la  oferta  que  6frezca  61
menor precio a la entidad y que cumpla con todos los requisitos habilitantes de la presente
invitaci6n,  siguiendo las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de
la  Ley  1474  de 2011.

14.      SuSCRIPC16N Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO:

El  contrato  se  entendefa  perfeccionado  con  la  oferta  seleccionada  de  menor  precio,  la
aceptaci6n de esta en  los t6rminos del literal d) del articulo 94 de la  Ley  1474 de 2011,  en
concordancia  con  el  articulo  2.2.1.2.1.5.2  del  Decreto  1082  de  2015,  o  la  suscribci6n  del
respectivo contrato y la expedici6n del Registro Presupuestal.

15.         GARANTiA tJNICA DE CUMPLIMIENT0

De conformidad con los riesgos previsibles y la observancia de estos a cargo del Municipio,
El contratista debera presentar:

a)   Garantia de Cumplimiento:  Por un valor asegurado correspondiehte a]  10%'de la
cuantia del contrato y  una vigencia  por un termino  igual  al  plazo del  contrato y seis

(06) meses mss, contados a partir de la expedici6n de las p6lizas.

b)   Garantia   calidad   y   correcto   funcionamiento   de   los   bienes:   por   un   valor
asegurado correspondiente al  10% de la cuantia del contrato y una vigencia p6r un
termino   igual   al   plazo  del  contrato  y  seis  (06)   meses,   contados  a   partir  de   la
expedici6n de las p6lizas.

16. ADENDAS

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  articulo  2.2.1.1.2.2.1  del  Decreto  1082  de  2015,
cualquier  modificaci6n  a  la  lnvitaci6n,  se  efectuafa  a  trav6s  de ADENDAS,  Ias  dulales  se
incorporaran  a  la  lnvitaci6n  y se  publicaran en  la  plataforma del  SECOP  11  en  pagina Web
www.colombiacompra.gov.co  En  el  evento  que  se  modifiquen  los  plazos  y  t6rminos  del

proceso  de  selecci6n,  Ia  adenda  debera  incluir  el  nuevo  cronograma,  estableciendo  los
cambios que ello implique.
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17.  LA  INDICAC16N  DE SI  LA  CONTRATAC16N  RESPECTIVA  ESTA C0BIJADA POR
UN ACuERDO INTERNACIONAL 0 TRATADO DE LIBRE COMERclo VIGENTE `PARA
EL ESTADO COLOIVIBIANO

En  cumplimiento  del  numeral  80  del  articulo  2.2.1.1.2.1.1   del  Decreto  1082  de  2015,   la

Direcci6n  de  Desarrollo  Administrativo  procede  a  establecer  si  el  presente  proceso  de
contrataci6n  esta  cobijado  por  un  Acuerdo  Comercial.  El  numeral  5°  del  item  1.2.3.  del
Manual  Explicativo  de  los  capitulos  de  contrataci6n  ptlblica  de  los  acuerdos\coinerciales
negociados   por  Colombia  para  entidades  contratantes  expedidos  por  el   Ministerio  de
Comercio,  lndustria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeaci6n.

De acuerdo con la cuantia del presente proceso, se constat6 que no se encuentra cobijado

por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

En  consecuencia,  a  la  presente  modalidad  de  contrataci6n  no  se  aplicaran  las  normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos lnternacionales y Tratados de Libre Comercio

(TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

18.  RESPONSABILIDAD

En   todo   caso,    el    proponente   favorecido   con    la   adjudicaci6n   tend fa    la    absoluta
responsabilidad  en  la  ejecuci6n  de todas  las  actividades  necesarias  para  la  total  y cabal
ejecuci6n  del  objeto  contractual.  Por  lo  tanto.  el  proponente  debe  considerar  todos  los
aspectos  t6cnicos,  econ6micos,  financieros,  y  del  mercado  para  evitar  la  ocurren`cia  de
situaciones  y  materializaci6n  de  riesgos  que  afecten  la  cabal  ejecuci6n  del  contrato  y  la

permanencia  de  la  ecuaci6n  contractual  durante  toda  la  vigencia  del  contrato,  y  en  tal
evento, seran de su cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve.

19.     LA     FORMA     COMO     LOS     INTERESADOS     PUEDEN     CONSULTAR     LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los interesados  pod fan consultar los estudios previos e  invitaci6n  publica exclusivamente

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencla y Justicia
Calle 15 No.14-34 C6digo Postal 761540 Tel6fonos (2) 2293118 -2293141  Fax: (2) 2293049

E.  Mail:  alcaldia@.Iaunion-valle.aov.co
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ANEXO No. 01

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La  Uni6n  (V),  Fecha

SeFlores
ALCALDIA  MUNICIPAL
LA UNION VALLE  DEL CAUCA
CALLE  15  No  14-34

REFERENCIA:    lNVITAcloN    PUBLICA   -    PROCES0    DE    SELECCION    DE    MINIMA
CUANTIA

Yo  (diljgenciar  Nombre)(s)  de  la(s)  persona(s)  que  esta(n)  suscribiendo  la  pr.ppupsta),
identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de //.ndt.car /a ca//.dad en /a

que  actda  el(Ios)  firmante(s)  de  la  propuesta;  si  el(Ios)  oferente(s)  actqa(.n)  en  su..pro.pip
nombre,  6ste(6stos)  debera(n)  suscribirio.  Si  la  oferta  se  presenta  bajo  la  mod_alidad  dp
representaci6n  ya  sea  de  una  Uni6n  Temporal  o  de  un  Consoroio,  debera  firmari?  Ia

persona  a  la  cual  se  le  otorg6  el  correspondiente  poder  para  suscribir  la  pr?pues!a  y.
adjuntarlo  a  la  misma.  Si  la  Oferta  se  presenta  por  persona juridica,  debera  firmarla  ?I
represenfante /ega/ de /a in/.sma/, de conformidad con lo establecido en el /en e/ evenfo c/e

que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carfa sea  una
sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociaci6n, o ?I
convenio  de  union temporal  o consorcio,  o el  documento  pertinente  en  donde  conste  la
designaci6n  de tal  persona  para  presentar Oferia en  nombre  de los demas), me perrvykp

pre:eritar. en nombre de  (indicaci6n  clara del  proponente  a  nombre  de quien  5e  aprqa),
propuesta  seria,  formal e  irrevocable  para  participar en  la  lnvitaci6n  Pdblica  de minima
cuantia convocada por la Alcaldia Municipal de La Union en el departamento del Valle
del Cauca, para presentar propuestas para la celebraci6n de un contrato que reiulte de la
adjudicaci6n  del  citado  proceso  de  selecci6n,  en  los  terminos  prescritos  en  la  invitaci6n

pdblica  que  rige  el  proceso,  en  la  carta  de  aceptaci6n  de  la  oferta,  en  lasr  leyes  de  la
Repdblica  de  Colombia  y  en  particular  de  la  ley  80  de  1993,  la  ley  1150  de  2007',  sue
decretos  reglamentarios,   en  especial  el  Decreto  1082  de  2015,   los  C6digos  'Civil  y  d6
Comercio,  y  las  demas  normas  que  conforman  el  fegimen  legal  del  presente  prdceso  de`

:e'oef:::6enr':,q,rseJ':#[:=£;egDUEarAaL:#nE:STP;:t,°6CN°n::r#'e:tEesaTi+':°:ei|%e;°EdR6sP:eNS|a§r
PRIVADAS  DE  LA  LIBERTAD  (PPL),  QUE  SE  ENCUENTREN  DEtENIDAS  EN''LAS
INSTALACIONES   DE   LA   ESTAC16N   DE   POLIciA   DEL   MUNICIPIO'  DE 'LA   UNION
VALLE DEL CAUCA; COMO GARANTiA DE SUS DERECHOS FUNDAWIENTALES Y DE
CONDICIONES  DE RECLUS16N ARMONIZADAS CON  LA  DIGNIDAD HUMANA".

Manifestamos bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1.    Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la lnvitaci6n Publica

y de sus anexos, asi como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

Honestidad, Respeto. Compromiso, Diligencia y Justicia       I
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2.    Que     la     propuesta     que     presento     es     irrevocable     e     incondicional,     y     obliga
insubordinadamente al proponente que represento.

3.    Que  ni el representante  legal  o apoderado del  proponente,  ni el  proponente  mismo,  ni
sus  integrantes y directores  nos encontramos  incursos en  ninguna de las causales d
inhabilidad,  incompatibilidad o prohibiciones determinadas por la Constituci6n  Politica
la  ley aplicable.

4.    Que el proponente, en este caso (indicaci6n clara del proponente a nombre de quien se
actua),   esta   compuesto   por   las   siguientes   personas,   y   que   el   nombre   de   su
representante  legal,  djrecci6n,  tel6fono,  fax  y  correo  electr6nico  son  los  siguientes:

(informaci6n de cada uno de los integrantes que componen al proponente. si son varias
personas;   Si   se  tratara  de   un   proponente   persona  juridica,   se   puede   adaptar  la
declaraci6n,   para  suministrar  la   informaci6n  alli   requerida  respecto  de  la  sociedad

proponente y §u representante legal unicamente).
5.    Que  nuestra  propuesta  basica  cumple  con  todos  y  cada  uno  de  los  requerimientos

establecidos  en  la  lnvitaci6n  Pdblica  y  en  la  ley,  y  cualquier  omisi6n,  contradicci6n  o
declaraci6n debe interpretarse de la manera que resulte compatible con  los terminos y
condiciones del proceso de selecci6n dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos
expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

6.    Que nos comprometemos a proveer a la Entidad, en caso de resultar adjudicatario del
presente   proceso  de  selecci6n,   los   bienes   y/o   servicios   ofrecidos  en I la   presente
propuesta,  que corresponden a aquellos solicitados en la  lnvitaci6n Ptlblica de Minima
Cuantia  N°  MC-037-2026,  con  las  especificaciones  y  en  los  t6rminos,  condiciones  y

plazas  establecidos en  los  documentos  previos  y  en  las  condiciones  allegadas  a  esa
entidad a traves de la presente carta de presentaci6n.

7.    Reconocemos   la   responsabilidad   que   nos   concierne   en   el   sentido   de   conocer
tecnicamente  las caracteristicas,  funcionalidades y especificaciones de  los  bienes y/o
servicios que  nos obligamos a entregar,  y asumimos la responsabilidad que se deriva
de  la  obligaci6n de haber realizado todas  las evaluaciones e  indagaciones  necesarias

para  presentar la  presente  propuesta  sobre  la  base de  un  examen  cuidadoso de  las
caracteristicas del negocio.  En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que
los  servicios  logisticos  que  se  prestaran  a  la  Alcaldia  municipal  de  La  Uni6n  en  el
Departamento   del   Valle   del   Cauca,   en   el   caso   de   resultar  adjudicataria   nuestra

propuesta, cumplen con todas y cada una de las exigencias de la lnvitaci6n Pdblica, sus
anexos y adendas que llegaren a suscribirse.

8.    Manifestamos  ademas  que  hemos  realizado  el  examen  completo  y  cuidadoso,  y  que
hemos investigado plenamente,  Ias condiciones del contrato que  nos comprom!temos
a  ejecutar,  asi  como  los  riesgos  que  del  mismo  se  derivan,  y  declarainos  que  se
encuentra bajo nuestra responsabilidad y conocemos detalladamente todos los factores
determinantes de los costos de presentaci6n de la propuesta y de ejecuci6n del contrato
a suscribir,  Ios cuales se encuentran incluidos en los terminos de nuestra propuesta.

9.    En  todo  caso,  aceptamos  y  reconocemos  que  cualquier  omisi6n  en  la  que  hayamos

podido   incurrir   en   la   investigaci6n   de   la   informaci6n   que   pueda   influir   para   la
determinaci6n  de  nuestra  propuesta,  no  nos  eximira  de  la  obligaci6n  de  asumir  las
responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a
cualquier   reclamaci6n,   reembolso   o   ajuste   de   cualquier   naturaleza   por   cualquier
situaci6n que surja y no haya sido contemplada por nosotros en raz6n de nuestra falta
de diligencia en  la obtencj6n de la  informaci6n.                                                                                      I
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10.  Reconocemos que ni la Alcaldia municipal de la Uni6n en el Departamento del Valle dell
Cauca,   ni   el   personal   interno   o   externo   a   la   misma   que   haya   intervenido   en   la
contrataci6n   que   se   promueve   por   medio   del   presente   proceso   de   selecci6n   y
contrataci6n,  nan  manifestado  declaraci6n  o  garantia  alguna  expresa  a  implicita  en
cuanto  a  la  exactitud,  confiabilidad  o  integridad  de  la  informaci6n  contenida  en, Ias
fuentes  de  informaci6n  analizadas  y  conocidas  por  el  proponente,  en  los  materiales

proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de la audiencia
informativa preliminar o visita efectuada a las instalaciones (si a ello riubo lugar),  en lag
cuales  se  llevaran  a  cabo  las  actividades  para  la  ejecuci6n  del  contrato,  ya  sea  por
escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos
a los que hemos tenido acceso  ha sido considerado como una promesa o declaraci6n
en cuanto a la adjudicaci6n.

11.  Reconocemos que ni en la invitaci6n publica del proceso de selecci6n,  ni la informaci6n
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada

posteriormente  a  cualquier persona,  ya  sea  en  forma  verbal  o  escrita  con  respecto  a
cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria
en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos qu6

para  la  preparaci6n  de  nuestra  propuesta  hemos  obtenido  asesoria  independiente en
materia financiera,  legal, fiscal, tributaria, y t6cnica, y que nos hemos inforinado plena y
adecuadamente  sobre  los  requisitos  legales  aplicables  en  la jurisdicci6n  del  present6

proceso de selecci6n y contrataci6n y del contrato que se suscriba.
12. Aceptamos plena,  incondicional e irrestrictamente los t6rminos del contrato que se nos

ofrece,    conforme    a    la    invitaci6n    publica    y    sus    Adendas    si    hubieren:y    no§
comprometemos  a  suscribirlo  sin  modificaciones  sustanciales  o  formales  de  ninguna
naturaleza,  por  la  sola  adjudicaci6n  que  a  nosotros  se  nos  haga  del  contrato,  salvo
aquellas modificaciones que determine incluir la  Entidad,  por considerarlas  necesarias

para  incorporar las variaciones que se deriven  de  las adendas que se expidan  dentro
de la lnvitaci6n  Ptlblica N° IVIC-037-2026, las que de antemano aceptamos.

13. Manifestamos   y   declaramos   que   nuestra   propuesta   no   contiene   ningdn   tipo   de
informaci6n    confidencial    o    privada    de   acuerdo    con    la    ley   colombiana,    y,    en
consecuencia, consideramos que la Alcaldia municipal de La Uni6n en el Departamento
del Valle del Cauca,  se encuentra facultado para revelar dicha informaci6n sin  reserva
alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesotes, a
los  demas  proponentes  6  participantes  en  el  proceso  de  selecci6n  impulsado,  y  al

pjlblico en general (esta declaraci6n puede ser suprimida y sustituida por una 6n'la due
se declare  que  la  propuesta  contiene  informaci6n  confidencial,  en  el  caso  de  ser ello
asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal i'nforma'ci6n, y
la  justificaci6n  legal  y  tecnica  que  ampara  los  documentos  que  sean  citados  con fa
confidencialidad   invocada,   mencionando   las   normas,   disposicion6s,   decisione§   d6
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad`a
[os mismos).

14.  Los  suscritos  (indicar los  integrantes  del  proponente  en  el  caso  de  p+oponent6  pltiral;
nombre del proponente, en caso de persona juridica o natural,  adaptando la redacci6n
del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes al

presente  proceso  de  selecci6n  bajo  (indicar forma  o titulo  bajo  el  cual  se  presenta  la
propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad
plena por los  resultados y obligaciones del contrato ofrecido,  segdn las estipula'ciones
contenidas  en  la  invitaci6n  publica  que  rigen  el  proceso  de  selecci6h,  y recohocemos

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justlcia
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que nos encontramos vinculados o comprometjdos de manera ilimitada,  incondicional,
insubordinada   y   solidaria   respecto   de   todas   y   cada   una   de   las   obligaciones   o
responsabilidades derivadas de la presentaci6n de la propuesta,  de la correspondiente
adjudicaci6n, y de la suscripci6n del contrato respectivo, conforme a las condiciones de
responsabilidad  previstas en  la ley.

15.  Declaramos bajo juramento,  el que se entiende  prestado por la  mera suscripci6n de la

presente  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta,  que  hemos  declarado  dnicamente  la
verdad en  la  informaci6n y propuesta suministradas,  y que en consecuencia no existe
ninguna falsedad en  la  misma,  siendo conscientes de  las consecuencias penales que

pueden  derivarse  de  cualquier falsedad  que  se  evidencie  en  la  informaci6n  aportada
con   la   propuesta,   o   en   las   declaraciones   contenidas   en   la   presente   carta   de

presentaci6n de la propuesta.
16. Que  me  obligo  a  suministrar  a  solicitud  de  la  Alcaldia  municipal  de  La 'Uni6n  en  el

Departamento  del  Valle  del  Cauca,  cualquier  informaci6n  necesaria  para  la  correcta
evaluaci6n  de  esta  propuesta,  dentro  de  los  terminos  que  al  efecto  determine  esa
entidad.

17. Que la presente propuesta consta de (indicar el ntlmero de folios de la propuesta) folios.
18. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(5) sigiliehte(s)

direcci6n(es):  (diligenciar direcci6n  para  notificaciones).

19. Que  en  caso  de  resultar  favorecidos  en  la  adjudicaci6n  del  proceso  de  selecci6n  y
contrataci6n,   los   pagos   que   se   pacten   dentro   del   contrato   respectivo,   deberan
consignarse  en  la  cuenta  No. (indicar  clase  de  cuenta,   m]mero,
banco,  sucursal,  ciudad,  pats y  cualquier otro  dato  necesario;  cuando  se  trate  de  un
consorcio a union temporal debera indicar que en caso de resultar adjudicatario debefa
abrir una cuenta a nombre la uni6n temporal o consorcio previo expedici6n del RUT).

20. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60
ley 610 de 2000).

La  suscripci6n  de  la  presente  carta  de  presentaci6n  no  subsana  o  reemplaza  aspectos
especificamente solicitados dentro de la presente invitaci6n publica.

Atentamente:

NOMBRE a RAZC)N  SOCIAL NIT
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
DOCUMENTO DE  IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:
CORREO ELECTRONICO:

FIRMA

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle 15 No. 14-34 C6digo Pcrstal 761540 Telefonos (2) 2293118 -2293141  Fax: (2) 2293049

E.  Mail:  alcaldia@.Iaunion-valle.aov.co



av®iBifAlccilc]fado MUNICIPIO DE  LA UNION VALLE  DEL CAUCA
Pagina 28 DE 30

CODIGO: APGL 351.29.4Nit:  891.901.109-3

MiNIMA CUANTiA

versi6h: '2

Fecha de A robacj6n:
la unl6n Va.I®

24/07/2017

ANEXO No. 02

pROpuESTA TECNlcA y EcONorviicA

Las siguientes son las especificaciones t6cnicas minimas requeridas del servicio que deb6
cumplir  el   proponente   la   cual  debera   presentar  con   su   propuesta   sin   modificaci6n   ni
alteraci6n  alguna y son  las cantidades requerida:

Valor Total de la propuesta:

Atentamente:

NOMBRE 0  RAZON  SOCIAL NIT:
NOMBRE  DEL  REPRESENTANTE  LEGAL:
DOCUMENTO DE  IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION:

TELEFONO:
CORREO ELECTRONICO:

FIRMA

Honestidad,  Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia
Calle  15 No.14-34 C6digo Postal 761540 Telefonos (2) 2293118 -2293141  Fax:  (2) 2293049

E.  Mail:  al!caldia@Iaunion-valle.aov.co
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ANEXO No. 03

CERTIFICADO  NO INHABILIDADES  E INCOMPATIBILIDADES

La  Uni6n (V),  Fecha

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL

LA UNION VALLE  DEL CAUCA
CALLE  15  No  14-34

REFERENCIA:               DECLARAC16N               DE               N0               lNHABILIDADES               E
INCOMPATIBILIDADES.

Por medio de la  presente certifico que ni el suscrito ni "nombre de la entidad proponente",
entidad que represento, se hallan incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de 2011  y demas
normas sobre la materia,  para contratar con el Municipio de La  Union en el  Departamento
del Valle del Cauca

Cordialmente,

NOMBRE  DE QUIEN  DECLARA:
ENTIDAD QUE  REPRESENTA:

FIRMA

Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justlcia
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ANEXO No. 04
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)
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La Union (V), Fecha     DECLARAC16N  DE MULTAS Y SANCIONEProponente:

S.

I;

]t!i^jl ii

'`Ri,

I,,I      i         1,5

qi,+

lntegrante:
Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE  LA  UNION VALLE  DEL CAUCA

EI      suscrito
representante  legal  de

en     calidad     a?
comedidamentel in

permito manifestarles a ustedes que durante los dltimos cinco (5) afios \xp he,;Sid
sancionado y multado de conformidad con el siguiente detalle:

No. ENTIDAD

CONCEPTO      DE VALOR     DE     LA
FECHA                       Y\PERIODODELASANC16NV/0MULTA

LA  SANC16N  Y/0 SANC16N         Y/O
MULTA MULTA

Firma Proponente:

Honestidad,  Respeto, Compromiso, Diligencia y Justic:ia
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