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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

san Juan Nepomuceno, Bolivar, 13 de agosto de 2024

Doctar;

JOSE DAVID BARRIOS VASQUEL

Direclor Adminkirative de Gabismo ¥ lalento Humano
E 5 D

Asunfo: Designacion de Supervisor

Por medio del presente me dirjo o usted, paro comunicarne que hao sido desianade coma
Supervisor del Contralo de Prestocién de Servicios de servicios de Apoye ala Gestidn CPS-
184-202¢ del 13 de agesto de 2026, o nombre de DANILSA JOSEFINA DE CRO ORTEGA,
panena natural, idenlificado con cédula de ciudadania Mo, 32.33.798, F ohjsto del
respeciivo confrate es; PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
EMLACE MUMICIPAL PARA LAS ACTIVIDADES QUE SE DERIVAMN DEL PROGRAMA REMTA
CIVDADAMA DEL MUNICIFIO DE SAN JUAN MEFOMUCEND, BOLIVAR,

Atentomernbe,

GUIDO JOSE FEGlUEHGA'\fAAImHE:

Alcolde Municipal Q
1119

Teléfono: (57 5) GEI0596 Fax: (57 5) GAS0506
i AN NPT Diroccldn: Cra 13 No 8-70 Centro Administrative *Ramon Rodriguer Diago”
San Juan Nepomuoene
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

NUMERC DEL CONTRATO CPE-184-2024

MODALIDAD DE |
_ CONTRATACION: DIRECTA

""" PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO |
EMLACE MUNICIPAL PARA LAS ACTIVIDADES QUE SE DERIVAN
OBJETO DEL CONTRATO: DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA DEL MUMICIPIO DE SAN
JUAN MEPOMUCEND, BOLIVAR,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR.
IDENTIFICACION DE EL — -
CONTRATANTE: el L
COMNTRATISTA: DANILSA JOSEFINA DE ORQ ORTEGA
IDENTIFICACION DE EL
CONTRATISTA | CC. No. 33.339.798
VALOR DE CONTRATO: | QCHO MILLOMES DE PESOS [$8.000.000]
PLAZC | CUATRO 4] MESES
No. ¥ FECHA DEL CDP 424 DEL 6 DE AGOSTO DE 2026

Los suscrifos, GUIDD JOSE FIGUERDA MARTINEL, idenfificodo con o céduln de ciudodanda
ndmeno 73268221, quien obra en calidod de olcolde ¥ por tanto como representante legal del
rnicipio de Son Juan Nepomucena, Bolivar, enfidad poblico del nivel feritorial, idenfificoda
con el MIT 800.037.175 2, lacultodo legamente pora confratar por el articulo 11 de 1o ey 80 de
19793, quien en adelonte pora los efectos del presente contrato se denominard ko ENTIDAD
CONTRATANMTE, por una parts, v de o otrg, DANILSA JOSEFNA DE ORO ORTEGA, perscna naburdal,
identiicada con cddula de cipdadania Mo, 33337 798, guien achla &n su ropio nombne ¥ gque
en odelonfe s& denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celeboar el presente contraio
de Prastocidn de Semvicios de Apovo a la gestidn, gue se regird por [as clausulas que adelonie
e exprasan, previos los siguentes corsideraciones: 1) Gue las enlidades estalales buscon el
curmplimiento de los fines estatales, 1o confinua v eficiente prestocion de los servicios pdblicos v
lo efeciividod de los derechos e infereses de los civdadonos v & confrato o celebrarse se
ralociono con el complimeanto de estos lines. 2) Gue LA ENTIDAD CONTRATAMNMTE o fravis del
comespondiente estudio previo idenfificd 1o necesidad que se propone satisfacer con la
celebracion del presente controto, 3) Gue o ohjeltc del presente conftrole se encuenira
confempleds en el Plan onual de odguisicionss de LA ENTIDAD CONTRATANTE, de o vigencia
2024, 4) GQue en o plonta de pesonol de LA ENTIDAD CONTRATANTE no existe pesonol
gificiente vy copocitodo gue reina & perfil pora realizor los oclividodss gue 58 reguisren
ejecutar pora safisfocer o necesldad gue fue dentfificoda a frovés del respechivo estedio
presvio: segun carlificacidn expedida por el Director Adminlstrative de Gobierno y Talento
Humano de lg ENTIDAD CONTRATANTE, 5) Gue desde =] punio de vista normativo legal, rasulia
procedents y necesana lo controtacion que LA ENTIDAD CONTRATANTE se propong levar 4
caba, con el lin de safisfocer la necesidod gue ha sido idenfificada a ravés del edudio pravio.
&) Crue LA ENTIDAD CONTRATANTE slabord al comaspondiente astudio previo medionie &l cual
e identificd o necesidad o sotsfocer con la presente confraotocidn, de conformidod con lo

Teléfono: (57 5) GB90596 Fax: (S7 5) 6890596
Direccidn: Cra 13 Mo B-70 Centro Administrative “Ramén Rodriguez Diago”

5an Juan Nepomuceno




E‘h"ﬁ'ﬂi"u‘ EPRLCEND

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCEMNO
Mit. BDO.02F175-2

sstablecido en el Decrelo 1082 de 2015, 7) Que a fravés del drea de presupuesto de LA
ENTIDAD CONTRATANTE sxpidic Cerlificodo de Disponibilidod  Presupuesta gue respalda o
celebracion del presente contrato, 8) Que o presente confrato se regirt por las leyves 80 de
1793 ¥ 1150 de 2007, asi como el Decreto 1082 de 2015 v por los leyas civiles v comerciales
colombionas y en especial por los siguientes clausulas: CLAUSULA  PRIMERA: )
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO EMLACE MUNICIPAL PARA LAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN
NEPOMUCENO, BOLIVAR, de acuerdo con el estudio previo que sirve de suslents al presente
confrato. PARAGRAFO PRIMERO: Alcance del objete. En desamolio del objele confractual EL
CONTRATISTA == cbiligo a gjecutado de conformidod e consideraciones contractuales que se
plontesn vy las consideraciones presentadas en la propuesta ¥ acephtodos por LA ENTIDAD
CONTRATANTE. En virlud de lo anferior, s deberdn sjecutor las siguienfes aclividades por parte
ce EL CONTRATISTA: 1. Apoyar o sjecucion del programa BENTA CIUDADAMA q trovis el
cumplimiento de los requisitos exigidos por dicho progroma. 2. Crganizar con |as
institueiones de salud v los establecimiantos educativos el desaroiio de los aclividodes
propias del cicle operatfive del programa v la coberiura de la oferta de los servicios para los
parficipontes del programa. 3. Uderar, gesfionor e implementar ks oclividades requericcs
para & desarolle del components de bienestor comunitanio del programa en s linsas de
articulacion institucional y participaciond, Dar o conocer la oferta insfitucional al equipo de
gobiemo y crecclonaro oe manera preferente hacio los porticipanies del programa. 5,
Divalgar y comunicar o los beneficiaros ios ineamientos v actividades para ef Sptimo desamollo
del progroma en el teriloric. 4. Responder por la veracidod de la informacian reportada al
prograoma ¥ registrada en los sistemas de mformocion ufilizade: en razdn de st funciones. 7.
Redlizor &l odecundo manejo documental de las actividades propios del programa acorde
con ks disposiciones de la adminisfracian Municipal, 8. Suscribir los proloceles a que haya ILicgcar
en virlud de la confidenciaiidod de la irformaocian. 9. Los demds que ssan asignodaos con el
supenisor, necesanos para la ejecucion del objelo confractual, :
Obligaciones del confratista. Con o ascripoién del presente confrato EL CONTRATISTA se obliga
para con LA ENTIDAD CONTRATANTE o cumplir con ks siguientes obligociones: 1. Deberd
acrediar afiiacidén y poge de aportes ol sistema de seguridad social integral v parafiscales;
esto Uifime ¢ o elfo hay lugar. 2, Becutar kos aclividodes constitutivas del dcance del ohjeto
conkactual en la forma pactoda en & respective contrato. bajo lo coordinccién del supervisor
designado por el Municipio. 3. Cbrar sempre, bajo la orentacidn del Municipio. en procuera de
los mejores resuifodos para [a entidad confratante, 4. Cumplir con las exigencias del supervisor
de occuerdo con ke funciones que le comesponden a dste. 5. Obrar con ledliad v buena fe,
avilands dilocionss y trabas en lo glecucidn del contrato. 8. Suscribir & acta de iquidccian del
Contrato, s a elio hay lugar. 7. Mantener indemne a la enfidad controtanie respacta cualguier
reclamacian proveniente de terceros que fengon como causa sus actuaciones. 8. En gensral,
o obligacidn de cumplir cabalmente con las condiciones contractuales, para o cabal
gjecucion y desamollo del contrato, pora lo cual el CONTRATISTA deberd actuar
razonablemente en el morco de sus obligociones contractucies, 9. Realizor lodos las
actividodes contemplados en el alconce del objeto del contrate. 10, Velar por ko conservacian
¥ buen estado de los elementos y eguipos de trabajo que se le suministren, 11. Crdencr y ubicar
los instrumentos de frabajo en los lugores seficlados para evitar el desorden. 12, Atender kas
recomendocioness y sugerencios que haga & supervisor del conirato. 13. Actuar con plena
aficiencia v responsabiidad desancllondo y/o ejecutando las octividades inherentes ol objeto
del confrato, PARAGRAFO PRIMERO: Compromiso gnficomupcitn.- EL CONTRATISTA, con ko
suscripcion del presente contralo, se oblign o prestar apoyo a la accion del Estado
Colombiono y de LA ENTIDAD CONTRATANTE posa forlalscer la Tramsparencia y ko
Responsabiidod de rendir cuantas, ¥ en este contexto cwme explicitamente los siguientas
COMpEamisos, sin peduicio de w obligocidn de cumplr la ley colomblana: 1.- ¢ compromete o
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENDO
Nit. BDO.O2F175-2

no ofrecer, nl dar sobormos, ni ninguna olra forma de halago o dadiva a ningon funcionario
publico en retacion con su confrate. 2.- Se obliga o no celebrar ocverdos o realizar actos o
conductas que tengan por sbjeto 1o colusidn en & presente contrate, PARAGRAFO SEGUNDO:
Ester contrato de prestockin de servicios no esta sujeto al cumplimienfo de horario, tampoco
relacion jerdrquica. pero en su ejecucion EL CONTRATISTA tendra en cuenta los lineamisntos
sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios, CLAUSULA TERCERA: Obligaciones de LA
ENTIDAD CONTRATANTE: 1) Garanfizor lo apropiceién de los recursos econdmicos para ko
siecucion del contrato; 2) Reolizor el seguimiento o supervisian de cumplimiento del objeto g
contratar: 3) Pagar el valor del confrato pravia cerificacidn de recibo a salistaccion por parte
del SUPERVISOR. 4) Los demas establecidas en los arficulos 4° ¥ 5%, respectivamente de o Ley B0
da 1993. €1 A CUARTA: Valor . El volor del prssente confrato se pacta en o
suma oe OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE (8.000.000.00), monto que comprende todos los
gaifos directos e indirectos, grovdmenes, tibutos v demés costos en gue. incuma EL
CONTRATISTA por causa v ocasitn de la sjecucién del mismao, B valer del presente contrato s
encuenira respaldado con el Centificado de Disponibifidod Presupusstal ndmero 424 de jecha &
de agosto de 2026 expedidos por el Direcior Financiero de LA ENTIDAD CONTRATANTE. & cual
hoce parte integral del presente conlrato, MM LA ENTIDAD
CONTRATANTE pogard o EL CONTRATISTA el valor total del contrato de |a siguiente formao:
CUATRG (4) pagos mensucles, mes vencido, por volor de DOS MILLONES DE PESOS M/L
(32.000.000). Estos pagos seran realizados previa oresentacion de la respectiva cedificacian de
cumplimiento a entera satisfaccidn expedida por parte del supervisor gel contrato dasignado
por LA ENTIDAD CONTRATANTE, lo suscripcidn de! acta de recibo porcial vWo cumplimisnto, un
informes mensual de octividodes presentade por EL CONTRATISTA, con al visto bueno por parte
del supervisor, como tamblén deberd ocreditar el page de aporles relafives al Sktema de
~eguiidad Social Infegral (Salud, Pensidn y Riesgos Loborales (ARL), lo presentacidn de g
factra electronica yio cuenta de cobro comespondiente segin el régimen fbutario al que
perfenezca EL CONTRATISTA, circunstancia que deberd ser verficoda v deberd consignor |
visto bueno del supervisor del confrate como requitto para cado pogo, Lo anterior de
conformidad con o normado en el paragrafo 19 del arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007, LA
ENTIDAD CONTRATANTE no se responsabilizard por la demaora &n el pago o BL CONTRATISTA,
cuando la misma ocuma por enconfronse Incompieta la documentacon gue sinvg de sopore
pana el tramite de las facturas y no se ajusle o cuclguiera de los condiciones establecidos en
esfudio previc y en el presente confrato. Asi comeo lampoco se hard responsable por b demong
en los pogos ol confratisto por la ccurencia de fesgos asociados g cambio de vigencia fiscal.
CLAUSULA SEXTA: Plazo de efecucién. Fl plozo de ejecuciin del contralo sera de cuatro [4)
rmasas, se confard desde la techa de expedicidn del registro presupuesial. CLAUSULA SEPTIMA:
Supervisién_del contrato. Lo supervisién del presente contrato serd ajercida por el Director
Adminisirolivo de Gobierno v Talento Humano de LA ENTIDAD CONTRATANTE. quien verficard la
ejecucion de los actividades constifutivas del alconce del objsto cenfractual y 8l cumplimiento
de o demas obligociones a cargo de EL CONTRATISTA. de conformidad con le dizpesto en los
atficdos 83 y B4 de la ley 1474 de 2011 y el Manual de Confrotacién de LA ENTIDAD
CONTRATANTE. CLAUSULA OCTAVA: Confldencialidad. Er razdn o que pard ka ejecucion de lgs
achvidodes consfitutivas del alcance del objete confroctual EL CONTRATISTA debe manejar
informocion confidencial y fener acceso a documentacion de alle nivel de compleiidad e
irferes para LA ENTIDAD CONTRATANTE. se compromets o que & uso que le de o dicha
informaocion debs comssponder a la ejecucian del presente contrato v mantener la resarva CaThl=Y
Comeiponca pom su mangio y divulgacion so pena de kas sanciones legales a que haya lugar.
CLAUSULA NOVENA: Myltgs. Cwonis la ejecucién del presente confraloc LA ENTIDAD
CONTRATANTE podrd imponer & EL CONTRATISTA multas sucesivas por mora o inc umplimiento de
dlgunao de las sbligociones o su carge, en caso de incumplimiento total o parcial del contrato,

RAFO: 5i el incumpliméento fuere parcial LA ENTIDAD CONTRATANTE opfcard as soncionas
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
ML, A0 O03AFL7S-2

corespondientes vy descontard de la parle que le corasponde o EL CONTRATISTA &l valor de [as
multas o sanciones impuestas o éste, CLAUSULA DECIMA; Cesidin del contrato, - EL CONTRATISTA
N0 podrd ceder el presente controto sin sxpresa autorizacion por escrito que de allo oforgue LA
ENTIDAD CONTRATANTE, pudiéndose este ressrvar las razones que haya tenido ol negar Io
peficion formulada, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Aproplocién presypuestal. — LA ENTIDAD
CONTRATANTE reservard con destine o este contrato, ka suma de dinero establecida en I
chausula segunda del misme, Imputable g su presupuesto de goitos de |la vigencia fiscal 2025,

us A : Incl e cld Bxc En los Merminos del numeral
2* del articulo 14 de lo ley 80 de 1.993, se pactan expresamenta los clduulas excenclonales al
derecho comin previstas en los arliculos 15, 14, 17 v 18 de la eitadn dispaticion legol. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: Garanfigs. De conformidad con ls prevista en el articulo 22.1.21.4.5 del
Decreto 1082 de 2015 las garantios no serdan obligatorias en la contratacién directa. Confarme
lo anterice, para el presente proceso de contratocion, teniendo en cuenta la nahwalera del
objeto del controto y la ferma de page ded valor de dicho conlrate, la cudl se establece pogos
mensuales por lo ejecucian del objalo contracival, no exigird a EL CONTRATISTA o conslitucisn
de gorantio. CLAUSULA DECIMA CUARTA: Pefeccionamiento y glecucion del confroto, Fsie
confrofo requiere pora su perfeccionamiento la fima de los palet v poro 50 8jecucion se
requeria de lo exstencio de los Cerlificados de Disponibldad ¥ Regitiro Presupuestal,

CLA IALA | Indem El CONTRATISTA se compromete a mantener Indemne
a LA ENTIDAD CONTRATANTE frente o tercercs. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Domicille. Las partes

decloran que pora efectos de cudlguier osunte relacionado con este confrato aceptan el
Municipio de Son Juan Nepomucena, Bolivar como domicilio.

Para constancia se firma en el Municipio de Son Juan Mepomuceno, Bolivar, @ los trece (13
dias del mes de agosto del afo dos mil veinliséls {2026).

FOR EL CONTRATANTE FOR EL COMTRATISTA

g I-..~~L.j N QO g . CJ G
GUIDD JOSE FIGUEROA WAARTINEL DAMILSA JOSEFINA DE ORO ORTEGA
EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA

Alcalde Municipal
Proyecta; Yesly Bolestaros

Revisd: Gaolbael 5 B GOMmEeT
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ALCAIL DIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. BD0.03 71752

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE GOBIERNG Y TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
DE SAN JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR

DEJA CONSTANCIA:

Que, de ocuerdo con kb propuesta Y la documentacidn presentado pPor o sefiono:
DAMILSA JOSEFINA DE OROD ORTEGA, persona natural, idenfificada con Cédulo de
ciudodanio Mo, 33339798, pora o celebracisn de un confroto cuyo objeta s
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE MUNICIPAL PARA LAS
ACTIVIDADES GUE SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA, CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE S5AN
JUAN NEPOMUCENOC, BOLIVAR.", &l olerenie acreditd los requisitos de Ccapacidod |uridica,
experiencio & idoneidad, que se requlersn para la celebracion del confrato cuyo chjsto
viene reterenciado v la ejecucion del mismo, de confarmidad con lo eslablecido en &
Ssludio previc que soporla dicha contratacion, lo cual b sido verficodo o

Caopacidad juridica, formacién ocadémica, experiencia e Idoneidad: CUMPLE,

Se verficd lo siguiente documentacién e Informacién aporfada por & oferente con su
oferda:

= Oferta de servicios debidamente fiimada, con la manifeslacion expresa de que ei
oferente conoce y ocepia las condiciones para o confratocidn; gue no estd
ncurso en causales de inhobiidad o ncompatiblidad o prohibicion legal o
constitucional v que se compramete o frmar el confrato en coso e gue |8 sen
adjudicado.

* Folocopia de lo cédula de ciudadania del eferente.

s  Copio del RUT de la persona nofural aferente.

* Cerificado de ontecedentes disciplinarios de la persona natural oferente.

=  Certificackin de reporte de no estar incluido en el Boletin de recpansable: fiscolas

de la Contraloria General de la Replblica, de la persona nalwral oferente.

Cerliicado de Antecedentes judiciales, de la pamona natural olerente,

Cerfificacion del Regisfro Macional de Medidas Corectivas de |a parsona natueal

olerente,

Cerfificaciin del Registro de Deudores Alimentarios Moroscs de ka persona natural

oferente,

Documentos que acredilan que el olerente estd afiodo ¥ estd al dia con el pogo

de aportes a Seguridad Social infegral.

Cerfificacion del oferente de no estar obligade al pago de aportes parafiscales.

* Documentos gue acreditan lo esperdencia & idoneidad dol oferenie para o
sjecucidn del objeto del contralo, dentro de los cuales se inciuye hoja de vida en

fomato de la Fuhcign Poblico, con seportes de formacidn  ccadémica ¥
Bxpernenci,

™
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN HEPOMUCENO
MNit. BOD.D3T175-2

a& sxpide el presente documento en ef muricipio de San Juan Hepomuceno, Bolivar
&l dia doce (12) dios deal mes de agosto de dos mil veintiséis (2024).

JOSE DAVID BARRIOS VASQUET
Director Administrative de Gobiemo v Talento Humano
Municiplo de San Juan Nepemuceno, Bolivar

Telefono: (57 5) 6290596 Fax: (57 5) 6820596
Direccidn: Cra 13 Mo B-70 Centro Administrativo “Raman Rodriguez Diago”
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO

Nil. ADO.D37175-2

san Juan Nepomuceno, Bolivar. 10 de agoste de 2024

Seforo

DANILSA DE ORO ORTEGA
E- mail: donibodearaS@gmaol.com
Direccién: Cra 8 N1 2-40 San isicro

Son Judn Mepomucendo

Asunto: Invitocidn a Preseniar Propuesia de servicias.

E rmunicipio de San Juan Nepomuceno, Bolivor estd inferesads en recibir de usted
prepuesta para celebrar un confrofo de prestacién de servicios profesionales, conforme
ks especificaciones que se relacionan a continuacian:

MODALIDAD DE | CONTRATACIKON DIRECTA.

CONTRATACIGN

MPOLOGIA DEL | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION.
_CONTARTO _ |
OBJETO DEL | FRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION COMO
CONTRATO EMLACE MUMICIPAL PARA LAS ACTIVIDADES QUE SE DERIVAN

DEL PROGRAMA RENTA CIUDADAMNA DEL MUMICIPIO DE SAN
JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR,

ALCANCE DEL OBJETD
DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejlecucion del programa RENTA CIUDADANA &
través del cumplimiento de los requisitos exigidos por diche
programa,

4. Organizar con las instituciones de salud y los
ailablacimientos educalives el desarollo de los
activicades propias ded ciclo operativo del programa v
la cobertura de lo oferda de los senicios para los
participontes del programa.

3, lderor, gestionor & implementar s octividadss
requaridos pora el desarolls del componente de
Benestar comunitario del programa en las lineas de
articulacion instituclonal v participacian,

4. Dor a conocer la oferta insfitucional al equipo de |
gobiemo y direccionarla de monera prefarente hocla
los porticipantes del programa.

3. Divuigor y comunicor a los beneficianos los Eneamienias
¥ cclividades para el dpfimo desardllo del programa
en el temforic.

4, Eesponder por o verocidod de |l informacion
reportada ol proegrama v regisirada en kos sstemas da
informacion ufilizodos en razdn de sus funciones.

7. Reoizor el adecuado monejo documental de los
o lividodms propios el programa goorde Con kas

Teléfono: (57 S) GEO05096 Fax: (57 5) 6E00596
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO

Nit. 8B00.037175-2

disposiciones de la administrocian Municipal,

8. Suseribir los profocolos a que haya lugar en virdud de Io
confidencialidad de la informaocidn,

Y. los demds que sean asignodos con el supervisor,
necesaras parda la ejfecucidn del obieto contractual.

PLAIO DE EJECUCION
DEL CONTRATO

_DEL CONTRATO

El plozo de sjecucion del contralo sera de cuatre 4] meses, s
contard desde lo fecha de expedicidn  del registro
| presupuestal, '

LUGAR DE EJECUCION | MUNICIFIO DE SAM JUAN MEPOMUCEND, BOLIVAR

VALOR DEL CONTRATO
Y FORMA DE PAGO

| B valor estimade del conlralo comesponde a ko suma de:

OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000) MCTE, monilo
que comprende todos los gostos difectos e  indirectos.
gravamenes, fibufos y demds costos en que  incima EL
CONTRATISTA por cousa u ocastdn de o elecucidn del
contrato.

El MUNICIPIO pagard ol CONTRATISTA =l valor del contrato a
tido de honorarios. en la siguiente formao: CUATRO {4) pagos
mensuales, mes vencido, por valor de DOS MILLONES DE PESOS
MCTE, Fstos pagos serdn realizados previo presentocion de i
respectiva certificocion de cumplimientc o entera satiefoccion
expedida por parfe del supervisor del contrate designado par
EL MUNICIMIO, Io suscripcidn del acta de recibo parcial vio
cumplimiente, un informes mensual de actividades presentado
por EL CONTRATISTA, con el visto bueno por pare del
supervisor, como tambien deberd acreditor el pago de aportes
retativos al Sktema de Seguridod Social Integral [Salud, Pansién
| ¥ Riesgos Loborcdes [ARL], lo presenfacin de o focturg
alectonica yfo cuenta de cobro comespondients segin el
regimen fibutario al gque perfenezco EL COMTRATISTA,
circunstancia que deberd ser verificoda y deberd consignor =
visto bueno del supenvisor del contrato come requisite para
cado pogo. Lo anlerior de conformidad con le normade en el
paragrafe 1° del arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

El MUNICIPIC o se responsabilizord por la demora en &l pago
al CONTRATISTA, cuondo lg mEma ocura por encontrase
ncompleta o documentocidn que siva de soporte pora &l
trdmite de los facturos v no se gjuste o cudlguiera de los
condiciones establecidas en el estudio previo y en el respectivo

contrato, Asl como tampoco se hord responsable por ko
demorg en los pagoes ol controfisto por la ocurencia de fesgos

SUPERVISIGN DEL
CONTRATD

= PY

contratacion al cual estd referida este Invitaciin, serd ejercido
por el Director Adménisirativa de Gobismo v Talento Humana
dgel municipio de Son Juan Nepomuceno, Bolivor,  quien |
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verficora la ejecucion de kas actividodes constifutives  del
gicance del ebjeto conlractsal ¥ & cumplimiento de los
dems obligociones o comgo del CONTRATISTA, de
conformidad con o dispuests an los articuios 83 ¥ B4 de |a ley

DOCUMENTOS

CONTRATACION

REQUERIDOS PARA LA

1474 che 2011 y o Manudl de Coniratocian municipal,

Fara la celebracidn del confrato, el proponente debend
presantor o sigulenie documentaciin:

l. Oferto de servicios debidomente fimada, con la
rranifestacion expresa de que conoca ¥ acepia ks
condiciones parg lo confratacidn; gue no estd Incurso
en cowsdles de inhabiidod o incompotibiidad o
prohibicion legol o comstitucional para contratar con e
muUnicipio de San Juan Nepomuceno, Bolivar v gue se
compromete o firmar &l confrafto en coso de que le sea
odudicado,

Fotocopia de la cédula de cludodaonia

Copia del RUT

Cerfificodo de antecedentes disciplinarios expedida por

ta Procuradurio General de la Nacian.

3. Cerfificocién de reporte de no estar incluido en el |
Boletin de resporsables fiscoles de lo Contralona
Ganaral de lo Replblica,

&. Cedificodo de Anlecedentes judiciales expedido por o
Policia Hacional,

7. Cefificacidn  del Registro Haclenal de  Medidos
Comaciivos expedide porla Policia Mociona,

8. Cerdificacidn del Registro de Deudores Alimeniarios
Morosos.

9. Formate Unico de Hola de Vida,

10, Documentos que acrediten que el oferente esta of dia
con e pogo de apofes o Seguidad Social y
paratiscales; esto dllimo si a elle hay lugar.

1. Documentos gue acrediten lo copacidad juridica,
expeiencia & idoneidod para la ejecucion del objeta
del contralbs,

Ao

OBLGACIONES
COMTRATISTA

DEL

3in perjuicio de los demds obligaciones que se desprendaon de
o Constilucian Politica de Colombia, del Estoluto General de
Controtacion de la Administracién Piblico, de las parficulares
que corespondan a la noluralezn del contrato o celebrar, el
CONTRATISTA contraerd las sigulentes obigociones:

. Deberd acreditar ofliocién vy pogo de aportas al
slstemna de seauridod social infegral y porofiscales: acto
aHimo st e ello hoy lugor,

2, Fecuar lo: actividade:s constitutivas del aleance del
objeto contractual en lo forma poclada en el
respective contrato. bajo o coordinacidn del supenvisor

Teléfono: (57 5) BASOSHE Fas: (S7 5) 6800506
Direccidn: Cra 12 No 8-70 Centro Administrative “Ramdan Rodriguez Diago™
Lan Juan Nepomuceno

designado por el Municipio.



-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. B00.037175-2

3. Obrar sempre. bojo la odentacion del Municipio, en
procura de los mejores resultados para o enfidod
contrafante.

4, Cumplir con laos exigencios del superdsor de acuerdo
oon Qs funciones que le comasponden o éste.

3. Obrgr con lecliaod ¥ buang fe, evitando dilaciones v
trabxas en la ejecucion del contrata.

4. Suscribir 8l octo de liguidacién dal Centrato, 4 a ello
hay kagar,

7. Mantener Indemna a o enfidod controtante respecto
cualquier reclomacion proveniente de fercercs gque
terngan como cousa sus acluackones,

8. En genardl, la obligocidn de cumplir cabalmente con
s condiciones confroctuales, para o cobal ejacusion
y desarrolle del contrato, para lo cual el CONTRATISTA
debera octuar rozonablemente en el marco de ws
chligaciones confrachuales,

2. Realzor todos kos oclividodes conlempiodos en el
dlcance del objeto del confrato.

10. Velar por ko conservacion y buen esfado de los
elermentos ¥ equipos de trabojo que se le suminlsiren.

11, Ordencr v ubicar los insfrumentos de frabajo an ios
lugares senolodos pora evitar el desorden,

12, Atender kis recomendacionss v sugarencios gue hoga
el sipparvesor dal contralo.

13, Actugr con  pleno  eficiencio v resporsabilidod
desorollondo y/o ejsculando los actividades inherentes

- al objeta del contrato.

JUSTIFICACION DE LOS | De corformidad con ko dispuesto por el arlicule 2°de (o ley

FACTORES BE | 1150 de 2007 numeral 4 que regula ia modaidad de seleccidn

SELECCION por contralacién directe y una de estas cousales es o

comsagrada en el teral h) poro la prestacion de servicios

profesionakes vy de apoyo o o gesdidn. Tonto esto normao legal I

como la regiomentaia de lo misma es decir, el articulo

2.21.21.4% del Decreto 1082 de 2015 eslablecen como

foctores que determinan lo seleccion del contratista a

capacidod de dste para de ejecufar ef objefo del confraoto, ast

como ko acredifocidn de sy idoneidod ¥ expenencio
directamente redacionada con el dreg de que se frate, 8n que
seg necesario gue hayo obfenido previomente varias oferfas

De lal manera, que siguendo los demoteros trozados fanio por
la norma legal como ka reglamentania gue vienen citadas, se
fendran como factores justificatives del presenie procese da
selecridn, o copocidad juridica del conbralista para ejecutar
&l objeto del confroto. asl como o ocreditocidn de su

idoreidad y la experencia direcfamente relacionada con

dicho objeto. Para fal efecto. el proponente deberd acraditar

fomacion tecnico con minimo 1 oflo de axpanicncia laboral v
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con al menos siete [7] meses de expenencia relacionada.

PLAIO Y LUGAR PARA
PRESENTACION DE LA
OFERTA

La oferta y sus onexos deberd ser presentada en Io Platatormo
del SECOP I, dentro de los tres (3] dins habiles siguientes al
recibo de la presente invitocion

Todos los demds apecios relocionados con el proceso de confratacitn se encuentran
establecidos en el estudio previo elaborado per el Director Administrative de Goblemo y
Talento Humono del Municipio de San Juan Mepomucena, Bolivar, por lo cual se adjunta o
la presente invitocidn copin de diche documento pracontroctual, con el fin de gue seo
tenido en cuenta por usfed ol momento de o elaboracicn de la respectiva oferta pora ko
prastacion del servicks de apoyo.

i)

GUIDO JOSE FIGUERDA
Alcalde Munlcipal

e
RTINEZ

San Juan Nepomuceno, Bolivar

Privpacha: Yoy Bolestercs

ReEvist: Galeiel T Amer
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ESTUDIO PREVIO
DECRETO 1082 DE 2015
ENTIDAD: MUMNICIPIO DE SAM JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR
DIRECCION  ADMINISTRATIVA. DE  GOBERNO ¥
DEPENDENCIA QUE PROYECTA: TALENTO HUMARNO
FECHA: 10 OE AGOSTO DE 2024

1. INTRODUCCION

En desarollo de los numerales 7 y 12 del articulo 25 da o tey 80 de 1.993, arficulo 87 de la ley 1474 de 2011 y
en concordancia con el arficulo 2.2,1.1.2,1,1. Estudios v documantos previos del Decreto 1082 de 2015, Esta
dependencio se permife presentar los Esfudios Previos, de Conveniencia y Cporfunidad, requernidos pora
cefebrar un CONTEATO DE PRESTATION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidod con al
articule 2. numeral £ literal h de lo ley 1150 de 2007, en concordancia con & Decreto 1082 de 2015 Capitulo

. Subseccion IV aplicora la modalidad de CONTRATACIGON DIRECTA comespondiente a la causal de
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

El articuls 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, requia los Contratos de prestacidn de serviclos, los cuales son
agueles que celebran las enfidodes estatales para desarollar actividodes  reloclonocs con la
adminisiracion o luncionamiento de la entidad.

B municipio de San Juon Nepomuceno. Bollvor requisre confratar a una persona naturd que presie sus
servicios para la ejecucidn del objeto que este estudio se plantea, haciendo vso de la posibilidad que le
otorga la ley, para lo cual obtendrd una oferfa gue le permita contratar con la persong idénea y con
experiencia requerida en el terna de conformidad con los postulados del Decreto 1082 de 2015,

El municipio de Son Juon Nepomuceno, Bolivar, en su colidod de entidad estatal contratante sujeto ol
Estoluto de Conhralocién de la Adminigtracion Poblica redlizord, o trovés del presente  estudio, bk
ientiicocion de la necesidad o soffocer v ko justificacién de lo converdencia v oporunided de b
contratacion mediante lo cual s& propone satisfocer la necesidad idenfificaca.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

| 2.1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIFIO 5E PROPONE SATISFACER COM LA CONTRATACION
 PROPUESTA.

El propdsito del Estado colombiano es el bienestar de sus habitontes &n el morco de 1o especificacionss,
| derechos y debenes consogrodos en la Constitucidn Polica.

Pora el logro de este propdsito, & Municipio come enlidad temtonal bdsica del Eslade jusga un popel
lundomental. De acuerde con el Ariculo 311 de lo Constilucidn son parte de las funciones del municioio
prastar sericios poblicos, construir los obros que demande el progieso locol, ordenor e desamollo de su
temitoro, promover la participocion comunitaria y el mejoramisnto sacial y cultural de sus habitantes (CPC
19%1): s decir, el municipio debe velar por su dasarclo,
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B confrato estatal es uno de las hemomientas juidicas mediants o5 cudles se Srlaiois la octividod
administrativa: es un instrumento juridico que permite lograr el eficaz desarraollo de la accidn del Estado
dentro de una técnica juridica de coloboracidn, cuye proposito es la safisfaccién del interés general v de

los necesidodes colectivas.

Lo Adminstracion Municipal de San Juon Mepomuceno como maximo oiganismo locadl encargaca de |
| desarrolior planes. programas y proyectos que redunden en pro del bensficio de toda la eomunidad
|sanjuonera. y como of lo establece la Constifucion Polifica Colombiana, y en aras de fortalecer ka
comunicacion y la difusidn de las actividodes que se realizan dentro de Ia misma. Toda vez que se detects |
la escoso posbiidod de diologe e interlecucidn con la eomunidod sanjuonera, a fin de explicar los
difersntes programas proyectos, campanas, acciones tendientes al mejoramiento del municipio.

Bla ha identificado un problemo, consistente en la ineficiencia an el ssrvicio de atencion o los usucarios
beneficianios de los progromos y proyvectos coordinadas en os depandencios de adulto mavor, vietirmea del
conflicto armodo, Renta Ciudadana, jovenss en accion, genero y equidod. Infancia v odolescencia: las
cuales se encuentran adscrita en o direccidn adminitrativa de goblemo v tolenfo humano de ko
Alcaldia Municipal de San Juon Nepomuceno.

B Municipic coordina & programa Renta civdadana, donde legan muchos beneficiarios o solicitar
informacion. En ese senfido, se hoce necesarde contor con una persona notural con  las
competencias kaborales para coordinar las oclividodes del programa RBenta Ciudadana,

Denfro de la planta de personal no exisle personal suficlente parm asumir estos actividodes como Enlace |
| Municipal del programa Renta Ciudadana, razén por la cual se hoce necesario lo contratockén del mismo.

Con el fin de dar cumplimiento a los fines estatales y a la continua v eficiente prestacian de los sericios
plblcos, o Alcoldic de Son Juon Neporuceno, paro ejecufar de manero eficcz sus progromos y
proyectos, debe pronuncione a fravés de octos administratives de conformidad con los procedimientos ¥
disposiciones legalas sobre ka matera.

Teniendo en cuenla lo anterior, las entidades estatales tienen & deber de goranfizor que sus procesos de
seleccion de conlralisia, lo celebracidn y ejecucidn de sus contrates, se ojusten o los principlos de o
controfocion estatal, estén en amnonia con los postulodos que ernentan la funcidn administraliva ¥
cumplon con lo dispussto en el Estatuls General de lo Contratacidn  Administrativa y las demas
disposicianes normativas que regulan la materio,

Es necesano precior que, en la planta de personal del Municipio de Son Jugn Mepomuceno, Bolivar, no
existe persond suficiente pova realizor Ios octividodes que se requisre ejscutor para safisfacer la necesidad
que viene identificada, segin cerificociin expedida por la Direccidn Adminisirativa de Gobiemo v talenta
Hurmanc,

| Por lo antenor, desde & punfo de vista nommafivo y conforme los circunstancias facticas que hon sdo |
| expuestas, se concluye que resulta procedente, oporfuno y convenlente lo confratacién que la|
odministracion s propone llevar a cabo, con el fin de sotisfacer lo necesidad que ha side idenfificada
fraves del presente asludio.
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El Muriicipio de San Juan Mepamuceno, Bolvar, en desarollo de esle proceso de ssleccién dorg aplicacion
a los principios que fgen la confratacion publica, en especid los de fransparencia ¥ seleccion abjetiva, Asd

misma, atenderd los requisifos minimos  exigidos para ko sofisfaccién de la recesidod que ha sido
dentificaoda a kavés del presente estudio preEvio,

Lo copocidod juidica, experiencia & idoneldad deben ser acreditados por el futuro contrafista, mediante
| la documentaciton que aporte a través de la comespondiente oferta de servicios gue debe presentar. Si el |
oferente no acredita takes requisitos su oferta serd rechozoda de plang,

Ademas, el olerente y fulwe controfista deberd acreditar ios siguienies requisitos:

= 38f una personda naturdl o juridica sn impedimentos ni inhabilidades para confratar con el Municipio
de jan Juon Nepomucens, Bolivar,

« FPrestar los servicios contratodos de manera personal @ intransferible, manteniendo dispanibdidad
para la ejecucion del contrato de confomidad con los pordmetros gue sean establecidos por &
supervisor del mismo, en cumplimiento o los labores de coordinacidn del serdcio.

+ Presentar lo documentacidn que acredite su capacidod juridica, experencia e idoneidad.,

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL

CONTRATO A CELEBRAR
31. OBJETO DEL | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE
CONTRATO MUNICIPAL PARA LAS ACTIVIDADES GUE SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA

CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN NEPOMUCENO, BOLIVAR. I

|, Apoyor i ejecucion del programa RENTA CIUDADAMA o frovés ciel |

cumplimiento de los requisitos exgldos por diche programa,

Z. Organizar con las instifuciones de saiud v los estoblecimientos |
aducalivos e desamolio de los octividodes propios del ciclo
aperafivo del programa v o coberuro de o oferto de |los servicios |
para los parficipantes del prograrma,

3. Uderar, gestionar & implementar las actividades requeridos pora &l

. detarrolle del componente de blenestar comunitario del programa en
e gﬁ&gﬁ ::: las ineas de aficulacion ir*:.ali1llul:in:-nn_l'.r|:||:|rﬁ-=:ip|::lv:1'n;ur1. ,
CONTRATD 4, Dor a conocer |la oferta instifucional ol equipo e _gnl-_nemn ¥
direccionona de monera preferente hocia los  porficipontes del
Progranma,

5. Divulgar y comunicor a los beneficianos kos Eneamientas v achividodes
para el optimo desarolle del programa e n el teritario.

6. Responder por la verocidod de la informacidn reportoda ol programca
y registrada en los sstemas de informacian ullizodos 2n rozon de sus
funcionss,

7. Redlizar el odecundo manejo documental de los actividodes pirepios
del progromo acorde con los disposicionss de la administracion
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| Municipal,
8. Suscribr los protocolos o que haya lugar en vidud de g
confidencicidad de la informacidn.

¥. Las demas que sean asignadas con el supervisor, necesarios parag o
siecucian del objelo contractual,

33. PLAZO DE | B plozo de ejecucién del contrate serd de SE5 [} mesas, 3e contard desde g
EJECUCION  DEL|fecha de expedicidn dei regisire presupuestal,
CONTRATO ) -
34 LUGAR DE
EJECUCION  DEL' MUMICIFIO DE SAN JUAN NEPGMUCENG, BOLIVAR
CONTRATO

B wolor estimade del confrato comesponde a la suma de; QCHO MILLOMES DE
PESOS M/CTE ($8.000.000,), monts que comprende tados log gastos directos e
mdrectos, grovamenes, tibutos v demds costos en gue [ncuma EL
CONTRATISTA por cousa u ocasicn de 1a glecicidn del contrato.

El MUNICIPMO pagara of CONTRATISTA &l valer del contrato o tiulo de
henararias, en la siguiente farma: CUATRO (4) pogos mensual, mes vencido,
Por volor de DOS MILLONES DE PESOS M/L 2.000.000). Estos pogos serdn
redlizodos previa presentacion de i respecliva cerfificocion de cumpliimiento
a enlera sofsfoccidn expedida por parte del supervisor del conirafo
designodo por EL MUNICIPIO. Io suscripcion del acla de recibo parcial yfo
cumplimienta, un informes mernsual de octividodes presentadoe por EL
35  VALOR pEL | CONTRATISTA, con el visto bueno por parte dellsumwisur. como lambién
CONTRATO Y deberd ocreditar & pogo d&hm}w’res relatives al Sistema de Seguridad Social
FORMA DE PAGO Integral [Salud, Pensidn vy Riesgos Laborabes (AR, o presentacion de lo
loctura elecirdnica y/o cuenta de cobiro corespondiente segim el ndgimen
tibutario al que perfenezca EL CONTRATISTA, circunstancica que denerd ser
vefificada y deberd consignor el visto bueno def suparvisor del confrato
COoMmo regquisitc para cada pago, Lo anterior de conformidad con lo romod o
en &l pardgrafo 1° del arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

B MUNICIPIO no se responsabllizaord por lo demora en sl pogo o
CONTRATISTA, cuando lo misma ocura por enconfrarse Incompleta o
documentacian gue sirva de soparte pora 2l ramite de los facturas v no e
gjuste o cualguiera de las condiciones establecidas en el presenta estudio v
&n &l respectivo confroto, Asi como tampoco se hard retponsable por la
demora en los pagos ol contrafista por la ocurencia de rissgos asociados a
cambio de vigencia scal,

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

3.4,  IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A
CELEBRAR <1 == -

3.7, CERTIAICADO DE | E volor del confrato o celebar serd recpakchaddo con el Cerfificade de
DISPONIBILIDAD | Disponibilidad  Presupuestal nomero 426 de fecha 4 de agosto de 2024
PRESUPLESTAL expedidos por el Dirsctor Financiero, |
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Lo wpar-.r'r_sa'a:jn del bcunlrnm que derve del proceso de controfacian ol Ul
esta referido este estudio, serd efercida por el Director Adminisfrative cle
Gobiemo y Tolento Hurmono del municipio de San Juan Mepomucend,

3.8.  SUPERVISION DEL|Bclivar, quien verficard ko ejecucion de los oclividades constitulivas del
CONTRATO glcance del objeto confractual v el cumplimiento de las demds obligociones |
a cargo del CONTRATISTA, de conformidad con lo dispuesto en los ariculos 85 |
|y 84 de la ley 1474 de 2011 y &l Manual de Confratackin municipal,
Fora la celetrocion del contrato, e proponente deberd presentar o
siguiente documenlacion:
I. Oferto de servicios debidomente frmodo, con la manifestacidn
Bxpresa de que conoce y acepla ks condiciones para ial
confratacion: que no estd incuso en causales de inhobilidod o
incompatibiidod o prohiticidn iegal o consfitucional paro contratar|
con e municipic de Son Juan Mepomucena, Balivar ¥ que se
compromets a fimar el controto en caso de que e sea adjudicadao,
2. Fotocopio de lo cédulo de cludadania
3. Copia del RUT
4. Cerfificade de ontecedentes disciplinoios expedido por kK
% ﬁ:ﬂgﬁ Procuvaduria General de o Macitn, )
PARA LA | 3. Cerificacion de reporfe de no sstar Incluide en .:3-1 Boletin e
CONTRATACION. responsables fiscoles de la Confraloria General de la Repdblica, |
6. Cerliicado de Anlecedentes [udicicles expadido por o Palicia)
Macional,
7. Cerfificocién del Registro Hacional de Medidas Comeciivas expedido
par la Folicio Macional,
8. Certificocion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
9. Formato Unico de Hoja de Vida,
10. Docurmentos que acrediten que el oferente esta al dia con el [nlalsls}

de aportes o Seguridad Social y paraflscales; esto Otime s a elio hay
lugar,

- Decumentos que acrediten lo copocidod juddica, experencio e
idoneidad para la gjecucidn del objeto del contrata,

%+ Gorontizor la apropiacién de los recursos econdmicos para 1o ejecucion
el confrato.
ini limiento del objeto o
410. OBUGACIONES o EF.*;:*H;?I;?I saguimiento o supendsion de cumpli (s} 1=il=]
:;ll[n;uﬂl ANTE. < Pagar el valor del contrato,

¢ L x ®  los demas establecidos en los arficulos 47 v 5°, respectivamente de Io

Ley B0 de 1993,
= 5in FEfjl;liC-l-C' de las demas c:l:iﬁucicm&s cue 30 desprencan de la Constitucidn
s DEL Contoats s |Pofica de Colombi, del Estauto General de Confratacion de la
i e e | Adminisiracion Poblica. de las particulares que corespondan a lo noturaleza
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del confrato a celebrar, e CONTRATIETA contaed o siguientes
obligociones:

. Deberd acreditor affiacidn vy pogo de aportes al sisterma de seguidod
sociol infegral y parafiseales: esto Ulfime si o ello hay legar.,

2 Fecutor los octividodes constitutivas  del alconce  del objeto
confrociual an la forma pactoda en el respective contrato, bajo la
coordinacicn del supervisor designado por el Muricipio.,

3. Obrar siempre, bajo o edentacion del Municipio, en procwa de los
mejores resultados para la entidad contratanta,

4. Cumplir con los exgencios del supervisor de ocuerdo con las
funciones que ke corespondsan a ésle.

5. Qbror con leallad v buena le, evitando dilaciones v trabes en o
ejecucion del controto.

6. Suscrbir el octa de Sguidocian del Contrato. si g elle hay lugar,

7. Manlener indemne a lo enfidad confratonte respecio  cudlouisr
reclamocion proveniente de lerceros que tengan como Cousa sus
aciucckongs,

8. En general, la oblgacion de cumplir caboimente con las condiciones
confractuaies, para la cabal sjecucidn y desaralo del contrato, e
ly cual el CONTRATISTA deberd octuar razenablemente en el marco
de sus obligacionas confractuales.

7. Redlizor fodas las actividodes contemplodas en el alcance del objeio
del contrabo.

0. Velar por ko consenvacidn y buen estodo de los slementas v equipos
de frobajo gue e e suministren

1. Ordenar y ublear 108 insfrumentos de rabajo en los lugares sefialados
para evitor &l desarden.

12, Atender las recomendaciones y sugerencias gue hago el supervisor |
del contrato.

13, Actuar con plena eficlencia vy resporsablidod  desamollando vio |
gjeculondo ks acfividodes inherantes al objeto del conirata.

3.12. CLASIFICACION | Codigo UNSPSC
UNSPSC DEL BIEM | Actividades Especificas — Alcance
o SERVICIO | Clasificocién UNIPS hasta el tercer nivel
REQUERIDO Codigo UNSPSC 80111600 Clase: Servicios de personal temporal,
B agkcalde municipal de Son Juon Mepomuceno, Bolivar, cuenta con
autonzacion para celsbror controtos durante lo vigencia Fscol 2028, de
conformidad con o establecido en &l numeral 9° del orficulo 315 de 1o
ki :mgg:muﬁs. Constitucion Polifica: el numeral 5° del literal 0] del arficule 91 de la ley 134 de
i 1.9%4; &l literal b) del numeral 3® del arficulo 11 de la ley B0 de 1993, en
concordancia con el pordgrafo 4° del arficulo 32 de la ley 134 de 1.994, enlo
larmia en que fue modificado por ef articulo 18 de o ley 1551 de 2012,
Forg 1o celebrocidn del contralo ol cual esta referido el presente estudio no
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se requiere la oblencion de licencias, ni de la concesan de PEmisos previos.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONCURSQ | SELECCION
il::l'l'.ﬁ.l:lﬁﬂ PUBLICA SOBLICO ABREVIADA CONTRATACION DIRECTA

Bl arficulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece cuatro {4] madalidades de seleccian, dentro de ks cudlas se

enuncia la de “Confratacién Directa” que proceds, entre ofros casos, ¥ en ko téminos del iteral h) del

numeral 4°de dicha norma legal, para la prestacion de serdcios profesionales v de opoyo a ka gestidn.,

| Be confamidad con lo dispuesto por el arficulo 2de la ley 1150 de 2007 numeral 4 que regula o modaiidad |

| de seleccion por contatacion direcla v una de estas causales es | consagrada an el literol H) para g |
prestacion de servicios profesionales y de apoyo o la gestidn, Esta medabidad de controfaciin s encuentra

reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, disposicion reglomentaria que en su arliculo 22.1.2.1.4.9.
establece:

“Arficulo 2.2.1.2,1.4.9. Confratos de presfacin de servicios profesionales y de apoye o la gestién, o
para la ejecucion de irabajos arfisticos que solo pueden encomendarse o determinadas personas
naturales. Las enfidodes estatales pueden contratar balo la medalidad de contratacion directa |
prestacion de servicios profesionales v de opoyo o la gestidn con la perena natural o juridica que
este en copacidad de ejecirtar el objeto del contrato. siempre v cuanda la enfidod estatal verifique
lo idoneldod o experiencia requenida v relacionada con & drea de que 52 trate. En esle coso, no &3
necesanc que ka entidad estatal hoya oblenido previomente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gosto debe dejar constancia escrita.

Los senvicios profesionales y de apoyo a lo gesiidn comesponden a aguelles de naluralen intelectual
diferentes o los de consulforia que se derivan del cumpimiento de s funciones de la entidad |
estatal. osi como los relacionados con actividacdes operativas, logisticos, o asistenciales,

La entidad estatal, para ko confrofacion de tabajos arfisticos que solamente puadan encomendone |

0 determinadas personas nafurales, debe |ustificar esta situacidn en los estudics vy documenios
previos™

Respecto de esta medalidod de confrotocion la Seccién Tercer del Consejo de Estada en Sentencia de

Unificocidn  de fecha 2 de diciembre de 2013, proferido denfro del procese radicado
11001 0326000201 10003900 (41719} sefials:

“El nurmeral 3° del ariculo 32 de & Ley 80 de 1993 dispone lo sigulente:

“Son confratos de presfocidn de servicios los gue celsbren o enfidodss estotales para  cesorofar
actividodes relacionodos con la administrocion o funclionamiento de ko entided. Estos confratos séio Jale s gary
celebrarse con persanos noturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
o regueron conocimientos especiafizados. En ningdn coso esfos confratos genemn relocién kaboral ni
prestaciones sociales ¥ se celebrardn por el iérming esiictamente indispensable”.
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Los coniratos que fienen por obiefo o “prestacicn servicios prafesionales” como los Que versan o csumen &n
15U obieto el "apoyo a la gestidn®, son componente: especificos del géners "presfocion de senicing”
regulado en el arficida 32 Mo, 3° de L Ley 80 de 1993 ¥ que por o lanfo cuglquier referencio a alguno de |
| esfos objelos negockales, en cualquier noma de contratacicn pubfica que se haga tal come ocure de

manera concreta en e fferal h) del numeral 4%, del arficulo 2° de I ley 1150 de 2007, debe reconducise o
esta preceptiva legal.

Lo realidod matenial de los expresiones legales *._para o presiocion de servicios profesonales v de apoyo g
fa geshion.,."engloba necesariomente una mismo sistancia fwidica: Je del contrate de presfacion de
servicios definido en el arficulo 32 No 3 de o ey 80 de 1993 v que no 85 oir gue ague! gue fene por
ocbjeto apovar fo gesfidn de o enfidad requirente en relocidn con su funcionamienta o el desomolln de

actividodes relacionados con o odminisfracion de o mismea, gue en esencla no implican en manerg gkguna
&l gjercicio de funciones plblicas gdrministrafivas

Se froto de confrates a taves de los cugles, de una u olra manena, se forfolece jo gestion odministrativa y el
funclonarmiente de las enfidodes pablicas, dando e soporte o ef acompaniomiento necesano y requorddo
| para &l cumplimiento de sus propdsitos v finafdodes cuando estas por ¥ solas, v o fraveés de sus medios ¥\
| mecanismos erdinarios, no los pueden saffifocer: o lo compilejiciod de los actividodes administrafivas o del |
funcionamiente de la enfided poblica son de caractedsticas tan especiales. o de wno complajidad tal, que |
reclaman conocimientos especiolizodos que no se pueden obtener per los medios ¥ MeCanismos normakes
que ka ley le concede a los entidades estatoles.

B conirolo de prestacidn de servicios resuffa ser ante fodo un confrofo vitol para g gesfidn y &
funcionamienfo de los enfidodes esfatales pargue suple las deficiencias de eshas,

Algo evidenfe de fodo confrofo de presfocidn de servicios, independientermente de su modafidad, as
su infangibilidad, comao consscuencio de una aclividod intefigente del ser humano ejecutor del confrofo o,
tratandose de personas junidicas, de quienes prestan el servicio en nombre v representocion de las rmismas.

~Aeran enfonces confratos de "presfacidn de senvicios profesonales” fodos oquelns cuyo objeto esfs
deferminado maleriaimente por ol desarolls de octividades identificables e infangibles gue mpligeen ef
desampefic de un edfuerzo o actividad tendienfe a satisfacer necesidades de las entidades estatales en o
redacionado con fo gestidn administrativa o funcionamienta que ellas requieran, bien sea ocompanidndoors,
| gpoydndalas o sopertdndolas, al igual que a desarolior estas mismas acfividades en aras de proparcionar,
| aportar, apunfaiar, refarzar o gesfion adminisirativa o su funcionomienfo con conocimientos especialzados,
siempre ¥ cuondo dichos objetos estén encomendados o persongs calologodos de gcuerdo con el |
ordenamienta jundico coma profesionales. En suma, lo caracterstico es ef desplegue de aclividades que
demandan e aprebensidn de compelencios y hobifdodes propios de fo formaocidn  profesional o
especialzada de la persona natural a juridica, de manera que se frata de un saber intelectivo cualificado.

Por consiguiente, el uso de esfa concreta figwa confractunl queda supeditodo o fas necesidades o
satisfacer por porte de fo Administrocicn Piblica v o swecién al principic de planeacidn: lo que encuentra
su manifestacion prdefica en o elaborocidn de los estudios previos o o celebracidn del negocio Juidico,
pues es alf donde deberdn guedar mofivadas con suficiencio fas_razones que justiliquen que o
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Adminisiracicn recura o un confrato de prestacidn de servicios profesionales. i objeto estd determinado |
por el desarolo de ociividodes fdentificables a infangibles que impliquen el desemperio de un esfuero o
actividod, lendienfe o sofisfiocer necesidade: de Jas entidades estatfales en lo relacionodo con fa gestidn
adminstraliva o funcionamiento que  elias requieran, bien sea acompaidndolos, apoydndoios o
soporiandolas. con conocimientos especializodos siempre ¥ cuando diches objetos estén encomendodos o
persongs considerodas fegalmente comao profesionates. e carocherizg por dermandar un conocimiento
intelective cualficado: el saber profesional

- e frata de una covacferfica fransversal o lo realizocion de cualguier fipo de oclividades [desde
aquelios mds complejas hasta jos que son de esfuerzo meramente fsico), de suerte. enfonces, que ka nea
divisorig enfre los controtos de prestaciones de servicios profesionales v los de simpile opoyo-a kr gestidn esfa
afienfada por o preponderancia del lipo de actividades que en coda vna de elgs fiene lugay, siendo clarg
que en el pimero de esfos [profesionales) se frafa de un saber infelectivo cuaificado, en tanta que versa |
{ sobre conocimientos caracledzados bajo los modalidades de prafesionales o especiafzodos, mientras e |

en aquelics de simple apoyo a lo gestion la aclividod intelectiva se presenta en un plane diferente, pues
cobio conocimientas cafficados como tenicos hasto aquetos de desplegue fico, que no requisren de
personal profesicnal,”™

Conforme jos lineamientos expuestos por el médmo tribunal de |o contencicso administrafive, se evidencio
lo distincion enfre el confrato de prestacion de servigios profesianales ¥ el de simple apoye a lo gestidn,

situocion ante la cual lo tipalogio confractual procedents es la de prestacion de servicios de apoyo a lo
gesticn.

De confarmidod con lo dispussto en el arficulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, para & presente coso
no se requisre acto administrativo de justificacidn del procesa de seleccion.

lguaimente. de conformidad con lo previste en ol Decreto 1082 de 2015, para lo prestacion de servicios
profesonales y de apoyo a la gestion la enfidad estatal podid contratar directamente con ko pEsong
naturcl o jutidica que eslé en copacidod de sjecular 21 objeto del confrato ¥ que hoya demasirads 1o
idaneidod y experencia directomente relocionada con el drea de cue se frate, sin gue seo necesario que
hayo obtenido previomente vorlos olertas, de lo cual el crdenador del gasta deberd dejar constancio
E5CritoL

Teniendo an cuenio que e frata de la prestocidn de un servicio, par parte de ung persona pora realizor
octividades de servicios generales, o como experiencio para la ejecucion del objeto eontractunl, se
celebrard un confrato de prestacian de servicios de apoyo a la gesticn, de acuerdo con las normcs legales
¥ reglomentarias gue vienen citados.

| B procese de seleccién y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estardn sometidos a ko legilocian _
| ¥ jurisdiccion colomblanas rigigéndose por las siguientss nomos: Leyas B0 de 1993, 1150 de 2007 v el c:-e-:fems;
| 1082 da 2015 y demds normas que la complementen, modifiquen o reglamenten, y por los namas civiles ¥
comercigies gue regulen & obietc del presents procaso de selecaldn.

4, VARIABLES GUE DETERMINAN Y JUSTIFICAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO,

4.1. PRECIO HISTORICO.
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Lo Direccién Adminstrativa de Gobiemo ¥ Talente Humano del municipio de San Juon Mepamuceno,

Bciivar, ho tomads como una de las voriobles para establecer al prasupuesio de la confratacion a que e
controe el presente estudio, el andlds de precios respecto de contratos con obeto andlogo /o amilor of
que s& propone celebrar, celebrados con anteraridad por esta enfidad v por ofras enfidades poblicos, A,
PO slemplo: al realizar consulto en el SECOP, se encuentran las siguientes confrataciones, redlizadss par

otras entidades y por el municipio de San Juon Nepomuceno, Bolivar, con los valares que a continuacion se
relocionan:

| No.DELPROCESO | MODALIDAD  DE | ESTADO DEL | OBJETO VALOR
CONTRATACION PROCESOC

CDPS-259-2024 Contratacion | CELEBRADD PRESTACION  DE | $2.144.647.00
Cirecta [Ley 1150 | SERVICIOS DE
de 2007) - APOYD A LA

GESTION PARA
APOYAR A LA
SECRETARIA DE
GOBIERMNTY  MAS

ESPECIFIC AMENTE
EMLALE DE
DISCAPACIDAD,

de ocuerdo ol
proyecio e
iFreersicn
denormncgo
“fortalecimiento
acompanamiento

de apoyoe a o
direccion y gestiin
de Ha
adrmiristracidn
rrvunicipsal
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[ CoPs-205-2024 Confratacian Celebrada | PRESTACION  DE | $4.713.939.00
Directa [ley 1150 SERVICIOS DE
de 2007) APOYD A LA
GESTION  EM LA
SECRETARIA
| GOBIERMO
SIRVIENDO OF
ENLACE DEL
PROGRAMA
| ADULTO  MAYOR
PARA LEIS
CORREGIMIEMTOS
DE GALERAZAMEA,
PUEBLO MUEVCY ¥
LOMA ARENA DEL
MUNICIPID  DE
SANTA  CATALIMA

BOLVAR Segin el

proyacio e
INYersion
denominado
"FORTALECIMIENTD

A LA ATENCION DE
L& POBLACIKON EN

SITUACION
PERMANENTE DE
DESFROTECCHON
SOCIAL Y/O
FAMILIAR

ADLILTOS
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MAYORES
0% 10 24 002 Confratacian Celebrado PRESTACION  DE | $5,000,000
Directa [Ley 1150 SERVICIOS ¥ DE
de 2007) APOYO A LA
GESTION
ACOMPANAMIENT
O ACTIVIDADES

PARA EL BUBN
FUNCION AMIENTO
PROGRAMA
ADULTD  MAYOR
MUNICIPIO CE
TALAIGUA  MUEVO

-

BOLIVAR,

(01 1024 001 Confratacion Celebrado PRESTACION  DE | $4.000.000
Cirecta  (Ley 1150 SERVICIOS DE
de 2007) APOYO EM LA

CFICIMA DE

. EMLACE

I MILMICIPAL FM LOIS

PROHGEAMAS DE
REMTA
CIUDADARA,
JOVERES EM
ACCION,
DEVOLUCION DEL
I, Y
| COMPOMEMTE
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II I | COMUNTARIO DE |

| LA ALCALDIA |

| | MUMICTPAL

| | TALAIGUA NUEVO |
BOLIVAR. |

NO. DETALLE DE LA CONTRATACION

i MUNICIPIO DE SAN JUAN NEPOMUCENG, BOLIVAR
Nimero del proceso: 20230613242
| Objelo; DESARROLLAR LAS ALTIVIDADES DE APOYO A LA ATENCIOM EN LA QOFERTA % SERVICIO DEL
| PROGRAMA DEVOLUCION DEL VA EN MAS FAMILIAS EN ACCION.
| Estade: Calebrado

Cuanlia Definva del Contrate: 35400 000.00Fess Colomblana

Fecha de Firma del Conbrate: 13 de jurio de 2023

Fecha de inicia de Ejecuciin del Confrate: 13 de junio de 9023
| | Flozo de Ejecuclén del Contrabe; 4 mssas
Destinacion del Gaste: Funcionamisnia

|I_ — S ——

| MUNICIPIO DE SAN JUAN NEPOMUCEND. BOLIVAR
7 | Nimeto del proceso: 20230609-383

Objelo: ASISTENCIA ¥ ATENGION INTEGRAL A LAS POBLACKINES ADULTO MAYOR A TRAVES DEL CENTRD DE
VIDA SAN JUAN DE MIS AMORES EN EL MUNICIPIO DE SAM JUAN NEPOMUCEND - REGISTRADD COMN Mo

20FITIEST0043.
| Estoda; Cedsbrodo
Cuantia Definifiva del Contrato: v Pesa Colambiano
Fecha de Fimva del Confrato: 0F de junio de 2023
Fecha de Inicio de Ejecucion del Conkrata: 0% de junio de 2023 |
Plozo de Ejecucién del Contrato: 3 mages
| Destinacién del Gosto: Funcionamientn

Himero del proceso: 20230523217
Obleto: DESARROLLAR LAS ACTIMIDADES DE APOYD A LA SESTION DE LA OFERTA INSTITUCKINAL ¥ EL |
FOMENTO DE LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS ESPACIOS DE PARTICIFACION POLITICA ¥ DE |
TOMA DE DECISIGN
| Eddada: Caolebrodo
Cuantia Definitiva del Contraln: £4 640,000 00Peto Calsmbiane

| MUNICIFIO DE SAN JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR
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- Fecha de Firma del Contrato: 22 de mayo de 2023 _| _|
Fecha de inicle de Blecucin del Contrata: 77 de ey de 2023 [

Plazo de Ejecucion del Confrata: 4 mases,

| Destinacion del Gasto: Funcionamiento

| MUMICIPO DF SAM JUAN MEFOMUCEND, BOLIVAR

Mirmero del proceso: CFS - N* 037 - 2054

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO EMLACE MUMICIFAL FARA

LAS ACTIVIDADES GUE SE DERIVAN DEL FREOGRAMA RENTA CILDADAMA CEL MUNICIPIO DE SAM

JUAN NEPOMUCEND, BOLVAR.

Estade: Celebradn

Cuantio Definiva del Conlrato: 6,800,000 00Fes0 Colombiomo

Fechao de Firma del Conbate: 12 de marro de 2074

Fecha de Inicle de Ejecuclén del Contrate: | 7 de morro de 2024

Flazo de Ejecucibén del Confrato: 4 meses. [

| Destinackén del Gasto: Funclonamiento )

Para determinar el valor estimada del contrato, Ia Direccidn Administrativa de Gobiemo ¥ Talanto Humano
del municipio de San Juan Mepomucens, Balivar, ho tenido en cuenta, ademds de la anterior, los
siguisntes varobles y ospactos: {i} La complejidad del ahjsta conlfractual; (i) los actividodes que deberd
elecutar ¢l CONTRATISTA encominados of cumplimiento del objeto del contrato; (i) el alcance del abjefo
confrociual o sjecutar; {iv) la responsabiidad: (v} &l plozo de ejecucian v el tiempo de dedicacidn que
| requisten dichas actividodes:; (vi] la experencia ¥ cudlificocion con la gue debe contar la persona natural |
| /o &l pesonal que deba utifizar ¥ proponga & confrafista, segin el caso, y gue se requisre para la
gjecucion del contrate. (vii] asi como el valer o los costes direcios g indirecios gue demanda el fipo de
octividades a ejecutar; [viil) Las instalacionss e insurnos que debe asegurar el contratista para la realizacién
de os octividodes [ix) el personal asstente v (%} finclmente la cuanfificacion de lo: riesqos previsibias,

Con fundamento en los anferiores voriablas, e presupuesio para la confrotacidn o la que = confroe e
presents esfudia se ha esfimado en la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000,000.00)

|

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conlermidad con lo dispuesto por el aricule 2de la by 1150 de 2007 numeral 4 que regulo lo modalidad
de seleccidn por confratacion directa y una de estas causales e o consagrada an el literal h) pora o
prestacicn de servicios profesionales v de apoyo o ka gestion. Tonto esta norma legal come ia regiormantornia
de la misma; es decir. e arficulo 2.2.1.2.1.4.9 dal Decreto 1082 de 2015 estoblecen come faciores que
daterminan la seleccidn del confrafisia la copocidod de dste para de gjecutar el objeto del confrato, asl
come ko acreditocion de su idoneidad v experencia directamenie relacionada con el drea de que se frafe,
sn gue seqa necesano que haya oblenido previaments varias afertas,

De tol manern, gue siguiendo los deroleras rozados lanto por ko noma legal comao la regiomentada que
vienen citodas, se tendrdn como factores justificotives del presente proceso de seleccion, la capacidad del
confralisla paro ejecutar el objeto del contrato, asl como |o acredfacion de su idoneidad v lo expenencio
| directamente relocionada con dicho objeto.

6. ANALISIS DE RIESGOS CONTRACTUALES PREVISIBLES

TIMFICACION, ESTIMACION ¥ ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO

————
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ECONOMICO DEL CONTRATO.

En cumplimiento de lo establecida en el Capitulo | del Titule Il del Decreta 1082 de 2015, vy con & fin de
garanfizar & cumplimientc de los oblgaciones surgidas con ocosidn del desorolio de los procesos
confraciudles. se han fipificado los posibles nesgos ¥ determinacién de garantios gue se requiersn on has
diferanies efapes del proceso contraciual, asi:

TIFIFICACION Y ASIGNACIGN DE RIESGOS CUANTIFICABLES.

Entiéndase por riesge en matera controctual. o probablidad de ocurmencia de eventos oleatarios L
afecien el desamolo del mismo, generando una vanassn sobre e resultado esperado, fanto en relacion
con los costos como con las actividodes a desarollar en la ejecucion contractual,
[ S8 incluirdn Unicomente como resgo:s amparados oguellos que son propios del trdmite precontractucl
conirectual, asi como & de los obligaciones v prestacionas def respectve confrato v los que puadan ser
amparados mediante péliza o cudguier otro mecanismo de CMparG.
CONPES 3714 DE 2011.
| Como medido pora el fortalecimients de los precesos de ploneqciin precontrociual; dor clorddad en leas |
regias de parficipocion de los oferenles en los procesos confractudles: contribuir O I reduccién o |
confroverdos jediciales y extrapsdiciales en confra del Estodo: ¥ lograr que los partes del Conlrato Estatal |
puedan hacer los previsionss necesarias para lo mifigocion de los resgos electivamente mumidos, o
arficulo 4° de la Ley 1150 de 2007 incluys la obligacion de incorporar en los pliegos de condiciones la
“esfimocian, fipificacidn y asignacidn de los resgos previgbies involucrados en o controfacidn eshatal®,
Con lo anterior, se busca lo determinacidn de responsabilidades en cobeza de coda una de las parfes
frente o la posible ccurencia de riesgos propios de 1o efecucion del objeto controctual v e establecimients
de condiciones y regios claros en moleic de nesgos previsibles gue, al incluirse dentro de los derechos W
obligaciones surgidos ol momenta de controtar, axchuyon dichas crcunstancias -si ocumen- de la posibilidad
de clegor desecuilibnios econdmicos de los contratos, reducienda los CONSeCUSncios econdmicas v litigiosos
frecuentes en los mismeos.
| A marera de condusion, la noma contenida en la Ley 1150 de 2007 contiene tres aspectos de especial |
| rascendencia para el manejo de los resgos previsibles: la necesidod de que los enfidades hagaon un |
| adecuado ejercicio de ploneacion y establecimients de los fesgos previsibles: aque el elercicio realizodo por |
la enfidad sea debidomente compartide. valorado v complementado Eof a8 particulanes en virfud del|
| deber da colaborocion con la adminisfracidn pdblca que se materaliza en el aporte de su experien::iq,l
| conocimientos y especiolidod paro 1o reclzacion de |os fines del Estado: ¥, gque una vez hecha una
estimacion anficipoda de los contingencios que puedan producime en su ejecucion, seon asignadas
confractealments vy se enfiendan incomporodas denfre de la eceacidn controctual.
Lo probabilidad de la ocurrencia serd medida de ocuerdo a la sigulente tabla; o
La probabilidad de ocurancia del resgo &5 bojo, cuando en poccs confrolos con
objetos timilares, el resultade es la ccurencia del fiesao o cuando de la naturaleza
_del riesgo se pueda prever que ocuna remotoments = =
Lo probabillidad de ocurencia de fesgo es mediao bajo. st es atipica a ocwrencio
UL RN =l riesgo; o cuando de lo noturaleza del hesgo se pueda prever que es su
cocurenciaesinusual o ) =
La probabilidad de ecurencia del nesgo e media alta; s es Hplca la ocurencia an |
MEDMA ALTA la gjecucion de confratos similares; o, cuando de lo nafuraleza del fesgo se puesda
prever que ocumg usugimente =
Lo prebabiidad de courencio del fesgo es alta, cuandeo en la generalided de los
contratos que se ejecutaron con objetes similares; e resullade e: la sourencia del

ALTA
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| I -0 o cucndo ia noturaieza del ess pusda prEveT inminencia

La severidod del riesgo serd medida de acuerdo a lg s

wiente tabla:

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION DEL RIESGO POR LA SEVERIDAD O IMPACTO

Dificulta la ejecucion del confrate de maner leve, de forma gque gplicando |
BAJA medidas minimos se puede logror &l objstive contractual, Los sobrecostos no
fepresentan mas del cinco (5%) del volor del contrato,

Afecta la ejecuciin del conboto de manerad moderada, pero sin ofecior [

VBN EVE R Considerablements el equilibric econdmico. Gensrando un impocto sobre af valor | |
| dei contrato enire el cinco %5 v el guince [15%) e =
Obsiruye lo ejecucion del confiale sustancialmente, pers, qun r:em1i1é_lui |
| MEDIA ALTA consecucion del objeto contractual, con un incremento del valor del contrato entre
el quince (15%) v ol treinta [30%), PP e =
Perturba ko ejecucidn del confrato de manera grave, generando un impacis sabre
ALTA el valor del contrale en més del treintg (J0%E), impasibiftando ki comsecuclin del
objelo contrachyal.

i Entre olros los fesgos previsibles que deberd asumir el coniratisia son las siguisntes:
[ MATRIZ DE RIESGOS

| FROBABILIDAD IMPACTD

ASIGMACIOMN

TIFO DE RIESGO DESCRIPCION

ALTA
MEDIA ALTA

BAEDIA BA LA,
FAEDIA ALTA
MUHICIFIS

|
H

—
|

BAIA
| CONTRATISTA

| Por lo exlensidn cel plazo I
cLrando les confratos s |
| recllizan en empos | | [ ‘
OPERACIONAL | distintas & les iniciaknants | X |
programados por |

CECUNSIOMESTS Nio

| | imputablesalas .fr-ﬂs::a,-__Jr | | .
| eventos cawmadas par la

nabturalzza sin la | | |
infervencion o volurhad | |

| el hombre, cue, aungue
Duesen sar pravisibdes pai
TLl MBS Cuancia o
diogndstico astan fusro
e coningl e s p|:|r1|35._ |
1

DE L&
HATURALEZA

| | ‘ |
— — — . ————— ——— T+ * 1

DI':ITI'"-'LZT".‘-":Z amn 5| = ] H
| ADMINISTRATIVOS de coniratacian, | | X ; X
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Felosos en sl
CrOrGnama parg al

| DE OPORTUMIDAD Jesarrclio de oy

[ aciividodes,

|

I
i | A . s X |
|

e podrdn !Ieljer en cuania los siguientes fipos de respuesta frente al resgo:
¥ Evitar el riesgo: Lo parte que asurme & desge tama medidas que le parmiten de uno maner corsistente

W sis_!gmmi-::a:r. eludi o eliminor el desge yo sea eliminande la fuenie del rfasgo o eludienda k&
parficipacion en confralos en los que se expone al resgo.

¥ Frevefﬂﬂn: Consiste en tomar medidas conducentes o reducir o probobilidad de courencia del riesgo,
Par G_J-;vrnpb. &n una obra que presente inestabiidod en & tereno, se podrian incluir obras de
sstabilizocion y manejo de aguas, previo a la iniciacidn de la obro princigpal en dicho temenao.

¥ Transferirlo o Compartirlo: s= transfiers a la parte que mejor puede mansjanio (le. al menor costo).

¥ Refenerlo: Asumir el resgo en el momento que se prasente, cominments en los cases en los cuales =
volor del riesga es menar ol costo de gestionarlo, También, se puede aceptar e riesgo cuando ja

probabilidod de uno perdida es tan bajo que se acerca a cero [0} Todos los REsa0s qQue No son
| evitados o transferidos. son reteridas como regla general,

¥ Mifigorto: Consiste en tomar medidas conducentes o amaortiguar € impacio onbe | ocurencia del

resgo. Una altemativa uliizodo para reducir lo exposicidn a los fesgos de tosa de inferés. o tasa de |
cambio, e ulilizor dedvados inancienos,

A confinuacion, se indica la cuantiicacian de dichos riesgos:

5 Por ko extersidn del plozo, cuondo los
fratos se realzan en tiempos distinlos o los

CPERACIONA i ; 5
Kbt iniclolimende progromodoes por crounstoncios
___|ne imputables a las partes. - : |
Hace referencio a kos témminos financieros de | Generando un impacto sobre &l

Log sobrecostos no represenion
mds del cinco por ciento [55%)
del valor del contrato

: dichos recursos, enlre estos se encueninan | volor del confrato entre &l el [ ] )
FINAMCIERD : . 2 g
PMozos,  tosos.  garantios,  confragorantios. | [5%) v & quince por ciento

refinonciaciones entre ofros, [15%).

eventos couwsados por o nohwaleza sin la
infervencion o valuntod del hombre, que, A :
DE LA NATURALEZA |aungue puedsn ser  previibles por o n;{é::tur:m o ninguna de las
frecuencio o diogndstico, estan tuera del | P
| control de los partes o [ l

7. ANALSIS SOBRE EXIGENCIA DE GARANTIAS

De confermidad con lo previsto en o arliculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrelo 1082 de 2015 las ganntias no sesan

Teléfono: (57 5) 6800596 Fax: (57 5) 6390596
Direccidn: Cra 13 No 8-70 Centro Administrativo “Ramén Rodripuez Disgo™
San Juan Nepomuceno

EmTaL




| —

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Mit. A00L03 71752

obligatorias en la contratacion directa,

Contorme lo anterior, para el oresante procest de confratackdn, teniende en cuenta la natroiaza el
abjete del confrato v la forma de pogo del valor de dicho contrate, la cual se establece mediante pagos

mensuales previa ejecucion de actividades durante la ejecucion del contrato, no exigirg ol contratista la
 constitucion de garontia.

B. SANCIONES Y MULTAS

Lon el fin de mifigar los riesgos y garontizar el cumplimiento del confrato, deben incluirse ks cldusulas de
multas, sanciones y caducidad por incumplimiento con base sn o legislocidn vigente y los 1émmincs del
Confrata,

Para lo antericr &l Municipic podid mponer multas al CONTRATISTA:

a) POR MORA O INCUMPLIMIENTO: multas diarias sucssivas del 15 del valor folal del contrato no sjecutado,
sin gue estas sobrepasen el Diez por ciento (10%)] del voior total del condrala contadas a prexrfir del mormento |
&N que o enfidod tenga conocimiento de kb ocurencla del hecho, de ecuerde con &l informe presentado |
POr & supervisor o guien este designe.

b) PENAL PECUNIARIA: 5i legare a sucader gl avento de incumplimiente total de los obligacionss o eargo del
CONTRATISTA esta deberd pagor a tiulo de Cldusula Penal Pecunioria, &l equivalente al veinte por cisnto
(20%) del valor del contrate, valor que EL CONTRATISTA auloriza cobrar directaments de los saldos que
existan a su fovor,

Para efectos de imponer las sanciones y/o multas por Incumplimisnto del controfista, se tendrd en cuenta &l
debido proceso conforme lo previsto en la ley 1474 de 2011,

9. INDICACION DE 5I EL PROCESC DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDD COMERCIAL

De conformidad con lo verificacian reglizada por ko Drecclan Adminisirafiva de Gobiamo v Talento Hurmanao |
del municiplo de 3an Juan Nepomuceno, Bolivar la presente confratocian no esld cobijoda por un acuerds
comercial,

JOSE DAVID BARRIOS VASGQUEZ
Director Administrativo de Gobiemo v Talente Humano Municipal
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LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE GOBIERNG ¥ TALENTO HUMANG DEL MUNICIFIO
DE SAN JUAN NEFOMUCENO, BOLIVAR

De contormidad con lo establecido an el arficulo 3* del decreto 1737 de 1998 modificadn
por & arficulo 1° del decreto 2209 de 1998,

CERTIFICA:

Gue an la planta global de emplecs del Municipio de San Juan Mepomucenao, Bofvar, no
axitte penonal suficiente Copacitodo v con lo experiencia suficients pora epecutar los
acfividades comespondientes ol alcance oel objeto del contralo de “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE MUNICIFAL PARA LAS ACTIVIDADES
QUE SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAMN JUAN
NEPOMUCENO, BOUVAR" |as cuales se discriminan asi

. Apoyar o ejecucidn del programa RENTA CIUDADANA o través del curnplimiento
de les requisitos exigidos por dicho programea, 2, Orgeanizar oon lcas
instituciones de salud v los establecimientos educativos el desamolle de o
achividades proplas del ciclo operative del pregrama v o coberlura de o ofera de los
SEMvICios pard los porficipontes del programa.3. Fickesrar, gestionar &
implementar los octividades requeridas para e desamolle del componente de
bieneslar comunitado del programa en o lineas de arficulacisn instifucional y
porficipacion.d. Dor o conocer lo ofena insfitucienal ol equips de goblemo vy
direccionarla de  manera preferente hocia los parficipanies del Eograma.s.

Divulgar v comunicar a los beneficianios los ineamientos v oclividades pora el
Sptime desamolio dal programa e n el femitoric.s, Responder por la veracidod de
I informacidn reportada ol programa y regisfrada en los sisternas de infoamacian
utilizades en razdn de sus funciones 7. Redizar el adecuado maneio documental de
b5 aclividodes propias del progromo acorde con los disposiciones de o
administrocion Municipal B, Suscribi los profocolas a que haya legar en virtud de o
confidenciokdod de la informacion?. los demds que sean asignadas con el
SUpssvisor, necesornias para lo sjecucion del objelo contractual,

s edpide ko presente cerlificacion a ks diez {10} dics del mes de ocgoste de dos mil
weinfisdis (2024).

JOSE DAVID BARRIOS VASQUET
Director Adminisirative de Gobiemno y Talento Humana
Municipic de San Juan Nepomucens, Bolfvar
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ESTUDIO DEL MERCADO Y AMALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE
CONTRATACION DIRECTA PARA LA EJECUCION DE UM CONTRATO CUYD OQBJETD ES:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE MUNICIPAL PARA LAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA DEL MUNICIPIC DE SAN
JUAN NEPOMUCENG, BOLIVAR.

En cumplimiente con lo establecido en &l Art. 2211161 del decreto 1082 de 2015, y
teniendo comea punto de referencia la guio de eloboracian de estudios de sector GEES-
Version 2 del 24 de Junio de 2022, publicoda enla paging de Colombia compra eficients y
matenalizar bos principios de plansacion, respomabiiidad, ¥ fransparencia, el MUNICIPIO DE
SAM JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR, regliza et estudio de sectoral proceso de contralacion
Bo o modalidod de contratacion directa que tendra por objeto: PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE MUNICIPAL PARA LAS ACTIVIDADES GUE
SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA CIUDADAMA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN
NEPOMUCEND, BOLIVAR.

A lo luz de lo consignado en o guia de elaboracion de estudios de sector GEES- Versddn 2
i estruchwo de los estudics del seclor, deberfin comprender bas siguigntes dreas: 1)
Aspectos generales del Mercado: 2) Comportamients del Gasto Histérico o estudic de i
demonda: 3] Estudio de la oferia; 4) Estudio del mercoda,  Aplicando el Models de
Abastecimiento Esratégico odopiado par la Agencia Macional de Caontratacion Publica
Lolombia Compra Eficiente, el pMunicipio de San Juan Nepomucena, Bolivar, procederd a
obordar las condicionas generales del mercade. el andlisis del escenanio dal sector
refacionade con el blen, obra o servicio, relevanie en el presento procesas de contratacisn,

1. ANTECEDENTES.

El propdsito del Estado colombiano s el bienestar de sus habifantas en = marco

de las especificaciones, derechos y deberes corsagrades en la Constitucidn
Polifica,

Fara &l logro de este propdsito, el Municipio como entidad temitaral basica dei
Estado juega un papel fundomental, De acuerdo con el Ariculs 311 de la
Constitucion son parte de las funclones del municipio prastar servicios plbficos.
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desorrollo de su
teritorio, promover lo participacién comunitaria v el mejoramisnto social v cultural
de sus habitantes [CPC 1991); es decir, &l municipio debe velar por su desarrolio.

B contrato estatal es una de las heramientas juridicas mediante los cuales se
exterionza la actividad administrativa; s un insfrumente juridico que permite lograr
el eficaz desamrollo de la accion del Estado dentro de una técnica juridica de
colaboracion, cuyo propdsito es la satisfaccién del inferds genenal v de lag
necesidades coleclivas.
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La Administracion Muricipal de San Juen Nepomuceno como méximo organismo
local encargado de desarmollar planes, programas y proyectos gue redunden en
pro del beneficio de foda la comunidad sanjuanera, y como sl o establece la
Constitucion Peoliica Calombiana, v en aras de fortalecer I comunicacion y la
difusion de las actividades que se realizan dentro de la misma. Toda veaz que 5e
defectd lo escasa posibiidod de diglogo e interlocucidn con la comunidad
sanjuanera, a fin de expliicar los diferentes programas proyectos. campanas,
acciones tendientes ol mejoramiento del municipio.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. BD0.037175-2

Blla ha identificade un problema, consistente en la ineficiencia an el sevicio de
atencion o los usianos beneficiarios de los progromaos y proyectos coordinacdos en
los dependencias de adulto mayor, victima del conficte amade. Renta
Ciudadaona, jévenes en accién, género v equidad, infancia y adolescencia; las
cudles e encuentran oadscrita en la direccion administrativa de gobiemo y
talento humano de la Alcoldia Municipal de San Juan Nepomuceno,

El Municipio coording el programa Renta ciudadana, donde llegon muchos
beneficiarios a solicitarinformacion. En ese sentido, se hace necesario contar
con una persana natural con las competencios laborales para eaordinar los
actividades del programa Rento Ciudadana,

Dentro de lo planto de personal no existe personal suficlente para asume estas
actividades como Enloce Municipal del programa Renta Ciudadana, razdn por la
cual se hace necesaro la cantratacién del mismo.

Con el fin de dar cumplimiento a los fines estatales v o la continua v eficiente
prestacion de los servicios piblices, la Alcaldia de San Juan Nepomuceno, para
gjecutar de manera eficaz sus programas v proyectos. debe pronuncicrse o fraves
de aclos administrafivos de conformidad con los procedimiantos y disposicionas
legales sobre o materia.

Teniendo en cuenta lo anterior, los entidades estatales fienen el deber de
garantizar que sus procesos de seleccitn de contratista, lo celebracidn v
ejecucion de sus contratos, se gjusten a los principios de la contratacion estatal,
esten en armonia con los postulados que efentan la funcidn administrativa
cumplan con o dspuesta en el Eslatuto General de la Contratocién
Adminisfrativa y las demds disposiciones normativas que regulan 1o meteria,

im Telélona: (57 5) 6990596 Fax: {57 5) 6E00596
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Es necesario precisar que, en la planta de personal del Municipio de San Juan
Nepomuceno, Bolivar, no existe persanal suficiente pararedlizor los acfividades gue
& requiere ejecutar para salisfacer la necesicdad que viene identificada, segin

cerlificacion expedidao por o Direccidn Administrativa de Gobiemo y talento
Humang,

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Mit. 800.037175-2

Por lo anterior, desde el punte de vista normative y confarme las circunstancios
tacticas que han sido expuestas, se concluye gue resulta procedente, oportuna y
conveniente la coniratacien que la administracién se propene llevar a cabo, con
el fin de safisfacer la necssidad que ha side ideniificada o fraves del presente
estudio,

El Municipio de San Juan Nepemuceno, Bolivar, en desamolio de esta proceso de
seleccion dard aplicacidn a los principios que rigen lo contratacion publica, en
especial los de fronsparencia y seleccién obiefiva, Asimisme. atenderd los recuisitos
minimos exigidos para la satisfaccidn de lo necesidad que ha sido identificada a
traveés del presente estudio previo,

La capacidad juridica, experencia e Idonsidad deben ser acreditadas por el
futuro confratista, mediante Io documentacién que aporte a fravés de ig
corespondiente oferta de servicios que debe presentor. 5i &l oferente no acredita
fales requisitos su oferta serd rechazada de plana.

Ademds, ef oferente y fulure confratista deberd acreditar los siguientes requisitos:

= Saf una persona natural o juridica sin impedimentos ni inhabiidades para contratar
con &l Municipio de San Juan Nepomuceno, Boivar,

» Prestor los servicios contratados de manem pescnal & infransferbie, manteniendo
disponibiidad para la ejecucidn del confroto de confermidad con los pardmetros
que tean establecidos por el supervisor del mismo, ancumpimiento a la: labares de
coardinacicn del servicio,

= Presentar la documentacidn que acredile su capocidad Juridica, experdencia e
idenaidad.

2. CLASIFICACION UNSPSC DEL ORIETO DEL CONTRATO,

Las acfividades objeto del contrato esta codificada en sl clasificador de bienes y sanvicios
UMSFSC, hasta el {fercero o cuartn) nivel, como se indica a confinuackan:

SO0 Eentmmmmlfm:mﬂ
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

Ideniificado el segmento de lo contratacién en posible entiar o detenminar os aspectos
troscendentales del sector en que se adelantar o confratacién, identificondo su entomo
comercial, econdmico,. actores, y ofras varables relevaritas

Lo aclividad econdmica estd dividido en sectores econdmicas. Cada sectar se refiere o
und parte de la actividod econdmico cuyos slementos lienen coracledsicos COmunes,
guardan una unidod ¥ s& diferencion de ofros agrupacionss, Su divisian e reciiza de
ocuerdo con los procesos de produccicn gue ocumen ol interior de coda une de ellos, La
divisicin de los seciores es o siguiente: 1. Sectar primanio o sectar CQropecuano secundano
o sector Industrial. 3, Sector terclario o sector de servicios,

Los subsectones fundomeniales ded sector seevicios son:

| Aimacenamiento y aclividades complementarics ol transporte.

<. Comeo y servicios de mensajeria

3. Restowontes, coterng vy bares

4. Froduccidn de peliculos cinemalograficas v programaos de televisian
=2, Actividodes de programacién y fransmigién, agencias de noticias

&, Telecomunicaciones

7. Desarrolio de sstemas informéaticos ¥ procesamienta de datos

B. Inmobilicrias, alquiler de maoquinania y equipo

9. Acfividades profesionales cientificas y Mcnicos

10. Publicidad

11, Actividodes de emplec

12, seguridod e invesfigocidn privada

13, servicios o edificios

14, Actividades administrofivos v de apoyo.

135, Educacian superior privodao

| &. Salud humong privada

14, Otras servicios de enfrefenimionto v ofros semvicios o de oficing w ofres ccfividodes

B sector terciario incluye todos aquelios actividades qQue D producen unda mercancio en
i, pero que son necesarias para e funcionamients de la economia. Como ejemplos de ello
lenemos el comercio, los restaurantes, 105 hotelas, el fransporte, los servicios financieras, las
comunicacionss. los servicios de educacion. los servicios profesionales Y de gpoyo a o
gestidn, o Gobierno, efc.

Es indispensable aclarar que Ios dos prmercs sectores producen bienes fangibles, por lo
cual son corsiderados como seclores productivos. Bl fercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes langibles, pero, sn embargo, confribuye a la
formaciin dal ingreso noclonal v del producto nocional,

En consecuencia, el sectar larciono o de servicios, as el sector econdmico al cual partensce
el objelo

Teléfona: (57 5] GERDSAE Fax: (57 5) 6200556
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confracteal. en el presente caso coresponde a los senrvicios re
Mo. 80111600 Servicios de personal tempaoral,

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

tendos con a los del cédigo

2.1. ASPECTO ECONOMICO

FRODUCTO INTERNO BRUTO

El analisis del Producto Interna Bruto |PIB) permite contestualizar el compartamiento del sector de
servicios profesionales dentro del entorno macroecondmico nacional, evidenciando |a dindmica del
mercada laboral y su incidendia indirecta en la oferta, demanda ¥ niveles de honorarios, lo cual
fortalece la planeacian y la razonabilidad del valer estimads dal contrato,

Producto Interno Bruto PIE Nacional Trimestral

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producta Interno Bruto en su sera original, crece 3,6% respecto
al misme periodo de 2024pr

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2025 preliminar
Drirlica b, Progiugio |mees Brubs
Tara e croimrienia w0 eodisime'
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Las actividades econdmicas gque mds contribuyen a la dindmica del valor agregado san:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad secial de afiliacién obligatoria; Educacian;

Actividades de atencidn de ka salud humana y de servicios sociales crece B,0% {contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacidn anual},

Teléfona: [57 5} 6890594 Fax: (57 5) 6AS05GE
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Comertio al por mayor v al por menor; reparacion de vehfculos automaotores y motodicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento v servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos
porcentuales a la variacidn anual).

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEFOMUCENO
Nit. 800.037175-2

Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacidn anual.

En lo corride del afie 2025%, respecto al mismo periodo del afio anterlor, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mads contribuyven a la dindmica
del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por mener; reparacion de vehiculos automatores ¥ maotocleletas;

Transporte y almacenamienta; Alojamiento v servicios de comida crece 3,1% {contribuye 1,0 puntos
porcentuales a fa variacldn anual).

Administracién piblica y defensa; planes de seguridad social de afillacién obligatoria; Educacidn;
Actividades de atencicn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% [contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Agricultura, ganaderla, caza, sitvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacidn anual),

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, ef Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

Administracidn plblica y defensa; planes de sepuridad soclal de afiliacién obligatoria: Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

Actividades financleras y de seguros crece 2,35,

Industrias manufactureras crece 1,5%.

Z1. INDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR,

La Entidad analizo el compaortamiento de la inflacidn como variable macroecondmica relevante, por
cuanto Incide directamente en los hanorarios del mercado de servicios profesionales y en la
actualizacion de valores contractuales entre vigenclas fiscales, permitiendo justificar el valor
estimado del contrato bajo criterios de planeacién, economia y razenabilidad del gasto publico.

indice de Precios al Consumidor IPC noviembre 2025

i Teléfono: (57 5] 6EO0S96 Fax: (57 5) 6890596
i . Direccidn: Cra 13 No B-70 Centro Administrative *Remdn Rodriguer Diago™
SR JUA VERICIN San Juan Nepomuceno




A ERA T W UL
iﬂlﬂ JURN MERIMUEND

imifice do Precias al Cansumidar [IPic)

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Mit. 800.037175-2

Wariackan mensual, afts corride y anual
Tt nacional
2034 - HI25 {nowiemdbire)

IPE takal &7 0.a7 472 487 b 5,30

Franie: DeAE iC

En noviembre de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,07%, la varlacldn afo corrido fue 4,82% v
la anual 5,30%,

En noviembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,30%, es decir, 0,10 puntos porcentuales m ayor
que la reportada en el misma periode del afie anterior, cuando fue de 5,20%,

El comportamiento mensual del IPC total an noviembre de 2025 (0,07%) se explicd principalmente
por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles

¥ Restaurantes y hoteles, Las mayores varlaciones se presentaron en las divisiones Salud 10, 71%) y
Bebidas alcohdlicas y tabaca (0,44%).

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE

Lo enficad fundamenta el valor de los confratos de servicios profesionoles y de opoyo o o
gestion con base en &l salario Minimo Legal Mensual Vigents [SMLMY), s fundamentol e
razones pridicos, econdmicas, ecnicas v de confrol, ya que pemite justificor de manana
cbieliva el valor del confrata y demostrar una adecuada planeacidn del gasto poblicao.

E marco legal que rige 1a fijacion del sataro minimeo en Colombia paro 2024 se encuenira
anclodo en disposicionas consfitucionales v nomativas especificas. B articule 25 de o
Constilucidn Poliica corsogra & fraboje come un derecho y una obligacian social,
gorando de proteccidn especial por parte del Estado, Bl articula 53 establece el principio
de remuneracion minirma, vital y mdvll en condiciones dignas, mientras gue los articulos 333
¥ 334 delinean la funcidn social de la empresa v la responsabliidad estatal en la dirsccion
de g econamia.

La Ley 278 de 1994, en su articulo 20, confiere a lo Comision Pemmanente de Concertacian
de Polificos Salariales v Laborales la funcidn de fijor el salaio minimo. con el chietivo de

Teléfono: (57 5) GBI0S9E Fax: (57 5) GA90596
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

asegurar condiciones de vida dignas para s trabajodores v sus fomifas, B arficulo 80
estoblece plazos v procedimientos, previendo ka intervencidn gubernamental en cozo de
desacuerdo. La jursprudencia, coma o sentencia C-815 de 1999 vla posicion del Consejo
de Eslade, destoca la necesidad de cansiderar 1a proteccidn constitucional al frabaje, la
remuneracion minima vital y mavil, la funcion social de o B2, ¥ los ohijstivos de o
direccion general de lo economia al fijgr 2l sumento Sealcaricl,

3. ESTUDIO DE LA DEMAMDA.

Fara poder entender el compartamients de compras de la enlidod. &5 Importonte de
manera previa realizor la idenfiicocion de los categorios, grupos, fomilios o closes que
componen la totalidad de las odguisiciones, bienss o servicios. Las catagorios de compra

50N agrupocionss de bienes vy servicios dmilores que fienen an comin caracteristicas de
composicion, demanda y oferta,

La identificacion v wso de s categorics de comprd penmite mejorar los procesos de
adquisicicn e incrementar o productividad, Bl anddiss de categoras permite entre ofras
cosas: a) Desamoliar eshotegios de adquisicion especiicas que pemnitan obtensr mejores
resuliodos en los procesos de negociocidn: b} Enfender de monerd integral ¥ con visicn
eslrotegica el comportomiento de las compras de la enfidad. - Idendiiicar oportunidades
de ogregacion de demanda para la obtenclén de mejores condiciones econdmicas v
techicas en ks procesos de compra,

Asi los cosas, se hace necesare taciitar la idertificocion de cofegorios v subcategorios dal
presente procesos de confratacion, o party dal cual se brindard una visian complela del
espectio de compras de la enfidad. osf Ias cosos, se ulllizarg como haramienta el cddigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unides, el cual comporio uno melodologio
uniforme de codificocidn utizodo para clasificar productos ¥ servicios fundomentada en
un areglo jerargquice v en ung estucturo ldgica. Este sistema de clasficocian permite
codificar productos v servicios o porfr estdnderes acordadoe por o industria, los cuales
facilitan el comercio entre empresas y goblemio, La verslén implementoda en Colombia e
o UHEPEC, W, 14,080,

A conlinuacion, se grafico el 4ol de cotegorio asociodo ol presents proceso de
contratacidn;
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

—r

3.1. MODELC DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

El municiplo de Son Juan Nepomuceno implementa e andliss de dalos de
comprd publica. Bl Modelo de Abastecimiento Etratégico V.3, desarcliads por
la Agencio Naclonal de Confratacién Pibica - Colombia Compra Eficiente,
busco mejorar los buenas prdctico: en ka planeacién v gestisn de los pracesos
confractuales poro que los porticipontes del Ssterma de Compra Poblica lo
odopten ¥ s& destaquen por sus niveles de fronsporencio, eficlencia y generacion
de mayor valor por dinero.

Lo Agencio Nacional de Contratacion - Colembia Compra Eficiente pone a
disposicion de los enfidodes astatales, o hemamienta de visuoizacion para &
Ancisis de Demando, la cual permite de maners integrol visuokzer el
comportomiento de compras histdrico de g enlidad, Esta heramienta corsolidg
la informocidn que reposa en & SECOF (L | v TVEC], presenta de monera
organizoday estruciuroda datos histdricos relacionados con las compras de la
anfidad. Es una heramienta dindrmica que pamite realizar filtres y blsquedas
para hacer mas robustas los andliss comaspondiantes.

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO DEL MUNICIPIC DE SAN JUAN NEPOMUCEND
UNSPSC BOT116 - SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL — 2020-2025
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La sigulente grafico muestro ef valor controtado durante los vigencios analizodos del
codigo BO1114
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2_Famiia, 3_Class alor " Contatos
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B0 - Servicios de recursos humanes, BOT116 - Fervicios de personal terapoaral | SEU035 247 632 ¥
8011 - Servicios de recurses humanos, BO1115 - Desanmilln de recursos humanos | 54583300522 S0
8011 - Servicios de recursos humancs, BOT117 - Reclutamients de parsonsl | 17686000 1

Duronte las vigencias analizodas los servicios de personal temporal representan o 56,74 %
del lotal de la fomilio de servicics de recurses humanaos (8011, los que refieia lo alta de
marcia de o entidod por este Hpo de senvicios,
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Al redlizar la revisién de la heramienta de andlisis de o demanda. para cotegoria
estudiads, sobre lo cuol verso &l presante andlisis del secior, v limitando ta bisqueda o las
especiiicaciones del objele confroctuol gue e municipio se propone  confrator,
encontramos ks siguienies procesos de cantratacion:

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

'No.DELPROCESO | MODALDAD  DE | ESTADO  DEL | OBJETO VALOR
CONTRATACION PROCESOC

COP3-259-2024 Confratacion CELEBRADO FRESTACION  DE | 32, 146,667.00
Directa [Ley 1150 SERVICIOS DBE |
de 2007) APOYD A LA

CGESTION FARA
APOYAR A LA
SECRETARIA DE
COBIERMO hh A5

ESPECIFIC AMENTE
EMHLACE DE
DHSCAPALCIDAD,

| de  acwerdo al |
proyecto de
inversihn
denocminado
“Yortolecimiento
Qoompoicmiento

de opoyo a lo
direccion y gesfion

e I
administracidn
maumicipal
CDPS5-205-2024 Contratocion CELEBRADO FRESTACION  DE | $4,713,333.00
Cirecta [Ley 1150 | SERVICIHDS CE
de 2007) APOYO A LA

GESTION EM LA

Teléfonno: (57 &) GRO0S5E Faw: (L7 5) 6200506
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO

Nit. 200.037175-2
| SECRETARIA
GOBIERNO
SIRVIENDO DE
. ERLACE CEL
. FROMGREAMA
| AGULTD  MAYOR
| PARM LOS
| CORREGIMIENTOS
| DF GALERATAMBA,
| PUEBLO MUEVO Y
LOMAA ARENA DEL
MUNICIPIC DE
| BANTA  CATALINA
| BOLIVAR Segin el
: provecio e
| Inversidn
denominodo
"FORTALECIMIENTO
A LA ATENCION DE
LA POBLACION EN
SITUACION
FEEMANENTE DE
DESPROTECC M
SEICTAL YO
FAMILIAR <
ADULTOS MAYORES
0% 10 24 002 Contratacion CELEBRADO PRESTACION  DE | $ 5.000.000
Directa (Ley 1150 SERVICIOS Y DE
de 2007 APOYOD A LA
GESTION
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Mit. 800.037175-2

| ACOMPANAMIENT
] ACITWVIDADES
PARA EL  BUEN
FURCESMAMENTD
PROGRAMA

ADULTO  MAYOR
MURICIFIO DE
TALAIGUA NUEVC
BOLIVAR,

CDP5-259-2024 Confratacion CELEBRADO PRESIACION  DE | §2,144.667.00
Directa |Ley 1150 | SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION  PARA
APOYAR A LA
SECRETARIA  DE
GOBERMG  MAS
ESPECIFIC AMERMTE
ErLACE ] 3
DHSCAPACIDAD,
de ocuendo aql

propacio i,
iy SN
denomiraco
“fortalecimiento

CCOrMPORACrTienio

de aopoye a la

direccidn y gestion
e o |
admilnksiracian

il
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

CONSULTA DE PROCESOS EN SECOP | HISTORICO DE PROCESOS DE CONTRATACION DELA
CATEGORIA “SERVICICS DE PERSONAL TEMPORAL - MUNICIFIO DE SAN JUAN NEPOMUCEND,

BOLIVAR"

NO DETALLE DE LA CONTRATACION

MUNICIFIO DE SAN JUAN NEPOMUCEND, BOLIVAR

Nimero del proceso: 20230502-211

Objeto: DESARROLLAR ACTIVIDADES DE REGISTRO, ATENCION ¥ SEGUIMIENTO PARA LOS
ADULTOS MAYORES Y LA POBLACION DE INFANCIA, ADCLESCENCIA ¥ FAMILIA
ENMARCADOS EN LOS PROYECTOS DE INVERSION 2023134570044 ¥ 2023134570043,

Estodo: Celebrodn

Cuantia Definifiva del Contrato: $21,000,000 Peso Colembsiana

Fecha de Firma del Contrala: 12 de mayo de 2023

Fecha de Inlcio de Ejecuclén del Contrate; 12 de movo de 2023
| Plaro de Elecuclon del Confrata: 7 mesas

Desfinaclan del Gaste: Funcionamienio

| MUNICIMO DE 5AN JUAN NEPOMUCENG, BOLIVAR

Himero del proceso: 20230403-1 78

Objeto: DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN LA CTASA DEL
| ADULTO MAYOR DE SAN CAYETANO ENMARCADO EN EL PROYECTO DE INVERSION
ASISTENCIA ¥ ATENCION INTEGRAL A LAS POBLACIONES ADULTO MAYOR A TRAVES DEL

ﬁ Teldfono: (57 5] GEBOSOE Fax: (57 5 GEA0596

e Direccidn: Cra 13 Mo B-T0 Centro Administrativa "Haman Rodriguer Diago™
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. B00.037175-2

CENTRO DE VIDA 5AN JUAN DE MIS AMORES EN EL MUNICIFIO DE SAN JUAN
MEPOMUCENC

Estodo: Celkbmadn
Cuantia Definftiva del Contrate: 12,400,000 Peso Colomblans
Fecha de Firma del Conbrate; 03 de abril de 2023

Fecha de Inicio de Eecucidn del Contrate: 03 de abril de 2023
Plozo de Ejecucion del Confroto; & meses

Destinocién del Gaste: Funcicnomiznio

MUNICIPIO DE SAM JUAN NEFOMUCEND, BOLIVAR

Hémero del procese; 20230428-2945

Objeto; DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ¥ SEGUIMIENTD ¥ EVALUACION DE LOS
FROCESDS DE BIEMESTAR SOCIAL PARA ADULTS MAYORES,

Bslade: Calebiioda

Cuantia Definifiva del Contrato: 35,400,000 Peso Colombiano

| Fecha de Firma del Coenlrato: 28 de junio de 2023

Fecha de inicio de Ejecucitn del Confrato: 28 de junio de 2023

Plazo de Ejecucitn del Contralo: 3 mases.

| Destinacién del Gasto: Funcionamiento

R —_— ]

MUNICIPIO DE SAN JUAN NEPCMUCEND, BOLIVAR

| Nomero del procesa: CP5-167-2024

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA COORDIMAR LAS
ACTIVIDADES COMO EMLACE MUMICIPAL DEL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR DEL
MUNICIFIO DE SAN JUAN NEPOMUCEND, BOLVAR.

Estodo: Celebrodo

San luan Mepormucens

Teléfono: (57 5] BESOS0E Fax: (57 5) GEOOSGE
MtMS L Direccidn: Cra 13 Mo 8-70 Centro Administrativo "Raman Rodriguez Diago”
B b




" -
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
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Cuantia Definfiiva del Conlrato: 57,880,000 Peso Colombiana

Fecha de Firma del Confrate; 13 de agosto de 2024
Fecha de Inicko de Ejecucién del Contrate: 13 de agosio de 2024

Flozo de Ejecucion del Contrata: 4 masss v dieciocho |18} digs,

Destinaciin del Gaste: Funcionamiento

Del ondlsis de lo informaciin consignada precedentermentes, se puede observar que las
maodalidades de contratacion mas ufiizodos para lo confratacion de este fipo de servicios

&t o confratacion Directo,
4. AMALISIS DE LA OFERTA.
4.1, ESTUDIC DE MERCADO.

AMNALISIS DE PRECIOE

Para o determinacidn del volor estimado del confralo de prestocion de servicios de apoyo
i la gestion, o Enfidad toma como precio de referencia el Salario Minimo Legal Mensual
Vigente [SMLWMY], uliiizodo no como salono sino como unidad de medida econdmica, de
conformidad con o nalurolera civil del contrafo prevista en al arliculo 32 de la Ley 80 de
19935, el cual no genera vinculs laboral ni prestaciones sociales, permifiendo establecer una
estruciurg de coslos Clarg y predeclbls, focitando a planificocidn inonciera.

VARIACION SMMLV

Tebdfano: (57 5) GHOOSO9E Fas: (57 5) 600505
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SMMLY

026 S1.750.505

2025 | $1421500
2024 $1300000 |

2023 | $1iea000
2022 3 1,000,000
2021 | somes
2000 | temam

el

Para cakculor el valor estimodo del contrate, se ha tenido en cuentao, ademas de k anterior.
las siguientes vonables: ()] La complejidod del objeto confractual; (§) las octividades que
deberd gjecutar el COMIRATISTA encaminodas o cumplimiento del obisio del confrate: (i)
el glcance del objeto confractual o ejecutar; (iv) la responsabilided; (v) & plozo de
gjecucion ¥ el iempo de dedicocion que requieren dichos actividades: [vi) 1o experdencia
¥ la formacion ocadémico con o gque debe cantar la persona natural y/o &l personal que
deba utllizor y proponga & confrotista, segin o caso, v que se requisne para la ejecucién

Teléfona: (57 5} 6EI0S9E Fa: {57 5) GROOSSE
3 0 TR Diraccldn: Cra 13 No 870 Centro Administrativo "Ramén Rodriguez Diago”
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el conirato. [vil) osf como el valor o los costos directos e Indirectos que demanda el fipo
de acfividades & ejecutar v {viil] inaimente lo cuanlificacidn de los fesgos previsinies.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. 800.037175-2

Dentro del valor del presupuesto estimado para la contratacidn, se encuentran incluidos tos
grovamenes municipalss,

De acuerdo Con los anterores varables, el presupuesto para la contratacitn se ha estimodo
&n o wmao de OCHO MILLONES DE PESOS MCTE (38,000,000

4.2, ANALISIS DE LA OFERTA

Lo Agencia Nocional de Confrafocion - Colombia Cempra Eficiente pone o disposicidn de
los enfidodes estatoles, o heramiania de visualizacidn pora el Andlisis de lo Oferta, la cual
pefmile de manera integral visuolzar el comportamiento de compras histdrice de fa entidad.
Esta heromienta consolida la infarmacidn que reposa en el SECOP (I, By TVEC]. presenta de
manara organizada y estructurodo dofos histdicos relocionados con las compras de o
enfidad. B una hermomienta dindrmica que perrmite realizar fillros ¥ blsquedas para hacar
mids robustos [os andlisls comespondianteas.

& ANALISIS DE LA OFERTA @ ares ]
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Lo grafica muestra que - durante las vigencos anafizodos se encusiran 2282 proveedores que
han confratade con el municipio de San Juan Nepomuceno y un total 1.25% conlratos.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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Bhrncis Espicaal Competipg
Modalidad general

CONCLUSION DEL ANALISIS DE LA OFERTA

la modalidod de controtacidn mas ullizodo pora esta fipe de eonfratacicn &3 1o
confrofacion directa,

Existe plurdlidad de oferentes,

Del andiliss de la oferta se evidencia que el mercade de senvicios profesionales presantc
una omplio disponibiidad de personas naturales idédneas, los cuales han contratado con el
UNSPSC redocionodos con & objeto contraciual, lo cual permite o la entidad adelantar la
confrofacion en condiciones de mercado v justificar razonablemente el valor estimade del
controfo,

4. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIGN DE RIESGOS PREVISIBLES.

Como medida pora e fortalecimionto de los procesos de planeacion precontroctuol; dor
claridad en las regios de participacion de los oferentes en los procesos confrochsoles:
confribuir a la reduccion de conbroversias judiciales y extrojudiciales en confra del Estado; y
lograr que las partes del Confrato Estotal puedan hocer las previsiones necesarias para ia
mifigocion de los resgos efeclivaments asumides, ef arficulo 4° de la Ley 1150 de 2007
inciuyd la obligacién de Incorporar en los plieges de condiciones la "estimacian, fipificacian
¥ asignacion de los riesgos previsibles involucrodos en la conlratacion estatal™

Con Io anterior, & busca la determinacion de responsablidades en cabezo de coda una
de las portes frente a ke posible ccurencia de fesgos propios de la sjecucion del objeto
canfractual v ¢ establecimiento de condiciones y reglos claras en moiero de rfesgos
previsibles que, al incluise dentro de los derechos y obligaciones surgidos ol momento de
confralar, excluyon dichos circunstancics —i ooumen- de la posibiidod de alegar

Teldfono: (57 5) 690596 Faw: [57 5] BEADSGE
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desequilibrios econdmicos de los contratos, reduciendas k35 consecusncios econdmicas v
litiglosas frecuentes en los mismos.,

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit. B00.037175-2

A manera de conclusion, la norma confenida en o Ley 1150 de 2007 contiens tres aspectos
de especial rascendencia pora el manejo de los riesgos previsbles: la necesidad de que
los entidades hagan un adecuado efercicio de planeacion y establecimiento de los fiesgas
previsibles: que el ejercicio reclizado por la enfidad sea debidomente comparticio,
valorado y complementado per los particulares en vinud del deher de colaboraeidn con
la administracion pdblica que se moterializa en el agporte de su expanencia, conocimientos
y especigiidod porg lo realizocion de Ios fines del Estado: ¥, QU und vaz hecha uno
ssfimacion anticipoda de los contingencias gue puedaen producie e su sjecucidn, sean
asignodas confractuclmente v se entiendon incorporodas dentro de o ESCUaCon
contrachual

La probabildad de la ocurencia serd medida de acuerdo ala siguisnie fablo:

La probabiidod de ocumencio del riesgo &s bojo, cuande en pocos confratos con
objetos smiares. &l resultodo es lo ocumencio dal riesgo o cuando de | naturaleza del

Lo probabiidod de ocurencia de deigo es media baja, si &5 afipica ko coumencia del
fiesgo; o cuonda de fa nofurolezo del desgo se pueda prever que s sU ocumencia es
inuswal

Lo probobddog e Scumencio G feige & medhc alla: # & pkca ko couencia en o
Sjecucion de controfol Wmiones. 0. CuanNdo de o NOhEDIErD o8 HeL00 te pUedn
-1 O uaairnands
La probabdidad e oCumencia del feigo &1 Olla, Cuanas en D generciaos 98 I
contraiol que & ejeculoron con objelos dmiores: & renflodo & ko ocumencia del
2 cuvando o nol B o DuEia inPninanCa

teveridod del desgo serd medido de ocverdo a ko siguiente labla

ryE E = OF LA LASIFIC AC N oM HELS PR LA SEVERIDAL MFRCT

D¥ic il k0 ejecucion del CONMONe e Manero leve. O DA que PICENOD medkaas
Mnmunwuelngm-uﬂmhmn:m:ma.lmmbrtchmrnfm on M
g Sinco [SE) o volor gl =anirale

MeCia 0 Secucion oel confrla dE MONSG MOSEO00, SO U olechal
congderablements o equiibng econdmico, GEneonao un iMmoocko sobas ol vwolor del
i iraio & Bl Cinto B8 v &l guince [15%)

Uitruye 10 secucion del conbale utlonciolmente. peic. own ail, pamile ko
CONSCUC LN dal oboio contrac tual, con wn incremendo del valon del contnolo enne el
+ LS5R] v o reania (30%).

Periurtd i sfecucion del Confrala 4B Monsio Qrove. QEnsianas uf mpachs obee el
wokor el Conirglo en madn del reinio (20%]., imposibElanad 0 Consecucian o e e

.uh_. o
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Entre ofros los resgos previsibles que deberd asumir &l contratisia son los siguientes:

MATRIZ DE RIESGOS

rHE D ARSLIDAD

Por o exlensin dal phoso
cuands 1of conbalps se
reairon en Bempos x
OPERACIONAL | divinios o fos iniciciments i X
proqeamocod por iy
crcursthoncias no
irrgarinbles & b pories.

AVEnics Cousodos por o
nahuralesn s io
irdenesncion o velunlad
ded homibre, gue, ourgus X
DE L& MATURALEZ A | Prsden wed previdbles por X X
I ) Trecuencia o 1%
dhognoslico milan luan
del conkal de bos pores.

Bemoras en el procosa

ADMINISTEATIVOS | O cominsiacion X x
L
Belrmos on o
CIONGrama para of X
UF OPONTUNIDAD desceroba de {os X X
o fivichocies, | =

ache

Se podran tener en cuenta los siguientes tipos de respussta al riesgo:

+ Evitar & fesge: La porfe que csume el fesge foma medidas gua le pemiten de una
manera consistente y sistemdtica. eludir o eliminar el Aesgo ya sea eliminandao la fuente del
nesgo o elediendo la porficipocidn en confratos en los que se expone al fiesgo.

+ Preveniio: Consiste an tomar medidos conducente:s a reduci la probabillicdod da
ocurancia del fiesgo, Por ejermplo, en una obra gue presente inestabilidod en el tereno. se
podian incluir obros de estabilizacion y menejo de aguas, previo a la iniciacion de 1o obra
principd en dicho tereno.

E Tebifono: (57 5) 6290596 Fax: (57 5) GAS0596
] Direccidn: Cra 13 Mo 8-70 Centro Administrativo *Ramion Rodrigue: Diapo™
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCEND
Nit. 800.037175-2

¥ Transteriio o Compartie: se transfiere alg parle que mejor puede manejario fi.e. ol menor
costo).

¥ Retenero: Asumir ef riesgo en & momento Que se presents, comunmente en los cosos en

Ios cuales el valor del riesgo e: menar al costo de gestonaro. También, se puede aceptar
&l flesgo cuando la probobilidod de una perdida es tan bajg que se acerco a cem [0},
19dos los riesgos que no son evitados o trarsteridos, son retenidos como regla gereral,

¥ Mifigarks: Consiste en fomar medidas conducentes a amorliguar el impocto ante g
ccumancia del riesgo. Una altemativa uflizoda perg reducir 1a EXpOoScian o |os riesgos da
tasa de interés. o fosa de cambio, e utilizar derivados finoncieros.

A confinuacidn, se indica lo cuanfificacisn da dichios riesgos:

| rik

OPERACIONAL |"®0200 o s%m LLWE mas del cinco por ciento (5% det

vakor del contrato
Race referencia a los bemminos financleros de dichos
PNANCIERD  |"°CUm0s enfre edoc se encuerfon piozos fasas, Generando un impacto sobre &

" » valor def confrale enfe el cinco
gﬁm confrogaronfios. refinanciacionss enfre (SR y el qeince por cisno 158

evenios Cousodos por ko notuesiaa sin b infervencian

DE LA NATURALETA o vountod del hombre, que. cunque pueden ser|no ofibubie o ninguna de o
erevisbies por su recuencio o diogndsfico, estan fuesa | partes
oed coninal de los portes

Conforme lo-anterior, poro el presente process de confratacién, feniendo en cuenta la
nofuralaza del objeto del contrata v la forma de pago del valor de dicho controto, la cual
se establece por mensualiidades vencidas por ejecucion del cbleto confractual, no exigird
al contratista lo constitucidn de garantia.

El prasante documento se firma en el municipio de San Juan Nepomuceno, Bolivar, a los
diez (10] dios del rmes de ogosto de das mil veinfissis {2024].

JOSE DAVID BARRIOS VASGUEL
Director Administrativo de Gobiamo ¥ Talento Huemano

Teléfona: (57 5) 6890596 Fax: {57 5] 6E90596
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
NiL. BO0.037175-2

San Juan Nepomucene, agosto 10 de 2024

Dochor:

JOSE DAVID BARRIOS VASGUET

Director Adminstrafive de Gobiemao v Talento Humano
= L [

REF: SOLICITUD DE CERTIFICACION
Cordial sahudo:

Solicito a usted cerfificar si existe o no, &n la planta global de perscnal del Muricipio
personal suficiente que desamolle las siguientes actividades:

1. Apoyar o ejecucion del progroma REMTA CILDADAMA o fravés del cumplirmiento
e os requisitos exigides por dicho prograrm,

2. Organizar con las instituciones de salud v los estoblecimientas educativos
el desomolio de los actividodes propios ded cicle operativo del programa v la
coberturo de la oferta de los servicios pana los porficipontes del programa.

3. liderar, gestionar & implementar las actividodes requeridas para el desaralio deld

componénte de bienestar comunitorio del progroma en kas lineas de arficulacian
institucional y participacian.

4, Dor g conocer o oferfa Instilucional ol eqguipo de gobieme v direccionara de
manera preferente hacka los poricipontes del programa.

5. Divulgor v comunicar o los beneficionos los lineamientos v aclividodes pora el
optimo desarcio del programa & n el femitanio.

4. Responder por la veracidod de o informocion reportada ol progromo y registroda
an los sisternas de intormacian uliizodos en razon de sus funcionas,

7. Redlirar el odecuodo mangjo documental de los oclividodes propics del
programa acorde con las dispoasicionas de la administracion Municipal,

8. auscrbir los profocolos o gue hoya lugor en virlud de o confidenciclidod de o
informocsicn,

7. Log demds que sean asignodas con al supenisor, Necasanas pora o ejecucidn del

objeto confractud, e,
{:_,_—J— Fur".... [ e
—————

GUIDO JOSE FIGIUEROA MARTINET

Alcalde Municipal
Al

Teléfono: (57 5) 6B90596 Fax: (57 5) 6B00596
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Municipio de San Juan de Nepomuceno,
Bolivar

NIT. 800037175-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. * 426

VIGEMGIA; 2025
EL SUSCRITO
CERTIFICA, ;

QUE EN EL PRESUPLESTO DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN NEFOMUCEND DE LA
FRESENTE VIGENCIA EXISTE DISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL SEGUN EL SIGLIENTE

DETALLE!

23.2.02 02 0080184

Foitalacimienta a la geetion y dimcgidn  |5,G.P. PROPOSITC GENERAL &, 000, 000 00
di la adminisiracin pUlbhca 1endlorial del |Libre varsion
i pad e San Juan Nepomucens

Airiuos:

POLITICA PLBLICA: 3 - NO APLIGA | FUENTE FIMANCIACICN 1,1.02.08.001 004,03 - Propoeis genaral Ligra

tarElen | FUENTES CGR: 1.24.5.00 - SGP-PROPORITO GENERAL-PROPOSITCS. GENERAL LIBRE INVERSIN |

| UNIDAD EJECUTORA! D01 - Admersstraciin ceniral | SITUACSON DE FONDOS: G - Gon Sigacion de Fandas [

GLASIFICACION CPC DANE: 850098 - Otras sarvckos 88 apoyo nop. | SECTOR: 45 - SOBIEEND TERRITORIAL |
PROGAAMA: 4598 - Fortalecimiemio a ka gestidn y direecidn da la admiristracian plbies lerritaral | ELEMENTD
CONSTITUTIVIG: 4586504 - Forfalecimienio da las capacdades meliuciingias | PRODUGTOS: 4598011 - Senico de
siglencia toalcadBa00G 1 | RATICADC BANCGD DF PROVECTOR: 3005M0000043026 - Formlecrmianis o la geslian

|y draceitn de ks acminigtracide plisce kemional del municol ce San Juan Wapomucana

Total dispanibiiidsd: B,000,000.00

FAESTACION DE SERVICKIS DE APDYO A LA GESTION COMD ENLAGE MUMICIPAL FARA LAS
- [ACTIADADES GUE SE DERIVAN DEL PROGRAMA RENTA CILDADAMA DEL MUMICIPIOD DE SAN JUAN
L |HEFCMUCEMD, B NAR

| |OCHO MILLOMNES OF PESCS COM (4100.-CENTAVOS WASTE

Linkiad Ejecugora: DESPACHD ALCALDE
S@ axpsde em: San Juan Mepamisena a los Seis dias (85 del mes Ajosta de 2026

Se expide esle cerfilicado a solichud da
GUIDD JOSE FEEUERDA MARTINET

ALGALDE MUMNIGIPAL

Imprime; rpadilla

Pagra: 171
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