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Santiago de Cali, 05 de agosto de 2026 DEL VALLE DEL CAUE,E““’"“L
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Renit tpsfe ANAMARIA VALENCIA CAICEDD

LTI [

DOCUMENTOS PARA CONTRATACION

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ Qottimans DGMARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERRES

Director General
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca -CVC
Santiago de Cali

IRad eare i824752026‘

Referencia; Presentacion documentos Contratacién Directa No. 1187 de 2026

La suscrita Anamaria Valencia Caicedo, identificada con cédula de ciudadania
" No.67.045.495 de Cali - Valle, atendiendo a su amable invitacion, ofrezco contratar con la
Corporacion Autéonoma Regional del Valle del Cauca -CVC-, lo establecido en la
propuesta que presento para la Contratacién Directa No. 1187 “de 2026, cuyo objeto es
"Prestacion de servicios profesionales para apoyar al Grupo de Educacion Ambiental y
Participacion de la Direccion de Gestion Ambiental, en la implementacion y gestion de la
estrategia Fondo Participativo para la Accion Ambiental en el seguimiento administrativo y
tecnico de la XVI convocatoria y en las etapas de apertura y evaluacién de la
convocatoria XVIl, para el fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil y de base
comunitaria, segundo semestre - vigencia 2026, desde el componente social”,

Declaro que son de mi conocimiento y acepto las condiciones, términos y requisitos
exigidos en los estudios previos e invitacion de dicha contratacion, las cuales hacen parte
integral del contrato que para el efecto se suscriba y por lo tanto me comprometo a
cumplir a cabalidad el objeto contractual.

Declaro, ademas el compromiso de que, en el evento de ser adjudicado el contrato, daré
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012 y las disposiciones que lo
reglamentan, es decir, lo relacionado al Sistema General de Riesgos Laborales.

Atentamente,

‘R\J\C&S\M“ o u\’mu Q

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

C.C. 67.045.495
Calle 55 # 99- 250 apto 203 torre 2 y
Celular; 3116108127

Cali - Valle del Cauca

Follios, 24
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By E.P.S.Sanitas

Sanltag Internacional

f
CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS {
La EPS SANITAS on desarrello da su programa ospacial parn la garantia y prostacién del Plan Obligatorlo de Salud dqnomlnndu} EFS SANITAS,
' 1

CERTIFICA

Qua Anomarln Valencla Calcoda, Identificada(n) con CC nimero 67045498, asta raglsirado(n) en o POS DE EPS SANITAS cjon Ia algulenta Infarmacidn:

TIPO ¥ NUMERO DE IDENTIFICACION CC 67045495

NOMBRES Y APELLIDOS Anamarla  Valancla Calcada

TIPO DE AFILIADO Titular ‘

PARENTESCO Thular i ‘:

FECHA DE NAGIMIENTO : 27/12/1085 |

ESTADO DE LA AFILIACION . 0 Tlana Daracho A Coberlura Intagral

CALSA ESTADQ DE AFILIACION 10 = Gabarturn Intogral ,

FEGHA DE INGRESO A EPS SANITAS 04/00/2008 ; |

FECHA DE RETIRO LAHORAL / EPS SANITAS Actlva(a) !

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 538 somanog \
' BEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 3397 saihanng ‘

'SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO AflQ 47 somanng ‘_

REGIMEN Ganiributive ‘

FECHA DE AFILIAGION AL REGIMEN 2L 2410212015

NIVEL SISBEN Na npllea

EMPLEADOR(ES)"

CAICEDO Desdo 01/01/2026 - Vigenla CEOULA DE
CIUDADANIA 67045495 ANAMARIA VALENCIA CAICEDO Dasdo

|
|
|
!
CEDULA DE CIUDADANIA 67045495 ANAMARIA VALENCIA . ;
01/01/2025 Hasta 31/12/2025 L

|

|
Generado por Intarfaces ' } 03/08/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TnasLJ?.noa.

|




Proteccion |

Una empresa surd 3 |

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién
|
NIT 800.229.739 [
|
> !
Hace constar que: 1
]

El(la) Sefior(a) VALENCIA CAICEDO ANAMARIA Identificado(a) con CC nimero 67.045.485 se| encuentra afillado(a) en
Penslonas Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 10 de jullo de 2008 y sus rocurses se encueniran dislribuides como se
anuncia a cantinuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decrato 2373 de 2010 asl: |

1. E1100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO |

Esla constancin se expide a pelicién del{la) inleresado(a) el dia 03 de agoslo de 2026.

Cordlalmanta,

J /:}5@7/

Cosar Mauricio Aubad Echevarry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referancia a los productos mencionadas anlerlormanta.

*5| dogea verlficar la veracidad de esta Informacién comuniquase con nosolros:
Asaser Virluol Pronio en nuestro Portal Web www.proleccion.cam y App o camunicarge con la Lineh do Sarviclo en:
Bogols (601) 482 33 64 — Madallin (604) 510 90 99 - Call (602) 386 00 80 - |
Barranqullla (605) 319 79 99 — Carlagana (805) 642 49 99 — WhalsApp +57 310 220 5575
o llimanoa dasde u computador desde cualqular lugar del mundo Ingresanda a htlpu:ﬂuu:tnmnrﬂﬂm.wolkvnx.comfprplnnalun!l.rudu.php

Pog, 1 de |



Santiago de Cali, 05 de agosto de 2026

Sefores:
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
Santiago de Call

Cordial Saludo,

Yo, ANAMARIA VALENCIA CAICEDO, identificado con la cedula de Ciudadania No.
67.045.495 expedida en Cali (Valle), me comprometo a dar cumplimiento a lo dispuesto en
la Ley 1562 de 2012 y las disposiciones que lo reglamentan, es decir, la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales; una vez legalizado el proceso de contratacion directa CVC
N. 1187 de 2026 con la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC.

Atentamente,

AL Dd\me :
ANAMARIA VALENCIA CAIEDO
Trabajadora social

CC.67.045.495

Teléfono: 3116108127



ENTIDAD RECEP T ORA
FORMULARIO UNICO

() GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
(#) FUNCION PUBLICA PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

1, DECLARACION JURAMENTADA =
1.1, DE BIENES Y RENTAS

YO, ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

IDENTIFICADD CON: CC X CGE Tl N* 67,045,405 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
[Pals COLOMBIA | Departamento VALLE DEL CAUCA [Municipio  SANTIAGO DE CALI
|Giracaian CRA23#33F 115 Teléfonos 3116108127
¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Augusio Valancia 16.586 946 Hija
Marlyn Valencia Caicedo 1130615702 Hermana
Alajandro Varela Valancia 1232812 448 Hija
Martin Varela Valencia 1108,259,204 hijo

DEGLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTIGULD 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 ¥ 14 DE LA LEY 190 DE 1095, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSEO ALATECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACGION

a) Log Ingresos y renlas que obluve en ¢l "altime” afo gravable fueron

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS 70.900.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL 5 70.900.000
b) Las cuentas corrlentes y de ahorre que paseo en Colombla y an al exterior son
ENTIDAD FINANCIERA ;'3.?"2: I';l-:l\éﬂ:{%?: 3%?.&!35? MLD& CUENTA .
Aancolombia Ahorros BAG4005070 Call - 300,000
¢) Mis bienes patrimonialos son [os siguianias
TIPO DE BIEN IDENTIFICAGION DEL DIEN VALOR
Apartamento CALLE 565 # 89-250 APTO 203 TORRE 2 Hemaonios del Lil 5 160,000,000

EMPLEADDR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

dj Laa acreancias y obligaciones vigentes a |a fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
Banco Caja social Cradilo Hipotecario de vivienda 5 25.000,000
Unidad Residencial Remansos del Iili Adminiatracion 1 2.700.000
Falabella Tarjeta de credito § 293.000
Sistecradito Mierocredito 5 B00,000

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORAGIONES, SOCIEDADES ¥ ASOCIACIONES
a) En In actualidad parlicipo coma miembro da las siguisntes juntas y consejos diractivas: i
v ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
Unidad residencial Remansos def |il| Consejo de administracién

b) A Ia fecha soy socio de las siguientas eorporaciones, socledades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE 80CIO
c)En la aclualidad: 81X NO tengo saciedad conyugal o de hecho vigante, con;
| DOCUMENTO DE
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE IDENTIFICACION N
Francisco Javier Varela Perez C.C. X CE TiI 04,357,233

2 ACTIVIDAD EGONGOMICA PRIVADA

Las aclividades econémicas de caracter privado, adicionales & las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de farma
ocasional o permanente san las sigulantas:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
NO i

3. FIRMA

C

ONTRATISTA

A1\ 3
IONARID O C

WLML
DAD Y FECHA
LU

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770



Mid Universidad del Valle

RECTORIA
ACTA DE GRADO No 869

En lu cludad Santiago de Cali del Departumento det Valle del Cauca, de conformidad con lo
dispuesto en n Resolucion Mo 881 emonada de lo Rectorfe de lo Universidad dl:l Valle; ¢l din 5
de Noviembre de 2011, en nombre de la Repdblica de Colombia y por sutorizagion del Ministro
de Fncacitn Naaional, confiere el ifiulo de:

TRABAJADORA SOCIAL )

RG 1203436103076001 11100 SNIES R

0 - %
ANAMARIA VALENCIA CAICEDO LR

ddentificacla con C.C, 67045495

El diploma correspondiente le seri entregado en lu fecha prevista en fa Regolucidn No, 881 v
anotado en el libro 2 Follo 668 Reglstro 12 da Ia Universidad del Valle.

(I*do) Lvin Enrique Ramos Calderon . Reotor
{Fdo) Secretario General

Se firma en Santiago da Cali, el 5 de o ‘mr\mm de 2011

Jifa Division de Admisiones y Regwim A-.mlémwo

STE DOCUMENTO NO REQENERE AU ENTIFICACION EN VIIRTUD NEL DECKETO Mo 1024 DI 1982
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Corfroretcion Autdnome !
H'l‘h'l'ﬂ"ﬂ,l ol Viallo elel CI'!HE('P

NIT: 890399002-7

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DEL TALENTO HUM

A peticion del interesado expide el presente certificado de celebracion
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la geslién susc
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca:

0320-35122025
ANO

dL contrato(s) de
rita(s) con la

Que el (la) sefor(a) ANA MARIA VALENCIA CAICEDO, identificado(a) con la cédula de

cludadania 67.045.495, se encuentra ejecutando y/o ejecuto el
contrato(s) de prestacion de servicios, con sus aclividades:

(los) siguiente(s)

T T Gontrato GVG No. 206 dal 3 de fabrero de 2026.
Area. [ DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

1
ad s gl s akdy Tr R T—

Supervisor: | ACOSTA ROJAS MONICA AMPARO

las convocatorlas XV Y XVI y en el desarrollo del plan estratagl
_| el componente social. ‘ i

| Objeto del | Prestacion de servicios profesionales para apoyar al grupo de educacién
| contrato: amblental y participacién de la DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, en la
implementacién de |a estrategia fondo particlpativo para |a acclén amblental en

co dal FPAA desde

Plazo de ejecucion del contrato

| Fecha Acta | 7 de febrero de 2025 an

| de Iniclo; Sl NS OO E N L)
l Plazo de a partir de [a firma del acla de Iniclo, hasta el 31 de diciembre
| Glecuclon: | . .

Actividades

i
1
I

FPAA - Fondo Participativo para la Accién Amblental.
para la Acclén Ambiental.

aperiura y evaluacion,

5. Apoyar en el desarrollo del programa de gestion del conatimiento med
de la cartilla de fortalecimiento organizacional y comunitario. | __.
Carrera 56 No, 11-36
SANTIAGQO i Cavl, VALLE DEL Cauca
| ‘Fre 620 66003181700
: Linea viERpE: 018000933003

| www eve goviea

VERSION: 01 - Facha da aplicagion 2021112407 |

ek e e st

“Apoyar en 108 trémites precontractuales y contractuales derivados de I3 XV convocaloria
2. Apoyar el seguimlento a Iniclativas de las convocatorlas del FPAA - Furl\do Participativo
3. Brindar apoyo en la implementacién de la XVI| convocatoria en sus elast de planeacion,

! :
4. ' Redlizar el fortalecimiento y la implementacion de la Escuela FPAA - Fondo Participalivo
\ para la Accién Amblental, desde el componente sacial, en el marco dal_Ff

L M
de 2026

e e i s T —

[
i.

lan Eslralégico.
|

l?'nla el dasarrollo

Pagina 1 de 3
CODIGO: FT.0520,33



Corporacian Autdnema
Regianal del Valfo del Cauca

NIT: 890399002-7 '
{ ‘ - ' 0320-35122025

Contrato CVC No. 776 del 30 de octubre de 2024.

Area. | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL S U S
_Supervisor: | ACOSTA ROJAS MONICA AMPARO . “ R ‘
Objeto del Prestar servicios profesionales en el Grupo de Educacion Ambiental y
contrata; | Participacion de la Direccién de Gestién Ambiental desde el componente sccial

en la jmplementacién de la estrategla Fondo Participativo para |a Accion
Ambiental en el acompafiamiento a la implementacién de las iniclativas de la
convocatoria XIV y las etapas de aperiura y evaluacién de la convocatoria XV. y
el apoyo a la ejecucion de su Plan estratégico, como apoyo al forlalecimiento de
los procesos de participacién en el marco de la Gestion Amblental.

WL - Plazo de ejecucién del contrato N W T Rl T
Fecha Acta |31 de octubre de 2024 I
de [nicio; : : AL PR UL Y
Plazo de a partir de |a firma del acta de Inicio, hasta el 31 de diclembre de 2024 _ w
ejecuicion: | :

[T e TATHIIRdeTTE e = = e e
1. Apoyar el seguimiento y acompafiamiento social en la implementacién de las Iniciativas
de la convocatoria X1V del FPAA. i

2. Brindar apoyo en la im;ﬁlamsntacibn'da la convocatoria XV del FP'AA en sus etapas de
apertura y evaluacién,

3. Apoyar en la implementacién del piloto de |a de la Escuela FPAA desde el componenta

social, en el marco del Plan Estratégico, |
4. Brindar apoyo en la Implementacién de |a metodologia para el fortalecimiento comunitario E
lig y.de planes de vida de ESAL que Hacen parte de |a convocatoria durante el afio 2024, J

i

Ly R S No. 301 del 16 de febrero de 2024. T,
Area, | DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL IS AT VT )
_Supervisor. | BEDOYA VELEZ SANDRA MILENA , b g IR
Objeto del Prestar servicios profesionales en el Grupo de Educacién Ambiental y
contrato; Participacion de |a Direccion de Gestion Amblental desds el companente social

en la implementacion de Ia. estrategid Fondo Participative para la Accién
Ambiental y el desarrollo de su Plan estratégico y convocatorias vigencia 2024
LA Y vl -.L.eomo apoyo a fortalecimiento de los procesos da participacion en el marco de la

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGE E CALI, VALLE DEL CAvcA
anate

TEL 620 66 00-- 3181700
Linka vERDE! 018000833003
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Corpuracian Autdnarme
Reginnal del Valle del Ciien

NIT: 890399002-7

: ! 0320-35122025
T | Gestién Ambiental W
', b Plazo de eJecucion del contrato !
Fecha Acta | 21 de fabrero de 2024 f
delnicio; | : ST R R A LS VA
Plazo de a partir de la firma del acta de Inicio, hasta el 20 de octubre de 2024
ejecucion: i

A | Actividadas

1. Brindar apoyo en la eslructuracion de la metodologia de convocaforias. del Fondo
t Participativo para la Accion Amblental. '

2. Brindar apoyo en la Implementacién de la(s) convocatoria(s) en su(s) etapa(s) dé
planeacién, aperlura y evaluaclon de las iniciativas entregadas,

3. Brindar apoyo al grupo multidisciplinario que adelanta los pmcad}mlar]toa contractuales
derivados de |a{s) convocatoria{s) FPAA desde el componente aoclalnachaclrbn ambiental

4. Dar apoyo a la supervisiéon de la Impiamentacidn'da las Iniclativas de FPAA, apoyar el
segulmiento en campo, _ ‘ ‘

' |
5. Realizar una propuesta para la Implementacion de |a Escuela FPAA dESPk‘! el componente
técnico social en el marco'del Plan Estratégico.

" 6. Brindar apoye en la construcclién de |a metodologla para el fortalecimlento comunitario y
. dePlanes de vida de ESAL que hacen parte de la convocatoria durante el afo 2024

Para conslancia de lo anterior, se firma en Santiago de Call a los veintinueve (29) dias de
- dicilembre de dos mil veinticinco (2025). W '

i
‘/
— '_\\" po B0
"/"_“"_,..----.a" gt 19
EDGAR ALBERTO RIVER
Jf"

v
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PPriyeald Lotk Foranis it i Gl vira = Sacmtific (s da imlitanas “M'W«
Liahtsta Lins Cumyinon Danraeo Ouavard - Gecrelano dripu Melbusies Labaiask s b |
Hayis) Jubmta el Piar Hodnasz Pinchah « Prokssiunal sspaciaibndo 20 - Coonfiuadas Gl Relacianus L absiins®
Canrrenra 56 No. 11-36
SanTIAGO DE CaLl, VALLE DEL CAUCA
TeL 62066 003181700
LiNEA vERDE! 018000933003
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Carporacidn Auténama
Replonal del Valle del Canca

NIT: 890399002-7

1 0320-45002024

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA':

Que la sefiora ANAMARIA VALENCIA CAICEDO, identificada con la cédula de ciudadania
67.045,495, ejecuto el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios, con sus
actividades:

» Contrato CVC No, 291 del 10 de febrero de 2023

Objeto; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA AF‘OVAR AL GRUPO
DE EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION DE LA DIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL EN LA IMPLEMENTACION Y GESTION DE LA ESTR#\TEGIA FONDO
PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL, EN LA VIGENCIA 2023, DESDE EL

COMPONENTE SOCIAL.

Fecha de Inicio: 15 de febrero.de 2023

Fecha de Finalizacion: ! 30 de diciembre de 2023 |
Aclividades: ; ' ‘

1, Apoyar el desarrallo de la XIll, convocatoria 2023 de la glastratagia Fondo
Participativo para Ia_Accién Ambiental, en sus etapas de pianeaclé}n y convocatoria,

|

|
2. Realizar el apoyo en los tramites precontractuales y contractuales de los convenios
FPAA 2023, ” |

3. Realizar el apoyo al seguimiento en campo a las iniciativas lmﬁlemantadas en la
estrategia FPAA 2023 desde el aspecto social, il

'L infarmarian suministrada en asta cartificacidn e tomada del aplicativa SAUS Sistema de Adguisician de Mened v Seviclos,

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGD DE CALI, VALLE DEL CAUCA e Y
TEL: 82066 003181700 : G
Linga vERnE: 018000933003 i
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8. Apoyar al fortaiecimientnf socm ambiental da lae argamzamdnes de jdvenes y
; entldldes sln énlmo de lunra a¢urde asu abjeto seolal del 2023 ;

6 Apoyar al daaarrollo del Plan Estratéglce del FPAA deade al aspecto soclai

lo ::nterlor.‘. se’ ﬂrma en Sanuago de all a, valniicuatm (24) d’ﬂﬂ dﬂ enero
da dos mll velntlcuatm 2024): : |

anidnul Luwdln
llclnnpl Lnb¢rn<u

Elabard; Lus Fernando Hofon, Ipuwlu- !wmﬂn Em i
Raviss: Jasd Adalle Gargdn Pmn l‘:mcﬁnﬁdur (‘Jmpn

€

u-ﬂ"l':!l‘{'lﬂg

f Bkt mm-mm}.u:unu. h
' [ Al :
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w-:ﬁfsmm:m-ﬁnnnahq aplicacidn 2021112007 . » . ‘ b CODIGO: FT.0520,03
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‘ GUED)
CEINTE &
| &
. Consultorla Estratéglea Integral S.A,

CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL 5.A.
NIT 811,042,842-7

CERTIFICA

' Que la sefiora ANA MARIA VALENCIA CAICEDD, Identificada con cedula de cludadan(a No. 67,045,495 Call, estuva
vinculado a CEINTE mediante contrato de prastaclén de serviclas profesionales, desde Agoitu 21 doe 2018 hasta
Diclembre 31 de 2018, desempefidndose como Consultor Profesional Territorlo del Proyecto que se Indica a

continuacién:

Contrato; UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS - CEINTE 5.A.
Objeto: Prestar los servicios técnlcos, operativas y loglsticos, para contribulr eficlentemente al fortalecimiento de
las entldades que conforman el SNARIV, la aplicaclén de la estrategla de corresponsabllidad F artlcular acclones y

oferta antre entldades naclonales y territorlales y la participacidn de las victimas,

Actlvidades Especiflcas

v
v

v

v
v
v

Apoyar la planeacién, formulacldn, ejecucién y seguimiento de la estrategla de 'corralsnonsnhllldad con las
entidades territoriales. ;

Generar Insumos en materla de Informacién para la certificaclén de las entidades territorlales sobre su
cantrlbuclén al Goee Efectlvo de Derechos de las victimas, |

Realizar andllsls de Informacién relaclonada con la oferta de las-entidades territorlales, de acuerda con los
compramisos Incorporados en el tablero PAT y el mapa de oferta. i \
Contribulr a la creacidn e Implementacldn de un modelo de seguimlento y uvaiqncldn a partir de la
construceldn de Indicadores que permitan identificar los resultados en la Implementacién del modelo de
gastidn integral ya la definicién de un cronograma de trabajo, |

Artleular y apoyar el fortalecimienta Instituclonal de las entidades del SNARIV en ¢l territorio y de las
entldades terrltorlales, en coordinaclén con los procesos y lineamlientos de las subdlrecclones y grupos de
trabajo de la Direccién de Gestidn Interinstitucional. }

Acampafiar-las ejerelclos de saclalizaclon y aslstlr a eventos, cltaclones o reunlones que Invelueren temas
relaclonados con los pracesos de naclén territorio, SNARIV, particlpacién y gestion de la oferta y gestlén
Interinstituclonal en el territorio. ‘ l

Direcclonar y postular potenclales beneficlarios para el acceso a la oferta activa y la farmulacién de planes,
programas y proyectos que se desarrollen en el territorlo.

Varlficar y hacer seguimlento al acceso de derechos en el marco de la estrategla !dﬂ Superacldn de la
situaclén de Vulnerabllidad, de acuerdo a las ratroallmentaciones de acceso a ufertp do las victimas que
fueron postulaclas a los proyectos, programas, planes que se desarrollen en el territorlo,
Apoyar lnimplementacién del protacolo de participacién de victimas, |
Apovyar la definicién del modelo de gestlén Integral a desarrallar con los enlaces naclq‘nnlos y territoriales,
Acompaliar técnicamente el proceso de fortalecimiento del liderazgo v la Incidencia cde las mesas de
participacidn de los municipios que sean asignadaos por el Supervisor. |

\

La presente certlficaclén se explde en Bogotd D.C, a los doce (12) dfas del mes de Agosto de ZOJB.

|
! :

JDHN{E—ABRIEI. CALDERON RENDON
Gerente de Talento Humano
Consultorfa Estratégica Integral S.A,

!
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|
|
152 )¢ ] NIT. 800,243,932-4 |
) & /s Consejerla’de Goblerno Proplo de la Organlzacién Reglonal Indigena Valla Del Chuca
e 0 Asoclacion de Autoridades y Cablildos Indigenas Decreto 1088|De 1993
v,

LA CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO DE LA ASOCIACION DE CA:BILDDS Y
AUTORIADADES DE LA ORGANIZACION REGIONAL INDIGENA VALLE DEL CAUCA
-ORIVAC- EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y CONSTITUCIONALES QUE
LE CONFIERE LA LEY 89, LEY 21 Y EL ARTICULO 246 DE LA CONSTITUCION

POLITICA. l,
CERTIFICA ‘ I
k |
Que la profesional Anamaria Valencia Caicedo, |dentificada con CC. 6‘?045495 se
encuentra vinculada mediante contrato de prestacion de servicios jcon nuestra
organizacién, como Trabajadora Social, [

|

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales como Profesional del compune{nte social en
la ejecucion del proyecto del Convenio 0203 de 2017 entre la Asociacion de Cabildos y
autoridades indigenas del Valle del Cauca y la CVC, que tiene como objeto: "Aunar
esfuerzos técnicos, econdmicos y humanos para realizar el proceso de consulta previa
con- tes comunidades Indigenas, en el marco de formulacién de los Planes de
Ordenamiento del Recurso Hidrico - PORH, de las comunidades indigenas, Wasiruma,
Niaza, Kwet Wala y Parraga.

OBLIGACIONES PRINCIPALES: |

« Elaborar con el equipo de trabajo, marco metodoldgico, plan de trabajo y cronograma
de actividades para la implementacién del convenlio. E

« Participar de la Induccion del equipo de trabajo en los temas requeridbs. como son
cosmovisin indigena Embera y Nasa, Marco juridico, jurisprudencial de |a consulta
previa, marco juridico, jurisprudencial y cosmogénico acerca del Agua, y manejo
administrativo del convenio. :

« Participar junto con los demas miembros del equipo del disefio y produccion de las
herramientas comunicativas y formativas que se emplearan para la| promocion Y
divulgacién de las actividades a realizar en el marco del convenio, ‘

« Participar del disefio y aplicacion de la estrategia de convocatorla a rabnionas de la
fase de la consulta previa, fase de diagnostico, fase de usos potenciales del recurso
hidrico, Elaboracién del Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrica y cierre de
protocolizacién de la consulta previa cada una de las etapas y actividades del
proceso,

« Realizar los recorridos de campo programados en cada una de |as fases de la
consulta programadas en el Plan Operativo a equipos de formulacién del PORH.

« Disefiar y realizar juntamente con el equipo las reuniones de la fase de la consulta
previa, fase de diagnéstico, fase de usos potenciales del recurso hidrico, Elaboracién
del Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico y cierre de protocolizacién de la
consulta previa, - : - |

Sede Carrera 23A N¢ 7A08 - Bairio Alameda - Tel.: 371 1473 Fax: §57 1989
email: orivac1@yahoo.com Cali - Colombia
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= Documentar las actividades realizadas del proceso, actas, listas, registro fotografico
de todas las actividades realizadas.

; ! NIT, 800,243,932-4
Consejeria de Gobierno Propio de la Organlzaclén Reglonal Indigena Valle Del Cauca

2

Asociacion de Autoridades y Cabildos Ind(genas Decreto 1088 De 1993

Valor: $ 64.350.000 ' : \
Plazo: 13 meses ‘

Cumplimiento: Se ha cumplido de acuerdo con el cronograma y disposicion de las
comunidades en un 100% ‘

Fecha de inicio: 1 de Diciembre de 2017

- Fecha de terminacién: 31 de Diciembre de 2018
e

Para constancia de lo -r.'.g; s

Ve, a los veinticinco (25) dias del mes de Julio de

Representante Legal
Consejero mayor ORIVAC

Sede Carrera 23A N°7A-08 - Barrio Alameda - Tel.: 371 1173 Fax: 557 1989
email: orivac1@yahoo.com Cali - Colombia
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CONSEJO NACIONAL DE
TRABAJO SOCIAL

|
t
El Consejo Naclonal de Trabajo Social tcNTS) otorga el presente! :
Certificado de Registro Profesional

A favoer de ‘ I8

Anamaria Valencia Caicedo
Identificado(a) con el nimero de registro profesional y documento de lduntlli‘l:ﬁ:lbm
N°® 67045495
Quien ha cumplido con los requisitos establecidos én la Ley 53 de 1977 y el Decreto 2833 de 1981 para ejercer
legalmente en la RepUblica de Colombia como profesional de:

Trabajo Social st |

Otorgado con base al titulo universitario expedido por:
UNIVERSIDAD DEL VALLE

Fecha de Grado: .
Ene. 1,2011 |

Autenticidad, Verlﬂcacibn y Vigencia

Inscripcién cxpndlda‘ y aprobada por el CNTS mediante la Resolucién No,
0319 - 29 de Junio da 2012 - Bogota D.C.

El registro ante el CMNTS comae prnfu:lnnul no vence, Debe verificar antecedentes o la autentlcidad de las datos, aseanne el eodige QR o visite la web
ents.gev.co/validarreglstro con el NUIP o NOmero de lduntll‘lcnclén

' flaberado automaticamente por Ejerzo Legalmente
cnts.gov.cofejurzo

CONSEJO NACIONALDE TRABAJO SOCIAL - NIT 800005991
DIr.: Calle 78 # 12 A 15, Barrlo Espartillal - Localidad Chapinero
Bogotd, D. €. - Colombla

correaqencral@ents.qov.co

(#57)320 304800 20 - (+57) 3203040933



Este certificado se expide junto con una coplal digital de:

NACIDNAL DE

JOSOCIAL ‘TARJETA EXPEDIDA Y APROBADA MEDIANTE
i Resolutidn N*, 0319« 29 de Junio de 2012 - Annatd
| A i

AN |A VALENCIA | ) Bt taijets digital e una peptevenuidlin aficul 4ol cm“ 5
CAQ@S& : | }:I’I:H::Id:' 1::“1:'1;":&;“"“”“ ll..ll.‘| 1 ':l ol Lenibe %H:E'Rjg‘fju'é‘mt
RO PREYALE K PR
FRABATG SGEiac e

! Ittulillma ¥ vigente o re s revoesdn por aularidad

I TIFiEACIaN: L\ camprentt. .
?E 3533&5’5" i 1N |A‘|‘=um wtifitat b ""-m“f"n'ad dil |3IL!5n_llmm_4_ndu ol
TRASBE™ Banegseo | WG

L CHIO A TR A aidanlégalmentaenlh pok s

_ IMPORTANTE: ‘
El registro ante el Consejo Naclonal de Trabajo Saclal (CNTS) como profesional no vence.

VERIFICACION LEGAL:

Pasos ; ( '
1. Escanear el cédigo QR del certificado digital o visite la web: cnts.gov.co/validarregistro

2. Digitar el NUIP o Ndmero de Identificacién del Profesional,
3. Comparar la informacién entre la web y el certificado,

Para verificar;
* Autenticldad del certificado.
+ Vigencia o estado de registro profesional,
* Antecedentes disciplinarios.

CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL -NIT 800005991
Oir.: Calle 78 # 12 A 15, Barrlo Espartilial - Localidad Chapinero
Bogata, D. €. - Colombla

tefreogeneral@cnls, gov.co ]

(+57) 320304806 20 -(+57) 320304 8933



| |
CRIT'S TRAERIS sOcIAL

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

i

EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CERTIFICA:

I. Que ANAMARIA VALENCIA CAICEDO identificada con cédula de c{udﬂdanla numero

AT i ; i | :
67045495 de Cali, se encuentra inscrita como trabajadora Isou1nl en este

Consejo segin el artfcilo sexto de la Ley 53 de 1977.

2. Que su registro profesional tiene el numero 67015195 con cddigo interno
201666703 y con fecha de inscripeion 21 de Junio de 2012! resolucion de
inseripeion 0319 del 29 de Junio de 2012, i

3. Que el registro profesional estd vigente,

1. Que revisados los archivos de los casos tratados por el Comité de ética,
hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética
profesional. '

5. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses F partir de su

expedicidn.

Bogotd D.C., 03 de Agosto de 2026, |

Elaborado por EjerzolLegalmonte

!ﬂlidu*ﬁﬁlﬂ_lkmumﬂnln_lﬂﬂﬂﬂﬂnndﬂ_ﬂl_ﬂﬁﬂlEﬂ..ﬂl!ﬂzﬁ_ﬁpvﬂl_ﬂiEUJﬂﬂlﬂ.ﬂﬂlﬂﬂﬁh
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CoNsEJO NACIONAL DE TRABAJO SociAL - NIT 800005991

Dir, s Calle 78 # 12 A 16, farrin Bspariitinl = Loonlldad Chopinaro | ' |
fNogotd, N, €, = Colomhin .
LR e vl S L 20v, Ll

(+67) 420 304 HO 20 = (67) 320 301 89 33




. DATOS PERSONALES

Facha to AMlanaion: B ana 2025

Faclonto:  ANAMARIA VALENCIA

! 30 Ghngry: FEMENINO

Emprinn: PARTICULAR

EXAMENES REALIZADOS
Examan Madico Ostaamuscular, Audiomalria, Vislomelirla

CONCEPTO EVALUACION MEDIGA
ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

[

NIl. 900.844,030-8

Liconcia Ha. B4 del 10-01:2017

Cnlla 134 4 7-03 cona 333, Bagold D, €,
i www bilcomca

Tipa do Cansulln; Examan M?dlco Ocupaclonal da Ingraso
{
|

nnqumnr11+ 67045495
|
Ciudid:  CALI

Gargo

Da acuorde ol axamon oeupaclenal ranlizade n ANAMARIA VALENCIA ean documanto da Idontifieacion No 87045485 sa cpneldara qua oa ELEGIBLE

PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desompadar In acupacidn dol eargo doserllo

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

|
HBasandonos on los rosullados ablonidos do In avaluacién csleamuscular, cartificamas que ol paclanta presanta un alsloma oslaomuscular an
condiclonaa dptimna da salud. Eatn condicin la pormite llevar a eabe una variedad de aclividados flslcas y colidlanas sin rstrleclanos nolablos y ean

un rlasgo minimo do loslongs oslaomuscularas,

RECOMENDACIONES GENERALES

1, PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LAHORAL.

2. CAPACITAGION DE HIGIENE POSTURAL

3, ADEGUAGION ERGONOMICA DE PUESTO DE TRABAJO
4. EJERCICIO FISICO FRECUENTE.

4. DIETA BALANCEADA,

JUAN JOSE REATIGA

REGISTRO MEDICO MO 14791
LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 460
6 DE JULIO DE 2020

Veilfica lo validez
da asla corlificnda '

SALUD FISICA Y MENTAL

A no nor quo pravania uno rosldecldn madica ranlizar al monag 150 minuloy
gomanalas do aclividad flalca do Inlansidad maderada, o ol manoa 75
minutos samanalas da ejorcicia do alla Inlensidad,

Conauma allmanioa varadon, Insluyanda frutas y varduras

Roduon ol consumo de sal, grasas salurndas y ol.ozicar

Mantén una buena hidrataclén bablondo auflclonta agua ’
Sigua una rutlng y erganiza W ismpa an uliimbalo, famllla, ustudio, culdada
parsonal ¥ hohblos,

Raduen la nxpaticlén a nollclas nagativin
Mantan ol cantaclo soclal vin lalalénicn - virlunl a da forma pragancial
tenlanda an cuanta lna madidaa do biasagyrdad

Mantén habilos da aifofio

lhotraris L

AN%MAHIA VALENCIA

Fille

67045495

HIEREST AR ¥ SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO /Z-B3 CONS 20 QOGOTA L wardbnlsaniio Tolatonn § 57 b0 010k




