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APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN LO
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MONTERIA (ASIS)
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DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE SALUD

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 311 sefiala que los " Municipios, como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes".

Que la ley 715 de 2001 "Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias
de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y salud,
entre otros.", expedida por el Congreso de la Republica, en su articulo 44 establece las competencias de
los Municipios y al respecto sefiala:

"Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud
en el ambito de su jurisdiccion, para lo cual cumplirdn las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en
otras disposiciones:

(...)

44.3. De Salud Publica

44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de conformidad con las
disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar el Plan de
Atencién Basica municipal.

44.3.2. Establecer la situacion de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones
determinantes de dicha situacion. De iqual forma, promovera la coordinacién, cooperacion e
integracién funcional de los diferentes sectores para la formulacion v_ejecucién de los planes,
programas y proyectos en salud publica en su ambito territorial. (...)". (subrayado fuera de texto)

Que la misma normatividad, en el articulo 76 numeral 13 establece que es competencia de los Municipios:
“Promover mecanismos de participacion comunitaria para lo cual podra convocar, reunir y capacitar a la
comunidad”, ademas, la Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion
y proteccion del derecho a la participacion democratica”, expedida por el Congreso de la Republica,
sefala los deberes y los derechos de la ciudadania en los procesos de planeacion, implementacion,
seguimiento y evaluacién de la gestion publica y enfatiza en la democracia participativa y la
democratizacion de la gestion publica.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, como ente rector del sistema General de Seguridad Social en
Salud, de acuerdo a las competencias consagradas en la Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 1122
de 2007 y Ley 715 de 2001, en funcion de proteger la Salud de la Poblacién, garantizar el logro de las
metas Nacionales de Salud Publica y focalizar la inversion de los recursos en las prioridades en Salud
Publica, ha impartido instrucciones de obligatorio cumplimiento para la formulacién y ejecucion de los
planes Territoriales de Salud Publica.

Que, la planeacion integral para la salud es un proceso estratégico y operativo que garantiza el derecho
a la salud en diferentes territorios. Este proceso permite a las entidades territoriales definir acciones para
formular, implementar, monitorear, evaluar y rendir cuentas sobre el Plan Territorial de Salud, siguiendo
los principios establecidos en la Ley 1751 de 2015 y otras normativas relacionadas. '

https://www.minsalud.gov.co/Normatividad Nuevo/Resoluci%C3%B3n%20N0%20100%20de%202024.pdf
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Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, como ente rector del sistema de salud, emite
instrucciones para la formulacién y ejecucion de los Planes Territoriales de Salud Publica, en funcién de
proteger la salud de la poblacién y alcanzar las metas nacionales de salud publica, estableciendo que la
ruta para la Planeacion Integral para la Salud, comienza con un Andlisis de Situacion de Salud
participativo, que guia las acciones en el territorio considerando el contexto politico y social ? siendo
responsables de esta planeacion el Alcalde o Gobernador, las Asambleas Departamentales o Concejos
Municipales o Distritales, las Oficinas o Secretarias de Planeacion y de Salud, y el Consejo Territorial de
Planeacion, de conformidad con el articulo 6 de la Resolucién 100 de 2024 “Por la cual se dictan
disposiciones sobre la Planeacién Integral para la Salud y se deroga la Resolucion 1536 de 2015”
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que, el Analisis de Situacion de Salud — ASIS, es un proceso basico que orienta las acciones del sector
salud y organiza la respuesta desde diferentes sectores. Su abordaje implica el desarrollo de técnicas y
procedimientos de analisis que permitan una visiéon general, pero a la vez particular de los determinantes
que se expresan en desenlaces relacionados con la salud y con la enfermedad.?

A su vez, las Entidades Territoriales del Orden Departamental, Distrital y Municipal realizaran el Analisis
de la Situacién de Salud en el Territorio con una periodicidad anual, como insumo para el seguimiento a
las politicas publicas, planes, programas y estrategias implementadas en el ambito de su jurisdiccion
segun lo establecido en el articulo 15 de la Resolucién 100 de 2024.

Que, el ASIS sera implementado y ejecutado por los agentes que componen el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y de Proteccion Social, con especial atencién en las Entidades Territoriales,
las Entidades Promotoras de Salud y entidades adaptadas, asi como las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud. Esto se llevara a cabo en coordinacion con otros actores y sectores que desemperfien
acciones y funciones relacionadas con la intervencion en los determinantes sociales de la salud, todos
contribuyendo al desarrollo y cumplimiento de los objetivos, estrategias, metas y demas aspectos
delineados en el plan.

Que, en cumplimiento de su misién, se hace necesario que la Secretaria de Salud Municipal, realice el
Andlisis de Situacién de Salud Municipal (ASIS Municipal), el cual se define como una construccion
participativa y sistematica orientada a*:

. Comprender integralmente la realidad territorial

1l Reconocer las formas de produccion y reproduccion de los determinantes sociales de la
salud

. Identificar las problematicas y necesidades sociales en salud

V. Determinar las condiciones y situaciones de inequidad.

Lo anterior constituye la base para la definicion consensuada de prioridades en salud y el
establecimiento de una agenda social compartida para la respuesta territorial en salud.

El enfoque integral del Analisis de Situacion de Salud debe contribuir al conocimiento y analisis del perfil
epidemiologico, los factores que lo determinan y la oferta de salud que intenta controlar estos problemas
de salud en la poblacién del municipio de Monteria.

Por lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta que los estudios de asimilacién y evaluacion de
politicas y estrategias son una invaluable herramienta de la Administracion moderna, se ha determinado
como instrumento idéneo para satisfacer tal necesidad, la contratacién de un consultor que realice los
estudios pertinentes para la actualizacion del Analisis de la situacién de salud del Municipio.

2 Lineamientos de Planeacidn Integral para la salud en el ambito territorial: Ministerio de Salud y Proteccién Social Direccién de Epidemiologia
y Demografia Grupo de Planeacién en Salud Publica - Febrero,2024-

3 https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/guia-conceptual-construcion-asis-territorios. pdf

4 Articulo 12 — Resolucién 100 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
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Cabe resaltar que el ultimo Andlisis de Situacion de Salud (ASIS) del Municipio de Monteria fue
elaborado en el afo 2025, en cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, sirviendo como insumo técnico y metodologico para la planeacion en salud durante la vigencia
2026 y garantizando la continuidad del analisis y la comparacion de tendencias en los determinantes
sociales, epidemioldgicos y ambientales de la salud en el territorio.

Que, en la Secretaria de Salud, no se cuenta con el personal idéneo, ni con la logistica necesaria para
la realizacién de dichos estudios.

Que este proceso se enmarca en el Plan de Desarrollo "Una Sola Monteria"”, 2024-2028”, adoptado
mediante el Acuerdo 011 del 31 de Mayo de 2024 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
economico, social, ambiental y de obras publicas de Monteria 2024-2028 “Una Sola Monteria”, en el cual
se incorpora el Plan Territorial de Salud “Monteria Sana y Equitativa: Garantizando el Derecho a la Salud
2024-20277, en procura del mejoramiento continuo de la salud de la poblacién y en aras de garantizar
este Derecho Fundamental establece, entre otros aspectos en el lineamiento estratégico "Circuito de la
Equidad”, sector Salud y Proteccidon Social, Programa: Salud Publica; contemplé los siguientes
indicadores:

Circuito 2. Salud Numero de Documentos
Circuito y Programa Salud Salud de Analisis de situacion
19 proteccion - 1905 - L 1
para la . 15 publica publica en salud participativos
. social .
equidad elaborados o actualizados

De acuerdo con lo anterior se inscribié en el Banco de proyectos municipal el proyecto denominado:
IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS DE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA Y DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA, bajo el codigo BPIN: 202500000010481, segun certificado N° 034-2025 del 28 de julio del
2026, suscrito por el Secretario de Planeacion.

Que esta contratacion se encuentra inscrita en el Plan de Adquisiciones de Bienes, Obras y Servicios
del Municipio para la vigencia 2026 de acuerdo con el certificado No. P.C. 0816 de fecha 30 de junio
de 2026, expedido por el Coordinador del area de Gestion de Servicios Administrativos.

Por todo lo anterior se hace necesaria la contratacion.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON
EL TERCER NIVEL.

2.1. OBJETO A CONTRATAR: APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN LO RELACIONADO CON
LA ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
(ASIS).

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: La entidad para la ejecucion del presente
contrato, prevé celebrar un Contrato de Consultoria.

2.3. CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO EN EL CODIGO UNSPSC:

De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el proceso de seleccion
se clasifica de la siguiente manera:

CODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
80101602 (F) (80) Servicios de Gestion, (10) Servicios | (16) Gerencia (02) Estudios
Servicios Servicios Profesionales de de Asesoria de proyectos Generales o
Empresa y Servicios de Gestién locales para
Administrativos proyectos

2.4. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO:
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2.4.1. ALCANCE DE LA CONSULTORIA: Realizar la ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERIA (ASIS), de acuerdo con los estudios previos, invitacion y la
propuesta presentada, de acuerdo con los requerimientos y alcances que se describen a continuacion:

- Actualizar el “Analisis de la Situacion de Salud en el Territorio” del Municipio de Monteria, bajo el
modelo de determinantes de la salud conforme a los procedimientos y las herramientas definidas
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el Decreto No. 4107 de 2011, Resolucién No. 1035
de 2022, Resolucion No. 100 de 2024, la guia conceptual y metodologica para la construccion
participativa del analisis de situacion de salud (ASIS) en el territorio, orientaciones para el ejercicio
participativo en el ASIS del Ministerio de Salud.

2.4.1.1. ACTUALIZACION DEL “ANALISIS DE SITUACION DE SALUD EN EL TERRITORIO” DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA (ASIS).

La actualizacion del Analisis de la Situacion de salud en el territorio se realizara con fundamento en la
Guia Conceptual y Metodolégica que hace parte del Lineamiento de Planeacion Integral para la Salud,
emitido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social®.

La actualizacién de Analisis de Situacién en Salud (ASIS) debe realizarse con participacién activa de los
diferentes actores presentes en el territorio, que permita la identificacion de las problematicas y
necesidades, acorde al contexto sociocultural y realidades del territorio, se debe tener en cuenta para la
recoleccion y sistematizacion de informacion cualitativa las “ORIENTACIONES PARA EL EJERCICIO
PARTICIPATIVO EN EL ASIS” del Ministerio de Salud y Proteccion Social.®

El proceso del ASIS se plantea en tres momentos como se observa en el esquema 1. El proceso incluye
las siguientes fases.

Esquema 1. Momentos y pasos para la construccion del Anélisis de Situacion de Salud

ANALISIS Y SOCIALIZACIONY
ALISTAMIENTO COMPRENSION POSICIONAMIENTO

1, Andlisis de datos cuantitativos y sus
salidas gréficas.

‘ de informacién e insumos medios y alternativas para

I
|| 1. Identificar y seleccionar fuentes 1. Determinar y construir los
socializar el ASIS

2. Desarrollo de escenarios
participativos para consolidar e integrar
informacion cualitativa y cuantitativa
que explique problemasy necesidades
en salud

2. Realizar la socializacion a
diferentes actores y sectores del
3. Priorizar los problemas de salud de territorio.
1 los territorios con participacion de los
actores sociales

2. ldentificacion de actores y
territorios para le analisis

4. Emitir conclusionesy soporte

3. Defina, escenarios, tiempos, documental de! proceso 3. Entregar el ASIS a las instancias

espacios y convocatoria para el para la toma de decisiones en
proceso de analisis salud a nivel territorial y nacional.

2.4.1.2. FASE DE ALISTAMIENTO.

Desarrollar para la actualizacién del ASIS todo lo relacionado con la fase de alistamiento institucional que
comprende:

1) Identificar y seleccionar fuentes de informacién e insumos.

> https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/guia-conceptual-construcion-
asis-territorios.pdf

6 https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/orientaciones-ejercicio-
participativo-asis.pdf
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2) ldentificar actores y territorios para el analisis.
3) Definir escenarios, tiempos, espacios y convocatoria para el proceso de analisis.

Este alistamiento debera surtir las indicaciones de la Metodologia ASIS participativo del Ministerio de
Salud y Proteccion Social. Debera conformarse equipo funcional para el ejercicio y matriz de actores
institucionales. Se debe elaborar croquis del territorio con toda la informacién que caracteriza sus
dinamicas de manera grafica y entendible.

Esquema 2. Pasos y actividades del momento de Alistamiento para el ASIS

ALISTAMIENTO S

1. ldentificar y seleccionar )

fuentes de informaciéne
insumos

2. |dentificacion de actores y ) .

territorios para le analisis

3.1 Determine un cronograma que incluya las encuentros
feiaos Vios Ll .

£quipo técnico
3. Defina, escenarios, tiempos, \% 3.2Se ismos para el andlisis

espacios y convocatoria para el ivo que sea incluy
proceso de analisis 3.3 Convoque y promueva la participacion

2.4.1.3. FASE DE ANALISIS Y COMPRENSION

Elaborar documento del desarrollo de la fase de Analisis y comprension que incluye:

m Paso1. Analisis de datos cuantitativos y sus salidas graficas:
A. Analizar garantizando la relacién entre determinantes y resultados en salud Propuesta de
Analisis a partir de Informacion Cuantitativa.
B. Emitir salidas graficas comprensibles, practicas y sencillas que apoyen el trabajo de los
espacios participativos.
C. Realizar el Analisis de Desigualdad y Estimacion de Brechas, incorporando al menos un tipo
de analisis de desigualdad en salud que considere indicadores de salud y variables sociales o
territoriales como estratificadores de equidad (indice de Pobreza Multidimensional/indice Social
Municipal, pertenencia étnica, ruralidad —cabecera municipal/centros poblados y rural
disperso—, nivel educativo, entre otros), utilizando al menos una de las siguientes medidas:
diferencias absolutas y relativas (quintiles, cajas y bigotes, equiplot), indice de la pendiente, in
dice de concentracion de desigualdad o curva de concentracion, conforme a las plantillas y ori
entaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social para el analisis de desigualdad y estim
acion de brechas.

m Paso 2. Desarrollar los escenarios participativos para consolidar e integrar informacion
cualitativa y cuantitativa que explique problemas y necesidades en salud:
A. Realizar escenarios participativos tipo grupos focales, asambleas comunitarias entre otros
que permita el desarrollo de la cartografia social.
B. Generar mapas del territorio (croquis) como insumo para la cartografia social Identifique el
croquis de su territorio y ubique los accidentes geogréficos, rios, lagos, cadenas montafosas,
zona rural y la zona urbana si es el caso; luego coloque el equipamiento institucional como son
los centros de salud, la alcaldia, los colegios, los jardines, los salones comunales, los
cementerios, los centros de adulto mayor, la casa de la mujer, por referir.
C. Integrar la informacion cuantitativa y cualitativa, ubicando de manera gréfica en los mapas
de los territorios. La integracion de la informacion hace referencia a ir generando procesos de
descripcioén, caracterizacion y analisis combinando los dos tipos de informacién, tanto la
proveniente de los sistemas de informacion como la aportada por la comunidad para ir dando
forma a la situacion de salud desde esta perspectiva integrada donde el dato cuantitativo cobre
dinamismo explicativo y comprensivo que entregue relaciones causales, de determinacioén y de
ordenamiento social e historico propio de cada territorio.
D. Caracterizar y explicar las condiciones y resultados de la situacion de salud de los territorios.

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia ::IE__
MONTERIA

SECRETARIA DE SALUD

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado mediante
Decreto 1860 de 2022 Articulo 2

E. Determinar vy listar las necesidades y problematicas de los territorios necesidades y que son
satisfactores de estas necesidades.

m Paso 3. Priorizar los problemas de salud de los territorios con participacion de los actores
sociales:
A. Jerarquizar los problemas de salud.
B. Priorizar los problemas de salud y los territorios con participacion de los actores sociales.

m Paso 4. Emitir conclusiones y soporte documental del proceso:
A. Listar las conclusiones del analisis de situacion de salud que incluya, situacién problematica,
alternativas de solucion y responsables.
B. Articular las conclusiones a soportes graficos que permitan su comprension. Los soportes
graficos, esquematicos y de tipo infografico en general son importantes en todo el proceso, no
solo en la gestidon y consolidacion de la informacion, sino también al momento de expresar las
conclusiones.
C. Generar los documentos propios del analisis: sencillos, comprensibles y aprehensibles por
toda la comunidad.

Esquema 3. Pasos y actividades del momento de Anélisis y Comprension del ASIS

ANALISIS Y

2. Desarrollo de escenarios -
particip para e integrar )

— informacién cualitativa y cuantitativa
que explique problemasy necesidades
en salud

1, Andlisis de datos cuantitativos y sus
salidas graficas.

3. Priorizar los problemas de salud de |
1 los ios con par de los )

actores sociales

4.1 Liste las conciusiones del analisis de situacion de salud que
incluya, situacion problematica, alternativas de solucion y
4. Emitir conclusionesy soporte responsables
documental del proceso H 4.2 Articule las conclusiones a soportes graficos que permitan su
comprension
4.3 Genere los documentos propios del analisis: sencillos,
ibles y por toda la

2.41.31. CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION DE LOS NUCLEOS DE INEQUIDAD
SOCIOSANITARIA.

El contratista debera actualizar los Nucleos de Inequidad Sociosanitaria del Municipio de Monteria,
entendidos como el resultado de un ejercicio de analisis que integra y sintetiza la informacién disponible
sobre el territorio para explicar como se relacionan, de manera persistente, las condiciones estructurales
(econoémicas, ambientales, politicas), las formas de vida de la poblacion (hogar, trabajo, escolar,
comunitario) y las inequidades en salud que de alli se derivan, conforme al Anexo "Orientaciones para la
Construccién de los Nucleos de Inequidad Sociosanitaria" del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Para su elaboracion, el contratista debera dar cumplimiento a los siguientes criterios técnicos:

e Eltitulo de cada nucleo debe expresar los procesos estructurales y las formas de vida implicadas,
evitando nombrar directamente eventos de salud.

e La redaccion debe ser analitica y sintética, con una extension maxima aproximada de 250
palabras por nucleo.

e Debe incluir la descripcion del territorio y las poblaciones afectadas, los componentes
estructurales implicados (nivel general), las formas de vida impactadas (nivel intermedio) y las
inequidades en salud derivadas (nivel singular), enfatizando las relaciones fuertes identificadas
entre los niveles general e intermedio.

e El numero maximo de nucleos de inequidad a construir o actualizar sera de ocho (8).

e Una vez identificados, los nucleos de inequidad deberan ser socializados formalmente al
Secretario(a) de Salud y al equipo de la Secretaria de Salud Municipal cuyas actividades se
enmarcan en la planeacién integral para la salud (Vigilancia,
Salud Publica, Planeacion, Prestacion de Servicios, entre otros), presentando la totalidad de los
nucleos, su contexto de construccion y el resultado de la priorizacion.
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e Esta socializacion debera soportarse mediante acta firmada, como requisito para la validacion
institucional del ASIS.

2.41.4. FASE DE CONSTRUCCION Y SOCIALIZACION DEL DOCUMENTO DE ASIS
PARTICIPATIVO TERRITORIAL EN EL MARCO DE LA PLANEACION TERRITORIAL EN SALUD
(2024- 2027).

Elaborar el documento de actualizacién del ASIS propiamente dicho, con los insumos de las fases
anteriores, e incluir el componente de socializacion y posicionamiento del documento ante los actores
institucionales y comunitarios.

El proceso comprende la consolidacion técnica del documento y su presentacion participativa para
validacion, retroalimentacion y aprobacion final por parte de la Secretaria de Salud Municipal.

Posterior a la socializacién, el contratista debera incorporar los ajustes o recomendaciones que surjan
y entregar el documento final del ASIS 2025, en medio magnético, conforme a la Resolucién 100 de
2024 y los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

El documento debe contener:

e CAPITULO I. Configuracion del territorio.
Debera limitarse a un total de maximo de 20 hojas

e CAPITULO II. Condiciones sociales, econémicas y de calidad de vida desde la
perspectiva de los determinantes sociales de la salud y los enfoques diferenciales y
territoriales.

Este apartado se debe desarrollar en maximo 20 hojas

e CAPITULO IIl. Situaciéon de salud y calidad de vida en el territorio: morbilidad,
mortalidad, problematicas y necesidades sociales y ambientales que afectan la salud
en el territorio.

Este apartado se debe desarrollar en méaximo 30 hojas.

e CAPITULO IV. Andlisis de las respuestas de los diferentes actores ante las

problematicas y necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el
territorio.
A partir del ejercicio de la formulacién del ASIS a la luz de los nucleos de inequidad socio —
sanitarios definidos en el ASIS del afio anterior, debe identificar si se dieron las respuestas
esperadas y si es necesario incluir o modificar alguna respuesta adicional que se generé a
partir del ejercicio realizado.

v Identifique cuales de estas respuestas se incluyeron en la formulacién del Plan Territorial
de Salud - PTS 2024-2027.

Este apartado se debe desarrollar en méaximo 10 HOJAS

e CAPITULO V. Priorizacién de los problemas y necesidades sociales de la salud en el
territorio.
v Teniendo en cuenta los criterios de priorizacion revisar y analizar si se mantiene el orden
de la vigencia anterior o si alguna situacion requiere de ajuste, a la luz de la informacion
cuantitativa, cualitativa y lo incluido en el PTS.
v Argumentar con la evidencia existente los resultados del andlisis y las modificaciones
realizados en la priorizacion.
V' Incluir los resultados del analisis de la priorizacion.
Este apartado se debe desarrollar en maximo 15 hojas.

e CAPITULO VI. Propuestas de respuesta y recomendaciones en el territorio en el marco
del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 y el Modelo de Salud Preventivo y
Predictivo fundamentado en la Atenciéon Primaria en Salud - APS.
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Este capitulo es el resultado final del analisis a partir de:

¢{Cuales fueron las propuestas de

Definicion de nucleos de respuestas y recomendaciones del
inequidad documento anterior?
L Anélisis de la respuesta éa cuales ejes del PDSP y pilares del

modelo corresponden estas propuestas y

de los actores -
recomendaciones?

Priorizacion ¢Estas propuestas y recomendaciones
quedaron incluidas en el PTS?
Propuesta de respuesta y . . .
recomendaciones =1 | Si no quedaron incluidas, cual es su

recomendacion frente al préximo plan de
accion en salud

Este apartado se debe desarrollar en maximo 5 hojas.

e INFOGRAFIA FINAL DEL DOCUMENTO ASIS.

Se debe elaborar como parte de la construccion del documento, Una infografia la cual es una
imagen explicativa que combina texto, ilustracion y disefio, cuyo propdsito es sintetizar
informacion de cierta complejidad e importancia, de una manera sencilla y grafica.

Se deben tener en cuenta cuatro momentos:

Momento 1: Resumen

Momento 2: Recopilacién y organizacién de la informacién
Momento 3: Elaborar el diseiio

Momento 4: Difusion

La infografia final del documento ASIS debera incluir, como minimo:

e Contexto general del territorio y la poblacion.

e Indicadores sociales o de salud relevantes en el territorio.

e Los nucleos de inequidad identificados, en lenguaje sencillo.

e Las acciones, programas o estrategias que se estan desarrollando para incidir en la
transformacion de dichos nucleos.

Se deben tener en cuenta las siguientes indicaciones realizadas por el MSPS para la actualizacion
del documento ASIS participativo’:

Respecto a la construccion de los capitulos 1V, Vy VI. Es importante recordar que previo a su elaboracion
debe surtirse un proceso de actualizacién de la informacién cuantitativa y cualitativa, si es el caso, que
sera el insumo para el ajuste de los nucleos de inequidad socio — sanitarios, en caso de requerirse, la
revision de la respuesta institucional y comunitaria, la priorizacion y la generacion de las propuestas y
recomendaciones.

Realizar el acceso a las diferentes fuentes disponibles para la actualizacion de la informacion cuantitativa;
de igual forma, debe actualizarse la informacion cualitativa, para esto, se sugiere identificar los actores
claves, utilizar los espacios de participaciéon comunitaria ya constituidos en el territorio, donde puedan
conversar con los actores sobre las necesidades del territorio e incorporar en el analisis de situacion de
salud territorial; es importante aclarar que desde el Ministerio de Salud y Proteccion Social, se sugirié la
cartografia social como metodologia para el analisis cualitativo.

Con el analisis actualizado, es importante revisar los nucleos de inequidad definidos en el ASIS
participativo formulado en la vigencia anterior, dado que este es un insumo clave para la planeacion de
acciones en salud de la vigencia del presente ASIS, es importante recordar que cada nucleo de inequidad
socio — sanitarios busca integrar la informaciéon cualitativa y cuantitativa bajo un enfoque de

7 https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/actualizacion-analisis-situacion-
salud-participativo-territorial-02092024.pdf
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determinantes sociales de la salud. De esta forma, la actualizacion de los nucleos podra realizarse
teniendo en cuenta las siguientes preguntas:

e ;Los indicadores que soportan la situacidon en salud se modificaron durante la actualizacion de
los datos?

e ;Lacomunidad aun considera importante las situaciones en salud planteadas?

o ; Existen nuevas condiciones sociales 0 econémicas que mejoran o empeoraron la situacion en
salud?

e ;Larespuesta social o institucional identificada se mantiene o se ha modificado en el territorio?

Es importante sefialar que los nucleos de inequidad socio — sanitarios cierran el capitulo 1ll, al integrar
la informacion cualitativa y cuantitativa necesaria para el desarrollo de los capitulos IV, V y VI; por lo
tanto, durante su analisis las fuentes de informacién deben complementarse de una manera concisa y
resumida, de tal forma que, el lector pueda identificar como ocurre la situaciéon en salud analizada, su
afectacion en la poblacion, como podria mejorarse y que actores presentes en el territorio estan
relacionados con su ocurrencia o intervencion.

En el capitulo IV, se analizara si a partir de la actualizacion de los nucleos de inequidad socio — sanitarios,
se dieron las respuestas esperadas y si es necesario incluir o modificar alguna respuesta institucional o
comunitaria. De igual forma, analizar cuales de estas respuestas se incluyeron en la formulacién de los
Planes Territoriales de Salud 2024-2027.

Para esto, debera apoyarse de la matriz de analisis de la respuesta de los actores incluida en los anexos
de capitulo IV del lineamiento y que fue diligenciada para el documento ASIS de la vigencia anterior. Es
importante sefialar que la matriz es un anexo, por lo que debera enviarse como soporte adicional y en el
documento solo debe estar el andlisis realizado de la misma.

Con la actualizacién de los nucleos de inequidad y el analisis de las respuestas de los diferentes actores
ante las problematicas y necesidades sociales y ambientales, usted debera tener la informaciéon que dé
cuenta de la magnitud del problema, la importancia dada por la comunidad, el reconocimiento del
contexto territorial en las politicas publicas que se implementan, su gravedad, la factibilidad de las
intervenciones y su viabilidad de acuerdo la respuesta o intervenciones existentes en el territorio, estos
seran los insumos para la actualizacion del capitulo V. De esta forma, utilizar los mismos criterios de
priorizacion sefialados en el Anexo 2. Matriz de priorizacion de problemas del lineamiento y analizar si
se mantiene el orden de la vigencia anterior o si alguna situacién requiere de ajuste, a la luz de la
informacioén cuantitativa, cualitativa y lo incluido en el PTS. De igual forma, argumentar con la evidencia
existente los resultados del analisis y las modificaciones realizados en la priorizacion e incluya los
resultados del analisis de la priorizacion.
Anélisis.fle las respuestas de los diferentes actores ante las

probl aticas y des sociales y ambientales que afectan la salud en el
territorio.

v' Organizados segun
priorizacion

¥ éComo se espera afectar el
niicleo de inequidad?

Tipo de actor

Acciones actuales

Acciones adicionales o ajuste
de las acciones actuales

Finalmente, el capitulo VI es el resultado final del analisis desarrollado en los capitulos anteriores,
partiendo de la actualizacion de los nucleos de inequidad, analizando las modificaciones en la respuesta
de los actores y validando la priorizacion para llegar a la propuestas y recomendaciones, en este caso,
debe tomar la matriz del anexo del capitulo VI. Propuestas de respuesta y recomendaciones en el
territorio en el marco del PDSP 2022-2031 y el modelo de salud preventivo -predictivo fundamentado en
la atencion primaria en salud, que diligencio para el ASIS de la vigencia anterior, con este insumo y con
la informacién obtenida durante la actualizacién cuantitativa y cualitativa, responda las siguientes
preguntas:

e ;Cuales fueron las propuestas de respuestas y recomendaciones del documento anterior?
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e ;A cuales ejes del Plan Decenal de Salud Publica y pilares del modelo corresponden estas
propuestas y recomendaciones?

o ;Estas propuestas y recomendaciones quedaron incluidas en el PTS? y Si no quedaron
incluidas, ¢ cual es su recomendacion frente al proximo plan de accioén en salud?

Propuestas de respuesta y recomendaciones en el territorio en
el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 y la Planeacion
Territorial.

Nucleos de v Organizados segun
Inequidad priorizacion

v' éComo se espera afectar el
nicleo de inequidad?
¥" Gestion integral territorial en Salud Publica
¥ Segun las orientaciones para la formulacion del
PTS - PAS en términos de la planeacion integral

Propuesta de para la salud terntqr_\a_\ )
¥ Trascender del analisis a la accion
la respuesta ¥ Intervenciones orientadas a transformar los

procesos que generan y reproducen las
desigualdades en salud, con enfoque de
determinantes sociales, equidad, territorialidad,
diferencial e intersectorial

La entrega del documento final que corresponde al Analisis de la Situacién en Salud se debera realizar
en medio magnético.

El contratista debera entregar, como anexo independiente al documento ASIS, un Informe de
Recoleccion y Sistematizacion de Informacion Cualitativa, que contenga como minimo:
1. Informacion general del ejercicio (nombre de la actividad, técnica aplicada, fecha, territorio,
equipo responsable).
2. Objetivo del ejercicio participativo.
3. Participantes (tipo de actores convocados, numero y caracteristicas relevantes).
4. Desarrollo metodolégico (duracion, metodologia, materiales, mecanismos de participacion y
registro).
Hallazgos, categorias de andlisis e interpretacion territorial.
Conclusiones.
7. Soportes metodoldgicos (listados de asistencia, relatorias, grabaciones, fotografias, mapas,
matrices de sistematizacion, notas de campo u otros documentos de respaldo).

oo

Adicionalmente, el contratista debera desarrollar el ejercicio de triangulacion de la informacion,
integrando y comparando los hallazgos cuantitativos (fuentes secundarias) con los hallazgos cualitativos
(fuentes primarias), de manera que el resultado permita una comprension integral del problema, oriente
la priorizacion territorial y sustente el disefio de las propuestas de respuesta y recomendaciones de los
capitulos IV, Vy VL.

2.5 METAS

Se espera como meta que el contratista entregue

e El documento final aprobado por la Secretaria de Salud Municipal (con los respectivos anexos,
soportes y matrices), que contenga el Analisis de la Situacion en Salud del Municipio de Monteria.

2.6 PRODUCTOS ESPERADOS

o Documento Técnico ASIS: Documento que contiene el Analisis de la Situacion en Salud (ASIS)
y los anexos, de acuerdo a la Guia Conceptual y Metodoldgica para la Construccion Participativa
del Analisis de Situacion de Salud (ASIS) en el Territorio y demas lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social; la entrega de documento final que corresponde al Analisis de la
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Situaciéon en Salud se debera realizar en medio magnético y en medio fisico plastificado y
argollado.

El documento debe contemplar los 6 capitulos definidos (incluye infografia) por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social en la plantilla establecida siguiendo las recomendaciones para el
desarrollo de cada componente.

Sin perjuicio de lo anterior, el Municipio podra requerir al consultor la elaboracion de informes
adicionales de conformidad a los alcances definidos en el presente proceso, y la propuesta del
consultor.

El contratista debera dar cumplimiento a lo sefialado en la guia conceptual y metodolégica para
la construccion participativa del analisis de situacién de salud (ASIS) en el territorio, para el
correcto desarrollo de la actividad:

v

v

NN N N N N N U NRN AN NN

AN

v

Presentar a la Secretaria de Salud el plan de trabajo de la consultoria dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcidon del acta de inicio.

Realizar una reunién inicial con el supervisor con el fin de aprobar el plan de trabajo presentado
por el contratista.

Asistir a las reuniones de seguimiento y presentar informes de avance cada que sean solicitados
por el supervisor.

Mantenerse al dia con los aportes de seguridad social y parafiscales de sus trabajadores.
Realizar registro fotografico y de video durante la ejecucion de la consultoria.

Cumplir con los lineamientos dados por el Municipio de Monteria para las actividades objeto del
contrato de consultoria.

Elaborar las actas y documentos que se requieran en el desarrollo del contrato.

Presentar los informes de avance de actividades cada vez que lo solicite el supervisor.

Informar oportunamente al Municipio de Monteria, sobre las dificultades que se tengan para el
desarrollo del objeto contractual.

Revisar la informacion dispuesta por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y las
complementarias de los territorios.

Revisar informacion proveniente de otros sectores.

Seleccionar las fuentes mas apropiadas segun caracteristicas de consistencia, coherencia y
temporalidad.

Revisar y determinar los territorios de acuerdo a caracteristicas socioculturales y de ubicacién
geogréfica.

Convocar y promover la participacion.

Analizar garantizando la relacion entre determinantes y resultados en salud.

Generar mapas del territorio (croquis) como insumo para la cartografia social.

Emitir salidas graficas comprensibles, practicas y sencillas que apoyen el trabajo de los espacios
participativos.

Integrar la informacién cuantitativa y cualitativa, ubicar de manera grafica en los mapas de los
territorios.

Caracterizar y explicar las condiciones y resultados de la situacion de salud de los territorios.
Determinar y listar las necesidades y problematicas de los territorios.

Jerarquizar los problemas de salud.

Priorizar los problemas de salud y los territorios con participacién de los actores sociales.

Listar las conclusiones del analisis de situacion de salud que incluya, situacion problematica,
alternativas de solucion y responsables.

Articular las conclusiones a soportes graficos que permitan su comprension.

Generar los documentos propios del analisis: sencillos, comprensibles y aprehensibles por toda
la comunidad.

Generar informes técnicos con los resultados.

Hojas de vida del personal requerido con sus respectivos anexos y soportes.

2.7. METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA:

El ASIS del Municipio de Monteria se deberan realizar conforme a los procedimientos y las herramientas
definidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el Decreto No. 4107 de 2011, Resolucién No.
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1035 de 2022, Resoluciéon No. 100 de 2024 y los Lineamientos de Planeacion Integral para la salud en
el ambito territorial.

La actualizacion del Analisis de Situacion de Salud (ASIS) del Municipio de Monteria se desarrollara
mediante una metodologia mixta, de caracter participativo, interdisciplinario, territorial y secuencial,
integrando el analisis cuantitativo y cualitativo conforme a los lineamientos expedidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social para la Planeacion Integral para la Salud.

La metodologia debera garantizar la produccion de evidencia técnica suficiente para comprender
integralmente la situacion de salud del municipio, identificar los determinantes sociales de la salud,
establecer los nucleos de inequidad sociosanitaria, analizar las respuestas institucionales y comunitarias,
priorizar los problemas y necesidades sociales en salud y formular recomendaciones para fortalecer la
gestion territorial en salud.

La metodologia para la presente contratacion consiste en lo siguiente:

2.7.1. FASE | PLANEACION Y ALISTAMIENTO ACTUALIZACION DEL “ANALISIS DE SITUACION
DE SALUD EN EL TERRITORIO” DEL MUNICIPIO DE MONTERIA (ASIS):

El Analisis de la Situacién de Salud (ASIS) del Municipio de Monteria se debe realizar con participacion
de los diferentes actores presentes en el territorio, que permita la validacion actualizada de la
identificacion, caracterizacion y comprension de las problematicas y necesidades, acorde al contexto
sociocultural y realidades del territorio; a su vez se debe consolidarse con la informacién disponible de
los afios anteriores en las fuentes oficiales, siguiendo los lineamientos de acuerdo con la guia
metodologia emanada del Ministerio de Salud y Proteccidon Social. La informaciéon generada de
morbilidad y estadisticas vitales desde las diferentes instituciones prestadoras de los servicios de salud
de baja, mediana y alta complejidad y tomada de la plataforma virtual del Ministerio de Salud y Proteccion
Social -SISPRO-.

En esta fase se debe planificar técnica y operativamente la consultoria, definir los procedimientos
metodologicos, identificar las fuentes de informacién y organizar las condiciones necesarias para el
desarrollo del ASIS.

El proceso metodoldgico de la realizacion del ASIS participativo debe incluir:

Las fuentes que se utilizaron y los afios que incluye el analisis.

Los métodos: analisis estadisticos que se utilizaron.

Fuentes utilizadas en cada capitulo.

Descripcion sintética del proceso de analisis de la informacion utilizada en la construccion del
documento que incluya los tipos de indicadores, las medidas, instrumentos y software utilizados
para obtener el resultado del analisis realizado.

La metodologia comprende tres fases a desarrollar:
1) Alistamiento

2) Analisis y comprension

3) Socializacion y posicionamiento

Estos tres componentes incluyen momentos, pasos y actividades, los cuales son descritos en la Guia
conceptual y metodolégica para la construccion participativa del analisis de situacion de salud (ASIS) en
el territorio del Ministerio de Salud y Proteccion Social.8, para lo cual el consultor debera remitirse a la
Guia en mencion y a las recomendaciones de la asistencia técnica del Ministerio de Salud y Proteccion
social para la actualizacion del documento®.

8 https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/ RIDE/VS/ED/PSP/guia-conceptual-construcion-
asis-territorios.pdf

9 Guia Conceptual y metodoldgica para la construccién participativa del andlisis de situacién en salud en el
territorio — Ministerio de Salud Mayo, 2026
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2.7.2. FASE Il - RECOLECCION DE LA INFORMACION:

De acuerdo con lo establecido en la “Guia conceptual y metodoldgica para la construccion participativa
del analisis de situacion de salud (ASIS) en el territorio”, citada anteriormente, del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, Establece que el Analisis de Situacion de Salud (ASIS) debe desarrollarse como un
proceso participativo, territorial e intersectorial, incorporando actores sociales, comunitarios e
institucionales en la construccion, priorizacion y andlisis de las problematicas de salud.

La recoleccion de informacion cualitativa debera ejecutarse de conformidad con la Guia Conceptual y
Metodoldgica para la Construccion Participativa del Analisis de Situacion de Salud en el Territorio, las
Orientaciones para el Ejercicio Participativo en el ASIS y las demas disposiciones expedidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

El consultor debera seleccionar, justificar y aplicar las técnicas de investigacion social mas apropiadas
para el territorio, de acuerdo con la problematica a analizar, las caracteristicas socioculturales de la
poblacion y los objetivos del ejercicio participativo.

Podran emplearse, entre otras, las siguientes técnicas:

Técnicas de investigacion social sugeridas para el ASIS

Car?og rafia Lideres comunitarios, poblacion rural y actores
social territoriales.
Territorio y barreras

Linea del tiempo Personas mayores, lideres histéricos y organizaciones
Procesos histéricos comunitarias.

Grupos poblacionales con experiencias o condiciones
comunes, como mujeres gestantes, jovenes, LGBTIQ+,
cuidadores o comunidades étnicas.

Grupo focal
Percepciones colectivas

Entrevista

wEaeRe Actores clave, cuidadores, personal de salud o lideres
Experiencias individuales

sociales.

El punto de partida de este proceso, que se debe desarrollar a través de una metodologia mixta de marco
I6gico y de planeacién estratégica incluyente, multidisciplinaria y participativa, que recoja las necesidades
del territorio, y se adecue a sus capacidades y potencialidades de respuesta, para finalmente presentar
propuestas creativas de acuerdo con las prioridades, la institucionalidad y los recursos disponibles.

Se deben desarrollar cinco (05) encuentros participativas de cuatro (4) horas de duracion cada una para
llevar a cabo la cartografia social, dirigida a minimo veinte (20) personas que hagan parte de: prestadores
de salud, COPACOQOS, juntas de accién comunal, alianzas de usuarios, Representantes de las EAPB,
comunidades étnicas, Agremiaciones de la economia popular, sector educativo; para identificar la
ocupacion del territorio, las condiciones de vida, con los datos de morbilidad y mortalidad de la bases de
datos del Municipio de Monteria, el cual generara las problematicas y necesidades de la poblacion en el
sector salud y otros sectores.

Las principales fases metodoldgicas se pueden describir asi:

- Comunicacion: una vez se cuente con un grupo de personas responsables y articuladas al
proceso, se debe establecer un posicionamiento y apropiacion del tema mediante la difusion
a través de mesas de trabajo de manera ampliada y continuada de los lineamientos
existentes y vigentes frente al tema. Esta aproximacioén a los lineamientos se debe realizar
desde distintas perspectivas con adecuacion de contenidos desde el punto de vista de los
actores participantes del proceso.

- Asi mismo, se debe generar una motivacion amplia entre los participantes orientados a
consensuar los temas, su valor publico y el compromiso real de todos los involucrados y se
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debe realizar un proceso de sensibilizacién y de convocatoria amplia de actores cuya
vinculacion al proceso se consideraba necesaria.

- Lasiguiente fase debe garantizar la instalacién de 4 encuentros con diferentes sectores clave
en el municipio con el fin de actualizar el ASIS. Los encuentros se desarrollaran en formato
de taller. Como producto final, se entregara un documento técnico que consolidara las
propuestas y directrices acordadas en los encuentros.

Cada taller debe contar con un facilitador. El facilitador sera responsable de dirigir las discusiones,
asegurarse de que todos los participantes tengan la oportunidad de expresar sus ideas y sintetizar las
conclusiones alcanzadas.

Al finalizar cada taller, el facilitador debe documentar las conclusiones y acuerdos alcanzados. Estos
documentos serviran como insumos para la actualizacién del documento final del ASIS.

Ruta metodolégica para la recoleccion y
sistematizacion de informacion cualitativa

" - Alistamiento: Definir el proposito del ejercicio participativo, la problematica priorizada y los actores
estratégicos a involucrar.

* Planeacion: Organizar las condiciones metodolégicas, operativas y logisticas necesarias para el
desarrollo del ejercicio y seleccionar la técnica cualitativa mas pertinente.

+ Disefio metodolégico: Elaborar guias, instrumentos y mecanismos de registro acordes con la
técnica seleccionada y el objetivo del ejercicio.

« Aplicacion de técnicas: Desarrollar la recoleccion de informacion garantizando participacion
efectiva, condiciones éticas y registro organizado de la informacion.

+ Sistematizacién y analisis: Organizar, depurar, categorizar e interpretar la informacion recolectada
para convertirla en hallazgos utiles para el analisis territorial. (es diferente a la transcripcion)

* Incorporacion en el ASIS: Integrar los hallazgos cualitativos en los ejercicios de triangulacion y
analisis territorial definidos en el ASIS.

Para el desarrollo de este proceso, el consultor debera realizar una (1) reunién con la Secretaria de Salud
Municipal con el objetivo de definir las fuentes de informacién y los sectores que servirdn para la
generacion de los datos requeridos para la caracterizacién de la situacién de salud del Municipio.

2.8. PLAZO ESTIMADO:

El plazo maximo del contrato que llegare a celebrarse es de UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS contados
a partir de la fecha del acta de inicio.

2.9. LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades se adelantaran en el MUNICIPIO DE MONTERIA.

2.10. LICENCIAS Y PERMISOS

2.10.1. LICENCIAS: Para el presente proceso, no se requieren licencias.

2.10.2. AUTORIZACION PARA FIRMA DE CONTRATOS: El alcalde en funcién y atribuciones
establecidas en la constitucion y en la Ley 1551 de 2012, Art 29 literal d, numeral 5, que senala: “Ordenar
los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo

economico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables”, suscribira el
contrato que resulte del presente proceso de seleccion.
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OBLIGACIONES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

. Presentar a la Secretaria de Salud el plan de trabajo de la consultoria dentro de los tres (3) dias

siguientes a la suscripcion del acta de inicio.

Realizar una reunion inicial con el supervisor con el fin de aprobar el plan de trabajo presentado
por el contratista.

Asistir a las reuniones de seguimiento y presentar informes de avance cada que sean solicitados
por el supervisor.

Mantenerse al dia con los aportes de seguridad social y parafiscales de sus trabajadores.
Realizar registro fotografico y de video durante la ejecucion de la consultoria.

Cumplir con los lineamientos dados por el Municipio de Monteria para las actividades objeto del
contrato de consultoria.

Elaborar las actas y documentos que se requieran en el desarrollo del contrato.

Presentar los informes de avance de actividades cada vez que lo solicite el supervisor.

Informar oportunamente al Municipio de Monteria, sobre las dificultades que se tengan para el
desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Recopilar informacion existente acorde a estudios y/o caracterizaciones, y analisis normativo.
Levantamiento de informacion técnica para para el ASIS.

Realizaciéon de mesas de socializacién y concertaciéon conjunta con la comunidad y supervision.
Elaboracién y socializacion de los documentos finales.

Acompanar a la Secretaria de Salud, una vez elaborado el documento final, a la socializacién del
mismo con entidades gubernamentales de ser necesario.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: Se comprometera a.

Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del proceso de contratacion.
Pagar la remuneracién por la ejecucion de la consultoria en los términos pactados en este
documento.

Ejercer el respectivo control, seguimiento y supervision a la ejecucion del Contrato.

Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato,
realizar la revision de ellos y presentar las observaciones que surjan del mismo.

Expedir el cumplido correspondiente.

Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo, final y liquidacion.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA.

ACTIVIDAD

Desarrollar para la actualizacion del ASIS todo lo
relacionado con la fase de alistamiento institucional.

Este alistamiento debera surtir las indicaciones de la

2 Teniendo en cuenta resultados de reuniones en el marco de X
la participacion social realizadas previamente en los
procesos de planeacion integral en salud que haran parte y
seran insumos al proceso de actualizacion.
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Elaborar Documento Técnico ASIS: Documento que
contiene el Andlisis de la Situacién en Salud (ASIS) y los
anexos, utilizando los lineamientos del Ministerio de Salud
3 y Proteccion Social; la entrega de documento final que X X
corresponde al Andlisis de la Situacion en Salud se debera
realizar en medio magnético y en medio fisico plastificado y
argollado.

213

PLAN DE CARGAS DE TRABAJO

DIRECTOR DE CONSULTORIA

MEDICO y/o FISIOTERAPEUTA y/o BACTERIOLOGO y/o ENFERMERO (A) y/o ODONTOLOGO (A) CON

REGISTRO EN RETHUS, MAGISTER EN SALUD PUBLICA. (1)

DEDICACION 100%

FUNCIONES

Asesorar y realizar seguimiento de la correcta ejecucion del proyecto mediante la elaboracion y entrega de
informes parciales, asi como organizacion de reuniones y acciones contenidas en el contrato que se derive
del presente proyecto.

Asesorar en la realizacion de dos (2) reuniones de articulacion de acciones, con la Secretaria de Secretaria
de Salud Municipal, durante la vigencia del contrato, una (1) inicial para planeacién especifica de acciones
y una (1) final para la evaluacion de acciones y socializacion de resultados.

Asesorar en la elaboracion del plan de trabajo y cronograma para la correcta ejecucion del proyecto, hacer
seguimiento, coordinar articuladamente con la Secretaria de Salud.

Asesorar en la realizacion de las actividades proyectadas dentro del contrato.

Entregar y socializar ante la Secretaria de Salud Municipal, el informe final consolidado de todas las
actividades realizadas, el cual debe contener: Introduccion, Justificacion, Objetivos, Metodologia utilizada,
Temas Tratados, Registro Fotografico.

Cuando se presente un atraso brindara posibles soluciones para la forma en que recuperara el tiempo
perdido.

Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al
supervisor del contrato de consultoria del Municipio de Monteria — Secretaria de salud y recomendar la
actuacion que debe proceder, inmediatamente tenga conocimiento de ellas, siempre afecten o puedan
afectar la adecuada ejecucion del contrato.

Consultar con el Municipio de Monteria — Secretaria de salud las inquietudes de orden legal que se
presenten en relacion con la ejecucion del contrato.

Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

PROFESIONAL COMPONENTE SALUD PUBLICA

(MEDICO Y O ENFERMERO(A) CON REGISTRO EN RETHUS — ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA Y/O

GERENCIA EN SALUD) (1)

DEDICACION 70%

FUNCIONES

Caracterizar el territorio en los contextos territorial y demografico.

Definir los pilares y componentes que se relacionan con las problematicas priorizadas para el ASIS

conforme a los planteamientos del modelo que se resumen a continuacién

Definir el Contexto Institucional de proteccién social y sectorial en salud

Definir capacidad de accionar del gobierno y gobernanza en el sector salud

Determinar el contexto territorial teniendo en cuenta localizacion, tabla de distribucion del Municipio por

extension territorial y area de residencia.

v" Describir la transformacién que se espera en el territorio durante los 4 afios de gobierno con un horizonte
de 10 afios.

v' Establecer la relacion con los ejes estratégicos del PDSP 2022-2031. Teniendo en cuenta que la
respuesta o recomendacion puede estar relacionada con méas de un eje, por lo tanto, se debe hacer el
registro en cada uno de los ejes correspondientes.

v' Definir Objetivo, resultados, estrategias y metas por eje estratégico del PDSP 2022-2031: para el
diligenciamiento de estos items debe hacer una revision detallada de los planteamientos del capitulo 5
del PDSP. Marco estratégico, para garantizar que se dé respuesta a las necesidades identificadas en el
ASIS y que seran objeto de monitoreo y evaluacion.

v Identificar el mapa de divisidn politica administrativa y limites.

AN

AN
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v' Describir las caracteristicas fisicas del Municipio, altitud y relieve, hidrografia, zonas de riesgo,
temperatura y humedad, mapa de relieve, hidrografia, zonas de riesgo.

v Identificar como a partir de la configuracion territorial que incluye la presencia de poblaciones diversas
y el desarrollo institucional pueden afectar la salud de las poblaciones.

v" Describir los aspectos relacionados con la accesibilidad geografica, tabla de tiempo de traslado, tipo de
transporte y distancia en kildbmetros a la capital, tabla de tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia
en kildbmetros desde el Municipio hacia los Municipios vecinos y mapas de vias de comunicacion.

v' Brindar soluciones a modificaciones al cronograma de trabajo; dar instrucciones pertinentes al equipo
de trabajo, para que el contrato, se cumpla de manera idénea y oportuna.

v' Proyectar la elaboracion de los informes a entregar.

v' Supervisar que todas las acciones se cumplan con rigurosa precision cumpliendo con los parametros
definidos por el MUNICIPIO.

v" Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

PROFESIONAL COMPONENTE EPIDEMIOLOGICO

(ENFERMERO(A) CON REGISTRO EN RETHUS Y/O ADMINISTRADOR(A) EN SALUD - ESPECIALISTA
EN EPIDEMIOLOGIA) (1)

DEDICACION 70%

FUNCIONES

v" Analizar la mortalidad general por grandes causas: Tasas ajustada total, Tasas ajustada hombres,
Tasas ajustada mujeres, AVPP Total, AVPP hombres, AVPP mujeres, Tasas ajustadas de AVPP Total,
Tasas ajustadas de AVPP hombres, Tasas ajustadas de AVVP mujeres,

v" Analizar la Mortalidad especifica por subgrupo: Tasas ajustadas Transmisibles H y M, Neoplasias H y
M, Sistema Circulatorio H y M, periodo perinatal H y M, Causas externas H y M, Mal definidos Hy M,
las demas H y M semaforizacién de mortalidad PDSP.

v" Analizar los indicadores de morbilidad y mortalidad del municipio, desagregados por sexo, edad y
territorio, utilizando la clasificacion de los 16 grandes grupos de causas del CIE-10

v" Analizar la desigualdad en la mortalidad materno — infantil y en la nifiez, semaforizacion y tendencia de
la mortalidad materno — infantil y nifiez, razén de mortalidad materna, tasa de mortalidad neonatal, tasa
de mortalidad infantil, Tasa de mortalidad en la nifiez, Tasa de mortalidad por EDA, Tasa de mortalidad
por IRA, Tasa de mortalidad por desnutricion Determinantes intermedios

v" Realizar todos los andlisis de eventos de interés en salud publica de acuerdo a la metodologia
establecida para la formulacion del documento ASIS bajo el enfoque de los determinantes sociales en
salud.

v’ Realizar consolidacion de las evidencias recopiladas por el equipo.

PROFESIONAL SISTEMAS DE INFORMACION
(INGENIERO DE SISTEMAS) (1)

DEDICACION | 65%
FUNCIONES

v" Realizar acompafiamiento durante la ejecucion de todas las actividades relacionadas directa e
indirectamente con el proyecto, de tal manera que se asegure el cumplimiento del proyecto.

v" Rendir informes de los avances y resultados obtenidos con el desarrollo del proyecto conforme a las
solicitudes del supervisor.

v" Organizar la informacién recolectada y suministrarla por los profesionales del area de la salud para su
respectivo ingreso en las bases de datos, matrices, anexos, etc.

v" Apoyar en la realizacion del informe final de ejecucion, bajo los parametros establecidos por la
Secretaria de Salud Municipal y lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

v" Apoyar el desarrollo de la metodologia de cartografia social la cual es una metodologia participativa y
colaborativa que promueve la reflexion e identificacion comunitaria de representaciones, significados y
relaciones alrededor de un espacio social y fisico en el que habitan uno o mas grupos sociales.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: La entidad para la ejecucién del presente
contrato, prevé celebrar un Contrato de Consultoria.
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3.1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION:

La presente modalidad de seleccién y el contrato que se celebre estara regulado por las disposiciones
contenidas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 del 12
de Julio de 2011, y el decreto 1082 de 2015, mediante el cual se reglamenta la modalidad de seleccidn
de Minima Cuantia.

Por otra parte, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 dispone: “ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. Adiciénese al articulo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente
numeral.

La presente modalidad de contratacién se seguird cumpliendo el presente procedimiento: Decreto 1082
de 2015, subseccion 5, Articulo 2.2.1 .5.1. y subsiguientes.

...Articulo 2.2.1 Procedimiento para contratacion minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:...

...3. La invitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas...

...5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil...

...6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato... “.

Asi las cosas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo segundo de la Resolucion No. 0003 del 02 de
enero de 2026 “Por medio de la cual se establecen los rangos de contratacion del Municipio de Monteria
para la vigencia fiscal 2026”, en la que se indica la minima cuantia desde $0,01 hasta $120.997.500, y
teniendo en cuenta el presupuesto oficial, el presente proceso se encuentra dentro del rango de la minima
cuantia.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO:
4.1. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

En virtud de lo anterior, el Municipio de Monteria, esta interesado en contratar mediante la modalidad de
Seleccion de Minima Cuantia “APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN LO RELACIONADO CON
LA ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
(ASIS)”

4.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Para el calculo del valor estimado del objeto del presente proyecto, se tomd como referencia:

a. La resolucion de honorarios No. 0002 del 2 de enero de 2026, “Por La Cual Se Establecen
Disposiciones Y Parametros De Referencia Para La Fijacién De Honorarios En La Celebracion
De Los Contratos De Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Gestion Para La
Vigencia 2026”.

b. Para las cartillas y el auditorio, la entidad efectué las consultas de precios de mercado, con
invitacién a cotizar a distintos proveedores. De las cotizaciones recibidas, se escogi6 el valor
menor de los valores ofertados.

c. Paralos items no contemplados en la resolucién antes mencionada, se usé como referencia para
los valores del presente estudio la resolucién de precios No. 0022 del 13 de enero de 2026, “Por
medio de la cual se establece la tabla de valores comerciales de referencia para los presupuestos
de los contratos y convenios que suscriba el municipio de Monteria durante la vigencia 2026”

d. Asuvez se tuvieron en cuenta los impuestos que se causen y correran por cuenta del contratista
y se consideran incluidos como parte del precio todos los derechos, tasas y contribuciones que
se originen en el desarrollo del contrato, sean estos de caracter Nacional, Departamental,
Municipal de conformidad con el ACUERDO 034 DE 2024 - ESTATUTO TRIBUTARIO
MUNICIPIO DE MONTERIA.
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Asi, el valor del presente contrato es la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($79.981.592,00), VA incluido,
con un factor multiplicador de 2,19 (ver documento anexo), incluye todos los impuestos que se puedan
generar con la celebracion del contrato.

MUNICIPIO DE MONTERIA
SECRETARIA DE SALUD .
PRESUPUESTO OFICIAL M‘gc;llfjll'aid E;
OBJETO: APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN LO RELACIONADO CON LA ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERIA (ASIS) = —
FECHA ago-26
EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS: 4
1 COSTOS DE PERSONAL Plazo: 1,5 Meses
5 VALOR MENSUAL |COSTO TOTAL MES | DEDICACION H- |No. DE MESES SUBTOTAL
No.|DESCRIPCION CANTIDAD (1 TOTAL H-MES (6) = (4) X (5
0 @ ) MES (4) ) O=EOXE T m=mxe
1|PERSONAL PROFESIONAL
1,01] DIRECTOR DE CONSULTORIA 1,00 $ 5.700.000,00 | § 5.700.000,00 100%, 1,50 150($ 8.550.000,00
1,02 :L?B?TE:IONAL COMPONENTE SALUD 100|$  5700.000,00 [ $ 5.700.000,00 70%j 1,50 1,058 5.985.000,00
PROFESIONAL COMPONENTE 5
1,03 EPDEMIOLOGICO 1008 5.700.000,00 | $ 5.700.000,00 70% 1,50 1,05[$ 5.985.000,00
1,04 PROFESIONAL SISTEMAS DE INFORMACION 1,00 $ 4.700.000,00 | $ 4.700.000,00 65% 1,00 065(% 3.055.000,00
COSTO DE PERSONAL = $ 23.575.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR =
TOTAL COSTO DE PERSONAL (CP) =
2 ENCUENTROS PARTICIPATIVOS Y CARTOGRAFIA SOCIAL
No., DESCRIPCION UNIDAD (1) CANTIDAD COSTO UNITARIO (3) SUBTOTAL “
(t] =(2)X(3)
3,01| Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas para voz con cabina 15" 500w - Espacio abierto y cerrado DIA 500($ 667.806,00 | $ 3.339.030,00
3,02| Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora) DIA 500|% 169.521,00 | $ 847.605,00
3,03| Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con frecuencia méaxima 12000 kHz DIA 500|% 103.252,00 | $ 516.260,00
Alquiler de computador portafil con memoria de 4GB, pantalla de 14" resolucién HD, con sistema Windows,
3,04|CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB-C, WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, DIA 500($ 205.479,00 | § 1.027.395,00
USB-C, WIFI
3,05/ Alquiler de pantalla telon 2 mts x2mts por dia frontal DIA 500($ 160.959,00 | $ 804.795,00
3,06| Punto o extensiones eléctricos DIA 5008 59.932,00 | § 299.660,00
307 Alquiler de Auditorio por cuatro (04) horas que disponga de salon con aire, sillas, mesas, estacion de agua, café oA 500($ 980.000,00 | § 4.900.000.00
y/o aromatica.
308 Realizar el disefio, elaboracion y reproduccion de carﬁly\as La carhylla dgbe §er impresa a todo color, tamafio UNIDAD 10000 18.000,00 | 1.800.000.00
media carta, en papel propalcote de 150 gramos, 20 Péginas, caratula incluida.
3 COSTOS IMPUESTOS Y LEGALIZACIONES
No. DESCRIPCION UNIDAD (1) CANTID(‘;? BASE GRAVABLE (3) SUBTOT_A(;) X(3) @
3,01| ESTAMPILLA PROCULTURA % 1,0% $ 51.629.250,00 | § 516.293,00
3,02| ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD % 2,0% $ 51.629.250,00 1.032.585,00
3,03| RET. ICA % 1,0% $ 51.629.250,00 516.293,00
3,04| ESTAMPILLA PARA EL ADULTO MAYOR % 2,0% $ 51.629.250,00 1.032.585,00
3,05| TASA PRODEPORTES % 1,0% $ 51.629.250,00 | § 516.293,00
3,06] ESTAMPILLA PARA JUSTICIA FAMILIAR % 2,0% $ 51.629.250,00 | § 1.032.585,00
3,07| Polizas % 0,7% $ 51.629.250,00 | § 361.405,00
3,08| VA % 19,0% $ 51.629.250,00 | § 9.809.558,00

TOTAL COSTOS (CP+CIL) =| $ 79.981.592.00
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MUNICIPIO DE MONTERIA

SECRETARIA DE SALUD
Junio de 2026
CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

Fecha |

OBJETO:

Alcaldia de_
MONTERIA

ANALISIS DE SITUACION DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERIA (ASIS)

APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN LO RELACIONADO CON LA ACTUALIZACION DEL

No. | DESCRIPCION (%)

1|SALARIO BASICO

100%

2|PRESTACIONES SOCIALES (Expresado como % de 1)

21,95%

2,1|Primas de Servicio

8,33%)

4,17%|

2,3|Cesantias

8,33%)

2, sobre cesantias

1,12%)

21,02%)

3|SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
,1|Salud

8,50%)

IARL

0,52%|

12,00%

2|
,3|Pensiones
4|0OTROS
1

11,25%

1|Caja de Compensacién

4,00%)

3,00%)

4,2|ICBF
4,3[Sena

2,00%)

4,4| Dotaciones

0,75%)

4,5[Indemnizaciones

0,50%)

4,6|Seguros de Ley

0,50%|

0,50%)

SUBTOTAL1+2+3+4

154,22%|

DESCRIPCION (%)

5/COSTOS INDIRECTOS

5,1|GASTOS GENERALES

25,00%)

5,2|asesoria contable

4,00%|

5,3[papeleria, tiles de oficina, fotocopias

4,00%|

5,4[Servicios publicos

4,00%)

5,5|Alquiler de oficinas, muebles y equipo de oficina, otros

13,00%

SUBTOTAL 5|

25%

DESCRIPCION (%)

6|HONORARIOS (INCLUYE GASTOS CONTINGENTES)

40,00%!|

FACTOR MULTIPLICADOR

[ FACTOR MULTIPLICADOR (1+2+3+4+5+6)[

4.3. RECURSOS QUE COMPONEN ESTA CONTRATACION:

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacion, cuenta

con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

NUMERO CERTIFICADO FECHA CERTIFICADO VALOR CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD DISPONIBILIDAD DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL. PRESUPUESTAL. PRESUPUESTAL

26001615 03 de julio de 2026 $80.000.000

4.4. RUBROS QUE COMPONEN ESTA CONTRATACION:
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Solicitud
N®

Alcaldia de Monteria

CDP No.

e OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaldia de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

viernes 03 julio 2026

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2026 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.

Servicios para la
2.3.2.02.02.009.11 comunidad, sociales y éﬁtﬁ“ﬁdﬂf&s”‘uu 1905015 $ 80.000.000,00 § 171.228.046,00

personales

Totales... $ 80.000.000,00 $171.228.046,00

COM SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: OCHENTA MILLONES de Pesos

El certificado No. 26001615 se emite en Monteria el dia viernes 03 de julio de 2026 como requisito previo a:

APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN LO RELACIONADO CON LA ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE SITUACION
DE SALUD DEL MUNICIPIO DE MONTERIA (ASIS)

\'{Ang elica Llorente Ramos

Profesional Especializado (E)

5. FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara de la siguiente forma: UN (1) PAGO UNICO al
final, equivalente cien por ciento (100%) del valor del contrato una vez ejecutadas la totalidad de las
obligaciones contempladas. PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago se debera anexar cuenta de cobro
o factura, informe final de ejecucién del contratista con los respectivos anexos, informe del supervisor,
certificacion de cumplimiento final emitido por el supervisor, acreditacion del pago de los aportes
parafiscales y su afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud, pensiones
y riesgos profesionales del contratista y del personal que emplee en la ejecucion del contrato confirme al
articulo 182 de la ley 100 de 1993, a la ley 789 de 2002, el decreto 510 de 2003 y demas a que haya
lugar, acta de liquidacion del contrato y demas documentacion exigida por tesoreria municipal.
PARAGRAFO SEGUNDO: El valor total de este contrato incluye todos los costos y gastos en que tenga
que incurrir EL CONTRATISTA para el cumplimiento de su objeto, por lo cual no habra lugar a
reconocimiento adicional alguno, exceptuando la fuerza mayor y el caso fortuito.

NOTA: El Municipio no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al CONTRATISTA,
cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirve de soporte para el
tramite y previa recepcion de los elementos a satisfaccion por parte del contratista 0 no se ajusta a
cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. El termino para el pago solo empezara a
contratarse desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntando la totalidad de los
documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Para los efectos pertinentes, pueden consultarse la matriz de riesgo que hace parte integral de este
estudio.
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7. SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO:

La supervisién de la ejecucion del objeto contractual sera ejercida por la Secretaria de Salud del Municipio
de Monteria, o por el profesional que el ordenador del gasto designe, toda vez que por la naturaleza del
objeto no se requieren conocimientos especializados que ameriten la contratacion de una supervision
externa. Para la supervision, el Municipio podra contar con personal de apoyo contratado a través de
prestacion de servicios.

El supervisor ejercera, en nombre del MUNICIPIO, un control integral sobre el contrato, para lo cual
podra, en cualquier momento, exigir al contratista la informaciéon que considere necesaria, asi como la
adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las condiciones
existentes al momento de la celebracion del contrato.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el supervisor apoyara, asistird y asesorara al
Municipio en todos los asuntos que se susciten durante la ejecucién del contrato.

El supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del contrato.

El contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el supervisor; no obstante, si no
estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito al supervisor, antes de proceder
a ejecutarlas.

Para constancia se firma en Monteria, a los siete OF)jidiagdiel mes de agosto de 2026.
digitalmente

W por LORENA
PORTILLO
< porrIMENEZ.
LORENA PORTILLO JIMENEZ

SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPIO DE MONTERIA

Proyecté técnicamente: Lilian S. Ramirez B. — Coordinadora de Salu blica (E) Qﬁﬂm%um.
Proyecté financieramente: Sebastian Trespalacios — Contratista SSM
Proyecté Juridicamente: Mireya Gémez — Abogado Contratista SSM}?A‘,

T
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