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 INTRODUCCIÓN 
 
 
Este documento detalla el seguimiento presupuestal y operativo de diversos programas de 
salud pública en el municipio de Cajicá. La información se organiza mediante ejes 
programáticos que abarcan desde el aseguramiento en el régimen subsidiado hasta acciones 
de vigilancia epidemiológica y vacunación. Se especifican los montos asignados, compromisos 
adquiridos y pagos ejecutados, permitiendo evaluar el avance financiero frente a las metas 
físicas establecidas para cada rubro. Además, los datos destacan niveles de eficacia y 
ejecución en áreas críticas como la salud mental, la seguridad alimentaria y el fortalecimiento 
institucional de la Secretaría de Salud. En conjunto, el texto funciona como un balance técnico 
de la inversión social destinada a mejorar el bienestar y la cobertura sanitaria de la población 
local. 
 
En este contexto, el seguimiento y control de los recursos financieros del sector para el periodo 
entre el 01 de julio de 2026 y el 31 de julio de 2026 es fundamental, en especial cuando se trata 
del fortalecimiento de prácticas de buen gobierno como instrumento en la lucha de la 
corrupción del sector mediante la aplicación de los principios de transparencia, acceso a la 
información, la participación social y la rendición de cuentas. 
 
Por lo anterior el análisis de la ejecución de los recursos asignados al Fondo Local de Salud en 
el municipio de Cajicá es fundamental para la retroalimentación de las metas, programas y 
proyectos contemplados en el Plan de Acción en Salud en el marco tanto de las competencias 
definidas en la Ley 715 de 2001, la Resolución 3042 de 2007 como del plan de salud pública 
PAS de la vigencia 2026. 
 
 

OBJETIVO GENERAL 
 
 
Presentar los resultados obtenidos en el proceso de brindar asistencia técnica, administrativa y 
financiera y hacer seguimiento de los Recursos de Salud, a través del ajuste del Fondo Local 
de Salud de acuerdo a la estructura definida en la Resolución 3042 de 2007 y sus 
reglamentarios, mediante el análisis del presupuesto para la vigencia 2026 para el periodo en 
evaluación y seguimiento (Julio) 

 
OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 
 

1. Brindar asesoría y asistencia técnica al municipio en temas relacionados con el sector salud 
en relación a la ejecución de recursos de Salud Pública, Régimen Subsidiado, Prestación 
de servicios y otros recursos de salud durante el mes de junio de 2026. 

 
2. Hacer seguimiento al presupuesto para la vigencia 2026 contemplando la estructura 

definida para el Fondo Local de Salud teniendo como parámetro definido las cuatro cuentas 
básicas que lo componen tanto para el ingreso como para el gasto en cuanto al 
funcionamiento como en la inversión, durante el mes de julio de 2026. 

 
3. Realizar el seguimiento a la planeación estratégica durante la vigencia 2026. 
 
4. Apoyo en lo relacionado al presupuesto a los funcionarios de la Secretaria de Salud y 

Secretaria de Hacienda del municipio de Cajicá. 
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INFORME MENSUAL 
 

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

1. Entregar al supervisar del contrato, una vez legalizada el acta de inicio los 
siguientes insumos: Plan de trabajo que incluya la metodología a desarrollar y 
cronograma de actividades mensuales. 
 
Se presenta plan de trabajo para concertación con la supervisora del contrato el cual queda 
determinado de la siguiente manera: 

 
2. Brindar asistencia técnica a la Alcaldía Municipal en temas relacionados con el 

Pública, Régimen Subsidiado Prestación de servicios y otros recursos de salud, 
de acuerdo con la estructura definida en la Resolución 3042 de 2007 y sus 
reglamentarios, y la nueva estructura presupuestal.. 

 
En desarrollo de esta actividad se realizaron las siguientes tareas: 
 
Se brindó apoyo dar acompañamiento y orientación en la ejecución de los recursos, especialmente en la 
revisión de las Resoluciones de pago y de compromiso del aseguramiento del régimen subsidiado, las 
que se proyectan mensualmente para reconocimiento de recursos, se apoyo en la proyección de las  
resoluciones del reconocimiento del pago correspondiente al mes de julio de 2026 y giro para ADRES del 
mes de agosto de 2026. 
 
 
 
 

EL	FORMATO	IMPRESO,	SIN	DILIGENCIAR,	ES	UNA	COPIA	NO	CONTROLADA
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E F M A M J J A S O N D TOTAL 

1

Entregar al supervisor del contrato, una vez iniciado el contrato plan de
trabajo que incluya la metodología a desarrollar y cronograma de
actividades mensuales. Producto: Documento Plan de Trabajo y
cronograma de actividades.

Hacer entrega del plan de trabajo, concertación con
Secretaria de Salud

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez Formato diligenciado 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Entrega soporte - plan de trabajo 88%

2

Brindar asistencia técnica a la Alcaldía Municipal en temas relacionados
con el sector salud concernientes a la ejecución y a la pertinencia de
recursos de Salud Pública, Régimen Subsidiado Prestación de servicios
y otros recursos de salud, de acuerdo con la estructura definida en la
Resolución 3042 de 2007 y sus reglamentarios, y la nueva estructura
presupuestal. Producto: Informe mensual detallado de actividades de
asistencia técnica.

Realizar análisis entre el presupuesto y la ejecución
contractual mediante seguimiento de acciones
reconocidas para el pago
Revisar mensualmente y de manera permanente el
presupuesto y presentar documentos necesarios
para su correcta ejecución

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Acta de reunion con 
profesionales de cada dirección

30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

3

Apoyar al personal de planta asistiéndolo técnicamente para la
realización de sus roles con relación al Fondo Local de Salud de
seguimiento y control. Producto: Informe mensual de actividades, actas
de reuniones.

Reunión permanente y a demanda con funcionarios
de la secretaria de salud para brindar asistencia

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Soporte de de asistencia 
firmado por funcionario asistido

30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

4

Realizar depuración del Fondo Local de Salud, apoyar la proyección y
propuesta de los ajustes presupuestales a que haya lugar en los
movimientos y saldos de las cuentas maestras (Bancos y presupuesto)
del régimen subsidiado, salud pública, oferta y otros en salud
COLJUEGOS y realizar seguimiento de estos. Producto: Informe
mensual de actividades, actas de reuniones.

Análisis mensual de los extractos bancarios de las
cuatro cuentas de salud y reunión con Funcionaria
responsable de la Secretaria de Hacienda que
concilia cuentas.

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

5

Apoyar a la Secretaría de Salud en la elaboración de informes de
seguimiento y evaluación de las acciones y productos entregados en
materia financiera en el aseguramiento, prestación de servicios, salud
pública y otras acciones para alcanzar las metas propias del sector
salud. Producto: Informe mensual de actividades.

Apoyar en la construcción de los informes que se
requieran en materia financiera y apoyar en su
cargue o sustentación respectiva.
Hacer reunión con Secretaria y directores para
retroalimentación y reingeniería de acuerdo a los
resultados obtenidos del mes anterior

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Soportes de cargue o entrega 
Correos Electrónicos

30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

6

Asistir y apoyar las reuniones que le sean asignadas por la Secretaría de
Salud Municipal, acordes a su objeto contractual, incluyendo una reunión
bimensual de socialización, capacitación y/o divulgación de los
resultados de la gestión y hallazgos del proceso del FLS a los
funcionarios de la Secretaría de Salud generando planes de acción
frente a los avances, dificultades y mejoras identificados. Producto:
Actas de reuniones, controles de asistencia e informe seguimiento a
compromisos.

Participar en la reuniones relacionadas a la ejecución
de recursos del Fondo Local de Salud y la
planeación estratégica

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Actas de reunion
Soporte Fotográfico
Planillas de asistencia

30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

7
Apoyar en la elaboración de la Información Formulario Único Territorial
(FUT) – Fondo Local de Salud. Producto: Reporte de envío de
información a funcionario responsable del informe.

Proyectar y entregar el archivo del FUT
correspondiente al seguimiento de las cuentas
bancarias del fondo local de salud y la estructura del
detalle sectorial CUIPO 
Apoyar la elaboración de información relacionada
con el Fondo Local de Salud a Entes de Control y dar
cumplimiento a la normatividad en lo relacionado al
control presupuestal. 
Revisar y verificar y cuando sea necesario elaborar
informe correspondiente a la circular única de la
SUPERSALUD de acuerdo a la información
suministrada por la Secretaria de Hacienda.

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez Informe cualitativo

28/02/2026
30/04/2026
31/07/2026

1 1 1 3 3 Pantallazo de envio 100%

8

Contribuir en el proceso de calificación y evaluación de la certificación en
salud en el componente financiero del Municipio de Cajicá mediante la
preparación de la información financiera. Producto: Informe de
actividades de la gestión.

Apoyar en el alistamiento de documentos y
acompañar la sustentación durante el proceso de
calificación

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Acta de asistencia 17/06/26 1 1 1 Acta de asistencia 100%

9

Consolidar la información para la evaluación y seguimiento al Plan
Municipal de Salud verificando la armonización con el presupuesto en el
capítulo del Fondo Local de Salud, realizando socialización de informe
mensual del mismo. Producto: Informe mensual de actividades.

Revisar las acciones contenidas en al PAS y
cotejarlas con la ejecución financiera de acuerdo a
los formatos establecidos oficialmente

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

10

Realizar la elaboración del PLAN DE ACCIONES EN SALUD - PAS y el
COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSION - COAI y cargar
en plataforma o donde se defina de acuerdo a formatos definidos para la
vigencia 2026 que incluye los informes de seguimiento trimestral.
Producto: Informe mensual de actividades.

Revisar las acciones contenidas en al PAS y
cotejarlas con la ejecución financiera de acuerdo a
los formatos establecidos oficialmente - hacer el
análisis entre las acciones de gestión y las operativas

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

11
Realizar acompañamiento y asistencia técnica en la atención de las
auditorías del Fondo Local de Salud de la Secretaría de Salud de
Cundinamarca. Producto: Informe de actividades de la gestión.

Apoyar en el alistamiento de documentos y
acompañar la sustentación durante el proceso de
auditoria

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Acta de asistencia 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Acta de asistencia 88%

12

Brindar apoyo en el seguimiento financiero a la ejecución contractual de
salud tanto para la inversión como en el gasto. Producto: Acta de
conciliación mensual con la Secretaría Hacienda tanto en lo
presupuestal como en lo contable.

Revisar la ejecución de los contratos respecto a las
matrices de seguimiento de la supervisión de
contratos y comparar con la ejecución financiera del
fondo local de salud.

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

13

Realizar apoyo al seguimiento financiero y presupuestal de acuerdo con
las competencias de ley y los compromisos contractuales realizados con
la ESE Municipal del municipio de Cajicá en la vigencia 2026. Producto:
Informe mensual de actividades.

Revisar la ejecución de los contratos de la ESE
respecto a las matrices de seguimiento de la
supervisión y comparar con la ejecución financiera
del fondo local de salud.

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

14

Presentar los informes que se requieran en la Secretaría de Salud y
Secretaría de Hacienda sobre la ejecución financiera y presupuestal de
los recursos de salud, y a los requeridos por el Ministerio de la
Protección Social, el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, la
Contaduría General de la Nación, los organismos de control y los que
sean requeridos por la autoridad competente. Producto: Reporte de
envío de información a funcionario responsable del informe.

Apoyar en el alistamiento de documentos realizar los
oficios necesarios y acompañar la sustentación de
los informes solicitados

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Presentacion de informe y soporte 
de reporte 88%

15

Programar, elaborar y presentar modificaciones del presupuesto de
ingresos y egresos del fondo de salud para su incorporación en la
entidad territorial, en coordinación con la ley y en el marco de lo
establecido en el régimen presupuestal, articulándolo con el Marco
Fiscal de Mediano Plazo, Plan Financiero y el Plan Operativo Anual de
Inversión. Producto: Informe mensual de actividades.

Elaborar los oficios y soportes necesario para las
modificaciones presupuestales y proyectar los
soportes necesarios para tener actualizado

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

16

Apoyar la preparación, presentación y proyección de los actos
administrativos según sea el caso frente a la ejecución presupuestal de
los recursos del fondo local de salud. Producto: Informe mensual de
actividades

Elaborar los actos administrativos y soportes
necesario para las modificaciones presupuestales y
proyectar los soportes necesarios para tener
actualizado

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

17

Apoyar la verificación de la administración de los excedentes de liquidez
y los rendimientos financieros de los recursos del fondo, acorde a los
criterios de eficacia y oportunidad establecidos en el Decreto Ley 1281
de 2002 y demás normas reglamentarias que rigen sobre la materia,
incorporándolos en el presupuesto y ejecutando los con la misma
destinación que los originó. Producto: Informe mensual de actividades.

Análisis mensual de las conciliaciones bancarios de
las cuatro cuentas de salud y proyectar los ajustes
respectivos que en materia financiera se requiera
hacer a la Secretaria de Hacienda.

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

18

Apoyar los informes relacionados con el Fondo Local de Salud ante las
solicitudes realizadas por el Concejo de Cajicá y mensualmente el
seguimiento de las modificaciones al presupuesto y sus incorporaciones
o reducciones necesarias. Producto: Informe mensual de actividades.

Apoyar en el alistamiento de documentos realizar los
oficios necesarios y acompañar la sustentación de
los informes solicitados

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Presentacion de informe y soporte 
de reporte 88%

19
Desarrollar estrategias de seguimiento y plan de mejora para el correcto
cumplimiento del manejo de los recursos del Fondo Local de Salud.
Producto: Informe mensual de actividades.

Socializar e implementar matriz de seguimiento
contractual para hacer comparación con el
presupuesto e informar la ejecución y desarrollar
planes de mejora continua en la ejecución y su
impacto.

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo
Documentos generados para 
desarrollo de actividad

30/06/26 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8 7 Informe Cualitativo y anexos 88%

20

Presentar informe final consolidado del proceso adelantado una vez
terminado el contrato de acuerdo con las directrices dadas desde la
Secretaría de Salud y un back up con todos los documentos producidos
por éste en desarrollo de su objeto contractual. Producto: Documento
Informe y back up.

Realizar informe final con recomendaciones y
conclusiones

Manuel Fernando Enciso 
Gonzalez

Informe cualitativo 13/09/26 1 1 0 Informe Cualitativo y anexos 0%
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Reconocimiento de LMA del mes de julio de 2026: 

   
 

Giro del esfuerzo propio municipal, para la cofinanciación del régimen subsidiado 
correspondiente al mes de Junio de 2026, según el monto estimado de recursos 2026 
proyectado por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
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Afectación del régimen subsidiado correspondiente al mes de julio de 2026, según el LMA  del 
mes de junio por la ADRES.  
 

 
 

Causación de los recursos sin situación de fondos Del régimen subsidiado para el reconocimiento de la 
tasa SUPERSALUD para el mes de julio de 2026. 
 

3. Apoyar al personal de planta asistiéndolo técnicamente para la realización de sus 
roles con relación al Fondo Local de Salud de seguimiento y control. 

 
Se presenta informe financiero de seguimiento a ejecución de recursos por programa. 
 
Se hace seguimiento a los recursos de cada Dirección respecto a los resultados obtenidos durante este 
periodo. 
 
*Programa Inspección, vigilancia y control  
*Programa Salud Pública 
*Programa Aseguramiento y prestación integral de servicios de salud. 
 

 
INFORME DE EFICIENCIA Y EFICACIA FINANCIERA 

Ejecución Presupuestal Pasiva por Programa y Subcuenta 
Julio de 2026 

Secretaría de Salud — Municipio de Cajicá, Cundinamarca 
Cajicá Desarrolla Social Ideal 

 
Resumen Ejecutivo 
El presente informe analiza la ejecución presupuestal de los rubros pasivos (cuentas por pagar y 
obligaciones pendientes) de la Secretaría de Salud del Municipio de Cajicá con corte a julio de 
2026, desagregada por Programa (1903 – Inspección, Vigilancia y Control; 1905 – Salud Pública; 
1906 – Aseguramiento y Prestación Integral de Servicios de Salud) y por Subcuenta presupuestal 
(2.3.2, 4.3.2 y 61.3.2). El propósito es evaluar la eficacia financiera (capacidad de comprometer y 
obligar los recursos apropiados) y la eficiencia presupuestal (capacidad de pagar oportunamente las 
obligaciones causadas). 
 
La apropiación total pasiva del sector salud asciende a $ 31.734.547.616, de los cuales se han 
comprometido $ 21.345.193.618 (eficacia del 67.26%) y se han obligado $ 17.648.507.091 (55.61% 
sobre lo apropiado). De las obligaciones causadas, se han pagado $ 17.288.250.572, arrojando una 
eficiencia de pago del 97.96% y dejando un saldo por pagar de $ 360.256.519, concentrado en su 
totalidad en la Subcuenta 4.3.2 – Programa 1906 (Aseguramiento). 
 
 



 5 

 
Panel de Indicadores Principales (KPI) 

APROPIACIÓN 
TOTAL 

$ 31.734.547.616 
Presupuesto pasivo 

vigente 

COMPROMISOS 
ACUM. 

$ 21.345.193.618 
Eficacia: 67.26% 

OBLIGACIONES 
ACUM. 

$ 17.648.507.091 
sobre apropiado: 55.61% 

PAGOS 
ACUMULADOS 

$ 17.288.250.572 
Eficiencia pago: 97.96% 

SALDO POR PAGAR 
$ 360.256.519 

Pasivo pendiente de pago 

 
Ejecución por Programa 
 
La siguiente tabla y gráfico presentan la ejecución presupuestal pasiva consolidada por programa, 
sumando las tres subcuentas. 
 

Programa Nombre Apropiado Compromisos 
Acum. 

Obligaciones 
Acum. 

Saldo por 
Pagar % Eficacia 

1903 Inspección, Vigilancia y Control $ 3.045.850.093 $ 1.509.478.610 $ 1.350.801.257 $ 0 49.56% 

1905 Salud Pública $ 2.727.537.594 $ 1.980.488.518 $ 1.379.256.401 $ 0 72.61% 

1906 Aseguramiento y Prestación Integral de 
Servicios de Salud $ 25.961.159.929 $ 17.855.226.490 $ 14.918.449.433 $ 360.256.519 68.78% 

 
 

 
 

Detalle Cruzado Programa x Subcuenta 
 
A continuación se presenta el detalle de cada combinación Programa–Subcuenta con 
semaforización (verde ≥ 90%, amarillo 60%–89%, rojo < 60%) sobre el indicador de eficacia 
(Compromisos Acumulados / Apropiación). 
 

Subcuenta Programa Nombre del 
Programa Apropiado Compromisos 

Acum. 
Obligaciones 

Acum. 
Pagos 

Acumulados 
Saldo por 

Pagar 
% 

Eficacia 
% Efic. 
Pago 

2.3.2 1903 
Inspección, 
Vigilancia y 
Control 

$ 2.875.029.458 $ 1.338.657.975 $ 1.179.980.622 $ 1.179.980.622 $ 0 46.56% 100.00% 

2.3.2 1905 Salud Pública $ 2.535.081.688 $ 1.788.032.612 $ 1.186.800.494 $ 1.186.800.494 $ 0 70.53% 100.00% 

2.3.2 1906 

Aseguramiento y 
Prestación 
Integral de 
Servicios de 
Salud 

$ 
25.596.903.410 

$ 
17.490.969.971 

$ 
14.558.192.914 

$ 
14.558.192.914 $ 0 68.33% 100.00% 

4.3.2 1903 
Inspección, 
Vigilancia y 
Control 

$ 170.820.635 $ 170.820.635 $ 170.820.635 $ 170.820.635 $ 0 100.00% 100.00% 

4.3.2 1905 Salud Pública $ 154.717.469 $ 154.717.469 $ 154.717.469 $ 154.717.469 $ 0 100.00% 100.00% 
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Subcuenta Programa Nombre del 
Programa Apropiado Compromisos 

Acum. 
Obligaciones 

Acum. 
Pagos 

Acumulados 
Saldo por 

Pagar 
% 

Eficacia 
% Efic. 
Pago 

4.3.2 1906 

Aseguramiento y 
Prestación 
Integral de 
Servicios de 
Salud 

$ 360.256.519 $ 360.256.519 $ 360.256.519 $ 0 $ 360.256.519 100.00% 0.00% 

61.3.2 1905 Salud Pública $ 37.738.437 $ 37.738.437 $ 37.738.437 $ 37.738.437 $ 0 100.00% 100.00% 

61.3.2 1906 

Aseguramiento y 
Prestación 
Integral de 
Servicios de 
Salud 

$ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 100.00% - 

Convenciones: ■ Eficacia ≥ 90%   ■ Eficacia 60%–89%   ■ Eficacia < 60% 
 
 

 
 
Hallazgos y Alertas 

 
•  Saldo por pagar 100% concentrado en un solo rubro: los $360.256.519 de saldo por pagar del 
periodo corresponden en su totalidad a la Subcuenta 4.3.2, Programa 1906 (Aseguramiento), 
meta 160 — "Garantizar al 100% anual la cobertura y el aseguramiento al Régimen Subsidiado 
de la población focalizada". El valor fue comprometido y obligado al 100%, pero no registra 
pagos acumulados (eficiencia de pago 0%), lo que amerita seguimiento prioritario dado que 
corresponde a recursos de Régimen Subsidiado. 
 
•  Bajo nivel de eficacia en Inspección, Vigilancia y Control (Subcuenta 2.3.2): el programa 1903 
registra la eficacia financiera más baja del informe (46,56%), muy por debajo del promedio 
sectorial (67,26%), lo que sugiere rezago en la formalización de compromisos frente a la 
apropiación disponible. 
 
•  Brecha entre compromiso y obligación: en la Subcuenta 2.3.2 la eficacia de obligación 
(46,82%–56,87% según el programa) es sensiblemente inferior a la eficacia de compromiso, 
evidenciando la persistente brecha entre ejecución financiera (compromisos) y avance físico/real 
(obligaciones), consistente con hallazgos de periodos anteriores. 
 
•  Ejecución plena sin pago pendiente en las Subcuentas 4.3.2 (programas 1903 y 1905) y 61.3.2 
(programa 1905): estos rubros muestran 100% de eficacia y 100% de eficiencia de pago, sin 
saldos pendientes, lo que refleja un manejo presupuestal saludable en dichas líneas. 
 
•  Programa 1906 – Subcuenta 61.3.2: presenta compromiso del 100% pero cero obligación y 
cero pago; al tratarse de un valor pequeño ($4.000.000) su impacto es marginal, pero debe 
verificarse el estado real del trámite para evitar arrastre de compromisos sin obligar al cierre de 
vigencia. 
 

Conclusiones y Recomendaciones 
 
La ejecución presupuestal pasiva de la Secretaría de Salud al corte de julio de 2026 muestra un 
comportamiento financiero aceptable a nivel agregado (eficacia de 67,26% y eficiencia de pago de 
97,96%), pero con una concentración crítica de riesgo en un único rubro del Programa 1906 
vinculado al Régimen Subsidiado. 
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•  Priorizar la gestión de pago del saldo pendiente de $360.256.519 en la meta 160 (Régimen 
Subsidiado), dado que corresponde a una obligación ya causada en su totalidad. 
•  Fortalecer el seguimiento al Programa 1903 (Inspección, Vigilancia y Control) para acelerar la 
formalización de compromisos y cerrar la brecha frente a la apropiación disponible. 
•  Mantener el monitoreo mensual de la relación compromiso–obligación en la Subcuenta 2.3.2, 
dado que es la de mayor peso presupuestal (97,7% de la apropiación pasiva total) y la que 
presenta mayor dispersión entre programas. 
•  Verificar el estado del compromiso pendiente de obligar en la Subcuenta 61.3.2 – Programa 
1906 antes del cierre de vigencia. 

 
Fuente: PASIVA_JULIO_DE_2026.xlsx — Secretaría de Salud, Municipio de Cajicá. Cifras en pesos colombianos (COP). % Eficacia = Compromisos 
Acumulados / Total Apropiado. % Eficiencia de Pago = Pagos Acumulados / Obligaciones Acumuladas. 
 
 

4. Realizar la depuración del Fondo Local de Salud, proyectar y proponer los ajustes 
presupuestales a que haya lugar en los movimientos y saldos de las cuentas 
maestras (Bancos y presupuesto) del régimen subsidiado, salud pública, oferta y 
otros en salud COLJUEGOS y realizar seguimiento de los mismos. 
 

Se solicita traslado de recursos para poder completar la contratación de lagunas acciones de salud 
pública:  
 

 
 
 

Ejecución de reserva presupuestal a julio de 2026: 
 

 
 

5. Apoyar a la Secretaria de Salud en la elaboración de informes de seguimiento y 
evaluación de las acciones y productos entregados en materia financiera en el 
aseguramiento, prestación de servicios, salud pública y otras acciones para 
alcanzar las metas en el sector salud. 

 

10.507.000,00

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00800-185 1.3.3.4.22

R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR/Realizar asistencia técnica al 
100% de prestadores de servicios de salud en el municipio en procesos de habilitación, pr/R.B. 
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

8.370.730,00

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-168 1.2.4.2.02 SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de Acción anual de la Política 

Pública Municipal de Salud Mental/SALUD/Documentos de planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 14.786.219,00

2.3.2.1905023-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-175 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Mantener 1 estrategia de atención integrada a las enfermedades 
prevalentes de la infancia (AIEPI) /SALUD/Servicio de gestión del riesgo para abordar condiciones 
crónicas prevalentes/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

9.000.000,00

2.3.2.1905014-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-169 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de Acción anual de la 
Política Pública Municipal de Salud Sexual/SALUD/Documentos de lineamientos técnicos/SGP-SALUD-
SALUD PUBLICA

8.070.100,00

2.3.2.1903040-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-183 1.2.4.2.02

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/183 Dar cumplimiento al 100% a las actividades de vigilancia a la calidad 
del agua para consumo humano programadas de ac/SALUD/Servicio de vigilancia de calidad del agua 
para consumo humano, recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos; manejo y 
disposición final de radiaciones ionizantes, excretas, residuos líquidos y aguas servidas y calidad del aire
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

9.011.400,00

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00801-186 1.3.3.4.22

R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR/Realizar anualmente 1 
proceso de auditoria al aseguramiento en salud./SALUD/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, 
vigilancia y control/R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

8.370.730,00

RUBROS	DE	DESTINO
RUBRO FUENTE DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-171 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Fortalecer anualmente 1 Programa de Tuberculosis en el municipio 
en el marco de la Resolución No 227 de 2020/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
emergentes, reemergentes y desatendidas/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

27.577.100,00

5.774.819,00
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Realizar el 100% de acciones de inspección vigilancia y control en los 
establecimientos identificados en las líneas de a/SALUD/Servicio de diseño de metodologías, 
instrumentos y estrategias de inspección, vigilancia y control
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

1.2.4.2.022.3.2.1903020-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-184

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-166-1.3.3.7.02 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos y/o felinos 
durante el cuatrienio, y desarrollar las demás accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 
enfermedades emergentes, reemergentes y desatendidas
/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA"

DISMINUCIÓN
RUBROS	DE	ORIGEN	

RUBRO FUENTE DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
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el	sector	salud	y	el	Sistema	General	de	Seguridad	Social	en	Salud	en	el	ámbito	de	su	jurisdicción;	cumpliendo	con	el	recaudo,	flujo	y	ejecución	de	los	
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3.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-168-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
/Formular e implementar al 100% el Plan de Acción anual 
de la Política Pública Municipal de Salud 
Mental/SALUD/Documentos de planeación/INGRESOS 

168 1.2.1.0.00 2.142.400,00 2.142.400,00 2.142.400,00 2.142.400,00 2.142.400,00 100,00

3.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-168-1.2.4.2.02

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 
100% el Plan de Acción anual de la Política Pública 
Municipal de Salud Mental/SALUD/Documentos de 

168 1.2.4.2.02 7.202.000,01 7.202.000,01 7.202.000,01 1.300.000,00 1.300.000,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.001-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTE A 
LA SEGURIDAD SOCIAL PENSIONES/Garantizar al 100% el 
funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de 
la nómina de personal /SALUD/Servicio de 

159 1.2.1.0.00 12.846.600,00 12.846.600,00 12.846.600,00 12.846.600,00 12.846.600,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.002-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTE A 
LA SEGURIDAD SOCIAL SALUD/Garantizar al 100% el 
funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de 

159 1.2.1.0.00 9.099.100,00 9.099.100,00 9.099.100,00 9.099.100,00 9.099.100,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.003-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTE 
DE CESANTIAS/Garantizar al 100% el funcionamiento de 
la Secretaría de Salud con el pago de la nómina de 

159 1.2.1.0.00 124.041.926,00 124.041.926,00 124.041.926,00 124.041.926,00 124.041.926,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.003.01-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION 
INTERESES A LAS CESANTIAS/Garantizar al 100% el 
funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de 

159 1.2.1.0.00 14.678.809,00 14.678.809,00 14.678.809,00 14.678.809,00 14.678.809,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.004-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACIONAPORTES 
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR/Garantizar al 100% 
el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago 

159 1.2.1.0.00 4.135.400,00 4.135.400,00 4.135.400,00 4.135.400,00 4.135.400,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.005-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTES 
GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS 
PROFESIONALES/Garantizar al 100% el funcionamiento 
de la Secretaría de Salud con el pago de la nómina de 

159 1.2.1.0.00 846.200,00 846.200,00 846.200,00 846.200,00 846.200,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.006-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTES 
AL ICBF/Garantizar al 100% el funcionamiento de la 
Secretaría de Salud con el pago de la nómina de personal 

159 1.2.1.0.00 3.102.100,00 3.102.100,00 3.102.100,00 3.102.100,00 3.102.100,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.007-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTES 
AL SENA/Garantizar al 100% el funcionamiento de la 
Secretaría de Salud con el pago de la nómina de personal 

159 1.2.1.0.00 518.000,00 518.000,00 518.000,00 518.000,00 518.000,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.008-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION APORTES 
A LA ESAP/Garantizar al 100% el funcionamiento de la 
Secretaría de Salud con el pago de la nómina de personal 

159 1.2.1.0.00 518.000,00 518.000,00 518.000,00 518.000,00 518.000,00 100,00

4.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.009-159-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes a 
escuelas industriales e institutos técnicos/Garantizar al 
100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el 
pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de 

159 1.2.1.0.00 1.034.500,00 1.034.500,00 1.034.500,00 1.034.500,00 1.034.500,00 100,00

4.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.01.003-166-1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA
/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos 
y/o felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las demás 
accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 
enfermedades emergentes, reemergentes y 

166 1.3.3.7.02 19.124.868,42 19.124.868,42 19.124.868,42 19.124.868,42 19.124.868,42 100,00

4.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-166-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES LIBRE DESTINACION
/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos 
y/o felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las demás 
accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 
enfermedades emergentes, reemergentes y 

166 1.2.1.0.00 18.518.027,00 18.518.027,00 18.518.027,00 18.518.027,00 18.518.027,00 100,00

4.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-166-1.2.3.2.28

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y 
AZAR/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a 
caninos y/o felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las 
demás accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 

166 1.2.3.2.28 1.486.744,51 1.486.744,51 1.486.744,51 1.486.744,51 1.486.744,51 100,00

4.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-166-1.3.2.3.11

R.B/R.F OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS / 
SANCIONES SANITARIAS
/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos 
y/o felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las demás 
accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 

166 1.3.2.3.11 2.691,36 2.691,36 2.691,36 2.691,36 2.691,36 100,00

4.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-166-1.3.3.4.19

R.B. OTRAS MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA/ 
SANCIONES SANITARIAS/Aplicar 37.805 dosis de 
vacunas antirrábicas a caninos y/o felinos durante el 
cuatrienio, y desarrollar las demás 

166 1.3.3.4.19 8.823.546,00 8.823.546,00 8.823.546,00 8.823.546,00 8.823.546,00 100,00

4.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-166-1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Aplicar 37.805 dosis 
de vacunas antirrábicas a caninos y/o felinos durante el 
cuatrienio, y desarrollar las demás 
accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 

166 1.3.3.7.02 44.408.342,00 44.408.342,00 44.408.342,00 44.408.342,00 44.408.342,00 100,00

4.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.01.004-182-1.3.3.1.00

RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION /182 
Realizar 1 acción anual para el correcto funcionamiento 
de la Secretaría de salud en el marco de sus funciones 

182 1.3.3.1.00 62.353.250,00 62.353.250,00 62.353.250,00 62.353.250,00 62.353.250,00 100,00

4.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.2.02.02.007-160-1.2.3.3.06

DIFERENTES DE SUBVENCIONES CON DESTINACION 
ESPECIFICA LEGAL/Garantizar al 100% anual la cobertura 
y el aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población 
focalizada /SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen 

160 1.2.3.3.06 360.256.519,00 360.256.519,00 360.256.519,00 360.256.519,00 0,00 100,00

61.3.2.1905040-2024251260037-
2.3.2.02.02.009-163-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION/Garantizar la expedición del 100% de 
certificados de discapacidad solicitados/SALUD/Servicio 

163 1.2.1.0.00 2.864.937,00 2.864.937,00 2.864.937,00 2.864.937,00 2.864.937,00 100,00

61.3.2.1905054-2024251260037-
2.3.2.02.02.006-164-1.3.3.1.00

RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE 
DESTINACION/Ejecutar 1 programa de ruta saludable en 
el municipio que garantice accesibilidad a la población 

164 1.3.3.1.00 34.873.500,00 34.873.500,00 34.873.500,00 30.941.500,00 30.941.500,00 100,00

61.3.2.1906004-2024251260036-
2.3.2.02.02.009-161-1.2.1.0.00

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION/Garantizar 1 convenio anual con la ESE 
Hospital Profesor Jorge Cavelier para la atención de la 

161 1.2.1.0.00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 100,00
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Se brindó apoyo en la elaboración y entrega del informe de junio de 2026 de los 
recursos de COLJUEGOS circular única 276. 
 

 

 

 
 

 
 

Se presenta análisis financiero y presupuestal de la ejecución de recursos del Fondo Local de salud de la 
vigencia 2026, con corte al mes de julio de 2026. 
 
EJECUCIÓN POR FUENTES DE FINANCIACIÓN: 
 

MES CONCEPTO RESOLUCION FECHA 75% 25%
SALDO	INICIAL Nº20251205-121641 5/12/25 18.821.191									
ENERO NOVEDOSOS 20260116-083542 16/01/26 105.636.338							 35.212.113						
ENERO NOVEDOSOS 20260116-082823 16/01/26 58.706.820									 19.568.940						
ENERO LOCALIZADO 20260108-101710 8/01/26 19.812.914									 6.604.305								
FEBRERO LOCALIZADO 20260206-122903 6/02/26 23.666.274									 7.888.758								
MARZO LOCALIZADO 20260306-093537 6/03/26 22.983.245									 7.661.082								
ABRIL LOCALIZADO 20260409-082049 9/04/26 19.100.636									 6.366.879								
MAYO LOCALIZADO 20260508-113412 8/05/26 19.996.042									 6.665.347								
JUNIO LOCALIZADO 20260605-095526 5/06/26 20.022.108									 6.674.036								
JULIO LOCALIZADO 20260707-071954 7/07/26 23.428.304									 7.809.435								
JULIO NOVEDOSOS 20260715-145536 15/07/26 11.954																	 3.985																
JULIO NOVEDOSOS 20260715-085658 15/07/26 230.560.536							 76.853.512						
JULIO NOVEDOSOS 20260715-084631 15/07/26 61.812.323									 20.604.108						
AGOSTO LOCALIZADO -																							
SEPTIEMBRE LOCALIZADO -																							
OCTUBRE LOCALIZADO -																							
NOVIEMBRE LOCALIZADO -																							
DICIEMBRE LOCALIZADO -																							

605.737.494							 201.912.498				

PROMEDIO	
LOCALIZADOS

21.287.075									 7.095.692								

AGOSTO-
DICIEMBRE

106.435.374							 35.478.458						

TOTAL 733.459.942							 244.486.647				
733.459.942							 244.486.647				
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El presupuesto se financia con 17 fuentes de recursos. El total de recursos finales asciende a $31.01 B, 
con una ejecución presupuestal consolidada de 57,92% (compromisos) y ejecución financiera (pagos) de 
43,47%. 
 

Fuente Recursos 
Finales Compromisos Pagos % Ejec. % Financ. 

Ingresos corrientes de libre destinación 2565 mm 1277 mm 1130 mm 49,77% 44,04% 

Sanciones sanitarias 5 mm 0 mm 0 mm  0,00% 0 ,00% 

Derechos explotación juegos suerte y 
azar 871 mm 519 mm 423 mm 59,53% 48,55% 

Subvenciones destinación específica 
legal 4641 mm 2652 mm 2261 mm 57,14% 48,71% 

SGSSS – Otros recursos administrados 
ADRES 7680 mm 7304 mm 6271 mm 95,11% 81,66% 

SGP-Salud-Régimen Subsidiado 10482 mm 5848 mm 4922 mm 55,80% 46,95% 

SGP-Salud-Salud Pública 1727 mm 1303 mm 883 mm 75,42% 51,10% 

SGP-Salud-Subsidio a la Oferta 1013 mm 1013 mm 451 mm 100,00% 44,52% 

R.F. SGP-Salud-Régimen Subsidiado 0 mm 0 mm 0 mm 0,00% 0,00% 

R.F. SGP-Salud-Salud Pública 2 mm 1 mm 1 mm 21,38% 21,38% 

R.F. SGP-Salud-Prestación del Servicio 0 mm 0 mm 0 mm 31,87% 31,87% 

R.F. distintos al SGP 4 mm 3 mm 0 mm 88,77% 0,00% 

R.F. SGSSS – Recursos entidades 
territoriales 0 mm 0 mm 0 mm 0,00% 0,00% 

Otros rendimientos financieros 631 mm 588 mm 498 mm 93,17% 78,95% 

R.B. Derechos explotación juegos suerte 
y azar 28 mm 27 mm 7 mm 96,63% 25,38% 

Recursos del balance de libre destinación 1177 mm 83 mm 79 mm 7,02% 6,68% 

R.B. SGP-Salud-Salud Pública 179 mm 0 mm 0 mm 0,00% 0,00% 

TOTAL 31007 mm 20618 mm 16926 mm 66,49% 54,58% 

 
• SGP-Salud-Subsidio a la Oferta ($1,013 mm): 100% de ejecución. Se activa la ejecución y 

alcanza un 44,52% de ejecución financiera. 
• Sanciones Sanitarias ($4.9 mm) y cinco fuentes de recursos del balance (R.B.) con saldos 

menores: sin ejecución, aunque su materialidad es baja frente al total. 
• Otros Rendimientos Financieros: la fuente con mejor ejecución presupuestal (88.97%) y 

financiera (62.32%) del total de fuentes activas. 
• SGP-Salud-Salud Pública: 75.42% de ejecución presupuestal, pero aumento al 51,10% 

financiera. 
• SGP-Salud-Régimen Subsidiado, la fuente más grande ($10,482 mm), está en 46,95% de 

ejecución, por debajo del consolidado general. 
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EJECUCION	SEGUN	FUENTES	
FONDO	LOCAL	DE	SALUD	

CAJICÁ,	JULIO	2026	

EJECUCION	PRESUPUESTAL	

EJECUCION	CONTRACTUAL	
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Ejecución por Subcuenta 
 
Las subcuentas 2.3.2, 4.3.2 y 61.3.2 agrupan los distintos tipos de compromisos pasivos del sector.  
 
La Subcuenta 2.3.2 concentra el 97,7% de la apropiación pasiva total, mientras que la Subcuenta 
4.3.2 —aunque de menor magnitud— presenta la totalidad del saldo por pagar del periodo. 
 

Subcuenta Apropiado Compromisos 
Acum. Obligaciones Acum. Pagos Acumulados Saldo por Pagar % Eficacia 

2.3.2 $ 31.007.014.556 $ 20.617.660.558 $ 16.924.974.031 $ 16.924.974.031 $ 0 66.49% 

4.3.2 $ 685.794.623 $ 685.794.623 $ 685.794.623 $ 325.538.104 $ 360.256.519 100.00% 

61.3.2 $ 41.738.437 $ 41.738.437 $ 37.738.437 $ 37.738.437 $ 0 100.00% 

 
 

 
 

6. Asistir y apoyar las reuniones pertinentes al objeto del contrato y las que le sean 
asignadas por la secretaria de Salud Municipal, acordes a su objeto contractual, 
incluyendo una reunión bimensual de socialización, capacitación y/o divulgación 
de los resultados de la gestión y hallazgos del proceso del FLS a los funcionarios 

	-		

	5.000.000.000		

	10.000.000.000		

	15.000.000.000		

	20.000.000.000		

	25.000.000.000		

SALUD	PUBLICA	 OTROS	GASTOS	EN	
SALUD	

PRESTACION	DE	
SERVICIOS-OFERTA	

REGIMEN	
SUBSIDIADO	

	2.025.885.914		

	3.384.225.232		

	1.613.769.756		

	23.983.133.654		

	1.388.343.971		
	1.738.346.615		

	1.013.484.563		

	16.477.485.408		

	938.834.928		
	1.427.946.188		

	451.225.779		

	14.106.967.135		

	938.834.928		 	1.427.946.188		
	451.225.779		

	14.106.967.135		

EJECUCION	POR	SUBCUENTAS	
FONDO	LOCAL	DE	SALUD	
CAJICA,	JULIO	DE	2026	

TOTAL	APROPIADO	

COMPROMISOS	ACUMULADOS	

OBLIGACIONES	ACUMULADAS	

PAGOS	ACUMULADOS	
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de la Secretaría de Salud generando planes de acción frente a los avances, 
dificultades y mejoras identificados. 
 

• Reunión de asistencia técnica cargue PTS 2 trimestre de 2026. – Julio de 2026. 
 

. 
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• Reunión de seguimiento contractual Julio de 2026 
 

 
 

 
 

• Participación en sustentación Actualización FLS y Participación en Control Político - Julio de 
2026 
 

  
 

• Seguimiento Plan Operativo Anual de Inversión POAI – Julio 2026 
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7. Apoyar la elaboración de la Información Formulario Único Territorial (FUT) – 

Fondo Local de Salud. 
 
Presentación y reporte del segundo trimestre de 2026. 
 

 
 
S 212625126 10406 2026 REPORTE_DE_TESORERIA 
D ITFS 139920961.69 300428373.26 224121313.90 0.00 603248010.05 519293871.54
 1787012530.44 
D TFSI 143016616.30 708735869.47 269448339.62 0.00 105421753.46 20102459.42
 1246725038.27 
D TFSI.A 0.00 459510060.00 269257887.00 0.00 0.00 19706262.00 748474209.00 
D TFSI.A.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
D TFSI.A.2 0.00 459510060.00 269257887.00 0.00 0.00 19706262.00 748474209.00 
D TFSI.A.2.12 0.00 459510060.00 269257887.00 0.00 0.00 19706262.00 748474209.00 
D TFSI.A.2.12.3 0.00 459510060.00 0.00 0.00 0.00 0.00 459510060.00 
D TFSI.A.2.12.4 0.00 0.00 269257887.00 0.00 0.00 0.00 269257887.00 
D TFSI.A.2.12.7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19706262.00 19706262.00 
D TFSI.A.2.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
D TFSI.B 143016616.30 249225809.47 190452.62 0.00 105421753.46 396197.42 498250829.27 
D TFSI.B.1 142937750.00 249105675.34 0.00 0.00 105217060.67 0.00 497260486.01 
D TFSI.B.1.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
D TFSI.B.1.2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
D TFSI.B.1.3 142937750.00 249105675.34 0.00 0.00 105217060.67 0.00 497260486.01 
D TFSI.B.1.3.1 142937750.00 249105675.34 0.00 0.00 105217060.67 0.00 497260486.01 
D TFSI.B.8 78866.30 120134.13 190452.62 0.00 204692.79 0.00 594145.84 
D TFSI.B.8.2 78866.30 120134.13 190452.62 0.00 204692.79 0.00 594145.84 
D TFSI.B.8.2.1 78866.30 120134.13 190452.62 0.00 0.00 0.00 389453.05 
D TFSI.B.8.2.1.2 78866.30 120134.13 190452.62 0.00 0.00 0.00 389453.05 
D TFSI.B.8.2.1.2.1 78866.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 78866.30 
D TFSI.B.8.2.1.2.3 0.00 120134.13 190452.62 0.00 0.00 0.00 310586.75 
D TFSI.B.8.2.3 0.00 0.00 0.00 0.00 204692.79 0.00 204692.79 
D TFSI.B.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 396197.42 396197.42 
D PTFS 156234738.00 772054209.56 0.00 0.00 480386121.00 0.00 1408675068.56 
D PTFS.I 156234738.00 772054209.56 0.00 0.00 480386121.00 0.00 1408675068.56 
D FTFS 126702839.99 237110033.17 493569653.52 0.00 228283642.51 539396330.96
 1625062500.15 
 
TesoreriaFondoSaludEnero - Junio-2026 - Tesoreria.txt 
 
Reporte de victimas segundo trimestre: 
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Informe CUIPO Ingreso- Detalle Sectorial  

 
 
Informe CUIPO Gasto- Detalle Sectorial  
 
 

Rubro Fuente SITUACION 
DE FONDOS

DETALLE 
SECTORIAL

DESCRIPCION PRESUPUESTO 
INICIAL  (1)

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO 4=1+2-3

RECAUDOS (5)

1.1.02.03.001.13 1.2.2.0.00 C 5 SANCIONES SANITARIAS/INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION 
ESPECIFICA POR ACTO ADMINISTRATIVO 4.882.000,00 00,00 00,00 4.882.000,00 00,00 4.882.000,00 0,00

1.1.02.06.001.02.01 1.2.4.2.01 S 9 SGP-SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO/SGP-SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO 9.339.372.000,00 1.142.482.137,00 00,00 10.481.854.137,00 3.068.349.140,00 7.413.504.997,00 29,27
1.1.02.06.001.02.02 1.2.4.2.02 C 5 SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 1.381.475.000,00 345.918.035,00 00,00 1.727.393.035,00 502.032.880,00 1.225.360.155,00 29,06
1.1.02.06.001.02.04 1.2.4.2.04 C 6 SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA/SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA 804.315.000,00 209.060.974,00 00,00 1.013.375.974,00 295.354.942,00 718.021.032,00 29,15

1.1.02.06.009.01.06.01 1.2.3.3.07 S 9
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - OTROS RECURSOS 
ADMINISTRADOS POR ADRES/Recursos ADRES - Cofinanciación UPC régimen 
subsidiado

7.590.020.000,00 00,00 00,00 7.590.020.000,00 4.006.319.025,86 3.583.700.974,14 52,78

1.1.02.06.009.01.06.02 1.2.3.3.07 S 9 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - OTROS RECURSOS 
TASA SUPERSALUD/Recursos ADRES - Cofinanciación UPC régimen subsidiado 89.837.000,00 00,00 00,00 89.837.000,00 36.973.240,40 52.863.759,60 41,16

1.1.02.06.009.01.11.09 1.2.3.3.06 S 9
DIFERENTES DE SUBVENCIONES CON DESTINACION ESPECIFICA 
LEGAL/DIFERENTES DE SUBVENCIONES CON DESTINACION ESPECIFICA 
LEGAL-DPTO

4.641.106.000,00 00,00 00,00 4.641.106.000,00 1.683.784.357,54 2.957.321.642,46 36,28

1.1.02.07.001.07.01 1.2.3.2.28 S 9 DERECHOS POR LA EXPLOTACIÓN JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR 202.098.000,00 00,00 00,00 202.098.000,00 85.283.624,00 116.814.376,00 42,20

1.1.02.07.001.07.02 1.2.3.2.28 C 11 DERECHOS POR LA EXPLOTACIÓN JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR 62.102.000,00 00,00 00,00 62.102.000,00 28.427.874,67 33.674.125,33 134,14

1.1.02.07.001.09.01 1.2.3.2.28 S 9 DERECHOS POR LA EXPLOTACIÓN JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
NOVEDOSOS/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR 455.382.000,00 00,00 00,00 455.382.000,00 164.343.158,00 291.038.842,00 36,09

1.1.02.07.001.09.02 1.2.3.2.28 C 11 DERECHOS POR LA EXPLOTACIÓN JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
NOVEDOSOS/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR 151.794.000,00 00,00 00,00 151.794.000,00 54.781.052,67 97.012.947,33 0,00

1.2.05.02.16 1.3.2.2.05 C 9 R.F. SGP - SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO/R.F. SGP - SALUD-REGIMEN 
SUBSIDIADO 50.000,00 00,00 00,00 50.000,00 62.187,97 (12.187,97) 124,38

1.2.05.02.17 1.3.2.2.06 C 5 R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA/R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA 500.000,00 00,00 00,00 500.000,00 127.974,17 372.025,83 25,59

1.2.05.02.18 1.3.2.2.07 C 6 R.F. SUBSIDIO A LA OFERTA/R.F. SGP - SALUD-PRESTACION DEL SERVICIO DE 
SALUD 100.000,00 00,00 00,00 100.000,00 68.575,62 31.424,38 68,58

1.2.05.02.26 1.3.2.3.01 C 5 Rendimientos Otros diferentes a los anteriores con destino a R.F.  Derechos por 
Explotacion juegos de suerte y azar/R.F. DISTINTOS AL SGP 400.000,00 00,00 00,00 400.000,00 479.847,49 (79.847,49) 119,96

1.2.05.02.34 1.3.2.3.11 C 5 R.F. SANCIONES SANITARIAS/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS 1.000,00 00,00 00,00 1.000,00 1.282,80 (282,80) 128,28
1.2.05.02.37 1.3.2.3.11 C 5 R F. OTROS GASTOS EN SALUD/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS 300.000,00 00,00 00,00 300.000,00 610.152,49 (310.152,49) 203,38

1.2.05.02.38 1.3.2.3.03 S 9
R.F. DE SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - RECURSOS DE 
ENTIDADES TERRITORIALES/R.F. DE RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL - PENSIONES

1.000,00 00,00 00,00 1.000,00 00,00 1.000,00 0,00

1.2.10.02.03 1.3.2.2.05 C 9 R.B./R.F. SGP - Salud-Régimen subsidiado/R.F. SGP - SALUD-REGIMEN 
SUBSIDIADO 00,00 228.802,00 00,00 228.802,00 228.802,00 00,00 100,00

1.2.10.02.04 1.3.2.2.06 C 5 R.B./R.F. SGP - Salud-Salud pública/R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA 00,00 1.838.783,00 00,00 1.838.783,00 1.838.783,00 00,00 100,00

1.2.10.02.05 1.3.2.2.07 C 6 R.B./R.F. SGP - Salud-Prestación del servicio de salud/R.F. SGP - SALUD-
PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD 00,00 213.782,00 00,00 213.782,00 213.782,00 00,00 100,00

1.2.10.02.21 1.3.2.3.01 C 5 R.B./R.F. Distintos al SGP/OTROS GASTOS EN SALUD CSF/R.F. DISTINTOS AL SGP 00,00 2.460.568,00 00,00 2.460.568,00 2.460.568,00 00,00 100,00

1.2.10.02.25 1.3.2.3.01 C 5 R.B./R.F. Distintos al SGP/SALUD/R.F. DISTINTOS AL SGP 00,00 732.741,00 00,00 732.741,00 732.741,00 00,00 100,00
1.2.10.02.26 1.3.2.3.01 C 5 R.B./R.F. Distintos al SGP/SANCIONES SANITARIAS/R.F. DISTINTOS AL SGP 00,00 3.900,00 00,00 3.900,00 3.900,00 00,00 100,00

1.2.10.02.61 1.3.3.4.22 C 11 R.B. Derechos por la explotación juegos de suerte y azar/R.B. DERECHOS POR LA 
EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR 00,00 28.311.272,00 00,00 28.311.272,00 28.311.272,00 00,00 100,00

1.2.10.02.65 1.3.3.7.02 C 5 R.B. SGP-Salud-Salud pública/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 00,00 178.952.282,00 00,00 178.952.282,00 178.952.282,00 00,00 100,00

MODIFICACIONES
SALDO POR RECAUDAR  

6=4-5
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CUENTA META FUENTE SITUACION DE 
FONDOS

DETALLE 
SECTORIAL 

PROGRAMACION

DETALLE 
SECTORIALEJECU

CION
NOMBRE AUXILIAR FUENTES_RECU

RSOS
 APROPIACIONANTERI

OR  TOTAL APROPIADO  COMPROMISOS 
ACUMULADOS 

 OBLIGACIONES 
ACUMULADAS  PAGOS ACUMULADOS  SUBCUENTA 

2.3.2.1903020-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-184-1.2.4.2.02                                          
007                                      184                 
1903020             1.2.4.2.02

184 1.2.4.2.02 C 19.02.77 19.02.92

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Realizar el 100% de acciones de inspección 
vigilancia y control en los establecimientos identificados en las líneas de 
a/SALUD/Servicio de diseño de metodologías, instrumentos y estrategias de 
inspección, vigilancia y control
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

184 1.2.4.2.02             178.615.500             285.016.500             173.215.429             103.278.796             103.278.796  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-185-1.2.3.2.28                                          
007                                      185                 
1903023             1.2.3.2.28

185 1.2.3.2.28 C 19.05.32 19.05.57

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Realizar asistencia técnica al 100% de prestadores de 
servicios de salud en el municipio en procesos de habilitación, 
pr/SALUD/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, vigilancia y 
control/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

185 1.2.3.2.28              37.869.444              37.869.444              37.869.444              25.011.277              25.011.277  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-185-1.3.2.3.11                                          
007                                      185                 
1903023             1.3.2.3.11

185 1.3.2.3.11 C 19.05.32 19.05.57
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/Realizar asistencia técnica 
al 100% de prestadores de servicios de salud en el municipio en procesos de 
habilitación, pr/SALUD/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, vigilancia 
y control/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

185 1.3.2.3.11              36.269.212              36.269.212              36.269.212              13.645.230              13.645.230  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-186-1.2.3.2.28                                          
007                                      186                 
1903023             1.2.3.2.28

186 1.2.3.2.28 C 19.05.32 19.05.57
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Realizar anualmente 1 proceso de auditoria al aseguramiento 
en salud./SALUD/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, vigilancia y 
control/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

186 1.2.3.2.28              58.077.430              58.077.430              33.322.940              28.705.724              28.705.724  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-186-1.3.2.3.11                                          
007                                      186                 
1903023             1.3.2.3.11

186 1.3.2.3.11 C 19.05.32 19.05.57
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/Realizar anualmente 1 
proceso de auditoria al aseguramiento en salud./SALUD/Servicio de 
asistencia tecnica en inspeccion, vigilancia y control/OTROS RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS

186 1.3.2.3.11              51.921.784              51.921.784              51.921.784              30.628.000              30.628.000  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00801-185-1.3.3.1.00                                        
001                                      185                 
1903023             1.3.3.1.00

185 1.3.3.1.00 C 19.05.32 19.05.57

RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/Realizar asistencia técnica 
al 100% de prestadores de servicios de salud en el municipio en procesos de 
habilitación, pr/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de asistencia tecnica en 
inspeccion, vigilancia y control/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE 
DESTINACION

185 1.3.3.1.00                           -                  1.063.780                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00801-186-1.3.3.4.22                                        
007                                      186                 
1903023             1.3.3.4.22

186 1.3.3.4.22 C 19.05.32 19.05.57
R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR/Realizar 
anualmente 1 proceso de auditoria al aseguramiento en 
salud./SALUD/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, vigilancia y 
control/R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

186 1.3.3.4.22                           -                     954.581                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00802-186-1,3.3.1.00                                        
001                                      186                 
1903023             1.3.3.1.00

186 1.3.3.1.00 C 19.05.32 19.05.57
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/Realizar anualmente 1 
proceso de auditoria al aseguramiento en salud./ADMINISTRACION 
CENTRAL/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, vigilancia y 
control/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

186 1.3.3.1.00                           -                  8.370.730                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.01.001.01-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-SUELDO BÁSICO/Garantizar al 
100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de la nómina 
de personal /SALUD/Servicio de implementación de estrategias para el 
fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION

159 1.2.1.0.00          1.218.114.337          1.218.114.337             514.287.633             514.287.633             386.737.448  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.01.001.05-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-AUXILIO DE TRANSPORTE 
/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago 
de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de estrategias 
para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS CORRIENTES DE 
LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00                           -                  7.560.000                   249.095                   249.095                           -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.01.001.06-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-PRIMA DE 
SERVICIOS/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud 
con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00             104.470.222             104.470.222                4.475.005                4.475.005                4.475.005  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.01.001.07-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-BONIFICACION POR SERVICIOS 
PRESTADOS/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud 
con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00              35.528.335              35.528.335              23.421.795              23.421.795              18.943.205  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.01.001.08.01-159-1.2.1.0.00                                    
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-PRIMA DE 
NAVIDAD/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con 
el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00             117.891.744             110.331.744                4.123.166                4.123.166                4.123.166  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.01.001.08.02-159-1.2.1.0.00                                    
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-PRIMA DE 
VACACIONES/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud 
con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00              56.588.037              56.588.037              15.739.401              15.739.401              15.739.401  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.001-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes a la seguridad social 
en pensiones/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud 
con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00             146.173.720             146.173.720              65.818.800              65.818.800              49.435.600  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.002-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes a la seguridad social 
en salud/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con 
el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00             103.539.718             103.539.718              46.594.700              46.594.700              34.991.600  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.003-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes de 
cesantías/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con 
el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00             127.716.056             127.716.056                4.251.060                4.251.060                4.251.060  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.003.01-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Intereses sobre 
cesantías/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con 
el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00              15.325.927              15.325.927                   189.881                   189.881                   189.881  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.004-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes a cajas de 
compensación familiar/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría 
de Salud con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de 
implementación de estrategias para el fortalecimiento del control social en 
salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00              48.724.573              48.724.573              22.806.200              22.806.200              16.667.100  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.005-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes generales al sistema 
de riesgos laborales/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de 
Salud con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de 
implementación de estrategias para el fortalecimiento del control social en 
salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00              30.452.858              30.452.858                4.554.300                4.554.300                3.409.000  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.006-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes al ICBF/Garantizar al 
100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de la nómina 
de personal /SALUD/Servicio de implementación de estrategias para el 
fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION

159 1.2.1.0.00              36.543.430              36.543.430              17.104.600              17.104.600              12.501.700  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.007-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes al SENA/Garantizar al 
100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de la nómina 
de personal /SALUD/Servicio de implementación de estrategias para el 
fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION

159 1.2.1.0.00                6.090.572                6.090.572                2.853.400                2.853.400                2.086.800  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.008-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes a la ESAP/Garantizar 
al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de la nómina 
de personal /SALUD/Servicio de implementación de estrategias para el 
fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION

159 1.2.1.0.00                6.090.572                6.090.572                2.853.400                2.853.400                2.086.800  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.02.009-159-1.2.1.0.00                                          
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Aportes a escuelas 
industriales e institutos técnicos/Garantizar al 100% el funcionamiento de la 
Secretaría de Salud con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de 
implementación de estrategias para el fortalecimiento del control social en 
salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00              12.181.143              12.181.143                5.704.600                5.704.600                4.169.400  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.03.001.01-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Vacaciones/Garantizar al 
100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud con el pago de la nómina 
de personal /SALUD/Servicio de implementación de estrategias para el 
fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 
DESTINACION

159 1.2.1.0.00              56.588.037              56.588.037              16.489.597              16.489.597              16.489.597  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.03.001.02-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Indemnización por 
vacaciones/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud 
con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00             113.176.074             113.176.074                7.443.853                7.443.853                7.443.853  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.1.01.03.001.03-159-1.2.1.0.00                                       
007                                      159                 
1903025             1.2.1.0.00

159 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION-Bonificación especial de 
recreación/Garantizar al 100% el funcionamiento de la Secretaría de Salud 
con el pago de la nómina de personal /SALUD/Servicio de implementación de 
estrategias para el fortalecimiento del control social en salud/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

159 1.2.1.0.00                6.767.302                6.767.302                2.774.662                2.774.662                2.774.662  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1903025-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-187-1.2.3.2.28                                          
007                                      187                 
1903025             1.2.3.2.28

187 1.2.3.2.28 C 19.02.77 19.02.92

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Implementar anualmente 1 estrategia “posiciona tu 
establecimiento con conocimiento” para transformar factores de riesgo 
/SALUD/Servicio de implementación de estrategias para el fortalecimiento 
del control social en salud/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE 
SUERTE Y AZAR

187 1.2.3.2.28              27.132.101              22.447.341                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1903040-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-183-1.2.2.0.00                                          
007                                      183                 
1903040             1.2.2.0.00

183 1.2.2.0.00 C 19.02.79 19.02.100

SANCIONES SANITARIAS/183 Dar cumplimiento al 100% a las actividades de 
vigilancia a la calidad del agua para consumo humano programadas de 
ac/Varios/Servicio de vigilancia de calidad del agua para consumo humano, 
recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos; manejo y 
disposición final de radiaciones ionizantes, excretas, residuos líquidos y aguas 
servidas y calidad del aire/183 Dar cumplimiento al 100% a las actividades 
de vigilancia a la calidad del agua para consumo humano programadas de 
ac/SALUD/Servicio de vigilancia de calidad del agua para consumo humano, 
recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos; manejo y 
disposición final de radiaciones ionizantes, excretas, residuos líquidos y aguas 
servidas y calidad del aire
/INGRESOS CORRIENTES DE DESTINACION ESPECIFICA POR ACTO 
ADMINISTRATIVO

183 1.2.2.0.00                4.882.000                4.882.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1903040-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-183-1.2.4.2.02                                          
007                                      183                 
1903040             1.2.4.2.02

183 1.2.4.2.02 C 19.02.79 19.02.100

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/183 Dar cumplimiento al 100% a las actividades 
de vigilancia a la calidad del agua para consumo humano programadas de 
ac/SALUD/Servicio de vigilancia de calidad del agua para consumo humano, 
recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos; manejo y 
disposición final de radiaciones ionizantes, excretas, residuos líquidos y aguas 
servidas y calidad del aire
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

183 1.2.4.2.02              51.912.000              86.076.000              51.911.974              27.019.756              27.019.756  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1903040-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-183-1.3.2.3.11                                          
007                                      183                 
1903040             1.3.2.3.11

183 1.3.2.3.11 C 19.02.79 19.02.100

RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/183 Dar cumplimiento al 
100% a las actividades de vigilancia a la calidad del agua para consumo 
humano programadas de ac/SALUD/Servicio de vigilancia de calidad del agua 
para consumo humano, recolección, transporte y disposición final de residuos 
sólidos; manejo y disposición final de radiaciones ionizantes, excretas, 
residuos líquidos y aguas servidas y calidad del aire
/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

183 1.3.2.3.11              40.118.000              40.118.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905014-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-169-1.2.3.2.28                                          
007                                      169                 
1905014             1.2.3.2.28

169 1.2.3.2.28 C 19.02.79 19.02.102

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Formular e implementar al 100% el Plan de Acción anual de la 
Política Pública Municipal de Salud Sexual/SALUD/Documentos de 
lineamientos técnicos/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE 
Y AZAR

169 1.2.3.2.28              28.962.570              28.962.570              28.962.570              12.550.990              12.550.990  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905014-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-169-1.2.4.2.02                                          
007                                      169                 
1905014             1.2.4.2.02

169 1.2.4.2.02 C 19.02.79 19.02.102
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de 
Acción anual de la Política Pública Municipal de Salud 
Sexual/SALUD/Documentos de lineamientos técnicos/SGP-SALUD-SALUD 
PUBLICA

169 1.2.4.2.02              28.966.000              28.966.000              28.966.000              19.518.342              19.518.342  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-168-1.2.4.2.02                                          
007                                      168                 
1905015             1.2.4.2.02

168 1.2.4.2.02 C 19.02.79 19.02.102
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de 
Acción anual de la Política Pública Municipal de Salud 
Mental/SALUD/Documentos de planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

168 1.2.4.2.02              77.229.500              83.086.500              76.729.000              52.734.048              52.734.048  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-172-1.2.4.2.02                                          
007                                      172                 
1905015             1.2.4.2.02

172 1.2.4.2.02 C 19.02.79 19.02.102
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Cumplir al 100% el plan de acción anual de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)/SALUD/Documentos de 
planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

172 1.2.4.2.02              37.653.000              59.169.000              37.653.000              23.769.167              23.769.167  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-173-1.2.4.2.02                                          
007                                      173                 
1905015             1.2.4.2.02

173 1.2.4.2.02 C 19.02.79 19.02.100
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Implementar en el municipio de Cajicá 1 
estrategia de ciudades, entornos, ruralidades saludables y sustentables 
(CERSS)./SALUD/Documentos de planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

173 1.2.4.2.02              29.953.000              29.953.000              29.953.000              16.700.700              16.700.700  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-174-1.2.4.2.02                                          
007                                      174                 
1905015             1.2.4.2.02

174 1.2.4.2.02 C 19.02.80 19.02.108
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Implementar 1 Ruta Integral de Atención en 
salud para la población materno perinatal /SALUD/Documentos de 
planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

174 1.2.4.2.02              37.618.000              37.618.000              37.618.000              24.097.286              24.097.286  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-178-1.2.4.2.02                                          
007                                      178                 
1905015             1.2.4.2.02

178 1.2.4.2.02 C 19.02.81 19.02.115
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Implementar 1 Plan anual integral del riesgo 
articulado con el Plan Municipal de Gestión del Riesgo./SALUD/Documentos 
de planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

178 1.2.4.2.02              33.649.000              33.649.000              33.649.000              22.168.571              22.168.571  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-168-1.3.3.7.02                                        
007                                      168                 
1905015             1.3.3.7.02

168 1.3.3.7.02 C 19.02.79 19.02.102
R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de 
Acción anual de la Política Pública Municipal de Salud 
Mental/SALUD/Documentos de planeación/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

168 1.3.3.7.02                           -                  6.504.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-174-1.3.3.7.02                                        
007                                      174                 
1905015             1.3.3.7.02

174 1.3.3.7.02 C 19.02.80 19.02.108
R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Implementar 1 Ruta Integral de Atención en 
salud para la población materno perinatal /SALUD/Documentos de 
planeación/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

174 1.3.3.7.02                           -                21.496.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905023-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-167-1.2.4.2.02                                          
007                                      167                 
1905023             1.2.4.2.02

167 1.2.4.2.02 C 19.02.80 19.02.107

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Aplicar el modelo de atención primaria en salud 
a 3.600 personas vulnerables del municipio de Cajicá implementando la 
es/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para abordar condiciones crónicas 
prevalentes
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

167 1.2.4.2.02             542.638.000             690.957.214             470.000.000             278.640.000             278.640.000  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905023-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-175-1.2.4.2.02                                          
007                                      175                 
1905023             1.2.4.2.02

175 1.2.4.2.02 C 19.02.80 19.02.109
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Mantener 1 estrategia de atención integrada a 
las enfermedades prevalentes de la infancia (AIEPI) /SALUD/Servicio de 
gestión del riesgo para abordar condiciones crónicas prevalentes
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

175 1.2.4.2.02              37.499.000              41.940.597              37.499.000              26.205.000              26.205.000  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905023-2024251260037-
2.3.2.02.02.009-167-1.2.1.0.00                                          
007                                      167                 
1905023             1.2.1.0.00

167 1.2.1.0.00 C 19.02.80 19.02.107

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION/Aplicar el modelo de atención 
primaria en salud a 3.600 personas vulnerables del municipio de Cajicá 
implementando la es/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para abordar 
condiciones crónicas prevalentes
/INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

167 1.2.1.0.00             104.000.000             104.000.000             104.000.000              44.317.500              44.317.500  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905023-2024251260037-
2.3.2.02.02.009-176-1.2.4.2.02                                          
007                                      176                 
1905023             1.2.4.2.02

176 1.2.4.2.02 C 19.02.77 19.02.91

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Crear y desarrollar 1 Comité de Vigilancia 
Epidemiológica odontológica, gestionando articulación intersectorial y 
transe/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para abordar condiciones 
crónicas prevalentes
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

176 1.2.4.2.02              28.966.000              28.966.000              28.966.000              16.472.558              16.472.558  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.01.01.003.06.01.01-166-
1.2.3.2.28                                 007                                      
166                 1905026             
1.2.3.2.28

166 1.2.3.2.28 C 19.02.79 19.02.100

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos y/o 
felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las demás accion/SALUD/Servicio 
de gestión del riesgo para enfermedades emergentes, reemergentes y 
desatendidas
/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

166 1.2.3.2.28                2.360.456                2.360.456                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.01.01.003.06.01.02-166-
1.3.2.3.01                                 007                                      
166                 1905026             
1.3.2.3.01

166 1.3.2.3.01 C 19.02.79 19.02.100

R.F. DISTINTOS AL SGP/ RENDIMIENTOS OTROS DIFERENTES A LOS 
ANTERIORES CON DESTINO A R.F.DERECHOS POR EXPLOTACION JUEGOS DE 
SUERTE Y AZAR/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos y/o 
felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las demás accion/SALUD/Servicio 
de gestión del riesgo para enfermedades emergentes, reemergentes y 
desatendidas
/R.F. DISTINTOS AL SGP

166 1.3.2.3.01                   400.000                   400.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.01.01.003.06.01.03-166-
1.3.2.3.11                                 007                                      
166                 1905026             
1.3.2.3.11

166 1.3.2.3.11 C 19.02.79 19.02.100

OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS/ R.F. SANCIONES SANITARIAS/Aplicar 
37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos y/o felinos durante el 
cuatrienio, y desarrollar las demás accion/SALUD/Servicio de gestión del 
riesgo para enfermedades emergentes, reemergentes y desatendidas
/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

166 1.3.2.3.11                      1.000                      1.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.01.01.003.06.01.04-166-
1.3.2.3.11                                 007                                      
166                 1905026             
1.3.2.3.11

166 1.3.2.3.11 C 19.02.79 19.02.100

OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS/ R F. OTROS GASTOS EN SALUD/Aplicar 
37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos y/o felinos durante el 
cuatrienio, y desarrollar las demás accion/SALUD/Servicio de gestión del 
riesgo para enfermedades emergentes, reemergentes y desatendidas
/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

166 1.3.2.3.11                   300.000                   300.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-166-1.2.4.2.02                                          
007                                      166                 
1905026             1.2.4.2.02

166 1.2.4.2.02 C 19.02.79 19.02.100

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a 
caninos y/o felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las demás 
accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades emergentes, 
reemergentes y desatendidas
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

166 1.2.4.2.02             137.207.000             137.207.000             137.206.998              68.731.354              68.731.354  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-171-1.2.4.2.02                                          
007                                      171                 
1905026             1.2.4.2.02

171 1.2.4.2.02 C 19.02.77 19.02.85

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Fortalecer anualmente 1 Programa de 
Tuberculosis en el municipio en el marco de la Resolución No 227 de 
2020/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades emergentes, 
reemergentes y desatendidas
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

171 1.2.4.2.02              37.492.000              37.492.000              37.492.000              21.305.296              21.305.296  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-166-1.3.3.7.02                                        
007                                      166                 
1905026             1.3.3.7.02

166 1.3.3.7.02 C 19.02.79 19.02.100

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Aplicar 37.805 dosis de vacunas 
antirrábicas a caninos y/o felinos durante el cuatrienio, y desarrollar las 
demás accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
emergentes, reemergentes y desatendidas
/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

166 1.3.3.7.02                           -               128.404.000                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905027-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-170-1.2.4.2.02                                          
007                                      170                 
1905027             1.2.4.2.02

170 1.2.4.2.02 C 19.02.77 19.02.85
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Implementar 1 estrategia anual para aumentar 
las coberturas de vacunación en la población objeto del Programa Ampliado 
d/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
inmunoprevenibles/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

170 1.2.4.2.02              23.072.000              23.072.000              23.072.000              12.946.000              12.946.000  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905027-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-170-1.3.3.7.02                                        
007                                      170                 
1905027             1.3.3.7.02

170 1.3.3.7.02 C 19.02.77 19.02.85
R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Implementar 1 estrategia anual para 
aumentar las coberturas de vacunación en la población objeto del Programa 
Ampliado d/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
inmunoprevenibles/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

170 1.3.3.7.02                           -                  6.706.977                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-177-1.2.3.2.28                                          
007                                      177                 
1905027             1.2.3.2.28

177 1.2.3.2.28 C 19.05.32 19.05.55

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Desarrollar y actualizar 1 Análisis en Salud e indicadores 
trazadores en salud, para la planeación integral y la toma de/SALUD/Servicio 
de gestión del riesgo para enfermedades inmunoprevenibles/DERECHOS POR 
LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

177 1.2.3.2.28             109.798.000             109.798.000             109.798.000              57.068.867              47.850.367  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-177-1.2.4.2.02                                          
007                                      177                 
1905027             1.2.4.2.02

177 1.2.4.2.02 C 19.05.32 19.05.55
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Desarrollar y actualizar 1 Análisis en Salud e 
indicadores trazadores en salud, para la planeación integral y la toma 
de/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
inmunoprevenibles/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

177 1.2.4.2.02              99.005.000             124.224.224              98.946.675              64.090.936              64.090.936  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-177-1.3.2.2.06                                          
007                                      177                 
1905027             1.3.2.2.06

177 1.3.2.2.06 C 19.05.32 19.05.55
R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA/Desarrollar y actualizar 1 Análisis en Salud 
e indicadores trazadores en salud, para la planeación integral y la toma 
de/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
inmunoprevenibles/R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA

177 1.3.2.2.06                   500.000                   500.000                   500.000                   500.000                   500.000  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-177-1.3.2.3.11                                          
007                                      177                 
1905027             1.3.2.3.11

177 1.3.2.3.11 C 19.05.32 19.05.55
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/Desarrollar y actualizar 1 
Análisis en Salud e indicadores trazadores en salud, para la planeación 
integral y la toma de/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 
enfermedades inmunoprevenibles/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

177 1.3.2.3.11             146.661.013             146.661.013             146.578.352              86.904.236              86.904.236  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-177-1.3.3.7.02                                        
007                                      177                 
1905037             1.3.3.7.02

177 1.3.3.7.02 C 19.05.32 19.05.55
R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Desarrollar y actualizar 1 Análisis en Salud e 
indicadores trazadores en salud, para la planeación integral y la toma 
de/SALUD/Documentos de investigación/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

177 1.3.3.7.02                           -                15.841.305                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.00802-177-1.3.2.2.06                                        
007                                      177                 
1905037             1.3.2.2.06

177 1.3.2.2.06 C 19.05.32 19.05.55
R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA/Desarrollar y actualizar 1 Análisis en Salud 
e indicadores trazadores en salud, para la planeación integral y la toma 
de/SALUD/Documentos de investigación/R.F. SGP - SALUD-SALUD PUBLICA

177 1.3.2.2.06                           -                  1.838.783                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.00803-177-1.3.3.4.22                                        
007                                      177                 
1905037             1.3.3.4.22

177 1.3.3.4.22 C 19.05.32 19.05.55

R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y 
AZAR/Desarrollar y actualizar 1 Análisis en Salud e indicadores trazadores en 
salud, para la planeación integral y la toma de/SALUD/Documentos de 
investigación/R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y 
AZAR

177 1.3.3.4.22                           -                             -                             -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905037-2024251260037-
2.3.2.02.02.00804-177-1.3.3.1.00                                        
001                                      177                 
1905037             1.3.3.1.00

177 1.3.3.1.00 C 19.05.32 19.05.55
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/Desarrollar y actualizar 1 
Análisis en Salud e indicadores trazadores en salud, para la planeación 
integral y la toma de/ADMINISTRACION CENTRAL/Documentos de 
investigación/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

177 1.3.3.1.00                           -               128.357.592                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905040-2024251260037-
2.3.2.02.02.009-163-1.2.1.0.00                                          
007                                      163                 
1905040             1.2.1.0.00

163 1.2.1.0.00 C 19.05.32 19.05.40
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION/Garantizar la expedición del 
100% de certificados de discapacidad solicitados/SALUD/Servicio de 
certificación de discapacidad para las personas con discapacidad/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

163 1.2.1.0.00              37.800.000              37.800.000              37.800.000                5.526.973                5.526.973  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905049-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-180-1.3.2.3.11                                          
007                                      180                 
1905049             1.3.2.3.11

180 1.3.2.3.11 C 19.02.77 19.02.93
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/180 Fortalecer al 100% 
sistemas de participación social en salud definidos en la normatividad 
vigente/SALUD/Servicio de promoción de la participación social en 
salud/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

180 1.3.2.3.11              25.307.100              25.307.100              25.284.000              16.770.000              16.770.000  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905049-2024251260037-
2.3.2.02.02.009-181-1.3.2.3.11                                          
007                                      181                 
1905049             1.3.2.3.11

181 1.3.2.3.11 C 19.02.77 19.02.94
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/181 Crear 1 alianza 
estratégica en salud en la región de Sabana Centro/SALUD/Servicio de 
promoción de la participación social en salud/OTROS RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS

181 1.3.2.3.11                1.000.000                1.000.000                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.01.01.003.01.06-182-1.3.2.3.11                                    
007                                      182                 
1905050             1.3.2.3.11

182 1.3.2.3.11 C 19.05.33 19.05.58
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/182 Realizar 1 acción anual 
para el correcto funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus 
funciones const/SALUD/Servicio de asistencia técnica/OTROS RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS

182 1.3.2.3.11                1.000.000                           -                             -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.01.004-182-1.3.3.1.00                                          
001                                      182                 
1905050             1.3.3.1.00

182 1.3.3.1.00 C 19.05.33 19.05.58
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/182 Realizar 1 acción anual 
para el correcto funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus 
funciones const/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de asistencia 
técnica/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

182 1.3.3.1.00                           -                12.000.000                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.007-182-1.2.1.0.00                                          
007                                      182                 
1905050             1.2.1.0.00

182 1.2.1.0.00 C 19.05.33 19.05.58
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION/182 Realizar 1 acción anual 
para el correcto funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus 
funciones const/SALUD/Servicio de asistencia técnica/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

182 1.2.1.0.00              70.048.800              70.048.800              69.347.841              43.342.400              43.342.400  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.00701-182-1.3.3.1.00                                        
001                                      182                 
1905050             1.3.3.1.00

182 1.3.3.1.00 C 19.05.33 19.05.58
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/182 Realizar 1 acción anual 
para el correcto funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus 
funciones const/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de asistencia 
técnica/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

182 1.3.3.1.00                           -                34.673.920                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-179-1.2.1.0.00                                          
007                                      179                 
1905050             1.2.1.0.00

179 1.2.1.0.00 C 19.05.32 19.05.39
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION/Garantizar a través de 1 
contrato interadministrativo la ejecución del programa de atención 
psicosocial y salud integral/SALUD/Servicio de asistencia técnica/INGRESOS 
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

179 1.2.1.0.00              51.450.000              51.450.000              51.450.000              51.449.992              51.449.992  SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-179-1.2.3.2.28                                          
007                                      179                 
1905050             1.2.3.2.28

179 1.2.3.2.28 C 19.05.32 19.05.39

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
LOCALIZADOS/Garantizar a través de 1 contrato interadministrativo la 
ejecución del programa de atención psicosocial y salud 
integral/SALUD/Servicio de asistencia técnica/DERECHOS POR LA 
EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

179 1.2.3.2.28                           -                  4.684.760                           -                             -                             -    SALUD PUBLICA 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-182-1.3.2.3.11                                          
007                                      182                 
1905050             1.3.2.3.11

182 1.3.2.3.11 C 19.05.33 19.05.58
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/182 Realizar 1 acción anual 
para el correcto funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus 
funciones const/SALUD/Servicio de asistencia técnica/OTROS RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS

182 1.3.2.3.11              42.597.000              42.597.000              41.061.177              21.211.714              21.211.714  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-182-1.3.2.3.01                                        
007                                      182                 
1905050             1.3.2.3.01

182 1.3.2.3.01 C 19.05.33 19.05.58
R.F. DISTINTOS AL SGP/182 Realizar 1 acción anual para el correcto 
funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus funciones 
const/SALUD/Servicio de asistencia técnica/R.F. DISTINTOS AL SGP

182 1.3.2.3.01                           -                             -                             -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.00802-182-1.3.2.3.01                                        
007                                      182                 
1905050             1.3.2.3.01

182 1.3.2.3.01 C 19.05.33 19.05.58
R.F. DISTINTOS AL SGP/182 Realizar 1 acción anual para el correcto 
funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus funciones 
const/SALUD/Servicio de asistencia técnica/R.F. DISTINTOS AL SGP

182 1.3.2.3.01                           -                             -                             -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.00803-182-1.3.2.3.01                                        
001                                      182                 
1905050             1.3.2.3.01

182 1.3.2.3.01 C 19.05.33 19.05.58
R.F. DISTINTOS AL SGP/182 Realizar 1 acción anual para el correcto 
funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus funciones 
const/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de asistencia técnica/R.F. 
DISTINTOS AL SGP

182 1.3.2.3.01                           -                        3.900                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905050-2024251260037-
2.3.2.02.02.00804-182-1.3.3.1.00                                        
001                                      182                 
1905050             1.3.3.1.00

182 1.3.3.1.00 C 19.05.33 19.05.58
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/182 Realizar 1 acción anual 
para el correcto funcionamiento de la Secretaría de salud en el marco de sus 
funciones const/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de asistencia 
técnica/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

182 1.3.3.1.00                           -                41.583.977                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905054-2024251260037-
2.3.2.02.02.006-164-1.2.1.0.00                                          
007                                      164                 
1905054             1.2.1.0.00

164 1.2.1.0.00 C 19.05.32 19.05.54
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION/Ejecutar 1 programa de ruta 
saludable en el municipio que garantice accesibilidad a la población 
vulnerable/SALUD/Servicio de promoción de la salud/INGRESOS CORRIENTES 
DE LIBRE DESTINACION

164 1.2.1.0.00              60.000.000              60.000.000              60.000.000              37.886.200              37.886.200  OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905054-2024251260037-
2.3.2.02.02.006-164-1.3.2.3.01                                          
007                                      164                 
1905054             1.3.2.3.01

164 1.3.2.3.01 C 19.05.32 19.05.54
R.F. DISTINTOS AL SGP/Ejecutar 1 programa de ruta saludable en el municipio 
que garantice accesibilidad a la población vulnerable/SALUD/Servicio de 
promoción de la salud/R.F. DISTINTOS AL SGP

164 1.3.2.3.01                           -                  3.193.309                3.193.309                           -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905054-2024251260037-
2.3.2.02.02.00601-164-1.3.3.1.00                                        
001                                      164                 
1905054             1.3.3.1.00

164 1.3.3.1.00 C 19.05.32 19.05.54
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/Ejecutar 1 programa de 
ruta saludable en el municipio que garantice accesibilidad a la población 
vulnerable/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de promoción de la 
salud/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

164 1.3.3.1.00                           -                63.950.000                3.950.000                           -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905054-2024251260037-
2.3.2.02.02.00602-164-1.3.3.4.22                                        
007                                      164                 
1905054             1.3.3.4.22

164 1.3.3.4.22 C 19.05.32 19.05.54
R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR/Ejecutar 1 
programa de ruta saludable en el municipio que garantice accesibilidad a la 
población vulnerable/SALUD/Servicio de promoción de la salud/R.B. 
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

164 1.3.3.4.22                           -                27.356.691              27.356.691                           -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1905054-2024251260037-
2.3.2.02.02.00603-164-1.3.2.3.11                                        
007                                      164                 
1905054             1.3.2.3.11

164 1.3.2.3.11 C 19.05.32 19.05.54
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/Ejecutar 1 programa de 
ruta saludable en el municipio que garantice accesibilidad a la población 
vulnerable/SALUD/Servicio de promoción de la salud/OTROS RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS

164 1.3.2.3.11                           -                  1.000.000                1.000.000                           -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1906004-2024251260036-
2.3.2.02.02.008-165-1.3.3.1.00                                          
001                                      165                 
1906004             1.3.3.1.00

165 1.3.3.1.00 C 19.05.32 19.05.51
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/Realizar 1 fortalecimiento 
operacional y financiero a la ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier en el 
cuatrienio/ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de atención en salud a la 
población/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

165 1.3.3.1.00                           -               600.000.000                           -                             -                             -    OTROS GASTOS EN SALUD 

2.3.2.1906004-2024251260036-
2.3.2.02.02.009-161-1.3.2.2.07                                          
007                                      161                 
1906004             1.3.2.2.07

161 1.3.2.2.07 C 19.03.19 19.03.22

R.F. SGP - SALUD-PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD/ R.F. SUBSIDIO A LA 
OFERTA/Garantizar 1 convenio anual con la ESE Hospital Profesor Jorge 
Cavelier para la atención de la población no afiliada PNA/SALUD/Servicio de 
atención en salud a la población/R.F. SGP - SALUD-PRESTACION DEL SERVICIO 
DE SALUD

161 1.3.2.2.07                   100.000                   100.000                   100.000                   100.000                   100.000  PRESTACION DE SERVICIOS-OFERTA 

2.3.2.1906004-2024251260036-
2.3.2.02.02.009-161-1.3.2.3.11                                          
007                                      161                 
1906004             1.3.2.3.11

161 1.3.2.3.11 C 19.03.19 19.03.22
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/Garantizar 1 convenio anual 
con la ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier para la atención de la población 
no afiliada PNA/SALUD/Servicio de atención en salud a la población/OTROS 
RENDIMIENTOS FINANCIEROS

161 1.3.2.3.11                    80.000                    80.000                      8.589                      8.589                      8.589  PRESTACION DE SERVICIOS-OFERTA 

2.3.2.1906004-2024251260036-
2.3.2.02.02.00901-161-1.3.2.2.07                                        
007                                      161                 
1906004             1.3.2.2.07

161 1.3.2.2.07 C 19.03.19 19.03.22
R.F. SGP - SALUD-PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD/Garantizar 1 
convenio anual con la ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier para la atención 
de la población no afiliada PNA/SALUD/Servicio de atención en salud a la 
población/R.F. SGP - SALUD-PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD

161 1.3.2.2.07                           -                     213.782                           -                             -                             -    PRESTACION DE SERVICIOS-OFERTA 

2.3.2.1906035-2024251260036-
2.3.2.02.02.008-162-1.2.4.2.04                                          
007                                      162                 
1906035             1.2.4.2.04

162 1.2.4.2.04 C 19.03.22 19.03.28
SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA/Realizar 1 convenio de desempeño con 
la ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier que garantice el pago de los recursos 
de of/SALUD/Servicio de apoyo financiero para la atención en salud a la 
población/SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA

162 1.2.4.2.04             804.315.000          1.013.375.974          1.013.375.974                           -                             -    PRESTACION DE SERVICIOS-OFERTA 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00401-160-1.2.3.2.28                                        
007                                      160                 
1906044             1.2.3.2.28

160 1.2.3.2.28 S 19.01.16 19.01.17

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 
NOVEDOSOS/Garantizar al 100% anual la cobertura y el aseguramiento al 
Régimen Subsidiado de la población focalizada /SALUD/Servicio de 
afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General de Seguridad 
Social/DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

160 1.2.3.2.28             607.176.000             607.176.000             288.723.460             288.723.460             268.727.418  REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00402-160-1.2.3.3.06                                        
007                                      160                 
1906044             1.2.3.3.06

160 1.2.3.3.06 S 19.01.16 19.01.17

RECURSOS ADRES - COFINANCIACION UPC REGIMEN SUBSIDIADO/DIFERENTES 
DE SUBVENCIONES CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL/ TRANSFERENCIAS 
REGIMEN SUBSIDIADO DEPARTAMENTO/Garantizar al 100% anual la cobertura 
y el aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población focalizada 
/SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General de 
Seguridad Social/DIFERENTES DE SUBVENCIONES CON DESTINACION 
ESPECIFICA LEGAL-DPTO

160 1.2.3.3.06          4.641.106.000          4.641.106.000          2.260.519.152          2.260.519.152          1.953.115.766  REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00403-160-1.2.3.3.07                                        
007                                      160                 
1906044             1.2.3.3.07

160 1.2.3.3.07 S 19.01.16 19.01.17

RECURSOS ADRES - COFINANCIACIÓN UPC RÉGIMEN SUBSIDIADO/SISTEMA 
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - OTROS RECURSOS 
ADMINISTRADOS POR ADRES/Garantizar al 100% anual la cobertura y el 
aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población focalizada 
/SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General de 
Seguridad Social/Recursos ADRES - Cofinanciación UPC régimen subsidiado

160 1.2.3.3.07          7.590.020.000          7.590.020.000          6.206.748.241          6.206.748.241          5.063.737.480  REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00404-160-1.2.3.3.07                                        
007                                      160                 
1906044             1.2.3.3.07

160 1.2.3.3.07 S 19.01.16 19.01.19

RECURSOS ADRES - COFINANCIACIÓN UPC RÉGIMEN SUBSIDIADO/SISTEMA 
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - OTROS RECURSOS TASA 
SUPERSALUD/Garantizar al 100% anual la cobertura y el aseguramiento al 
Régimen Subsidiado de la población focalizada /SALUD/Servicio de 
afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General de Seguridad 
Social/Recursos ADRES - Cofinanciación UPC régimen subsidiado

160 1.2.3.3.07              89.837.000              89.837.000              55.459.861              55.459.861              55.459.861  REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00405-160-1.2.4.2.01                                        
007                                      160                 
1906044             1.2.4.2.01

160 1.2.4.2.01 S 19.01.16 19.01.17
SGP-SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO/Garantizar al 100% anual la cobertura y el 
aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población focalizada 
/SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General de 
Seguridad Social/SGP-SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO

160 1.2.4.2.01          9.339.372.000        10.481.854.137          4.921.725.390          4.921.725.390          3.995.037.265  REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00406-160-1.3.2.2.05                                        
007                                      160                 
1906044             1.3.2.2.05

160 1.3.2.2.05 C 19.01.16 19.01.17
R.F. SGP - SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO/Garantizar al 100% anual la 
cobertura y el aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población 
focalizada /SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema 
General de Seguridad Social/R.F. SGP - SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO

160 1.3.2.2.05                    50.000                    50.000                           -                             -                             -    REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00407-160-1.3.2.3.03                                        
007                                      160                 
1906044             1.3.2.3.03

160 1.3.2.3.03 S 19.01.16 19.01.17

R.F. DE SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - RECURSOS DE 
ENTIDADES TERRITORIALES/Garantizar al 100% anual la cobertura y el 
aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población focalizada 
/SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema General de 
Seguridad Social/R.F. DE RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL - PENSIONES

160 1.3.2.3.03                      1.000                      1.000                           -                             -                             -    REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00408-160-1.3.2.3.11                                        
007                                      160                 
1906044             1.3.2.3.11

160 1.3.2.3.11 C 19.01.16 19.01.17
RENDIMIENTOS FINANCIEROS RECURSOS PROPIOS/Garantizar al 100% anual la 
cobertura y el aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población 
focalizada /SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema 
General de Seguridad Social/OTROS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

160 1.3.2.3.11             285.875.500             285.875.500             260.391.230             260.391.230             260.391.230  REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.01.00409-160-1.3.2.2.05                                        
007                                      160                 
1906044             1.3.2.2.05

160 1.3.2.2.05 C 19.01.16 19.01.17
R.F. SGP - SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO/Garantizar al 100% anual la 
cobertura y el aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población 
focalizada /SALUD/Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema 
General de Seguridad Social/R.F. SGP - SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO

160 1.3.2.2.05                           -                     228.802                           -                             -                             -    REGIMEN SUBSIDIADO 

2.3.2.1906044-2024251260036-
2.3.3.02.15.999-160-1.3.3.1.00                                          
001                                      160                 
1906044             1.3.3.1.00

160 1.3.3.1.00 C 19.01.16 19.01.17

RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION/Garantizar al 100% anual la 
cobertura y el aseguramiento al Régimen Subsidiado de la población 
focalizada /ADMINISTRACION CENTRAL/Servicio de afiliaciones al régimen 
subsidiado del Sistema General de Seguridad Social/RECURSOS DEL BALANCE 
DE LIBRE DESTINACION

160 1.3.3.1.00                           -               286.985.215 

186.546.972.544																

             52.078.246 

107.889.101.626																

             52.078.246 

96.925.008.235																		

             52.078.246 

81.426.569.633																		

 REGIMEN SUBSIDIADO 
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8. Brindar apoyo en el proceso de calificación en la evaluación de la certificación en 

salud en el componente financiero del municipio de Cajicá. 
 
Se presentó sustentación del proceso de certificación, lográndose una calificación de 97 puntos sobre 
100, en el mes de junio de 2026. 
 
 
 

   
 
Resultados de las últimas calificaciones 
 

9. Consolidar la información para la evaluación y seguimiento al Plan Municipal de 
Salud verificando la armonización con el presupuesto en el capítulo del Fondo 
Local de Salud, realizando socialización de informe mensual del mismo. 
 
Se realiza la construcción y presentación de soportes correspondientes a los seguimientos 
específicos para el segundo trimestre de 2026 y con el avance del tercer trimestre de 2026, 
respecto a las matrices del Plan Territorial de salud PTS, se cargan a la plataforma SISPRO, se 
verifica ejecución contra los informes financieros, ejecución pasiva y activa y el informe 
elaborado en el CUIPO con el detalle sectorial. 
 
Se identifican 7 ejes programáticos con comportamientos financieros heterogéneos. La siguiente 
tabla presenta la comparación relativa entre ejes, ordenados de mayor a menor nivel de 
ejecución. 

 
ANÁLISIS EJECUTIVO DE METAS 

Secretaría de Salud — Municipio de Cajicá 
Corte de ejecución presupuestal actualizado · Tercer trimestre - 2026 

 
Resumen ejecutivo 
 
El presente documento consolida el análisis actualizado de ejecución presupuestal y de metas de la 
Secretaría de Salud del Municipio de Cajicá, correspondiente al nuevo corte presupuestal. El informe 
refleja avances significativos frente al período anterior, en particular la activación de la Meta 162 
(convenio de desempeño con la ESE Hospital Jorge Cavelier), que pasó de 0% a 100% de ejecución en 
compromisos, y una mejora generalizada en todos los ejes. 
 

Total apropiado 
$31.0B 
29 metas activas 

Compromisos 
$20.4B 
65.8% del apropiado 

Obligaciones 
$17.0B 
54.8% del apropiado 

Pagos 
$17.0B 
54.8% del apropiado 

Eficacia global 
83.3% 
Obligaciones / 
compromisos 
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Avances respecto al período anterior 
 
Ejecución global: Los compromisos acumulados pasaron del 46.1% al 65.8% del apropiado total, y los 
pagos efectivos del 35.1% al 54.8%. La eficacia global (obligaciones sobre compromisos) se ubica en 
83.3%, indicando alta conversión del gasto comprometido. 
 
Atención Primaria en Salud: El eje más importante por volumen presupuestal (83.5% del total) mejoró su 
ejecución del 47.3% al 70.1%, impulsado por la activación de la Meta 162 y el avance continuo del 
Régimen Subsidiado (Meta 160, 68.7%). 
 
Personal de salud: La Meta 159 (nómina) subió del 24.6% al 42.6% en compromisos, con una eficacia 
interna del 94.3%, lo que confirma que el trámite de pagos es oportuno una vez comprometido el gasto. 
 
Alertas que persisten 
 
Tres metas permanecen en 0% de ejecución sin ningún compromiso registrado: la Meta 165 
(fortalecimiento operacional ESE, $600M), la Meta 181 (alianza estratégica Sabana Centro, $1M) y la 
Meta 187 (estrategia de establecimientos, $22.4M). Estas metas requieren atención inmediata para evitar 
rezagos al cierre del período. 
 
La Meta 161 (convenio PNA con la ESE, $393.8K) presenta ejecución del 27.6% con eficacia del 100%, 
indicando que la totalidad de lo comprometido se ha pagado pero el presupuesto aprobado no se ha 
comprometido plenamente. 
 
Ejecución por eje programático 
 
La tabla siguiente consolida el desempeño presupuestal de cada eje, incluyendo compromisos, 
obligaciones y pagos acumulados en el nuevo corte: 
 

Eje programático Metas Apropiado Comprometido Obligado Pagado % Ejec. Estado 

Atención Primaria en Salud 6 $25.89B $18.14B $14.96B $14.96B 70.1% Ejecución 
alta 

Gobernabilidad y 
gobernanza de la salud 
pública 

12 $1.58B $653.3M $475.6M $475.6M 41.3% Ejecución 
media 

Personal de salud 1 $2.24B $954.1M $899.6M $899.6M 42.6% Ejecución 
media 

Determinantes Sociales de 
la Salud 6 $636.4M $391.4M $268.1M $268.1M 61.5% Ejecución 

media 
Conocimiento en salud 
pública y Soberanía 
Sanitaria 

1 $527.2M $355.8M $237.6M $237.6M 67.5% Ejecución 
media 

Cambio climático, 
emergencias, desastres y 
pandemias 

1 $33.6M $33.6M $26.9M $26.9M 100.0% 100% 

Pueblos y comunidades 
étnicas, mujeres, LGBTIQ+ 
y otras poblaciones 

2 $93.9M $89.3M $58.7M $58.7M 95.0% Ejecución 
alta 

TOTAL 29 $31.0B $20.4B $17.0B $17.0B 65.8% — 
 
 
Análisis individual por meta 
 
A continuación se presenta el detalle de cada meta agrupada por eje programático. Estado: 100% 
ejecutado (verde) — Ejecución alta ≥70% (azul) — Ejecución media ≥40% (naranja) — Ejecución baja 
<40% o sin iniciar (rojo). El % de eficacia indica la proporción de compromisos convertidos en pagos. 
 
Atención Primaria en Salud 
 
Apropiado: $25.89B   |   Ejecución: 70.1%   |   Obligado: $14.96B   |   Pagado: $14.96B 
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Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 160 
Garantizar al 100% anual la cobertura y 
el aseguramiento al Régimen 
Subsidiado de la población focalizada 

$23.98B $16.48B $14.11B 68.7% 85.6% Ejecución 
media 

Meta 161 
Garantizar 1 convenio anual con la ESE 
Hospital Profesor Jorge Cavelier para la 
atención de la población no afiliada PNA 

$393,782 $108,589 $108,589 27.6% 100.0% Ejecución 
baja 

Meta 162 
Realizar 1 convenio de desempeño con 
la ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier 
que garantice el pago de los recursos 
de oferta 

$1.01B $1.01B $451.1M 100.0% 44.5% 100% 

Meta 167 
Aplicar el modelo de atención primaria 
en salud a 3.600 personas vulnerables 
del municipio implementando la 
estrategia MIAS 

$795.0M $574.0M $338.2M 72.2% 58.9% Ejecución 
alta 

Meta 174 
Implementar 1 Ruta Integral de Atención 
en salud para la población materno 
perinatal 

$59.1M $37.6M $31.2M 63.6% 82.8% Ejecución 
media 

Meta 175 
Mantener 1 estrategia de atención 
integrada a las enfermedades 
prevalentes de la infancia (AIEPI) 

$41.9M $37.5M $31.0M 89.4% 82.5% Ejecución 
alta 

 
Gobernabilidad y gobernanza de la salud pública 
Apropiado: $1.58B   |   Ejecución: 41.3%   |   Obligado: $475.6M   |   Pagado: $475.6M 
 

Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 164 
Ejecutar 1 programa de ruta saludable 
en el municipio que garantice 
accesibilidad a la población vulnerable 

$155.5M $95.5M $67.2M 61.4% 70.4% Ejecución 
media 

Meta 165 
Realizar 1 fortalecimiento operacional y 
financiero a la ESE Hospital Profesor 
Jorge Cavelier en el cuatrienio 

$600.0M — — 0.0% N/D Sin iniciar 

Meta 170 
Implementar 1 estrategia anual para 
aumentar coberturas de vacunación en 
el Programa Ampliado de 
Inmunizaciones 

$29.8M $23.1M $15.6M 77.5% 67.8% Ejecución 
alta 

Meta 171 
Fortalecer anualmente 1 Programa de 
Tuberculosis en el municipio en el 
marco de la Resolución No 227 de 2020 

$37.5M $37.5M $26.7M 100.0% 71.1% 100% 

Meta 176 
Crear y desarrollar 1 Comité de 
Vigilancia Epidemiológica odontológica 
gestionando articulación intersectorial 

$29.0M $29.0M $21.0M 100.0% 72.4% 100% 

Meta 180 
Fortalecer al 100% sistemas de 
participación social en salud definidos 
en la normatividad vigente 

$25.3M $25.3M $20.6M 99.9% 81.6% Ejecución 
alta 

Meta 181 
Crear 1 alianza estratégica en salud en 
la región de Sabana Centro 

$1.0M — — 0.0% N/D Sin iniciar 

Meta 182 
Realizar 1 acción anual para el correcto 
funcionamiento de la Secretaría de 
Salud en el marco de sus funciones 
constitucionales 

$200.9M $110.4M $78.6M 55.0% 71.2% Ejecución 
media 

Meta 184 
Realizar el 100% de acciones de 
inspección vigilancia y control en 

$285.0M $173.2M $128.8M 60.8% 74.4% Ejecución 
media 
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Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

establecimientos identificados 
Meta 185 
Realizar asistencia técnica al 100% de 
prestadores de servicios de salud en 
procesos de habilitación y calidad 

$75.2M $74.1M $49.7M 98.6% 67.0% Ejecución 
alta 

Meta 186 
Realizar anualmente 1 proceso de 
auditoría al aseguramiento en salud 

$119.3M $85.2M $67.5M 71.4% 79.1% Ejecución 
alta 

Meta 187 
Implementar estrategia 'posiciona tu 
establecimiento con conocimiento' para 
transformar factores de riesgo 

$22.4M — — 0.0% N/D Sin iniciar 

 
Personal de salud 
Apropiado: $2.24B   |   Ejecución: 42.6%   |   Obligado: $899.6M   |   Pagado: $899.6M 
 

Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 159 
Garantizar al 100% el funcionamiento 
de la Secretaría de Salud con el pago 
de la nómina de personal 

$2.24B $954.1M $899.6M 42.6% 94.3% Ejecución 
media 

 
Determinantes Sociales de la Salud 
Apropiado: $636.4M   |   Ejecución: 61.5%   |   Obligado: $268.1M   |   Pagado: $268.1M 
 

Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 166 
Aplicar 37.805 dosis de vacunas 
antirrábicas a caninos y felinos del 
municipio 

$268.7M $137.2M $83.6M 51.1% 61.0% Ejecución 
media 

Meta 168 
Formular e implementar al 100% el Plan 
de Acción anual de la Política Pública 
Municipal de Salud Mental 

$89.6M $76.7M $64.0M 85.6% 83.5% Ejecución 
alta 

Meta 169 
Formular e implementar al 100% el Plan 
de Acción anual de la Política Pública 
Municipal de Salud Sexual 

$57.9M $57.9M $36.2M 100.0% 62.5% 100% 

Meta 172 
Cumplir al 100% el plan de acción anual 
de Seguridad Alimentaria y Nutricional 
(SAN) 

$59.2M $37.7M $29.2M 63.6% 77.4% Ejecución 
media 

Meta 173 
Implementar en Cajicá 1 estrategia de 
ciudades, entornos y ruralidades 
saludables y sustentables (CERSS) 

$30.0M $30.0M $20.6M 100.0% 68.8% 100% 

Meta 183 
Dar cumplimiento al 100% a las 
actividades de vigilancia a la calidad del 
agua para consumo humano 

$131.1M $51.9M $34.5M 39.6% 66.5% Ejecución 
baja 

 
Conocimiento en salud pública y Soberanía Sanitaria 
Apropiado: $527.2M   |   Ejecución: 67.5%   |   Obligado: $237.6M   |   Pagado: $237.6M 
 

Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 177 
Desarrollar y actualizar 1 Análisis en 
Salud e indicadores trazadores para la 
planeación integral y toma de 
decisiones 

$527.2M $355.8M $237.6M 67.5% 66.8% Ejecución 
media 
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Cambio climático, emergencias, desastres y pandemias 
Apropiado: $33.6M   |   Ejecución: 100.0%   |   Obligado: $26.9M   |   Pagado: $26.9M 
 

Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 178 
Implementar 1 Plan anual integral del 
riesgo articulado con el Plan Municipal 
de Gestión del Riesgo 

$33.6M $33.6M $26.9M 100.0% 79.9% 100% 

 
Pueblos y comunidades étnicas, mujeres, LGBTIQ+ y otras poblaciones 
Apropiado: $93.9M   |   Ejecución: 95.0%   |   Obligado: $58.7M   |   Pagado: $58.7M 
 

Descripción de la meta Apropiado Comprometido Pagado % 
Ejecución 

% 
Eficacia Estado 

Meta 163 
Garantizar la expedición del 100% de 
certificados de discapacidad solicitados 

$37.8M $37.8M $7.2M 100.0% 19.2% 100% 

Meta 179 
Garantizar a través de 1 contrato 
interadministrativo la ejecución del 
programa de atención psicosocial 
PAPSIVI 

$56.1M $51.5M $51.4M 91.7% 100.0% Ejecución 
alta 

 
Conclusiones y recomendaciones 

 
Con base en el análisis del nuevo corte presupuestal, se identifican las siguientes acciones prioritarias: 
 

• Iniciar la Meta 165 (fortalecimiento ESE, $600M) que continúa sin compromisos. Su inactividad 
representa el mayor riesgo de rezago presupuestal del eje de Gobernabilidad. 

• Formalizar la alianza de Sabana Centro (Meta 181) y la estrategia de establecimientos (Meta 
187), ambas sin iniciar y con escaso margen de tiempo para ejecutar sus apropiaciones. 

• Acelerar la conversión de compromisos a pagos en la Meta 162 (convenio ESE oferta, eficacia 
44.5%) y la Meta 163 (certificados discapacidad, eficacia 19.2%), donde la materialización del 
gasto muestra demoras. 

• Mantener el ritmo de ejecución en Atención Primaria en Salud y Régimen Subsidiado (Meta 160), 
que concentran el mayor volumen presupuestal y muestran trayectoria positiva. 

• Reforzar la ejecución de la Meta 183 (calidad del agua, 39.6%) y la Meta 166 (vacunación 
antirrábica, 51.1%), que presentan la ejecución más baja en el eje de Determinantes Sociales. 
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10. Realizar la elaboración del PLAN DE ACCIONES EN SALUD - PAS y el 
COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSION - COAI y cargar en plataforma 
o donde se defina de acuerdo a formatos definidos para la vigencia 2025 que 
incluye los informes de seguimiento trimestral. 

 
Se hace la consolidación de la información y la construcción del Componente operativo anual de 
inversiones COAI y el Plan de Acción en Salud PAS, se hace cargue oportuno. Se consolidan los 
formatos en las plantillas descargadas de la plataforma y se elaboran los documentos de soporte 
para hacer la presentación y cargue de la información oportunamente. Se hace entrega de los 
siguientes archivos: 
 

• ACTA PAS 2026 INICIAL-COMPLETA.pdf 
• CIRCULAR 001 DE 2026 - OAP - SSC.pdf 
• OFICIO AMC-SDS-023-2026.pdf 
• REPORTE CIERRE PAS 2025 COAI Y PAS 2026.pdf 
• COAI_2026_VF 20112025 
• PAS_Anual_2026_VF 21112025.xlsm 
• OFICIO REMISORIO CIRCULAR 001 
• Plantilla_Aval Cajica 2026 

 

  
 

Durante este periodo no se realiza actualización del PAS, se proyecta para el mes de agosto de 2026. 
 

11. Realizar acompañamiento y asistencia técnica en la atención de las auditorias del 
Fondo Local de Salud de la Secretaria de Salud de Cundinamarca. 
 
Durante este periodo No se realizó auditoria. La auditoría correspondiente al cierre de vigencia 
2025 por parte de la Secretaria de Salud de Cundinamarca se efectuó en el mes de Marzo de 06 
de 2026. 
 
Se notifica auditoria para el mes de agosto de 2026, correspondiente al primer semestre de 
2026, se envía información y notifica Link de enlace. 
 

12. Brindar apoyo en el seguimiento a la ejecución contractual de salud tanto para la 
inversión como para el funcionamiento. 

 
Con corte a julio 31 de 2026, se hace análisis de la ejecución contractual acumulada con base en 
la relación contractual y su evolución en la ejecución de la misma de la subcuenta de salud 
pública reportada a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, actualización del Plan de Acción 
2026. 
 
Se actualiza la matriz de seguimiento de la subcuenta de salud publica definida por el ministerio 
para el seguimiento contractual. 
 
La siguiente gráfica muestra la ejecución contractual del presupuesto del Fondo Local de salud. 
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ANÁLISIS DE PROYECTOS DE INVERSIÓN – BPIN 
 
El presupuesto de inversión se ejecuta a través de 3 proyectos registrados en el Banco de Programas y 
Proyectos de Inversión Nacional (BPIN), que agrupan la totalidad del gasto de los tres programas. 
 

Proyecto BPIN Recursos 
Asignados Ejecución % 

BPIN 2024251260038 – Gestión de acciones de IVC de la 
autoridad sanitaria $2.875.029.458  1.338.657.975  46,56% 

BPIN 2024251260037 – Fortalecimiento de acciones de 
salud pública y líneas operativas $2.535.081.688  1.788.032.612  70,53% 

BPIN 2024251260036 – Desarrollo del aseguramiento 
integral en Cajicá $25.596.903.410  17.490.969.971  68,33% 

TOTAL $31.007.014.556  $20.617.660.558  66,49% 
 
El proyecto de Aseguramiento Integral concentra el 82.6% de los recursos totales de inversión ($25,597 
mm) pero su ejecución (68,33%) está por debajo del proyecto de Salud Pública (70,53%), que es 
proporcionalmente más pequeño. El proyecto de IVC, aunque el de menor monto, presenta la ejecución 
más baja (45,56%) y debe ser prioridad de gestión en agosto. 
 
Se adelanta el seguimiento contractual con la matriz de seguimiento, se presenta segundo consolidado: 
 

 

0%	 20%	 40%	 60%	 80%	
100%	

BPIN	-2024251260038-GESTION	DE	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCION,	VIGILANCIA	Y	
CONTROL	DE	LA	AUTORIDAD	SANITARIA	EN	EL	MUNICIPIO	DE	CAJICA	

BPIN	-2024251260037-FORTALECIMIENTO	DE	LAS	ACCIONES	DE	SALUD	PUBLICA	Y	
SUS	LINEAS	OPERATIVAS	EN	EL	MUNICIPIO	DE	CAJICA	

BPIN	-2024251260036-DESARROLLO	DEL	ASEGURAMIENTO	INTEGRAL	EN	EL	
MUNICIPIO	DE	CAJICA	

TOTAL	

	2.875.029.458		

	2.535.081.688		

	25.596.903.410		

	31.007.014.556		

	1.338.657.975		

	1.788.032.612		

	17.490.969.971		

	20.617.660.558		
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CAJICA,	JULIO	DE	2026	
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CPS-737-
2025 167

E.S.E.	HOSPITAL	
PROFESOR	JORGE	

CAVELIER

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PARA	DESARROLLAR	LAS	
ACCIONES	DEL	PLAN	DE	INTERVENCIONES	

COLECTIVAS	(PIC)
0 	$																				-			 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-739-
2026 167

E.S.E.	HOSPITAL	
PROFESOR	JORGE	

CAVELIER

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	SALUD	CON	
ENFOQUE	DIFERENCIAL	PARA	LA	REALIZACIÓN	DE	
JORNADAS	DE	SALUD	CON	LA	UNIDAD	MÓVIL.

0 	$																				-			 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-740-
2026 179

E.S.E.	HOSPITAL	
PROFESOR	JORGE	

CAVELIER

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	SALUD	PARA	LA	
EJECUCIÓN	DEL	PROGRAMA	DE	ATENCIÓN	

PSICOSOCIAL	Y	SALUD	INTEGRAL	PAPSIVI	EN	EL	
MUNICIPIO	DE	CAJICÁ

0 	$																				-			 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-135-
2026 166 ANDREA	MATEUS	BELLO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	

VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	
ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO.

77 	$								30.282.014	 17 	$						6.685.639	 22
%

22
% 17 	$														6.685.639	

22
,08

%

0 0 0 0 0 324 131 193 0 0 10 20 9 60 189 36 0 0 0 0

CPS-276-
2026 166

DIANA	XIMENA	MOLINA	
TORRES

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
VIGILANCIA	EN	SALUD	PÚBLICA	Y	SANEAMIENTO	

BASICO.
577 	$								20.404.998	 42 	$						2.664.428	 13

% 7% 42 	$														2.664.428	

13
,06

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-149-
2026 166

HENRY	ALARCON	
CASTILLO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	PARA	REALIZAR	VISITAS	DE	INSPECCIÓN,	

VIGILANCIA	Y	CONTROL	EN	SALUD	PÚBLICA
1577 	$								25.956.000	 635 	$						6.037.675	 23

%

40
% 635 	$														6.037.675	

23
,26

%

0 0 0 0 12 117 76 168 0 0 0 0 5 36 140 63 0 0 0 0

CPS-373-
2026 166

ANDRES	EDUARDO	
FORERO	GONZALEZ

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	

VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	
ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO

3484 	$								30.281.073	 346 	$						2.405.565	 8% 10
% 346 	$														2.405.565	

7,9
4% 0 0 0 0 0 346 154 192 0 0 0 0 0 5 210 131 0 0 0 0

CPS-264-
2026 166

WILMAR	GOMEZ	
BENAVIDES

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	

VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	
ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO

3484 	$								30.281.073	 230 	$						1.700.633	 6% 7% 230 	$														1.700.633	

5,6
2% 0 0 0 0 0 2 51 179 0 0 0 0 0 5 155 70 0 0 0 0

CPS-217-
2026 168

HERCY	ROCIO	RUBIANO	
ROJAS

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	GESTIÓN	DEL	RIESGO	E	

INTERVENCIÓN	EN	TEMAS	DE	TRASTORNOS	
MENTALES.

114 	$								28.960.000	 17 	$						3.720.000	 13
%

15
% 17 	$														3.720.000	

12
,85

%

3 0 0 0 0 0 49 150 1 0 0 4 3 47 126 20 0 3 1 0

CPS-062-
2026 168

JUANITA	SAAVEDRA	
AREVALO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	EN	LAS	ACTIVIDADES	DEL	SUBSISTEMA	DE	
INTERVENCIÓN	Y	VIGILANCIA	COMUNITARIA	DE	

RIESGOS	EN	SALUD,	ENFERMEDADES	
INMUNOPREVENIBLES	Y	EVENTOS	DE	INTERÉS	EN	
SALUD	PUBLICA	VIGENCIA	2026	EN	EL	MUNICIPIO	

DE	CAJICÁ

75 	$								18.809.000	 21 	$						5.288.286	 28
%

28
% 21 	$														5.288.286	

27
,39

%

0 0 0 0 0 226 116 193 0 6 12 18 12 49 158 60 0 3 0 0

CPS-066-
2026 168

KATHERYN	DIAZ	
VELANDIA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	GESTIÓN	DEL	RIESGO	E	

INTERVENCIÓN	EN	TEMAS	DE	TRASTORNOS	
MENTALES

120 	$								28.960.000	 41 	$						8.386.667	 29
%

34
% 41 	$														8.386.667	

28
,96

%

60 20 0 0 0 434 131 383 0 0 0 15 40 109 342 8 0 0 0 0

CPS-082-
2026 169

ALEJANDRA	GOMEZ	
BELLO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
DESARROLLAR	LAS	INTERVENCIONES	INCLUIDAS	EN	

EL	MODELO	DE	ATENCION	EN	SALUD	
RELACIONADAS	CON	SALUD	SEXUAL,	

REPRODUCTIVA	Y	MATERNIDAD	SEGURA	DEL	
MUNICIPIO	DE	CAJICA

130 	$								28.966.000	 27 	$						6.413.373	 22
%

21
% 27 	$														6.413.373	

22
,14

%

5 0 0 0 0 0 73 111 0 55 0 0 14 54 111 5 0 0 8 0

CPS-244-
2026 169

LAURA	DANIELA	
GARZON	ZAMBRANO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
DESARROLLAR	LAS	INTERVENCIONES	INCLUIDAS	EN	

EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	
MUNICIPIO	DE	CAJICÁ	RELACIONADAS	CON	SALUD	

SEXUAL	Y	REPRODUCTIVA

144 	$								28.962.570	 10 	$						2.109.025	 7% 7% 10 	$														2.109.025	

7,2
8% 6 0 0 0 0 0 6 60 1 0 0 0 0 2 60 4 0 0 0 0

CPS-178-
2026 170

LAURA	TATIANA	ROA	
RUEDA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	EN	LAS	ACTIVIDADES	DEL	SUBSISTEMA	DE	
INTERVENCIÓN	Y	VIGILANCIA	COMUNITARIA	DE	

RIESGOS	EN	SALUD,	ENFERMEDADES	
INMUNOPREVENIBLES	Y	EVENTOS	DE	INTERÉS	EN	

SALUD	PUBLICA

151 	$								23.072.000	 32 	$						4.841.500	 21
%

21
% 32 	$														4.841.500	

20
,98

%

7 0 0 0 0 178 35 147 0 0 3 4 0 38 110 27 0 0 0 0

CPS-172-
2026 171

JOHN	FREDY	ORTIZ	
ESPINOSA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
LA	GESTIÓN	DE	LA	SALUD	EN	LOS	CURSOS	DE	VIDA	
JUVENTUD,	ADULTEZ	Y	VEJEZ	Y	LOS	PROGRAMAS	DE	

CRONICAS	NO	TRANSMISIBLES	Y	CONTROL	DE	
TUBERTULOSIS.

140 	$								37.492.000	 26 	$						7.319.976	 20
%

19
% 26 	$														7.319.976	

19
,52

%

7 0 0 0 0 0 30 111 1 0 0 6 0 19 97 19 0 0 0 0

CPS-218-
2026 172

CONSTANZA	MARCELA	
GOMEZ	BENAVIDES

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
DESARROLLAR	LAS	ACTIVIDADES	DE	SEGURIDAD	

ALIMENTARIA	Y	NUTRICIONAL	EN	EL	MUNICIPIO	DE	
CAJICA

124 	$								37.653.000	 30 	$						7.983.833	 21
%

24
% 30 	$														7.983.833	

21
,20

%

8 1 0 0 0 18 48 224 3 0 11 0 2 74 169 19 0 0 0 0

CPS-343-
2026 174

JEIMY	CAROLINA	
RODRIGUEZ	AYALA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	PARA	REALIZAR	LAS	RUTAS	INTEGRALES	
DE	ATENCIÓN	RIA	MATERNO	PERINATAL	Y	DE	

PROMOCIÓN	Y	MANTENIMIENTO

75 	$								18.809.000	 9 	$						2.465.000	 13
%

12
% 9 	$														2.465.000	

13
,11

%

0 0 0 0 3 140 70 74 0 4 5 18 8 20 71 22 0 0 0 0

CPS-247-
2026 174

MARIA	MERIDA	
RODRIGUEZ	GARZON

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	PARA	REALIZAR	LAS	RUTAS	INTEGRALES	
DE	ATENCIÓN	RIA	MATERNO	PERINATAL	Y	DE	

PROMOCIÓN	Y	MANTENIMIENTO

75 	$								18.809.000	 21 	$						5.288.286	 28
%

28
% 21 	$														5.288.286	

28
,12

%

0 0 0 0 0 374 159 213 8 1 25 58 19 49 163 66 1 0 0 0

CPS-173-
2026 175

MARIA	JULIANA	PORRAS	
MARTINEZ

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	ESPECIALIZADOS	PARA	
LA	GESTIÓN	DE	LA	SALUD	POR	MOMENTO	DE	VIDA	
EN	PRIMERA	INFANCIA,	INFANCIA	Y	ADOLESCENCIA	
DEFINIDOS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	

DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ

166 	$								37.499.000	 41 	$						9.394.000	 25
%

25
% 41 	$														9.394.000	

25
,05

%

133 0 0 0 0 252 62 323 0 0 2 0 0 38 345 0 0 0 0 0

CPS-259-
2026 176

YOMAIRA	PATRICIA	
RODRIGUEZ	LARGO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
DESARROLLAR	ACTIVIDADES	DE	SALUD	ORAL	Y	

VIGILANCIA	EN	SALUD	COMUNITARIA	DENTRO	DEL	
EJE	ESTRATEGICO	DEL	CONOCIMIENTO	DE	LA	
SALUD	PUBLICA	Y	LA	SOBERANIA	SANITARIA

189 	$								28.966.000	 27 	$						4.034.925	 14
%

14
% 27 	$														4.034.925	

13
,93

%

2 12 0 0 0 137 74 77 0 0 11 31 11 8 76 14 0 0 0 0

CPS-248-
2026 178

LUIS	EDUARDO	MUÑOZ	
RODRIGUEZ

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
DESARROLLAR	LAS	INTERVENCIONES	INCLUIDAS	EN	

EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	
MUNICIPIO	DE	CAJICÁ	RELACIONADAS	CON	EL	
ENTORNO	LABORAL	Y	CON	EMERGENCIAS	Y	

DESASTRES.

153 	$								33.649.000	 39 	$						8.641.429	 26
%

25
% 39 	$														8.641.429	

25
,68

%

25 6 0 0 41 71 42 110 15 0 0 0 0 0 155 0 0 0 0 0

CPS-243-
2026 183

AURA	CAMILA	SASTRE	
MOLINA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ACTIVIDADES	DE	INSPECCIÓN	Y	

VIGILANCIA	SANITARIO	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	
DE	ATENCION	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA,	

RELACIONADAS	CON	LA	GESTIÓN	DE	RIESGOS	
AMBIENTALES	PARA	LA	SALUD.

343 	$								30.282.000	 49 	$						4.225.355	 14
%

14
% 49 	$														4.225.355	

13
,95

%

4 0 0 2 24 18 13 41 6 0 0 0 0 8 49 3 0 0 0 1

CPS-305-
2026 183

INGRID	KATERIN	ARIAS	
COGUA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	PARA	REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	

EN	EL	MODELO	DE	ATENCION	EN	SALUD	DEL	
MUNICIPIO	DE	CAJICA.

279 	$								21.629.946	 15 	$						2.126.078	 10
% 5% 15 	$														2.126.078	

9,8
3% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-216-
2026 184

ANA	CRISTINA	TUNJANO	
NIÑO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	
DE	ATENCION	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA	
RELACIONADA	CON	LA	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	

DE	LOS	RIESGOS	EN	SALUD	ASOCIADOS	A	
ALIMENTOS	Y	BEBIDAS

0 	$																				-			 15 	$						1.094.500	 0% 0% 15 	$														1.094.500	

3,4
4% 0 0 15 0 0 0 4 9 0 0 0 0 0 1 10 0 0 0 0 0

CPS-245-
2026 184

DIANA	CATERIN	ORTIZ	
ALFONSO

PRESTACION	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ACCIONES	DE	INSPECCION	Y	VIGILANCIA	

DE	RIESGOS	PARA	LA	SALUD,	ASOCIADOS	A	
COMPONENTES	QUIMICOS,	LA	CALIDAD	DE	AGUA	
PARA	CONSUMO	HUMANO	Y	OTRAS	ACTIVIDADES	

COMERCIALES	PARA	RIESGO	ALTO

366 	$								28.959.000	 44 	$						3.526.109	 12
%

12
% 44 	$														3.526.109	

12
,18

%

0 1 0 0 24 12 20 57 0 0 0 0 0 3 44 30 0 0 0 0

CPS-155-
2026 184

DIEGO	ALEJANDRO	
RINCON	DIAZ

PRESTACION	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ACCIONES	DE	INSPECCION	Y	VIGILANCIA	

DE	RIESGOS	PARA	LA	SALUD,	ASOCIADOS	A	
COMPONENTES	QUIMICOS,	LA	CALIDAD	DE	AGUA	
PARA	CONSUMO	HUMANO	Y	OTRAS	ACTIVIDADES	

COMERCIALES	PARA	RIESGO	ALTO

356 	$								34.852.930	 68 	$						7.019.657	 20
%

19
% 68 	$														7.019.657	

20
,13

%

2 1 1 2 19 43 27 84 0 0 0 0 0 18 91 2 2 0 0 0

CPS-336-
2026 184

INGRID	CAROLINA	
MOLINA	TORRES

PRESTACION	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTION	DE	LA	VIGILANCIA	DE	LA	DIRECCION	

SALUD	PUBLICA.
56 	$								21.630.000	 12 	$						4.635.000	 21

%

21
% 12 	$														4.635.000	

21
,43

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-225-
2026 184

LADY	JOHANNA	RIVERA	
CASTILLO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	
DE	ATENCION	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA	
RELACIONADA	CON	LA	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	

DE	LOS	RIESGOS	EN	SALUD	ASOCIADOS	A	
ALIMENTOS	Y	BEBIDAS

443 	$								30.753.500	 64 	$						4.360.500	 14
%

14
% 64 	$														4.360.500	

13
,69

%

0 0 57 0 0 0 26 31 0 0 0 0 0 12 45 0 0 0 0 0

CPS-341-
2026 184

NATALIA	YINETH	
RODRIGUEZ	MATEUS

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	
DE	ATENCION	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA	
RELACIONADA	CON	LA	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	

DE	LOS	RIESGOS	EN	SALUD	ASOCIADOS	A	
ALIMENTOS	Y	BEBIDAS

354 	$								24.066.500	 51 	$						3.704.500	 15
%

14
% 51 	$														3.704.500	

12
,58

%

0 0 93 0 0 0 35 55 0 0 0 0 0 37 49 4 0 14 0 0

CPS-106-
2026 177

MANUEL	FERNANDO	
ENCISO	GONZALEZ

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
LA	EJECUCIÓN	DE	ACCIONES	DE	ASISTENCIA	

TÉCNICA	Y	APOYO	EN	EL	CARGUE	DE	INFORMES	DE	
PLANEACIÓN	ESTRATÉGICA	EN	SALUD	Y	

SEGUIMIENTO	Y	CONTROL	DE	LOS	RECURSOS	DEL	
FONDO	LOCAL	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	DEL	

MUNICIPIO	DE	CAJICÁ

133 	$								73.748.000	 34 	$				18.300.000	 25
%

26
% 34 	$												18.300.000	

24
,81

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-107-
2026 177

CARLOS	FERNANDO	
CASTRO	TAMAYO

PRESTACION	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	
ESPECIALIZADOS	PARA	EL	FORTALECIMIENTO	DE	
LOS	SISTEMAS	DE	VIGILANCIA	EN	SALUD	DEL	

MUNICIPIO

182 	$								49.028.000	 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-142-
2026 177

SAMMY	ALEXANDER	
PINZON	GRACIA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	
ESPECIALIZADOS	PARA	APOYAR	JURÍDICAMENTE	EL	

DESARROLLO	DE	LAS	ACTUACIONES	
ADMINISTRATIVAS	COMPETENCIA	DE	LA	

SECRETARÍA	DE	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ.

121 	$								52.834.880	 39 	$				16.796.880	 32
%

32
% 39 	$												16.796.880	

31
,79

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-177-
2026 177

ANA	MARIA	DIAZ	
CARRILLO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	
ESPECIALIZADOS	PARA	EL	ACOMPAÑAMIENTO	EN	

EL	DESARROLLO	DE	LOS	PROCESOS	
ADMINISTRATIVOS	Y	SANCIONATORIOS	SANITARIOS	

A	CARGO	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD

93 	$								36.046.806	 						33	 	$				12.553.200	 35
%

35
% 					33	 	$												12.553.200	 35
% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-302-
2026 177

LUISA	FERNANDA	
SAAVEDRA

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
LA	ASISTENCIA	Y	SEGUIMIENTO	A	LAS	FORMAS	DE	
PARTICIPACION	CIUDADANA	EN	SALUD	Y	APOYO	DE	
LOS	PROCESOS	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	EN	

RUTA	SALUDABLE	CERTIFICACION	DE	
DISCAPACIDAD.

107 	$								25.284.000	 0 	$																-			 0% 0% 33 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1-latin 177 AC	LATIN	SOFTWARE

PRESTACION	DE	SERVICIOS	PARA	REALIZAR	EL	
MANTENIMIENTO	Y	ACTUALIZACION	DE	LOS	

SOFTWARE	SICRIESSAN	,	SICRIESUB	,	SAC	Y	SIFIDO	
QUE	OPERAN	EN	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	EN	

CAJICA

72 	$								36.050.000	 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-306-
2026 177

DALIS	EDITH	BELLO	
SASTRE

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	
REALIZAR	ASISTENCIA	TECNICA	DE	

FORTALECIMIENTO	A	LOS	SISTEMAS	DE	
INFORMACION

128 	$								24.729.999	 19 	$						3.627.600	 15
%

15
% 19 	$														3.627.600	

14
,67

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-329-
2026 182

JHON	ALEXANDER	
CIFUENTES	CARDENAS

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	PROCESOS	
ADMINISTRATIVOS	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	

DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA
58 	$								21.621.177	 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-377-
2026 177 DANIELA	REYES	SALAZAR

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES		PARA	
REALIZAR	ASISTENCIAS	TECNICAS	Y	SEGUIMIENTO	

DE	LAS	POLITICAS	PUBLICAS	EN	LAS	QUE	SE	
ENCUENTRA	VINCULADO	EL	SECTOR	SALUD	EN	

DESARROLLO	DE	LA	GOBERNABILIDAD	Y	
GOBERNANZA	EN	SALUD

114 	$								33.045.000	 15 	$						4.207.200	 13
%

13
% 15 	$														4.207.200	

12
,73

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-304-
2026 177

SANDRA	MARITZA	
VANEGAS	ARRIERO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	
ESPECIALIZADOS	PARA	REALIZAR	LA	

IMPLEMENTACION	AL	MODELO	DE	ATENCION	
YSEGUIMIENTO	A	LA	IMPLEMENTACION	DE	LAS	
RUTAS	INTEGRALES	DE	ATENCION	RIAS	EN	EL	

MARCO	DE	GOBERNABILIDAD	Y	GOBERNANZA	EN	
SALUD

74 	$								23.800.000	 32 	$				10.463.700	 44
%

43
% 32 	$												10.463.700	

43
,97

%

0 0 0 0 0 0 24 77 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-369-
2026 177

NATALIA	QUINTERO	
CORREDOR

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	EN	
PSICOLOGIA	PARA	EL	APOYO	DE	LOS	DIFERENTES	
PROGRAMAS	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	DE	

CAJICA

157 	$								26.618.675	 17 	$						3.172.675	 12
%

11
% 17 	$														3.172.675	

11
,92

%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-337-
2026 177

YOLANDA	MARGOTH	
MORENO	VALLADARES

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	PROCESOS	
ADMINISTRATIVOS	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	

DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA
51 	$								19.440.000	 0 	$																-			 0% 0% 0 	$																								-			

0,0
0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CPS-262-
2026 173

ERIKA	SOFIA	MURCIA	
BALCERO

PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	
GESTIÓN	PARA	LA	ARTICULACIÓN	DE	ACCIONES	

INTER	Y	TRANSECTORIALES	DENTRO	DEL	PROCESO	
DE	IMPLEMENTACIÓN	DE	LA	ESTRATEGIA	

CIUDADES,	ENTORNOS,	RURALIDADES,	SALUDABLES	
Y	SUSTENTABLES	(CERSS).

78 	$								29.953.000	 8 	$						2.327.000	 8% 10
% 8 	$														2.327.000	

7,7
7% 0 0 0 0 0 0 57 203 0 0 0 0 0 3 255 2 0 0 0 0
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13. Realizar apoyo al seguimiento financiero  y presupuestal de los compromisos 

contractuales realizados con la ESE municipal del municipio de Cajicá en la 
vigencia 2026. 

 
Se detallan diversos acuerdos contractuales establecidos con el Hospital Profesor Jorge 
Cavelier para el beneficio de la comunidad de Cajicá. Las iniciativas abarcan desde la 
implementación de planes de intervenciones colectivas hasta la organización de jornadas de 
salud mediante unidades móviles especializadas. Asimismo, se asignan recursos para 
la certificación de personas con discapacidad y el desarrollo de programas de atención 
psicosocial integral. Se presenta un desglose financiero claro que incluye los montos totales, los 
pagos ejecutados y los saldos pendientes para año 2026.  
 
Se presenta informe y análisis de la ejecución contractual suscrita con la E.S.E. HOSPITAL 
PROFESOR JORGE CAVELIER, Contratos suscritos hasta 31 de julio de 2026: 
 

NÚMERO FECHA TIPO FUENTE 
RECURSO 

NIT 
TERCERO 

NOMBRE 
DEL 

TERCERO 
DESCRIPCIÓN CONTRATO EJECUCION SALDO % 

EJECUCION 

2026000016 2/01/26 RES 1.2.4.2.02 832002436 

E.S.E. 
HOSPITAL 
PROFESOR 
JORGE 
CAVELIER 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PARA DESARROLLAR LAS 
ACCIONES DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS 
(PIC) 

 470.000.000   278.640.000   191.360.000  59,29% 

2026000015 2/01/26 RES 1.2.1.0.00 832002436 

E.S.E. 
HOSPITAL 
PROFESOR 
JORGE 
CAVELIER 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD CON ENFOQUE JUNIOL 
PARA LA REALIZACIÓN DE 
JORNADAS DE SALUD CON LA 
UNIDAD MÓVIL. 

 104.000.000   59.529.800   44.470.200  57,24% 

2026000014 2/01/26 RES 1.2.1.0.00 832002436 

E.S.E. 
HOSPITAL 
PROFESOR 
JORGE 
CAVELIER 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PARA EL PROCESO DE 
CERTIFICACIÓN Y EL REGISTRO 
DE LOCALIZACIÓN Y 
CARACTERIZACIÓN A 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
RLCPD EN EL MUNICIPIO DE 
CAJICÁ 

 37.800.000   7.248.587   30.551.413  19,18% 

2026000019 2/01/26 RES 1.2.1.0.00 832002436 

E.S.E. 
HOSPITAL 
PROFESOR 
JORGE 
CAVELIER 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD PARA LA EJECUCIÓN 
DEL PROGRAMA DE ATENCIÓN 
PSICOSOCIAL Y SALUD 
INTEGRAL PAPSIVI EN EL 
MUNICIPIO DE CAJICÁ 

 51.450.000   51.449.992   8  100,00% 

2026002259 30/06/26 RES 1.2.4.2.04 832002436 

E.S.E. 
HOSPITAL 
PROFESOR 
JORGE 
CAVELIER 

CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO PARA LA 
TRANSFERENCIA DE RECURSOS 
DEL SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES - SUBSIDIO A 
LA OFERTA, CONFORME A LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, 
DESTINADOS A LA 
FINANCIACIÓN DE LOS GASTOS 
DE OPERACIÓN DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD DE LA ESE HOSPITAL 
PROFESOR JORGE CAVELIER, 
INCLUIDOS LOS GASTOS DE 
PERSONAL Y LA ADQUISICIÓN 
DE BIENES Y SERVICIOS 
NECESARIOS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO 
SOCIAL. 
 

 1.013.375.974  451.117.190  562.258.784  44,52% 

Informe de Gestión y Análisis de Contratación: E.S.E. Hospital Profesor Jorge Cavelier – Julio de 2026 
 
Resumen Ejecutivo 
 
El presente informe detalla la estructura y el estado financiero de los contratos 
interadministrativos suscritos por la E.S.E. Hospital Profesor Jorge Cavelier para la ejecución de 
programas de salud pública en el municipio de Cajicá. La inversión total analizada asciende 
a $1.938.525.974, distribuidos en cuatro ejes fundamentales: el Plan de Intervenciones 
Colectivas (PIC), la atención mediante unidades móviles con enfoque junio, la certificación de 
personas con discapacidad y el programa de atención psicosocial (PAPSIVI). 
 
Análisis de Obligaciones Contractuales 
 
La contratación de la E.S.E. Hospital Profesor Jorge Cavelier se articula en torno a cuatro 
contratos principales, cada uno orientado a una necesidad específica de la población de Cajicá. 
 
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 
 
El contrato CTO. INTER. 739-2025 representa la inversión más robusta de la entidad, destinada 
a la ejecución de acciones de salud pública colectiva, inversión estancada. 
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• Objeto: Prestación de servicios para desarrollar las acciones del Plan de Intervenciones 

Colectivas. 
• Valor Total: $648.000.000. 
• Ejecución 2025: $178.000.000. 
• Ejecución 2026: $278.640.000 
• Saldo: $191.360.000. 
• Impacto: Este contrato constituye el pilar de la salud preventiva y comunitaria en el 

municipio, contando con el presupuesto más elevado para asegurar la cobertura de las 
intervenciones programadas. 

 
Salud con Enfoque Junio y Unidad Móvil 

 
Bajo el contrato CTO. INTER. 737-2025, se garantiza la descentralización de los servicios de 
salud para llegar a poblaciones vulnerables o de difícil acceso. 
 

• Objeto: Prestación de servicios de salud con enfoque junio mediante la realización de 
jornadas de salud con la unidad móvil. 

• Valor Total: $154.000.000. 
• Ejecución 2025: $50.000.000.  
• Ejecución 2026: $ 59.529.800 
• Saldo: $ 44.470.200 
• Estrategia: La utilización de una unidad móvil sugiere una prioridad en la equidad del 

acceso a la salud, adaptando los servicios a las necesidades territoriales específicas. 
 

Programa de Atención Psicosocial y Salud Integral (PAPSIVI) 
 
El contrato CTO. INTER. 740-2025 se enfoca en la salud mental y la reparación integral dentro 
del municipio. 
 

• Objeto: Ejecución del programa PAPSIVI (Atención Psicosocial y Salud Integral) en 
Cajicá. 

• Valor Total: $77.250.000. 
• Ejecución 2025: $25.800.000. 
• Ejecución 2026: $51.499.992. 
• Saldo: $8,00. 
• Relevancia: Este programa es crítico para el abordaje de las secuelas psicosociales y el 

bienestar integral de las poblaciones beneficiarias. 
 

Certificación y Caracterización de Discapacidad (RLCPD) 
 
El contrato CTO. INTER. 742-2025 aborda la necesidad administrativa y de derechos para la 
población con discapacidad. 

• Objeto: Prestación de servicios para el proceso de certificación y el Registro de 
Localización y Caracterización a Personas con Discapacidad (RLCPD). 

• Valor Total: $45.900.000. 
• Ejecución 2025: $8.100.000. 
• Ejecución 2026: $ 7.248.587. 
• Saldo: $ 30.551.413. 
• Detalle Específico: Es el único contrato que reporta una ejecución programada específica 

para el año 2026 en la fuente documental. 
 

La siguiente tabla resume la distribución presupuestaria y los saldos pendientes de los 
contratos vigentes: 
 

No. Contrato Objeto Principal Valor Total Ejecución 2025 Ejecución 2026 Saldo 

739-2025 Plan de Intervenciones Colectivas 
(PIC) $ 648.000.000 $ 178.000.000 $ 278.640.000 $ 191.360.000 

737-2025 Unidad Móvil (Enfoque Julio) $ 154.000.000 $ 50.000.000  $ 59.529.800  $44.470.200   
740-2025 Programa PAPSIVI $ 77.250.000 $ 25.800.000 $ 51.449.992 $ 8 
742-2025 Certificación Discapacidad (RLCPD) $ 45.900.000 $ 8.100.000 $ 7.248.587 $30.551.413 
 Oferta- Desempeño $1.013.375.974  $0,00 $ 451.117.190  $ 562.258.784   
TOTALES  $ 1.938.525.974 $ 261.900.000 $ 831.051.655 $ 845.574.319 
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14. Presentar los informes que se requieran en la Secretaría de Salud y Secretaría de 
Hacienda sobre la ejecución financiera y presupuestal de los recursos de salud, y 
a los requeridos por el Ministerio de la Protección Social, el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, la Contaduría General de la Nación, los organismos 
de control y los que sean requeridos por la autoridad competente. 

 
Se proyectan los informes relacionados a la información constante en materia de ejecución 
contractual, se proyectan los informes de obligatorio cumplimiento con vencimiento en el mes de 
julio de 2025. 

 
 

• COLJUEGOS 
 

o JULIO DE 2026 
 

899999465|0|06|2026|276|25126|2026|06|20|05/06/2026|0|0|0|20022108|0|501|06 
899999465|0|06|2026|276|25126|2026|06|21|05/06/2026|0|0|0|6674036|0|501|06 
899999465|0|06|2026|276|25126|2026|06|22|30/06/2026|0|132436|0|0|0|501|06 
 
Se brindó apoyo en la elaboración y entrega del informe de junio de 2026 de los recursos de 
COLJUEGOS circular única 276, presentado en el mes de julio de 2026. 
 
 

  
 
 

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA: -Formato Contratación 
Subcuenta SP 2026 PSPIC GSP-CAJICA-JUNIO.xlsx 

  
 

 
 

 
 
 
 

FORMATO DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL DE LA SUBCUENTA DE SALUD PÚBLICA ENTIDADES TERRITORIALES MUNICIPALES AÑO 2026

COLUMNA B COLUMNA C COLUMNA D COLUMNA E COLUMNA F COLUMNA G COLUMNA H COLUMNA I COLUMNA J COLUMNA K COLUMNA L COLUMNA M COLUMNA N COLUMNA O COLUMNA P COLUMNA Q COLUMNA R COLUMNA S COLUMNA T

Departamento/ 
Distrito

Municipio
(nombre de la entidad territorial)

Tipo de acciones a desarrollar: 
Gestión de la Salud Pública
PIC: Plan de Intervenciones 

Colectivas
No. Contrato Modalidad de Contratación

 (Contrato - Convenio)
Tipo ejecutor

(seleccione de la lista) Nombre del Ejecutor Objeto Contractual Fecha suscripción 
(dd/mm/aaaa)

Fecha acta de 
inicio

(dd/mm/aaaa)

Identificación Ejecutor
NIT o CC

Plazo ejecución 
(meses) Valor total del contrato Valor ejecutado (pagado) Avance porcentual Fuente de financiación (SGP, transferencia, entre otros) NO REALIZO CONTRATOS NUEVOS EN EL PERIODO A 

REPORTAR DE ACCIONES DE PSPIC, GSP Referencia del contrato en SECOP Enlace del SECOP del contrato

CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 082-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL ALEJANDRA	GOMEZ	BELLO PRESTACION	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	DESARROLLAR	LAS	INTERVENCIONES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCION	EN	SALUD	RELACIONADAS	CON	SALUD	SEXUAL,	REPRODUCTIVA	Y	MATERNIDAD	SEGURA	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA13/01/2026	 14/01/26 1070010897 7 $	28.966.000 $	19.518.342 67% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8852660https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9483347&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 216-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL ANA	CRISTINA	TUNJANO	NIÑO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ,	RELACIONADAS	CON	LA	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	DE	RIESGOS	EN	SALUD	ASOCIADOS	A	ALIMENTOS	Y	BEBIDAS16/01/26 20/01/2026	 52623898 7 $	31.853.500 $	18.738.500 59% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8928122https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9560897&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 341-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL NATHALIA	YINETH	RODRIGUEZ	MATEUS REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ,	RELACIONADAS	CON	LA	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	DE	RIESGOS	EN	SALUD	ASOCIADOS	A	ALIMENTOS	Y	BEBIDAS21/01/26 2/02/26 1070006635 7 $	24.066.500 $	10.421.500 43% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9040120https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9674624&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 135-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL ANDREA	MATEUS	BELLO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO14/01/2026	 15/01/26 1026259595 7 $	30.282.000 $	19.611.200 65% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8878414https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9509480&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 149-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL HENRY	ALARCON	CARRILLO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	PARA	REALIZAR	VISITAS	DE	INSPECCIÓN,	VIGILANCIA	Y	CONTROL	EN	SALUD	PÚBLICA14/01/2026	 15/01/2026	 7279282 7 $	25.956.000 $	19.499.225 75% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8882491https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9514935&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 336-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL INGRID	CAROLINA	MOLINA	TORRES PRESTACION	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTION	DE	LA	VIGILANCIA	DE	LA	DIRECCION	SALUD	PUBLICA21/01/26 23/01/26 1070009760 7 $	21.630.000 $	13.905.000 64% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9035631https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9670316&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 243-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL AURA	CAMILA	SASTRE	MORENO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	ACTIVIDADES	DE	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	SANITARIO	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ,	RELACIONADAS	CON	LA	GESTIÓN	DE	RIESGOS	AMBIENTALES	PARA	LA	SALUD17/01/26 2/02/26 1070009861 7 $	30.282.000 $	17.228.029 57% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8951804https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9585118&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 155-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL DIEGO	ALEJANDRO	RINCON	DIAZ PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	DE	RIESGOS	PARA	LA	SALUD	ASOCIADOS	A	COMPONENTES	QUÍMICO,	LA	CALIDAD	DEL	AGUA	PARA	CONSUMO	HUMANO	Y	OTRAS	ACTIVIDADES	COMERCIALES	PARA	RIESGO	ALTO14/01/26 16/01/26 1075676669 7 $	34.852.929 $	17.876.703 51% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8883932https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9516423&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 245-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL DIANA	CATERIN	ORTIZ	ALFONSO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	DE	RIESGOS	PARA	LA	SALUD,	ASOCIADOS	A	COMPONENTES	QUÍMICOS,	LA	CALIDAD	DE	AGUA	PARA	CONSUMO	HUMANO	Y	OTRAS	ACTIVIDADES	COMERCIALES	PARA	RIESGO	ALTO17/01/26 2/02/2026	 1070011972 7 $	28.959.000 $	14.726.450 51% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8954625https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9587708&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 247-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL MARIA	MERIDA	RODRIGUEZ	GARZON PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	PARA	REALIZAR	LAS	RUTAS	INTEGRALES	DE	ATENCIÓN	RIA	MATERNO	PERINATAL	Y	DE	PROMOCIÓN	Y	MANTENIMIENTO17/01/26 19/01/26 39545596 7 $	18.809.000 $	13.320.714 71% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8954700https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9588105&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 062-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL JUANITA	SAAVEDRA	AREVALO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	EN	LAS	ACTIVIDADES	DEL	SUBSISTEMA	DE	INTERVENCIÓN	Y	VIGILANCIA	COMUNITARIA	DE	RIESGOS	EN	SALUD,	ENFERMEDADES	INMUNOPREVENIBLES	Y	EVENTOS	DE	INTERÉS	EN	SALUD	PUBLICA	VIGENCIA	2026	EN	EL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ09/01/2026	 16/01/26 1003660346 7 $	18.809.000 $	13.320.714 71% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8809634https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9439142&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 225-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL LADY	JOHANA	RIVERA	CASTILLO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ,	RELACIONADAS	CON	LA	INSPECCIÓN	Y	VIGILANCIA	DE	RIESGOS	EN	SALUD	ASOCIADOS	A	ALIMENTOS	Y	BEBIDAS16/01/2026	 2/02/2026	 1070005085 7 $	31.853.500 $	13.503.500 42% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8933739https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9567164&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 217-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL HERCY	ROCIO	RUBIANO	ROJAS PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	GESTIÓN	DEL	RIESGO	E	INTERVENCIÓN	EN	TEMAS	DE	TRASTORNOS	MENTALES.16/01/2026	 2/02/26 20500459 7 $	28.960.000 $	17.040.000 59% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8929397https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9562836&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 066-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL KATHERINE	DIAZ	VELANDIA PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	GESTIÓN	DEL	RIESGO	E	INTERVENCIÓN	EN	TEMAS	DE	TRASTORNOS	MENTALES13/01/2026	 18/01/26 1075669852 7 $	28.960.000 $	22.373.333 77% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8810973https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9440390&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 305-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL INGRID	KATHERINE	ARIAS	COGUA PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	PARA	REALIZAR	ACTIVIDADES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCION	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA20/01/26 2/02/26 1070013102 7 $	21.629.974 $	9.791.728 45% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9011514https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9645049&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 248-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL LUIS	EDUARDO	MUÑOZ	RODRIGUEZ PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	DESARROLLAR	LAS	INTERVENCIONES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ	RELACIONADAS	CON	EL	ENTORNO	LABORAL	Y	CON	EMERGENCIAS	Y	DESASTRES17/01/2026	 19/01/26 1070012217 7 $	33.649.000 $	22.168.571 66% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8955371https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9588279&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 173-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL MARIA	JULIANA	PORRAS	MARTINEZ PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	ESPECIALIZADOS	PARA	LA	GESTIÓN	DE	LA	SALUD	POR	MOMENTO	DE	VIDA	EN	PRIMERA	INFANCIA,	INFANCIA	Y	ADOLESCENCIA	DEFINIDOS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ15/01/26 16/01/26 1019044631 7 $	37.499.000 $	26.205.000 70% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8910093https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9543158&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 259-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL YOMAIRA	PATRICIA	RODRIGUEZ	LARGO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	DESARROLLAR	ACTIVIDADES	DE	SALUD	ORAL	Y	VIGILANCIA	EN	SALUD	COMUNITARIA	DENTRO	DEL	EJE	ESTRATEGICO	DEL	CONOCIMIENTO	DE	LA	SALUD	PUBLICA	Y	LA	SOBERANIA	SANITARIA19/01/26 2/02/26 52184076 7 $	28.966.000 $	16.472.557 57% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8979610https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9610172&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 218-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL CONSTANZA	MARCELA	GOMEZ	BENAVIDES PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	DESARROLLAR	LAS	ACTIVIDADES	DE	SEGURIDAD	ALIMENTARIA	Y	NUTRICIONAL	EN	EL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ16/01/2026	 19/01/26 52144593 7 $	37.653.000 $	23.769.167 63% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8932095https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9565959&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 276-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL DIANA	JIMENA	MOLINA	TORRES PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	VIGILANCIA	EN	SALUD	PÚBLICA	Y	SANEAMIENTO	BÁSICO19/01/26 21/01/26 39804018 7 $	20.404.998 $	9.939.270 49% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8984946https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9616539&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 373-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL ANDRES	EDUARDO	FORERO	GONZALEZ PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO22/01/2026	 2/02/26 1010068585 8 $	4.103.971 $	4.103.971 100% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9066062https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9700483&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 264-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL WILMAR	EDUARDO	GÓMEZ	BENAVIDES PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO19/01/26 2/02/26 1077970469 7 $	30.282.000 $	9.909.083 33% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8984197https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9615655&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 244-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL LAURA	DANIELA	GARZON	ZAMBRANO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	DESARROLLAR	LAS	INTERVENCIONES	INCLUIDAS	EN	EL	MODELO	DE	ATENCIÓN	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ	RELACIONADAS	CON	SALUD	SEXUAL	Y	REPRODUCTIVA17/01/2026	 2/02/26 1007861176 8 $	28.962.570 $	12.550.990 43% Otras	transferencia SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8952269https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9585445&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 178-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL LAURA	TATIANA	ROA	RUEDA PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	EN	LAS	ACTIVIDADES	DEL	SUBSISTEMA	DE	INTERNACIÓN	Y	VIGILANCIA	COMUNITARIA	DE	RIESGO	EN	SALUD,	ENFERMEDADES	INMUNOPREVENIBLES	Y	EVENTOS	DE	INTERÉS	EN	SALUD	PÚBLICA15/01/26 16/01/26 1072673544 8,5 $	23.072.000 $	12.946.000 56% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8911677https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9544944&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 172-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL JOHN	FREDY	ORTIZ	ESPINOSA PRESTACION	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	LA	GESTIÓN	DE	LA	SALUD	EN	LOS	CURSOS	DE	VIDA	JUVENTUD,	ADULTEZ	Y	VEJEZ,	Y	LOS	PROGRAMAS	DE	CRÓNICAS	NO	TRANSMISIBLES	Y	CONTROL	DE	TUBERCULOSIS15/01/26 16/01/26 1019040910 7 $	37.492.000 $	21.305.296 57% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8902819https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9535803&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 343-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL JEIMY	CAROLINA	RODRIGUEZ	AYALA PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	PARA	REALIZAR	LAS	RUTAS	INTEGRALES	DE	ATENCIÓN	RIA	MATERNO	PERINATAL	Y	DE	PROMOCIÓN	Y	MANTENIMIENTO21/01/26 2/02/26 1070005377 7 $	18.809.000 $	10.776.572 57% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9041475https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9675905&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ PIC 739-2025 CONTRATO ESE	PÚBLICA E.S.E.	HOSPITAL	PROFESOR	JORGE	CAVELIER PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PARA	DESARROLLAR	LAS	ACCIONES	DEL	PLAN	DE	INTERVENCIONES	COLECTIVAS	PIC7/11/25 7/11/25 832002436 9 $	470.000.000 $	278.640.000 59% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8551716https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9077091&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ PIC 739-2025 CONTRATO ESE	PÚBLICA E.S.E.	HOSPITAL	PROFESOR	JORGE	CAVELIER PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PARA	DESARROLLAR	LAS	ACCIONES	DEL	PLAN	DE	INTERVENCIONES	COLECTIVAS	PIC7/11/25 7/11/25 832002436 9 $	178.000.000 $	178.000.000 100% Reservas	presupuestales SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8551716https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9077091&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 737-2025 CONTRATO ESE	PÚBLICA E.S.E.	HOSPITAL	PROFESOR	JORGE	CAVELIER PRESTACION	DE	SERVICIOS	DE	SALUD	PARA	LA	REALIZACION	DE	BRIGADAS	DE	SALUD	CON	LA	UNIDAD	MOVIL	EN	TODOS	LOS	SECTORES	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA6/11/25 6/11/25 832002436 9 $	104.000.000 $	44.317.500 43% Recursos	propios SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8543698https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9066647&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 737-2025 CONTRATO ESE	PÚBLICA E.S.E.	HOSPITAL	PROFESOR	JORGE	CAVELIER PRESTACION	DE	SERVICIOS	DE	SALUD	PARA	LA	REALIZACION	DE	BRIGADAS	DE	SALUD	CON	LA	UNIDAD	MOVIL	EN	TODOS	LOS	SECTORES	DEL	MUNICIPIO	DE	CAJICA6/11/25 6/11/25 832002436 9 $	50.000.000 $	50.000.000 100% Reservas	presupuestales SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8543698https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9066647&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 107-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL CARLOS	FERNANDO	CASTRO	TAMAYO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	ESPECIALIZADOS	PARA	EL	FORTALECIMIENTO	DE	LOS	SISTEMAS	DE	VIGILANCIA	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO14/01/26 14/01/26 79877855 7 $	48.528.000 $	38.488.933 79% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8858712https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488761&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 107-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL CARLOS	FERNANDO	CASTRO	TAMAYO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	ESPECIALIZADOS	PARA	EL	FORTALECIMIENTO	DE	LOS	SISTEMAS	DE	VIGILANCIA	EN	SALUD	DEL	MUNICIPIO14/01/26 14/01/26 79877855 7 $	500.000 $	500.000 100% SGP-Salud	Pública	-	Rendimientos	financieros SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8858712https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9488761&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 369-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL NATALIA	QUINTERO	CORREDOR PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	EN	PSICOLOGIA	PARA	EL	APOYO	DE	LOS	DIFERENTES	PROGRAMAS	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	DE	CAJICA1/02/26 1/02/26 1003526545 7 $	26.677.000 $	4.186.001 16% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8911677https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9544944&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 304-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL SANDRA	MARITZA	VANEGAS	ARRIERO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	ESPECIALIZADOS	PARA	REALIZAR	LA	IMPLEMENTACIÓN	AL	MODELO	DE	ATENCIÓN	Y	SEGUIMIENTO	A	LA	IMPLEMENTACIÓN	DE	LAS	RUTAS	INTEGRALES	DE	ATENCIÓN	RIAS	EN	EL	MARCO	DE	LA	GOBERNABILIDAD	Y	GOBERNANZA	EN	SALUD21/01/26 21/01/26 52708245 4 $	23.800.000 $	7.933.333 33% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9010613https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9644310&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 262-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL ERIKA	SOFIA	MURCIA	BALCERO PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	APOYO	A	LA	GESTIÓN	PARA	LA	ARTICULACIÓN	DE	ACCIONES	INTER	Y	TRASNSECTORIALES	DENTRO	DEL	PROCESO	DE	IMPLEMENTACIÓN	DE	LA	ESTRATEGIA	CIUDADES,	ENTORNOS,	RURALIDADES,	SALUDABLES	Y	SUSTENTABLES	(CERSS)20/01/26 20/01/26 52963524 7 $	29.953.000 $	16.700.700 56% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8983356https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9614619&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 740-2025 CONTRATO ESE	PÚBLICA E.S.E.	HOSPITAL	PROFESOR	JORGE	CAVELIER PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	SALUD	PARA	LA	EJECUCIÓN	DEL	PROGRAMA	DE	ATENCIÓN	PSICOSOCIAL	Y	SALUD	INTEGRAL	PAPSIVI	EN	EL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ7/11/25 7/11/25 832002436 9 $	51.450.000 $	51.449.992 100% Reservas	presupuestales SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8551716https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9077091&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 740-2025 CONTRATO ESE	PÚBLICA E.S.E.	HOSPITAL	PROFESOR	JORGE	CAVELIER PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	DE	SALUD	PARA	LA	EJECUCIÓN	DEL	PROGRAMA	DE	ATENCIÓN	PSICOSOCIAL	Y	SALUD	INTEGRAL	PAPSIVI	EN	EL	MUNICIPIO	DE	CAJICÁ7/11/25 7/11/25 832002436 9 $	25.800.000 $	25.800.000 100% Recursos	propios SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.8551716https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9077091&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 262-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL NICOLAS	CASTRILLON	CORREA PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	EN	PSICOLOGIA	PARA	EL	APOYO	DE	LOS	DIFERENTES	PROGRAMAS	DE	LA	SECRETARIA	DE	SALUD	DE	CAJICA22/01/26 22/01/26 1070018687 8 $	22.432.674 $	8.586.669 38% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9063405https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9077091&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ Gestión	salud	pública 373-2026 CONTRATO PERSONA	NATURAL KAROL	DANIELA	CACERES	CARDENAS PRESTACION	DE	SERVICIOS	PROFESIONBALES	PARA	REALIZAR	LAS	ACCIONES	DE	INSPECCION,	VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	EL	CONTROL	DE	ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONOTICO14/04/26 14/04/26 1075687718 6 $	26.178.029 $	5.668.605 22% SGP-Salud	Pública	-	Asignación	2026 SI	HAY	CONTRATACION	PSPIC,	GSP CO1.PCCNTR.9066062https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9700483&isFromPublicArea=True&isModal=False
CUNDINAMARCA CAJICÁ #¡DIV/0!

COLUMNA A COLUMNA B COLUMNA C COLUMNA D COLUMNA E COLUMNA F COLUMNA G COLUMNA H COLUMNA I COLUMNA J COLUMNA K COLUMNA L

Código 
DIVIPOLA Departamento Municipio

(nombre de la entidad territorial) Responsable diligenciamiento: 
Fecha 

diligenciamiento 
(dd/mm/aaaa):

Fecha aprobación 
Plan de Acción en 

Salud PAS 
(dd/mm/aaaa):

Presupuesto definitivo 
Subcuenta de  Salud 

Pública Colectiva:

Asignación del Sistema 
General de Participaciones 
en el componente de Salud 

Pública para la vigencia 
2026

Asignación de recursos 
para Gestión de la Salud 

Pública

Asignación de recursos 
para Plan de 

Intervenciones Colectivas.

Porcentaje 
GSP

Porcentaje 
PIC

25126 CUNDINAMARCA CAJICÁ ANDREA MARCELA CASTILLO GONZALEZ 7/0/2026 15/12/25 $ 1.885.572.161,00 $ 1.727.393.035,00 $ 1.036.435.821,00 $ 690.957.214,00 60% 40%
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CIRCULAR 044 
 
 

  
 

• REPORTE RECURSOS NO COMPROMETIDOS DEL SGP-SP - VIGENCIAS ANTERIORES 
 
 

 
 

 
 

• REPORTE EJECUCION DE RECURSOS NO COMPROMETIDOS SGP-SP VIGENCIAS 
ANTERIORES-PAI 

 

  

  
 

Enlaces reporte circular 044-2021 – actualizados para 
reporte segundo trimestre 2026 

 
Cordial saludo 

 

 
Por medio de la presente remito los links para reporte de circular 044, recuerden que el acceso 
está habilitado 1 al 31 de julio. 
 

1. REPORTE RECURSOS NO COMPROMETIDOS DEL SGP-SP - VIGENCIAS 
ANTERIORES 

 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OuG3v7d_FkCDDNNxb
o3YuP2nbL4lZQJIl_rndGGANCFUMVJaV0I2WU5JMzRBRldKQjVEQUs4WjdYVS4u 
 

2. REPORTE RECURSOS NO COMPROMETIDOS DEL SGP-SP - VIGENCIAS 
ANTERIORES (CORRECCIONES) 

 
 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OuG3v7d_FkCDDNNxb
o3YuP2nbL4lZQJIl_rndGGANCFUODdXN1lPTUtIMkpVTkMyUEJFSTc2OU5GVS4u 
 
 

3. REPORTE EJECUCION DE RECURSOS NO COMPROMETIDOS SGP-SP 
VIGENCIAS ANTERIORES – Por programa y eje estratégico. 

 
 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OuG3v7d_FkCDDN
Nxbo3YuP2nbL4lZQJIl_rndGGANCFUMFZUSDA3NVBRNVBWT1NGVTFWME
1YRzJCUS4u 
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• REPORTE EJECUCION DE RECURSOS NO COMPROMETIDOS SGP-SP VIGENCIAS 
ANTERIORES-ZOONOSIS 

 

 
 

 
 
 
INDICADORES -2026 
 

• INDICADORES PROCESO GESTION DE SALUD - DSP 2026-2 
 

 
 
 

• GEMFM018FORMATOFICHATECNICAINDICADORES_v1_Control y Seguimiento Recursos 
de Aseguramiento 
 
 

 
 
 

• GEMFM018FORMATOFICHATECNICAINDICADORES_v1_Recursos Fondo Local en Salud 

INDICADOR UNIDAD	DE	MEDIDA PERIODICIDAD FORMULA	 FUENTE	DE	LA	INFORMACION RESPONSABLE DESARROLLO	DEL	INDICADOR PRIMER	TRIM	2026 DESARROLLO	DEL	INDICADOR SEGUNDO	TRIM	2026 ANALISIS DESARROLLO	DEL	INDICADOR TERCER	TRIM	2026 DESARROLLO	DEL	INDICADOR CUARTO	TRIM	2026 ACUMULADO	2026 FUENTE

1 AFILIACION	AL	SGSSS	 PORCENTAJE TRIMESTRAL
No	de	personas	afiliadas	según	regimen	de	
aseguramiento/proyeccion	poblacion	municipal	DANE)	*100

BDUA
proyeccion	DANE

DIRECCION	DE	
ASEGURAMIENTO

2 COBERTURAS	DE	VACUNACION PORCENTAJE TRIMESTRAL
Total	de	niños	menores	de	6	años	con	esquema	completo	de	
vacunacíon	(biologicos	trazadores)/Meta	programatica	de	niños	
menores	de	6	años

Informe	mensual	pai	
municipal/Meta	departamental	
programada

DIRECCION	DE	SALUD	
PUBLICA

521	niños	con	esquema	completo
______________________________
2.312	menores	en	meta	programatica

22,50%
311	niños	con	esquema	completo

_______________________________
2.312	menores	en	meta	programatica

13,4%

El resultado de cobertura en trazadores por biológicos de PAI Regular alcanzó el 13.4%.
Este porcentaje se encuentra por debajo de la meta esperada debido a que los esfuerzos
se concentraron principalmente en la vacunación contra la Fiebre Amarilla para la
población	susceptible.

Factores	clave	del	indicador:
Población de otros municipios: La vacunación a personas susceptibles de fuera de Cajicá
se ubica en un 9%. Esta cifra no afecta negativamente el indicador local, ya que se
contabiliza	dentro	de	las	coberturas	del	municipio.
Vacunación	de	costo: 	Mantiene	un	promedio	del	8%	en	los	trazadores.
Validación de datos: Cabe resaltar que el impacto real de ambos porcentajes (9% y 8%) se
reflejará	formalmente	una	vez	el	departamento	publique	las	coberturas	oficiales.

Registros	diarios	
municipales

3 ASISTENCIA	TECNICA	A	PRESTADORES	 PORCENTAJE TRIMESTRAL
(Numero	de	pestadores	con	asistencia	tecnica/Numero	total	de	
prestadores)*100

Actas	de	visita/REPS
DIRECCION	DE	

ASEGURAMIENTO

4
CONTROL Y SEGUIMIENTO RECURSOS DE
ASEGURAMIENTO	

PORCENTAJE TRIMESTRAL
(Total	de	recursos	ejecutados	en	el	aseguramiento	en	salud	en	el	
trimestre/Total	de	recursos	asignados	para	el	aseguramiento	en	
salud)*100

Matriz	de	ejecucion/Liquidacion	
Mensual	de	Afiliados	Lma

DIRECCION	DE	
ASEGURAMIENTO

5 EJECUCION	DE	ACTIVIDADES	SALUD	PUBLICA		 PORCENTAJE TRIMESTRAL
(Numero	de	actividades	Salud	Pública	ejecutadas/Total	de	
actividades	programadas	en	planes	de	accion	en	Salud	
Publica)*100

Matriz	de	descargue	SP/Plan	de	
Accion	SP

DIRECCION	DE	SALUD	
PUBLICA

1931	actividades		Salud	Pública	ejecutadas																																									
______________________________

8065	actividades	programadas	en	planes	de	
accion	en	Salud	Publica)*100

23,94%

6973	actividades		Salud	Pública	ejecutadas																																									
______________________________

8065	actividades	programadas	en	planes	de	
accion	en	Salud	Publica)*100

86%

Para el II trimestre, se logró ejecutar la gran mayoría de las intervenciones planteadas, lo
que demuestra capacidad de despliegue en territorio y gestión de recursos. Quedaron sin
ejecutar 1,092 actividades (el 14% restante). Que corresponden a procesos de cesiones
contractuales	y	suspensiones	por	fuerza	mayor	respectivamente.

matrices	de	descargue	
lideres	de	procesos

6 EJECUCION	PLAN	DE	ACCION	SALUD	PUBLICA		 PORCENTAJE SEMESTRAL
Total	de	recursos	obligados	en	salud	publica/Total	de	recursos	
presupuestados	en	salud	publica*100

Matriz	de	descargue	
SP/Presupuesto	Fondo	Local	de	
Salud

DIRECCION	DE	SALUD	
PUBLICA

$41,565,681.53	Total	de	recursos	obligados	
en	salud	publica							

______________________________	
$1,597,857,353.77		Total	de	recursos	
presupuestados	en	salud	pùblica*100																								

2,60%

$	821.905.355			Total	de	recursos	obligados	
en	salud	publica							

______________________________	
$2.025.885.914		Total	de	recursos	

presupuestados	en	salud	pùblica*100																								

41%

Durante el segundo trimestre se logra avanzar en la ejecucion presupuedstal de las
acciones contenidas en los subprogramas de Vigilancia, Inspeccion y Control y de Salud
Pública, teniendo en cuenta que el principal factos de avance esta en la entrega de
productos	por	parte	de	la	ESE	en	cuanto	el	PIC,	Unidad	Movil	y	Papsivi.

Matriz	de	descargue	
SP/Presupuesto	Fondo	

Local	de	Salud

7 PQRS		SALUD	 PORCENTAJE TRIMESTRAL
Numero	de	PQRS	respondidas	dentro	de	los	terminos	
establecidos	/Total	de	PQRS	recibidas	en	la	Secretaria	de	
Salud*100

SAC	SALUD DESPACHO	SECRETARIA

8

RECURSOS	EJECUTADOS	EN	SALUD PORCENTAJE TRIMESTRAL
(Total	de	recursos	en	salud	ejecutados	en	el	trimestre/Total	de	
recursos	contratados	en	salud)*100

Matriz	de	ejecucion/	Fondo	Local	
de	Salud

DESPACHO	SECRETARIA

Negativa Positiva X Eficacia Eficiencia X  Efectividad

Numerador

Denominador

X

X

58,56%

Gestión en Salud - GSA

Control y Seguimiento Recursos de Aseguramiento

Líder del proceso 

Objetivo especifico del indicador

Secretaria de Salud

%Trimestral

CÓDIGO: GEM-FM-018

VERSIÓN: 01

FECHA: 15/JUL/2022

GESTIÓN EVALUACIÓN Y MEJORA

FORMATO

FICHA TÉCNICA INDICADORES DE GESTIÓN 

DEFINICIÓN  DEL INDICADOR PARA MEDIR EL CUMPLIMIETO DEL OBJETIVO DEL PROCESO 

Responsable de calcular el indicador Responsable de analizar el indicadorProfesional Universitario Aseguramiento

 Frecuencia de medición Unidad de medida

Profesional Universitario Aseguramiento

Tendencia/ Sentido

Proceso 

Nombre del indicador

Marcar con una X la línea estratégica articulada con el cumplimiento del indicador

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS - LÍNEA ESTRATÉGICA - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Prestar servicio permanente de 
forma eficiente y oportuno con el 

fin de garantizar la satisfacción de 
las partes interesadas.

Fortalecer la gestión del conocimiento, capacidades, 
competencias, habilidades y calidad de vida laboral 

de los servidores públicos de la Alcaldía para mejorar 
la atención en los servicios.

Contribuir con un ambiente de 
trabajo seguro mediante la 
prevención de accidentes y 

enfermedades laborales de los 
servidores públicos y contratistas 
de la Alcaldía Municipal de Cajicá

Mejorar el desempeño de los procesos del 
Sistema de Gestión, a partir del 

cumplimiento de los lineamientos legales y 
normativos aplicables a la Alcaldía 

Municipal de Cajicá.

LINEA ESTRATEGICA No 3 

TEJIENDO FUTURO CAJICÁ EMPLEO CON SEGURIDAD

LINEA ESTRATEGICA No 2 

TEJIENDO FUTURO CAJICÁ 100% SALUDABLE

LÍNEA ESTRATÉGICA No 1.

TEJIENDO FUTURO CAJICA CON TODA 
SEGURIDAD.

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVO DE CALIDAD

Marcar con una X objetivo de calidad articulado con el cumplimiento del indicador

Nombre de la Variable

Total de recursos ejecutados en el aseguramiento en salud en el trimestre

Total de recursos asignados para el aseguramiento en salud

Fuente de información
Indique cual es la fuente de los datos de la variable y lugar donde se encuentra

Matriz de ejecucion 

Liquidacion Mensual de Afiliados - LMA

Formula del Indicador
(Ingresa la expresión matemática que sirve para realizar el cálculo para obtener el resultado de la 

medición, evidenciando la unidad de medida que se adopta)

(Total de recursos ejecutados en el aseguramiento en salud en el trimestre/Total de recursos asignados 
para el aseguramiento en salud)*100

Tipo de indicador 

Meta
Valor que se espera obtener del comportamiento del indicador, con este se 
calificar su logro; debe ser real, alcanzable y depende de la capacidad del 

proceso para lograrla)

DEFINICIÓN DE LAS VARIABLES DEL INDICADOR DE ACUERDO AL USO 
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15. Programar, elaborar y presentar modificaciones del presupuesto de ingresos y 
egresos del fondo de salud para su incorporación en la entidad territorial, en 
coordinación con la ley y en el Marco de lo establecido en el régimen 
presupuestal, articulándolo con el Marcos fiscal de mediano plazo, plan 
financiero, Plan operativo anual de inversión. 

 
Se solicita traslado de recursos para poder completar la contratación de lagunas acciones de salud 
pública:  
 

 
 

16. Apoyar la preparación, presentación y proyección de los actos administrativos 
según sea el caso frente a la ejecución presupuestal de los recursos del fondo 
local de salud. 

 
En desarrollo de esta actividad se realizaron las siguientes tareas: 
 
Se brindó apoyo dar acompañamiento y orientación en la ejecución de los recursos, 
especialmente en la revisión de las Resoluciones de pago y de compromiso del aseguramiento 
del régimen subsidiado, las que se proyectan mensualmente para reconocimiento de recursos, 
se apoyo en la proyección de las  resoluciones del reconocimiento del pago correspondiente al 
mes de julio de 2026. 
 
Reconocimiento de LMA del mes de julio de 2026. 
 
Reconocimiento giro Tasa 0,4% SUPERSALUD del mes de julio de 2026. 
 

o OK-RESOLUCION ADRES COFINANCIACION AGOSTO.docx 
o OK-RESOLUCION AFECTACION JULIO 2026 
o OK-RESOLUCION TASA SUPERSALUD JULIO.docx 

 
17. Apoyar la verificación de la administración de los excedentes de liquidez y los 

rendimientos financieros de los recursos del fondo, acorde a los criterios de 
eficacia y oportunidad establecidos en el Decreto ley 1281 de 2002 y demás 

Negativa Positiva X Eficacia Eficiencia X  Efectividad

Numerador

Denominador

X

X

89,26%

Gestión en Salud - GSA

Recursos ejecutados en salud

Líder del proceso 

Objetivo especifico del indicador

Secretaria de Salud

Determinar la gestion en salud a traves del seguimiento a los recursos manejados en el Fondo Local de Salud en 
cada una de sus cuentas.

%Trimestral

CÓDIGO: GEM-FM-018

VERSIÓN: 01

FECHA: 15/JUL/2022

GESTIÓN EVALUACIÓN Y MEJORA

FORMATO

FICHA TÉCNICA INDICADORES DE GESTIÓN 

DEFINICIÓN  DEL INDICADOR PARA MEDIR EL CUMPLIMIETO DEL OBJETIVO DEL PROCESO 

Responsable de calcular el indicador Responsable de analizar el indicadorProfesional Universitario Despacho

 Frecuencia de medición Unidad de medida

Profesional Universitario Despacho

Tendencia/ Sentido

Proceso 

Nombre del indicador

Marcar con una X la línea 
estratégica articulada con el 
cumplimiento del indicador

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS - LÍNEA ESTRATÉGICA - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Prestar servicio permanente de 
forma eficiente y oportuno con el 

fin de garantizar la satisfacción de 
las partes interesadas.

Fortalecer la gestión del conocimiento, capacidades, 
competencias, habilidades y calidad de vida laboral 

de los servidores públicos de la Alcaldía para mejorar 
la atención en los servicios.

Contribuir con un ambiente de 
trabajo seguro mediante la 
prevención de accidentes y 

enfermedades laborales de los 
servidores públicos y contratistas 
de la Alcaldía Municipal de Cajicá

Mejorar el desempeño de los procesos del 
Sistema de Gestión, a partir del 

cumplimiento de los lineamientos legales y 
normativos aplicables a la Alcaldía 

Municipal de Cajicá.

LINEA ESTRATEGICA No 3 

TEJIENDO FUTURO CAJICÁ EMPLEO CON SEGURIDAD

LINEA ESTRATEGICA No 2 

TEJIENDO FUTURO CAJICÁ 100% SALUDABLE

LÍNEA ESTRATÉGICA No 1.

TEJIENDO FUTURO CAJICA CON TODA 
SEGURIDAD.

ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVO DE CALIDAD

Marcar con una X objetivo de 
calidad articulado con el 

cumplimiento del indicador

Nombre de la Variable

Total de recursos en salud ejecutados en el trimestre

Total de recursos contratados en salud

Fuente de información
Indique cual es la fuente de los datos de la variable y lugar donde se encuentra

Matriz de ejecucion 

Fondo Local de Salud

Formula del Indicador
(Ingresa la expresión matemática que sirve para realizar el cálculo para obtener el resultado de la 

medición, evidenciando la unidad de medida que se adopta)

(Total de recursos en salud ejecutados en el trimestre/Total de recursos contratados en salud)*100

Tipo de indicador 

Meta
Valor que se espera obtener del comportamiento del indicador, con este se 
calificar su logro; debe ser real, alcanzable y depende de la capacidad del 

proceso para lograrla)

DEFINICIÓN DE LAS VARIABLES DEL INDICADOR DE ACUERDO AL USO 

10.507.000,00

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00800-185 1.3.3.4.22

R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR/Realizar asistencia técnica al 
100% de prestadores de servicios de salud en el municipio en procesos de habilitación, pr/R.B. 
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

8.370.730,00

2.3.2.1905015-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-168 1.2.4.2.02 SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de Acción anual de la Política 

Pública Municipal de Salud Mental/SALUD/Documentos de planeación/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 14.786.219,00

2.3.2.1905023-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-175 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Mantener 1 estrategia de atención integrada a las enfermedades 
prevalentes de la infancia (AIEPI) /SALUD/Servicio de gestión del riesgo para abordar condiciones 
crónicas prevalentes/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

9.000.000,00

2.3.2.1905014-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-169 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Formular e implementar al 100% el Plan de Acción anual de la 
Política Pública Municipal de Salud Sexual/SALUD/Documentos de lineamientos técnicos/SGP-SALUD-
SALUD PUBLICA

8.070.100,00

2.3.2.1903040-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-183 1.2.4.2.02

SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/183 Dar cumplimiento al 100% a las actividades de vigilancia a la calidad 
del agua para consumo humano programadas de ac/SALUD/Servicio de vigilancia de calidad del agua 
para consumo humano, recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos; manejo y 
disposición final de radiaciones ionizantes, excretas, residuos líquidos y aguas servidas y calidad del aire
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

9.011.400,00

2.3.2.1903023-2024251260038-
2.3.2.02.02.00801-186 1.3.3.4.22

R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR/Realizar anualmente 1 
proceso de auditoria al aseguramiento en salud./SALUD/Servicio de asistencia tecnica en inspeccion, 
vigilancia y control/R.B. DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

8.370.730,00

RUBROS	DE	DESTINO
RUBRO FUENTE DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.008-171 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Fortalecer anualmente 1 Programa de Tuberculosis en el municipio 
en el marco de la Resolución No 227 de 2020/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para enfermedades 
emergentes, reemergentes y desatendidas/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

27.577.100,00

5.774.819,00
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Realizar el 100% de acciones de inspección vigilancia y control en los 
establecimientos identificados en las líneas de a/SALUD/Servicio de diseño de metodologías, 
instrumentos y estrategias de inspección, vigilancia y control
/SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

1.2.4.2.022.3.2.1903020-2024251260038-
2.3.2.02.02.008-184

2.3.2.1905026-2024251260037-
2.3.2.02.02.00801-166-1.3.3.7.02 1.3.3.7.02

R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA/Aplicar 37.805 dosis de vacunas antirrábicas a caninos y/o felinos 
durante el cuatrienio, y desarrollar las demás accion/SALUD/Servicio de gestión del riesgo para 
enfermedades emergentes, reemergentes y desatendidas
/R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA"

DISMINUCIÓN
RUBROS	DE	ORIGEN	

RUBRO FUENTE DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR

CLASE DE SOLICITUD: ADICIÓN TRASLADO X LIBERACIÓN 

CÓDIGO: GHP-FM-021
VERSIÓN: 01

FECHA: 09/ENE/2023 MOVIMIENTO O MODIFICACIÓN PRESUPUESTAL
FORMATO

GESTIÓN DE HACIENDA PÚBLICA

POR MEDIO DE ESTE DOCUMENTO SE AUTORIZA AL ÁREA DE PRESUPUESTO PARA REALIZAR MODIFICACIONES PRESUPUESTALES ENTRE RUBROS, RECUERDE QUE EL
PRESUPUESTO INICIA EL 01 DE ENERO Y TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE, POR LO TANTO NO SERÁ ACUMULABLES LOS EXCEDENTES PRESUPUESTALES EN LOS RUBROS. 

FECHA DE SOLICITUD: JULIO	DE	2026 APROBADO NEGADO

VALOR

LIBERACIÓN	DE	CERTIFICACIÓN	DISPONIBILIDAD	PRESUPUESTAL

REGISTRO POR MENOR VALOR: LIQUIDACIÓN CONTRATO

DESCRIPCION DEL RUBRORUBRO FUENTE CDP  No

LIBERACIÓN	DE	REGISTRO	PRESUPUESTAL

JUSTIFICACIÓN

Para	alcanzar	el	cumplimiento	de	las	metas	del	Plan	de	Desarrollo	y	con	el	fin	de	armonizar	las	acciones	del	Plan	Territorial	y	el	Fondo	Local	de	Salud,	
después	de	analizar	los	valores	aprobado	inicialmente	y	los	asignados	al	presupuesto	de	gastos	se	pudo	evidenciar	que	debido	a	la	ejecución	se	deben	
reorientar	los	recursos	desde	las	acciones	que	tiempo	no	se	van	a	ejecutar	y	que	requieren	ser	utilizados	para	apoyar	los	diferentes	procesos	que	se	
adelantan,	necesarios	para	el	cierre	de	la	vigencia	2026	y	garantizar	el	aporte	correspondiente	a	esta	vigencia	para	el	tramite	de	vigencias	futuras	para	dar	
cumplimiento	al	Acuerdo	relacionado	con	el	transporte	especial	de	pacientes	vulnerables.	Igualmente	completar	las	acciones	del	programa	PAPSIVI,	en	
atencion	integral	de	victimas.

Por	lo	tanto	y	con	el	fin	de	cumplir	las	competencias	establecidas	en	el	“artículo	44	de	la	Ley	715	de	2001.	Corresponde	a	los	municipios	dirigir	y	coordinar	
el	sector	salud	y	el	Sistema	General	de	Seguridad	Social	en	Salud	en	el	ámbito	de	su	jurisdicción;	cumpliendo	con	el	recaudo,	flujo	y	ejecución	de	los	
recursos	con	destinación	específica	para	salud	del	municipio,	y	administrando	los	recursos	del	Fondo	Local	de	Salud”	y	conforme	a	lo	establecido	en	el	Plan	
de	Acción	en	Salud	–	PAS	y	del	Plan	de	Desarrollo.

ELABORA

CARGO FIRMANOMBRE

NOMBRE TERCERO

NIT
DISMINUCIÓN

RUBRO FUENTE

SANDRA LILIANA CORREDOR ESPINEL SECRETARIA DE SALUDAUTORIZA

MANUEL FERNANDO ENCISO 
GONZALEZ CONTRATISTA FONDO LOCAL SALUD

MOTIVO DE NEGACIÓN

APRUEBA DIANA CONSUELO HERRERA JIMENEZ DESPACHO ALCALDESA

DECRETO No ADICIÓN No 

APROPIACIÓN VALOR A REDUCIR

NIT

ACTA  LIQUIDACIÓN No 
VALOR

NIT

ACTA  LIQUIDACIÓN No RUBRO FUENTE DESCRIPCION DEL RUBRO
RP  No

VALOR

DESCRIPCION DEL RUBRO

DESCRIPCION DEL RUBRO

RP  No

NOMBRE TERCERO

FUENTE

RUBRO FUENTE DESCRIPCION DEL RUBRO

NOMBRE TERCERO

VALOR

RP  No
RUBRO

ACTA  LIQUIDACIÓN No 
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normas reglamentarias que rigen sobre la materia, incorporándolos en el 
presupuesto y ejecutando los con la misma destinación que los originó.    

 
Se revisan los extractos bancarios del mes de junio de 2026 y se calculan los rendimientos 
financieros y se comparar contra presupuesto para realizar incorporación de los valores 
excedentes. 
 

 
 

   
 

Se verifican los rendimientos financieros y se cruzan con los reportados en el recaudos de la 
ejecución activa con corte a 30 de junio de 2026: 
 

33508285430_JUN2026.pdf 
33508285839_JUN2026.pdf 
33508286126_JUN2026.pdf 
33526536491_JUN2026.pdf 
33587402136_JUN2026.pdf 
 

18. Apoyar los informes relacionados con el fondo local de salud ante las solicitudes 
realizadas por el Consejo de Cajicá y mensualmente el seguimiento de las 
modificaciones al presupuesto y sus incorporaciones o reducciones necesarias. 
 
Durante este periodo se realizó citación especifica del Concejo Municipal, se apoya en la 
proyección y elaboración de la presentación e informe. 
 
INFORME DE GESTION CONTROL POLITICO 2025- JULIO- 2026 
 

    
 

FUENTE CODIGO RECURSOS	INICIALES RECURSOS	FINALES COMPROMISOS OBLIGACIONES PAGOS EJECUCION	
PPTAL

EJECUCION	
FINANCIERA

R.F.	SGP	-	SALUD-REGIMEN	SUBSIDIADO 1.3.2.2.05 																						50.000	 																				278.802	 																															-	 																															-	 																															-	 0,00% 0,00%
R.F.	SGP	-	SALUD-SALUD	PUBLICA 1.3.2.2.06 																				500.000	 																		2.338.783	 																				500.000	 																				500.000	 																				500.000	 21,38% 21,38%
R.F.	SGP	-	SALUD-PRESTACION	DEL	SERVICIO	DE	SALUD 1.3.2.2.07 																				100.000	 																				313.782	 																				100.000	 																				100.000	 																				100.000	 31,87% 31,87%
R.F.	DISTINTOS	AL	SGP 1.3.2.3.01 																				400.000	 																		3.597.209	 																		3.193.309	 																															-	 																															-	 88,77% 0,00%
R.F.	DE	SISTEMA	GENERAL	DE	SEGURIDAD	SOCIAL	EN	SALUD	-	RECURSOS	DE	ENTIDADES	
TERRITORIALES 1.3.2.3.03 																								1.000	 																								1.000	 																															-	 																															-	 																															-	 0,00% 0,00%
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PRESENTACION AL CONCEJO MUNICIPAL 29 DE JULIO 
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19. Desarrollo de estrategias de seguimiento y plan de mejora para  el correcto 
cumplimiento del manejo de los recursos  del Fondo Local de Salud.  

 
Entrega de formato para hacer seguimiento a la ejecución contractual, de acuerdo a matriz de 
seguimiento contractual con corte a junio 30 de 2026, evaluadas durante el mes de julio de 2026: 
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No.	DE	CONTRATO CPS-135-2026

NOMBRE	Y	APELLIDO ANDREA	MATEUS	BELLO

SUPERVISOR ANDREA	MARCELA	CASTILLO	GONZÁLEZ

VALOR 30.282.000$																																																													

EJECUCION 23.793.011$																																																													

%	DE	EJECUCION 79%

EJE META	PMD PRODUCTO	PTS POLITICA	PUBLICA	-	LINEA	DE	ACCION ACCIONES	Y/	OBLIGACIONES		
CONTRACTUAL

CANTI
DAD 	VALOR	UNITARIO	 	VALOR	TOTAL	 PRODUCTO	A	

ENTREGAR

EN
E(
1-
	c
or
te
)

FE
B(
2-
	c
or
te
)

M
AR

(3
-	c
or
te
)

AB
R(
4-
	c
or
te
)

M
AY

(5
-	c
or
te
)

JU
N
(6
-	c
or
te
)

JU
L(
7-
	c
or
te
)

AG
O
(8
-	c
or
te
)

SE
P(
9-
	c
or
te
)

O
CT

(1
0-
	c
or
te
)

N
O
V(
11
-	c
or
te
)

DI
C(
12
-	c
or
te
)

3.	Determinantes	Sociales	de	la	

Salud

166	-	Aplicar	37.805	dosis	de	vacunas	antirrábicas	a	

caninos	y/o	felinos	durante	el	cuatrienio,	y	desarrollar	las	

demás	acciones	contempladas	dentro	del	plan	de	control	

de	vectores

1905026	-	Servicio	de	gestión	del	

riesgo	para	enfermedades	

emergentes,	reemergentes	y	

desatendidas	-	190502602	-	

Estrategias	de	gestión	del	riesgo	para	

enfermedades	emergentes,	

reemergentes	y	desatendidas	

implementadas

Realizar	proceso	de	atención,	

respuesta	y	seguimiento	a	

quejas	y/o	peticiones	sanitarias	

que	le	sean	asignadas,	realizar	

encuestas	de	satisfacción	(30	

m),	Mantenerse	al	día	en	la	

administración	y	operación	del	

Sistema	de	Información	de	la	

Secretaría	de	Salud	de	Cajicá,	

garantizando	la	correcta	y	

oportuna	actualización	de	los	

componentes	del	SAC	(Sistema	

7 393.272$																																 2.752.904$																										

Acta	que	informe	

que	el	proceso	

implementado,	

respuesta	dada	a	

peticionario,	soporte	

en	físico	con	la	

certificación	efectiva	

de	envío,	descargue	

del	aplicativo	SAC,	

paz	y	salvo	mensual	

de	pqrs	y	gestión	

documental.	

1 1 1 1 1 1 1

3.	Determinantes	Sociales	de	la	

Salud

166	-	Aplicar	37.805	dosis	de	vacunas	antirrábicas	a	

caninos	y/o	felinos	durante	el	cuatrienio,	y	desarrollar	las	

demás	acciones	contempladas	dentro	del	plan	de	control	

de	vectores

1905026	-	Servicio	de	gestión	del	

riesgo	para	enfermedades	

emergentes,	reemergentes	y	

desatendidas	-	190502602	-	

Estrategias	de	gestión	del	riesgo	para	

enfermedades	emergentes,	

reemergentes	y	desatendidas	

implementadas

Realizar	80	visitas	de	inspección,	

vigilancia	y	control	sanitario	a	

clínicas	veterinarias,	Pet	Shop,	

guarderías	y	afines,	se	incluyen	

las	visitas	solicitadas	por	Pqr´s,	

según	la	normatividad	que	vigila	

esta	actividad,	descargando	en	

forma	oportuna	el	aplicativo	de	

SAC.	Las	visitas	se	deben	realizar	

en	forma	racional	según	riesgo	

observado	por	establecimiento	

y	de	acuerdo	al	cronograma	

7 393.273$																																 2.752.911$																										

Acta	inscripción	de	

objetos	de	vigilancia	

sanitaria	de	interés	

de	salud	ambiental	

(si	aplica),	acta	de	

inspección	según	

normatividad	

vigente	y	pertinente	

para	el	tipo	de	

establecimiento,	

acta	de	vigilancia	Ley	

1335	(Si	aplica),	acta	

1 1 1 1 1 1 1

3.	Determinantes	Sociales	de	la	

Salud

166	-	Aplicar	37.805	dosis	de	vacunas	antirrábicas	a	

caninos	y/o	felinos	durante	el	cuatrienio,	y	desarrollar	las	

demás	acciones	contempladas	dentro	del	plan	de	control	

de	vectores

1905026	-	Servicio	de	gestión	del	

riesgo	para	enfermedades	

emergentes,	reemergentes	y	

desatendidas	-	190502602	-	

Estrategias	de	gestión	del	riesgo	para	

enfermedades	emergentes,	

reemergentes	y	desatendidas	

implementadas

Realizar	seguimiento	de	animal	

potencialmente	transmisor	de	

virus	de	rabia	y	notificar	a	la	IPS	

que	atendió	el	paciente,	donde	

se	clasifique	la	exposición	según	

la	normatividad	que	vigila	ésta	

actividad	y	las	demás	normas	de	

zoonosis,	en	la	ficha	SAA	se	

debe	identificar	la	firma	y	el	

sello	del	profesional	que	recibe	

la	notificación,	presentar	

informe	de	manera	individual	

7 393.273$																																 2.752.911$																										

Ficha	SAA	con	firma	

y/o	sello	de	la	IPS	

receptora,	archivo	

DRIVE	creado	por	

cada	paciente	

siguiendo	los	

lineamientos	

impartidos	por	la	

secretaria	de	salud	

departamental	y	

registro	fotográfico.

1 1 1 1 1 1 1

3.	Determinantes	Sociales	de	la	

Salud

166	-	Aplicar	37.805	dosis	de	vacunas	antirrábicas	a	

caninos	y/o	felinos	durante	el	cuatrienio,	y	desarrollar	las	

demás	acciones	contempladas	dentro	del	plan	de	control	

de	vectores

1905026	-	Servicio	de	gestión	del	

riesgo	para	enfermedades	

emergentes,	reemergentes	y	

desatendidas	-	190502602	-	

Estrategias	de	gestión	del	riesgo	para	

enfermedades	emergentes,	

reemergentes	y	desatendidas	

implementadas

Sensibilizar	de	manera	

personalizada	en	agresión	

animal	y	riesgo	de	rabia	a	los	

propietarios	o	cuidadores	de	los	

animales	involucrados	en	el	

evento	300	y	los	determinantes	

sociales	específicos	que	

favorecen	éste	evento	de	

interés	en	salud	pública,	

entregando	folleto	con	

información	educativa	referente	

al	tema.	Producto:	Folleto	

7 393.273$																																 2.752.911$																										

	Folleto	entregado	a	

la	persona	que	

recibe	la	

sensibilización	y	

formato	de	

sensibilización	

diligenciado	y	

firmado	por	

propietario	o	

cuidador.

1 1 1 1 1 1 1

3.	Determinantes	Sociales	de	la	

Salud

166	-	Aplicar	37.805	dosis	de	vacunas	antirrábicas	a	

caninos	y/o	felinos	durante	el	cuatrienio,	y	desarrollar	las	

demás	acciones	contempladas	dentro	del	plan	de	control	

de	vectores

1905026	-	Servicio	de	gestión	del	

riesgo	para	enfermedades	

emergentes,	reemergentes	y	

desatendidas	-	190502602	-	

Estrategias	de	gestión	del	riesgo	para	

enfermedades	emergentes,	

reemergentes	y	desatendidas	

implementadas

	Reportar	en	el	formato	289	

prevención	y	control	de	la	rabia,	

según	lineamientos	dados	por	la	

secretaria	de	salud	de	

Cundinamarca	los	eventos.	

Producto:	Entregar	consolidado	

con	respectivos	soportes	físicos	

y	magnéticos,	para	realizar	la	

revisión	y	el	efectivo	envió	lo	

primeros	tres	días	de	cada	mes	y	

organizar	los	soportes	

documentales	en	cada	

7 393.273$																																 2.752.911$																										

	Entregar	

consolidado	con	

respectivos	soportes	

físicos	y	magnéticos,	

para	realizar	la	

revisión	y	el	efectivo	

envió	lo	primeros	

tres	días	de	cada	

mes	y	organizar	los	

soportes	

documentales	en	

cada	expediente	

1 1 1 1 1 1 1

NUMERO	DE	ACTIVIDADES	PROGRAMADAS	

OBJETO	CONTRACTUAL
PRESTACIÓN	DE	SERVICIOS	PROFESIONALES	PARA	REALIZAR	

LAS	ACCIONES	DE	INSPECCIÓN,	VIGILANCIA	Y	CONTROL	PARA	

EL	CONTROL	DE	ENFERMEDADES	DE	ORIGEN	ZOONÓTICO.

TOTAL	DE	ACTIVIDADES	
CONTRACTUALES 77

DETALLES

META	PMD

166 IR	A	LA	LISTA	 IR	CONSOLIDADO	

MATRIZ	DE	SEGUIMIENTO	CONTRACTUAL	
INFORMACION	DEL	CONTRATO	

EJECUCION	Y	DESCARGUE	DE	ACTIVIDADES		DEL	CONTRATO	
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CONSOLIDADO	DEL	CONTRATO				
IMPACTO	POR	ACTIVIDADES	Y	%	DE	EJECUCION	
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20. Presentar informe final consolidado del proceso adelantado una vez terminado el 
contrato de acuerdo con las directrices dadas desde la Secretaría de Salud y un 
back up con todos los documentos producidos por éste, que se deriven de su 
objeto contractual y  un back up con todos los documentos producidos por éste, 
que se deriven de su objeto contractual. 

 
Durante este periodo no se hace entrega de este producto pero la información contenida en este 
es insumo para su contenido. 

 
COMPROMISOS 

 
• Continuar realizando el seguimiento a la ejecución de recursos del Fondo Local de Salud (FLS). 
• Responder a todas las solicitudes efectuadas por la Secretaria de Salud y Secretaria de 

Hacienda de Cajicá en materia de seguimiento al FLS. 
• Revisión de Proyecto de Resolución de Pago del régimen subsidiado de mes de julio de 2026 y 

el giro a la ADRES de los recursos de esfuerzo propio de agosto. 
• Revisar el proceso contractual de la prestación de servicios con el fin de ajustar a la realidad 

presupuestal del municipio. 
 
 

CONCLUSIONES 
 
 
Se presentan a la Secretaria de Salud mediante este informe de ejecución de recursos conclusiones y 
recomendaciones correspondientes al periodo del mes de julio de 2026, para ser socializadas con la 
Secretaria de Hacienda y la Secretaría de Salud respecto a la ejecución de los recursos del FLS, durante 
este periodo no se hacen recomendaciones específicas que deban ser socializadas.  
 
Se debe revisar la ejecución respecto a la programación de recursos en el Plan Territorial de Salud PTS, 
cruzar con la plataforma del Ministerio de Salud e implementar matriz de seguimiento a acciones 
contratadas por parte del municipio (Planeación integral). Se hace entrega de archivo para hacer 
seguimiento de planeación y recursos para vigencia 2026. 
 
El municipio reconoció oportunamente la ejecución de recursos de aseguramiento conforme a lo 
estipulado en la LMA para el mes de julio de 2026 y expidió las Resoluciones respectivas. 
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RECOMENDACIONES 
 
Se dejan las siguientes recomendaciones a tener en cuenta como parte de la ejecución de recursos, a 
las cuales se les realizará el seguimiento respectivo: 
 

• Iniciar la Meta 165 (fortalecimiento ESE, $600M) que continúa sin compromisos. Su 
inactividad representa el mayor riesgo de rezago presupuestal del eje de Gobernabilidad. 

• Gestionar de forma inmediata los procesos contractuales de las 8 actividades pendientes 
(IVC, insumos, equipos, control de plagas, Ruta Saludable, estrategia comercial) para evitar 
acumulación en el IV trimestre, garantizando legalidad y oportunidad en la ejecución. 

• Formalizar la alianza de Sabana Centro (Meta 181) y la estrategia de establecimientos (Meta 
187), ambas sin iniciar y con escaso margen de tiempo para ejecutar sus apropiaciones. 

• Adopción de políticas públicas de salud mental y salud sexual. Establecer una hoja de ruta 
con hitos mensuales para la finalización de la fase de participación ciudadana, revisión 
jurídica y aprobación por el Concejo Municipal antes de agosto 2026, garantizando al menos 
un trimestre de implementación formal antes del cierre de la vigencia. 

• Acelerar la conversión de compromisos a pagos en la Meta 162 (convenio ESE oferta, 
eficacia 44.5%) y la Meta 163 (certificados discapacidad, eficacia 19.2%), donde la 
materialización del gasto muestra demoras. 

• Mantener el ritmo de ejecución en Atención Primaria en Salud y Régimen Subsidiado (Meta 
160), que concentran el mayor volumen presupuestal y muestran trayectoria positiva. 

• Reforzar la ejecución de la Meta 183 (calidad del agua, 39.6%) y la Meta 166 (vacunación 
antirrábica, 51.1%), que presentan la ejecución más baja en el eje de Determinantes 
Sociales. 

• La ejecución presupuestal pasiva de la Secretaría de Salud al corte de julio de 2026 muestra 
un comportamiento financiero aceptable a nivel agregado (eficacia de 67,26% y eficiencia de 
pago de 97,96%), pero con una concentración crítica de riesgo en un único rubro del 
Programa 1906 vinculado al Régimen Subsidiado. 

• Diseñar e implementar una estrategia intensiva de jornadas de vacunación en colegios, 
CDIs, barrios y ruralidad durante el II trimestre, con meta mínima de alcanzar el 50% de 
cobertura acumulada al cierre de junio, articulando EPS, IPS y comunidad. 

• Priorizar la gestión de pago del saldo pendiente de $360.256.519 en la meta 160 (Régimen 
Subsidiado), dado que corresponde a una obligación ya causada en su totalidad. 

• Fortalecer el seguimiento al Programa 1903 (Inspección, Vigilancia y Control) para acelerar 
la formalización de compromisos y cerrar la brecha frente a la apropiación disponible. 

• Mantener el monitoreo mensual de la relación compromiso–obligación en la Subcuenta 2.3.2, 
dado que es la de mayor peso presupuestal (97,7% de la apropiación pasiva total) y la que 
presenta mayor dispersión entre programas. 

• Verificar el estado del compromiso pendiente de obligar en la Subcuenta 61.3.2 – Programa 
1906 antes del cierre de vigencia. 

 
Se entrega de informe con todos los soportes pertinentes y requeridos por la Secretaria de Salud de 
Cajicá, manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades 
mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el 
periodo indicado en el mismo, declarando que soy responsable por las afirmaciones contenidas en el 
presente documento y soportes anexos, que sirven como evidencia para certificar el cumplimiento del 
objeto del contrato. 
 
 
 
 
 
 
MANUEL FERNANDO ENCISO GONZALEZ 
C.C.: 79.493.284 
Contratista  CPS-106-2026 


