E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE
NIT 890.802.961-4
SAMANA CALDAS

NRO. DE CONTRATO | 212-2026

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS:PROFESIONALES.

OBJETO PRESTACION DE, SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADA Y ESPECIALISTA EN DERECHO
LABORAL, PARA EL ASESORAMIENTO Y
AC,OMPANAMIENTO EN PROCESOS PENSIONALES
REQUERIDOS. POR EL. HOSPITAL SAN JOSE DE

SAMANA.
CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DE SAMANA
CONTRATISTA LUISA MARIA OROZCO ZAPATA.
IDENTIFICACION €.C. NRO. 1053803459 de Manizales{Caldas)
, VALOR DEL CONTRATO OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE {$8.000.000)
PLAZO Desde la firma del confrato hasta el 31 de octubre del
2026
CDP 1 762 del 01 de julio-de 2026

Entre los suscrifos a saber STEFANNY YISETH ORTIZ CLAROS mayor de edad y vecina
de esta ciudad, identificada con Cédula. de Ciudadania No. 1.024.547.919 de Bogota,
quien obra en nombre y representacion legal de la E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE
SAMANA, en su condicion de Gerente, cargo para el cual fue designado mediante Decreto
N° 016 del 16 de febrero de 2025 de la Alcaldia. Municipal 'y debidamente posesionado
mediante Acta de Posesion No 007 de 2025, que en lo sucesivo se denominara EL
HOSPITAL por una parte, ¥ de la ofra LUISA MARIA OROZCO ZAPATA, mayor de edad,
vecina deé Samana (Caldas), identificado. con la Cédula de Ciudadania No. 1.053.803.459
de Manizales (Caldas), quien para efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir el presente contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, previas las siguientes consideraciones: 1)
Que: el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, establece: La prestacion de servicios de salud
en forma directa por la Nacidén o por las entidades territoriales, se hara principalmente a
través de las empresas -sociales del Estado, que constituyen una categorfa especial de
entidad plblica descentralizada, con personerfa juridica, pafrimonic propio y autonomia
administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, seglin el caso,
sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo.2) Que la E.S.E Hospital San José de
Samand, es: una institucion del sector salud, de caracter municipal, descentralizado de baja
complejidad, con personerfa juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito
al Municipio de Samana Caldas, destinado a prestar servicios de salud. 3) Que la presente
contratacion se efectia con fundamento, en las disposiciones consagradas en el manual de
contratacion de la Entidad, la Ley 100 DE 1993 y el Decreto 1876 de 1994, en especial lo
consagrado en el humeral 6 del articulo 13 del Acuerdo No. 005 de 2024 (Mayo 16 de

2024). 4) Que se elaboraron 'y se- suscribieron los estudios previos que soportan el -

presente proceso de contratacion, en los cuales se justificé la contratacion 5) Que existé
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda |a celebracion del .contratp;l\s)‘Que
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E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE
NIT 890.802.961-4
SAMANA CALDAS

se encuentra certificada la inexistencia de personal en la planta. 7) Que LUISA
MARIA OROZCO ZAPATA, present6 propuesta que se ajusta a los requerimientos de la
entidad, demostrando igualmente capacidad, idoneidad y/o experiencia relacionada con el
areade la que trata el contrato, lo cual fue verificado con los documentos previos exigidos
para la. suscripcién del contrato que reposan en la carpeta del mismo y en contratos
anteriores. 8) Que de conformidad con lo anterior; hemos convenido suscribir el presente
contrato con las clausulas que se expresan a continuacién;
OBJETO: En virtud déi presente contrato EL CONTRATISTA, se obliga a la PRESTAClON
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA Y ESPECIALISTA EN DERECHO
LABORAL, PARA EL ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN PROCESOS
PENSIONALES REQUERIDOS POR EL HOSPITAL SAN JOSE DE SAMANA.
- : 1. Cumplir cabalmente con el
objeto del contrato. 2. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato de ser requeridas en el
mismo. 3. Obrar con diligencia‘y el cuidado necesario en los asunios que le asigne el
supervisor del contrato, 4. Presentar oportunamente las respectivas cuentas de cobro o
documentos- equivalentes. 5. Presentar los certificados de estar al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral. 6. Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas confractuales, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.
7. Actualizar y mejorar continuamente los formatos. 8. Velar por el cumplimiento estricto de las
normas de retencion documental y archivo en materia contractual. 9. Practicar autocontrol y
responder ante el superior inmediato por la aplicacién de las disposiciones / sistema de control
interno y del sistema de gestién de la calidad a los procesos y actividades que conforman sus
obligaciones. 10. Asumir todas las -supervisiones que le sean asighadas por parie del
Gerente. 11. Asumir la designacién que se realice como integranie de los diferentes
comités evaluadores que conforme la entidad para analizar las propuestas presentadas en
virtud de los procesos contractuales adelantados. 12. De conformidad con lo establecido en
el articulo 24 del decreto 2578 del 13 de diciembre de 2012, el coniratista debera entregar
mediante inventario los documentos de archivo que se encuentren en 'su poder cuando
culmine sus obligaciones contractuales. 13. El contratista debera contfribuir de acuerdo a su
experiencia, perfil profesional y obligaciones contractuales, con los procesos a los que apoye.
14. El coniratista mediante la suscripcion del conirato acepta que los: derechos
patrlmomales de autor de todos los documentos -y desarrollos que produzca o realice en
virtud de la ejecucién del mismo, seréan propiedad-de la ESE Hospital San José de Samang;
si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales
de autor: 15. EL CONTRATISTA se obliga a conocer y aplicar la politica y los lineamientos
de Seguridad de la Informacién y Gestidn de los activos de la Informacién. que le entregue
al HOSPITAL. Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a no revelar; durante la vigencia de
este contrato ni después de terminado el mismo, la informacién confidencial de propiedad
del HOSPITAL, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasién o para la
ejecucion de este contrato, sin el previo consentimiento escrito del. mismo. Se considera
informacién confidencial cualquner informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y,
en general, cualquier informacidén relacionada con las funciones, programas, planes,
proyectos y/o actividades del HOSPITAL. 16. Responder o coadyuvar a la respuesta de los
diferentes requerimientos que llegan al HOSPITAL. 17. Responder por los bienes que se
pongan a su disposicién propendlendo en todo caso por su conservacion y uso adecuado.
48.. Responder por los equipos de trabajo y elemenios de consumo que Je sean
sumlmstrado por la ESE CONTRATANTE. PARAGRAFO 1: En ¢l evento de presentarse
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pérdida parciales o.totales hurigs o. extravios de los. bienes iy elementos, consecuencia de
hechos imputables a los. Contratistas por accion u omisidn, la ESE Contratante podra dar
por terminado de manera Unilateral el presente contrato. desde ya, el Contratista auforiza a
la ESE CONTRATANTE para que le sean descontados de sus. honorarios el costo o valor
total o parcial de tales elementos faltantes, hurtados ‘o .extraviados. B) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Optimizar todo. el proceso del pasivo pens;onal para. articular la
“operag!én con las. entidades que estan obligadas a ‘concurrir con el pago del paswo
pens;onal del.sectorsalud. 2. Hacer segunmlento a los procesos administrativos. del pasive
pensnonal 3. Dar respuestas a derechos de peticién, tutelas 'y otros concernientes con el
area de pasivo pensional. 4. Proyectar respuesta a consultas o.cobros: de cuotas partes
pensionales o bonos pensionales; de acuerdo con la informacion sumiinistrada por Ja
entidad. hospitalaria. 5. Asesorar jurfdlcamente a la entidad, con los procesos de cobro
coactivo que se: adelantan en su contra por'concepto de cuotas partes pensionales o bonos
pensionales, de conformidad con lo establecido en el estatufo tributario. 6. Establecer en
que estado de €jecucion se encuentra el respectivo procéso de cobro coactivo, 7, Realizar
la defensa técnica a que haya lugar dependlendo del estado en que.ise encuentre el
proceso coactivo. 8. Interponer los recursos a que. haya lugar solicitando las prescripciones
de ley, e interponiendo las excepcxones de fondo segln sea el caso, 9. Asesorar a la
entidad, frente & la gestion que tierien frente al Proyecto Pasivocol. 10. Asesorar a la
entidad, frente a la gestion que debe realizarse a través de las ceitificaciones de
informacion laboral CETIL. 11. Las: demés propias de la naturaleza del contrato y aquellas
ofras que le determine el supervisor del contrato. PARAGRAFO El CONTRATISTA
prestard |os servicios: objeto de la presente orden .en las instalaciones: del HOSPITAL, en
los Ceniros de Salud de los correglmlentos previa concertacion entre las partes, segun ‘su
disponibilidad de tiempo, Ila. oferta de servicios y previa coordinacion con' las: auforidades
administrativas:de la entidad, siendo de cargo de estos brindarles la.informacidn pertinente
para el desarrollo de la gestién. CLAUSULA TERCERA - ‘OBLIGACIONES DEL
'CONTRATANTE: Seran. obligaciones “del C CONTRATANTE, las siguientes: 1. Entregar al
CONTRATISTA las sumas indicadas ‘en el presente contrato, en los plazos y términos allf
previstos..2. Ejercer Ja vigilancia administrativa, técnica y financiera del contrato a través de
la Interventoria /0 :supervision. 3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones
que estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre enmarcadas. dentro. del
término del mismo. 4. ‘Sera, obhgamon del HOSPITAL mediante el funcionario o contratista
encargado.del archivo, exigir la entrega mediante inventario de los documentos de archivo
que se encueniren en poder de los contratistas al téfmino de sus obligaciones, asi mismo
deberan denunciar ante los. organismos; de coritroi el lncumphmlento de: esta obligacién
para las acciones del caso. 5. Acompafiar y facilitar la ejecucién del contrato.
CUARTA — PLAZO: EL. CONTRATISTA sejecutara el objeto del presente contrato a partir
de la firma de las partes hasta el dia 31 de octubre de 2026. PARAGRAFO UNICO:
Estara a cargo del supervnsor designado. velar por. los requisitos tos de gjecucion del contrato..
D ; El valor del presente contrato se
estima en OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000), los cudles seran
cancelados en cuatro pagos al finalizar los meses de julio .a octubre por la suma de DOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($2 000.000), previa presentacién de los documentos
requendos para el pago. dentro de-los cuales debe existir constancia expedida por el .
supervisor, -de- haberse cumplido a satisfaccién con las obligaciones antes mencionadas. ™ -
PARAGRAFO PRIMERO: Documeritos requendos para el pago: Informe de Actlvxdades \\ -
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del Contratista; Certificado de estar a PAZ Y SALVO en pago de aportes a Seguridad
Social Integral (No se aceptara por parte del Hospital planillas en donde el aportante no
aparezca como cotizante independiente); Certificado de Cumplimiento expedido por el
supervisor 0 interventor ¥y el documento equivalente.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Fl HOSPITAL, en cumplimiento de lo establecxdo
en el numeral 6 del articulo 25 de ley 80 de 1993, expidié el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal con cargo al cual se ejecutara el contrato, el cual se anexa y forma parte
integral del mismo. CLAUSULA - EL
HOSPITAL podra terminar, modificar e interpretar el presente conirato, en los términos
sefialados en los Articulos 14 a 18 de la ley 80 de 1993.CLAUSULA QCTAVA —
: Que la E.S.E determind la faculfad para exonerar al
coniratista de la constitucion de garantia o péliza que avale las obligaciones surtidas. del
presente conirato en razén a su cuantia, ‘a la forma de pago y al tipo de contrato. que se
vaya a suscribir, por lo anterior se EXONERA AL CONTRATISTA DE CONSTITUIR
POLIZA O GARANTIA QUE AVALE EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
CONTRATO. CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION; La coordinacion, supervisién y
confrol de ejecucion de este contrato, estara a cargo del JEFE DE TALENTO HUMANO o
quien haga sus veces, quien velara por los intereses del HOSPITAL y tendra ademas las
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias. PARAGRAFO
UNICO: En el evento de cambio de supennsor no sera necesario modificar el contrato, ¥ la
designacion se efectuara mediante comunicacion escrita, copia de la cual debera enviarse
al CONTRATISTA. =
CONTRATO: Fl presente: contrato se entiende perfecciohado .cuando se logre acuerdo
sabre el objeto y la contraprestacion y, éste se eleve a escrito; 'y para su gjecucion se
requiere la existencia de la disponibilidad presupuestal ‘y su correspondiente. registro;
ademds de lo anterior, se requerira aportar los certificados ‘en los cuales se verifique el
pago de aportes al sistema dé seguridad sccial integral y la suscripcién del Acta de Inicio.
PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en las normas legales sobre
la materia. EL CONTRATISTA debera afiliarse o estar afiliado a los sistemas de Seguridad
Social Integral, al menos por un término igual al de ejecucion del presente contrato, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El aporie debe de
hacerse minimo ‘sobre el 40% del valor promedio mensual del conirato. Dicho requisito sera
indispensable para que se efecten los pagos por parte del HOSPITAL a EL
CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el contratista no de
cumplimiento a lo establecido en el presente articulo, el HOSPITAL podra en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 12 de la Ley 828 de julio 10 de julio de 2003, mediante la cual se
modificé el Paragrafo 2° del articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.
- : EL CONTRATISTA se compromete a mantener
INDEMNE al HOSPITAL de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones del CONTRATISTA o la de subcontratistas o dependientes.
- : En caso de mora o incumplimiento parcial de
las obligaciones adquiridas por EL. CONTRATISTA, LA ENTIDAD cobrara multas diarias y
sucesivas equivalentes al uno por mil del valor del contrato, por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, sf a juicio de LA ENTIDAD de ello se derivan perjuicios para la
administracién, :sin que el monto total de la multa, exceda ‘el 10% del valor del contrato,
_carfidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba LA ENTIDAD por el
mcumphmlento P. GRAFO - PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
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LAS MULTAS, 'SANCIONES Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: Para la
aplicacion de las multas previstas en la presente clausula, se seguird el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011. Este procedimiento,
aplicara‘también previamente a la lmposmlén de las multas respectlvas la declaratoria de
incumplimienfo; para hacer efectiva la clausula penal pactada y la declaratoria de
caducidad. = , podré
declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos constltutlvos de
mcumphmlento de las obhgamones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directa la ejecucién del contrato; y evidencie que puede conducir a su parahzacnon
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

BPENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las obhgacxones adquiridas o- de
declaratoria de caducidad de este contrato, EL CONTRATISTA pagara al HOSPITAL a
fitulo de pena, una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor de este
contrato, cantidad que se tendra como pago anticipado de: Jos perjuicios que reciba La
Entidad por el incumplimiento, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia dé que trata el
literal a) de la CLAUSULA OCTAVA de este contrato. QLAU&LA_QEQ_MA_QU_[NIA«_—
. : EI CONTRATISTA no podré ceder el contrato sin previa autorizacién escrita por
parte del HOSPITAL, tal como lo establece el inciso 3° del articulo 41 de la ley 80 de 1993.
PARAGRAFO UNICO. Si al CONTRATISTA le liegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad, debera ceder el presente contrato. prevna autonzacxén escrita.del"Gerente,
si ello no fuere posmle debera renunciar a su ejecucion, conforme. *lo - establece el
articulo 9% inciso 1° de la ley 80 de 1993. QLAMLA_D_&MA_&EXIA_—,
LNIEEP_BEIAQ!Q.N_- MQ_JE&AQM&MNAQLQN; Son aplicables al presente
contrato la ferminacién, modificacién e interpretacion unilateral, en los términos
establecxdos en Ia Iey 80 de 1993 y demas normas vngentes CLAUSULA DECIMA
‘ _ _ ERDQ: En
cualquner momento durante la wgencua del presente contrato las. partes podran darlo por
terminado antxcnpadamente de mutuo actierdo, que constaré por-estrito en un acta suscrita
por las partes, en la cual se indicara expresamente la fecha a partir de la cual acuerdan dar
por terminado .el centrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA — LIQUIDACION: Por tratarse
de un contrato de Préstacion de Servicios: Profesionales y de Apoyo a la Gestién no habra
lugar a suscribir o levantar la respectiva Acta de. qumdacmn -conforme lo establece el
articulo 58 del Acuerdo 005 del 16 de mayo de 2024. PARAGRAFO UNICO: En el evento
en que el confrato termine. anticipadamente y de comdn acuerdo, los: parfes deberan
suscribir Acta de Terminacion Consensual y posterior Acta de Liquidacion Bilateral.

CONTRATO: los gastos para la ejecucién del confrato estardn .a cargo del contratista.

CONTRATISTAS: Si por razones de su labor y en cumplimiento de las obligaciones del
contrato, el contratista debe desplazarse fuera del Mumcupxo de ‘Samand, ‘el Hospital
cancelard los gastos de transporte y de permanencia, de conformldad con el acto
administrativo expedido para el efecto. CLAUSULA VIGESIMA =

M}RQ}@B&[A&_Toda diferencia o controversia que surja con ocasion, en
desarrollo '0.como consecuencia del presente contrato, a su ejecucién o'su liquidacidn, sera
resuelta de manera directa entre las partes. En caso de que ello no sea posible, se
someteré al procedimiento de la conciliacién. En caso de que el conflicto subsista; SEra .

dirimido por la Jurisdiceién  Respectiva. Wgﬁ_—_;‘
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£ Husptol,

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: FI contratista manifiestd bajo la. gravedad de
juramento que se entendera prestado con la firma del presente contrato que no se haya
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades, consagradas en los articulos
8° y 9° de la ley 80 de 1993 y demds normas concordantes.
JERCERA — MODIFICACIONES. - : Las partes convienen
que cualquier adicidén, modificacién o prérroga a lo pactado en el presente contrato y/o a
cualquier documento que haga parte integral del mismo, solo podra realizarse mediante
acuerdo escrito por las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - AUSENCIA DE
RELACION LABORAL: | as partes dejan constancia expresa que €l presente contrato se
suscribe en el marco del articulo 13 del Manual de Contratacién de la E.S.E y: demds
normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no: conlleva relacién
laboral 1il prestaciones sociales; su gjecucion se. hara sin subordinacion alguna, gozando el
contratista de independencia en la preparacién y ejecucion del CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA — OTROS ‘GASTOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: L a prestacién del

servicio objeto del presente contrato se efectuara en el Municipio de Samana.

NOMBRE /(FIRMA FECHA
Proyecté | Luis JavierOsorio Tirado.Asesor Juridico Externo.. \Y 01/07/2026
Revisé Juan Bernardo Quintero Rivera. Jefe de Talento Humano.Supervisor V N\ 01/07/2026
Aprobd Stefanny Yiseth Orliz Clafos. Gererite.. %\"L 01/07/2026
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento;y lo encontramos ajusiado a las normasy disposiciones legales
vigenites'y por lo tanto, bajo riuestra feSponsabilldad, o preséntamos para fima.
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