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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

INFORME NUMERO

2

AREA O PROCESO:

FECHA ELABORACION DEL INFORME:

No. DEL CONTRATO O CONVENIO:

Vicerrectoria Administrativa Financiera

12/08/2026

CMA-CD-24399-JU-2821-2026

NOMBRE O RAZON SOCIAL CONTRATISTA:

C.C. O NIT (con digito de verificacio)

LUZ STELLA RESTREPO URIBE

32431462-5

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

Jorge William Arredondo Arango

OBJETO DEL CONTRATO (sin actividades)

Prestar sus servicios de apoyo a la gestidn para impartir formacién modular en las técnicas laborales en
peluqueria integral, cosmetologia y estética integral, y en los programas académicos de cuidado estético de
manos y pies, maquillaje social, barberia y dictar cursos en cejas y pestafias.

TOTAL
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 5.611.946.794 | TOTAL ADICIONES: - -
s > DISMINUCIONES: 5
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: DESDE 27/01/2026 / HASTA 30/12/2026 |PLAZO AMPLIACIONES: (D[;ESI/DI\EI ICI;‘AAZ-)FA

SEGUIMIENTO TECNICO

CUMPLIMIENTO

DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA

Actividades (pactadas en el contrato)

Metas y/o productos (alcanzadas cada periodo por el
contratista)

Constancia de seguimiento y
evidencias

Formalizar el proceso de inscripcion, matricula e induccién de
los estudiantes seleccionados por las diferentes comunas que
priorizarén recursos, dicho proceso se desarrollara por cada
programa académico y con acompafiamiento de la Institucion
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.

Se llevd a cabo el proceso de inscripcion para todas los
programas técnicos y cursos del drea de belleza. A partir de
marzo, se realizd la evaluaciéon y seleccion de los y las
aspirantes admitidos a los diferentes programas. Asimismo, el
proceso de matricula se gestiond en las distintas comunas. Se
adjuntan como evidencia el registro de matricula, la asistencia a
la induccidn y el compromiso académico.

1,00%

Inicio de la técnica laboral en Pelugueria Integral

Iniciaro de la técnica laboral en Peluqueria el 29 de mayo de
2026, en horario de 12:30pm a 4:45pm, de la comuna 08 Hasta
la fecha han desarrollado 140 horas de formacion.

2,00%

Inicio de la técnica laboral en Cosmetologia y estética integral

Grupo 2: El 28 de mayo de 2026 y el 6 de julio de 2026, se dio
inicio al programa Técnico en Cosmetologia y Estética Integral
con la participacion de 91 estudiantes pertenecientes: 25
estudiantes de la comuna 2, 7 estudiantes de la comuna 04, 7
estudiantes de la comuna 05, 1 estudiante de la comuna 06, 16
estudiantes de la comuna 09, 12 estudiantes de la comuna 15,
1 estudiante de la comuna 60, 1 estudiante de la comuna 70y
21 estudiantes de la comuna 90. Hasta la fecha han recibido
uniforme, documento de apoyo y carne.

Grupo 1: El 16 de marzo de 2026, se dio inicio al programa
Técnico en Cosmetologia y Estética integral con la participacion
de 121 estudiantes pertenecientes a las comunas: 17
estudiantes de la comuna 04, 31 estudiantes de la comuna 05,
24 estudiantes de la comuna 06, 25 estudiantes de la comuna
13 y 24 estudiantes de la comuna 70. A la fecha se les ha
entregado el documento de apoyo y el uniforme. A la fecha se
ha entregado a 3 grupos kit de tratamientos faciales y a un
grupo kit de maquillaje social.

Se han desarrollado los siguientes mddulos de formacion
Anatomia vy fisiologia humana, Salud y nutricién, Bioseguridad
en la estética, Tratamientos faciales, para un toital de 300
horas.

4,00%

Inicio de programa académico cuidado estético de manos y pies

El 21 de mayo de 2026 se conformd el segundo grupo en el
programa, con 10 estudiantes de comuna 03, 4 estudiantes de
comuna 13y 4 estudiantes de comuna 70. Se certificaron el 29
de JUlio.

Se conformdé un primer grupo en el programa de Cuidado
Estético de Manos y Pies, en el cual participaron 19
estudiantes: 8 de la comuna 70y 11 de la comuna 13. Las clases
iniciaron el 5 de marzo y culminaron el 13 de mayo de 2026.

La formacién tuvo una duracién de 180 horas, en las que se
abordaron temas como bioseguridad, manicura y pedicura,
técnicas de esmaltado y decoracidn, extensiones de ufias, ufias
en gel y acrilico, asi como el mantenimiento y retiro de
sistemas artificiales. Asimismo, se hizo entrega de los kits
correspondientes para el desarrollo adecuado de las
actividades précticas del programa.

2,00%




Entre el 9 de marzo y el 14 de mayo de 2026, se dictd el
programa de Maquillaje Social (180 horas) a un primer grupo
de 24 estudiantes, procedentes de la comuna 13 (19) y la
comuna 3 (5). El plan de estudios incluyé bioseguridad, teoria

Inicio de programa académico maquillaje social del color, visagismo, preparacién de la piel, disefio de cejas y 1,00%
pestafias, y diversas técnicas de maquillaje (social, novias,
quinceafieras, natural y de noche). Para el componente
préctico, se entregaron a los participantes los kits de materiales
correspondientes.
. L , Se realiza proceso de inscripcion, se estd adelantando proceso
Inicio de programa académico Barberia , L 0%
de matricula para iniciar con este programa.
Se desarroll6 el diplomado de Cejas y Pestafias (27 horas de
duracién) culminando esta actividad al 100%.
El 16 y 26 de mayo se abrieron 2 grupos:
Comuna 12 - 8 personas certificadas
Comuna 2: 8 personas certificadas.
Del 24 de marzo hasta el 06 de mayo se abrieron 4 grupos:
Inicio del curso de cejas y pestafias Comuna 12: 2 grupos para un total de 17 personas certificadas. 3,00%
Comuna 2: 2 grupos para un total de 19 personas certificadas.
Para el desarrollo practico, se entregaron tres kits formativos
por participante. El contenido académico abarcé temas como
visagismo, extensiones de pestafias (efecto cldsico y volumen
ruso), formacion de abanicos, lifting de pestafias, manejo de
adhesivos, asi como pigmentacion y disefio de cejas con técnica
hindu.
Suministrar las hojas de vida de cada uno de los docentes X X
L o, ) Hace entrega de hojas de vida de los docentes 1,00%
idéneos que acompafiaran el proceso educativo.
Realizar el pago de honorarios, salarios, y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social[Realiza sus respectivos pagos, los soportes se adjuntan en el 1.00%
Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789(informe. ’
de 2002 y demas normas vigentes en la materia.
De acuerdo con la priorizaciéon realizada por cada comuna,
proporcionar a los estudiantes los recursos econdmicos|Se ha realizado entrega de sostenimiento a los programas de
necesarios para su sostenimiento, esto es, la suma de CIENTO[Cosmetologia y estética integral comuna 70, Cuidado estético
TREINTA MIL PESOS ($130.000) periddicamente, Se deberd|de manos y pies comuna 70, Maquillaje social comuna 13 y 3,00%
suministrar reportes de cada uno de los pagos a cuentas|peluqueria integral de comuna 08. Se anexa soportes al
personales de los estudiantes por el tiempo que dure la[segundo informe.
formacion académica.
Realizar reportes diarios, semanales y mensuales de asistencia a . . . .
clases y realizar las alertas que sean del caso frente a situaciones Entrega semanalmente las asistencias y registros fotografico de 1,50%
A ., las clases desarroladas.
particulares que se presenten en el proceso de formacion.
Proporcionar informacion oficial de los estudiantes beneficiarios|Entrega del segundo informe, presentando las matriculas
de los mddulos, de las areas académica y administrativa cuando|realizadas por los estudiantes en la plataforma Q10 de la
sea requerida por la Institucion Universitaria Colegio Mayor de|escuela, evidencia fotografica de las entregas de kits, soportes: 2,00%
Antioquia, para verificar el cumplimiento de los requisitos|de los listados de asistencia del personal matriculado en todos
minimos de permanencia de los estudiantes. los médulos.
Presentar la documentacion requerida, informes de avance y la
cuenta de cobro para desarrollar el proceso de pago dentro de| Entregan base de datos de estudiantes matriculados en 2026. 1,50%
las fechas pactadas.
SEGUIMIENTO FINANCIERO
Valor final del contrato (inicial + adiciones-disminuciones) $ 5.611.946.794
N° DE PAGO VALOR PAGOS AUTORIZADOS SALDO POR PAGAR
1 S 504.660.600 | $ 5.107.286.194
2 S 777.480.321 4.329.805.873
3 $ - -
4 $ - -
5 $ - -
6 $ - -
7 $ - -
8 $ - -
9 $ - -
10 $ - -
11 $ - -
12 $ - -
TOTALES 1.282.140.921 4.329.805.873

SEGUIMIENTO LEGAL

Relacionar modificaciones al contrato, memorandos y/o comunicados al contratista, afectaciones de péliza, incumplimientos, sanciones, entre otras

AUTORIZACION DE PAGO

No de factura o cuenta de cobro: FEE 40117

[No cop: 135

[No RP:

550

CUMPLIMIENTO FINANCIERO %:

23% CUMPLIMIENTO EN PLAZO %:

23%




CANTIDAD: El producto y/o servicio cumple con las especificaciones de cantidad requeridas. Cumple (x) No cumple ( )

OPORTUNIDAD: El producto y/o servicio se entregd en la fecha acordada. Cumple (x) No cumple ( )

CALIDAD: El producto y/o servicio cumple especificaciones técnicas y de Calidad. Cumple (x) No cumple ( )

AMBIENTAL: El producto y/o servicio cumple las especificaciones ambientales. Cumple (x) No cumple ( ) No aplica ( )

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El producto y/o servicio cumple las especificaciones de SST. Cumple (x) No cumple ( ) No aplica ( )

La presente certificacion se emite una vez realizado el seguimiento, verificacion, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del contratista |
las condiciones de pago establecidas en el contrato.

Los servicios prestados y/o bienes adquiridos, se recibieron a entera satisfaccion y con el correspondiente certificado de aportes a la seguridad social y/o
parafiscales.

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

Los servicios prestados y/o bienes adquiridos, se recibieron a entera satisfaccion y con el correspondiente certificado de aportes a la seguridad social y/o parafiscales.
Se identifica que el RP 550, se cuenta con varios rubros y se puede afectar de la siguiente manera para la causacion.

Comuna 02 - Cod: 266 - $ 18.800.000
Comuna 02 - Cod: 481 - $ 62.590.000
Comuna 03 - Cod: 327 - $ 23.750.000
Comuna 04 - Cod: 369 - $ 60.086.400
Comuna 05 - Cod: 376 - $ 95.136.800
Comuna 06 - Cod: 407 - $ 60.086.400
Comuna 08 - Cod: 231 - $154.214.321
Comuna 09 - Cod: 237 - $ 40.057.600
Comuna 12 - Cod: 360 - $ 18.800.000
Comuna 13 - Cod: 366 - $ 9.500.000
Comuna 13 - Cod: 367 - $ 1.300.000
Comuna 13 - Cod: 245 - $ 60.086.400
Comuna 15 - Cod: 247 - $ 30.043.200
Comuna 60 - Cod: 254 - $ 2.503.600
Comuna 70 - Cod: 191 - $ 15.480.000
Comuna 70 - Cod: 258 - $ 72.470.000
Comuna 90 - Cod: 264 - $ 52.575.600

ANEXOS:

Informe técnico del desarrollo de matricula y modulos vistos, se adjunta base de datos y evidencias fotograficas. Toda la informacion reposa en el Drive del
correo institucional.

Jorge William Arredondo Arango
NOMBRE DEL SUPERVISOR

71.719.090
DOCUMENTO DE IDENTIDAD - — T T ——
y ) // ) =
Vicerrector Administrativo y Financiero _— - rd

CARGO " FIRMA DECSUPERVISOR



f FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
Luz Stella Restrepo Uribe.
Escu%l&d%geﬂeza NIT: NIT 32431462-5/ Cr 48 58-49 / Teléfono: 2547748
i

Régimen comdn

Fecha: 12/08/2026 6:39 a.m.

Facturado a: INSTITUCION UNIVERSITARIA Direccién: CARRERA 78 N° 65-46
COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA

Identificacion: NIT 890980134-1 Ciudad: Medellin
Forma de pago: Contado

Conceptos Cantidad

SERVICIO EDUCACION PROGRAMAS: COSMETOLOGIA, CEJAS Y
PESTANAS, CUIDADO DE MANOS Y PIES, PELUQUERIA

AUXILIOS DE SOSTENIMIENTO 1

KIT DE MATERIALES PROGRAMAS: COSMETOLOGIA, CUIDADO
ESTETICO DE MANOS Y PIES, PELUQUERIA

1

1

Total letras: Setecientos setenta y siete millones cuatrocientos ochenta mil trescientos veintiuno
pesos
Cajero(a): Grajales Londofio Marisela

Resolucién DIAN Nro. 18764108973592
del 27/04/2026 al 27/04/2028 desde
FEE 38510 Hasta FEE 50000

CUFE:
3029e100607506ec973356ea9c62a176

5, 43ced67d614489a44517efladdcOacc50
' €1160e9a301b0fc6aleacc9le242721

N° FEE 40117

Il B R BB M 1

Radicado: FAC2026400624
12-08-2026 11:24:04
Radicador: ELIZABETH PATINO GOMEZ

Valor unidad Valor total
$471.911.780 $471.911.780
$20.540.000 $ 20.540.000
$239.519.782 $239.519.782
Subtotal $ 731.971.562
IVA 19% $ 45.508.759

TOTAL PAGADO $ 777.480.321

Ante el retracto de la matricula puedes solicitar devolucién siempre y cuando el programa no haya iniciado. La institucion se reserva el derecho a descontar del valor

pagado el 10% equivalente a gasto

Generado desde Q10 Académico, software del Proveedor Tecnolégico Q10 S.A.S - NIT 900299474-6. Fecha registro Q10: 12/08/2026

Fecha de impresién: 12/08/2026

Pag 1 de 2



= Resolucion DIAN Nro. 18764108973592
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA del 27/04/2026 al 27/04/2028 desde
- . FEE 38510 Hasta FEE 50000
Luz Stella Restrepo Uribe. CUFE:
Escuela de Belleza NIT: NIT 32431462-5/ Cr 48 58-49 / Teléfono: 2547748 3029e100607506ec973356ea9¢62a176
Mariela 43ced67d614489a44517efladdcOacc50

Régimen comdn
e1160e9a301b0fc6a0eacc91e242721

Fecha: 12/08/2026 6:39 a.m. N° FEE 40117

Facturado a: INSTITUCION UNIVERSITARIA Direccién: CARRERA 78 N° 65-46
COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA

Identificacion: NIT 890980134-1 Ciudad: Medellin
Forma de pago: Contado

Observaciones: SERVICIO EDUCACION PROGRAMAS: COSMETOLOGIA, CEJAS Y PESTANAS,
CUIDADO DE MANOS Y PIES, PELUQUERIA

Consignacion $ 777.480.321

Ante el retracto de la matricula puedes solicitar devolucién siempre y cuando el programa no haya iniciado. La institucion se reserva el derecho a descontar del valor
pagado el 10% equivalente a gasto

Generado desde Q10 Académico, software del Proveedor Tecnolégico Q10 S.A.S - NIT 900299474-6. Fecha registro Q10: 12/08/2026
Fecha de impresién: 12/08/2026 Pag 2 de 2



Medellin, 12 de agosto de 2026

SENORES
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
Medellin

Asunto: Paz y salvo en parafiscales.

Yo, LUZ STELLA RESTREPO URIBE, con cédula N° 32.431.462, certifico que a la fecha
me encuentro a paz y salvo con los aportes relacionados a Salud, pension, Arl y caja de
compensacion familiar, lo cual se puede constatar en las Planillas Integradas de seguridad
social.

Atentamente,

‘f
/o
LA -

LUZ STELLA RESTREPO URIBE
Cedula 32.431.462



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

ach e

SOl

Pagos de
Seg

Sacial

BBVA

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 32431462 || NOMERO PLANILLA: 6030557727  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUZ STELLA RESTREPO URIBE | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 48 N 58 - 49 TELEFONO: 2547748 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/08/04 NUMERO AUTORIZACION: 539015678
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Formacién académica no formal.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): s
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 5 $2.023.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.023.200 $0 $2.023.200
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $1.152.000 $0 $0 $ 36.000 $ 36.000 $0 $0 $1.224.000 $0 $1.224.000
231001 231001-COLFONDOS 3 $1.630.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.630.800 $0 $1.630.800
25-14 25-14 COLPENSIONES 11 $4.197.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $4.197.200 $0 $4.197.200
230301 230301-PORVENIR 1 $ 445.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 445.600 $0 $ 445.600
SUBTOTALES: $9.520.800 $0 $9.520.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAS LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERQ . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGHE VALOR AL 3. VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 70.100 $0 $0 $0 $ 70.100 $0 $0 $70.100
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 19 $0 $0 $0 $2.174.500 $0 $0 $0 $2.174.500 $0 $0 $2.174.500
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $118.200 $0 $0 $0 $118.200 $0 $0 $118.200
SUBTOTALES: $2.362.800 $0 $0 $2.362.800
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA ol corzantil INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 21 $0 $0 $0 $422.000 $422.000 $0 $0 $422.000
SUBTOTALES: $ 422.000 $0 $0 $ 422.000
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 21 $2.362.800 $0 $2.362.800
SUBTOTALES: $2.362.800 $0 $2.362.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
oo L« PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E ?:E O Fluuwao|x o = pzd = w < Q o o 5 FSP ARORJES INDICADOR| 5 5 CENTRO é
o L h L —
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 £ 2 % 2 x|B2R88 22|38 /2 3 £33 E Apun z IBC  |COTIZACION VOLUNTARIOS Y ATPOOTF?TLE ADMIN Z BC  |COTIZACION Xgl}_?%z ATP%TRATLE ADMIN 2 BC DE A'LOOT}:\TLE % BC | Aomi ATPoOTéATLEATPoOTRATLEATPoOTéATLEALoOTRATLEATPoOTRATLE
8 é a4 = e SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR |[EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc CORDOBA |DEPEND $1.996.000 FIO S 230201- |30 $ $319.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 319.400CIA 30 3 $79.900 $0 $79.90014-11- |30 4 1 $ 10.50030 $CCF03- | $79.900 $0 $0 $0 $0
1000099736 SSFTUEEF’\ATNlii PROTECCI| | 1.996.000 SURAMERI | 1.996.000 ARL SURA | | 1.996.000 1.996.000COMFENA
ON CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
2 cc MUNOZ  |DEPEND $2.060.000 FIO S 25-14 30 $ $329.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 329.600CIA 30 3 $ 82.400 $0 $8240014-11- 30 3 1 $ 10.80030 $CCF03- [$82.400 $0 $0 $0 $0
1000641083 ?ﬁﬁi.’@« COLPENSI| | 2.060.000 SURAMERI | 2.060.000 ARL SURA | | 2.060.000 2.060.000COMFENA
ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
3 [cc HOYOS  [DEPEND $1.750.905 FIWO Sl 25-14 30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200CIA 30 $ $70.100 $0 $70.10014-11- |30 $ 1 $9.20030 $CCF03- |$70.100 $0 $0 $0 $0
1001390213 Eifé’,\‘fﬁﬁ N COLPENSI| | 1.750.905 SURAMERI| | 1.750.905 ARL SURA| | 1.750.905 1.750.905COMFENA
ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
4 cC GRAJALES DEPEND $5.400.000 FIO S 25-14 30 $ $864.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 864.000CIA 30 $  $216.000 $0 $216.00014-11- |30 3 1 $ 28.20030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
1017150374 k;i’;‘fsoENL‘j COLPENSI| | 5.400.000 SURAMERI | 5.400.000 ARL SURA | | 5.400.000 5.400.000COMFENA | 216.000
ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
5 cC TAMAYO  DEPEND $ 1.750.905 VARIABLE S 25-14 30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200CIA 30 3 $70.100 $0 $70.10014-11- |30 3 1 $9.20030 $CCF03- [$70.100 $0 $0 $0 $0
1017204977 ?SSDUFQGUEZ COLPENSI| | 1.750.905 SURAMERI | 1.750.905 ARL SURA| | 1.750.905 1.750.905COMFENA
ANTONIO ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
6 [cC ZAPATA  [DEPEND $ 1.750.905/VARIABLE Sl 01-30) 230201- |30 $ $327.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 327.400CIA 30 $ $81.900 $0 $81.90014-11- |30 $ 1 $ 10.70030 $CCF03- |$81.900 $0 $0 $0 $0
1035859131 g"ﬁgggg“ PROTECCI| | 2.045.905 SURAMERI | 2.045.905 IARL SURA| | 2.045.905 2.045.905COMFENA
FELIPE ON CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
2026/08/11 8:52 PM USUARIO: SOl CC70100316 PAGINA 1 DE 3



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

gl SOPORTE DE PAGO GENERAL BBVA

Sacial

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 32431462 || N(MERO PLANILLA: 6030557727  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUZ STELLA RESTREPO URIBE || pERi0pO COTIZACION OTROS MES julio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto  ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || piaS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 48 N 58 - 49 TELEFONO: 2547748 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/08/04  NUMERO AUTORIZACION: 539015678
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Formacién académica no formal.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
< | W o
no [DENTIFICA | 1 oces|  TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPODE| @) 2 z SlolDlyyges &) 5| 2 Syl < Qg5 5 FSP VOAl_BoN?;ERISOS INDICADOR o o CENTRO 3 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § é g é gl a|FFFFO > | 3| @0 23 > |2 5| £ ADMIN ; IBC  |COTIZACION TARIFA ATP%TRA#E ADMIN z IBC |COTIZACION \A/SIE{?EE AL%TRATLE ADMIN z IBC DE AL%TRATLE % ADMIN ATP%TRA_}‘E ATP%TRATLE ATF>%T£'II'_E AL%TRATLE ATP%TRA#E
Ol =k 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO
7  cc RESTREPO |DEPEND $6.100.000 F1IO S 231001- |30 $ $976.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 976.000CIA 30 $  $244.000 $0 $244.00014-11- 30 $ 1 $ 31.90030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
1037581224 ‘“JAF;'NBEEL A COLFOND | | 6.100.000 SURAMERI | 6.100.000 IARL SURA| | 6.100.000 6.100.000COMFENA | 244.000
0S CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
8 C SANIN DEPEND $7.200.000 FI3O Sl 230901- |30 $$ 1.152.000 $ 36.000 $ 36.000 $0 $0 Normal$ 1.224.000CIA 30 $  $288.000 $0 $288.00014-11- (30 $ 1 $ 37.60030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
1037665328 ﬁiﬁi‘; SKANDIA 7.200.000 SURAMERI | 7.200.000 IARL SURA| | 7.200.000 7.200.000COMFENA | 288.000
OBLIGATO CANA DE LCO
RIO SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
9 fcc FONNEGRA [DEPEND $4.400.000 FIO Sl 230201- |30 $ $704.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 704.000CIA 30 $  $176.000 $0 $176.00014-11- (30 $ 1 $ 23.00030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
1037671980 B/EE’SJTAIN A PROTECCI| | 4.400.000 SURAMERI | 4.400.000 IARL SURA| | 4.400.000 4.400.000COMFENA | 176.000
ON CANA DE LCO
SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
10 cC QUIROZ ~ DEPEND $ 1.750.905VARIABLE S 01-30) 231001- |30 $ $374.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 374.600CIA 30 3 $93.700 $0 $93.70014-11- 30 $ 1 $12.30030 $CCF03- |$93.700 $0 $0 $0 $0
1128429336 ’Y*b\(fERTEHZ COLFOND | | 2.340.905 SURAMERI | 2.340.905 IARL SURA| | 2.340.905 2.340.905COMFENA
ANESSA oS CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
11 [cc AGUDELO DEPEND $2.000.000 VARIABLE Sl 01-30 230201- |30 $ $392.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 392.200CIA 30 3§ $98.100 $0 $98.10014-11- (30 $ 1 $12.80030 $CCF03- | $98.100 $0 $0 $0 $0
1128454229 E‘g@gﬂfm PROTECCI| | 2.451.000 SURAMERI | 2.451.000 IARL SURA| | 2.451.000 2.451.000COMFENA
CRISTINA ON CANA DE LCO
SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
12 cC HERRERA [DEPEND $ 1.750.905 VARIABLE Sl 01-30 230301- |30 $ $445.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 445.600CIA 30 $  $111.400 $0 $111.40014-11- 30 $ 1 $ 14.60030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
39355362 E'gESLI A PORVENIR| | 2.784.905 SURAMERI | 2.784.905 IARL SURA| | 2.784.905 2.784.905COMFENA | 111.400
MARIA CANA DE LCO
SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
13 cC MORENO  |DEPEND $2.955.000 F1IO S 25-14 30 $ $472.800 $0 $0 $0 $0 Normal $472.800EPS002- [30 $  $118.200 $0 $118.20014-11- (30 $ 1 $ 15.50030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
43087273 E@;Z‘?Ea A COLPENSI| | 2.955.000 SALUD 2.955.000 IARL SURA| | 2.955.000 2.955.000COMFENA | 118.200
ONES TOTAL LCO
ANTIOQUI
A
14 cC BEDOYA  |DEPEND $1.750.9058 FIO S| 231001- |30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200CIA 30 3 $70.100 $0 $70.10014-11- (30 $ 1 $9.20030 $CCF03- |$70.100 $0 $0 $0 $0
43118103 /F:S/EELFZADE COLFOND | | 1.750.905 SURAMERI | 1.750.905 IARL SURA| | 1.750.905 1.750.905COMFENA
JESUS oS CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
15 [cc ZAPATA  [DEPEND $1.750.905 FIIO Sl 230201- |30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200CIA 30 3 $70.100 $0 $70.10014-11- 30 $ 1 $9.20030 $CCF03- |$70.100 $0 $0 $0 $0
43251973 EQES’QTES PROTECCI| | 1.750.905 SURAMERI | 1.750.905 IARL SURA| | 1.750.905 1.750.905COMFENA
CUCIA ON CANA DE LCO
SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
16 cC PULGARIN |DEPEND $1.750.908 FIJO S 25-14 30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS037- |[30 3 $70.100 $0 $70.10014-11- 30 $ 1 $9.20030 $CCF03- |$70.100 $0 $0 $0 $0
(13482301 iiﬁkl/lAIéN COLPENSI| | 1.750.905 NUEVA 1.750.905 ARL SURA | | 1.750.905 1.750.905COMFENA
ELENA ONES EPS LCO
ANTIOQUI
A
17 Icc ICASTANEDADEPEND $1.750.905 FIJO Sl 25-14 30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200CIA 30 $ $ 70.100 $0 $70.10014-11 - 30 $ 1 $ 9.20030 $CCF03- $ 70.100 $0 $0 $0 $0
43552273 ggg‘iALEZ COLPENSI| | 1.750.905 SURAMERI | 1.750.905 IARL SURA| | 1.750.905 1.750.905COMFENA
IAMELIA ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
18 cc IATEHORTUADEPEND $2.955.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $472.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 472.800CIA 30 $  $118.200 $0 $118.20014-11- (30 $ 1 $ 15.50030 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
43574443 ﬁ’:éTYALNUOZ COLPENSI| | 2.955.000 SURAMERI | 2.955.000 IARL SURA| | 2.955.000 2.955.000COMFENA | 118.200
ONES CANA DE LCO
SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
19 cC GOMEZ ~ |DEPEND $2.355.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $376.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 376.800CIA 30 3 $94.200 $0 $94.20014-11- 30 $ 1 $ 12.30030 $CCF03- |$94.200 $0 $0 $0 $0
43810108 t‘E’lF[’)EYRA COLPENSI| | 2.355.000 SURAMERI | 2.355.000 ARL SURA | | 2.355.000 2.355.000COMFENA
ONES CANA DE LCO
SERVICIO IANTIOQUI
S DE A
SALUD
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

BBVA

{ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPG IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICAGION: 32431462 | | NUMERO PLANILLA: 6030557727  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUZ STELLARESTREPO URIBE | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 48 N 58 - 49 TELEFONO: 2547748 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/08/04 NUMERO AUTORIZACION: 539015678
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR ~ CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Formacion académica no formal.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): si
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 L < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
N [PENTIFICANompRES |, T1PO | SUBTIPO | SALARIOH TIRO DE é E . s olLd¥5%5 & G| 3 3|8 S| 2156 & S FSP VOLUNTARIOS  INDICADOR TOTAL 3 VALOR| TOTAL 3 CENTRO | totAL S e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTECOTIZANTE BASICO |SALARIO|B &| 22| £ | |FFFFo > | > @ | o |23 5 |g > %] ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA ADMIN |g IBC |COTIZACION ADMIN |g IBC DE 2 ADMIN
3 & Ve E SUBSISTENGIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADG | ESPECIAL | APORTE E: ADRES | APORTE g TRABAJG APORTE'S APORTEAPORTEAPORTEAPORTEAPORTE
20 (cC MESTRA  DEPEND $1.750.905 FIIO Si 2514 [30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0  Normal $280.200CIA 30 $§  $70100 $0 $70.10014-11- 30 § 1 $9.20030 $CCFO3- |$70.100  $0  $0  $0  $O
55221767 [CASTANEDA COLPENSI| | 1.750.905 SURAMERI | 1.750.905 ARL SURA | | 1.750.905 1.750.905COMFENA
ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
21 (C CARVAJAL ~ DEPEND $1.750.905 FNO s 2514 [30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0  Normal $ 280.200CIA 30 $§  $70100 $0 $70.10014-11- 30 § 1 $30 $CCFO3- [$70.100  $0  $0  $0  $0
75046030 VALENCIA COLPENSI| | 1.750.905 SURAMERI | 1.750.905 ARL SURA| | 1.750.905 121.900 | 1.750.905COMFENA
ANTONIO ONES CANA DE LCO
SERVICIO ANTIOQUI
S DE A
SALUD
TOTAL PAGADQO: $ 14.668.400
PAGINA 3 DE 3
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4.

Numero de formulario

(415)770

14900741947

001490074194 7

0) C

7212489984(802 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
32431462 5 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 32431462
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
RESTREPO URIBE LUz STELLA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 [Medellin 001
41. Direccion principal
CL53 45 44
42. Correo electronico ebmcorreogerencia@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 51 3 1 8 5 9|45. Teléfono 2 6042547748
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
855 1][|19790701]|[4773}/2007031 5] o 02 0] | |13 1 4] 4
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.cogo|5 |7 |1 4]2 2[4 2[4 85 20 | ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
22- Obligado a cumplir deberes formales a
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de

60. No. de Folios: ljl

la DIAN

61. Fecha | 2023-03-05 / 07:59:32PM |

La informacion suministrada a través del formulari
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT)

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

io oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
, debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RESTREPO URIBE LUZ STELLA

CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 11-08-2026 08:54:23PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14900741947
(415)7707212489984(8020) 000001490074194 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
32431462 5 Impuestos de Medellin 1 1
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart tal,
62. Naturaleza 63. Formas asociativas municniplal y%stegdggtlrgi(z)gdotes erecha puplico de orden nacional, departamental
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeb ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCig
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 09 82. Nacional %
72. Nimero
73. Fecha 83. Nacional publico %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 19790601
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 2104350101
78. Departamento 0 5
79. Ciudad/Municipio 021 | 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero publico %
AT
80. Desde ) ) | N N
81. Hasta O i ) ) 87. Extranjero privado %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 79 20210092 2| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 11-08-2026 08:54:23PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 5 Hoja 5
14900741947
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-‘:HQOOMHH 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

324314

6.DV
5

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

6 2

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | 1
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |7 0 1 0 7 8 /5-0 2 2 9 35 T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |CORREA CARVAJAL GABRIEL JAIME
© —
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
202100014 |

Fecha generacién documento PDF: 11-08-2026 08:54:23PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 4 de 5 Hoja 6
4. Numero de formulario 14900741947
(415)7707212489984(8020) 000001490074194 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

32 4 3 1 4 6 2| 5 |mpuesosdeMedelin 11
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negouos:\tTeEs—_ A4
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica | )
Establecimiento de comerci g 2 |Formacion para el trabajo. /- Ig 5-5 1:
162. Nombre del establecimiento
ESCUELA DE BELLEZA MARIELA NO.1
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 | Medellin 0 01
! 165. Direccién N
CL53 45 44
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de'la araa mercar\til_—
2102515302 /A |19 77970 1.0 1]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3168716749 /O | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci g 2 |Formacion para el trabajo. |8 55 1
162. Nombre del establecimiento AN S
ESCUELA DE BELLEZA MARIELA N.2
163. Departamento 164. Ciudad.’M;!icipio v
Antioquia 05 IMedellin 001
2 165. Direccién N\
CR 48 58 49
166. Numero de matricula mercantil NN\ _| 167/ Fecha de la matricula mercantil
211%41/35,002 |1 984033 1]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
316 8)74 6749 | ]
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
Establecimiento de comerci ( |2\ |[Formacion para el trabajo. |8 55 1
162. Nombre del establecimiento: :
ALMACEN ESCUELA DE BELLEZA MARIELA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 |Medellin 001
3 165. Direccién
CR 48 58 49
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
2130054802 [1 998031 1]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
31687167409 | ]

Fecha generacién documento PDF: 11-08-2026 08:54:23PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

Pagina 5 de 5 Hoja 6

14900741947

001490074194 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

32431462 5 Impuestos de Medellin

14./Buzén electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci o 2

161. Actividad econémica

Comercio al por menor de productos farmacéuticos y medicinales, cosméticd| A /77 3

!7
I

162. Nombre del establecimiento

ALMACEN ESCUELA DE BELLEZA MARIELA # 2

163. Departamento
Antioquia

164. Ciudad/Municipio
0 5 | Medellin

165. Direccién

CL 53 45 46

166. Nimero de matricula mercantil

2140793702

167. Fecha de’lazmatricula mercantil

|20 050 3 3 1]

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

3168716749

16!

o

. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

167, Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

P61 Actividad-econdmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 11-08-2026 08:54:23PM



INFORME DEL PROYECTO PP DEL CONTRATO
CMA-CD-24401-JU-2823-2026

ESCUELA DE BELLEZA MARIELA

PRESENTADO A:
OFICINA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
COLMAYOR

AGOSTO DE 2026



1. LEGALIDAD Y RECONOCIMIENTOS DE LA ESCUELA DE BELLEZA MARIELA

La Escuela de Belleza Mariela, fundada en el afio 1956 en la ciudad de Medellin, es una institucion
con una amplia trayectoria y reconocimiento en el ambito de la formacién para el trabajo y el
desarrollo humano. Contamos con Licencia de Funcionamiento vigente y con resoluciones de
aprobacion emitidas por la Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién de Medellin para todos nuestros programas de formacion técnica laboral y de
conocimientos académicos.

Nuestros programas estan respaldados por certificaciones de calidad emitidas por ICONTEC,
cumpliendo con las normas NTC ISO 9001, NTC 5555, NTC 5581 e IQNET, lo que evidencia
nuestro compromiso con la mejora continua, la excelencia académica y la formacion pertinente
para el contexto laboral actual.

Disponemos de ambientes de aprendizaje reales y adecuados para la practica profesional de los
estudiantes, en los cuales se utilizan equipos especializados para la prestacion de servicios
estéticos, cumpliendo con los procedimientos establecidos en cosmetologia y estética. Este
centro de practicas esta acreditado por la Secretaria de Salud de Medellin, garantizando
condiciones 6ptimas de bioseguridad y calidad en la atencién de servicio.

La institucion cumple con todos los requisitos legales y técnicos exigidos para participar en
procesos de contratacion con el Estado. Hemos consolidado una amplia experiencia a través de
contratos de prestacion de servicios educativos con diversas entidades, entre ellas: Institucién
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, mediante proyectos financiados con recursos de
presupuesto participativo. Fundacién Neurociencias. Corporacién Primavera, Empresa de
Parques y Eventos de Antioquia Activa (Proyecto Parceras), Corporacién Becas Centenario
Rotario (Proyecto Parceras), Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, entre otras
organizaciones aliadas.

Nuestro equipo docente esta conformado por profesionales altamente cualificados en todas las
areas del conocimiento vinculadas a nuestros programas. Todos cuentan con competencia
laborales técnicas, tecnolédgicas y humanas; ademas cuentan con la certificacion en las Normas
de Competencia Laboral de SENA: 240201056: orientar formacién presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa, 240201081: orientar formacion E-learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa, 210601020: atender clientes de acuerdo con procedimiento
de servicio y normativa 'y 220501121: operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos.



2. PROCESO CONTRACTUAL

La institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia y la Escuela Belleza Mariela han celebrado
un contrato para la vigencia 2026 para desarrollar los programas de formaciéon con recursos
provenientes del Programa de Planeacion Local y Presupuesto Participativo.

Especificaciones del Objeto:
El contratista debera cumplir con las siguientes actividades:
Inicio de la técnica laboral en Peluqueria Integral

e Modalidad: presencial

e Duracion: 1.040 horas

e Poblacion: habitantes de la comuna 08 Villa Hermosa

e Cupos: 26

e Moddulos para desarrollar: Bioseguridad en el trabajo, tratamiento capilar, disefio de
corte, postizos y extensiones, peinados, cambiar color, Cambio estructural, manicura y
pedicura, maquillaje social, la ética en el servicio, inglés basico y emprendimiento y ventas.

Inicio de la técnica laboral en Cosmetologia y estética integral

e Modalidad: presencial

¢ Duracion: 1.100 horas

e Poblaciéon: habitantes de las diferentes comunas que priorizaron recursos de
Presupuesto Participativo para esta técnica

Comuna Cupos
02-SANTA CRUZ 25
04-ARANJUEZ 25
05-CASTILLA 40
06-DOCE DE OCTUBRE 25
08-VILLA HERMOSA 25
09-BUENOS AIRES 25
13-SAN JAVIER 25
15-GUAYABAL 12
60-SAN CRISTOBAL 25
70-ALTAVISTA 25
90-SANTA ELENA 25
TOTAL 277




Médulos por desarrollar: Tratamientos Faciales, salud y nutricion, maquillaje Social,
tratamientos corporales, depilaciéon con cera, anatomia y fisiologia humana, tratamiento estético
postquirurgico, servicios spa, bioseguridad en la estética, técnicas de estudio, herramientas
informaticas, ética e imagen profesional, seguridad y salud en el trabajo, inglés basico,
emprendimiento.

Inicio de programa académico cuidado estético de manos y pies

Modalidad: presencial

Duracion: 180 horas

Poblacién: habitantes de las diferentes comunas que priorizaron recursos de
Presupuesto Participativo para este programa académico:

Comuna Cupos
03-MANRIQUE 25
08-VILLA HERMOSA 25
12-LA AMERICA 25
13-SAN JAVIER 25
70-ALTAVISTA 25
TOTAL 125

Médulos por desarrollar: bioseguridad, anatomia de manos y pies, alteraciones de las unas,
técnicas de corte y limado, esmaltado tradicional, disefio de francés tradicional, manicura y
pedicura, pedi spa, decoraciones en tendencia, aplicacion de extensiones de ufias, esmaltado
semipermanente con tendencias de moda, unas esculturales en gel y en acrilico, técnica de
mantenimiento y retiro de sistemas artificiales.

Inicio de programa académico maquillaje social

e Modalidad: presencial

e Duracion: 180 horas

e Poblacion: habitantes de las diferentes comunas que priorizaron recursos de
e Presupuesto Participativo para este programa académico:

Comuna Cupos
03-MANRIQUE 25
13-SAN JAVIER 25
TOTAL 50




Médulos a desarrollar: bioseguridad, historia y evolucion del maquillaje, entorno del maquillador,
manejo de herramientas y productos, la piel y sus tipos, teoria del color, visagismo: formas del
rostro, 0jos y cejas, skincare — preparacioén de la piel, automaquillaje, disefio de cejas y pestanas
y delineados, maquillaje de pieles y acabados, Esfumados y simetrias, maquillaje suave, e
intenso en diferentes biotipos, maquillaje en pieles maduras, técnicas y tendencias de maquillaje
de novias y quinceafieras en diferente foto tipos, maquillaje natural y noche. Inicio de programa
académico cuidado estético de manos y pies.

Inicio de programa académico Barberia

e Modalidad: presencial

¢ Duracion: 180 horas

e Poblacién: 25 habitantes de la comuna 02 Santa cruz.

o Ejes tematicos a desarrollar: bioseguridad, higiene y tratamiento capilar, visagismo,
manejo de herramientas, fijadores y acondicionadores, mantenimiento de maquinas
desarme, ajustes, limpieza y armada, disefio de barba y bigote, cortes comerciales y
modernos, tricologia capilar, anatomia del cabello y cuero cabelludo afecciones capilares,
disefio de corte masculino, técnica con maquina, tijera y barbera marcacién de lineas,
marcacion de bases y contornos, disefio de cortes desvanecidos, fade, aleman, francés,
cresta, argentino, blow, seven.

Inicio del curso de cejas y pestafias

e Modalidad: presencial
e Duracion: 27 horas
¢ Poblacién: habitantes de las diferentes comunas que priorizaron recursos de
e Presupuesto Participativo para este programa académico.
Comuna Cupos
02-SANTA CRUZ 25
12-LA AMERICA 25
TOTAL 50

Médulos para desarrollar: visagismo en corte masculino, disefio de corte de cabello
segun linea de diseno, disefio de pelo facial segun requerimiento del usuario, cortes
clasicos modernos y alternativos, bioseguridad en estética e higienizacion y tratamiento

Nombre del contrato: apoyo a la gestién con persona natural con establecimiento de comercio
suscrito entre la institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia y luz Stella restrepo Uribe
establecimiento de comercio Escuela de Belleza Mariela



Contrato: CD-24401-JU-2823-2026

Clase: prestacion de servicios de apoyo a la gestion con Persona natural con establecimiento
de comercio

e Contratista: Luz Stella Restrepo Uribe

e Cedula niimero: 32.431.462

e Valor: $5.611.946.794

o Establecimiento de comercio: Escuela de Belleza Mariela



3. DESARROLLO DE CADA PROGRAMA DE FORMACION:

3.1 DIPLOMADO DE CEJAS Y PESTANAS

Este diplomado tuvo una duracién de 27 horas. Los ejes tematicos desarrollados fueron:
visagismo, extensiones de pestafas: Efecto clasico y pestafiina, induccion a la técnica de
volumen ruso, formacién de abanicos, retoque y retiro de extensiones, lifting de pestafias, manejo
y cuidado del adhesivo, pigmentacién de cejas y disefio de cejas con técnica hindu (hilo).

Relacién de estudiantes que iniciaron su programa:

Grupo N° 1 Fecha de inicio 16 de mayo de 2026

N° | Estudiante Identificacion Comuna
1 | Castafio Montoya Eliana Yuliet C.C. 1152189171 12
2 | Gomez Serna Ana Sofia T.1. 1035423777 12
3 |Ibarra Calderon Maria José C.C. 1005179470 12
4 | Manco Lépez Ménica Maria C.C. 1128277668 12
5 |Manco Tamayo Maria Paulina C.C. 1020416908 12
6 | Mejia Barbosa Ludys Esther C.C. 1064717431 12
7 | Ramirez Alvarez Maria José C.C. 1011394672 12
8 | Sepulveda Aguirre Denis Eugenia C.C. 43537775 12
Grupo N° 2 Fecha de inicio 26 de mayo de 2026

N° | Estudiante Identificacion Comuna
1 | Arias Guerrero Maria José C.C. 1036336940 02
2 | Betancourth Pelaez Nicoll Dahiana C.C. 1025764299 02
3 | Guerra Alvarez Kelly Jhoana C.C. 1018224668 02
4 | Loaiza Daza Yenni Alexandra C.C. 1007346383 02
S |Mena Mosquera Maria Camila C.C. 1037652018 02
6 |Posada Salas Yessica Dayana C.C. 1214736371 02
7 |Villada Mejia Eileen Signey T.1. 1033187512 02
8 | Zapata Manco Yeimy Katerine C.C. 1128439247 02




Entrega de kits

Se hizo entrega de los siguientes kits conformados por los siguientes productos:

v KitN°1

N° | Descripcion Cantidad
1 Caja de pestanas 0.15C 1
2 Caja de pestanas Y.Y 1
3 Caja de pestafias mixtas 0.10 D 1
4 Cajas de pestanas mixtas 0.07 D 1
5 Adhesivo Clasic 1
6 Removedor Pink 1
7 Cinta transporer 1
8 Super Bonder 1
9 Parche de hidrogel 10
10 |Pinza Curvay Recta 2
11 | Disco Adhesivo 10
12 | Paquete de cepillos x50 1
13 | Microaplicador x 100 1
14 | Primer 1
15 | Shampoo 1
16 | Tabla de pestafas 1
17 | Espejo redondo 1
18 | Ventilador 1
19 | Maleta 1
20 | Espejo con cargador 1




v KitN° 2

N° | Descripcion Cantidad
1 Tapabocas 5
2 Kit de lifting 1
3 Tijera nariguera 1
4 Pega duo 1
5 Bigen 1 1
6 Tubo de hilo 1
7 Dosificador de agua 1
8 Toallas desechables 2
9 Delantal desechable 1
10 | Sabana desechable 1
11 | Gorro desechable 1
12 | Agujas para lifting 10
13 | Moldes para lifting 5
14 | Pincel Cesgado 1
v KitN°3
N° Descripcién Cantidad
1 Caja de pestanas 0.15C 1
2 Caja de pestanas Y.Y 1
3 Caja de pestanas mixtas 0.10 D 1
4 Cajas de pestafas mixtas 0.07 D 1
5 Aro de Luz 1

v" Anexo acta de entrega.




Entrega de certificados.

Grupo N° 1 Fecha de inicio 16 de mayo de 2026

N° | Estudiante Identificacion Comuna Estado

1 | Castafio Montoya Eliana Yuliet C.C. 1152189171 12 Aprobado
2 | Gémez Serna Ana Sofia T.l. 1035423777 12 Aprobado
3 |Ibarra Calderon Maria José C.C. 1005179470 12 Aprobado
4 | Manco Lépez Ménica Maria C.C. 1128277668 12 Aprobado
5 |Manco Tamayo Maria Paulina C.C. 1020416908 12 Aprobado
6 |Mejia Barbosa Ludys Esther C.C. 1064717431 12 Aprobado
7 | Ramirez Alvarez Maria José C.C. 1011394672 12 Aprobado
8 | Sepulveda Aguirre Denis Eugenia C.C. 43537775 12 Aprobado
Grupo N° 2 Fecha de inicio 26 de mayo de 2026

N° | Estudiante Identificacion Comuna

1 | Arias Guerrero Maria José C.C. 1036336940 02 Aprobado
2 |Betancourth Pelaez Nicoll Dahiana C.C. 1025764299 02 Aprobado
3 | Guerra Alvarez Kelly Jhoana C.C. 1018224668 02 Aprobado
4 | Loaiza Daza Yenni Alexandra C.C. 1007346383 02 Aprobado
S | Mena Mosquera Maria Camila C.C. 1037652018 02 Aprobado
6 |Posada Salas Yessica Dayana C.C. 1214736371 02 Aprobado
7 | Villada Mejia Eileen Signey T.I. 1033187512 02 Aprobado
8 |Zapata Manco Yeimy Katerine C.C. 1128439247 02 Aprobado




3.2 PROGRAMA DE CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN CUIDADO ESTETICO DE

MANOS Y PIES.

Este programa de conocimientos académicos en Cuidado Estético de Manos y Pies tuvo una
duracién de 180 horas. Los ejes tematicos desarrollados fueron: bioseguridad, anatomia de
manos y pies, alteraciones de las unas, técnicas de corte y limado, esmaltado tradicional, disefio
de francés tradicional, manicura y pedicura, pedi spa, decoraciones en tendencia, aplicacion de
extensiones de unas, esmaltado semipermanente con tendencias de moda, Ufas esculturales en
gel y en acrilico, técnica de mantenimiento y retiro de sistemas artificiales. Sus clases fueron

desarrolladas por la docente Ana Maria Lopera Munera.

Fecha de inicio: 21 de mayo de 2026
Fecha de finalizacion: 29 de julio de 2026.

Relacién de estudiantes que iniciaron su programa.

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COMUNA
1 | Agudelo Puerta Doris Milena C.C. 43209494 03
2 | Angel Alvarez Claudia Patricia C.C. 1152191740 13
3 | Bustamante Gonzalez Luisa Fernanda C.C. 1023627301 03
4 | Eusse Quintana Nibeyi C.C. 1015067366 03
5 | Galeano Agudelo Yury Johana C.C. 1042438488 03
6 | Garcia Bastidas Ana Maria C.C. 1025760538 03
7 | Garcia Cartagena Francy Gineth C.C. 1040871809 03
8 | Garcia Torres Katia C.C. 1143377361 03
9 | Guzman Jiménez Vianey Sorely C.C. 1128273699 70
10 | Hernandez Montoya Jackeline C.C. 1017194406 03
11 | Hincapie Agudelo Maria Isabel C.C. 1027804151 70
12 | Jiménez Granda Kely Johana C.C. 1017158615 03
13 | Londofio Rivera Yolanda C.C. 1022093965 13
14 | Molina Tejada Ana Sofia C.C. 1033183112 13
15 | Parra Mendez Milagros Carmen C.E. 30340169 70




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COMUNA
16 | Renddn Blanco Nairin Del Carmen PPT 1367855 13
17 | Zapata Restrepo Yazmin C.C. 1033256137 70
18 | Zapata Sierra Valentina C.C. 1000757110 03

Entrega de kits:

El 18 de marzo de 2026 se hizo entrega de los siguientes Kkits.

Libro (Documento)

Microsant

Medidor

Uniforme

Glutadina

1 Mandil

Wesglot

Coca desinfeccion

10 toallas desechables

10 pares de guantes

15 fichas técnicas

10 tapabocas

20 bolsas para manos

5 bolsas para pies

14 pinturas masglo

1 punzon

1 llavero unas x50

2 Pinceles masglo

1 pomo queso

3 esmaltes masglo

1 brillo Masglo

1 pincelx3 cirena

Blanco, negro, novia

1 mezclador

1 esmalte matificador

Corta cuticula

Limas de agua x12

Bloque pulidor

Algoddn Pega adoro Gotas nonix
sandalias Corta ufias recto Pulidor de pies
2 separadores 5 limas Removedor de cuticula

Aceite humectante

Removedor de esmalte

Palos de naranjo x 12

Crema de manos

Coca de manos

Crema exfoliant3

Coca de pies

6 esmaltes

Maleta

Cepillo

Empujador metalico

Guante exfoliante

1 paquete de ufas

1 corta ufas curvo

1 piedra de azucar




Velo terapia Exfoliante Regenerador de cuticula
Bomba espumosa Hidratante Leche de coco

Polvo espumoso Candy scrub

1 paquete de limas x 6 1 guillotina 2 paquetes de stikers
Punzones de goma 2 torres en pigmento 1 flekin

2 colas de sirena 2 papel oro

1 brocha bledo

1 piedras decorativas

El 10 de abril de 2026 se hizo entrega del kit de acrilico conformado por los siguientes

productos

Sellante acrilico x 15 ml Gel polish tiza x 7.5 ml Mortero

Limpiador de ufias x 120 ml | Gel polish negro x 7.5ml | Cristagel
Ultrabound x 7ml Gel polish novia x 7.5ml |5 paquetes de uiias
Lima negra 100/180 Gel polish brillo x 7.5ml |20 moldes

Maletin negro Gel polish base x 14ml | Lima yumbo
Balanceador ph 13.5ml Gel polish atletica x 7.5ml | Pincel gel

Monomero 55ml

Pincel acrilico kolisky #10

Polvo constructores x236

Lampara

Accesorios decoracion

5 toallas desechables

5 pares de guantes

5 fichas técnicas

1 Drill

Removedor de tics

1 Dipsa

Punta de retiro

1 Paintingel blanco

1 Paintingel negro

1 punta flama

Base ruber

Cajas de ufas punta
cofee

Lampara de press on

v" Anexo acta de entrega.
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Entrega de certificados

El 29 de julio de 2026, se hizo entrega de certificados a las 18 estudiantes que aprobaron el
programa de Conocimientos Académicos en Cuidado Estético de Manos y Pies.

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM ESTADO

1 | Agudelo Puerta Doris Milena C.C. 43209494 03 Aprobado
2 | Angel Alvarez Claudia Patricia C.C. 1152191740 13 Aprobado
3 |Bustamante Gonzalez Luisa Fernanda | C.C. 1023627301 03 Aprobado
4 | Eusse Quintana Nibeyi C.C. 1015067366 03 Aprobado
5 | Galeano Agudelo Yury Johana C.C. 1042438488 03 Aprobado
6 |Garcia Bastidas Ana Maria C.C. 1025760538 03 Aprobado
7 | Garcia Cartagena Francy Gineth C.C. 1040871809 03 Aprobado
8 | Garcia Torres Katia C.C. 1143377361 03 Aprobado
9 | Guzman Jiménez Vianey Sorely C.C. 1128273699 70 Aprobado
10 | Hernandez Montoya Jackeline C.C. 1017194406 03 Aprobado
11 | Hincapié Agudelo Maria Isabel C.C. 1027804151 70 Aprobado
12 | Jiménez Granda Kely Johana C.C. 1017158615 03 Aprobado
13 | Londofo Rivera Yolanda C.C. 1022093965 13 Aprobado
14 | Molina Tejada Ana Sofia C.C. 1033183112 13 Aprobado
15 | Parra Méndez Milagros Carmen C.E. 30340169 70 Aprobado
16 | Rendodn Blanco Nairin Del Carmen PPT 1367855 13 Aprobado
17 | Zapata Restrepo Yazmin C.C. 1033256137 70 Aprobado
18 | Zapata Sierra Valentina C.C. 1000757110 03 Aprobado
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3.4 TECNICO LABORAL EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

Este programa Técnico esta conformado por los siguientes médulos de formacién: tratamientos
faciales, salud y nutricion, maquillaje Social, tratamientos corporales, depilacion con cera,
anatomia y fisiologia humana, tratamiento estético postquirurgico, servicios spa, bioseguridad en
la estética, técnicas de estudio, herramientas informaticas, ética e imagen profesional, seguridad
y salud en el trabajo, inglés basico, emprendimiento.

Grupo N°1: iniciaron su programa técnico laboral en Cosmetologia y Estética Integral el 16 de
marzo de 2026 en horario de 6:30am a 9:45am. Hasta la fecha han desarrollado los siguientes
maodulos de formacioén con su respectiva intensidad horaria.

Modulo Intensidad horaria
Anatomia y fisiologia humana 120 horas
Salud y nutriciéon 60 horas
Bioseguridad en la estética 30 horas
Tratamientos faciales 90 horas.
Horas desarrolladas hasta la fecha 300 horas
Relaciéon de estudiantes:
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COMUNA
1 | Alcaraz Gil Maria Alejandra C.C. 1025764533 13
2 | Alvarez Alvarez Katerine C.C. 1001418207 13
3 | Alvarez Echavarria Mariana C.C. 1020223206 13
4 | Berrio Velasquez Lizeth Mariana C.C. 1011512795 13
5 | Builes Zambrano Diana Marcela C.C. 43256618 13
6 |Buitrago Vallejo Jenny Paola C.C. 1104694046 13
7 | Cordoba Cordoba Thayra Sofia T.1. 1033186007 13
8 | Cortes Garcia Sofia T.1. 1023634870 04
9 | Cuartas Jaramillo Deyci Carolina C.C. 1128448568 13
10 | Escobar Tabares Allison T.1.1011399071 04
11 | Escudero Velez Cindy Catalina C.C. 1152193143 06




12 | Espinosa Sepulveda Piedad Lorena C.C. 1039287660 06
13 | Garces Mesa Nathali C.C. 1128390582 13
14 | Garcia Cortes Leidy Andrea C.C. 55246275 04
15 |Herrera Corrales Camila C.C. 1017925387 04
16 | Herrera Mejia Leidy Tatiana C.C. 1036649805 13
17 | Marin Gaviria Sara C.C. 1025763997 13
18 | Marin Londofio Ledix Yeraldin C.C. 1000886340 13
19 | Mejia Mufieton Luisa Fernanda C.C. 1036637467 13
20 | Morales Garcia Leidy Daniela C.C. 1037638076 13
21 | Ocampo Gonzalez Isabella T.1. 1011399997 13
22 | Ospina Hernandez Laura Salomé T.l. 1027661994 13
23 | Pérez Ospina Maria Camila C.C. 1020224149 13
24 | Pérez Vera Sofia T.1. 1033260863 13
25 | Ramirez Cano Evelyn C.C. 1013457880 13
26 | Regino Salcedo Shaira Marcela C.C. 1062964065 13
27 | Saldarriaga Cano Maria Isabel C.C. 1017132470 13
28 | Troya Vallejo Luisa Fernanda C.C. 1128416720 13
29 | Vargas Llanos Valentina C.C. 1000635059 04




Desarrollo de médulos:
Anatomia y fisiologia humana:

El objetivo de este médulo es: reconocer la composicion, estructura, sistemas del cuerpo
humano y su funcionamiento basico, ademas de aplicar las pautas y principios generales de
liberacién miofascial y primeros auxilios en caso de necesidad a usuarios de los servicios de
estética, a través de meétodos reproductivos y productivos con honestidad, pertinencia y
responsabilidad social.

Tiene una duracion de 170 horas, hasta la fecha hemos desarrollado el 70% de la intensidad para
un total de 120. Sus clases se desarrollan con la docente Patricia Cafén Bolano.

Ejes tematicos:

Organizacion general del cuerpo humano: niveles molecular, celular y tisular del cuerpo humano,
niveles de organizacion: Elementos quimicos, Moléculas, células, tejidos, 6rganos y sistema, la
célula: composicion quimica y composicion estructural y procesos basicos, tejidos primarios,
principales sistemas del cuerpo humano (de relevancia en la estética facial y corporal), sistema
circulatorio y linfatico: Funciones y composicion general, sistema nervioso: Funciones y
composicion general, sistema endocrino: Funciones y composicion general, sistema tegumentario
(piel y anexos): Funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Fascias,
funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Mdusculos, funciones y
composicion general, sistema Musculoesquelético: Huesos, funciones y composicion general.
Nomenclatura anatéomica, anatomia por segmentos, nociones basicas de primeros auxilios
orientados a los procedimientos  estéticos.



v Informe de notas:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. DES. PRO. PRO.
1 | Alcaraz Gil Maria Alejandra 89.0 95.0 100.0 94.7%
2 | Alvarez Alvarez Katerine 96.0 89.0 93.0 92.7%
3 | Alvarez Echavarria Mariana 94.0 90.0 100.0 94.7%
4 | Berrio Velasquez Lizeth Mariana 77.0 89.0 100.0 88.7%
5 | Builes Zambrano Diana Marcela 69.0 84.0 93.0 82.0%
6 | Buitrago Vallejo Jenny Paola 63.0 90.0 93.0 82.0%
7 | Cordoba Cérdoba Thayra Sofia 83.0 84.0 100.0 89.0%
8 | Cortes Garcia Sofia 88.0 92.0 100.0 93.3%
9 | Cuartas Jaramillo Deyci Carolina 82.0 91.0 100.0 91.0%
10 | Escobar Tabares Allison 76.0 78.0 93.0 82.3%
11 | Escudero Velez Cindy Catalina 78.0 94.0 100.0 90.7%
12 | Espinosa Sepulveda Piedad Lorena 85.0 94.0 100.0 93.0%
13 | Garces Mesa Nathali 87.0 91.0 100.0 92.7%
14 | Garcia Cortes Leidy Andrea 86.0 90.0 100.0 92.0%
15 | Herrera Corrales Camila 88.0 90.0 100.0 92.7%
16 | Herrera Mejia Leidy Tatiana 81.0 87.0 100.0 89.3%
17 | Marin Gaviria Sara 88.0 94.0 100.0 94.0%
18 | Marin Londofio Ledix Yeraldin 91.0 90.0 100.0 93.7%
19 | Mejia Mufeton Luisa Fernanda 86.0 81.0 89.0 85.3%
20 | Morales Garcia Leidy Daniela 82.0 92.0 80.0 84.7%
21 | Ocampo Gonzalez Isabella 86.0 88.0 100.0 91.3%
22 | Ospina Hernandez Laura Salomé 91.0 87.0 100.0 92.7%
23 | Pérez Ospina Maria Camila 66.0 66.0 100.0 77.3%
24 | Pérez Vera Sofia 84.0 91.0 100.0 91.7%
25 | Ramirez Cano Evelyn 90.0 89.0 100.0 93.0%
26 | Regino Salcedo Shaira Marcela 64.0 87.0 87.0 79.3%
27 | Saldarriaga Cano Maria Isabel 82.0 93.0 100.0 91.7%
28 | Troya Vallejo Luisa Fernanda 79.0 89.0 100.0 89.3%
29 | Vargas Llanos Valentina 92.0 92.0 100.0 94.7%

v' Observaciones: todas las estudiantes aprobaron el médulo de formacion.




Salud y nutricion:

El objetivo de este modulo es: establecer la relacion que existe entre la alimentacion y la aparicién
de las enfermedades, ademas de discernir adecuadamente cuando una dieta o régimen
alimenticio se encuentra bien balanceada para evitar afecciones en la piel, enfermedades y
problemas de sobre peso, a través de métodos reproductivos y productivos con honestidad,
pertinencia y responsabilidad social.

Tuvo una duracion de 60 horas, sus clases se desarrollaron con la docente Patricia Carion
Bolaro.

Ejes tematicos: Definiciones, la piramide de alimentos, sistema digestivo, macronutrientes,



v Informe de notas:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. DES. PRO. PRO.
1 | Alcaraz Gil Maria Alejandra 90.0 67.0 100.0 85.7%
2 | Alvarez Alvarez Katerine 94.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
3 | Alvarez Echavarria Mariana 89.0 100.0 100.0 96.3%
4 | Berrio Velasquez Lizeth Mariana 87.0 100.0 100.0 95.7%
5 | Builes Zambrano Diana Marcela 70.0 33.0 83.0 Pendiente
6 | Buitrago Vallejo Jenny Paola 98.0 100.0 100.0 99.3%
7 | Cordoba Cérdoba Thayra Sofia 88.0 100.0 100.0 96.0%
8 | Cortes Garcia Sofia 94.0 100.0 100.0 98.0%
9 | Cuartas Jaramillo Deyci Carolina 96.0 100.0 100.0 98.7%
10 | Escobar Tabares Allison 75.0 100.0 100.0 91.7%
11 | Escudero Vélez Cindy Catalina 45.0 100.0 100.0 | Pendiente
12 | Espinosa Sepulveda Piedad Lorena 91.0 100.0 100.0 97.0%
13 | Garces Mesa Nathali 93.0 100.0 100.0 97.7%
14 | Garcia Cortes Leidy Andrea 85.0 100.0 100.0 95.0%
15 | Herrera Corrales Camila 93.0 100.0 100.0 97.7%
16 | Herrera Mejia Leidy Tatiana 93.0 100.0 100.0 97.7%
17 | Marin Gaviria Sara 98.0 100.0 100.0 99.3%
18 | Marin Londofio Ledix Yeraldin 94.0 100.0 100.0 98.0%
19 | Mejia Mufeton Luisa Fernanda 89.0 100.0 100.0 96.3%
20 | Morales Garcia Leidy Daniela 87.0 100.0 100.0 95.7%
21 | Ocampo Gonzélez Isabella 95.0 100.0 100.0 98.3%
22 | Ospina Hernandez Laura Salomé 93.0 100.0 100.0 97.7%
23 | Pérez Ospina Maria Camila 73.0 100.0 100.0 91.0%
24 | Pérez Vera Sofia 86.0 100.0 100.0 95.3%
25 | Ramirez Cano Evelyn 92.0 100.0 100.0 97.3%
26 | Regino Salcedo Shaira Marcela 93.0 100.0 100.0 97.7%
27 | Saldarriaga Cano Maria Isabel 94.0 100.0 100.0 98.0%
28 | Troya Vallejo Luisa Fernanda 96.0 100.0 100.0 98.7%
29 | Vargas Llanos Valentina 96.0 100.0 100.0 98.7%

v' Observaciones: la estudiante Escudero Vélez Cindy Catalina, tiene pendiente presentar
evaluacion final, Builes Zambrano Diana Marcela tiene pendiente subir a plataforma actividades
de practica de antropometria y balance energético.



Bioseguridad en estética:

El objetivo de este mddulo es que el estudiante implemente medidas de bioseguridad en la
prestacién de los servicios de belleza y estética, segun la normatividad legal vigente en centros
de belleza y estética.

Tuvo una duracion de 30 horas, sus clases se desarrollaron con la docente Patricia Cafion Bolano

Ejes tematicos: Normativa vigente en bioseguridad, tipos de servicios personales estética y/o
cosmética, manejo del riesgo biolégico, equipos, instrumental y utensilios empleados en
procedimientos cosméticos y /o estéticos, uso de E.P.P, identificacion de riesgos: fisicos,
quimicos y biolégicos, concepto de microbiologia, técnica de lavado de manos, manejo higiénico
de la lenceria, equipos para procesos de limpieza, desinfeccidon-sanitizacién y esterilizacion,
productos quimicos para la limpieza-desinfeccién o esterilizacién, técnica aséptica y su aplicacion
en la cosmetologia, fases de la limpieza y desinfeccion, protocolos de limpieza y desinfeccion en
superficies.

v Informe de notas



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS PRO
TAL. | EVA | MAN | PRO ESQ

1 | Alcaraz Gil Maria Alejandra 93.0 | 93.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 97.2%
2 | Alvarez Alvarez Katerine 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
3 | Alvarez Echavarria Mariana 93.0 | 93.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 97.2%
4 | Berrio Velasquez Lizeth Mariana 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 100.0%
5 | Builes Zambrano Diana Marcela 720 | 72.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 88.8%
6 | Buitrago Vallejo Jenny Paola 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 0.0

7 | Cérdoba Coérdoba Thayra Sofia 77.0 | 77.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.8%
8 | Cortes Garcia Sofia 87.0 | 87.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.8%
9 | Cuartas Jaramillo Deyci Carolina 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
10 | Escobar Tabares Allison 75.0 | 75.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.0%
11 | Escudero Vélez Cindy Catalina 90.0 | 90.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
12 | Espinosa Sepulveda Piedad Lorena 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
13 | Garces Mesa Nathali 77.0 | 77.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.8%
14 | Garcia Cortes Leidy Andrea 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
15 | Herrera Corrales Camila 90.0 | 90.0 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
16 | Herrera Mejia Leidy Tatiana 90.0 | 90.0 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
17 | Marin Gaviria Sara 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
18 | Marin Londofio Ledix Yeraldin 82.0 | 82.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 92.8%
19 | Mejia Mufeton Luisa Fernanda 85.0 | 85.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.0%
20 | Morales Garcia Leidy Daniela 93.0 | 93.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 97.2%
21 | Ocampo Gonzalez Isabella 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
22 | Ospina Hernandez Laura Salomé 95.0 | 95.0 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
23 | Pérez Ospina Maria Camila 67.0 | 67.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 86.8%
24 | Pérez Vera Sofia 85.0 | 85.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.0%
25 | Ramirez Cano Evelyn 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
26 | Regino Salcedo Shaira Marcela 88.0 | 88.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 95.2%
27 | Saldarriaga Cano Maria Isabel 90.0 | 90.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
28 | Troya Vallejo Luisa Fernanda 90.0 | 90.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
29 | Vargas Llanos Valentina 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%

v' Observaciones: la estudiante Buitrago Vallejo Jenny Paola, tiene pendiente presentar la actividad
de esquema o ruta para el manejo de residuos.




Tratamientos faciales:

El objetivo de este modulo es: realizar tratamientos faciales no invasivos y de naturaleza no
cruenta con base en una valoracion y protocolo estético.

Tiene una duracién de 180 horas, se desarrolla de manera presencial de lunes a viernes, en
horario de 2:00pm a 5:15pm, con la docente Patricia Canon Bolafo. Hasta la fecha hemos
desarrollado el 50% de las horas para un total de 90 horas.

Ejes tematicos:

La piel y anexos, caracteristicas de la piel normal del rostro y cuello, tipologia y estados cutaneos,
semiologia y patologia de la piel, quimica cosmética: manejo legal vigente del ejercicio y uso de
la aparatologia de uso estético. (resolucion 3924 de 2005), Electroestética aplicada a los
tratamientos estéticos faciales, aparatologia de uso estético aplicada en los protocolos
cosmetolégico, técnicas de limpieza y preparacion de la piel, técnicas manuales faciales: masaje
facial y drenaje linfatico manual facial, estados de la piel y tratamientos estéticos faciales,
pigmentacién cutanea, el sistema digestivo, los macronutrientes (carbohidratos, lipidos,
proteinas, vitaminas, minerales y oligoelementos), el metabolismo: (metabolismo corporal y
balance energético). Antropometria (IMC, peso/talla, contextura, masa corporal), técnicas de
diagnéstico: fundamentos y aplicaciones, equipos y medios especificos para el estudio de las
caracteristicas y condiciones del usuario: lampara de wood y lupa, tipos de registros elementos
del protocolo, procesos, secuencia, tiempos, medios técnicos, equipos y criterios para la
evaluacién de resultados.



Entrega de Kit

El 14 de julio de 2026, se hizo entrega del kit de tratamientos faciales conformado por los

siguientes productos:

1 leche limpiadora 1 neutralizante acido Copa facial

1 pasta acida 1 clean touch 2 peeling

1 ténico aloe vera 1 bifasico 2 b+x

1 ténico piel grasa 1 mascarilla de lodo 2 colageno

1 serum niacinamida 1 probidtico 2 centella asiatica
1 serum bio - retinol Extractores * 4 2 hidraflash

1 mascarilla kiwy

Baja lenguas * 100

2 silico organico

1 mascarilla de durazno

Hisopos *50

10 capsulas nevada

1 mascairilla azul

Toallas desechables

1 elastina

1 cripes

Gorros

15 fichas

1 cristal de sabila

2 recipientes + espatula

1 glicol al 10%

1 mascarilla de
caléndula

1 brocha lengua gato

1 gasa no tejida

1 gel amamelis

1 balero y balaca

1 aguinato

1 venda de yeso

4 extrapleras

1 tabla de facial

1 serum

4 sabanas

1 rodillo de facial

1 mascairilla blanca

1 caja de guantes

1 mortero

1 bafio espumoso

vitamina E 9 velos 1 brocha abanico
1 acido silicilico 1 pomis 1 bloksol gel

1 acido kojico 5% parafina 30 tapabocas

1 acido mandel 30% gasa 1 gorro de tela

v" Anexo acta de entrega







Grupo N°2: iniciaron su programa técnico el 16 de marzo de 2026 en horario de 10:15am a
1:30pm. Hasta la fecha han desarrollado los siguientes médulos de formacion con su respectiva

intensidad horaria.

Médulo Intensidad horaria
Anatomia y fisiologia humana 120 horas
Salud y nutricion 60 horas
Bioseguridad en la estética 30 horas
Tratamientos faciales 90 horas.
Horas desarrolladas hasta la fecha 300 horas
Relacién de estudiantes
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM |OBSERVACIONES
1 | Alvarez Alvarez Ana Sofia C.C. 1020112640 04
2 | Alvarez Sanchez Shirley Vanessa C.C. 1017201961 70
3 | Arroyave Castafieda Salomé T.1. 1028141321 70
4 | Cadavid Marin Mariana C.C. 1027801800 70
5 | Cardona Henao Enllyra C.C. 1017925680 70
6 |Diosa Vera Ana Maria C.C. 1001133399 70
7 | Espinosa Tejada Mariana C.C. 1013461078 70
8 | Franco Galvis Anlly Dayana C.C. 1025761625 04
9 | Giraldo Ulloa Salome C.C. 1094912331 70
10 | Gbmez Arteaga Saray T.1. 1027804822 70
11 | Gbmez Granados Sayoba T.1. 1027806257 70
12 | Hernandez Gémez Yolanda Carolina | C.C. 1067164316 70
) o 70 Se traslado para el
13 | Jaramillo Laura Cristina T.1. 1023634612 horario de las
2:00pm, grupo N°3
14 | Ledn Lujan Daniela C.C. 1027803612 70
15 | Loaiza Zuluaga Weslly Daiana C.C. 1025649918 70




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COoM
16 Marulanda Echavarria Maria C.C. 1000538358 70
Fernanda
17 | Mejia Acevedo Sofia T.I. 1013461655 70
18 | Mena Lozano Rosaura C.C. 1000538865 70
19 | Mendoza Zarza Orladis C.C. 1005709640 70
20 | Montanchez Correa Samantha T.1. 1032014607 04
21 | Moreno Morales Angie Alexandra C.C. 1152469935 70
22 | Muinoz Calle Erika Tatiana C.C. 1152446540 70
23 | Mufoz Giraldo Maribel C.C. 41959417 70
24 | Mufioz Morales Deyci Yurani C.C. 1037610290 70
25 | Ospina Castro Yessica Viviana C.C. 1152190286 70
26 | Pérez Piedrahita Isabella T.l. 1025654357 04
27 | Restrepo Castano Cindy Lorena C.C. 1128403891 70
28 | Suaza Zuluaga Jackeline C.C. 1152459272 70
29 | Toro Alvarez Marian Gabriela C.C. 1022006801 04
30 | Vergara Cano Maria José C.C. 1023592244 04
31 | Villada Castrillon Maria Angel T.1. 1018247035 04




Desarrollo de médulos:
Anatomia y fisiologia humana:

El objetivo de este médulo es: reconocer la composicion, estructura, sistemas del cuerpo
humano y su funcionamiento basico, ademas de aplicar las pautas y principios generales de
liberacién miofascial y primeros auxilios en caso de necesidad a usuarios de los servicios de
estética, a través de meétodos reproductivos y productivos con honestidad, pertinencia y
responsabilidad social.

Tiene una duracion de 170 horas, hasta la fecha hemos desarrollado el 70% de la intensidad para
un total de 120. Sus clases se desarrollan con la docente Patricia Cafén Bolano.

Ejes tematicos:

Organizacion general del cuerpo humano: niveles molecular, celular y tisular del cuerpo humano,
niveles de organizacion: Elementos quimicos, Moléculas, células, tejidos, 6rganos y sistema, la
célula: composicion quimica y composicion estructural y procesos basicos, tejidos primarios,
principales sistemas del cuerpo humano (de relevancia en la estética facial y corporal), sistema
circulatorio y linfatico: Funciones y composicion general, sistema nervioso: Funciones y
composicion general, sistema endocrino: Funciones y composicion general, sistema tegumentario
(piel y anexos): Funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Fascias,
funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Mdusculos, funciones y
composicion general, sistema Musculoesquelético: Huesos, funciones y composicion general.
Nomenclatura anatéomica, anatomia por segmentos, nociones basicas de primeros auxilios
orientados a los procedimientos  estéticos.



Informe de notas:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. | DES. PRO. PRO.
1 | Alvarez Alvarez Ana Sofia 79.0 71.0 100.0 83.3%
2 | Alvarez Sanchez Shirley Vanessa 85.0 86.0 100.0 90.3%
3 | Arroyave Castafieda Salomé 92.0 93.0 100.0 95.0%
4 | Cadavid Marin Mariana 77.0 94.0 100.0 90.3%
5 | Cardona Henao Enllyra 76.0 76.0 100.0 84.0%
6 | Diosa Vera Ana Maria 85.0 94.0 93.0 90.7%
7 | Espinosa Tejada Mariana 82.0 90.0 100.0 90.7%
8 | Franco Galvis Anlly Dayana 95.0 97.0 100.0 97.3%
9 | Giraldo Ulloa Salome 89.0 87.0 100.0 92.0%
10 | Gémez Arteaga Saray 91.0 96.0 100.0 95.7%
11 | Gémez Granados Sayoba 92.0 93.0 100.0 95.0%
12 | Hernandez Gémez Yolanda Carolina 88.0 85.0 100.0 91.0%
13 | Jaramillo Laura Cristina 78.0 75.0 75.0 76.0%
14 | Ledn Lujan Daniela 90.0 94.0 100.0 94.7%
15 | Loaiza Zuluaga Weslly Daiana 87.0 82.0 93.0 87.3%
16 | Marulanda Echavarria Maria Fernanda 93.0 98.0 100.0 97.0%
17 | Mejia Acevedo Sofia 90.0 95.0 100.0 95.0%
18 | Mena Lozano Rosaura 91.0 91.0 100.0 94.0%
19 | Mendoza Zarza Orladis 89.0 86.0 87.0 87.3%
20 | Montanchez Correa Samantha 81.0 92.0 91.0 88.0%
21 | Moreno Morales Angie Alexandra 76.0 88.0 100.0 88.0%
22 | Muhnoz Calle Erika Tatiana 86.0 93.0 100.0 93.0%
23 | Munoz Giraldo Maribel 85.0 89.0 100.0 91.3%
24 | Munoz Morales Deyci Yurani 81.0 86.0 100.0 89.0%
25 | Ospina Castro Yessica Viviana 86.0 69.0 93.0 82.7%
26 | Pérez Piedrahita Isabella 79.0 91.0 100.0 90.0%
27 | Restrepo Castafio Cindy Lorena 80.0 90.0 100.0 90.0%
28 | Suaza Zuluaga Jackeline 86.0 91.0 87.0 88.0%
29 | Toro Alvarez Marian Gabriela 80.0 86.0 100.0 88.7%
30 | Vergara Cano Maria José 87.0 95.0 100.0 94.0%
31 | Villada Castrillon Maria Angel 89.0 90.0 100.0 93.0%

v' Observaciones: todas las estudiantes aprobaron el médulo de formacion.




Salud y nutricion:

El objetivo de este modulo es: establecer la relacion que existe entre la alimentacion y la aparicién
de las enfermedades, ademas de discernir adecuadamente cuando una dieta o régimen
alimenticio se encuentra bien balanceada para evitar afecciones en la piel, enfermedades y
problemas de sobre peso, a través de métodos reproductivos y productivos con honestidad,
pertinencia y responsabilidad social.

Tuvo una duracion de 60 horas, sus clases se desarrollaron con la docente Patricia Carion
Bolaro.

Ejes tematicos: Definiciones, la piramide de alimentos, sistema digestivo, macronutrientes,
micronutrientes, metabolismo.

v Informe de notas:



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. | DES. PRO. PRO.
1 | Alvarez Alvarez Ana Sofia 93.0 | 100.0 | 100.0 97.7%
2 | Alvarez Sanchez Shirley Vanessa 94.0 100.0 100.0 98.0%
3 | Arroyave Castafieda Salomé 93.0 100.0 100.0 97.7%
4 | Cadavid Marin Mariana 94.0 100.0 100.0 98.0%
5 | Cardona Henao Enllyra 70.0 100.0 100.0 90.0%
6 | Diosa Vera Ana Maria 90.0 100.0 100.0 96.7%
7 | Espinosa Tejada Mariana 86.0 100.0 100.0 95.3%
8 | Franco Galvis Anlly Dayana 96.0 100.0 100.0 98.7%
9 | Giraldo Ulloa Salome 98.0 100.0 100.0 99.3%
10 | Gémez Arteaga Saray 92.0 100.0 100.0 97.3%
11 | Gémez Granados Sayoba 99.0 100.0 100.0 99.7%
12 | Hernandez Gémez Yolanda Carolina 95.0 100.0 100.0 98.3%
13 | Jaramillo Laura Cristina 99.0 100.0 100.0 99.7%
14 | Ledn Lujan Daniela 99.0 100.0 83.0 94.0%
15 | Loaiza Zuluaga Weslly Daiana 96.0 100.0 100.0 98.7%
16 | Marulanda Echavarria Maria Fernanda 94.0 100.0 100.0 98.0%
17 | Mejia Acevedo Sofia 92.0 100.0 100.0 97.3%
18 | Mena Lozano Rosaura 97.0 100.0 100.0 99.0%
19 | Mendoza Zarza Orladis 86.0 100.0 100.0 95.3%
20 | Montanchez Correa Samantha 99.0 100.0 100.0 99.7%
21 | Moreno Morales Angie Alexandra 91.0 100.0 100.0 97.0%
22 | Munoz Calle Erika Tatiana 98.0 67.0 83.0 82.7%
23 | Munoz Giraldo Maribel 98.0 67.0 100.0 88.3%
24 | Munoz Morales Deyci Yurani 76.0 100.0 100.0 92.0%
25 | Ospina Castro Yessica Viviana 86.0 100.0 100.0 95.3%
26 | Pérez Piedrahita Isabella 93.0 100.0 100.0 97.7%
27 | Restrepo Castafio Cindy Lorena 95.0 100.0 100.0 98.3%
28 | Suaza Zuluaga Jackeline 91.0 100.0 100.0 97.0%
29 | Toro Alvarez Marian Gabriela 93.0 100.0 100.0 97.7%
30 | Vergara Cano Maria José 84.0 100.0 100.0 94.7%
31 | Villada Castrillon Maria Angel 93.0 100.0 100.0 97.7%

v"  Observaciones: todas las estudiantes aprobaron el médulo de formacion.




Bioseguridad en estética:

El objetivo de este mddulo es que el estudiante implemente medidas de bioseguridad en la
prestacién de los servicios de belleza y estética, segun la normatividad legal vigente en centros
de belleza y estética.

Tuvo una duracion de 30 horas, sus clases se desarrollaron con la docente Patricia Cafion Bolano

Ejes tematicos: Normativa vigente en bioseguridad, tipos de servicios personales estética y/o
cosmética, manejo del riesgo biolégico, equipos, instrumental y utensilios empleados en
procedimientos cosméticos y /o estéticos, uso de E.P.P, identificacion de riesgos: fisicos,
quimicos y biolégicos, concepto de microbiologia, técnica de lavado de manos, manejo higiénico
de la lenceria, equipos para procesos de limpieza, desinfeccidon-sanitizacién y esterilizacion,
productos quimicos para la limpieza-desinfeccién o esterilizacién, técnica aséptica y su aplicacion
en la cosmetologia, fases de la limpieza y desinfeccion, protocolos de limpieza y desinfeccion en
superficies.

v Informe de notas



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS PRO
TAL. | EVA | MAN | PRO ESQ

1 | Alcaraz Gil Maria Alejandra 93.0 | 93.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 97.2%
2 | Alvarez Alvarez Katerine 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
3 | Alvarez Echavarria Mariana 93.0 | 93.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 97.2%
4 | Berrio Velasquez Lizeth Mariana 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 100.0%
5 | Builes Zambrano Diana Marcela 720 | 72.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 88.8%
6 | Buitrago Vallejo Jenny Paola 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 0.0

7 | Cérdoba Coérdoba Thayra Sofia 77.0 | 77.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.8%
8 | Cortes Garcia Sofia 87.0 | 87.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.8%
9 | Cuartas Jaramillo Deyci Carolina 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
10 | Escobar Tabares Allison 75.0 | 75.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.0%
11 | Escudero Vélez Cindy Catalina 90.0 | 90.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
12 | Espinosa Sepulveda Piedad Lorena 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
13 | Garces Mesa Nathali 77.0 | 77.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.8%
14 | Garcia Cortes Leidy Andrea 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
15 | Herrera Corrales Camila 90.0 | 90.0 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
16 | Herrera Mejia Leidy Tatiana 90.0 | 90.0 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
17 | Marin Gaviria Sara 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
18 | Marin Londofio Ledix Yeraldin 82.0 | 82.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 92.8%
19 | Mejia Mufeton Luisa Fernanda 85.0 | 85.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.0%
20 | Morales Garcia Leidy Daniela 93.0 | 93.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 97.2%
21 | Ocampo Gonzalez Isabella 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
22 | Ospina Hernandez Laura Salomé 95.0 | 95.0 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
23 | Pérez Ospina Maria Camila 67.0 | 67.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 86.8%
24 | Pérez Vera Sofia 85.0 | 85.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.0%
25 | Ramirez Cano Evelyn 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
26 | Regino Salcedo Shaira Marcela 88.0 | 88.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 95.2%
27 | Saldarriaga Cano Maria Isabel 90.0 | 90.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
28 | Troya Vallejo Luisa Fernanda 90.0 | 90.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.0%
29 | Vargas Llanos Valentina 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%

v' Observaciones: la estudiante Buitrago Vallejo Jenny Paola, tiene pendiente presentar actividades.




Tratamientos faciales:

El objetivo de este mddulo es: realizar tratamientos faciales no invasivos y de naturaleza no
cruenta con base en una valoracion y protocolo estético.

Tiene una duracion de 180 horas, se desarrolla de manera presencial de lunes a viernes, en
horario de 2:00pm a 5:15pm, con la docente Patricia Canon Bolafo. Hasta la fecha hemos
desarrollado el 50% de las horas para un total de 90 horas.

Ejes tematicos:

La piel y anexos, caracteristicas de la piel normal del rostro y cuello, tipologia y estados cutaneos,
semiologia y patologia de la piel, quimica cosmética: manejo legal vigente del ejercicio y uso de
la aparatologia de uso estético. (resolucion 3924 de 2005), Electroestética aplicada a los
tratamientos estéticos faciales, aparatologia de uso estético aplicada en los protocolos
cosmetolégico, técnicas de limpieza y preparacion de la piel, técnicas manuales faciales: masaje
facial y drenaje linfatico manual facial, estados de la piel y tratamientos estéticos faciales,
pigmentacion cutanea, el sistema digestivo, los macronutrientes (carbohidratos, lipidos,
proteinas, vitaminas, minerales y oligoelementos), el metabolismo: (metabolismo corporal y
balance energético). Antropometria (IMC, peso/talla, contextura, masa corporal), técnicas de
diagnéstico: fundamentos y aplicaciones, equipos y medios especificos para el estudio de las
caracteristicas y condiciones del usuario: lampara de wood y lupa, tipos de registros elementos
del protocolo, procesos, secuencia, tiempos, medios técnicos, equipos y criterios para la
evaluacion de resultados.



Entrega de Kit

El 14 de julio de 2026, se hizo entrega del kit de tratamientos faciales conformado por los

siguientes productos:

1 leche limpiadora 1 neutralizante acido Copa facial

1 pasta acida 1 clean touch 2 peeling

1 ténico aloe vera 1 bifasico 2 b+x

1 ténico piel grasa 1 mascarilla de lodo 2 colageno

1 serum niacinamida 1 probidtico 2 centella asiatica
1 serum bio - retinol Extractores * 4 2 hidraflash

1 mascarilla kiwy

Baja lenguas * 100

2 silico organico

1 mascarilla de durazno

Hisopos *50

10 capsulas nevada

1 mascairilla azul

Toallas desechables

1 elastina

1 cripes

Gorros

15 fichas

1 cristal de sabila

2 recipientes + espatula

1 glicol al 10%

1 mascarilla de
caléndula

1 brocha lengua gato

1 gasa no tejida

1 gel amamelis

1 balero y balaca

1 aguinato

1 venda de yeso

4 extrapleras

1 tabla de facial

1 serum

4 sabanas

1 rodillo de facial

1 mascairilla blanca

1 caja de guantes

1 mortero

1 bafio espumoso

vitamina E 9 velos 1 brocha abanico
1 acido silicilico 1 pomis 1 bloksol gel

1 acido kojico 5% parafina 30 tapabocas

1 acido mandel 30% gasa 1 gorro de tela

v" Anexo acta de entrega







Grupo N°3: iniciaron su programa técnico el 18 de marzo de 2026 en horario de 2:00pm a 5:15pm.
Hasta la fecha han desarrollado los siguientes médulos de formacion con su respectiva intensidad

horaria.

Médulo Intensidad horaria
Técnicas de estudio 30 horas

Anatomia y fisiologia humana 120 horas

Salud y nutricién 60 horas

Bioseguridad en la estética 30 horas

Tratamientos faciales 54 horas.

Horas desarrolladas hasta la fecha 294 horas

Relaciéon de estudiantes

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM OBSERVACIONES
1 | Acevedo Rodas Yulissa C.C. 1017253519 06
2 | Cabrera Manrique Melany T.l. 1054553455 04
3 | Catafio Pineda Erika Biviana C.C. 1036628173 06
4 | Contreras Flérez Manuela C.C. 1018233054 06
5 | Cortes Quintero Mariangel T.1. 1018241152 04
6 |De La Cruz Suarez Valery Liz C.C. 1001947006 06
7 | Duran Mejia Yuliet Carolina C.C. 1128388032 06
8 | Durango Vanegas Maria Camila C.C. 1023628430 06
9 | Escobar Torres Valeria T.1. 1018244837 06
10 | Gonzalez Meléndez Daniela C.C. 1111659210 06
11| Henao Carvajal Karoline Andrea T.1. 1011399099 04
12 | Henao Carvajal Melany Andrea T.1. 1011399098 04
13 | Jurado Zapata Yeraldin C.C. 1152683974 06
14 | Le6n Zapata Luisa Maria C.C. 1091203687 13
15| Liberato Isaza Emily C.C. 1023633515 06
16 | Loaiza Cardona Yuleidy Tatiana C.C. 1037650077 06
17 | Mejia Gallego Kelly Johana C.C. 1128403370 06
18 | Ortiz Montoya Nicol C.C. 1033184018 06
19 | Patifio Zapata Sara Maria T.l. 1023527656 06
20 | Rendon Jiménez Luisa Fernanda |C.C. 1152697282 06




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO coM OBSERVACIONES

21| Restrepo Zapata Lorena C.C. 1033177691 06

22 | Rivas Gutiérrez Sara Daniela C.C. 1017928654 06

23 | Rodriguez Porras Yesenia Maria | T.l. 1018345336 06

24 | Ruiz Zapata Ruby Alexandra C.C. 43268075 06

25 | Sepulveda Arango Hilary C.C. 1018230811 06

26 | Sierra Correa Nicole T.l. 1020225520 13

13 Se retiro del programa

el 21/07_/2026 hizo

27 | Torres Acevedo Valentina C.C. 1020222853 devolucion del
uniforme, carné y
carpeta con
documentos.

28| Valdés Zuleta Karem Liseth C.C. 1013339066 06

29 | Vasquez Vega Yoselin Dayana T.1. 1143341415 06

30 | Vivas Mejia Carolina C.C. 1025648891 04




Técnicas de estudio:

El objetivo de este modulo: aplicar diferentes estrategias para apropiarse del conocimiento,
mejorar su concentracién y el rendimiento académico, utilizando métodos reproductivos con
interés y eficacia.

Tuvo una duracién de 30 horas y sus clases fueron desarrolladas por la docente Ana Cecilia
Arboleda Munera.

Ejes tematicos: el cerebro triadico, lectura comprensiva, la silaba, palabra, oracion y parrafo,
tipos de textos. (Narrativo, descriptivo, expositivo, argumentativo), lectura comprensiva,
comprension lectora, la idea principal, tipo de textos, el subrayado, resumen y esquematizaciones
como técnicas de estudio, el cuadro sindptico, las inteligencias multiples, estrategias para mejorar
la comprension lectora: memoria y concentracion, estrategias para preparar un examen.



Informe de notas

N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

Tal | Eva | Com. | Esq. | Téc Por Prom.
1 | Acevedo Rodas Yulissa 96.0 | 100.0 | 100.0 | 92.0 | 96.0 | 96.0 | 96.7%
2 | Cabrera Manrique Melany 66.0 | 40.0 | 96.0 96.0 | 70.0 | 100.0
3 | Catafio Pineda Erika Biviana 94.0 | 100.0 | 100.0 | 94.0 | 96.0 | 100.0 | 97.3%
4 | Contreras Florez Manuela 38.0 | 40.0 | 96.0 94.0 |70.0 |92.0
5 | Cortes Quintero Mariangel 76.0 | 60.0 | 100.0 | 92.0 |90.0 |96.0 | 85.7%
6 | De La Cruz Suarez Valery Liz 70.0 | 60.0 | 96.0 96.0 |92.0 |96.0 | 85.0%
7 | Duran Mejia Yuliet Carolina 86.0 | 100.0 | 100.0 | 94.0 | 96.0 | 80.0 | 92.7%
8 | Durango Vanegas Maria Camila 96.0 | 60.0 | 100.0 | 96.0 | 90.0 | 100.0 | 90.3%
9 | Escobar Torres Valeria 78.0 | 60.0 | 96.0 94.0 |96.0 |96.0 | 86.7%
10 | Gonzélez Meléndez Daniela 12.0 | 30.0 | 60.0 96.0 | 70.0 |90.0
11 | Henao Carvajal Karoline Andrea 82.0 | 100.0 | 100.0 | 92.0 96.0 | 96.0 | 94.3%
12 | Henao Carvajal Melany Andrea 84.0 | 70.0 | 100.0 | 92.0 |96.0 |94.0 | 89.3%
13 | Jurado Zapata Yeraldin 94.0 | 60.0 | 96.0 94.0 |92.0 | 100.0 | 89.3%
14 | Leon Zapata Luisa Maria 86.0 | 100.0 | 80.0 94.0 |96.0 |100.0|92.7%
15 | Liberato Isaza Emily 66.0 | 60.0 | 80.0 940 | 920 |96.0 |81.3%
16 | Loaiza Cardona Yuleidy Tatiana 88.0 | 60.0 | 96.0 96.0 | 92.0 | 96.0 | 88.0%
17 | Mejia Gallego Kelly Johana 80.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 96.0 | 96.0 | 94.7%
18 | Ortiz Montoya Nicol 72.0 | 100.0 | 96.0 94.0 |96.0 [90.0 |91.3%
19 | Patifio Zapata Sara Maria 48.0 | 96.0 | 80.0 92.0 [96.0 |94.0
20 | Rendon Jimenez Luisa Fernanda 80.0 | 60.0 | 100.0 | 92.0 |80.0 |96.0 | 84.7%
21 | Restrepo Zapata Lorena 76.0 | 100.0 | 100.0 | 92.0 | 96.0 | 96.0 | 93.3%
22 | Rivas Gutiérrez Sara Daniela 90.0 | 60.0 | 100.0 | 96.0 |92.0 | 96.0 | 89.0%
23 | Rodriguez Porras Yesenia Maria 82.0 | 60.0 | 100.0 | 96.0 | 76.0 | 96.0 | 85.0%
24 | Ruiz Zapata Ruby Alexandra 70.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 96.0 | 100.0 | 93.7%
25 | Sepulveda Arango Hilary 60.0 | 70.0 | 96.0 92.0 |92.0 |92.0 | 83.7%
26 | Sierra Correa Nicole 60.0 | 94.0 | 100.0 | 96.0 | 96.0 | 90.0 | 89.3%
27 | Torres Acevedo Valentina 74.0 | 90.0 | 80.0 94.0 | 96.0 | 100.0 | 89.0%
28 | Valdés Zuleta Karem Liseth 88.0 | 60.0 | 80.0 96.0 |80.0 |96.0 | 83.3%
29 | Vasquez Vega Yoselin Dayana 84.0 | 80.0 | 0.0 96.0 |90.0 |60.0 |g
30 | Vivas Mejia Carolina 74.0 | 60.0 | 80.0 940 | 920 |96.0 | 82.7%

v' Observaciones: estudiantes pendientes de evaluacion final: Cabrera Manrique Melany, Contreras
Flérez Manuela, Gonzalez Meléndez Daniela, Patifio Zapata Sara Maria y pendiente de la actividad
de produccién de textos Vasquez Vega Yoselin Dayana.



Desarrollo de médulos:
Anatomia y fisiologia humana:

El objetivo de este médulo es: reconocer la composicion, estructura, sistemas del cuerpo
humano y su funcionamiento basico, ademas de aplicar las pautas y principios generales de
liberacién miofascial y primeros auxilios en caso de necesidad a usuarios de los servicios de
estética, a través de meétodos reproductivos y productivos con honestidad, pertinencia y
responsabilidad social.

Tiene una duracion de 170 horas, hasta la fecha hemos desarrollado el 70% de la intensidad para
un total de 120. Sus clases se desarrollan con la docente Patricia Cafén Bolano.

Ejes tematicos:

Organizacion general del cuerpo humano: niveles molecular, celular y tisular del cuerpo humano,
niveles de organizacion: Elementos quimicos, Moléculas, células, tejidos, 6rganos y sistema, la
célula: composicion quimica y composicion estructural y procesos basicos, tejidos primarios,
principales sistemas del cuerpo humano (de relevancia en la estética facial y corporal), sistema
circulatorio y linfatico: Funciones y composicion general, sistema nervioso: Funciones y
composicion general, sistema endocrino: Funciones y composicion general, sistema tegumentario
(piel y anexos): Funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Fascias,
funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Mdusculos, funciones y
composicion general, sistema Musculoesquelético: Huesos, funciones y composicion general.
Nomenclatura anatéomica, anatomia por segmentos, nociones basicas de primeros auxilios
orientados a los procedimientos  estéticos.

v Informe de notas:



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. DES. PRO. PRO.
1 | Acevedo Rodas Yulissa 95.0 92.0 99.0 95.3%
2 | Cabrera Manrique Melany 87.0 88.0 97.0 90.7%
3 | Catafio Pineda Erika Biviana 91.0 97.0 100.0 96.0%
4 | Contreras Flérez Manuela 80.0 91.0 96.0 89.0%
5 | Cortes Quintero Mariangel 90.0 84.0 90.0 88.0%
6 | De La Cruz Suarez Valery Liz 91.0 92.0 80.0 87.7%
7 | Duran Mejia Yuliet Carolina 78.0 81.0 97.0 85.3%
8 | Durango Vanegas Maria Camila 92.0 91.0 100.0 94.3%
9 | Escobar Torres Valeria 93.0 97.0 98.0 96.0%
10 | Gonzalez Meléndez Daniela 79.0 80.0 76.0 78.3%
11 | Henao Carvajal Karoline Andrea 93.0 91.0 89.0 91.0%
12 | Henao Carvajal Melany Andrea 90.0 92.0 60.0 80.7%
13 | Jurado Zapata Yeraldin 88.0 94.0 79.0 87.0%
14 | Ledn Zapata Luisa Maria 89.0 91.0 96.0 92.0%
15 | Liberato Isaza Emily 82.0 83.0 100.0 88.3%
16 | Loaiza Cardona Yuleidy Tatiana 83.0 89.0 99.0 90.3%
17 | Mejia Gallego Kelly Johana 85.0 86.0 100.0 90.3%
18 | Ortiz Montoya Nicol 94.0 96.0 89.0 93.0%
19 | Patifio Zapata Sara Maria 90.0 96.0 99.0 95.0%
20 | Rendon Jiménez Luisa Fernanda 92.0 92.0 100.0 94.7%
21 | Restrepo Zapata Lorena 83.0 90.0 93.0 88.7%
22 | Rivas Gutiérrez Sara Daniela 90.0 94.0 99.0 94.3%
23 | Rodriguez Porras Yesenia Maria 85.0 89.0 98.0 90.7%
24 | Ruiz Zapata Ruby Alexandra 89.0 92.0 100.0 93.7%
25 | Sepulveda Arango Hilary 87.0 89.0 99.0 91.7%
26 | Sierra Correa Nicole 91.0 89.0 93.0 91.0%
27 | Torres Acevedo Valentina 84.0 85.0 100.0 89.7%
28 | Valdés Zuleta Karem Liseth 79.0 92.0 99.0 90.0%
29 | Vasquez Vega Yoselin Dayana 84.0 96.0 95.0 91.7%
30 | Vivas Mejia Carolina 79.0 91.0 92.0 87.3%

v' Observaciones: notas parciales de este médulo de formacion.




Salud y nutricion:

El objetivo de este modulo es: establecer la relacion que existe entre la alimentacion y la aparicién
de las enfermedades, ademas de discernir adecuadamente cuando una dieta o régimen
alimenticio se encuentra bien balanceada para evitar afecciones en la piel, enfermedades y
problemas de sobre peso, a través de métodos reproductivos y productivos con honestidad,
pertinencia y responsabilidad social.

Tuvo una duracion de 60 horas, sus clases se desarrollaron con la docente Patricia Carion
Bolaro.

Ejes tematicos: Definiciones, la piramide de alimentos, sistema digestivo, macronutrientes,
micronutrientes, metabolismo.

v Informe de notas:



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS
CON. DES. PRO. PRO.

1 | Acevedo Rodas Yulissa 96.0 100.0 100.0 98.7%
2 | Cabrera Manrique Melany 45.0 100.0 83.0

3 | Catafio Pineda Erika Biviana 98.0 67.0 100.0 88.3%
4 | Contreras Flérez Manuela 95.0 100.0 100.0 98.3%
5 | Cortes Quintero Mariangel 98.0 100.0 100.0 99.3%
6 | De La Cruz Suarez Valery Liz 80.0 100.0 100.0 93.3%
7 | Duran Mejia Yuliet Carolina 76.0 67.0 100.0 81.0%
8 | Durango Vanegas Maria Camila 92.0 100.0 83.0 91.7%
9 | Escobar Torres Valeria 98.0 100.0 100.0 99.3%
10 | Gonzalez Meléndez Daniela 99.0 67.0 67.0 77.7%
11 | Henao Carvajal Karoline Andrea 91.0 67.0 67.0 75.0%
12 | Henao Carvajal Melany Andrea 93.0 33.0 83.0

13 | Jaramillo Laura Cristina 45.0 33.0 83.0

14 | Jurado Zapata Yeraldin 98.0 100.0 100.0 99.3%
15 | Ledn Zapata Luisa Maria 94.0 100.0 100.0 98.0%
16 | Liberato Isaza Emily 91.0 100.0 100.0 97.0%
17 | Loaiza Cardona Yuleidy Tatiana 86.0 100.0 100.0 95.3%
18 | Mejia Gallego Kelly Johana 85.0 100.0 100.0 95.0%
19 | Ortiz Montoya Nicol 99.0 100.0 83.0 94.0%
20 | Patifio Zapata Sara Maria 97.0 100.0 100.0 99.0%
21 | Rendon Jiménez Luisa Fernanda 99.0 100.0 100.0 99.7%
22 | Restrepo Zapata Lorena 98.0 100.0 100.0 99.3%
23 | Rivas Gutiérrez Sara Daniela 100.0 | 100.0 100.0 100.0%
24 | Rodriguez Porras Yesenia Maria 95.0 100.0 100.0 98.3%
25 | Ruiz Zapata Ruby Alexandra 99.0 100.0 100.0 99.7%
26 | Sepulveda Arango Hilary 99.0 100.0 100.0 99.7%
27 | Sierra Correa Nicole 91.0 100.0 100.0 97.0%
28 | Torres Acevedo Valentina 76.0 100.0 100.0 92.0%
29 | Valdés Zuleta Karem Liseth 74.0 100.0 100.0 91.3%
30 | Vasquez Vega Yoselin Dayana 93.0 100.0 100.0 97.7%
31 | Vivas Mejia Carolina 88.0 100.0 83.0 90.3%

Observaciones: las estudiantes: Cabrera Manrique Melany, Henao Carvajal Melany Andrea y

Jaramillo Laura Cristina, estan pendiente de presentar actividades.




Bioseguridad en estética:

El objetivo de este mddulo es que el estudiante implemente medidas de bioseguridad en la
prestacién de los servicios de belleza y estética, segun la normatividad legal vigente en centros
de belleza y estética.

Tuvo una duracion de 30 horas, sus clases se desarrollaron con la docente Patricia Cafion Bolano

Ejes tematicos: Normativa vigente en bioseguridad, tipos de servicios personales estética y/o
cosmética, manejo del riesgo biolégico, equipos, instrumental y utensilios empleados en
procedimientos cosméticos y /o estéticos, uso de E.P.P, identificacion de riesgos: fisicos,
quimicos y biolégicos, concepto de microbiologia, técnica de lavado de manos, manejo higiénico
de la lenceria, equipos para procesos de limpieza, desinfeccidon-sanitizacién y esterilizacion,
productos quimicos para la limpieza-desinfeccién o esterilizacién, técnica aséptica y su aplicacion
en la cosmetologia, fases de la limpieza y desinfeccion, protocolos de limpieza y desinfeccion en
superficies.

v Informe de notas



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS PRO
TAL. | EVA | MAN | PRO ESQ
1 | Acevedo Rodas Yulissa 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
2 | Cabrera Manrique Melany 91.0 | 91.0 | 100.0 | 100.0 0.0
3 | Catafio Pineda Erika Biviana 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
4 | Contreras Florez Manuela 92.0 | 92.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 96.8%
5 | Cortes Quintero Mariangel 0.0 0.0 100.0 | 100.0 | 100.0
6 | De La Cruz Suarez Valery Liz 86.0 | 86.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.4%
7 | Duran Mejia Yuliet Carolina 85.0 | 85.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.0%
8 | Durango Vanegas Maria Camila 770 | 77.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.8%
9 | Escobar Torres Valeria 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
10 | Gonzalez Meléndez Daniela 88.0 | 88.0 | 100.0 | 100.0 0.0
11 | Henao Carvajal Karoline Andrea 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
12 | Henao Carvajal Melany Andrea 100.0 | 100.0 0.0 0.0 0.0
13 | Jaramillo Laura Cristina 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
14 | Jurado Zapata Yeraldin 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
15 | Ledn Zapata Luisa Maria 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
16 | Liberato Isaza Emily 87.0 | 87.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.8%
17 | Loaiza Cardona Yuleidy Tatiana 710 | 71.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 88.4%
18 | Mejia Gallego Kelly Johana 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
19 | Ortiz Montoya Nicol 0.0 0.0 100.0 | 100.0 0.0
20 | Patifio Zapata Sara Maria 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
21 | Rendon Jiménez Luisa Fernanda 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
22 | Restrepo Zapata Lorena 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
23 | Rivas Gutiérrez Sara Daniela 82.0 | 82.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 92.8%
24 | Rodriguez Porras Yesenia Maria 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
25 | Ruiz Zapata Ruby Alexandra 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
26 | Sepulveda Arango Hilary 95.0 | 95.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 98.0%
27 | Sierra Correa Nicole 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
28 | Torres Acevedo Valentina 89.0 | 89.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 95.6%
29 | Valdés Zuleta Karem Liseth 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
30 | Vasquez Vega Yoselin Dayana 85.0 | 85.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 94.0%
31 | Vivas Mejia Carolina 77.0 | 77.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 90.8%

v' Observaciones: las estudiantes Cabrera Manrique Melany, Cortes Quintero Mariangel, Gonzalez
Meléndez Daniela, Henao Carvajal Melany Andrea, Ortiz Montoya Nicol estan pendientes de
presentar actividades. Jaramillo Laura Cristina cancelo el médulo por inasistencia.



Tratamientos faciales:

El objetivo de este modulo es: realizar tratamientos faciales no invasivos y de naturaleza no
cruenta con base en una valoracion y protocolo estético.

Tiene una duracién de 180 horas, se desarrolla de manera presencial de lunes a viernes, en
horario de 2:00pm a 5:15pm, con la docente Juliana Castafio. Hasta la fecha hemos desarrollado
el 30% de las horas para un total de 54 horas.

Ejes tematicos:

La piel y anexos, caracteristicas de la piel normal del rostro y cuello, tipologia y estados cutaneos,
semiologia y patologia de la piel, quimica cosmética: manejo legal vigente del ejercicio y uso de
la aparatologia de uso estético. (resolucion 3924 de 2005), Electroestética aplicada a los
tratamientos estéticos faciales, aparatologia de uso estético aplicada en los protocolos
cosmetolégico, técnicas de limpieza y preparacion de la piel, técnicas manuales faciales: masaje
facial y drenaje linfatico manual facial, estados de la piel y tratamientos estéticos faciales,
pigmentacién cutanea, el sistema digestivo, los macronutrientes (carbohidratos, lipidos,
proteinas, vitaminas, minerales y oligoelementos), el metabolismo: (metabolismo corporal y
balance energético). Antropometria (IMC, peso/talla, contextura, masa corporal), técnicas de
diagnéstico: fundamentos y aplicaciones, equipos y medios especificos para el estudio de las
caracteristicas y condiciones del usuario: lampara de wood y lupa, tipos de registros elementos
del protocolo, procesos, secuencia, tiempos, medios técnicos, equipos y criterios para la
evaluacién de resultados.



Entrega de Kit

El 29 de julio de 2026, se hizo entrega del kit de tratamientos faciales conformado por los

siguientes productos:

1 leche limpiadora 1 neutralizante acido Copa facial

1 pasta acida 1 clean touch 2 peeling

1 ténico aloe vera 1 bifasico 2 b+x

1 ténico piel grasa 1 mascarilla de lodo 2 colageno

1 serum niacinamida 1 probidtico 2 centella asiatica
1 serum bio - retinol Extractores * 4 2 hidraflash

1 mascarilla kiwy

Baja lenguas * 100

2 silico organico

1 mascarilla de durazno

Hisopos *50

10 capsulas nevada

1 mascairilla azul

Toallas desechables

1 elastina

1 cripes

Gorros

15 fichas

1 cristal de sabila

2 recipientes + espatula

1 glicol al 10%

1 mascarilla de
caléndula

1 brocha lengua gato

1 gasa no tejida

1 gel amamelis

1 balero y balaca

1 aguinato

1 venda de yeso

4 extrapleras

1 tabla de facial

1 serum

4 sabanas

1 rodillo de facial

1 mascairilla blanca

1 caja de guantes

1 mortero

1 bafio espumoso

vitamina E 9 velos 1 brocha abanico
1 acido silicilico 1 pomis 1 bloksol gel

1 acido kojico 5% parafina 30 tapabocas

1 acido mandel 30% gasa 1 gorro de tela

v' Anexo acta de entrega







Grupo N°4: iniciaron su programa técnico el 22 de abril de 2026 en horario de 2:00pm a 5:15pm.
Hasta la fecha han desarrollado los siguientes modulos de formacion con su respectiva intensidad
horaria.

Moédulo Intensidad horaria
Técnicas de estudio 30 horas

Etica e imagen profesional 30 horas
Maquillaje social 60 horas

Anatomia y fisiologia humana 40 horas

Horas desarrolladas hasta la fecha 160 horas

Relaciéon de estudiantes

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM |OBSERVACIONES
1 | Acevedo Montoya Nicole C.C. 1018235277 05

2 | Arango Quintero Jennifer C.C. 1128425085 05

3 | Barrera Pérez Dahiana T.l. 1018245488 05

4 | Bernal Garcia Veronica C.C. 1000570250 05

5 | Bolanos Bedoya Maryelay C.C. 43923067 05

6 | Cardona Rojas Maria Camila C.C. 1152718021 05

7 | Cartagena Mufioz Anlly Alejandra C.C. 1000757700 05

8 Ca.stej:on Qonzélez Karina PPT 6553313 05

Chiquinquira

9 | Espafia Teran Aury Estella C.C. 22493045 05

10 | Estrada Jiménez Maira Emith C.C. 1038358060 05

11 | Franco Gémez Isabela C.C. 1011392584 05

12 | Garcia Martinez Ana Mile C.C. 1214727338 05

13 | Garcia Naranjo Angie Paola C.C. 1152709739 05

14 | Gil Montoya Alejandra C.C. 1000872501 05

15| Gonzalez Bolafios Ashlly C.C. 1020113099 05

16 | Guisao Galeano Valentina C.C. 1152714297 05

17 | Henao Misas Karen Daniela C.C. 1036677043 05

05 La estudiante se retird
18 | Henao Mufoz Manuela C.C. 1025761557 del programa el
6/05/2026

19 | Henao Rodriguez Laura C.C. 1020487781 05




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM | OBSERVACIONES
20 | Marin Ochoa Luna T.1. 1013345484 05
21| Marulanda Patifio Laura Melissa C.C. 1007239368 05
22 | Mejia Lopez Maria Fernanda C.C. 1020427590 05
23| Ocampo Ramirez Katherin Johanna |C.C. 1017213713 05
24 | Oyola Paternina Carmen Lucia T.l. 1066735671 05
25| Posada Gaviria Mariana C.C. 1020104266 05
26 | Ramirez Quiroz Dora Ines C.C. 32358382 05
27 | Restrepo Quiceno Laura Vanessa T.1. 1027807248 05
28 | Rodriguez Guzman Salome T.I. 1013461763 05
29 | Rua Espinosa Yuliana C.C. 1214743423 05
30 | Silva Londofio Laura Camila C.C. 1007393755 05
31| Valencia Mosquera Madeleyne C.C. 1017931053 05
32 | Vargas Romero Wendy C.C. 1152706153 05




Técnicas de estudio:

El objetivo de este modulo: aplicar diferentes estrategias para apropiarse del conocimiento,
mejorar su concentracién y el rendimiento académico, utilizando métodos reproductivos con
interés y eficacia.

Tuvo una duracién de 30 horas y sus clases fueron desarrolladas por la docente Ana Cecilia
Arboleda Munera.

Ejes tematicos: el cerebro triadico, lectura comprensiva, la silaba, palabra, oracion y parrafo,
tipos de textos. (Narrativo, descriptivo, expositivo, argumentativo), lectura comprensiva,
comprension lectora, la idea principal, tipo de textos, el subrayado, resumen y esquematizaciones
como técnicas de estudio, el cuadro sindptico, las inteligencias multiples, estrategias para mejorar
la comprension lectora: memoria y concentracion, estrategias para preparar un examen.

v Informe de notas



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

Tal Eva Com. | Esq. | Téc Por Prom.
1 Acevedo Montoya Nicole 86.0 | 60.0 | 80.0 92.0 | 100.0 | 100.0 | 86.3%
2 | Arango Quintero Jennifer 1.2 30.0 | 60.0 80.0 [96.0 | 100.0
3 | Barrera Pérez Dahiana 76.0 [ 60.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 100.0 | 88.7%
4 | Bernal Garcia Veronica 720 [60.0 |70.0 70.0 | 100.0 | 100.0 | 78.7%
5 | Bolafios Bedoya Maryelay 60.0 | 60.0 | 90.0 76.0 920 [92.0 |78.3%
6 | Cardona Rojas Maria Camila 60.0 | 70.0 | 80.0 80.0 |96.0 | 100.0 | 81.0%
7 | Cartagena Mufioz Anlly Alejandra 60.0 | 90.0 [ 100.0 [ 94.0 | 96.0 |96.0 | 89.3%
8 | Castejon Gonzalez Karina 64.0 | 60.0 | 80.0 92.0 |[92.0 |92.0 |80.0%

Chiquinquira

9 | Espafa Teran Aury Estella 86.0 | 100.0 | 60.0 92.0 |96.0 | 100.0 | 89.0%
10 | Estrada Jiménez Maira Emith 100.0 | 96.0 | 100.0 | 98.0 | 96.0 | 100.0 | 98.3%
11 | Franco Gémez Isabela 60.0 | 80.0 | 96.0 70.0 | 60.0 |92.0 | 76.3%
12 | Garcia Martinez Ana Mile 74.0 |70.0 |96.0 92.0 | 100.0 | 100.0 | 88.7%
13 | Garcia Naranjo Angie Paola 60.0 | 100.0 | 90.0 80.0 |96.0 |96.0 |87.0%
14 | Gil Montoya Alejandra 80.0 | 100.0 | 100.0 | 94.0 |92.0 | 100.0 | 94.3%
15 | Gonzalez Bolafios Ashlly 60.0 | 100.0 | 96.0 76.0 |96.0 | 100.0 | 88.0%
16 | Guisao Galeano Valentina 70.0 [86.0 | 100.0 | 96.0 |96.0 | 100.0 | 91.3%
17 | Henao Misas Karen Daniela 74.0 |70.0 |92.0 96.0 | 96.0 | 100.0 | 88.0%
18 | Henao Mufioz Manuela 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
19 | Henao Rodriguez Laura 100.0 | 100.0 | 92.0 96.0 |96.0 | 100.0 | 97.3%
20 | Marin Ochoa Luna 88.0 | 100.0 | 92.0 96.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0%
21 | Marulanda Patifio Laura Melissa 100.0 | 80.0 | 94.0 90.0 | 100.0 | 100.0 | 94.0%
22 | Mejia Lépez Maria Fernanda 96.0 | 80.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 100.0 | 95.3%
23 | Ocampo Ramirez Katherin Johanna | 78.0 | 70.0 | 100.0 | 98.0 | 96.0 | 96.0 |89.7%
24 | Oyola Paternina Carmen Lucia 60.0 | 70.0 | 80.0 76.0 920 |96.0 | 79.0%
25 | Posada Gaviria Mariana 82.0 | 60.0 |96.0 92.0 | 100.0 | 100.0 | 88.3%
26 | Ramirez Quiroz Dora Ines 74.0 [60.0 |92.0 96.0 | 92.0 |96.0 |85.0%
27 | Restrepo Quiceno Laura Vanessa 72.0 |100.0 | 100.0 | 94.0 |96.0 |90.0 |92.0%
28 | Rodriguez Guzman Salome 60.0 | 70.0 |92.0 96.0 | 96.0 |90.0 |84.0%
29 | Rua Espinosa Yuliana 76.0 | 60.0 | 80.0 96.0 | 100.0 | 100.0 | 85.3%
30 | Silva Londofo Laura Camila 88.0 | 90.0 |60.0 92.0 |96.0 | 100.0 | 87.7%
31 | Valencia Mosquera Madeleyne 60.0 | 60.0 | 96.0 70.0 | 96.0 |96.0 | 79.7%
32 | Vargas Romero Wendy 60.0 | 100.0 | 92.0 98.0 [ 920 |96.0 |89.7%

v"  Observaciones: estudiante pendiente de presentar evaluacion final: Arango Quintero Jennifer y

Henao Mufioz Manuela se retiré del programa.




Etica e imagen profesional

El objetivo de este mddulo es: determinar los valores individuales que han de ser puestos en
practica en la ocupacion de la belleza y estética pero que tienen un beneficio colectivo, tanto
para su profesion como en el ambito social

Tuvo una duraciéon de 30 horas y sus clases fueron desarrolladas por la docente Ana Cecilia
Arboleda Munera.

Ejes tematicos: el autoconocimiento, identificacion de ¢quién soy yo?, concepto de ética,
relacion entre ética, moral y valores, definicion de dilema ético y su analisis, la ética profesional,
deberes de los profesionales, aspectos importantes de la imagen profesional, la ética del error en
el ejercicio profesional, los valores nucleares, estrategias para potencializar la autoestima, la
atencion al cliente, deberes de los profesionales de la belleza en Colombia, Ley 711 para
cosmetologos. Ley 2117 Estilistas, la etiqueta social, frases de cortesia, el saludo, las
presentaciones, la etiqueta de las comunicaciones, la etiqueta en la mesa.

v Informe de notas



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

Eva. | Tall. | Pro. Eti. Por. | Prom
1 Acevedo Montoya Nicole 92.0 | 100.0 | 96.0 96.0 | 100.0 | 96.8%
2 | Arango Quintero Jennifer 60.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 92.0%
3 | Barrera Pérez Dahiana 100.0 | 100.0 | 100.0 | 90.0 | 100.0 | 98.0%
4 | Bernal Garcia Veronica 100.0 | 96.0 | 80.0 90.0 |90.0 | 91.2%
5 | Bolafios Bedoya Maryelay 90.0 | 96.0 |96.0 96.0 | 96.0 | 94.8%
6 | Cardona Rojas Maria Camila 96.0 | 100.0 | 100.0 | 70.0 | 100.0 | 93.2%
7 | Cartagena Mufioz Anlly Alejandra 76.0 |100.0|100.0 | 0.0 100.0
8 | Castejon Gonzalez Karina Chiquinquira 76.0 | 96.0 | 100.0 |93.0 |96.0 |92.2%
9 | Espafa Teran Aury Estella 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 99.2%
10 | Estrada Jiménez Maira Emith 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
11 | Franco Gémez Isabela 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
12 | Garcia Martinez Ana Mile 100.0 | 100.0 | 100.0 | 0.0 100.0
13 | Garcia Naranjo Angie Paola 100.0 | 90.0 | 100.0 | 96.0 |94.0 | 96.0%
14 | Gil Montoya Alejandra 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 99.2%
15 | Gonzalez Bolafios Ashlly 100.0 | 96.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 98.4%
16 | Guisao Galeano Valentina 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 99.2%
17 | Henao Misas Karen Daniela 90.0 | 90.0 |90.0 90.0 |90.0 | 90.0%
18 | Henao Mufioz Manuela 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 99.2%
19 | Henao Rodriguez Laura 100.0 | 96.0 | 100.0 | 92.0 | 100.0 | 97.6%
20 | Marin Ochoa Luna 92.0 | 100.0 | 90.0 96.0 | 90.0 | 93.6%
21 | Marulanda Patifio Laura Melissa 80.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0%
22 | Mejia Loépez Maria Fernanda 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 96.0 | 98.4%
23 | Ocampo Ramirez Katherin Johanna 100.0 | 80.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 95.2%
24 | Oyola Paternina Carmen Lucia 86.0 | 100.0 | 100.0 | 92.0 | 100.0 | 95.6%
25 | Posada Gaviria Mariana 96.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 99.2%
26 | Ramirez Quiroz Dora Ines 100.0 | 60.0 | 100.0 | 92.0 | 100.0 | 90.4%
27 | Restrepo Quiceno Laura Vanessa 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 99.2%
28 | Rodriguez Guzman Salome 100.0 | 100.0 | 100.0 | 92.0 | 100.0 | 98.4%
29 | Rua Espinosa Yuliana 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0%
30 | Silva Londofio Laura Camila 88.0 | 100.0 | 100.0 | 90.0 | 100.0 | 95.6%
31 | Valencia Mosquera Madeleyne 100.0 | 90.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 97.2%
32 | Vargas Romero Wendy 92.0 | 100.0 | 96.0 96.0 | 100.0 | 96.8%

v" Observaciones: las estudiantes: Cartagena Mufioz Anlly Alejandra, Garcia Martinez Ana Mile,
estan pendientes de presentar el video de etiqueta en la mesa y Franco Gomez Isabela aplazo el
maodulo por incapacidad médica.



Magquillaje social

El objetivo de este mddulo es: Maquillar el rostro segun técnicas cosméticas y visagismo.

Tuvo una duracién de 60 horas, sus clases fueron desarrolladas por la docente Laura Andrea
Mery Mejia.

Ejes tematicos: La historia del maquillaje, el entorno del maquillador, productos y herramientas
para el maquillaje, conceptos basicos de la piel, colorimetria aplicada al maquillaje, visagismo,
preparacion del cliente, las cejas, tendencias para el maquillaje social: natural, dia, noche,
quinceaneras, novia, aplicacion de pestanas individuales.

v" Informe de notas:



3 | NOMBRES Y EVIDENCIAS
APELLIDOS Tal Eva | Pra | Pre | Noc | Qui | Mad | Nov | Mor | Por | Pro

1 Acevedo Montoya 100 74 196 |90 100 | 98 100 | 98 100 | 100 | 95.6%
Nicole

2 | Arango Quintero 100 87 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 98.8%
Jennifer

3 | Barrera Pérez Dahiana 100 66 90 100 | 100 | 100 | 100 100

4 | Bernal Garcia Verénica | 100 64 95 100 | 95 100 | 95 100

5 | Bolanos Bedoya 100 100 | 97 | 95 98 98 100 | 100 | 90 100 | 97.8%
Maryelay

6 | Cardona Rojas Maria 100 88 100 | 90 100 | 98 100 | 100 | 100 | 100 | 97.7%
Camila

7 | Cartagena Mufoz Anlly | 100 100 | 97 | 90 100 | 100 | 100 | 98 100 | 100 | 98.5%
Alejandra

8 | Castejon Gonzalez 100 96 |88 |85 90 98 98 75 79
Karina Chiquinquira

9 | Espana Teran Aury 100 82 |88 |80 100 | 95 90 98 95 100 | 92.8%
Estella

10 | Estrada Jimenez Maira 100 100 | 98 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 99.8%
Emith

11 | Franco Gomez Isabela 80 70 100 | 85

12 | Garcia Martinez Ana 100 95 90 98 100 a0 100 | 100 | 96.7%
Mile

13 | Garcia Naranjo Angie 100 100 | 97 | 90 100 | 98 100 | 98 95 100 | 97.8%
Paola

14 | Gil Montoya Alejandra 100 100 | 98 | 95 100 | 100 | 100 | 98 100 | 100 | 99.1%

15 | Gonzalez Bolafios 100 85 90 100 | 95 100 | 100 100
Ashlly

16 | Guisao Galeano 100 80 [99 |90 80 100 | 100 | 100 | 98 100 | 94.8%
Valentina

17 | Henao Misas Karen 100 88 90 100 100 | 98 100
Daniela

18 | Henao Rodriguez Laura | 100 76 | 98 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 97.2%

19 | Marin Ochoa Luna 100 92 199 |95 95 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 97.9%

20 | Marulanda Patifio Laura | 100 96 100 100 | 100 | 100 100
Melissa

21 | Mejia Lépez Maria 100 94 | 99 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 99.3%
Fernanda

22 | Ocampo Ramirez 100 86 |9 90 100 | 100 | 100 | 98 100 | 100 | 96.6%
Katherin Johanna

23 | Oyola Paternina 100 82 |97 |95 90 100 | 100 | 98 100 | 100 | 95.8%
Carmen Lucia

24 | Posada Gaviria Mariana | 100 95 90 100 80




25 | Ramirez Quiroz Dora 100 89 |96 |95 100 | 90 100 | 100 | 100 | 100 | 96.8%

Ines

26 | Restrepo Quiceno 100 87 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 98.6%
Laura Vanessa

27 | Rodriguez Guzman 100 79 |92 95 90 100 | 100 | 98 100 | 100 | 95.0%
Salome

28 | Rua Espinosa Yuliana 100 79 1100 | 95 100 | 100 | 100 |98 | 100 | 100 | 97.0%

29 | Silva Londofio Laura 100 89 |99 |95 100 | 90 100 | 100 | 100 | 100 | 97.1%
Camila

30 | Valencia Mosquera 100 9% |99 |95 85 100 | 100 | 100 | 95 | 100 | 96.7%
Madeleyne

31 | Vargas Romero Wendy | 100 89 |97 |[100 |90 [98 |100 [ 100 |95 | 100 | 96.7%

Observaciones: las estudiantes: Barrera Pérez Dahiana, Bernal Garcia Veronica, Gonzalez Bolafios
Ashlly, Henao Misas Karen Daniela, Marulanda Patifio Laura Melissa. La estudiante Castejon Gonzalez
Karina Chiquinquira, pendiente de presentar el portafolio de evidencias, la estudiante Garcia Martinez Ana
Mile pendiente maquillaje piel madura, Posada Gaviria Mariana, report6 ausencia por motiv de viaje y debe
maquillaje de piel morena y los finales. La Estudiante Franco Gémez Isabela aplazo el médulo por
incapacidad médica.



Anatomia y fisiologia humana:

El objetivo de este médulo es: reconocer la composicion, estructura, sistemas del cuerpo
humano y su funcionamiento basico, ademas de aplicar las pautas y principios generales de
liberacién miofascial y primeros auxilios en caso de necesidad a usuarios de los servicios de
estética, a través de meétodos reproductivos y productivos con honestidad, pertinencia y
responsabilidad social.

Tiene una duracion de 170 horas, hasta la fecha hemos desarrollado el 23% de la intensidad para
un total de 40. Sus clases se desarrollan con la docente Patricia Canén Bolano.

Ejes tematicos:

Organizacion general del cuerpo humano: niveles molecular, celular y tisular del cuerpo humano,
niveles de organizacion: Elementos quimicos, Moléculas, células, tejidos, 6érganos y sistema, la
célula: composicion quimica y composicion estructural y procesos basicos, tejidos primarios,
principales sistemas del cuerpo humano (de relevancia en la estética facial y corporal), sistema
circulatorio y linfatico: Funciones y composicion general, sistema nervioso: Funciones y
composicion general, sistema endocrino: Funciones y composicion general, sistema tegumentario
(piel y anexos): Funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Fascias,
funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Mdusculos, funciones y
composicion general, sistema Musculoesquelético: Huesos, funciones y composicién general.
Nomenclatura anatomica, anatomia por segmentos, nociones basicas de primeros auxilios
orientados a los procedimientos  estéticos.



Entrega de Kkit:

El 1 de junio de 2026, se hizo entrega del kit de maquillaje social, conformado por los siguientes

productos

ACTA DE ENTREGA DE KIT MAQUILLAJE SOCIAL

DESCRIPCION

Sombra Hawaii

Pomo apoyador

Babero y balaca

Sombra clasic Paleta mezcladora Bury blender
lluminador Encrespador 15 fichas
Contorno Pega duo 15 toallas
Rubores Pinza pestafas Polvo banana
Polvo suelto pomos Brillo

Camuflaje + corrector naranja | Perfiladores *3 Pafos humedos
3 bases 2 pestaias depilador

2 correctores Primer ojos Delineador plumon
Primer rostros Paleta cejas lapiz beige
Corrector 101 Hidratante 2 pigmentos

2 lapiz labios agua de rosas 1 tijeras

4 |abiales maleta Sacapuntas
Delineador gel Agua micellar Hidratante labios
2 lapiz ojos Fijador Pomo desechable
Pestanifa Sanitizador Cuartos queso
Bifasico kit de brochas Aplicador labios

aplicador de pestafiifa

El 4 de junio de 2026, se hizo entrega del gorro.
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Grupo N°5: iniciaron su programa técnico el 28 de mayo de 2026, en horario de 6:30am a 9: 5am
Hasta la fecha han desarrollado los siguientes médulos de formacion con su respectiva intensidad
horaria.

Médulo Intensidad horaria
Anatomia y fisiologia humana 120 horas

Salud y nutricién 30 horas

Horas desarrolladas hasta la fecha 150 horas

Relaciéon de estudiantes

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM OBSERVACIONES
1 | Aguirre Oquendo Valentina C.C. 1023622057 04
2 | Alvarez Munera Luz Elena C.C. 43832752 15
3 | Arboleda Villegas Andrea C.C. 1032012683 02
4 | Carvajal Madrid Lina Maria C.C. 43256901 05
5 | Charicha Morales Diana Paola C.C. 1015067731 04
6 Cifuentes Saldarriaga Isabel T 05
Cristina
Duque Arrubla Maria Jaqueline C.C. 1039683243 05
Flérez Flérez Angela Consuelo C.C. 24646025 15

9 | Franco Cardona Laura Vanesa C.C. 1020487749 06

10 | Galvis Meneses Zharick Alexandra | C.C. 1104544951 15

11 | Gaviria Hernandez Alyson C.C. 1027800200 02

12 | Giraldo Jaramillo Juliana Maria C.C. 1027881612 15

13 | Graciano Pineda Isabel Cristina C.C. 1152191799 15

14 | Guaman Salazar Sheryl Nicole T.1. 1025765422 15
15 | Gutiérrez Florez Maria Yesenia C.C. 1001226404 15
16 | Holguin Sanchez Nicol T.1. 1195213269 09

17 | Largo Hernandez Ana Sofia C.C. 1023524827 09




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM |OBSERVACIONES
18 | Londofo Cifuentes Maria Paula | T.l. 1025765243 15
19 | Mazo Galeano Nasly Yirley C.C. 1001361618 04
20 | Mazo Velasquez Paubla Andrea | C.C. 1128481268 09
21| Posso Torres Michelle T.1. 1040950337 15
22 | Puerta Sosa Isabella T.1. 1017181001 09
23| Rodas Viveros Maria Paulina C.C. 1001138504 09
24 | Rojas Gomez Soljeidy C.C. 1013386861 15
25 | Saldarriaga Gonzalez Stefany | T.l. 1148191500 09
26 | Sepulveda Rivera Daniela C.C. 1152466866 15
27 | Silva Garcia Yuranny Marcela |C.C. 1128428396 04
28 | Tamayo Herrera Zulay Nodier | C.C. 1037617369 04
29 | Tobon Ayala Maria Paulina C.C. 1011399121 04
30 | Vera Nufiez Paola Andrea C.C. 1018481899 04
31| Zapata Calle Vanessa Durley C.C. 1020438496 09
32 | Mosquera Perea Diana Marcela | C.C 1037599010 90




Desarrollo de médulos:
Anatomia y fisiologia humana:

El objetivo de este médulo es: reconocer la composicion, estructura, sistemas del cuerpo
humano y su funcionamiento basico, ademas de aplicar las pautas y principios generales de
liberacién miofascial y primeros auxilios en caso de necesidad a usuarios de los servicios de
estética, a través de meétodos reproductivos y productivos con honestidad, pertinencia y
responsabilidad social.

Tiene una duracion de 170 horas, hasta la fecha hemos desarrollado el 70% de la intensidad para
un total de 120. Sus clases se desarrollaron con el docente Andrés Alejandro Hincapie Mejia.

Ejes tematicos:

Organizacion general del cuerpo humano: niveles molecular, celular y tisular del cuerpo humano,
niveles de organizacion: Elementos quimicos, Moléculas, células, tejidos, 6rganos y sistema, la
célula: composicion quimica y composicion estructural y procesos basicos, tejidos primarios,
principales sistemas del cuerpo humano (de relevancia en la estética facial y corporal), sistema
circulatorio y linfatico: Funciones y composicion general, sistema nervioso: Funciones y
composicion general, sistema endocrino: Funciones y composicion general, sistema tegumentario
(piel y anexos): Funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Fascias,
funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Mdusculos, funciones y
composicion general, sistema Musculoesquelético: Huesos, funciones y composicion general.
Nomenclatura anatéomica, anatomia por segmentos, nociones basicas de primeros auxilios
orientados a los procedimientos  estéticos.

v Informe de notas:



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. | DES. PRO. PRO.
1 Aguirre Oquendo Valentina 97.0 92.0 100.0 96.3%
2 | Alvarez Munera Luz Elena 82.0 94.0 100.0 92.0%
3 | Arboleda Villegas Andrea 62.0
4 | Carvajal Madrid Lina Maria 85.0 85.0 100.0 90.0%
5 | Charicha Morales Diana Paola 82.0 75.0
6 | Cifuentes Saldarriaga Isabel Cristina 85.0 94.0 89.0 89.3%
7 | Duque Arrubla Maria Jaqueline 91.0 91.0 94.0 92.0%
8 | Flérez Flérez Angela Consuelo 86.0 93.0 86.0 88.3%
9 | Franco Cardona Laura Vanesa 71.0 60.0 60.0 63.7%
10 | Galvis Meneses Zharick Alexandra 81.0 95.0 89.0 88.3%
11 | Gaviria Hernandez Alyson Traslado de grupo
12 | Giraldo Jaramillo Juliana Maria 88.0 87.0 76.0 83.7%
13 | Graciano Pineda Isabel Cristina 90.0 93.0 100.0 94.3%
14 | Guaman Salazar Sheryl Nicole 98.0 89.0 100.0 95.7%
15 | Gutiérrez Florez Maria Yesenia 94.0 92.0 100.0 95.3%
16 | Holguin Sanchez Nicol 67.0 84.0 100.0 83.7%
17 | Largo Hernandez Ana Sofia 88.0 98.0 91.0 92.3%
18 | Londoio Cifuentes Maria Paula 80.0 90.0 100.0 90.0%
19 | Mazo Galeano Nasly Yirley 98.0 92.0 89.0 93.0%
20 | Mazo Velasquez Paubla Andrea 82.0 87.0 60.0 76.3%
21 | Mosquera Perea Diana Marcela 92.0 80.0 92.0 88.0%
22 | Posso Torres Michelle 79.0 77.0 94.0 83.3%
23 | Puerta Sosa Isabella 98.0 86.0 100.0 94.7%
24 | Rodas Viveros Maria Paulina 99.0 91.0 100.0 96.7%
25 | Rojas Gémez Soljeidy 73.0 96.0 100.0 89.7%
26 | Saldarriaga Gonzalez Stefany 63.0 65.0
27 | Sepulveda Rivera Daniela 97.0 100.0 100.0 99.0%
28 | Silva Garcia Yuranny Marcela 90.0 100.0 100.0 96.7%
29 | Tamayo Herrera Zulay Nodier 85.0 87.0 97.0 89.7%
30 | Tobon Ayala Maria Paulina 60.0 62.0 86.0 69.3%
31 | Vera Nufiez Paola Andrea 98.0 94.0 94.0 95.3%
32 | Zapata Calle Vanessa Durley 86.0 89.0 87.0 87.3%

v Observaciones: Arboleda Villegas Andrea, Charicha Morales Diana Paola, Saldarriaga
Gonzalez Stefany, deben de realizar plan de mejoramiento. La estudiante Gaviria Hernandez
Alyson se traslado de grupo.



Salud y nutricion:

El objetivo de este modulo es: establecer la relacién que existe entre la alimentacion y la aparicion
de las enfermedades, ademas de discernir adecuadamente cuando una dieta o régimen
alimenticio se encuentra bien balanceada para evitar afecciones en la piel, enfermedades y
problemas de sobre peso, a través de métodos reproductivos y productivos con honestidad,
pertinencia y responsabilidad social.

Tiene una duracidén de 60 horas, sus clases se desarrollaron con el docente Andrés Alejandro
Hincapie Mejia, hasta la fecha hemos desarrollado el 50% de las horas.

Ejes tematicos: Definiciones, la piramide de alimentos, sistema digestivo, macronutrientes,
micronutrientes, metabolismo.



Grupo N°6: iniciaron su programa técnico el 28 de mayo de 2026, en horario de 10:15am a
1:30pm. Hasta la fecha han desarrollado los siguientes médulos de formacién con su respectiva
intensidad horaria.

Médulo Intensidad horaria
Anatomia y fisiologia humana 120 horas

Salud y nutricién 30 horas

Horas desarrolladas hasta la fecha 150 horas

Relacion de estudiantes

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM |OBSERVACIONES
1 | Acevedo Ramirez Jhoan Esteban C.C. 1152436278 70
2 | Arrieta Garcia Mishell Dahianna C.C. 1001229400 02
3 |Bedoya Hernandez Isabella T.1. 1020116787 09
4 | Caicedo Mufioz Thaliana T.1. 1032015029 02
5 | Cardona Lépez Eugenia Andrea C.C. 1001243930 02
6 | Carvajal Garro Vielli Gerlai C.C. 21443289 02
7 | Carvajal Guerra Prisbeldy C.C. 1022146880 02
8 | Correa Guerra Jelen C.C. 1025762837 02
9 | Escobar Areiza Valentina C.C. 1018234648 02
10 | Flérez Mosquera Yeinny Valeria C.C. 1038800740 09
11 | Gallego Hernandez Erika Johana C.C. 1040200821 02
12| Gil Mazo Blanca Yaneth C.C. 1037268953 02
13 | Gonzélez Acevedo Yesenia C.C. 1000639487 02
14 | Jaramillo Buitrago Dala Sofia C.C. 1035439911 02
15 | Lainez Osorio Karla Maria C.C. 1011396655 02




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO stU RECIBIDO
16 | Loaiza Velez Maria Andrea C.C. 1036605601 05
17 | Lopez Marin Karolayn Valentina | C.C. 1193572623 09
18 | Lopez Roldan Yulieth C.C. 1017229049 15
19 | Mazo Usma Ximena C.C. 1023627600 02
20| Mena Rodriguez Isabel C.C. 1025763766 02
21| Montoya Gémez Salome C.C. 1018234970 02
22 | Montoya Villada Daniela T.l. 1021926278 05
23 | Murillo Casallas Melany T.l. 1033184495 05
24 | Murillo Molina Maria Alejandra | C.C. 1000900396 02
25 | Ospina Correa Emily Valentina |C.C. 1000746797 02
26 | Pasto Jansasoy Yailin Nicol C.C. 1023526802 02
27 | Pérez Restrepo Maria Andrea | C.C. 1193110761 02
28 | Rangel Diaz Brendy Vanessa C.C. 1040357423 02
29 | Rivera Martinez Luisa Maria C.C. 1152700055 02
30 Rivera Vanegas Luisa C.C. 1018230811 02
Fernanda
31 Rodriguez Velasquez Maria C.C. 1146439033 09
Camila
32| Rojas Gomez Yuliana Andrea | C.C. 1152708323 02
33 | Vélez Molina Maribel C.C. 43904189 05




Desarrollo de médulos:
Anatomia y fisiologia humana:

El objetivo de este médulo es: reconocer la composicion, estructura, sistemas del cuerpo
humano y su funcionamiento basico, ademas de aplicar las pautas y principios generales de
liberacién miofascial y primeros auxilios en caso de necesidad a usuarios de los servicios de
estética, a través de métodos reproductivos y productivos con honestidad, pertinencia y
responsabilidad social.

Tiene una duracion de 170 horas, hasta la fecha hemos desarrollado el 70% de la intensidad para
un total de 120. Sus clases se desarrollaron con el docente Andrés Alejandro Hincapié Mejia.

Ejes tematicos:

Organizacion general del cuerpo humano: niveles molecular, celular y tisular del cuerpo humano,
niveles de organizacion: Elementos quimicos, Moléculas, células, tejidos, 6rganos y sistema, la
célula: composicion quimica y composicion estructural y procesos basicos, tejidos primarios,
principales sistemas del cuerpo humano (de relevancia en la estética facial y corporal), sistema
circulatorio y linfatico: Funciones y composicién general, sistema nervioso: Funciones y
composicion general, sistema endocrino: Funciones y composicion general, sistema tegumentario
(piel y anexos): Funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Fascias,
funciones y composicion general, sistema Musculoesquelético: Mdusculos, funciones y
composicion general, sistema Musculoesquelético: Huesos, funciones y composicion general.
Nomenclatura anatéomica, anatomia por segmentos, nociones basicas de primeros auxilios
orientados a los procedimientos  estéticos.

v Informe de notas:



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

CON. | DES. PRO. PRO.
1 Acevedo Ramirez Jhoan Esteban 79.0 80.0 83.0 80.7%
2 | Arrieta Garcia Mishell Dahianna 93.0 100.0 100.0 97.7%
3 | Bedoya Hernandez Isabella 89.0 94.0 100.0 94.3%
4 | Caicedo Mufioz Thaliana 97.0 94.0 87.0 92.7%
5 | Cardona L6pez Eugenia Andrea 99.0 93.0 94.0 95.3%
6 | Carvajal Garro Vielli Gerlai 71.0 95.0 94.0 86.7%
7 | Carvajal Guerra Prisbeldy 94.0 79.0 60.0 77.7%
8 | Correa Guerra Jelen 74.0 82.0 100.0 85.3%
9 | Escobar Areiza Valentina 94.0
10 | Florez Mosquera Yeinny Valeria 73.0 83.0 94.0 83.3%
11 | Gallego Hernandez Erika Johana 95.0 96.0 94.0 95.0%
12 | Gil Mazo Blanca Yaneth 86.0 87.0 91.0 88.0%
13 | Gonzalez Acevedo Yesenia 96.0 94.0 100.0 96.7%
14 | Jaramillo Buitrago Dala Sofia 72.0 87.0 100.0 80.7%
15 | Lainez Osorio Karla Maria 67.0 37.0 91.0
16 | Loaiza Velez Maria Andrea 94.0 100.0 100.0 65.0%
17 | Lépez Marin Karolayn Valentina 95.0 96.0 100.0 98.0%
18 | Lopez Roldan Yulieth 72.0 68.0 83.0 97.0%
19 | Mazo Usma Ximena 86.0 79.0 94.0 74.3%
20 | Mena Rodriguez Isabel 87.0 93.0 71.0 86.3%
21 | Montoya Gomez Salome 79.0 82.0 91.0 83.7%
22 | Montoya Villada Daniela 66.0 74.0
23 | Murillo Casallas Melany 83.0 88.0 86.0 64.3%
24 | Murillo Molina Maria Alejandra 89.0 97.0 100.0 85.7%
25 | Ospina Correa Emily Valentina 87.0 95.0 100.0 95.3%
26 | Pasto Jansasoy Yailin Nicol 85.0 78.0 74.0 94.0%
27 | Perez Restrepo Maria Andrea 91.0 92.0 97.0 79.0%
28 | Rangel Diaz Brendy Vanessa 94.0 100.0 100.0 93.3%
29 | Rivera Martinez Luisa Maria 82.0 94.0 94.0 98.0%
30 | Rivera Vanegas Luisa Fernanda 77.0 86.0 86.0 90.0%
31 | Rodriguez Velasquez Maria Camila 88.0 92.0 74.0 83.0%
32 | Rojas Gomez Yuliana Andrea 88.0 97.0 100.0 84.7%
33 | Vélez Molina Maribel 92.0 94.0 100.0 95.0%

v Observaciones: las estudiantes Escobar Areiza Valentina, Lainez Osorio Karla Maria y

Montoya Villada Daniela deben de realizar plan de mejoramiento.




Salud y nutricion:

El objetivo de este modulo es: establecer la relacion que existe entre la alimentacion y la aparicién
de las enfermedades, ademas de discernir adecuadamente cuando una dieta o régimen
alimenticio se encuentra bien balanceada para evitar afecciones en la piel, enfermedades y
problemas de sobre peso, a través de métodos reproductivos y productivos con honestidad,
pertinencia y responsabilidad social.

Tiene una duracién de 60 horas, sus clases se desarrollaron con el docente Andrés Alejandro
Hincapie Mejia, hasta la fecha hemos desarrollado el 50% de las horas.

Ejes tematicos: Definiciones, la piramide de alimentos, sistema digestivo, macronutrientes,
micronutrientes, metabolismo.



Grupo N°7: iniciaron su programa técnico el 6 de julio de 2026, en horario de 2:00pm a 5:15pm.
Hasta la fecha han desarrollado los siguientes médulos de formacion con su respectiva intensidad

horaria.
Modulo Intensidad horaria
Técnicas de estudio 30 horas
Etica e imagen profesional 20 horas
Horas desarrolladas hasta la fecha 50 horas

Relaciéon de estudiantes

NO

APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO COoM

OBSERVACIONES

Agudelo Restrepo Fabiana

C.C. 1023527005 90

Alzate Grajales Natalia

T.I. 1025656571 90

Calle Echavarria Maria Alejandra

C.C. 1001138490 09

Mosquera Perea Diana Marcela

C.C 1037599010 90

Cuartas Ballesteros Natalia Andrea

C.C. 1035415103 90

Flérez Molina Kelly Johanna

C.C. 1036950159 90

Goémez Sanchez Mariana

C.C. 1017930369 90

Grajales Atehortua Maricela

C.C. 43455600 90

O 00| N| O O | WO N| =

Grajales Grajales Isabella

T.1. 1033186094 90

-
o

Hernandez Rojas Salome

T.l1. 1025659996 90

-
BN

Higuita Valencia Heidy Catherine

C.C. 1216720163 60

—_
N

Hincapié Alzate Mariana

C.C. 1000753017 90

-
w

Londofio Zapata Verdnica Andrea

C.C. 4383506 90

—_
N

Marin Ardila Mariangel

T.1. 1031941559 90

-
a

Mejia Martino Leidy Leonor

C.C. 1152217169 09

—_
»

Montoya Sierra Fabielly Yombelia

C.C. 43870058 90




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM | OBSERVACIONES
17 | Ramirez Alzate Anlly Vanesa C.C. 1021804234 90
18 | Rios Grajales Anyi Paola C.C. 1017259546 90
19 | Rivera Garcia Samantha C.C. 1025765053 09
20 | Rodriguez Grajales Mariana C.C. 1020224593 90
21| Uribe Cardona Miller Alejandra C.C. 1000870588 09
22 | Valencia Arenas Katerine Natalia | C.C. 1036963614 90
Vasquez Arredondo Claudia 09
23 C.C. 32110487
Yaneth
24 | Velasquez Posada Mayerly C.C. 1045425929 90
25 | Atehortua Hincapié Valeria T.11021807727 90
Hincapié Londono Claudia 90
26 C.C 39449809
Patricia
27 | Grisales Ramirez Leidy Alejandra | C.C 1017194708 90




Técnicas de estudio:

El objetivo de este modulo: aplicar diferentes estrategias para apropiarse del conocimiento,
mejorar su concentracién y el rendimiento académico, utilizando métodos reproductivos con
interés y eficacia.

Tuvo una duracién de 30 horas y sus clases fueron desarrolladas por la docente Ana Cecilia
Arboleda Munera.

Ejes tematicos: el cerebro triadico, lectura comprensiva, la silaba, palabra, oracion y parrafo,
tipos de textos. (Narrativo, descriptivo, expositivo, argumentativo), lectura comprensiva,
comprension lectora, la idea principal, tipo de textos, el subrayado, resumen y esquematizaciones
como técnicas de estudio, el cuadro sindptico, las inteligencias multiples, estrategias para mejorar
la comprension lectora: memoria y concentracion, estrategias para preparar un examen.

v Informe de notas



N° | NOMBRES Y APELLIDOS EVIDENCIAS

Tal Eva Com. | Esq. | Téc Por Prom.
1 Agudelo Restrepo Fabiana 82.0 | 66.0 |100.0 | 94.0 |96.0 | 100.0 | 89.7%
2 | Alzate Grajales Natalia 100.0 | 80.0 | 100.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 96.0%
3 | Calle Echavarria Maria Alejandra 66.0 | 100.0 | 96.0 | 100.0 | 100.0
4 | Cuartas Ballesteros Natalia Andrea 90.0 | 96.0 88.0 |96.0 | 100.0
5 | Flérez Molina Kelly Johanna 80.0 | 66.0 |96.0 94.0 |92.0 |100.0 | 88.0%
6 | Gémez Sanchez Mariana 88.0 | 76.0 |96.0 96.0 |96.0 | 100.0 | 92.0%
7 | Grajales Atehortua Maricela 96.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 99.3%
8 | Grajales Grajales Isabella 88.0 | 96.0 |96.0 100.0 | 40.0 | 100.0 | 86.7%
9 | Hernandez Rojas Salome 90.0 | 96.0 440 [96.0 |96.0 |[76.3%
10 | Higuita Valencia Heidy Catherine 62.0 | 70.0 | 80.0 96.0 | 90.0 |96.0 |82.3%
11 | Hincapié Alzate Mariana 80.0 | 94.0 |96.0 94.0 |96.0 | 100.0 | 93.3%
12 | Londofio Zapata Verdnica Andrea 46.0 |96.0 96.0 |92.0 | 100.0 | 75.0%
13 | Marin Ardila Mariangel 80.0 | 60.0 | 100.0 [ 96.0 |96.0 | 100.0 | 88.7%
14 | Mejia Martino Leidy Leonor 100.0 | 60.0 | 100.0 | 96.0 |96.0 | 100.0 | 92.0%
15 | Montoya Sierra Fabielly Yombelia 100.0 | 80.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 96.7%
16 | Ramirez Alzate Anlly Vanesa 720 [98.0 | 96.0 100.0 | 96.0 | 100.0 | 93.7%
17 | Rios Grajales Anyi Paola 100.0 | 100.0 | 96.0 96.0 |96.0 | 100.0 | 98.0%
18 | Rivera Garcia Samantha 64.0 | 66.0 | 100.0 | 100.0 | 90.0 | 100.0 | 86.7%
19 | Rodriguez Grajales Mariana 98.0 | 96.0 96.0 | 96.0 | 96.0 | 86.3%
20 | Sanchez Ospina Maria Camila 92.0 | 100.0 | 100.0 | 0.0 0.0 100.0 | 65.3%
21 | Uribe Cardona Miller Alejandra 0.0 50.0 | 96.0 0.0 96.0 | 96.0 | 56.3%
22 | Valencia Arenas Katerine Natalia 0.0 100.0 | 100.0 | 88.0 |96.0 | 96.0 | 80.0%
23 | Vasquez Arredondo Claudia Yaneth | 64.0 | 60.0 | 96.0 96.0 | 96.0 | 100.0 | 85.3%
24 | Velasquez Posada Mayerly 28.0 |68.0 |100.0 [ 96.0 |96.0 | 100.0 | 81.3%
25 | Atehortua Hincapié Valeria 80 95 60 76 78 84 78%
26 | Hincapie Londofio Claudia Patricia 100 90 100 70 60 80 83%

v' Observaciones: las estudiantes: Calle Echavarria Maria Alejandra, Cuartas Ballesteros Natalia

Andrea, Hernandez Rojas Salome, Londofio Zapata Verdnica Andrea, Rodriguez Grajales
Mariana, Uribe Cardona Miller Alejandra, Valencia Arenas Katerine Natalia, Sanchez Ospina
Maria Camila, estan pendientes de presentar actividades. g




Etica e imagen profesional

El objetivo de este mddulo es: determinar los valores individuales que han de ser puestos en
practica en la ocupacion de la belleza y estética pero que tienen un beneficio colectivo, tanto
para su profesion como en el ambito social

Tiene una duracién de 30 horas y sus clases se desarrollan con la docente Ana Cecilia Arboleda
Munera, hasta la fecha hemos desarrollado el 60% horas.

Ejes tematicos: el autoconocimiento, identificacion de ¢ quién soy yo?, concepto de ética,
relacion entre ética, moral y valores, definicion de dilema ético y su andlisis, la ética profesional,
deberes de los profesionales, aspectos importantes de la imagen profesional, la ética del error en
el ejercicio profesional, los valores nucleares, estrategias para potencializar la autoestima, la
atencion al cliente, deberes de los profesionales de la belleza en Colombia, Ley 711 para
cosmetologos. Ley 2117 Estilistas, la etiqueta social, frases de cortesia, el saludo, las
presentaciones, la etiqueta de las comunicaciones, la etiqueta en la mesa.



TECNICO LABORAL EN PELUQUERIA INTEGRAL

Iniciaron su programa técnico el 29 de mayo de 2026, en horario de 12:30pm a 4:45pm. Hasta
la fecha han desarrollado los siguientes modulos de formacion con su respectiva intensidad
horaria.

Maédulo Intensidad horaria
Bioseguridad en el trabajo 40

Tratamiento Capilar 30

Cambiar color 70

Horas desarrolladas hasta la fecha 140 horas

Relaciéon de estudiantes

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO COM |OBSERVACIONES
1 | Acosta Garcia Shirly Valeria C.C. 1038093017 08
2 | Afanador Jaramillo Valentina T.1. 1025654642 08
3 | Alzate Vélez Isabel Cristina C.C. 1036622233 08
4 | Bolivar Sanchez Eliana Maria C.C. 43711405 08
5 | Cano Galvis Liliana Patricia C.C. 43159120 08
6 | Ceballos Gallego Ana Maria C.C. 43221531 08
7 | Chanci Pelaez Eilen Mayelly C.C. 43607912 08
8 | Cifuentes Campo Blanca Cristina C.C. 1017186589 08
9 | Franco Torrealba Joselyn PPT 5176849 08
10 | Gomez Agudelo Isabella T.1. 1023594292 08
11| Gonzélez Hoyos Nayiber C.C. 1033489200 08
12 | Grajales Montoya Alejandra C.C. 1017182277 08
13 | Jaramillo Restrepo Maria Alejandra | C.C. 1017275049 08
14 | Lemus Gonzalez Manuela C.C. 1000306466 08
15| Mazo Jaramillo Sor Marleny C.C. 32227966 08




N° | APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO cCoMm OBSERVACIONES
16 | Mazo Talaga Nicol Dahiana T.1. 1015074390 08
17 | Méndez Martinez Paula Andrea C.C. 1066721120 08
18 | Monsalve Renteria Valentina C.C. 1000406390 08
19 | Otélvaro Feria Viviana Ines C.C. 1073990080 08
20 | Pefa Zapata Luisa Fernanda C.C. 1025885152 08
21| Ramirez Daza Ximena Alexandra C.C. 1025641344 08
22 | Ruiz Gémez Michel C.C. 1020103149 08
23| Trejo Agudelo Yenifer C.C. 1025642580 08
o4 Velasquez Villarroel Eleida PPT 1329113 08
Elizabeth
25| Ybanez Mondul Kathyusca Paola PPT 5119930 08
26 | Zapata Giraldo Maria Fernanda C.C. 1022143686 08




Bioseguridad en el trabajo:

El objetivo de este modulo es: implementar las normativas de bioseguridad, ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo en la prestacion de los servicios de belleza y estética ornamental.

La duracion de este modulo fue de 40 horas y fue desarrollado por la docente Mary Luz Atehprtua
Castano.

Ejes tematicos: Normativa de bioseguridad, concepto de microbiologia, clasificacion de los
microorganismos: virus, bacterias, hongos, protozoos y priones, cadena de transmision, manejo
del riesgo bioldgico, liquidos de precaucion universal, conceptos de asepsia, higiene de manos,
manejo higiénico de la lenceria, equipos, insumos y productos para procesos de limpieza,
desinfeccidn-sanitizacion y esterilizacion, fases de la limpieza y desinfeccion, protocolos de
limpieza y desinfeccion de superficies, manejo integra de residuos hospitalarios y similares,
contaminacion ambiental: agentes fisicos, quimicos y bioldgicos, gestion integral de los residuos
sélidos, clasificacion de los residuos soélidos, normas basicas de seguridad y salud en el trabajo.

v" Informe de notas
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1 | Acosta Garcia Shirly Valeria 86.0 | 75.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 80.0 | 80.0 | 90.0 |83.9%
2 | Afanador Jaramillo Valentina 80.0 | 85.0 | 90.0 | 80.0 | 80.0 | 80.0 | 80.0 | 90.0 |83.1%
3 | Alzate Vélez Isabel Cristina 90.0 | 70.0 | 90.0 | 90.0 | 70.0 | 80.0 | 80.0 | 90.0 |82.5%
4 | Bolivar Sanchez Eliana Maria 96.0 | 85.0 | 90.0 | 70.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |86.4%
5 | Cano Galvis Liliana Patricia 90.0 | 70.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |85.0%
6 | Ceballos Gallego Ana Maria 90.0 | 80.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |86.3%
7 | Chanci Pelaez Eilen Mayelly 90.0 | 65.0 | 90.0 | 70.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |83.1%
8 | Cifuentes Campo Blanca Cristina 86.0 | 70.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |84.5%
9 | Franco Torrealba Joselyn 80.0 | 70.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |83.8%
10 | Gomez Agudelo Isabella 86.0 | 85.0 | 90.0 | 80.0 | 60.0 | 80.0 | 80.0 0.0
11 | Gonzalez Hoyos Nayiber 70.0 | 60.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 80.0 | 80.0 |80.0%
12 | Grajales Montoya Alejandra 90.0 | 75.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |86.9%
13 | Jaramillo Restrepo Maria Alejandra | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |86.3%
14 | Lemus Gonzalez Manuela 80.0 | 80.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |85.0%
15 | Mazo Jaramillo Sor Marleny 86.0 | 75.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |85.1%
16 | Mazo Talaga Nicol Dahiana 70.0 | 80.0 | 90.0 | 76.0 | 70.0 | 70.0 | 80.0 | 80.0 |77.0%
17 | Méndez Martinez Paula Andrea 90.0 | 70.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 0.0
18 | Monsalve Renteria Valentina 80.0 | 70.0 | 90.0 | 86.0 | 80.0 | 80.0 | 80.0 0.0
19 | Otalvaro Feria Viviana Ines 90.0 | 75.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |86.9%
20 | Pena Zapata Luisa Fernanda 70.0 | 0.0 | 90.0 | 90.0 | 60.0 | 80.0 | 0.0 0.0
21| Ramirez Daza Ximena Alexandra 90.0 | 85.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |88.1%
22 | Ruiz Gomez Michel 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |87.5%
23 | Trejo Agudelo Yenifer 90.0 | 70.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |85.0%
o4 Velasquez Villarroel Eleida 90.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |87.5%
Elizabeth
25 | Ybafnez Mondul Kathyusca Paola 80.0 | 85.0 | 90.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |85.6%
26 | Zapata Giraldo Maria Fernanda 80.0 | 80.0 | 90.0 | 90.0 | 70.0 | 90.0 | 80.0 | 90.0 |83.8%

v' Observaciones: las estudiantes Gémez Agudelo Isabella, Méndez Martinez Paula Andrea,
Monsalve Renteria Valentina, Pefia Zapata Luisa Fernanda tienen pendiente presentar activades.




Tratamiento Capilar:
El objetivo de este mddulo es: aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética.

La duracion de este médulo fue de 30 horas y fue desarrollado por la docente Mary Luz Atehortua
Castano.

Ejes tematicos: anatomia y fisiologia de la piel: cuero cabelludo, estructura de la piel y sus
partes, inervacién, Irrigacion, apéndices epidérmicos, alteraciones y anomalias, tricologia del
cabello y cuero cabelludo, el cabello, tipos, clases, ciclos pilosos, propiedades, alteraciones y
anomalias, color natural del pelo, estructura y textura, partes: raiz y tallo, composicién quimica
del pelo, equipos herramientas y utensilios, tipos, manuales de uso, técnica de limpieza y
mantenimiento, normativa, método de lavado, productos de limpieza y acondicionamiento,
composicidn basica, mecanismos de accion, especificaciones del fabricante, principios activos,
registros sanitarios, masaje capilar, caracteristicas, tratamientos capilares.



v Informe de notas:

TRATAMIENTO CAPILAR

CON. DESEMPENO PRO. -%%
Estudian @ @ 2 & 2
studiante é‘-’ g § § g § g . 'n_: g g
S|bi| 8| T | 5|8 & @ |=8
o © - -
1 | Acosta Garcia Shirly Valeria 90.0 |100.0| 88.0 | 90.0 90.0 100.0 96.0 93.4%
2 | Afanador Jaramillo Valentina 86.0 |100.0| 84.0 | 90.0 90.0 90.0 90.0 190.0%
3 | Alzate Vélez Isabel Cristina 90.0 |100.0] 84.0 | 90.0 90.0 90.0 80.0 [89.1%
4 | Bolivar Sanchez Eliana Maria 96.0 | 90.0 | 88.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 193.4%
5 | Cano Galvis Liliana Patricia 86.0 | 90.0 | 84.0 | 90.0 90.0 100.0 96.0 190.9%
6 | Ceballos Gallego Ana Maria 96.0 | 80.0 | 84.0 | 90.0 90.0 100.0 96.0 190.9%
7 | Chanci Pelaez Eilen Mayelly 90.0 |100.0] 84.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 193.4%
8 | Cifuentes Campo Blanca Cristina | 90.0 {100.0| 82.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 193.1%
9 | Franco Torrealba Joselyn 80.0 | 90.0 | 88.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 [91.1%
10 | Gomez Agudelo Isabella 80.0| 0.0 | 70.0 | 90.0 90.0 0.0 70.0
11 | Gonzalez Hoyos Nayiber 0.0 [100.0] 82.0 | 90.0 90.0 0.0 0.0
12 | Grajales Montoya Alejandra 96.0 | 90.0 | 82.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 [92.6%
13 Jaramillo Restrepo Maria 90.0 |100.0| 84.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 |93.4%
Alejandra
14 | Lemus Gonzalez Manuela 90.0 |100.0| 82.0 | 90.0 90.0 90.0 96.0 |91.1%
15 | Mazo Jaramillo Sor Marleny 86.0 | 70.0 | 84.0 | 90.0 90.0 100.0 80.0 |85.7%
16 | Mazo Talaga Nicol Dahiana 90.0 |100.0| 82.0 | 90.0 90.0 90.0 0.0
17 | Méndez Martinez Paula Andrea 96.0 | 70.0 | 82.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 |89.7%
18 | Monsalve Renteria Valentina 90.0 | 80.0 | 82.0 | 90.0 90.0 90.0 90.0 |87.4%
19 | Otalvaro Feria Viviana Ines 96.0 | 90.0 | 88.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 |93.4%
20 | Pena Zapata Luisa Fernanda 0.0 0.0 | 76.0 | 90.0 90.0 0.0 0.0
21 | Ramirez Daza Ximena Alexandra | 96.0 | 100.0| 88.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 |94.9%
22 | Ruiz Gomez Michel 96.0 | 90.0 | 84.0 | 90.0 90.0 100.0 90.0 191.4%
23 | Trejo Agudelo Yenifer 80.0 |100.0| 84.0 | 90.0 90.0 100.0 90.0 |90.6%
24 Velasquez Villarroel Eleida 96.0 | 100.0| 84.0 | 90.0 90.0 100.0 100.0 |94.3%
Elizabeth
25 | Ybafiez Mondul Kathyusca Paola | 96.0 [100.0| 84.0 | 90.0 90.0 90.0 100.0 192.9%

v' Observaciones: Las estudiantes: Gomez Agudelo Isabella, Gonzalez Hoyos Nayiber, Mazo
Talaga Nicol Dahiana, Pefia Zapata Luisa Fernanda estan pendientes de presentar actividades.




Cambiar color:

El objetivo de este mddulo es: modificar color del cabello, de acuerdo con técnicas de cosmética
capilar.

La duracion de este médulo es de 188 horas. Hasta la fecha hemos desarrollado el 37% de la
intensidad horaria para un total de 70 horas. Sus clases se desarrollan con la docente Mary Luz
Atehortua Castano.

Ejes tematicos: quimica del cabello, productos cosméticos, pigmentacion del cabello, el Ph,
teoria del color, clasificacion y composicion de los tintes, el peréxido, etapas y fondos de
decoloracidon del cabello, aplicacién de productos, coloracién global aplicando técnicas de
nivelacion de color, directa e indirecta, mechas negativas alterna, aclaracién del cabello, limpieza
de color, balayage, esfumado de raiz, bicolor. Coloracién parcial aplicando técnicas de
cubrimiento de canas, rayos, transparencias frontales y globales, iluminaciones, camuflaje y
transparencias.



ENTREGA DE KITS

El 4 de junio de 2026 se hizo entrega del uniforme y documento de apoyo.

e EI9de junio de 2026 se hizo entrega del kit de bioseguridad, conformado por los siguientes

productos:
Wesglot Medidor 1 tapabocas
Microsant 1 toalla desechable Coca desinfeccion
Glutacide 1 par de guantes

e EI 17 de junio de 2026, se hizo entrega del kit de tratamientos, conformado por los siguientes

productos:

1 Litro de shampoo

1 litro de balsamo

1 tratamiento

2 ampolletas 25 toallas desechables 20 fichas técnicas
1 mandil 10 pares de guantes 20 tapabocas
1 capa 1 sobrecapa Coca y brocha

12 pinzas plasticas

Peinillas 123 y medidora

Gorro de aluminio

o EI 8 de julio de 2026 se hizo entrega del kit de cepillado y quimicos capilares, conformado
por los siguientes productos:

1 Secador 1 fibra de seda acondicionador 1 gorro de silicona
Cepillos x 8 1 tarro de decolorante x500 1 gramera

1 laca 2 litros de peréxido de 10vy 20 v | aguja de croché x 2
1 termo protector 6 gorros desechables Papel aluminio

1 silicona 7 matizantes

v' Anexo actas de entrega.




AUXILIO DE SOSTENIMIENTO

Se ha realizado entrega de los auxilios de escolaridad que se relacionan a continuacion:

Comuna 70, programa Técnico Laboral en Cosmetologia y Estética Integral.

N° Fecha Cantidad

Valor por
persona

Valor total

Observaciones

1 | 27/05/2026 26

$130.000

$3.380.000

La estudiante Yolanda Carolina
Hernandez Gémez en este mes
se le depdstivo el valor del mes
de abril,y de mayo, ya que estaba
pendiente de certificado bancario.

La estudiante Laura Cristina
Jaramillo en este mes se le
entrego con autorizacion de
Colmayor en efectivo el valor
correspondiente al mes de abril y
mayo de 2026.

N

02/07/2026 24

$130.000

$3.120.000

3 | 29/07/2026 26

$130.000

$3.380.000

La estudiante Laura Cristina
Jaramillo en este mes se le
deposito el valor correspondiente
al mes de junio y julio de 2026.

Total | $9.880.000




Comuna 70 programa Cuidado Estético de Manos y Pies

N° Fecha Cantidad | Valor por Valor total Observaciones
persona
1 | 29/04/2026 7 $130.000 $910.000
29/04/2026 11 $130.000 $1.430.000

2 | 27/05/2026 9 $130.000 $1.170.000 | La estudiante Valeria Cano Lépez
en este mes se le deposito el
valor correspondiente al mes de
abril y mayo de 2026, por que
estaba pendiente del certificado
bancario.

3 | 02/07/2026 11 $130.000 $1.430.000

4 | 23/07/2026 4 $130.000 $520.000

5 | 27/07/2026 2 $130.000 $260.000 | La estudiante Milagros del
Carmen Parra con autorizacion
de Colmayor recibio el dinero en
efectivo por que fue dificil obtener
una cuenta bancaria.

6 | 29/07/2026 2 $130.000 $260.000

Total | $5.980.000

Comuna 13 Conocimientos Académicos en Maquillaje Social

N° Fecha Cantidad | Valor por Valor total Observaciones
persona
1 | 02/07/2026 6 $130.000 $780.000
04/08/2026 4 $130.000 $520.000
Total | $1.300.000




Comuna 08 Técnico Laboral en Peluqueria Integral

N° Fecha Cantidad | Valor por Valor total Observaciones
persona
1 | 04/08/2026 26 $130.000 $3.380.000

Total | $3.380.000

v" Anexo archivo con los soportes del banco, donde se detalle los estudiantes y su numero
de cuenta.



4. RELACION DE FACTURA

En el siguiente cuadro se detalla el cobro que se realizara en la segunda factura.

PROGRAMA N° EST. COSTOS KIT DE COoM VALOR
EDUCATIVOS | MATERIALES TOTAL
IVA
INCLUIDO
Diplomado de cejas y 8 $2.350.000 12 $18.800.000
pestafas
Diplomado de cejas y 8 $2.350.000 03 $18.800.000
pestanas
Conocimientos académicos en 10 $765.000 $1.610.000 03 $23.750.000
cuidado estético de manos y
pies
Conocimientos académicos en 4 $765.000 $1.610.000 13 $9.500.000
cuidado estético de manos y
pies
Conocimientos académicos en 4 $765.000 $1.610.000 70 $9.500.000
cuidado estético de manos y
pies
Técnico Laboral en 17 $882.100 $1.621.500 04 $42.561.200
Cosmetologia y Estética 31 $882.100 | $1.621.500 05 $77.611.600
Integral (Mdédulo1 2° pago) 23 $882.100 $1.621.500 06 $57.582.800
24 $882.100 $1.621.500 13 $60.086.400
24 $882.100 $1.621.500 70 $60.086.400
Técnico Laboral en 25 $2.503.600 02 $62.590.000
Cosmetologia y Estética 7 $2.503.600 04 $17.525.200
Integral (Médulo1 1°pago)
7 $2.503.600 05 $17.525.200
1 $2.503.600 06 $2.503.600
16 $2.503.600 09 $40.057.600
12 $2.503.600 15 $30.043.200
1 $2.503.600 60 $2.503.600
1 $2.503.600 70 $2.503.600
21 $2.503.600 90 $52.575.600
Técnico Labora en Peluqueria 26 $3.374.780 $2.426.540 08 $150.834.320
Integral
Aucxilios de sostenimiento $20.540.000
Total | $ 777.480.320 |




5. EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE:

La evaluacidon del desempefo docente realizada por los estudiantes representa un pilar
fundamental en el proceso de mejora continua de la calidad educativa. Este ejercicio permite no
solo evidenciar las fortalezas que cada docente posee en el ejercicio de su labor, sino también
identificar con claridad aquellos aspectos susceptibles de mejora.

A través de esta evaluacion, se genera un espacio de retroalimentacion constructiva que fortalece
el quehacer pedagdgico, promoviendo una educacién mas pertinente, efectiva y centrada en las
necesidades reales de los aprendices. La mirada del estudiante —como receptor directo del
proceso de ensefianza— aporta una perspectiva valiosa que complementa otras formas de
evaluacion institucional.

Asi, la evaluacion del desempeno docente por parte de los estudiantes no debe verse Unicamente
como un instrumento de control, sino como una herramienta de crecimiento mutuo que impulsa

la excelencia académica.

e Anexo carpeta con los resultados obtenidos.



6. CONCLUSIONES

La ejecucién de este contrato dio inicio bajo la supervision de la Instituciéon Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia de la siguiente manera:

7.1 El 21 de mayo de 2026, se dio inicio el programa de Conocimientos Académicos en Cuidado
estético de manos y pies, con la participacion de 18 estudiantes pertenecientes 10 estudiantes a
la comuna 3, 4 estudiantes de la comuna 13 Y 4 estudiantes de la comuna 710. Recibieron los
kits de: uniforme, documento de apoyo, bioseguridad, decoracién, manicura y pedicura, pedi spa,
acrilico y press on. Su proceso finalizo el 29 de julio de 2026 con el 100% de las estudiantes
certificadas.

7.2 EI 6 de mayo de 2026, se dio inicio al Diplomado de Estética de cejas y pestafias, con la
participacion de 16 estudiantes pertenecientes: 8 estudiantes a la comuna 02 y 8 estudiantes a
la comuna 12. Recibieron los kits de cejas y pestafias, bioseguridad, lifting de pestanas y material
para salir a trabajar. El proceso de estos 2 grupos finalizo con la certificacion del 100% de los
estudiantes.

7.3 El 16 de marzo de 2026, se dio inicio al programa Técnico en Cosmetologia y Estética
integral con la participacion de 121 estudiantes pertenecientes a las comunas: 17 estudiantes de
la comuna 04, 31 estudiantes de la comuna 05, 24 estudiantes de la comuna 06, 25 estudiantes
de la comuna 13 y 24 estudiantes de lacomuna 70. A la fecha se les ha entregado el documento
de apoyo y el uniforme. A la fecha se ha entregado a 3 grupos kit de tratamientos faciales y a un
grupo kit de maquillaje social. A la fecha se ha presentado el retiro de:

e Torres Acevedo Valentina con Cedula 1020222853, perteneciente a la comuna 13, su
fecha de retiro fue el 21/07/2026, hizo devolucion del uniforme, carne y carpeta con
documentos, realizd y aprobd los moédulos de: Técnicas de estudio, Anatomia y fisiologia
humana, salud y nutricién y bioseguridad en la estética.

El 28 de mayo de 2026 y el 6 de julio de 2026, se dio inicio al programa Técnico en Cosmetologia
y Estética Integral con la participacion de 91 estudiantes pertenecientes: 25 estudiantes de la
comuna 2, 7 estudiantes de la comuna 04, 7 estudiantes de la comuna 05, 1 estudiante de la
comuna 06, 16 estudiantes de la comuna 09, 12 estudiantes de la comuna 15, 1 estudiante de la
comuna 60, 1 estudiante de la comuna 70 y 21 estudiantes de la comuna 90. Hasta la fecha han
recibido uniforme, documento de apoyo y carne.



7.4 El 30 de mayo de 2026 se dio inicio al programa Técnico Laboral en Peluqueria Integral, con
la participacion de 25 estudiantes pertenecientes a la comuna 08. Hasta la fecha han recibido los
kits de: Uniforme, documento de apoyo, carne, bioseguridad, tratamiento capilar, cepillado y
quimicos capilares.

La Escuela de Belleza Mariela reconoce y exalta el compromiso, la dedicacién y la actitud
positiva demostrados por los estudiantes durante su proceso de formacién. Su interés constante
por aprender y fortalecer sus competencias contribuye significativamente al desarrollo exitoso de
del proceso académico.

Expresamos nuestro mas sincero agradecimiento por la confianza depositada en nuestra
institucion. A través de nuestros programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
en el area de la estética, ofrecemos oportunidades de formacion en ocupaciones con alta
proyeccion laboral, rentabilidad y gran satisfaccion personal. De esta manera, trabajamos
conjuntamente para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los beneficiarios y sus
familias, generando ademas un impacto positivo en el desarrollo social y econémico de nuestra
comunidad.

Reiteramos nuestra disposicion de continuar fortaleciendo esta alianza y de seguir construyendo
oportunidades que promuevan el crecimiento personal, profesional y comunitario.

Para cualquier informacién adicional o inquietud, estaremos atentos a brindar la orientacion y el
acompafamiento que se requiera.

Cordialmente,

é‘/ "‘ %//g&tll(bZ/

AURA LILA MONSALVE SUAREZ
Rectora
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION FINAL

Contrato No. CMA-CD-24399-JU-2821-2026

1. Fecha de elaboracion del informe:

7

DIA: |12 MES: | 08 ANO: | 2026

2. Término de ejecucion

Fecha Inicial: 27/01/2026 Fecha Final: 30 /12 /2026

3. Informacion del contrato:

Contratista: Escuela de Belleza Mariela
Lugar de ejecucion: Medellin
Objeto Contractual: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion para impartir formacion

modular en las técnicas laborales en peluqueria integral,
cosmetologia y estética integral, y en los programas académicos de
cuidado estético de manos y pies, maquillaje social, barberia y dictar|
cursos en cejas y pestafias.

Especificaciones del Prestar sus servicios de apoyo a la gestion para impartir formacion
objeto-alcance: modular en las técnicas laborales en peluqueria integral,
cosmetologia y estética integral, y en los programas académicos de
cuidado estético de manos y pies, maquillaje social, barberia y dictar|
cursos en cejas y pestafas.

Actividades
1. Inicio de la técnica laboral en Peluqueria Integral

Modalidad: presencial

Duracion: 1.040 horas

Poblacién: habitantes de la comuna 08 Villa Hermosa

Cupos: 26

2. Inicio de la técnica laboral en Cosmetologia y estética
integral

Modalidad: presencial
Duracion: 1.100 horas

Poblacion: habitantes de las diferentes comunas que priorizaron
recursos de Presupuesto Participativo para esta técnica:2, 4, 5, 6,
8,9, 13, 15, 60, 70 y 90.

Cupos: 277.

NIT: 890980134-1 Cédigo: GI-FR-077
Versién: 00

Fecha: 13-10-2022 Alcaldia de Medellin
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manos y pies
Modalidad: presencial
Duracién: 180 horas

70
Cupos: 125

Modalidad: presencial

Duracion: 180 horas

Cupos: 50

Modalidad: presencial

Duracion: 180 horas

Cupos: 50.

Modalidad: presencial
Duraciéon: 27 horas

Cupos: 50.

3. Inicio de programa académico cuidado estético de

Poblacién: 125 personas habitantes de las comunas 3, 8, 12, 13y

4. Inicio de programa académico maquillaje social

Poblacion: 50 personas habitantes de las comunas 3y 13.

5. Inicio de programa académico Barberia

Poblacion: habitantes de la comuna 02 Santa Cruz.

6. Inicio del curso de cejas y pestaiias

Poblacién: habitantes de las comunas 2 y 12.

Duracion del contrato

Fecha de Inicio: 27/01/2026 [Fecha terminacion: 30 /12 /2026
Valor del contrato: $5.611.946.794
Adicion: N/A

Forma de pago:

El valor del contrato se constituye en la suma de CINCO MIL
SEISCIENTOS ONCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($5.611.946.794)
los cuales se deberan cancelar asi:

+ DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS
SETENTAY SEIS PESOS ($16.214.576) para la técnica laboral de
cosmetologia y estética integral por estudiante,

NIT: 890980134-1
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« ONCE MILLONES CIENTO TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTE
PESOS ($11.103.820) para la técnica laboral de peluqueria integral
por estudiante,

«DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS
($2.860.000) para el programa académico de maquillaje social por
estudiante,

v DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
($2.375.000) para el programa académico en cuidado de manos y
pies por estudiante,

+ DOS MILLONES SETENTA Y CINCO MIL ($2.075.000) para el
programa académico en Barberia por estudiante,

« DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL ($2.350.000)
para el curso de cejas y pestafias por estudiante.

Estos valores se fijan con fundamento en la cotizacion presentada
por la Escuela de Belleza Mariela e incluyen la totalidad de
impuestos, tasas y contribuciones conforme las responsabilidades
tributarias del proveedor y la naturaleza de los bienes y/o servicios
a adquirir. Ademas, se contard con una bolsa por valor de
DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL
PESOS ($222.560.000) para el sostenimiento de los estudiantes de
las comunas que priorizaron recursos de presupuesto participativo
para tal fin, la cual serd utilizada de acuerdo a la permanencia de
los estudiantes en las técnicas laborales y los programas
académicos.

De este modo, el valor del servicio para desarrollar el objeto y las
actividades indicadas se estima en la suma de CINCO MIL MILLONES
SEISCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($5.611.946.794),
incluye la totalidad de impuestos, tasas y contribuciones conforme
las responsabilidades tributarias del proveedor y la naturaleza de
los bienes y/o servicios a adquirir. Los pagos se realizaran
presentando la cuenta de cobro y/o factura correspondiente a los
servicios prestados, previo informe con los respectivos soportes y
visto bueno del supervisor designado.

1. Los pagos se realizaran por cada moddulo en dos (2)
momentos:

a) Un primer pago, correspondiente al 50% del valor del médulo de
acuerdo con el niumero de personas matriculadas en dicho modulo.

b) Un segundo pago correspondiente al otro 50% del valor del
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modulo, que se efectuard una vez se acredite el desarrollo,
ejecucion y culminacion del respectivo modulo, previa verificacion
del cumplimiento del modulo por parte del supervisor y al valor de
los sostenimientos entregados a los estudiantes a lo largo del
madulo.

2. Un pago al finalizar los médulos, correspondiente a derecho
de certificacion de los estudiantes que hayan cumplido con
todos los requisitos establecidos para cada programa de
formacion.

En todo caso, los pagos aqui previstos se sujetaran a los servicios
efectivamente prestados por el contratista y recibidos a satisfacciéon
por la supervision. En consecuencia, para el respectivo cobro, se
podran autorizar pagos proporcionales, de acuerdo con el avance en
la ejecucién de las obligaciones contractuales. Para que cada pago
proceda, se verificard el cumplimiento de las actividades por parte
del contratista segun corresponda en cada etapa de ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el pago previsto en esta
clausula se sujetard a los servicios efectivamente prestados por el
contratista y recibidos a satisfaccién por la supervisién. En
consecuencia, para el respectivo cobro, se podran autorizar pagos
proporcionales, de acuerdo con el avance en la ejecucién de las
obligaciones contractuales.

PARAGRAFO SEGUNDO: El pago se realizard previa entrega de
informe de actividades realizadas con sus respectivos soportes,
informes que deben ser avalados por el supervisor del contrato,
quien debera aportar una constancia en el cual se sefialara que el
CONTRATISTA cumplié a satisfaccion los objetivos propuestos en la
propuesta y las actividades contractuales. Se debera presentar para
el pago, la cuenta de cobro y/o factura acompafiada del certificado
o comprobante de estar al dia en seguridad social integral vy
parafiscal.

PARAGRAFO TERCERO. El pago antes descrito quedara supeditado
a la aprobacion de la garantia por la Direccidn Juridica.

PARAGRAFO CUARTO: Los precios relacionados contemplan los
diferentes impuestos, tasas y contribuciones que el proveedor debe
aplicar dependiendo de sus responsabilidades tributarias.
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Péliza anica 4438178
de cumplimiento:
Péliza de 013001054011

Responsabilidad:
Interventor o Supervisor:

JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO

En Medellin, a los 12 dias del mes de agosto del afio 2026, se reunieron en las instalaciones de la
Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, ubicada en la Carrera 78 no. 65-46 de la
ciudad de Medellin, LUZ STELLA RESTREPO URIBE mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. 32.431.462 expedida en el municipio de Medellin, actuando, en representacion (de
la sociedad, de la union temporal o del consorcio ESCUELA DE BELLEZA MARIELA con NIT.
32.431.462 quien concurre en calidad de CONTRATISTA y JORGE WILLIAM ARREDONDO
ARANGO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 71.719.090 expedida en el municipio de
Medellin, en calidad de Supervisor del contrato, con el fin de entregar el primero y recibir el
segundo, los bienes del objeto del presente contrato, suscribir la correspondiente acta de recibo
a satisfaccién de estos cuyas caracteristicas se describen a continuacion:

SEGUIMIENTO TECNICO
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA
Constancia de
seguimiento y
evidencias

Actividades (pactadas en el Metas y/o productos (alcanzadas
contrato) cada periodo por el contratista)

Se llevd a cabo el proceso de
inscripcién para todas los programas
técnicos y cursos del area de belleza.
) : A partir de marzo, se realiz6 la
estudiantes seleccionados por las -, .,

evaluacion y seleccion de los y las

diferentes comunas que priorizaron . . .
. aspirantes admitidos a los diferentes
recursos, dicho proceso se . 1,00%
. programas. Asimismo, el proceso de
desarrollara por cada programa

L . matricula se gestiond en las distintas
academico y con acompafamiento de . . .
Y . . .| comunas. Se adjuntan como evidencia
la Institucion Universitaria Colegio

. . el registro de matricula, la asistencia
Mayor de Antioquia. ; Ly .
a la induccion y el compromiso
académico.
Inicio de la técnica laboral en
Pelugueria el 29 de mayo de 2026, en
horario de 12:30pm a 4:45pm, de la 2,00%
comuna 08 Hasta la fecha han
desarrollado 140 horas de formacion.

Formalizar el proceso de inscripcidn,
matricula e induccibn de los

Inicio de la técnica laboral en
Peluqueria Integral
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Grupo 2: El 28 de mayo de 2026 y el
6 de julio de 2026, se dio inicio al
programa Técnico en Cosmetologia y
Estética Integral con la participacién
de 91 estudiantes pertenecientes: 25
estudiantes de la comuna 2, 7
estudiantes de la comuna 04, 7
estudiantes de la comuna 05, 1
estudiante de la comuna 06, 16
estudiantes de la comuna 09, 12
estudiantes de la comuna 15, 1
estudiante de la comuna 60, 1
estudiante de la comuna 70 y 21
estudiantes de la comuna 90. Hasta la
fecha han recibido uniforme,
documento de apoyo vy carne.

Grupo 1: El 16 de marzo de 2026, se
dio inicio al programa Técnico en
Cosmetologia y Estética integral con la 4,00%
participacion de 121 estudiantes
pertenecientes a las comunas: 17
estudiantes de la comuna 04, 31
estudiantes de la comuna 05, 24
estudiantes de la comuna 06, 25
estudiantes de la comuna 13 y 24
estudiantes de la comuna 70. A la
fecha se les ha entregado el
documento de apoyo y el uniforme. A
la fecha se ha entregado a 3 grupos
kit de tratamientos faciales y a un
grupo kit de maquillaje social.

Inicio de la técnica laboral en
Cosmetologia y estética integral

Se han desarrollado los siguientes
modulos de formacion Anatomia y
fisiologia humana, Salud y nutricion,

Bioseguridad en la estética,
Tratamientos faciales, para un total de
300 horas.
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El 21 de mayo de 2026 se conformo el
segundo grupo en el programa, con 10
estudiantes de comuna 03, 4
estudiantes de comuna 13 y 4
estudiantes de comuna 70. Se
certificaron el 29 de  Julio.

Se conformd un primer grupo en el
programa de Cuidado Estético de
Manos y Pies, en el cual participaron
19 estudiantes: 8 de la comuna 70 y
11 de la comuna 13. Las clases
Inicio de programa académico cuidado | iniciaron el 5 de marzo y culminaron
e . 2,00%
estético de manos y pies el 13 de mayo de 2026.
La formacidon tuvo una duracién de
180 horas, en las que se abordaron
temas como bioseguridad, manicura y
pedicura, técnicas de esmaltado y
decoracidén, extensiones de ufas,
ufias en gel y acrilico, asi como el
mantenimiento y retiro de sistemas
artificiales. Asimismo, se hizo entrega
de los kits correspondientes para el
desarrollo adecuado de las actividades
practicas del programa.
Entre el 9 de marzo y el 14 de mayo
de 2026, se dicté el programa de
Maquillaje Social (180 horas) a un
primer grupo de 24 estudiantes,
procedentes de la comuna 13 (19) y la
comuna 3 (5). El plan de estudios
Inicio de programa académico |incluyd bioseguridad, teoria del color,
maquillaje social visagismo, preparacién de la piel,
disefio de cejas y pestanas, y diversas
técnicas de maquillaje (social, novias,
guinceafieras, natural y de noche).
Para el componente practico, se
entregaron a los participantes los kits
de materiales correspondientes.
Se realiza proceso de inscripcion, se
Inicio de programa académico|estd adelantando  proceso de
Barberia matricula para iniciar con este
programa.

1,00%

0%
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Inicio del curso de cejas y pestafias

Se desarrolld el diplomado de Cejas y
Pestafias (27 horas de duracién)
culminando esta actividad al 100%.

El 16 y 26 de mayo se abrieron 2
grupos:

Comuna 12 - 8 personas certificadas
Comuna 2: 8 personas certificadas.

Del 24 de marzo hasta el 06 de mayo
se abrieron 4 grupos:
Comuna 12: 2 grupos para un total de
17 personas certificadas.
Comuna 2: 2 grupos para un total de
19 personas certificadas.

Para el desarrollo practico, se
entregaron tres kits formativos por
participante. El contenido académico
abarc6 temas como visagismo,
extensiones de pestafias (efecto
clasico y volumen ruso), formacion de
abanicos, lifting de pestafias, manejo
de adhesivos, asi como pigmentacion
y diseno de cejas con técnica hindu.

3,00%

Suministrar las hojas de vida de cada
uno de los docentes idoneos que
acompafiaran el proceso educativo.

Hace entrega de hojas de vida de los
docentes

1,00%

Realizar el pago de honorarios,
salarios, y demas obligaciones
laborales, asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo sefialado en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas vigentes en la materia.

Realiza sus respectivos pagos, los
soportes se adjuntan en el informe.

1,00%

De acuerdo con la priorizacion
realizada por cada comuna,
proporcionar a los estudiantes los
recursos econémicos necesarios para
su sostenimiento, esto es, la suma de
CIENTO TREINTA MIL PESOS
($130.000) periédicamente, Se
deberd suministrar reportes de cada
uno de los pagos a cuentas personales

Se ha realizado entrega de
sostenimiento a los programas de
Cosmetologia vy estética integral
comuna 70, Cuidado estético de
manos y pies comuna 70, Maquillaje
social comuna 13 y peluqueria integral
de comuna 08. Se anexa soportes al
segundo informe.

3,00%
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de los estudiantes por el tiempo que
dure la formacién académica.
Realizar reportes diarios, semanales y
mensuales de asistencia a clases y
realizar las alertas que sean del caso
frente a situaciones particulares que
se presenten en el proceso de
formacion.

Proporcionar informacion oficial de los
estudiantes beneficiarios de los
modulos, de las areas académica y
administrativa cuando sea requerida

Entrega semanalmente las asistencias
y registros fotografico de las clases 1,50%
desarrolladas.

Entrega del segundo informe,
presentando las matriculas realizadas
por los estudiantes en la plataforma
Q10 de la escuela, evidencia

por la Institucién Universitaria Colegio ‘e . 2,00%
. . . fotografica de las entregas de Kkits,
Mayor de Antioquia, para verificar el . : .
. L soportes de los listados de asistencia
cumplimiento de los requisitos .
. . del personal matriculado en todos los
minimos de permanencia de los .
. modulos.
estudiantes.
Presentar la documentacién
requerida, informes de avance y la
Entregan base de datos de
cuenta de cobro para desarrollar el 9 1,50%

estudiantes matriculados en 2026.
proceso de pago dentro de las fechas

pactadas.

OBSERVACIONES
El supervisor certifica que la contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos
contractuales con todas las obligaciones establecidas en el periodo. Igualmente certifica que el
contratista dio cumplimiento con las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad
social y cumplid con los aportes Sistema General de Seguridad Social de conformidad con el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Adicionalmente certifico que los documentos anexos
relacionados a este pago fueron verificados y validados en todo su contenido.

Dejamos constancia que el contratista ha entregado a entera satisfaccion los elementos objeto
del contrato, han sido verificados y estdn conforme a las especificaciones y recibidos de
conformidad con lo establecido en el mismo.

Los elementos descritos han sido verificados en su calidad.

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron. Dada en Medellin el
12 de agosto de 2026.

p 7 4 o / / P // .
oy iZtita - et ri - %7

LUZ STELLA RESTREPO URIBE Jorge William Arredondo Arango
C.C. N° 32.431.462 C.C. N° 71.719.090

EL CONTRATISTA EL VERIFICADOR-SUPERVISOB%/
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