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 TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL  FINAL X 0716-2026 26/05/2026  26/06/2026 
N° PROCESO CONTRATACION 
SECOP DC-SADR-CD-037-2026 

CONTRATANTE GOBERNACIÓN DEL CAUCA 

CONTRATISTA GERMAN EDGARDO MERA AGUILAR 

No. DE IDENTIFICACIÓN 10347327 
EXPEDIDA 

EN 
MIRANDA - CAUCA 

No. TELÉFONO y/o CELULAR 310 831 7278 

SUPERVISOR MILLER MIGUEL HURTADO MUÑOZ 

NIVEL  DIRECTIVO DESPACHO 
SECRETARIA DE 
AGRICULTURA Y 

DESARROLLO RURAL 

INTERVENTOR N/A 

No. DE IDENTIFICACIÓN N/A EXPEDIDA 
EN 

N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 
APOYO A  LA  SUPERVISION N/A 
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA 

EN 
N/A 

NIVEL  EDUCATIVO N/A 
No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

CDP  No. 1373 de 09/01/2026 CRP No. 824 de 19/01/2026 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
03 - 

2.3.12.45.99.1000.07.2.3.2.02.02.08 
- 1.3.3.1.00 

VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

$19.000.000 

FORMA DE PAGO  ACTAS PARCIALES PAGO No. 5/5 

VALOR A PAGAR $ 3.800.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $ 19.000.000  

VALOR EJECUTADO   $ 19.000.000 

SALDO POR EJECUTAR    $ 0 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 
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IBC al sistema de Seguridad 
Social (40% del Ingreso mensual) $1,750,905 

PERIODO 
COTIZADO 

MAYO DE 2026  

EPS SALUD TOTAL 
VALOR 
PAGADO $223.000 

ARL POSITIVA 
VALOR 
PAGADO $9,400 

AFP PROTECCION 
VALOR 
PAGADO $285.400 

VALOR TOTAL PLANILLA $517.800 
PLANILLA 
No. 9505015412 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN 
AUMENTAR EL ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO EN EL SEGUIMIENTO DE PROYECTOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO: 
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LA SECRETARÍA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO 
RURAL PARA UNA GESTIÓN EFICIENTE, ARTICULADA Y ORIENTADA AL DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE 
DEL CAUCA. 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el 
Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a 
continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre  El 26 de Mayo de 2026 y el 26 de Junio de 2026  
y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago. 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 
Durante el periodo comprendido entre el 26 de Mayo de 2026 y el 26 de Junio de 2026 el contratista desarrollo las 
siguientes actividades: 

1. Elaborar cronograma de actividades o plan de trabajo conforme al objeto contractual. 

Se evidencia que el contratista elaboró un cronograma de actividades a desarrollarse en el periodo comprendido 
entre el 26 de Mayo del 2026 al 26 de Junio del 2026, que se derivan de las actividades de su contrato. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

2. Elaborar un reporte mensual de los procesos en la etapa pre contractual, contractual y Pos-contractual de 
los proyectos asignados de la secretaría. 

 

El contratista participó activamente en la elaboración y actualización de los reportes correspondientes de 
los proyectos “FORTALECIMIENTO DE LA CAFICULTURA FAMILIAR COMO UN MODELO PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE PAZ ESTABLE Y DURADERA A DESARROLLARSE EN 33 MUNICIPIOS DEL 
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DEPARTAMENTO DEL CAUCA” (BPIN 2017000030022) y “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
PRODUCTIVA DEL SECTOR AGROPECUARIO MEDIANTE EL ACCESO OPORTUNO AL SERVICIO DE ANÁLISIS 
DE SUELOS POR PARTE DE PRODUCTORES RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” (BPIN 
202400000004517), con el propósito de consolidar la información técnica, administrativa y documental 
requerida para sus procesos de finalización. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas 
para este ítem. 

 

3. Apoyar en el seguimiento cargue e información requerida para ser cargada a las plataformas del proyecto 
asignado. 

 

El Contratista brindó apoyo al seguimiento y verificación de la información requerida para su cargue en las diferentes 
plataformas de gestión del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA CAFICULTURA FAMILIAR COMO UN MODELO PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DE PAZ ESTABLE Y DURADERA” (BPIN 2017000030022). 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

4. Participar en las reuniones de Comité de Seguimiento Técnico Operativo de los proyectos de acuerdo a 
designación de la secretaria.  

 

El contratista participo en el Comité Técnico de Seguimiento del Sistema General de Regalías (SGR), realizado en las 
instalaciones de la Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural, con el propósito de que el Secretario de Agricultura 
y Desarrollo Rural, Dr. Miller Miguel Hurtado, conociera de primera mano el estado actual de cada uno de los 
proyectos en mi caso el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA CAFICULTURA FAMILIAR COMO UN MODELO PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE PAZ ESTABLE Y DURADERA A DESARROLLARSE EN 33 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA” (BPIN 2017000030022), 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

5. Realizar apoyo a la supervisión, cierre y/o liquidación de proyectos (operación e interventoría), de acuerdo 
a designación de la secretaria. 
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El contratista brindó apoyo técnico y administrativo a la supervisión del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA 
CAFICULTURA FAMILIAR COMO UN MODELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PAZ ESTABLE Y DURADERA A 
DESARROLLARSE EN 33 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” (BPIN 2017000030022), mediante el 
seguimiento al proceso de cierre administrativo y técnico del mismo. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

6. Participar en las capacitaciones relacionadas con el proceso de seguimiento, monitoreo y evaluación de 
los proyectos. 
 

El contratista participó activamente en las capacitaciones que se desarrollaron durante el periodo del contrato las 
cuales fueron de gran importancia para el desarrollo de las actividades. 

Actividad que presenta un cumplimiento del 100% en su ejecución. 

 

 
7. Apoyo en la proyección de Minutas de procesos de cierre y/o liquidación de los proyectos asignados. 

 

El contratista desarrollo los planes Integral de Mejoramiento para el municipio de Villa Rica y Puerto Tejada 
direccionado a la maquinaria (tractor) que dono la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del 
Departamental Cauca, evaluando la eficiencia operativa y el impacto social de la maquinaria, para el cierre 
y finalización del proyecto. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

8. Apoyo en la revisión técnica de proyectos en etapa de formulación y/o ajuste, clasificación central de 
productos (CPC) de acuerdo a las necesidades y requerimientos del sector productivo del departamento 
del Cauca. 
 

Actividad que NO APLICA, para el presente informe, debido a que por cronograma de actividades no se programaron 
acciones encaminadas al cumplimiento de esta actividad, se está en la disposición de ejecutar la misma en fechas 
futuras, según sea requerido.. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 
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9. Realizar apoyo en el seguimiento a la plataforma Gesproy para garantizar el registro oportuno y confiable 
en la información general y de ejecución física y financiera de los proyectos. 

 
 
El contratista en el marco del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA CAFICULTURA FAMILIAR COMO UN MODELO PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DE PAZ ESTABLE Y DURADERA A DESARROLLARSE EN 33 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA (BPIN  2017000030022), se verifico la consistencia de los registros físicos, financieros y administrativos 
requeridos para el proceso de cierre del proyecto para realizar los ajustes necesarios en la información 
reportada y gestionar la elaboración de los documentos requeridos para la solicitud de borrado de 
registros en la plataforma GESPROY 3.0. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

10. Entregar en su informe final los archivos y asignaciones documentales de las responsabilidades realizadas 
en el presente contrato de manera magnética a la secretaría. 
 

El contratista realizara, la entrega de la totalidad del archivo documental, en físico y digital de los proyectos de los 
cuales son asignados para la ejecución de mis actividades.  

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 
11. Las demás actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del 

respectivo proyecto al cual se encuentren vinculado contractualmente. 
 

El contratista realizó seguimiento permanente a la gestión de los documentos requeridos para el proceso de cierre, 
mediante el envío de comunicaciones y correos electrónicos al supervisor del proyecto, Ingeniero Ramiro Arzayuz, 
solicitando la revisión, visto bueno y trámite de las firmas correspondientes. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

12. Realizar el reporte de seguimiento de las plataformas SECOP I,II. SIRECY y GESPROY. 
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El contratista realizó el reporte y seguimiento de las actuaciones relacionadas con el aplicativo GESPROY 3.0, 
gestionando la elaboración de la solicitud de borrado para la corrección de registros, el trámite para el cambio de 
estado del proyecto de “Ejecutado” a “Terminado”. 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas para este 
ítem. 

 

13. Apoyar en la recolección y suministro información al sistema de información geográfica de la SADR. 
 

Actividad que NO APLICA, para el presente informe, debido a que por cronograma de actividades no se 
programaron acciones encaminadas al cumplimiento de esta actividad, se está en la disposición de ejecutar la 
misma en fechas futuras, según sea requerido. 

 

El cumplimiento de esta actividad, se dio al 100%, desempeñando la totalidad de las acciones programadas 
para este ítem. 
El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y se da 
el visto bueno correspondiente del servicio prestado. El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplió a 
cabalidad con sus obligaciones del Sistema General de Seguridad Social en Salud durante el periodo de 26 de Mayo 
de 2026 al 26 de Junio de 2026, vigencia del contrato N° 0716-2026, tal como se demuestra en el informe presentado 

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 

1. Seguridad social de MAYO DE 2026  (planilla y soporte de pago) 3 FOLIOS 

Dado en la ciudad de Popayán, a los Veintisiete (27) días del mes de Julio del 2026                                    . 

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 








