
 

 

FORMATO  
INFORME DE SUPERVISIÒN Y/O INTERVENTORÍA 

Código: F-GDC-28 

Versión: 02 

Fecha: 03/11/2023 

 

No. CONTRATO: 452-2025 No. CONVENIO:  No. INFORME: 1 

OBJETO DEL 
CONTRATO: 

“CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE URBANISMOS Y MEJORAMIENTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADAS EN LOS 

DIFERENTES MUNICIPIOS DEL VALLE DE ABURRÁ: BARBOSA, BELLO, COPACABANA, ENVIGADO, SABANETA, ITAGÜÍ, LA 
ESTRELLA Y EN EL DISTRITO DE MEDELLÍN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA IMPLEMENTACIÓN DE LA JORNADA ÚNICA 
DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL”.  

CONTRATISTA: CONSORCIO CONINCIL URBANO 

NIT O CEDULA: 902019131-2 SUPERVISOR: MARÍA CECILIA ARBELAEZ C. 

VALOR: N.A. VALOR ADICIONAL: N/A PERIODO EVALUADO 

PLAZO: 
4 meses 

PLAZO ADICIONAL:  
N/A DE: 

 
HASTA: 

 

FECHA DE INICIO: 19 de enero del 2026 FECHA REINICIO: N/A Enero 2026 Febrero 2026 

FECHA DE SUSPENSIÓN: N/A DEPENDENCIA INTERESADA: Subdirección Proyectos 
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INFORME Y SEGUIMIENTO AL AVANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 
 

En cumplimiento de las normas contractuales, en especial las contenidas en la ley 80 de 1993, en la ley 1474 de 2011, en la ley 
489 de 1998, en el decreto 1082 de 2015 y en especial en el manual de interventoría y supervisión de la entidad, Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá (AMVA), adoptado mediante la resolución No 00144 de 2014 y del manual de contratación del 
Área Metropolitana adoptado mediante resolución 001655 de 2023, se presenta informe de supervisión mensual. 

 
 

1. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS  
 

PERSONAL DE OBRA A LA FECHA  

 

CARGO NOMBRE COMPLETO 

Director de obra Rubén Darío Ortiz López 

Residente de obra Sandra Carolina Parra Giraldo 
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Aux, residente de obra Stefany Henao Orozco 

Aux, residente de obra Laura Andrea Hernández Alzate 

Aux, residente de obra Santiago Munera Arango 

Residente social Lizeth Johana Pérez Narváez 

Ingeniera ambiental Laura Andrea Villada Sierra 

Profesional SST Neiver Chávez Caviedes 

Profesional SST Jenny Alexandra Mosquera J. 

 
 

 
 

2. ASPECTOS JURIDICOS 

No se presenta novedad  

 
 

 
3. ASPECTOS TECNICOS (Incluye registro fotográfico) 

 

Durante el periodo reportado se adelantaron actividades administrativas, técnicas y de gestión contractual, seguidamente se realizó el envío del 
presupuesto de obra actualizado y se continuó con el proceso de cotización de insumos y materiales requeridos para la ejecución del proyecto. Asimismo, 
se asistió a Comité de Obra, donde se establecieron compromisos asociados al Plan de Manejo de Tránsito (PMT), programación de reuniones de 
socialización y gestiones desde las áreas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Ambiental y Social, realizando el respect ivo seguimiento a las 
actividades derivadas de dichos compromisos. 
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De igual manera, se participó en reunión con la interventoría para el análisis detallado del presupuesto, efectuando los ajustes correspondientes en los 
ítems que no serán objeto de cuantificación, específicamente los relacionados con el Capítulo 11 (actividades eléctr icas) y el Capítulo 13 (actividades 
de paisajismo). 
 

En campo, se llevó a cabo la instalación de los contenedores destinados a oficinas administrativas del proyecto y se efectuó el levantamiento de medidas 
en para llenos y andén de la institución educativa San José - Itagüí, como insumo técnico para la planeación y ejecución de las intervenciones previstas. 
Finalmente, se desarrolló reunión de carácter social con la comunidad educativa del Colegio San José, en la cual se socializaron las actividades a 
ejecutar en el marco del contrato. 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO 

  

Imagen 1. instalación contenedores Imagen 2. toma de medidas en campo 
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4. ASPECTOS AMBIENTALES  

 
Durante esta semana se adelantaron diferentes actividades enfocadas a la gestión ambiental del proyecto. Estas actividades son preliminares, 

enfocadas en garantizar el desarrollo adecuado y en seguir los lineamientos del Manual Socio Ambiental para Obras de Construcción del Área 

Metropolitana del Valle de Aburrá. 

A continuación se relacionan las actividades y las fechas de ejecución, con el fin de plasmar el avance en las actividades de gestión ambiental. 

•        ADECUACIÓN DE CAMPAMENTOS 

El 11 de febrero del 2026 en la I.E San José ubicada en el municipio de Itagüí se realizó la instalación de dos contenedores, donde se 

adecuarán las oficinas principales de obra, tanto del contratista como del interventor. Esta actividad se realizó con el acompañamiento 

del personal SST de la interventoría y del contratista, apoyo ambiental del contratista, apoyo técnico del contratista y presencia de la 

interventoría técnica. 

  

•        PRESENTACIÓN PASAO DEL PROYECTO 

El 12 de febrero del 2026, se realiza envío de entrega preliminar del documento PASAO. Dentro de este documento se consolida la 

información de los componentes ambiental, social y SST. Se está a la espera del envío de información con las observaciones de la 

interventoría. 

  

•        PLAN DE MANEJO DE TRÁNSITO 

El componente del Plan de Manejo de Tránsito representa para el proyecto una ruta crítica. Debido a los tiempos de inicio de obra y 

radicación de los permisos. Se está trabajando en los planos para posteriormente radicar la información ante las secretarías de tránsito. 

Se han adelantado los planos de : I.E SAN JOSÉ. Este plano fue socializado en la reunión de inicio.  

 

•        ACTAS DE INICIO DE LOS PROYECTOS 

Se adelantó la socialización de un proyecto la I.E SAN JOSÉ. Esta socialización se enfocó en los componentes técnico, social, ambiental 

y SST. Además, se adiciona el plano del PMT. 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 

Imagen 1. Socialización I.E SAN JOSÉ Imagen 2. Contenedores I.E SAN JOSE  

 
5. ASPECTOS COMUNICACIONALES Y SOCIALES 

 

Durante el periodo reportado, la gestión social del proyecto se enfocó en el desarrollo de actividades preliminares necesarias para dar inicio formal al 
componente social y garantizar una adecuada articulación con la comunidad educativa y los actores institucionales vinculados al proyecto. 

Las acciones desarrolladas fueron las siguientes: 

• Se consolidó el Plan de Gestión Social (PGS) como instrumento orientador del componente social del proyecto. 

• El PGS fue remitido de manera individual a la interventoría el día 10 de febrero de 2026 para su respectiva revisión técnica. 

• Posteriormente, el 12 de febrero de 2026, el documento fue enviado nuevamente de manera anclada al Plan de Acción Socioambiental en Obra 
(PASAO), garantizando coherencia entre los componentes social y ambiental del proyecto. 

• De manera paralela, se estructuró el cronograma de socializaciones correspondiente a la semana del 16 al 20 de febrero de 2026, en cumplimiento 
de las actividades de información y participación establecidas en el PGS. 
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• Se realizó el envío de las piezas comunicativas para aprobación de la interventoría, correspondientes a la socialización in icial del proyecto en la 
Institución Educativa San José, ubicada en el municipio de Itagüí. 

• Una vez validadas las piezas, se adelantó la convocatoria del espacio de socialización a través de los canales definidos con la institución educativa y 
actores clave. 

• En cumplimiento del cronograma establecido, se llevó a cabo la socialización inicial del proyecto en la I.E. San José, en la cual se presentaron de 
manera integral los componentes técnico, social, ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), garantizando que la comunidad educativa 
recibiera información clara, oportuna y comprensible sobre el alcance de las intervenciones, tiempos de ejecución, posibles impactos temporales y 
medidas de manejo previstas. 

• La jornada permitió recoger inquietudes por parte de los asistentes y fortalecer la articulación institucional para el adecuado desarrollo del proyecto. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Imagen 1. Socialización I.E SAN JOSÉ Imagen 2. Socialización I.E SAN JOSÉ 

 
 

6. ASPECTOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST). 

 A CONTINUACIÓN, SE DESCRIBEN LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES DE HIGIENE, MEDICINA Y DE SEGURIDAD EJECUTADAS.  

Se continua con la implementación del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), se realiza actividades como:  

● Articulación del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST). 

- Plan de trabajo  
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- Cronograma de capacitaciones. 

- Políticas de seguridad y salud en el trabajo. 

- Matriz de identificación y valoración de peligros.  

- Plan de preparación y respuestas ante emergencias. 

- Elaboración de programas y procedimientos para el trabajo seguro. 

 

● Elaboración y presentación del Plan de acción socio -ambiental de obra (PASAO). 

● Presentación del reporte autoevaluación ante la ARL- SURA. 

● Inducción al personal propio contratado actividad enfocado en la prevención de los riesgos laborales.  

● Socialización de roles y responsabilidades. 

● Categorización personal administrativo de obra. 

● Diligenciamientos de las encuestas de salud y sociodemográficas.  

● Revisión y custodia de los documentos de los empleados propios. 

● Acompañamiento en las socializaciones de inicio de obra en las diferentes instituciones educativas de la Zona Sur. 

● Acompañamiento en el descargue y ubicación de los contenedores tipo oficina instalados en la institución educativa San José - 

Sede central. 

● Entrega de los kits de elementos de protección personal por empleado (casco de seguridad, gafas, protector auditivo, botas de 

seguridad, camisa dotación). 

● Revisión planilla seguridad social empleados propios y subcontratistas. 

● Diligenciamiento del perfil sociodemográfico del administrativo de obra. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

1. ADQUISICIÓN EPP - GUANTES 2. ADQUISICIÓN EPP – GAFAS  

  

3. ADQUISICIÓN EPP – CASCOS CON 
BARBUQUEJO 

4. ADQUISICIÓN CAMILLAS 
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5. ADQUISICIÓN BOTIQUÍN 6. ADQUISICIÓN EXTINTORES 

  

7. ADQUISICIÓN RADIOS DE 
COMUNICACIÓN 

8. DESCARGUE DE CONTENEDORES 

  

9. PARTICIPACIÓN EN SOCIALIZACIÓN 
I.E. SAN JOSÉ DE ITAGÜI 

10. INDUCCIÓN SST 

  

 
 
 

7. BALANCE FINANCIERO: 
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8. CONCEPTO GENERAL SUPERVISOR ESTADO DEL CONTRATO EN EL MES DEL INFORME 
 
 
 

Nombre del supervisor:  MARIA CECILIA ARBELAEZ CASTAÑO. 
 

 
 

Firma supervisor: _____________________________________ 
 

 
Profesional contratista Ambiental de apoyo  

 
Profesional contratista de apoyo gestión social y comunicacional  

   
  
  

Firma:  

 
 
Nombre:  

Firma:  
 

 Nombre:  

 
 
Nota: El original de esta Acta se expide con destino al Archivo de la Entidad, expediente contractual del Contrato No.   Xxx DE 2026 


