EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHINCHINA, CALDAS

De conformidad con lo establecido en el articuio 32 numeral 3 de a ley 80 de 1993, articulo
2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y Tal y como lo establece la Subseccion 4
"Contratacién directa” articulo 2.2.1.2.1.4.9 "Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales” del decreto 1082 de 2015 |a
modalidad de seleccion del presente contrato es directo.

CERTIFICA

Que, de conformidad con la hoja de vida, certificaciones, y antecedentes disciplinarios,
fiscales y como resultado del andlisis y valoracion de los mismos CRUZ ROJA
COLOMBIANA - SECCIONAL CALDAS, identificado (a) con el NIT. 890.801.201 cuyo
representante legal es el sefior DARIO GOMEZ JARAMILLO identificado con la cedula de
ciudadania 19.185.863, se encuentra apto (a) para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES QUE PROPICIEN LA ADECUADA GESTION DEL RIESGO EN EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y/O EVENTOS QUE COMPORTEN AFLUENCIA DE
PERSONAS EN EL MUNICIPIO DE CHINCHINA”.

CAPACIDADES CUMPLE
NO

Hoja de vida en formato de la Funcién Plblica SIGEP |

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria

Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal Contraloria

Certificado de Antecedentes Judiciales

Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado de aniecedentes REDAM

RUT

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

x| X[ x| X[ X xi x| x| x|@

Formato de declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de intereses ley 2013 del
2018.
Pago de Seguridad Social y/o certificados de afiliacion

x| X

Certificacion jefe Oficina de Talento Humano

IDONEIDAD

E! contratista presenté la certificacion de experiencia laboral. X

Lo anterior se expide a solicitud del interesado, en el mes de enero de la vigencia 2026.
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CARLOS ALBERTO RIVEROS LOPEZ
Alcalde Municipal
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