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A, DATOS GENERALES DE LA GONTRATACION o
No. Plan de Adquisiciones-Cadigo UNSPSC 42181900 - 42272500 -
Plan Anual de 85161500
Adquisiciones Valor Estimado segin Plan $ 38.956.580,00
Tipo de Presupuesto Asignado Funcionamiento

Identificacidn Proyecto
o Necesidad incluida
en el plan Anual de
Adquisiciones

ADQUISICION, REPUESTOS Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS BIOMEDICOS DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Modalidad de
seleccion,
fundamentos juridicos.

Para salisfacer [a necesidad, se adelantara un contrato de prestacion de servicios, el cual estara
sometido a la legislacion y jurisdiccion Colombiana por ser esta una Empresa Social del Estado de
categoria especial, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo IIi, Titulo Il de! Libre Il de 1a
Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en [as Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011; que
el numeral 6 del articulo 195 de ta Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del
Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado y se regira por lo preceptuado en
el articulo 19 del Acuerdo No. 301 de 2024 del Estatuto Interno de Coniratacion del HOSPITAL, en
razon a que su presupuesto estimado no supera la cuantia de quinientos (500) salarios minimos
legales mensuales, de igual manera el referido Estatuto en su Articulo 24°de la contratacion
cuando sea proveedor exclusivo, aduciendo en las condiciones cuando no hay méas de un oferente
con la capacidad de proveer bienes y servicios de acuerdo & su naturaleza, y demds que estén
contemplados denlro de la Ley, o por ser proveedor exclusivo cerlificado por la enfidad iddnea,
razon por lo cual la modalidad de contratacion es directa, cuyas reglas se determinan por las
normas del derecho civil y comercial vy las aqui descritas; se hace oportuno indicar que se
selecclonara la propuesta siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, dentro de los
estudios y documentos previos, asl como por las demas disposiciones legales que la
complementen, modifiquen o reglamenten.

El proceso de seleccion y la comunicacion de aceplacién de la propuesta estaran somefidos al
Estatuto Interno de Contratacion No. 301 de 2024, y se regiré por lo preceptuado en la legislacién y
jusisdiccion  Colombiana, que tiene como valor estimado la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS
($38.956.580) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, por o cual la modalidad de seleccion es en 1a
modalidad de Contratacion Directa, cuyas reglas se determinan por las normas del derecho civil y
comercial y las aqui descritas, para lo cual se debera realizar con una empresa que cuenta con la
capacidad técnica y operativa, por ser estos equipos utilizados en procedimientos quirargicos y
demas requeridos para la prestacion de servicios de salud, por lo cual se requiere que la empresa
matriz y/o autorizada por la misma realice el mantenimiento preventivo y correclivo con la venla de
los consumibles yfo repuestos para los diferentes equipos biomédicos - de marca DRAEGER,
circunstancia que justifica la exclusividad para el CONTRATISTA que garantice el cumplimiento del
obieto que hace referencia la presente invitacion.

Documentos soporte
del Estudio Pravio

1. Descripcion de la necesidad contractual.

2. Anélisis del seclor

3. Certificado de disponibilidad Presupuestal

4. Constancia de inclusién en Plan Anual de Adquisicion UNSPSC

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION Tt =

Fecha de elaboracion

Agosto 12 de 2026

del estudio previo,
Nombre de!
Funcionario que

diligencia y elabora el

INGRID PAOLA PEREZ VARGAS ~ Subgerente Asistencial -
E.S.E. - Quien proyecta el componente Técnico.

Hospital Departamental de Granada

1/
Prayecto Karina Carcho Lagares - Proceso: Geslign Administraliva - Técaico ¢n Contrataclon - Compaiia Vital de Colombia S.A.5. - Covicol SAS. 5&'
Veriflce Diana Marcela Boharquez Rodrigusz - Asescra Juridica para conlratacion - Conlralo de prestacion de servicios profesionales Nro. 0115 de 2026 -
juridicamente: | Hospilal Depariamental da Granada ES.E. I

rid hal

o9



GJ-P1-PR2-F2 g T

; S : i
< S A, ESTUDIOS PREVIOS & 3
7 e E Version 2 g e

estudio previe

Fase de Planeacién SUBGERENTE ASISTENCIAL

Tipo de contrato PRESTACION DE SERVICIOS

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO {Articulo 26 y 26.1.1 del Acuerdo Nro. 301 de 2024)

1. _DESGRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER GON LA CONTRATACION.

Que e articulo 2 de la Constitucién Politica establece como fines esenciales del Estado, enire otras, servir a [a comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, asi como facilitar la pariicipacion de lodas las personas en las decisiones que las afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de Iz Nacion. En desarrollo de estos fines, las enlidades publicas deben orientar su gestion
hacia la salisfaccion de las necesidades de la comunidad y la garantia efectiva de los derechos, especiaimente cuando se
encuentran relacionadas con la prestacion de servicios esenciales como la salud.

Que las Empresas Sociales del Estado constiluyen una categoria especial de enlidad publica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las Asambleas Departamentales o Concejos
Municipales, segin corresponda, y sometidas al régimen juridico previsto en el Capitulo IlY, Titulo IY, Libro Il de la Ley 100 de
1983, asi como a las disposiciones que la modifican y complementan.

Que el numeral 6 del articulo 185 de la Ley 100 de 1993 establece que, en maleria contraciual, las Empresas Sociales del
Estado se rigen por el derecho privado, sin perjuicio de que puedan ulilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Conlratacion de la Adminisiracion Piblica. De igual manera, €l arliculo 13 de la Ley 1150
de 2007 dispcne que las entidades estatales sometidas a un régimen contractual especial deben observar, en ¢l desarrollo de
su aclividad contractual, los principios de la funcién administrativa y de la gesfion fiscal, asi como el régimen de inhabilidades e
incompalibilidades aplicable.

Que, en consecuencia, la actividad contractual del Hospital Deparlamental de Granada E.S.E. debe orientarse al curplimiento
de su objeto misional y a la satisfaccion de las necesidades institucionales, bajo criterios de planeacion, transparencia,
economia, responsabilidad, eficiencia, calidad, oportunidad y adecuada uiilizacion de los recursos piiblicos.

Que el Hospital Departamental de Granada E.S.E., en desarrollo de su objeto social, se encuentra facullado para celebrar los
coniratos y convenios que resulten necesarios para garantizar la adecuada prestacion de los servicios de salud a su cargo, asi
como para adquirir los bienes, servcios, suministros y asistencia técnica requeridos para el normal y continue funcionamiento
de sus diferentes areas asistenciales y administrativas.

Que, dentro de [as competencias asignadas al Gerente del Hospital Departamental de Granada E.S.E., se encuenira la
ordenacion del gasto y la celebracién de los coniralos necesarios para el cumplimiento de los fines institucionales, de
conformidad con las facultades eslablecidas en ef Estatuto Interno de Contratacian de la entidad y demas disposiciones
aplicables.

Que, mediante Acuerdo No. 301 del 20 de diciembre de 2024, se adopid el Estatuto Intemo de Contratacion del Hospital
Departamental de Granada E.S.E., cuyo articuio 15 establece la competencia del Gerente para la ordenacion del gastoy la
celebracidn de coniratos, en el marco de las facultades alli conferidas.

Que Ia necesidad objeto del presente proceso se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones del Hospital
Departamental de Granada E.S.E. para la vigencia fiscal 2026, circunslancia que evidencia su prevision dentro de la
planeacion institucional y presupuestal de la entidad.

De otro lado, se justifica la necesidad en que el Hospital Departamental de Granada E.S.E. cuenta dentro de su dotacion
hospitalaria con diferentes equipos biomedicos de la marca DRAGER, entre los cuales se sncuentran monitores de signos
vitales, maguinas de anestesia, lAmparas e incubadoras de lransporte, equipos que cumplen funciones relevantes dentro de
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los procesos de diagnostico, monitoreo, atencion, tratamiento y soporte de los pacientes.

Que, por la naturaleza de los servicios gue presta el Hospital y por la importancia de los equipos biomédicos en la atencion de
los usuarios, resulfa indispensable garantizar que estos se encuentren permanentemente disponibles, operativos, sequros y en
condiciones técnicas adecuadas para su utilizacién, La indisponibilidad, falla o funcionamiento inadecuado de esios equipos
puede generar afectaciones en la continuidad y oportunidad de los servicios asistenciales, incrementar los riesgos asociados a
la atencion en salud y ocasionar mayores costos derivados de reparaciones correctivas, indisponibilidad de equipos ©
sustitucién temparal de tecnologias.

Que la adecuada conservacion y mantenimiento de los equipos biomédicos constituye, ademés, un componente esencial de la
gestion de la tecnelogia hospitalaria. Dentro de los estéandares de habilitacion se establece, que los prestadores de servicios
de salud deben garantizar las condiciones técnicas y de calidad de sus equipos biomédicos, para lo cual deben contar con un
programa de mantenimiento preventivo que incluya el cumplimiento de las recomendaciones establecidas por el fabricante o,
cuando estas no existan, con el protecolo de mantenimiento definido por el prestador. Asimismo, exige el registro de los
mantenimientos preventivos y correclivos en las respectivas hojas de vida de los equipos.

Que, en consecuencia, el mantenimiento preventivo no constituye una aciividad meramente accesoria, sino una medida
necesaria para conservar la funcionalidad, confiabilidad, seguridad y vida ulil de los equipos biomédicos, reducir la
probabilidad de fallas y garaniizar que estos puedan ser utilizados de manera segura y oporiuna en la prestacion de los
servicios de salud.

Que, adicionalmente, el Decrelo 4725 de 2005, en relacion con los equipos biomédicos de tecnologia controlada, contempla
necesidad de garantizar soporte técnico durante la vida util de los equipos, asi como ia disponibilidad de los repuestos y
herramientas necesarias para las actividades de mantenimlento y calibracion que permitan conservarlos dentro de los rangos
de seguridad establecidos iniclalmente por el fabricante.

Que, bajo este contexto, el Hospital Departamental de Granada E.S.E. requiere confratar el MANTENIMIENTO DE LAS
MAQUINAS DE ANESTESIA MARCA DRAGER Y ADQUISICION DE REPUESTOS, CONSUMIBLES Y ACCESORIOS PARA
LA BASE INSTALADA DE DICHA MARCA EN EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., con el propésito de
asegurar su adecuado funcionamiento y disponibilidad, prevenir fallas, atender oportunamente las averlas que se presenten y
prolongar su vida Gtil,

Gue el mantenimiento preventivo debera ejecutarse de acuerdo con las especificaciones técnicas, protocolos, frecuencias,
procedimientos y recomendaciones establecidas por el fabricante, mientras que las actividades de mantenimiento correctivo
deberan comprender el diagnéstico de las fallas, la intervencion técnica, las pruebas de funcionamiento v, cuando sea
necesario, el suministro e instalacion de los repuestos, partes o componentes correspondientes.

Que, por tratarse de equipos de una marca especifica y de tecnologia especializada, resulta técnicamente necesario que las
intervenciones sean realizadas por personal que cuente con conocimiento, experiencia y compelencia especifica sobre la
tecnologia DRAGER, garantizando la correcta identificacion de fallas, aplicacion de protocolos técnicos, ulilizacion de
herramientas especializadas y realfzacion de las pruebas requeridas para verificar el adecuado funcionamiento de los equipos
una vez efectuadas las infervenciones.

Que la utilizacion de repuestos, partes, accesorios y consumibles compatibles y técnicamente adecuados resulta igliaimente
determinante para preservar las condiciones de funcionamiento y seguridad de los equipos. La utilizacién de companentes no
autorizados, incompatibles o que no cumplan las especificaciones técnicas del fabricante puede afectar el desempefio del
equipo, generar nuevas fallas, comprometer la seguridad del paciente y del personal asistencial, disminuir la confiabilidad de
las mediciones y afeclar las condicicnes de garantia o soporte técnico.

Que, de acuerdo con la informacitn y documentacion lécnica que hace parte de los esiudios previos, DRAEGER COLOMBIA
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S.A. ostenta la condicidn de proveedor autorizado/exclusivo en Colombia para la prestacion de los servicios de mantenimiento

y para el suministro de repuestos y consumibles originales de la marca DRAGER requeridos para los equipos objelo de la
contratacion,

Que dicha condicién de exclusividad resulta determinante para establecer que, respecto del objeto especifico requerido por e
Hospital, no existe una pluralidad efecfiva de oferentes que puedan suministrar, bajo las mismas condiciones técnicas y de
respaldo del fabricante, los servicios de mantenimiento especializado y los repuestos y consumibles originales necesarios para
los equipos DRAGER.

Que 1a exclusividad no se fundamenta Unicamente en la denominacion comercial del proveedor, sing en la necesidad de
preservar la integridad técnica de una tecnolegia biomédica determinada y de garantizar que las intervenciones, reparaciones,
reemplazos de componenies y pruehas posteriores al mantenimiento se ejecuten conforme a las especificaciones y
recomendacicnes de! fabricante.

Qus, por lo anterior, la seleccidn de un proveedor distinto que no ostente |a autorizacion o representacion correspondiente
implicaria un riesgo técnico y operativo para el Hospital, en Iz medida en que podria no contar con acceso a los repuesios
originales, herramientas especializadas, documeniacion técnica, protocolos de servicio, actualizaciones ¢ conecimientos
especificos necesarios para intervenir adecuadamente 1os equipos.

Que, en consecuencia, frente a la condicion acreditada de proveedor exclusive, no resuita procedente adelantar un
procedimiento orientado a obtener pluralidad de oferias respecto de un bien o servicio que, por sus caraclerisiicas técnicas y
comerciales, solo puede ser suministrado por un determinado proveedor. Lo anterior no exime 2l Hospital de verificar la
razonabifidad econémica de la propuesta, para lo cual deberdn considerarse, segin resulte aplicable, cotizaciones,
antecedentes de contratacion, precios historicos, tarifas del fabricante, condiciones comerciales, alcance de los servicios,
costos de repuestos y demas elementos objelivos que permitan determinar que los precios ofertades se encuentran acordes
con las condiciones del mercado y con las caracteristicas tecnicas del servicio requerido.

Que, en este sentido, la ausencia de pluralidad de oferentes no debe entenderse como ausencia de planeacion o de andlisis
econamico, sino como una circunstancia derivada de |z naturaleza exclusiva del suministro y del soporie técnico requerido.
Por ello, la entidad deberéa dejar debidamente documentada en el expediente contractual |a certificacion o prueba idénea que
acredite la exclusividad del proveedor, asi como los elementos que soporten la razonabilidad de los precios ofertados.

Que el Estatuto Interno de Contratacién del Hospital Departamental de Granada E.S.E., adoptado mediante Acuerdo No. 301
del 20 de diciembre de 2024, establece en su articulo 19 las reglas aplicables a los procesos de ¢ontratacion cuya cuantia se
encuentre dentro del limite alli previsto, y contempla en su articulo 24 las condiciones para acudir a la contratacion con
proveedor exclusivo, cuando no exista mas de un oferente con capacidad para suministrar los bienes o prestar los servicios
requeridos de acuerde con su nawraleza, incluyendo los eventos en los cuales dicha condicién se encuentre debidamente
certificada por la entidad competente o idonea,

Que, de acuerdo con el presupuesto estimado del proceso, el valor de la contratacién no supera la cuantia de quinientos (500)
salarios minimos legales mensualzs vigentes, razon por la cual, de conformidad con las disposiciones del Estatuto Interno de
Contratacion, resulta procedente adelantar el proceso bajo la modalidad de Seleccion por Invitacion Directa, siempre que se

encuentren acreditadas las condiciones y requisitos establecidos en dicho Estatuto y en los documentos que integran ef
proceso contractual.

Que la utilizacién de esta modalidad encuentra justificacién adicional en la inexistencia de pluralidad de oferentes con
capacidad técnica y comercial para atender integralmente la necesidad especifica del Hospital, en razon de la condicion de
proveedor exclusivo de [a marca DRAGER en Colombia, respecto de los servicios y repuestos objeto de contratacion.

Que la escogencia de la modalidad de seleccién no implica la eliminacién de los principios de transparencia, economia,
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responsabilidad, planeacion, moralidad, eficacia y publicidad que deben orientar la gestion confraciual de las entidades
publicas. Por el contrario, aun traténdose de una contratacion sometida al régimen especial de las Empresas Sociales del
Estado, la actuacion deberd encontrarse debidamente motivada, soportada y documentada, garantizando la adecuada
utilizacion de los recursos pablicos y la seleccin de una oferta que resulte conveniente para el cumplimiento de los fines
institucionales. La jurisprudencia y doctrina administrativa han reiterado que las E.S.E., aunque se rifan contractualmente por
el derecho privado, no pueden desconocer los principios que gobiernan la funcién administrativa.

Que, en virtud de lo anterior, la contratacion pretendida se encuentra orientada a salisfacer una necesidad clerta, actual y
directamente relacionada con la prestacion de los servicios de salud a cargo del Hospital Departamental de Granada E.S.E., y
responde a criterios de continuidad, seguridad del paciente, calidad de la atencién, gestién adecuada de fa tecnologia
biomédica, eficiencia en el uso de los recursos y prevencion de riesges derivados de la indisponibilidad o funcionamiento
inadecuado de los equipos.

Que la contratacion permitira mantener en condiciones dptimas de funcionamiento los monilores de signos vitales, maguinas
de anestesia, lamparas, incubadoras de transporte y demés equipos biomédicos DRAGER que se encuentren incluidos en el
alcance técnico del proceso, contribuyendo de manera direcia a la continuidad y cafidad de los servicios asistenciales
ofrecidos por el Hospital,

Que, de igual manera, la ejecucion oporiuna de las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo permitira disminuir
los tiempos de indispanibilidad de los equipos, prevenir dafios mayores, optimizar su vida 0fil, reducir costos asociados a
reparaciones de mayor complejidad y garaniizar que las tecnologias disponibles puedan responder adecuadamente a las
necesidades de los pacientes.

Que [a satisfaccion de esta necesidad redunda directamente en beneficio de fos usuarios del Hospital Departamental de
Granada E.3.E. y de la poblacién de Granada, asi como de los municipios y demas terriforios que hacen uso de los servicios
de salud de la institucion, contribuyendo al cumplimiento de la finalidad social y misional de a entidad.

Que, por las razones técnicas, asistenciales, juridicas, econdmicas y administrativas anieriormente expueslas, resulta
necesario y conveniente adelantar la contratacion del mantenimiento de los equipos blomédicos DRAGER, incluyendo los
repuestos, partes, accesorios, insumos y consumibles requeridos, mediante la modalidad de Seleccion por Invitacidn
Directa por ser proveedor exclusivo, siempre que dentro del expediente contractual se encuentre debidamenite acreditada la
condicion de exclusividad y se verifique el cumplimiento de los requisitos técnicos, juridicos, financieros y econdmicos exigidos
por el Hospital.

Que el proceso de seleccion y la eventual comunicacion de aceptacion de fa propuesta se someterdn a la leglslacion y
jurisdiccion colombianas y se regirén por el Estatuto Intemo de Conlratacién de! Hospital Departamental de Granada E.S.E.,
particularmente por las disposiciones aplicables a la cuantia y a la contratacion con proveedor exclusivo, asi como por las
demas normas que resulten aplicables y aguellas que las modifiquen, adicionen, reglamenten o sustituyan.

En consecuencia, se encuentra debidamente justificada la necesidad de contratar ! mantenimiente de las maquinas de
anestesia marca Dréger y adquisicion de repuestos, consumibles y accesorios para la base instalada de dicha marca en el
Hospital Departamental de Granada E.S.E., mediante la modalidad de Seleccion por Invitacién Directa por ser proveedor
exclusivo, en atencién a la nafuraleza especializada de los equipos, la necesidad de garantizar su seguridad, confiabilidad y
disponibilidad, la inexistencia de pluralidad efectiva de oferentes y la condicién de proveedor exclusivo debidamente
acreditada, sin perjuicio de la verificacion de la razonabilidad econdmica de la oferta y del cumplimiento integral de los
requisitos establecidos en el Estatuto Interno de Contratacion y deméas normas aplicables.

.~ DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO'NIVELIDE GLASIFICADOR
DE BIENES Y SERVICIOS G ha
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Objeto

MANTENIMIENTO DE LAS MAQUINAS DE ANESTESIA MARCA DRAGER Y ADQUISICION DE
REPUESTOS, CONSUMIBLES Y ACCESORIOS PARA LA BASE INSTALADA DE DICHA
MARCA EN EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E.

Alcance del objeto y
su justificacion

El Hospital Departamental de Granada E.S.E. es una institucion prestadora de servicios de salud
de mediana complejidad que atiende a toda la poblacién que se encuentra en el departamento y
ademas apoya en la atencion de pacientes de los deparlamenios vecinos como son; Guaviare,
Vichada y Casanare, por Io anterior es de suma imporiancia que la institucién presle servicios de
salud de calidad. Actualmente el Hospital Depariamental de Granada E.SE.

Para la aplicacion del presenie proceso se requiere una empresa especializada para el
manienimiento preventivo de los equipos biomédicos de marca DRAGER; DRAEGER COLOMBIA
S.A., es el distribuidor oficial, exclusivo y proveedor de servicio técnico de la marca DRAGER en el
pais.

De conformidad a lo anterior, la unidad funcional de cirugia de! Hospital Departamental de Granada
E.SE., cuenia con maquinas de anestesia de marca DRAGER, las cuales son de vital importancia
a [a hora de prestar servicios quirirgicos a los pacientes que asf lo requieren, por esto y por su
complejidad se debe garantizar su buen funcionamiento por medio def mantenimiento preventivo,
correctivo, adquisicion de repuestos, consumibles y accesorios de esta tecnologia; asi mismo,
dentro de la base instalada de dicha marca, se encuentran lamparas cieliticas, monitores de signos
vitales ¢ incubadora de transporie a las cuales se tes deben garantizar la solvencia de los
repuestos, consumibles y accesorios a fin de brindar una atencién adecuada y oporiuna a los
pacientes. D& aqui surge |a necesidad de realizar e! mantenimiento de las maquinas de anestesia
y el suministro de repuestos, consumibles y accesorios para la base instalada de la marca Draeger
en el Hospilal.

Retomando todo lo mencionade anteriormente el Hospital Departamental de Granada E.S.E.
requiere dar cumplimiento al apartado 11.1 ESTANDARES Y CRITERIOS DE HABILITACION
APLICABLES A TODOS LOS SERVICIOS, ltem 6 del estandar de dotacion de |a resolucion 3100
de 2019: “El mantenimiento de los equipos biomédicos es ejecutado por lalento humano
profesional, tecnGlogo o técnico en areas relacionadas. Este manfenimiento puede ser realizado
directamente por el prestador de servicios de salud o mediante contralo o convenio con un
tercero’. Por ende, es necesario garanlizar las condiciones éptimas de funcionamiento de esta
tecnologia para brindar atencion segura y de calidad a los pacientes

Para la clasificacion de los bienes v servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia
para la codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente;

El objeto del presente Praceso de contratacion esta codificado en el clasificador de bienes
servicios de naciones Unidas (Version 14 def UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica
acontinuacion.

Clasificador UNSPSC - COoDIGO
Tercer nivel UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
42. Equipp Médico,|18. Productos ds lgﬁtrolijn:jdeadssi d ge
42181200 Accesorios y | examen y control del | . i d at 0
Suminislros paciente INIENSO ¥ Prodlclos
relacionados
42, Equipo Médico,|27. Productos de |25, Aparates de
42272500 Accesorios y | resucitacion, anestesia, y
Suministros anestesia v | accesorios v
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2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS -

Para la presentacion de la propuesta y ejecucion del conirato, el contratisia debe contemplar y
tener en cuenta las normas aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones
técnicas y condiciones minimas sefialadas en la presente invitacion directa.

Para efectos del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos exigidos para pariicipar en el
proceso de conlralacion, el proponente debera manifestar que cumplird con todas las
especificaciones técnicas, calidades exigidas, requerimientos minimos obfigatorios para la
prestacion del servicio aqui referido:

Para este proceso se fiene en cuenia solo la cotizacion del proveedor DRAEGER COLOMBIA ya que
es el fabricante; el cual es el distribuidor oficial, exclusivo y proveedor de servicio técnico.

ITEM DESCRIPCION PRESENTACIO CANT, VALOR {CUANDO APLIQUE)
N Y/O UNIDAD
DE MEDIDA
Mantenimiento,
seglin
1 especificaciones del UNIDAD 1 $12.736.622
sgrvicio, para los
equipos listados en
Descripcion  Técnica el Anexo 1
del Objeto a contratar
Repuesios,
2 Accesorios, yio $20.000.000
Consumibles para UNIDAD 1
los equipos listados
en &l anexo 2
SUBTOTAL $ 32,736,622
IVA $6.219.958
TOTAL % 38,956,580
Anexo 1. Tabla de equipos incluidos
I[TEM CANT EQUIPO SERIAL
1 1 PRIMUS ARYM-0429
2 1 PRIMUS ARYM-0428
3 1 FABIUS G5 ARXJ-0037
Anexo 2. Tabla de modelo de equipos
)
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ITEM CANT EQUIPO MODELO

3 MAQUINA DE ANESTESIA PRIMUS

2 MAQUINA DE ANESTESIA FABIUS GS

MONITOR DE SIGNOS VITALES VISTA Xi, 1208

4 LAMPARAS SOLA 700/500

G QI | | —
—
o

1 INCUBADORA DE TRANSPORTE TI500

Nota: Se tendra en cuenta las obligaciones especificas del presente proceso.

El mantenimiento correctivo de los equipos mencionados es por exclusividad, ya que en Colombia
hay un solo representanle de ta marca la cual fiene el personal capacitado por fabrica para
intervenir los equipos. Con el fin de justificar lo anterior se anexa copia de la carta de exclusividad
emitida por casa matriz,

En caso de requerir algin articulo adicional que derive del mantenimiento correctivo este deberd
informar al supervisor designado parz tal efecto, reporie detallado de las causas de la necesidad
del cambio de algin tipo de repuestos y/o elementos de los equipos. Adicional a ello estos deben
ser originales nuevos no remanufacturados y/o certificados segln lo establecido por fabrica.

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO

1. Deberd contar con los registros ante el INVIMA y deméas entes reglamentarios de
confermidad a la normatividad vigente, caso que aplique.

REQUISITOS E IDONEIDAD

La idoneidad corresponde a los requisitos académicos requeridos para el ejercicio de la profesion
en Colombia y de homologacién (si aplica) y la experiencia debe ser directamente relacionada con
el objeto a contratar.

El perfil de los profesionales sera conforme a lo requerido en la especificacion técnica del servicio,
el cual debera contar con el capitel humano idéneo para !z realizacién objeto del presente proceso.

PROFESIONAL

EDUCACION Titulo de formacion profesional en la rama de la ingeniera yio a fines.

EQUIVALENCIAS Slrot);ets_lﬁgsales con titulo universitario en la rama de la ingeniera biomédica

Minimo de dos (2) afios de experiencia relacionada al objeto o experiencia
general.

EXPERIENCIA

Con el fin de acreditar la calidad y experiencia el proponente debe contar con los documentos que
acredilen la idoneidad de los profesionales o técnicositecndlogos que realizaran el respectivo
mantenimiento preventivo y corractivo.

Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 14 del Decrelo 1785 de septiembre 18
de 2014, la experiencia profesional “Es fa adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de fas actividades

s
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propias de la profesion o discipfina académica exigida para ef desempefio del emplec”.

El CONTRATISTA deberé dar cumplimiento al portafolio de servicio presentado con los pasos de
desarrollo de la auditoria al Hospital conforme a los lineamientos establecidos en la Ley, y que es
objelo de la presente proceso de contratacién,

El Contralista prestard los servicios materia del presente Contrato, con plena autonomia
profesional, cienilfica, técnica y administrativa, sin restricciones, limites ni formalidades que
puedan refiir con el libre ejercicio de su actividad profesional ni con la atencion de los usuarios del
Contratanie, asumiendo ef Contratista total y exclusivamente la responsabilidad que se derive de la
calidad e idoneidad de los mismos, al igual que por sus compromisos legales frente a terceros. Por
lo tanto, el Coniratista asume la responsabilidad que le sea imputable por los actos y omisiones
que se presenten con ocasidn de la prestacién de los servicios.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION '

Valor estimado del
contrato

Se ltiene como presupuesto estimado la suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS ($38.956.580) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA. El valor estimado del contrato se calcula sobre un periodo plenamente justificado
para garantizar la oporiunidad en la prestacion de servicios de salud.

Con el fin de establecer el valor de [a presente coniratacion, se ha tomado como referencia el
costo que ha tenido para la ESE, la suscripcion de contratos similares anteriormente y se han
establecido de conformidad a la exclusividad en el suministro de repuestos y/o consumibles, que
nacen parie del objeto de la presenle necesidad.

Teniendo estas variables, se establecié que el presupuesto oficial estimado es por la suma de
TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS ($38.956,580) MONEDA LEGAL COLOMBIANA,

sht Rk NATURALEZA DEL “TPODE . 3 RIES GO
CONTRATACION | OBJETOA CONTRATAR |  GONTRATO'" |
CONTRATACION
$38.956.580 n PRESTACION | BAJO

Forma de Pago

El HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. reconocera y pagara al confratisia el
valor del contralo de la siguiente manera: PAGOS PARCIALES correspondiente al mantenimiento
de las maguinas de aneslesia marca DRAGER y adquisicion de repuestos, consumibles y
accesorios para la base instalada de dicha marca en ef Hospital Departamental De Granada
E.S.E, para lo cual deben estar aprobados por el supervisor o autorizado del mismo, siempre y
cuando se cumpla con el objelo de! contrato; previa presentacian de la cuenta de cobro ylo factura
de venta, junto con la cerlificacion de page de aportes al SGSSS y aportes parafiscales, cuando el
servicio incluya insialacion de repuestos, contar con el alta del almacén que conste que los
elementos fueron recibidos a safisfaccién por parte del Hospital; el cual debera estar debidamente
soportado con el informe técnico detallado del mantenimiento preventivo/correctivo, y recibido a
safisfaccion por parte del Supervisor, con informe de supervisor en aval de cumplimiento de las
obligaciones de la ejecucion del conirato, informe de cumplimiento por parte del supervisor del
confrafo sobre el satisfactorio servicio. PARAGRAFO PRIMERO: El pago estara sujeto iguaimente
at cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar. Los documentos soporte para el
pago debera ser avalado por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: El HOSPITAL
efecluara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en
la legislacién vigente sobre la materia. Los pagos se efeciuarin al CONTRATISTA dentro de los

1.
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sesenta {60} dias siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento, siempre
y cuando la documentacion presentada haya sido aprobada por el area encargada del tramite de
pago, de conformidad con el articulo 617 del Estatuto Tributario. PARAGRAFO TERCERO: El
pago sera cancelado por medio de la Pagaduria del Hospital Departamental de Granada ES.E. a
través de la consignacion en cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefale en una de las
enfidades financieras afiliadas al sistema aulomatico de pagos yfo cheque de acuerdo con la
solicitud por parte del contratista, previos los descuentos de ley. PARAGRAFO CUARTO: En todo
caso, el pago anles previsto estara sujeto al Programa Anuai de Caja (PAC), de la entidad. Para
efecluar ¢l respactivo pago se requerird que E] CONTRATISTA acredite que se encuentra al dia
en &l pago de apories relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, los cuales deberan ser
liquidados de acuerdo con el valor por servicios facturado en el cotrespondiente periodo a cobrar,
circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del contrato como requisito para el pago,
de conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 23 de fa Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO
QUINTO: EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., solo adquiere obligaciones
con el contratista favorecido en el proceso de coniratacién y bajo ningln motivo o circunstancia
aceptara pagos a terceros.

5. PLAZO DE FJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta ef 26 DE DICIEMBRE DE 2026, a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio, la cual debera ser firmada enire el Supervisor y el Contratista

Plazo méaximo dentro de los dos {02) dias habiles siguientes a la firma de! contrato, se requerira de la
expedicion del registro presupuestal, la aprobacion de la garantia inica y de la suscripcian del acta
de inicio.

El contrato tendrd una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, el término

Vigencia adicionzl al de ejecucion sera sélo para fines de liguidacion de! contrato o de sancionar al

conlralista en ef evento que sea procedente.

6. IMPUTACION PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

RUBRO 2.1.2.02.01.003.06.01.01
Gastos, Funcionamienio, Adquisicion de bienes y servicio, Adquisiciones
: de activos no financieros, Activos fijos, Maguinaria y equipo, Aparalos
DESCRIPGION médicos instrumentos opticos y de precision relojes, Aparatos medicos y
quirirugicos a aparatos ortesicos y prolesicos.
RUBRO 2.1.2.02.02.009
Gaslos, Funcionamiento, Adquisicion de bienes y servicios, Adquisicion
DESCRIPCION | diferentes de aclivos, Adquisicion de servicios, Servicios para la
comunidad sociales y personales

D. CRITERIOS:DE SELECCION

Capacidad juridica

E! conlratista debe acreditar su idoneidad y capacidad para ejecutar el contrato en los érminos y

forma que se sefialan en la presente invitacion, debiendo aportar los siguientes requisitos
habilitantes.

La oferta debera presentarse en un sobre sellado con el nombre del proponente en su exlerior, el
cual contendra la propuesta econémica debidamente firmada con los documentos que acreditan su
capacidad e idoneidad para contratar, de acuerdo con lo siguiente:

1) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: En ella ¢! oferente debe declarar !
compromiso del firmante de la oferta, en interés comercial en la propuesta, el conocimiento
pleno de los términos de referencia, el valor comercial de la oferta, el compromiso de la
suscripcion de las fianzas requeridas en los términos de referencia, el nimero de folios de la
oferta. A este oficio se debe anexar los documentos y demas soportes legales exigidos para

/
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contratar. En el orden de exigibilidad de los presentes términos de referencia. (Anexo No. 1
de la Invitacion), suscrita por el representante legal de la persona juridica, o por la persona
natural proponenie.

2) OFERTA ECONOMICA (Anexo No. 2 de la invitacion - delerminacién clara y precisa del valor
a ofertar en moneda nacianal corriente, el cual no pedra exceder el valor del presupuesio
oficial). Debe anexarse la propuesta econdnica en C.D.

3) COMPROMISO DE TRANSPARENCIA (Anexo No. 3 de la invilacién) el oferente apoya y
esta de acuerdo con las politicas y acciones del Estado en fortalecer la transparencia, y no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para la celebracién de
conlralos.

4) CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBLES y/o consultas (Anexo No. 4 de la
invitacion) el oferente deberd declarar bajo juramento que no se halla incurso en ninguna
causal que le permita suscribir contratos con el Estado.

5) EXPERIENCIA ACREDITADA (Anexo No. 5 de la inviiacion) el oferente debera acreditar la
experiencia de acuerdo con lo establecido en la pressnte invitacion.

6) CERTIFICACIONES CONTRACTUALES o contrafos finalizados de acuerdo con lo requerido
en experiencia acreditada,

7} CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL expedido por la Camara de

Comercio o autoridad competente para acreditar la antigiedad, no_mayor a 30 dias a la
fecha de cierre del presente proceso,
PERSONAS NATURALES INSCRITAS EN EL REGISTRO MERCANTIL. Si se frata de
personas neturales deberan acreditar su inscripcion mediante copia del registro mercaniil no
mayor a treinia (30} dias, en el cual se acredite que su actividad comercial le permite ejecutar
los servicios objeto del presente praceso de contratacion. En caso de no estar inscrito debera
presentar el Registro Unico Tributario — RUT correspondiente, en donde demuestre que
desarrolla una actividad similar al de la presente contratacion.

8} PORTAFOLIO DE SERVICIOS
8) HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONA JURIDICA O NATURAL.
10) FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE persona natura o del
representante legal del proponente persona juridica, personas naturales colombianas deberan
presentar copia de su Cédula de Ciudadania Las personas naturales extranjeras, deberan
acreditar su existencia mediante la copia de su pasaporte, v si se encuentran residencladas
en Colombia, mediante la presentacion de la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por
la autoridad colombiana competente.

FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR, si el proponente es persona natural hombre menos de

50 afios. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento

donde conste que la situacién militar se encuentra definida. En lodo caso, para los hombres

menores de 50 afios, el Hospital podra realizar verificacion de conformidad con el decreto

2150 de 1995 (CUANDO APLIQUE).

12) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. La persona natural, el representante legal y de la persona
juridica no deben tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la
propuesta y celebrar el conlrato. El Contratista debera presentar el Cerlificado expedido por Ia
Procuraduria General de la Nacion, donde conste que No ha sido declarado responsable
disciplinariamente y que no tienan inhabilidad por ese hecho.

13} CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: De
conformidad con los previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del
articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, persona natural y de la persona jurldica, no deben estar
relacionados en el Bolelin de responsables Fiscales.

14) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EMITIDO POR LA POLIGIA NACIONAL.

1

L
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En caso de que los antecedentes judiciales del contratista o su representante legal reporte
que alguno de estos presenia inhabilidad para contratar con el estado, conforme lo previsto
en el articulo 8 de la Ley 80 de 1393, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
la propuesta sera RECHAZADA.

15) CONSTANCIA DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC de la Policia Nacional de Colombia, segin Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia. De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la circular
005 del 25 de febrero de 208, suscrita por el Contralor General de la Repiiblica, e! Ministerio
verificara en la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

16) FORMATO SARLAFT PERSONA JURIDICA O NATURAL (Se debera diligenciar el presente
formato, el cual se encuentra como anexo en la invitacion de contratacion directa).

17) CONSTANCIA DE NO ESTAR |INCURSO EN CONFLICTO DE INTERES
https:Hiwww Juncionpublica.gov.colfdcifloginfauth

18) CONSTANCIA DE NO ESTAR [INCURSO EN INASISTENCIA ALIMENTARIA
hitps:ficarpetacivdadana.and gov.co/mas-informacion REDAM. (Se deberd descargar el
presente formato, o hacer entrega de la presente constancia bajo la gravedad de juramento)

19) CONSTANCIA DE NO ESTAR INCURSO EN DELITOS SEXUALES (Se deberé descargar el
presente formato, o hacer entrega de |a presente constancia bajo la gravedad de juramento),

20) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT. Actualizado de acuerdo con la Resolucion No. 139
de 2012 de la DIAN.

21) CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES: Deberé aportar con su propuesta, una certificacion en la cual acredite estar
al dia hasta la fecha en el pago de los aportes realizados durante el término de vigencia de la
empresa y por lo menos durante los Ultimos seis {6) meses anteriores a la fecha de cierre del
presente procese de seleccion a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos [aborales, Cajas
de Compensacién Famifiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 780 de 2002 y en la Ley 828 de 2003.Dicha cerlificacion debe estar suscrita por el
Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacion legal de tenerlo, o en su defeclo la
cerlificacion debe estar suscrila por el Representante Legal de la sociedad proponente. En
caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el
Representante Legal manifestar en la certificacion que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento de este.

22) CERTIFICACION BANCARIA informando el nimero de la cuenta donde se le pueden
consignar los pagos

Criterios de seleccion
de la oferta y
modalidad de
contratacion

Dada la modalidad de seleccion del contrafista y los fundamentos juridicos que lo sustentan, por
disposicion legal es preciso celebrar el presente contrato de prestacion de servicios con el llieno de
los requisitos lagales una vez sea verificados las condiciones técnicas y juridicas descritas en los
esludios y documentos previos del proceso.

Asl como se tendré en cuenta la oferia debera contener ei valor presupuestado y/o un menor valor
justificado no inferior al noventa (30%) del valor a ofertar, siempre que se encuentre en condiciones
de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATO

Estatuto Interne de Contratacion Acuerdo Nro, 301 de 2024

ARTIGULO 19° CONTRATACION DIRECTA: {...) Se adelantaré el procedimiento de seleccion del

coniratista mediante invitacion de un (1) oferente y el cumplimiento de las formalidades exigidas en
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el presente Estalufo.

ARTICULO 24° DE LA CONTRATACION CUANDO NO EXISTA PLURALIDAD DE
OFERENTES.

f...).Se considera que no existe pluralidad de oferentes:

1. Cuando s6lo exista una persona que pueda proveer el bien o el servicio por ser titular de los

derechos de propiedad industrial o de los derechos de auter,

2. Cuando sélo exista una persona, representanie vio distribuidor, por ser su Proveedor
exclusivo, para lo cual deberd anexar cerificado en el que conste tal circunstancia por entidad
iddnea, es decir, su fabricante o productor.

{..).

Condiciones de

experiencia

El proponente deberd Acreditar que cuenta con experiencia especifica en procesos de coniratacion
realizados con entidades plblicas /o privadas, cuyo objeto sea igual o similar def referido en el
presente proceso, cuyo valor sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) de! presupuesto
oficial estimado, para la presente contratacion, expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes para lo cual podra anexar hasta tres (3) certificaciones de contratos realizados con iqual o
similar objeto las cuales serén verificadas. Dichas deben acreditar fas operaciones comerciales y
que sumados sean iguales o superiores al porcentaje solicitado, informacién que se establecera de
a sigulente manera:

Los documentos soporte para acreditar la experiencia minima exigida de los contratos ejecutados,
registrados en la propuesta, las cerfificaciones de los contrafos ejecutados v terminados o su
respectivamente de liguidacion o cualquier ofro documento debidamente firmado por el
contratante; debe contener como minimo la siguiente informacion; - Nombre de! contratante

- Objeto del confrafo

- Valor del conlrato

- Aclividades ejecutadas

- Fecha de inicio del contrato

- Fecha de terminacion del contrato.

Las certificaciones que no cumplan con los anteriores parametros no se tendran en cuenta para
efectos de evaluacion de la propuesta.

Factor  técnico
econdmico
propuesta econémica

¥
¥

EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., entendido que la medalidad de! proceso
contractual es de invitacion directa que refiere el articulo 19° CONTRATACION DIRECTA del
Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de 2024 describe que para esta modalidad se

realizard evaluacién de proveedores de blenes v servicios, para los contratos de adguisicion,

compraventa, suministro, servicios, excepto los confrafos de prestacion _de servicios
profesionales. Y de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto Interno de Cantratacion de la Entidad y

los términos y condiciones que estipule en la capacidad juridica y econdmica se verificara si
CUMPLE con los requisifos minimos del presente proceso contractual: siendo HABIL en los
componentes juridicos, financiero, técnico y econdmico sea el caso del proceso de contratacién.
De acuerdo a lo anterior se debe realizar evaluacién de proveedores de bienes y servicios en
cumplimiento de las condicicnes exigidas en la presente invitacion.

PROPUESTA ECONOMICA

El Hospital Departamental de Granada E.S.E., de conformidad al Acuerdo No. 301 de 2024, para
la_modalidad de contratacion directa, de acuerdo a los critetios de seleccién descritos en el

Al
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Estatuto lnterno de Contratacion, debera cumplir de atuerdo a la cuantia del proceso, el valor de
la oferta econdmica de conformidad al presupuesto oficial, en que 1a persona natural ylo juridica
debera presentar dentro de la propuesta el valor a oferlar de acusrdo a las condiciones
eslablecidas para el mismo, y no debera exceder el presupussto oficial ni ser inferior al 90% del
mismo, ¢aso en ¢l cual se considerara arlificialmente baja, siendo necesario explicar por escrito
los motivos de su oferta baja en caso de no presentar documento alguno sera causal de rechazo
de la oferta. De lo anterior deberd especificar los servicios a prestar de acuerdo al objeto del
contrato.

Capacidad financiera y
organizacional

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion del contratisia cuya cuantia no representa un valor
superior a los doscientos (200) salarios minimos mensuales vigentes establecidos en el articule
14° DEL BANCO DE OFERENTES DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADAESE. Y
EL REGISTRO DE PROPONENTES, del Estatuto Inlerno de Contratacidn Acuerdo Nro. 301 de
2024, NO es necesario requerir en el presente proceso el Registro Unico de Proponentes, dado los
lineamientos establecidos en el Estatulo y demas normas que regulan, modifican o derogan la
actividad contractua! de las Empresas Sociales del Estado; es nugatorio exigir la capacidad
financiera y organizacional minima como requisito del presente proceso de contratacion.

Declarataria de
desierta

£l HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E declara desierio el presente proceso de
seleccion cuando:

a) No se presente oferta.

b) Que la oferta resulte inadmisible en los factores juridicos, técnicos, financieros vy de
experiencia previstos en |a presente invitacion.

¢} Existan causas o motivos que impidan la escogencia del proponente.

d} El representante legal del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., o su
delegado no acoja las condiciones técnicas presentadas de acuerdo 2 la capacidad
juridica exigida y los soportes que de ellos deriven, y opte por la declaratoria de desierta
del proceso, caso en el cual deberd motivar su decision,

e} Y se presenten los demas casos contemplados en fa ley.

Contra la resolucidn que declare desierta el presente proceso procede recurso de reposicion de
acuerdp a lo establecido en el articulo 77 de |a ley 80 de 1993, y lo concerniente al Estatuto Interno
de Contratacion Acuerdo Nro. 301 de 2024, y demas normas aplicables sobre la materia que rige
las Empresas Socizles del Estado.

Anélisis de Riesgo

El Hospital Departamental de Granada E.S.E. de acuerdo con lo previsto en ¢l articulo 26.1.1.6 del
Acuerdo Nro. 301 de 2024 y la guia de [a Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente, precede a tipificar, estimar y asignar los riesges de la
presente contratacion. La matriz contempla la identificacion, descripcion de los riesgos, evaluacion
(impacto y su probabilidad de ocurrencia} y los mecanismos de control que existen de manera
general para los servicios que se desean contratar.

Existen diversas formas de clasificar 1os riesgos:
La malriz contempla la identificacion, descripcion de los riesgos, evaluacién (impacio y su

probadilidad de octrrencia) y los mecanismos de conirol que existen de manera general para los
bienes, obras ylo servicios que se desean contratar del presents documento.

o
= [~
5 3] b 8| =
2] w| w < O & 8| 8| 8 &
gl 2| = a: g o =] z| o] wl 2
= & &l g e x B 2| £ 2| &
S o] P b = 5] & al & 2] =
=z & @ 2 c| E| 2|
w v (=] (5]
=] 5 o
o4 =
{
Proyecto Karina Corcho Lagares - Proceso: Gestidn Adminislrativa - Técnico en Contralation - Comparia Vital de Colombia S.A.5. - Concol 5A S, M

Verifico Dizna Marcela Bohérquez Redriguez - Asesora Juridica pata contratacion - Conlralo de prestacion de servitios profesionales fro, 0115 de 2026 -
juridicamente; | Hospita) Depariamental de Granada E.5.E. wrrh
A

\

“14




GJ-P1-PR2 -F2 F
ESTUDIOS PREVIOS L E,‘;

Versién 2
Relrasos en [a elapa
=| =z | Ocure cuando la preconlractqal eomo o
= : : consecuencia  de  la =
o| ©| = [ necesidad de conlralacién : : 2
=zl 5| © > : revision y ajuste del
= & | ¥ el objelo eslablecido enel ; ; =
1 W Bl 5 y 3 esiudip previo por pade | ~| «~| =| o
= 2| 5| £ |esudio previo no se do la Oficina Asesora o
O | E{ 3| Y | justan a la modatidad de R ; ]
%1 S | seleccion aplicable. duridica y' la Hospital o
Departamental de
Granada E.S.E.
sl = Cuando el conlralisla | Relraso en el iniclo de la
5 Q| | & | seleccionado se reirasa en | ejecucién del contralo y a
2 5 o g 3 o_|l conslilucién y | afeclacién en ! logro ds o 2
u wied < : o 21212 |2
& ElEN 5 presentacibn  de  las | los objefivos, y de Ia ]
Q e % garantias que amparan el | necesidad de la =
cumplimignto del conlralo. condralacion.
o | Seda por la expedicién de o
2 | | B E |nomes que  impongan Genera una  carga 2
2 2l 5| B, h : econdmica adicional a o
5 uevos dributes , impueslos .
3 w w2 g & cargs) pambscalos, wque las previstas que pueda | 2 | 2 | 2 2
{13 LLy E ii
< 5 o 8 | pueden afeclar el equllitdo 2;?:2:{(:;! ajecucin el &
& | econdmico del conlrato ? G
=<1
8 ) Bl & |Se presenta por el o d
= @] 3 L A o
4 Fud & 2 g_, incumplimiento  pareizl o | Incumplimiento 2143|885
o E 2 e lotal de las obligaciones | conlractual L i
=3 = o g contraclugles & zi
o z| =
g |8 2 8 | Deficiencias en la calidad | Relrasos  en el g
5 b ] = - de los senicios preslados | cumplimiento con las | 2 | 4 | 3 @
% & @ & | porelcontratista condiciones pactadas [
&) wl &
G
FORMA DE MITIGARLO
Y T :
macro | 5 N N R
E| x| & | & |*monioREOY™
DESPUES DEL E| & = P REVISION
g TRATAMIENTO S| w3l w 8 ) 4
[T] =4 ol 2 = $ O 7] g '
@ 5 ol 3| 35| Y& .
o m 2 3| 5al 22| 25
2 @ 2 I S| gl 82| HE |
& £ 2 |B|d 3| BE| 8% =2 '8 :
=2 = Sl olzde | =k gé - RoG b e B
(= d Bled g o Z & ‘=i 5'5 o I E
5] Q= (@] = = | o s
E S EedE si2d| 3] B EE 0 FEa
ol E{58 g =|wve| = ) & ‘88
& g 5 =l 5 = eE o2
SN g 8 |33 52
< w 0= oo
I
Proyecto Karina Corcho Lagares - Picceso: Gestidn Adminiglrativa - Téenica en Contratacton - Compaila Vilal de Cofombla S.A.S. - Covicol S.AS. _#_-
Verifico Diana Marcela Bohéequez Rodriquez ~ Asesora Juridica para contralacion - Conlrato de prestacién de servicios profasionales Nro. 0115 da 2026 - y
[uridicamente: | Hospital Depar lal de Granada E.S.E. VA 5

7




GJ-P1-PR2 -F2 Fa il .
ESTUDIOS PREVIOS & ;é &
Version 2 T
Desd aCad
e el
Abog | Mome Cuando ;E;
Apoyo adog nloen | se b
[,
2| juridico 2 resp | OF af:c':?g &\ Asesoria  las | pres
o E por parte - . g NO onsa i ge Subgerencias por | ente
@ del O ble ; parle dal asesor | una
Q o) el seleceion : i
I| Asesor Lep del Juridico stlic
Juridico = carg proce |y s8¢ itud
2 so en | publica en de
la el SECOP it
qenre rala
ncia i
cian
Desd
Se e o Cad
establece :tg":. Seguimiento por | 3
plazos o Aba s Cuands la | parle del | vez
=| perentcrios = i dog ge entidad supervisor del | que
= o B
& % para el | | | - & NO | resp | radica publique contrate a los | se
2 pereccicna - onsa | e el conlrato | plazos dados para | elab
T| miente e Ly ble _— yaportada | el  cumplimienlo | ore
inicio de la o zo on | Garentia 1 de eslos | un
ejecucién i requisitos cont
del contrato geren rato
cia
Aplicacién
inmediata EE;:e
4 de las o o Hasla que
;E nugvas < il::lss ;:xma termine e} | Permaniente Con
5 T
=4 disposicione ¢ _! | _| o 4 plazo  de | consulta
« %ﬁ s legalss ¥ b - ::::‘r zg:ﬁu ejecucidn | actualizacion Z!anl
24 ajustes de w a de del normativa
9 105 procesos o contra | Contrate
internos  dei o
Hospilal
Vigilancia
g;r::g:ng:l Desd Realizar los
| superisor o 8 QUB |\ osta que | feOuenmientos d
15| del contrato o Supe :mcla terming el cgntlrauma. i |
= Y nisg a adelantar as 0n
2 Impasicion o o] o g Sl | r del | ejecu p!azo ; 4 audiencias de | stant
£ de mullas o IG) ; ejecucion | - i
= g 0 conlr | cidn imposicidn de [ e
5| declaratoria w del
S| ge = alo de contrato mullas 0
inesmfivia conlra declaraloria  de
nlo P al to incumplimienio
= conlratista
Vigilancia
'; g?:i;:":;l Cesd Realizar los
| supenvisor o s € QU8 | Losta que requenfnle.rltos el
= b= upe | inicia . contratista;
5| el canlralo, wise | la gl adelantar las | Con
= o
3| fmposicion | | of o S |rdel | gjecu | P20 980 o iencias  de | stant
| de mullas o A 4 gjecugion | - -
= : & conlr | cign imposicion de | e
S| declaraloria del
Ol 4a alo de chritiate multas 0
incumplimia conlra declaraloia  de
ito 3l to incumpfimiento
e confratsta

Proyecto Karina Corcho Lagares - Procese: Gestidn Admini - Técnicoen C ion - Compaiiia Vilal de Colombia S A5, - Covicol SA S, arr%-
Verifico Dianaz Marcela Bohorquez Rodricuez - Asesora Juridica para conltratagion — Conlrato de prestacion ga servicios profesionales Nro. 0115 de 2026 -
Juridi Haspita) Departamental do Granzda E.S.E. 74//,6

77

16




(t’%"’“

GJ-P1-PR2 -F2 FF

ESTUDIOS PREVIOS ;- gé
Version 2 & S

g

De conformidad con el inciso final del articulo 7 de la lay 1150 de 2007, y en concordancia con el
articulo 32 y 33 del Acuerdo Nro. 301 de 2024, establece las condiciones definidas por el
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E. respecto de las garantias que deben
constituir [as personas naturales y/o juridicas que suseriban contratos con el HDG ESE., para lo
cual considera perfinente fa conslitucidn de las polizas que a continuacion se describen;

< < ST I
= S | APLIC s ot
_ 7 5 | A Porcentaj '
Garantia 2 | .2 e Plazo
5 55 I3 (%)
Q [alw] NO
(.J_.JI:L.U..-‘ I T i
Igual al término de efecucién
del confrato y cualro (4}
Ampa;:;m i de X X 20 meses mas, contadas a partir
gumplimienio de la expedicion de las
garantias.
Tiempo de ejecucion del
Amparo de la calidad X X 20 contrato y un (1} afio mas,
) del servicio contado a partr de la
Garantias expedicidn de la garantia.
Amparoc de pago de
igg;'&ss’ prestacmne: Tiempo de ejecucidn  del
: T conirato y res (3) afios mas,
indemnizacion X X 30 -
labores del personal conta'do” a perlr de I
3 cargo ¥ suscripeion del contrato
contratista
Amparo de la calidad Igual al término de ejecucion
y correcto X ¥ 20 del contrato y sels (6) meses
funcionamiento de los mas, contadas a partir de la
bienes suminisirados expedicion de las garantias.
Esla garantia debera presentarse a favor del HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA con
NIT 800.037.021-7, dentro de los cinco (05) dfas habiles siguiente a la fecha de suscripcion del
contrato y requerira de la aprobacién por parte del HOSPITAL,
Paragrafo Primero. En el evento de que el valor del contrato se adicione o su plazo de vigencia se
prorrogue o se adicione el conlralista ampliard lo correspondiente de acuerdo con la modificacion
que se suscriba.
, El conirafista mantendra indemne af HOSPITAL libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
Indemnidad rectamaciones de ferceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratos o
dependiantes.
E. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obllgaciones
generales
Contratista

del

En desarrollo del objeto del presente proceso el CONTRATISTA ademés de las condiciones
establecidas en los estudios previos, contrae las siguientes obligaciones generales:
1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

2. Aceptar los procedimientos administrativos que detarmine el HOSPITAL, para la ejecucién del

i
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10,

11

12,

13.

14,

15.
16.

17,

18.

18.

20.

contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contraclual evilando dilaciones y trabas que
afecten el debido desarrallo.

Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y
confiable respectos de los asuntos a su cargo.

Atender los requerimientos hechos por el conlratante o supervisor y en caso de no ser posible
atenderlos, emitir por escrito las explicaciongs gue fundamente su imposibilidad.

Presentar y mantener vigenles los permisos, licencias y titulos especiales exigidos por parte
de la ley o las auvforidades administrativas, civiles yfo sanilarias, para el ejercicio de las
actividades contratadas.

Prestar el servicio conforme las caracteristicas del equipo biomédico v de la enirega de los
repuestos que sean sclicitados de acuerdo al mantenimiento correctivo.

Acaar las observaciones que formule el Hospital Departamental de Granada E.S.E., a fravés
del supervisor durante la vigencia del confrato.

Dar noficia inmediata al supervisor del conlrato de las novedades que puedan ocasionar la
paralisis de la ejecucion del contrato y ofrecer su pronta solucién bajo su complela
responsabilidad.

Mantener informado al Hospital Departamental de Granada E.S.E. de cualquier circunstancia
que afecte la debida ejecucion del contrato.

Entregar los informes y demas que surjan scbre la sjecucion del contrato, con los respectivos
soportes de ejecucitn, de acuerdo a la Ley de Archivo y en medio magnético a través de
correo electrénico dirigido a la Subgerencia Administrativa, en el cual debers hacer entrega de
las bases de datos, invenciones, documentos gue se hayan originado con fundamento en la
gjecucion del contralo.

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que, por razon de su relacion contractual,
cargo o funcidn conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la
sustraceion, destruccion, ocultamiento o utilizacion indebidos.

Aplicar tanto la Ley de archivo, como la Ley de Habeas Data, en el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los
equipos y elementos asfgnados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

Acatar las disposiciones de la politica de! Sistema de Seguridad Informatica de la Enlidad.
Acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social en salud y pensiones, en los términos y
porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, las personas juridicas deberdn acreditar que se encuantran al dia en el
pago de Aportes a la Seguridad Sacial Integral y parafiscales, debidamente suscrita por el
representante legal o el revisor fiscal, de conformidad con el art 50 de la ley 789 de 2002 y
aiiculo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Consliluyen derechos y deberes del CONTRATISTA para efectos del presente contrato los
contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Guardar la debida reserva y confidencialidad respecio a la informacion de que tenga
cenocimiento con ocasion a la ejecucidn del presente coniralo.

Las demas obligaciones requeridas por el supervisor 0 por el ordenador del gasto para el
buen desarrollo del objeto contractual.

Constituir las garantias.

Obligaciones
especificas del
Contratista

En desarrolio def objeto del presente proceso el CONTRATISTA ademas de las establecidas en
las obligaciones generales, contrae las siguientes obligaciones especificas:

1

Desarrollar el objsto del contrato, de conformidad con su naturaleza, los esiudios y
gocumsntos previos de conformidad con la propuesta presentada por parte del contratista.

Iy
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2. Aceptar todos los procedimientos administrativos que determine e HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E., para la ejecucion del contrato,

3. El conlratista debera realizar la entrega oportuna de todos los accesorios, consumibles o
repuestos estipulades en el presente contrato.

4. FEl contratista debera garaniizar la correcta prestacion de los servicios de mantenimiento a
cargo del personal capacitado para la marca DRAGER.

5. El conlralista al culminar todas las actividades para las cuales fue confratado debera hacer
entrega de los reportes de servicio al area de gestion de la tecnologia.

6. El contratista deberd garantizar la comecta instalacion de los elementos adquiridos, asi como
su buen funcionamiento.

7. El Contratista deberé contar con todas las herramientas, insumos e implementos mecénicos y
de transporte necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

8. Entregar los elementos al Aimacén, debidamente empacados con sello de cada uno -sea el
caso- y de la presentacion totalmente nuevos, de primera calidad en las cantidades, plazos y
espacificaciongs técnicas solicitadas en los documentos previos.

9. Garantizar la entrega de repuestos originales nuevos de fabrica, no remanc-facturados.

10. Enfregar las canfidades solicitadas de los elementos adquiridos.

11. &l contratista debe contar con todas las herramientas de reporte de casos, mediante correo
electrénico.

12, El conlratista en caso de reporte de falla debe brindar una respuesta a dicha situacion de
manera telefénica dentro de los primeros 60 minutos después de reportado el caso. El horatio
de reporle y respuesta serd de lunes a viernes de 8 am a 5 pm, excluyendo festivos.

13. Trascurrido los 60 minutos el contratista debera definir la necesidad de realizar visitas, para lo
cual contaré con un tiempo méaximo de cinco dias habiles, debiendo garantizar la asistencia de
manera presencial al Hospital Departamental de Granada E.S.E. Los dias habiles estan
comprendidos de Junes a viernes de 8 am a Spm excluyendo festivos.

14. El contratista para los casos en los cuales &l equipo deba permanecer fuera de! servicio a raiz
de una falla y esta requiera la importacion de un repuesto debera cubra y dar solucién al
problema presentado, debiendo establecer e informar el fiempo probable de instalacion del
repuesto.

15, Mantener fijos e inmodificables durante la ejecucién del contrato los precios ofertados en la
propuesia presentada, la cual hara parle integral del contrato.

16. Las demds que contiibuyan a garantizar el cumplimiente def contrato.

Obligaciones Entidad-

1. Ofrecer el apoyo humano y loglstico requerido por el contratista, facilitando los insumos,
equipos, infraestruclura y parte {ecnoldgica.

2, Informar oportunamente sobre los lineamientos técnicos y adminisirativos a los que se deba
sujetar la prestacion del os servicios objeto del presente contrato.

3. Supervisar, evaluar y controlar la ejecucion del presente contrato,

HOSPITAL 4. Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de la ejecucion contractual,
DEPARTAMENTAL 5. Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.
E.S.E. 8. Pagar el valor del conlrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el
mismo.
7. La entidad piblica contratante no contraera ninguna obligacién yfo relacion laboral, ninguna
obligacion de tal naturaleza corresponde al HOSPITAL y éste no asume responsabllidad solidarta
alguna.
El supervisor es el servidor plblico de la entidad que ha sido designado por el ordenador del gasto
para que efeclie el seguimiento (écnico, adminisirativo, financiero, contable, y juridico sobre el
Supervisién eumplimiento del objeto y las obligaciones adquiridas en el marco de un contrato o convenio.
El supervisor debe ser una persona idonea para cumplir las labores propias de esta actividad, pues
¥
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tiene un caracter técnico y administrativo, y aclia como contacto constante y directo enire el
conlratista, el interventor, si es el caso, y el Ministerio o los Fondos a su cargo, ¥ en esa medida
estd encargado de vigilar y controlar, en forma permanente, que el conlrato o convenio que
supervisa, se ejecute cabal y oportunamente, de acuerdo con lo sefialado en el mismo.

La Gerencia establecera para este contrato que la supervision sea ejercida por el funcicnario que
para el efecto designe. El supervisor debe revisar y avalar toda solicilud relativa a la modificacién,
adician, prorroga, cesidn, suspension, reinicio yfo liquidacion del contrato o convenio a su cargo, e
igualmente debera recibir y revisar los bienes, servicios u obras que se ejecuten en el marco del
contrato o convenio v verificar que se hayan desarrollado con fundamento en las condiciones
sefialades en el mismo. En desarrollo de la supervision, el supervisor debera:

1. Cumplir con las obligaciones de confrol y vigilancia establecidas por la Ley 1474 de 2011,
demas normas y disposiciones concordantes.

2. Verificar el cumplimiento del objeto contraciual y de las obligaciones confraidas por las
paries.

3. Elaborar los informes de cumnplimiento de [a ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a
que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

4, Verificar la realizacién del objeto del presente contrato en los t&rminos y condiciones
pactados en el mismo.

5. Suscribir as aclas de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del
presente conirato y remitiflas a ka Oficina de Gestion Contractual para el respectivo archivo.

6. Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y
remitirlos a la Oficina de Gestién Contractual para el respectivo archiva.

7. Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contralo v
enviarlos a la Oficina de Gestién Contractual.

8. Solicitar operlunamente Ias adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

9. 8i durante fa ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera informar
inmediatamente al ordenador del gasto.

10. Suscribir la certificacion del cumplimiento yfo recibo a satisfaccion del objete contractual, con
¢l fin de proceder al pago correspondiente, previa verificacion de! cumpiimiento por parie del
CONTRATISTA de sus obligaciones con ¢l Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
nesges laborales, en los porcentajes de ley.

Responsabilidad  del
Supervisor

En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las sanciones previstas
en las Leyes 1952 de 2018 y 1474 de 2011 y demas normas concordantes. Medianle
comunicacion escrita, el HOSPITAL podra reemplazar el supervisor designado.

Nombre del YENY YASMIN ROMERC MORALES

Supervision ylo Funcionario

Interventoria Cargo GERENTE HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE GRANADA E.S.E
Dependencia GERENCIA

Perfeccionamiento  y
gjecucion

El contrato se entiende perfeccionado con la suscripcion de las partes. Para su legalizacion se

requiere la expedicion del registro presupuestal y para su ejecucion se requiere la suscripcién del
acta de iniciacion.

Imposicion de multas
sanciones y
declaratorias de
incumplimiento

Se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulc 85 de 1a
ley 1474 de 2011 y lo previsto en e! Estaluto de Contratacidn adoptado por la Entidad articulo 34.
MULTAS: En caso de retardo o mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de las
obligaciones surgidas durante la ejecucion del presente contrato, el HOSPITAL fe impondra multas
diarias y sucesivas equivalentes al dos por ciento {2%) de! valor total de! contrato, sin exceder el
diez por ciento {10%) del valor total del mismo. El page o la deduccion de las multas, no exonerara
al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni deméas obligaciones derivadas del conlrato.

)
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Clausula penal vy
aplicacion del valor de
las sanciones
pecuniarias

En caso de declaratoria incumplimiento del contrato, el CONTRATISTA se hara acreedor a una
sancion a titulo de clausula penal, equivalente al diez por ciento {10%) del valor tolal del contralo,
suma que se hard efectiva directamente por el HOSPITAL, considerandose como pago de los
perjuicios que pudieran acasionarsele. .

EL HOSPITAL tomara el valor de la clausula penal direclamente, por cualquier valor que el
CONTRATISTA se le adeude si o hublere o de la garantia de cumplimiento constituida, en los
términos establecidos en el articulo 35 del Acuerdo 301 de 2024 “ESTATUTO INTERNO DE
CONTRATACION". En todo caso, se dard observancia al debido proceso, en cuanto a la
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, en concordancia con los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

El pago o la deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar fa ejecucion, ni
demés obllgaciones nacidas del contrato.

Cesiones y
subcontratos

El contratista no podrd ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera, sin consentimiento previo, positivo v por escrito de la Gerencia, pudiendo
ésta reservarse [as razones para negar la autorizacién de ka cesion o ef subcontrato. Si la persona
a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. El
Contratista es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos.

Impuestos

El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la Ley colombiana,

Liquidacidn

El presente contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto Interno
de Contratacion Acuerdo 301 de 2024, Articulo 26° numeral 26.5, establece que todos los
procesos conlractrales que suscriba el Hospital Departamental de Granada E.S.E., sin
consideracion alguna en cuanto su naturaleza debera ser liquidado de conformidad a lo
establecido en el articulo 60 de |a Ley 80 de 1993 y se aplicaran los términos previstos en el el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes de la terminacion del
plazo del conirato.

Firma

e

\ ——

Nombre y cargo

INGRID PAOLA PEREZ VARGAS
Subgerente Asistencial

Gerente

Vo. Bo,

Gerents E.S.E.

YENY YASMIN ROMERO MORALES VV TN
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