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»_oraidl Saludo,

‘_ sla. Gerenie suplente de la empresa Nepsa del Quindio S.A. ESP de conformidad con lo
? lspuesfo en el Manual de Coniratacion de la Entidad en el articulo 33, numeral 2 del
\CUERDO 002 de 2022 (diciembre 29) “POR EL CUAL SE ADOPTA EL NUEVO MANUAL DE
.. ‘CONTRATACION DE NEPSA DEL QUINDIO EMPRESA REGIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS S.A .

ESP”, se permite invitarle a presentar propuesta para participar en el proceso .de’
" confratacién Directa para el Conirato de Prestacion de Servicios Profesionales cuyo
objefo es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REVISORIA FISCAL-.Y
ACOMPANAMIENTO EN MATERIA DE SUS FUNCIONES COMO REVISOR FISCAL EN LA
EMPRESA NEPSA DEL QUINDIO S.A ESP”

SU PROPUESTA DEBERA SUJETARSE A LOS SIGUIENTES PARAMETROS:
TiPO DE CONTRATO: Conlraio de Prestéicion de Servidios Profesiondles.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REVISORIA FISCAL l
Y ACOMPANAMIENTO EN MATERIA DE SUS FUNCIONES COMO REVISOR FISCAL EN LA |
EMPRESA NEPSA DEL QUINDIO S.A ESP” |

PLAZO DE EJECUCION: H plazo de ejecucién del contrato serd desde la suscripcion del 1
acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2026. (

PRESUPUESTO OFICIAL: El valor del presente conirato serd por la suma de DIECISIETE
MILLONES CUATRCCIENTOS OCHENTA MiL PESOS M/CIE ($ 17.480.000), incluidos
impuesios.

B LUGAR Y RECIBO DE PROPUESTAS: Nepsa del Quindfo S.A. ESP en la Camera 25 # 40-27
PISO 2 TORRE B Edificio KOS Cdlarcd, Q. y/o donde se requiera.

“ ":‘f_lv'EFHA LIMITE PARA PRESENTAR PROPUESTA: 13 de agosto de 2026 hasta las 2:00 p.m.
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. DOSCIENTOS OCHE_NTA. L PESOS M/CIE ($ 2.280.000) y cuairo pagos iguales mensuales

Qf'fjor vclor de TRES MILLONES OCHOCIEN‘I’OS MIL PESOS M/CIE (§

= ‘{penodo de preshaon de servicios, suscrifo por el supervisor del coniraio en el que debe
"“constarla, c:creddccxon del pago de apories a seguridad social, salud, pension y rfiesgos
loborales por el porcentdie sefidlado en la ley. No obstante, la forma de pago prevista
quedc su;efc a la situacidn de los recursos del plon mensualizado en la direccién
d "fstrcxhvc y financiera.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Adelantar las actividades de Revisoria Fiscal.
Brindar asesoria, apoyo y acompanamiento de indole contable a la Empresa
Nepsa del Quindio 5.A E.S.P.
Realizar los respeciivos exdrnenes financieros ¢ la Empresa de conformidad con
las normas de audiioria generalmente aceptadas en Colombia y conlaley 43 de
1990 o la que la adicione, modifique o derogue, con la finalidad de que sea
emitidos un dictamen de revisoria fiscal.
Vigilar permanentemente los acios y operaciones realizadas por la Empresa, para
que, al momento de su celebracidn y ejecucidn, se gjusien al objetfo social de la
organizacion y a la nomas legales, esiafutarias y reglamentarias vigentes y no se
cometan iregularidades en defrimento del patriimonio, ferceros o de la propia
Empresa.
informar oporfunamente al Gerenie, a la Junta Directiva o ala Asamblea General
de Accionisias segin sea el caoso, las inconsisiencias 6 iregularidades
evidenciadas en el desamollo de su objeto coniractual.
Brindar asesoria, apoyo y acompanamiento frente a los requerimientos realizados
por las entidades que ejerzan la inspeccidn y la vigilancia de EL CONTRATANTE, asi
como rendir los informes a que haya lugar o sea solicitados.
Redlizar la inspeccién sobre el manejo de los libros coniables, las aclas de
osamblea y junia directliva, para verificar que los registros hechos en los libros son
correctos y cumplen fodos los requisitos legales.

< . 8) Inspeccionar consiantemente los bienes de propiedad de EL CONTRATANTE o los

; que tenga en calidad de mera tenencia u custodia a cualquier fitulo, y procurar

porgue se fomen de manera oporiuna las medidas perfinentes que garanticen la
conservacion y seguridad de los mismos.
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de las disposiciones legales, de los estatutos Sociales y de los
simpartidas por la Asamblea de accionistas y la Junta Direcliva de la

Lo
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II)Manener un adecuado conirol sobre los impuestos de caracter Nacional,
§ ~Depc:|r’rc|menfol y Municipal, que permita el cumplimiento esfricto y oportuno de

. "% fales'obligaciones.

IZ)‘,Revnsar las declaraciones de impuestos de la socledad y velar por cumplimiento

; ‘de normas laborales y cambiarias, con el propésito de evitar contingencias.

,,13)Guardar cuando seaq el caso bajo secreto profesional, aquella informacién que

“ goce de reserva de acuerdo con las leyes vigentes,

. -1'4) De conformidad con el articulo 1603 del Cédigo Civil, EL CONTRATISTA se obliga a
ejecuiar el conirato de buena fe. Por io tanio, EL CONTRATISTA no solo se obliga
d Cuimiplir Coii s obligaciones gue acd se detalian, tambiéin se obliga a cuimplir
las que, del objeto y naturaleza del conirato, se desprendan.

15)Estar dfifiados y redlizar los pagos corespondientes al sistema general de
seguridad social.

- OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del conifraio con plena autonomia adminisirativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo fanio, no existe ni exislird ningin tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral del CONTRATISTA con Nepsa del Quindio S.A. ESP.

2. Elaborar inforrnes periodicos que contengan la descripcion detallada de las

actividades realizadas. Este informe deberd ser entregado al Supervisor del

confrato deniro de los dos {2} Ultimos dias de cada periodo contractual, quien
tendrd la obligacion de avalar la informacion ante el Ordenador del Gasto para
la autorizacion del respectivo pago.

3. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos de

que tenga conocimiento o o los que tengo acceso en virlud de la gjecucion del

contrato.

4. Obrar con lealiad, diigencia, oporfunidad y buena fe en la ejecucion del

conirate, evitando dilaciones injustificadas en las aclividades confratadas.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracidon del
conirato y de la ejecucién del mismo.

é. Dar adecuado uso de los bienes puesios a su disposicion {material de oficina,
computadores, impresoras, instalaciones, libros de consulfa, material de frabajo,

enire ofros) para la ejecucion de los servicios del conirato.

_ . 7. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral {salud,

) pensién y ARL), manteniendo los pagos dl dia duranie la ejecucion del confraio
o de prestacion de servicios.
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insc blr I designacion del Revisor Fiscal Principal v Suplente en la Cdmara de
Comerc;o de la sede de la sociedad.
4) Permn‘ir Y garaniizar la realizacion de los procedimientos de revisién y auditoria,
S mcmfenlendo documentada toda la informacion requetida.
51 ‘Estara obligado a cumplir con las demds cldusulas v condiciones previstas en el
presenfe coniraio.
4 ¢DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA:

Ccr’ra de presentacién de la propuesta con las siguientes indicaciones:

* Alcance de la oferta {obligaciones a desarroliar).

» Valor de la propuesta.

+ Plazo de ejecucion.

» NUOmero de la cédula de ciudadania.

» Direccion de residencia y comeo elecirdnico para nofificaciones.

* Manifestacién bajo juramento del régimen tributario al cual pertenece y de no
estar incursc en causal de inhabillidad ¢ incompatibiidad consagrada en la
ley 80 de 1993 y demads nommnas legales, y consfitucionales vigentes, asi como
no haber sido condenado por fallo alguno de responsabilidad fiscal.

» Direccidn y teléfono para nofificaciones.

Hoja de Vida (en formato de la funcién pablica).

Copia de la libreta militar {Hombre menor de 50 arios)

Formato de publicaciéon de declaracion proactiva de bienes y rentas de la

funcién publica y registro de intereses.

Ceriificado Bancario Vigente.

Copia de Diploma o acta de grado y cerlificados de estudios y/o cursos que

pretenda hacer valer.

Ceriificacionas de expeiienciafaboral.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotecopia del R.U.T expedido por la DIAN.

ID Acreditacién de estar afiiado al Sistema de Seguridad Social.

11. Examen de aptitud laboral.

12. Ceriificado de Antecedenies Fiscales [Expedidos por la Coniraloria) serdn
consulfados por la enfidad.

13. Cerlificado de Anfecedentes Disciplinarios (Expedidos por la Procuraduria) serdn

. consultados por a entidad.

'+ 14. Ceriificado de Antecedentes Judicidles (Expedidos por ia Policia Nacional) serdn

. consuliados por la enfidad.

15. Ceilificado de Antecedeinies Medidds Coneciivas.
; :16. Cerlificade de Antecedentes de Deudores Morosos del Estado.
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IDONEIDAD Se deberd acreditar titule y acta de grado como Contador Piblico.

e EXPERIENCIA' Se deberd acreditar una experiencia especifica como Revisor
Fiscal minimo de fres [3} afios.

Tales cohdsc:cnes serdn verificados por lo entidad ¢ momenic de analizar o propuesta
o ¥ podrcm ser solicitadas aclaraciones a los documentos no presentados o la presentacion
de! documentos no incluidos en la oferta. En caso de no cumplir con las condiciones

senalcdcs en la presente invitacién la oferta serd rechozada.

QA“ nEe JECIIC!Q!\_I; H conirato serd eiecutade en los instalaciones de Nensa del

S Nt e s et ekl B * O

,Qumd;o S.A. ESP, es decir, en la Carrera 25 # 40-27 PISO 2 TORRE B Edificio IKOS Calarcd,
' Q y/o donde se requiera.

teniendo en cuenta la naturaleza dnl
confrcn‘o Y lc formc de pcgo, por Io que no se estima unriesgo previsible., Aunado a esto,
no es requisito lo exigencia de garantias fal v como lo establece el Manual de

Confratacion de Nepsa del Quindio S.A. ESP, en el pardgrafo tercero del articulo 46, que
reza:

“PARAGRAFO TERCERO: La garantia no serd obligatoria en los siguientes:

» Coniratos cuyo valor no excedan de 300 SMMLY

(...}

* En los coniratos de prestacién de servicio, en los que, de acuerdo con el andlisis
del nescro que redliza la enfidad. se determina gue no genera riesgo alguno para

<. ¢ [FUNCIONARIO, . | ROMBRE . wit R - VCARGOOVINCULACION:: 5| EERMA;
Eabord Natalia Vanessa Ccsh!lo M Profesional de Contratacion
' |Revis6 Maria Alejondra Toborda M. | Directora Juridica G

105 ruribn fimontes declnran qus honrevisado el documenin v In encueniron cu stodn o lnsnowrmons
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y disposiciones legales vigentes v, por fo tanto, bajo su responscballdad, se presenta parq suscrpcion.
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