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INTRODUCCION

En el presente documento se describen las bases técnicas, financieras, econdémicas y legales, que los proponentes
interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta, a través de la plataforma de SECOP II'.

Los proponentes deben estudiar la informacion contenida en el Pliego de Condiciones, en las adendas que se llegaren
a producir, y a la vez deben analizar todas las circunstancias y condiciones que puedan afectar los términos de la
propuesta. Quien participa, al suscribir la carta de presentacion de la propuesta, declara y acepta estar de acuerdo con
el presente ANEXO COMPLEMENTARIO y se sujeta a ellos, razén por la cual no seran de recibo reclamaciones
posteriores en este sentido.

Todas las interpretaciones, conclusiones o andlisis que efectlie el proponente son de su exclusivo cargo y no
comprometen ni vinculan en modo alguno a la ARN.

La informacion contenida en este documento o proporcionada en el mismo, comunicada verbalmente o en forma escrita
por la ARN, no constituye asesoria a los proponentes para la presentacion de la propuesta. Sera obligacién de los
interesados en participar en el presente proceso de seleccion, obtener su propia asesoria para todos los efectos que
guarden relacion con la presentacion de la propuesta, y con la ejecucion del contrato resultante de la presente
convocatoria publica.

El proponente conviene y autoriza que la ARN designe, si ésta lo estima conducente, funcionarios para que realicen
visitas a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de cotejar la informacidn consignada en su propuesta y para
obtener por cualquier medio idéneo la informacion necesaria para verificar la incorporada a la misma. Dicha autorizacion
se entiende prestada con la presentacion de la propuesta.

El orden de los capitulos del presente ANEXO COMPLEMENTARIO no debe ser interpretado como un grado de
prelacion entre los mismos.

Los titulos utilizados en el presente ANEXO COMPLEMENTARIO sirven solo para identificar textos, y no afectara la
interpretacién de los mismos.

Si el PROPONENTE considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda sobre la interpretacion,
significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones del presente ANEXO
COMPLEMENTARIO, se debera pedir la aclaracién pertinente.

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s) habil(es) cualquier dia de lunes a
viernes, excluyendo los dias festivos en la Republica de Colombia. En caso de que el ultimo dia de un periodo cualquiera
establecido en el presente ANEXO COMPLEMENTARIO fuese un dia considerado no habil, aquél se correra al dia habil
siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia(s) calendario, asi se consignara
expresamente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente ANEXO
COMPLEMENTARIO se publica en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP |I.

' Los interesados y proponentes deben documentarse con las guias y manuales para participar en un proceso de seleccion que se adelante por la plataforma de
SECOP II.
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Las propuestas, comunicaciones, y todos los documentos, audiencias, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del
presente proceso, seran en idioma castellano.
DEFINICIONES

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados en este ANEXO
COMPLEMENTARIO, se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015 y las siguientes:

Adjudicatario: Proponente al que se le adjudique el proceso de seleccion, por obtener la mayor calificacion y quien
deberé celebrar el contrato resultante del presente proceso.

Anexo Complementario: Es el documento elaborado por LA ARN que complementa los requisitos vy las condiciones
del Pliego Electronico SECOP I, asi como el Anexo Técnico y sus formatos, los deben tener en cuenta para presentar
la propuesta,

Contratante: AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, en adelante ARN y/o LA ENTIDAD.
Contratista: Quien suscribe el correspondiente contrato con la ARN.

Contrato: Documento suscrito entre la ARN y el Adjudicatario, para el desarrollo del objeto contractual derivado del
presente proceso de seleccion.

Emprendimientos y empresas de mujeres: de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se entienden como emprendimientos y empresas
de mujeres aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo aio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste:

i) la distribucién de los derechos en la sociedad y
ii) el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo aio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale:

i) de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,

ii) el numero de mujeres'y

iii) el tiempo de vinculacion.

iv) relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara:

i) copia de los respectivos documentos de identidad,

ii) copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,

iii) el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante:

i) la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
ii) la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: para los incentivos que se otorguen en el presente proceso de seleccion la condicién de emprendimiento o
empresas de mujeres, las certificaciones expedidas por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: De igual manera, para los incentivos diferenciales que se otorguen en el presente proceso de seleccion,
tratdindose de PROPONENTES PLURALES, solo se aplicaran si i) por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, y ii) que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el resultado de una operacion
de suma, resta, multiplicacién o division. Se verificarén aritméticamente las propuestas y se corregirén los errores
aritméticos si es del caso.
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Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares
a las previstas en el objeto del contrato.

Los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar los bienes y/o servicios
que pretenda ofertar a las Entidades Estatales; el registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a
través de la participacion del proponente en Consorcios o Uniones Temporales. Esta experiencia se obtiene con
contratos publicos, privados, nacionales o extranjeros.

Experiencia relacionada: Es |a adquirida en el gjercicio de empleos o actividades que tengan funciones similares a las
del cargo a proveer2.

Mecanismos de Comunicacion del SECOP |I. Son las herramientas dispuestas por la plataforma para permitir la
comunicacién entre la Entidad y los Proveedores y corresponden a las siguientes secciones: “Mensajes” y
“‘Observaciones a los Documentos del Proceso”.

Por medio de la seccion de los “Mensajes” se puede recibir mensajes de los proponentes y responderlos, enviar
mensajes a todos los proponentes 0 a uno de ellos, asi como solicitar y remitir las subsanaciones de las propuestas

A través de las “Observaciones a los Documentos del Proceso”, se pueden recibir y contestar las observaciones al
Pliego de Condiciones.

MiPymes: Es la micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con los criterios establecidos en el 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

Nota 1: para los incentivos diferenciales que se otorguen en el presente proceso de seleccion, tratandose de
PROPONENTES PLURALES, solo se aplicaran si i) por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y ii) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Plazo del Proceso de Seleccion: Tiempo que transcurre entre la fecha de apertura del proceso de seleccién y la fecha
de su cierre.

Plazos: Son los términos sefialados en el PROCESO a los cuales tanto el proponente como la administracion deben
sujetarse dentro del proceso de seleccion.

Cuando se incluya la expresién "dias" se entiende que son habiles, esto es, descontando sabados, domingos y feriados,
excepto cuando se exprese "dias calendario”, los cuales se entenderan corridos.

Si se expresan los plazos en términos de meses o de afios, éstos se contabilizaran segun el calendario.

Pliego de Condiciones: Es el documento elaborado por LA ARN, el cual contiene los requisitos y condiciones minimas
requeridas para presentar propuesta, asi como los términos como se desarrolla el proceso, e incluye los formatos y
anexos, los cuales deben ser diligenciados por el proponente. El Pliego de Condiciones esta compuesto por: i. El
Pliego Electrénico SECOP Il y ii. EI Anexo Complementario.

2 Articulo 14 del Decreto 1785 de 2014
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Pliego Electrénico SECOP II: Es un formulario con seis (6) secciones: Informacion general, Configuracion,
Cuestionario, Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, las cuales deben ser tenidas en cuenta
para presentar la propuesta.

Propuestas habilitadas: Propuestas que una vez revisadas, cumplen con los requisitos habilitantes para ser evaluadas.

Proponente: Es toda Persona Natural o Juridica, Unién Temporal o Consorcio, que aspira a celebrar contratos o
cualquier acuerdo de voluntades con la Entidad y que presenta de manera formal una propuesta.

SECOP lI: Es la nueva version del SECOP (Sistema Electronico de Contrataciéon Publica) para pasar de la simple
publicidad a una plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de
Contratacion en linea.

Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes, con el fin de que se adjunte o
aclare los documentos no allegados pero relacionados en la propuesta.

Sujetos de especial proteccién constitucional: de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se entienden por sujetos de especial
proteccion constitucional aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicoldgica o social merecen
una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran,
entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas
en condicién de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas

COMUNICACION INTERACTIVA

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de
2015y la Ley 527 de 1999, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes durante el
proceso de seleccion, LA ARN publicara toda la informacion relativa al Proceso de Seleccion en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica — SECOP II. En este sitio se deberan consultar los documentos y demés actuaciones que se
generen durante el proceso.

TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcidn al nimero telefénico: (1) 5961304 o 5629300 ext. 3009; la linea
transparente del programa, a los numeros telefonicos 01 8000 913040; correo electronico, en la direccion:
contacto@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa en la péagina web www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccion Calle 7- No. 6-54.

VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto
1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion, para
que realicen control social al presente proceso de seleccidon y, de considerarlo procedente, formulen las
recomendaciones escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que pueden
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intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion. Asi mismo los 6rganos de control
correspondientes podran ejercer la vigilancia y control al proceso. Para efectos de lo anterior podran enviar las
respectivas comunicaciones al correo procesos@reincorporacion.gov.co

CORREO DE CONTACTO ANTE SITUACION DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

De conformidad con la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" expedida por la Agencia de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, la ARN podra recibir ofertas en el correo electrénico
procesos@reincorporacidn.gov.co, en el término indicado por la Entidad.

CONSTANCIA DE BUENAS PRACTICAS Y ACATAMIENTO DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR CCE

En cumplimiento de lo dispuesto en el literal b del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024, se deja constancia
que, en la estructuracion del presente proceso, se tuvieron en cuenta las practicas recomendadas por Colombia Compra
Eficiente; asi mismo, las guias y manuales definidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, para la definicidn de criterios que permitan garantizar la pluralidad de oferentes.
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~ CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

(Corresponde a la Seccion 1 - Informacion General Pliego Electronico SECOP |I)

Este capitulo contiene ademas de la informacién general que corresponde a la Seccion 1 del Pliego Electronico; las
reglas a tener en cuenta durante el proceso de seleccion.

1.1. OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
ADELANTAR EL LEVANTAMIENTO Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION QUE PERMITA MEDIR LA
PERCEPCION DE ESTIGMATIZACION DE LA POBLACION EN REINCORPORACION”

1.1.1. ALCANCE DEL OBJETO.

Realizar el levantamiento de informacién mediante la aplicacién de encuestas a hogares e instituciones en los
municipios definidos por la ARN, utilizando los instrumentos de recoleccién suministrados por la entidad. La ejecucién
de esta actividad debera ajustarse a los lineamientos, disefios muestrales y demas especificaciones técnicas
establecidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Teniendo en cuenta los 43 municipios seleccionados en la linea base de 2025° para la medicion de la estigmatizacion,
se deberd aplicar encuestas a hogares e instituciones bajo criterios estadisticos rigurosos. Los instrumentos de
recoleccion de informacion (cuestionarios o formularios) seran suministrados por la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion (ARN), tal y como se evidenciaren en el Anexo No.1 “Especificaciones Técnicas Minimas”

DEPARTAMENTO MUNICIPIO N° Encuestas
Hogares | Instituciones
ANTIOQUIA DABEIBA 85 4
ANTIOQUIA MEDELLIN 85 4
ANTIOQUIA URRAO 85 4
ARAUCA ARAUQUITA 84 4
ARAUCA TAME 85 4
BOGOTA,D.C. | BOGOTA,D.C. 86 6
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS 86 4
BOLIVAR EL CARMEN DE BOLIVAR 87 4
CAQUETA FLORENCIA 85 4
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN 85 6

3 Los 43 municipios fueron definidos durante el levantamiento y estudio de linea base realizado en el afio 2025, desarrollado en el
marco del Convenio de Cooperacion Internacional No. 1650 de 2021 suscrito enfre la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién (ARN) y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), en ejecucion del Componente 6 y realizado
por la consultora Infométrika. La seleccion obedecié al disefio metodoldgico del estudio, considerando criterios técnicos y
estadisticos de representatividad de la poblacion en proceso de reincorporacion y de los territorios priorizados para la medicidn del
fendmeno de la estigmatizacion.
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CAUCA CALDONO 87 4
CAUCA CALOTO 85 4
CAUCA POPAYAN 86 4
CAUCA SANTANDER DE QUILICHAO 90 4
CAUCA TORIBIO 89 4
CESAR MANAURE BALCON DEL CESAR 85 4
CHOCO CARMEN DEL DARIEN 83 4
CHOCO QUIBDO 85 4
CORDOBA TIERRALTA 86 4
CUNDINAMARCA | SOACHA 85 4
GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE 85 6
HUILA ALGECIRAS 85 4
HUILA NEIVA 88 4
HUILA PITALITO 85 4
LA GUAJIRA FONSECA 85 4
META ACACIAS 112 8
META GRANADA 116 6
META MESETAS 94 4
META SAN JUAN DE ARAMA 86 4
META VILLAVICENCIO 85 4
NARINO CUMBAL 88 6
NARINO SAN ANDRES DE TUMACO 95 4
NORTE DE , 4
SANTANDER CUCUTA 87

NORTE DE 4
SANTANDER EL TARRA 85

PUTUMAYO PUERTO ASIS 86 6
PUTUMAYO PUERTO GUZMAN 87 4
SANTANDER BUCARAMANGA 85 6
SUCRE CHALAN 84 4
SUCRE OVEJAS 86 4
TOLIMA IBAGUE 86 4
TOLIMA ICONONZO 85 4
TOLIMA PLANADAS 84 4
VALLE DEL 6
CAUCA CALI 85

Total 3.758 192

1.3. CODIGOS DE CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC

Los Codigos de Clasificacion de identificacion del bien y servicios UNSPSC- v.14.080, del presente proceso de seleccion
se encuentran descritos en el Pliego de Condiciones Electrénico.

1.4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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El presente proceso de confratacién se encuentra asociado en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la ARN como
se establece en el Pliego de Condiciones Electronico.

1.5. ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de lo dispuesto en la Seccién 4; Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015y en atencion al Manual para
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, para la
presente contratacion aplican los tratados de Libre Comercio que se establecen en el Pliego de Condiciones Electrénico.
El anélisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales se encuentra consagrado en el Estudio Previo.

El anélisis correspondiente se encuentra consagrado en el Estudio Previo.
1.6. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

A este proceso de seleccidn y a élflos contrato/s que de él se derive/n, le son aplicables los principios y normas de la
Constitucion Politica, de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015 y demas normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas
anteriores se aplicarén las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en el pliego de
condiciones, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacién
y que deban empezar a regir durante la vigencia de esta, con las excepciones que al respecto se determinen y las que
se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, consagra las modalidades de seleccion
que se pueden emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el efecto
cinco (5) modalidades principales, como son: La licitacion publica, como regla general, y a su turno, como excepciones
a esta Ultima, tenemos a la Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacién Directa y la Minima Cuantia.

En consideracion de lo expuesto, atendiendo la naturaleza del procesoy la cuantia del mismo, la modalidad de seleccién
a desarrollar para la escogencia del contratista en este proceso es la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de
acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo sefialado en el numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas concordantes y complementarias sobre la materia.

1.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

Quienes participen en este proceso, no podran encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad ni conflicto de intereses para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el Articulo 8° de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 20115, Articulo 31 de la Ley 1778 de 20165, y demas normas concordantes. El
proponente no podra estar incurso en la causal de inhabilidad establecida en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 ni
estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica,
de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (por el cual se expide el Codigo
Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. El proponente, declarara en la carta de

4 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

5 Por la cual se dicta normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y efectividad del control de la
gestion publica.

6 Por la cual se dicta normas sobre la responsabilidad de las personas juridicas por actos de corrupcion transnacional y se dicta otras disposiciones en materia de
lucha contra la corrupcién
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presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades o conflicto
de intereses.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes debera estar incursos en alguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucion Politicay en la Ley.

Los proponentes en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular propuesta, suscribir contrato y para la
realizacién de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales
correspondientes.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo 5o.
"Sanciones Administrativas” de la Ley 828 de 20037, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aqui
sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que
se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

LA ARN realizara la verificacién de los antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia y medidas correctivas CNPC,
respecto de las empresas y representantes legales, de los socios y miembros de Consorcios y Uniones Temporales que
presenten propuestas al interior del proceso de seleccion. (numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 y la Ley 610
de 2000).

1.8. CONDICIONES DE COSTO Y PRESUPUESTO OFICIAL

Las condiciones de costo se describen en el Estudio Previo del presente proceso de seleccién.

1.8.1. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de QUINIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES SETENTAYY SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTAY TRES PESOS M/TE. ($557.077.793) dentro
del cual se encuentran incluidos todos los impuestos nacionales y locales y todos los costos directos e indirectos. Los
costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las propuestas seran de su propia
cuenta y riesgo. La ARN no reconocera ni reembolsara ningun valor por este concepto. Todos los gastos no previstos
en la propuesta son asumidos por el contratista.

El contrato que se derive del presente proceso de seleccidn se adjudicara por el valor total de la propuesta ganadora,
sin formula de reajuste.

La presente contratacidn cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

Respaldo Rubro Actividad Valor CDP Valor
presupuestal presupuestal Afectado CDP
CDP 12026 A-03-03-01-001 Fortalecimiento de $600.000.000 $ 600.000.000

los sistemas de
seguimiento y
monitoreo

7 Por la cual se expide normas para el control a la evasion del Sistema de Seguridad Social
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Respaldo Rubro Actividad Valor CDP Valor
presupuestal presupuestal Afectado CDP

1.9. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las comunicaciones que se generen y que estén relacionadas con el presente proceso de seleccidn, debera ser
enviada a través de la plataforma SECOP I, utilizando las siguientes secciones: i. “Mensajes” y ii. “Observaciones a
los Documentos del Proceso”.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccion a través de la plataforma
electrénica del SECOP II, son validos y tienen valor probatorio de conformidad con el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el Codigo General del Proceso.®

En cuanto a las comunicaciones o solicitudes que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de
otros medios o herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ARN dara respuesta a las mismas
con sujecién a las disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo a cerca del Derecho de Peticion.

1.10. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS DOCUMENTOS
El Pliego de Condiciones y demas documentos que se expidan en el desarrollo del proceso, podrén ser consultados

gratuitamente y descargados de internet en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |l
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacién interactiva entre los proponentes y la ARN; los mensajes de datos
por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo. Se podran publicar documentos escaneados
o los archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escanery la urgencia
de publicacién del documento.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el Proceso en la Plataforma del SECOP |I.
No sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacién por la no consulta en el sitio web mencionado.
1.11. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Las fechas indicadas en el cronograma descrito en la plataforma del SECOP I, podran variar de acuerdo con las condiciones
previstas en el presente proceso o por decision de la ARN. En caso de prérroga de los plazos, la ARN expedira una Adenda
que sera publicada en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP |I.

1.11.1. AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la ARN publica en el SECOP I

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, un aviso de convocatoria del proceso de
seleccién, en el que se indica el nombre, direccion de la Entidad Estatal y teléfono en donde la Entidad atendera a los

8 Circular 22 del 22 de febrero de 2017 expedida por Colombia Compra Eficiente
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interesados del proceso y donde los proponentes deben presentar los documentos que se requieran en fisico en la
entidad y los demas en la plataforma del SECOP Il en desarrollo del proceso de contratacion, el objeto del contrato a
celebrar, identificando las cantidades a requerir, la modalidad de seleccion, el plazo estimado del contrato, fecha limite
en el cual los interesados deben presentar oferta y el lugar y forma de presentacién de la misma, el valor estimado del
contrato y manifestar expresamente que la Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal, mencién de si la
contratacion esta cobijada por un acuerdo comercial, mencion de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a
Mipymes o de precalificacion, enumeracién y breve descripcién de las condiciones para participar en el proceso de
Contratacion, el cronograma y la forma como los interesados pueden consultar los documentos del proceso.

1.11.2. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, CONSULTA'Y OBSERVACIONES AL MISMO

El Proyecto de Pliego de Condiciones, se encuentra en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica, Plataforma
SECORP I, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, el cual estd compuesto por:

o El Pliego Electrénico SECOP II: Integrado por las siguientes secciones: Informacién general, Configuracion,
Cuestionario, Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta), y

o El Anexo Complementario, formatos y deméas anexos del mismo.

Dichos documentos estaran a disposicion para los interesados, por el término de cinco (5) dias habiles, para que los
posibles oferentes formulen sus observaciones, a través del mecanismo dispuesto para ello en la plataforma del SECOP

1.11.3. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

LA ARN dara respuesta a las observaciones y aclaraciones presentadas al Pliego de Condiciones, por medio de la
plataforma SECOP II.

Como resultado de las aclaraciones y observaciones realizadas, y en el evento en que la ARN lo considere pertinente,
se elaboraran las modificaciones en el Pliego de Condiciones.

1.11.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES (Micro, Pequeiia y Mediana Empresa)

En cumplimiento a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial supera los (US$ 125.000) délares americanos1,
la convocatoria NO se limitara en su participacion exclusivamente a MIPYMES (Micro, Pequefia y Mediana Empresa),
en cumplimiento de los requisitos establecidos en el mencionado articulo.

1.11.5. PUBLICACION Y CONSULTA DEL ACTO QUE DISPONE LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
Y PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La apertura del proceso se ordenara mediante expedicidn del acto administrativo motivado que se publicara con el Pliego
de Condiciones Definitivo para su consulta en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP
Il -https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. En este podran incluirse los temas
planteados en las observaciones recibidas por los interesados al mencionado Pliego.

1.11.6. APERTURA DEL PROCESO
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La apertura del proceso se llevara a cabo el dia sefialado en el Cronograma del Proceso de Seleccion establecido en la
Plataforma del SECOP II, a partir de la cual, se declara abierto el proceso y los proponentes presentaran sus
propuestas, hasta antes del dia y hora establecida para el cierre del proceso.

1.11.7. LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL
RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES

LA ARN, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,
2.2.1.1.1.6.1,22.1.1.1.6.3 y el literal (a) del numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en
el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion elaborado por Colombia Compra
Eficiente, evalué y asignd los riesgos de la presente contratacidn, los cuales se relacionan en el documento denominado
Matriz de riesgos el cual hace parte de los anexos a este documento.

1.11.8. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del presente proceso de
seleccion, los interesados deberan manifestar su intencion de participar en la presente convocatoria, so pena de
RECHAZO de la oferta.

Por lo anterior, los interesados deberan manifestar su interés de participar en el presente proceso, a fravés de la
Plataforma SECOP || utilizando la opcion “Manifestar interés” mediante la cual quedaran inscritos.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, se establece que en el evento en que la ARN
reciba mas de diez (10) manifestaciones de interés, puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar
maximo diez (10) interesados con quienes continuara el proceso de contratacion.

En caso de que el proponente corresponda a un Consorcio 0 Unidon Temporal, este debera estar inscrito como proveedor
en el SECOP |l para presentar la manifestacién de interés bajo la figura asociativa mediante la cual presentara su

propuesta.

1.11.8.1.SORTEO

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 - Procedimiento para la seleccion abreviada
de menor cuantia, del Decreto 1082 de 2015, en caso de recibirse un nimero mayor a diez (10) manifestaciones de
interés para participar en el proceso, la entidad podra realizar un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados
con quienes se continuara el proceso de contratacién. De esta manera, la Entidad ha decidido acogerse a tal
prerrogativa y, por tanto, establecera un protocolo el cual se publicara el ultimo dia previsto en el cronograma para la
presentacion de manifestaciones de interés de interés en participar en el proceso, para llevar a cabo el sorteo en caso
de recibir mas de 10 manifestaciones de interés.

1.11.9. OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES ADICIONALES DE LOS OFERENTES SOBRE EL ALCANCE Y
CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

A partir de la apertura del proceso y de conformidad con el término establecido en el CRONOGRAMA, cualquier

interesado podré solicitar aclaraciones adicionales, las cuales seran resueltas por parte de la ARN dentro del término
previsto para tal efecto, atendiendo la fecha limite para la expedicion de Adendas, si a ello hubiere lugar.
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Las solicitudes de aclaracion deberan ser remitidas a través de la seccién “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS
DEL PROCESOQ” y segun el procedimiento previsto en la Plataforma del SECOP II. La ARN respondera las solicitudes
formuladas, a través de dicha plataforma.

El envio de observaciones se deshabilita para los proveedores una vez se cumpla la fecha limite establecida por la
Entidad en el Cronograma del Proceso.

Ninguna aclaracion verbal podréa afectar los términos y condiciones del Pliego de Condiciones.

Las consultas, observaciones o cualquier tipo de correspondencia relacionada con el presente proceso deberan ser
enviadas a través de SECOP II.

Soélo seratenida en cuenta en este proceso de seleccién, lainformacién que la ARN, suministre a través de la Plataforma
del SECOP II.

Las consultas u observaciones que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de otros medios 0
herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ARN daré respuesta a las mismas con sujecién a las
disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo a cerca del
Derecho de Peticién.

1.11.10. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La ARN, de conformidad con el CRONOGRAMA del presente proceso de seleccidn dispuesto en la Plataforma del
SECORP Il y acorde con lo establecido en el numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de la
Ley 1474 de 2011y 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes de
su vencimiento, de oficio o a peticion de parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.

La peticion de prorroga se formulard a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESQ’ de la Plataforma del SECOP II.

Cualquier modificacién al PLIEGO DE CONDICIONES o prérroga del plazo del Proceso de Contratacién se llevara a
cabo mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran parte integral del mismo.

En todo caso solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el CRONOGRAMA del presente Pliego
de Condiciones, esto es, 1 dia habil antes de la fecha del cierre del proceso.

Las Adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica SECOP Il de
lunes a viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m., de conformidad con articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y serén
de obligatorio cumplimiento para la preparacion de las propuestas.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion en la Plataforma del SECOP I, de conformidad
con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligacion de todos los
proponentes, durante todo el proceso, de consultar permanentemente dicha Plataforma.

Todas las adendas y avisos que publique la ARN en relacion con el Pliego de Condiciones, formaran parte integrante
del mismo y seran publicadas en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.
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En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma para la publicaciéon de la Adenda, ARN seguira el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, para lo cual
una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma, procedera a publicar la respectiva adenda
previa justificacion.

1.11.11.  CIERRE DEL PROCESO, LUGAR Y FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS Y PARA
ESCOGER LA FORMULA DE EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

El presente Proceso de Contratacion se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP II; por
lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de
la respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP Il se generara un “INFORME DE CIERRE’ en la cual se registrara
la lista de los proveedores que participaron en el Proceso de Contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de acuerdo al procedimiento previsto
en la Plataforma del SECOP II.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso, la ARN seguira el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para
presentar ofertas, para lo cual, una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma expedido
por parte de CCE, la ARN notificara a través de un mensaje publico en la plataforma SECOP Il si:

1. Modificara el cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales presentadas en el SECOP Il en cuyo caso
dicha no modificacién no se constituira como Adenda o;

2. Si recibira las ofertas por medio del correo electrénico procesos@reincorporacion.gov.co, durante el periodo
establecido en la guia.

1.11.12. VERIFICACION DE LA EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL.

En los términos de los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio, de las personas juridicas oferentes y/o de los
proponentes plurales. Quienes se presenten como proponentes en procesos de seleccion adelantados por las entidades
destinatarias del presente Capitulo, en el término maximo de tres (3) dias después del momento en que se cierre
definitivamente la presentacion de ofertas, deberan poner de presente la existencia o no de situaciones de
control de las que participen y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones
con otras personas que se encuentren participando en el mismo procedimiento de contratacion. Para el caso de los
proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones
descritas anteriormente. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman
se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente.

El Ministerio examinara la existencia de las circunstancias antes descritas, con base en la informacion proporcionada
por los oferentes y en la que reposa en los expedientes publicos registrados ante las Camaras de Comercio, con el fin
de prever la configuracion de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993.
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Cuando, en desarrollo del andlisis mencionado se adviertan circunstancias que pudieran implicar afectaciones a la
libertad de concurrencia o competencia, 0 a la pluralidad real de oferentes dentro del proceso de seleccion
correspondiente, la entidad evaluara la necesidad de poner tales situaciones en conocimiento de los entes de control
competentes y, de ser necesario, solicitar su acompafiamiento preventivo. La Presidencia de la Republica, a través de
la Secretaria de Transparencia, se articulara con las entidades competentes con el fin de generar los mecanismos
necesarios para mitigar los riesgos de corrupcion que puedan advertirse como consecuencia del andlisis dispuesto en
este literal.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el literal a del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024.
1.11.13. COMITE ASESOR EVALUADOR Y PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION Y EVALUACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la ARN designara un Comité Asesor
Evaluador, conformado por servidores plblicos o por particulares contratados para el efecto.

Dicho comité debera realizar su labor de evaluacion de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a la ley y a las reglas
contenidas en el PLIEGO DE CONDICIONES. Por lo tanto, debera verificar los requisitos habilitantes y los factores de
evaluacion exigidos en el pliego.

1.11.14. VERIFICACION Y EVALUACIONES DE LAS PROPUESTAS

El Comité Asesor Evaluador designado por la ARN, preparara el informe de evaluacion de las propuestas dentro del
plazo establecido en el CRONOGRAMA. Dentro del mismo, y con el fin de realizar el andlisis, la evaluacién y
comparacion de las ofertas, la ARN podra solicitar a los proponentes a través de la seccién “MENSAJES” de la
Plataforma SECOP Il las aclaraciones y explicaciones que estime necesarias. En ejercicio de esta facultad no se podra
adicionar o mejorar respecto de los factores de ponderacién.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacion de puntaje podran ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacién. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacion solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes NO PODRAN acreditar circunstancias ocurridas
con POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO.

El plazo para la verificacion y evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando LA ARN lo considere
conveniente, para o cual se expedira una adenda acorde con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

No se considerara ajustada al PLIEGO DE CONDICIONES la oferta que no reuna las condiciones exigidas para
participar en este proceso de seleccion.

1.11.15. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE VERIFICACION Y EVALUACION
La informacién relativa al analisis, aclaracion, verificacion, evaluacién y comparacion de las propuestas, junto con las

recomendaciones para la adjudicacién del contrato, no podra ser revelada a los proponentes ni a persona alguna, hasta
tanto no culmine el proceso de verificacion y evaluacion.
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1.11.16. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Vencido el término sefialado en el cronograma para la verificacion y evaluacion de las propuestas, se dara traslado del
informe sobre la verificacién, evaluacion y calificacién de las propuestas, a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica plataforma SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, el
cual permanecera simultaneamente a disposicion de los proponentes junto con las propuestas, para que estos presenten
las observaciones que estimen pertinentes a través del procedimiento previsto en la Plataforma SECOP Il (En
archivo Word y también en formato PDF).

1.11.17. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el tiempo establecido al Informe de Verificacion y Evaluacion seréan
publicadas de acuerdo con lo establecido en el Cronograma del presente proceso.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este proceso
de seleccién la informacién que se suministre como observaciones al Informe de Evaluacion mediante la Plataforma del
SECORP II.

1.11.18. EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Previa recomendacion del Comité Evaluador, la adjudicacion de la presente Seleccion Abreviada de Menor Cuantia se
efectuara mediante acto administrativo motivado al proponente que haya presentado la oferta mas favorable y se
realizara en la fecha sefialada en el cronograma, el cual se publicara a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica plataforma SECOP II. (https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE)
La adjudicacién es irrevocable y obliga tanto a la ARN como al adjudicatario en la realizacidn de los fines propuestos y
contratados. Contra este acto de adjudicacion no proceden recursos.

1.11.19. DECLARATORIA DE DESIERTA

La ARN podra declarar desierto este proceso de seleccion a través de acto administrativo motivado, en los siguientes
casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la (s) propuesta (s).
2. Cuando no se presente propuesta alguna.

3. Cuando ningun proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de verificacién de los requisitos establecidos
en el Capitulo 3 del Anexo Complementario.

Este acto administrativo sera publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP II.

1.11.20. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato correspondiente en el término
establecido, quedara a favor de la ARN, en calidad de sancion, el valor del depésito o garantia constituida para responder
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por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de los citados depositos o garantia (Art. 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).

Igualmente, el proponente quedara inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) afios, de
conformidad con el literal €) numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de lo anterior, la ARN podréa adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes calendario, ala
ejecutoria del acto de incumplimiento, al proponente ubicado en segundo lugar en orden de elegibilidad, siempre y
cuando su propuesta sea igualmente favorable para LA ARN.

Lo anterior, sin perjuicio de que la administracién haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.
1.11.21. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacion es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No
obstante, dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la firma del mismo, el acto podra ser
revocado total o parcialmente por las causales contenidas en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, a saber:

« Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente adjudicatario.
« Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales.

En este caso, la ARN podra revocar el acto administrativo y adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, siempre
y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad (Inciso 2 del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993), mediante acto administrativo que serd publicado en el Sistema Electrénico de la Contratacion Publica,
Plataforma SECOP II.

1.12. REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS
1.121.  SUJECION DE LA PROPUESTA AL PLIEGO DE CONDICIONES

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en el PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS,
ANEXO No. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS,” asi como los demas documentos del proceso.

Para tales efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos.

El proponente debera expresar clara y concisamente su entendimiento de los mismos, de conformidad con lo establecido
en la Carta de Presentacion de la Propuesta.

El proponente debera examinar el Pliego de Condiciones y todos los documentos, formatos y anexos.

Cualquier omisién del proponente en proporcionar la informacion requerida sera de su propio riesgo y podra generar el
rechazo de su propuesta.

1.12.2. PRESENTACION DE PROPUESTAS

El presente Proceso de Contratacidn se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP |I; por
lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la
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respectiva oferta hasta la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA. En la propuesta deben anexarse la totalidad
de documentos sefialados.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ademés de sus integrantes, se debe registrar la figura
asociativa con la cual se presentara al proceso de contratacion en la plataforma del SECOP Il, so pena de tener
como no presentada la oferta, de acuerdo con lo establecido en el literal i) del literal E de los Términos y
Condiciones de SECOP 1 ®.

Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.

NOTA 1. LA PRESENTACION DE LA OFERTA IMPLICA EL CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACION COLOMBIANA
EN MATERIA DE CONTRATACION, LAS GUIAS Y MANUALES PARA PROVEDORES SECOP 1l Y LA ACEPTACION
DE TODAS LAS CONDICIONES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
En caso de no expresar el término de validez de la oferta, se entendera como tal el término de la garantia de seriedad.

Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y LA ARN, en
ningun caso sera responsable de los mismos.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran consideradas si son aclaradas
expresamente por el oferente en la propuesta.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una Carta de Presentacion, con la informacién del Formato o en documento
que contenga la informacién descrita en el citado formato.

1.12.3. INFORMACION INEXACTA EN LA PROPUESTA

Si durante el término de verificacion de las propuestas hasta la fecha de adjudicacién del contrato se evidencia que
existe inexactitud o inconsistencia entre la informacién, las declaraciones presentadas por el proponente y los soportes
que acrediten tales situaciones que pretendan inducir en error a la Entidad, la ARN solicitara las aclaraciones
correspondientes y en caso de que no satisfagan las inquietudes de la administracion, se rechazara la propuesta.

Se entendera que existe inconsistencia o inexactitud en la informacién, las declaraciones o los documentos soporte,
cuando no coincida lo sefialado por el oferente en su propuesta y lo aportado en los Formatos y/o Anexos, o en los
documentos que este allegue y que afecten de manera sustancial el contenido de la misma, y su capacidad juridica,
entre otras, impidiendo con ella la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

1.12.4. PROPUESTAS TOTALES Y ALTERNATIVAS
Para el presente proceso de seleccion no se aceptan propuestas parciales, ni alternativas, ni condicionadas. Los

proponentes podran presentar oferta para la totalidad de los items. En todo caso, la oferta debera cumplir con la
totalidad de los requisitos exigidos en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”

9 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-gti-idi-
05_terminos_y_condiciones_de_uso_del_sistema_electronico_de_contratacion_publica_-_secop_ii_19-11-2021.pdf
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No se aceptan propuestas que condicionen la adjudicacién en ningin aspecto. En consecuencia, para que la oferta
pueda ser considerada, debe estar presentada en forma total y referirse a todos los elementos que contienen el Anexo
No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”

Por cada proponente, sea persona natural o juridica, directamente o en Consorcio 0 Unidn Temporal se recibird una sola
propuesta; por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podré presentar para este proceso una sola
propuesta individualmente o a través de cualquiera de las formas asociativas.

1.12.5. RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

El articulo 74 de la Constitucién Politica dispone que “foda persona tiene derecho a acceder a los documentos publicos,
salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva constitucional, los numerales 2°y 3° del articulo
24 de la Ley 80 de 1993, disponen que todas las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer
y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las Entidades Publicas, y para ello pueden examinar los
expedientes.

Por lo tanto, en caso de que el proponente considere que algun documento de su propuesta goza de reserva legal,
debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter. Esta situacién sera
manifestada en la Carta de Presentacion.

1.12.6. PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES

Cualquier persona puede acceder a la Plataforma del SECOP Il para consultar la informacién y documentos que se
surtan durante el proceso.

1.12.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todo documento presentado por el proponente adjudicatario que esté en idioma distinto del castellano debera ser
traducido por traductor oficial y con el fin de ser convalidado en Colombia, la firma del traductor oficial debera legalizarse
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores (Resolucidn 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores), hasta el
plazo prevista para la subsanacion, de acuerdo con la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente,
sin embargo al momento de presentacion de la oferta, el proponente podra presentar traducciones simples de los
referidos documentos como parte de la misma.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la Convencién de la Apostilla o la
legalizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacién no es procedente para los
documentos privados. Ahora bien, para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacién de documentos otorgados en el
exterior se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se
adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores
de la Republica de Colombia, de acuerdo con la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente!®.

Los documentos otorgados en el exterior deben presentarse debidamente traducidos al idioma castellano, apostillados
por la autoridad competente del pais de origen y/o consularizados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia. (Articulo 251 del Codigo General del proceso, con excepcion de los documentos de que trata la Ley 455 de

10 Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
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1998, por medio de la cual se aprueba la convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacién para los documentos
publicos extranjeros, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961.)

1.12.7.1. Para Proponentes extranjeros

Idioma — Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y presentados en su lengua original
junto con la traduccién al castellano. Esta traduccion puede ser simple para la presentacion de la oferta, sin embargo,
los proponentes tienen el término del traslado del Informe de Evaluacion para aportar la traduccion oficial, de acuerdo
con la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

Legalizacion de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario
Publico, por lo que pueden entregar con su oferta documentos sin que sea necesaria su legalizacion, no obstante lo
anterior, si resultare adjudicatario, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentarlos,
legalizados de conformidad con la Convencién de la Haya.

1.12.7.2.Consularizacion

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cdigo de Comercio, los documentos publicos otorgados en el
exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios
lo sera a su vez por el Consul colombiano o, a falta de éste por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido
en los convenios internacionales sobre el régimen de poderes.

Tratandose de sociedades, de conformidad con el citado articulo, al autenticar los documentos referidos, los consules
haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (Articulo 74 Cédigo
General de Proceso). Surtido este tramite estos documentos deberan ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas pertinentes

1.12.7.3. Procedencia del Apostille

Cuando se trate de documentos publicos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998,
no se requerira del tramite de Consularizacién sefialado en el numeral anterior, siempre que provengan de uno de los
paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion
para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998.

En este caso solo serd exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma'y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

1.12.7.4. Titulos obtenidos en el exterior

" Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho Internacional Privado. Apostille handbook. A handbook on the practical operation of the Apostille
Convention. Seccion 217, Pg.50. Documento disponible en http:/www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf

Péagina 22 de 80



-~

i

Agencia para la
Reincorporacién vy la
Normalizacién - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de PREGRADO O POSTGRADO otorgados en el exterior
debera acreditar, la convalidacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional o la autorizaciéon
expedida por la autoridad respectiva, segun sea el caso, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacién los
tramites requeridos.

1.12.8. CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD - TRATO NACIONAL

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993, el parégrafo del articulo 1 de
la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de
seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Oferentes, bienes y servicios provenientes de estados con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales en los
términos establecidos en tales acuerdos comerciales.

b) Los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero respecto de
los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de frato
nacional con base en la revisidn y comparacion normativa en materia de compras y contratacion publica.

c) Los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la regulacién
andina aplicable a la materia.

Para el evento del literal b), la acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales lo realizara el
Ministerio de Relaciones Exteriores expidiendo un certificado con una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la
fecha de expedicion en donde certifica la mencionada situacion.

Para los eventos de los literales a) y ¢) no requiere de esta certificacion; lo cual indicara en el cuestionario dispuesto
para ello en la plataforma SECOP II.
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CAPITULO 2
(Corresponde a la Seccion 2 - Configuracion del Pliego Electronico SECOP |I)

Este capitulo corresponde a la descripcién de las condiciones establecidas en la Seccidn 2 del Pliego Electrénico que
le son aplicables al presente proceso; asi como los aspectos generales del Contrato.

2.1. CRONOGRAMA

Seré el establecido en la seccion “Cronograma” en el expediente del presente proceso en la Plataforma del SECOP II.

2.2. CONFIGURACION FINANCIERA Y ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

La Entidad, diligenciara en la plataforma del SECOP |l el Contrato que resulte de la adjudicacion del presente proceso
de seleccion, el cual debera aprobarlo el proponente adjudicatario dentro del plazo estipulado en el cronograma del
presente proceso, junto con el documento de ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES, el cual complementa
las condiciones establecidas en el contrato electronico.

Con la presentacion de la propuesta el Proponente acepta todas y cada una de las clausulas incluidas en la minuta del
Contrato, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, que suscribira LA ARN con el adjudicatario del presente
proceso.

La minuta, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, se ajustara con las condiciones de la propuesta
seleccionada, El Pliego de Condiciones, las Adendas que se hubieren expedido en desarrollo del proceso, y con las
normas pertinentes aplicables, en especial con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sobre clausulas excepcionales y sus
normas reglamentarias.

23. LAS GARAN'I"iAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

2.3.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP Il y para su
presentacion debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, para la propuesta, y la
suscripcion y legalizacién del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual podra consistir
en un Contrato de Seguros contenido en una Pdliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas de Crédito
“Stand by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccién 3° del Decreto 1082 de
2015y la “Guia de Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la garantia.
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Sila garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
esta referida al presente proceso de seleccion o no incluye las condiciones generales, la ARN solicitara al proponente

los documentos e informacion del caso.

La garantia de seriedad debera contener:

ASEGURADO/BENEFICIARIO:

ARN - NIT: 900.477.169-8
(Ubicada en la Carrera 7 No. 32-44)

AFIANZADO Y TOMADOR:

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

1.

El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, (persona juridica) o en el documento de identidad
(persona natural).

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada a nombre
del Consorcio o Union Temporal (indicando todos y cada uno de sus
integrantes).

En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia
debe figurar como afianzado la persona natural.

VIGENCIA:

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del
presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el proponente
debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su
propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional
que sefiale la ARN.

VALOR ASEGURADO PARA
PROPONENTES

El diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial

OBJETO:

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso
de Seleccién

FIRMAS:

Suscrita por la aseguradora

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso en el
caso de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2.  Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

La ARN hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que se produzca cualquiera de los riesgos

amparados.
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La ARN, previa solicitud escrita del oferente, devolverd las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la ARN las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los
amparos de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccion,
amparara los eventos contemplados en el articulo 1.055 del Cédigo de Comercio.

NOTA: El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP II.
2.3.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

Acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1150 de 2007, la ARN teniendo
en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, el objeto, obligaciones y la forma de pago, solicitard garantias al
contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento y la eficaz ejecucién del mismo.

Por lo anterior, el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la ARN, identificada con NIT. 900.477.169-8,
una garantia Unica del contrato que podra consistir en una garantia bancaria o una péliza de seguro. Esta garantia
debera constituirse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira ser aprobada
por la ARN. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

GARANTIAS PORCENTAJE ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO

Por el término de duracién del

Cumplimiento (20%) contrato y cuatro (4) meses mas,
y entodo caso hasta la liquidacion
de este.

Pago de salarios,

prestaciones sociales e (5%) Por un término igual al plazo del

indemnizaciones laborales. mismo v tres (3) afios mas.
El plazo de ejecucién del contrato

Calidad de servicio. (20%) y cuatro (4) mas meses contados

a partir de la terminacién del plazo
de ejecucion del contrato.

El monto de las garantias se debera restablecer por parte del contratista cada vez que por razén de las multas impuestas
se disminuyere o agotare dentro de los términos estipulados en este Contrato; la garantia no podra ser cancelada sin la
autorizacion de LA ARN.

El Contratista debe mantener vigente la garantia Unica y la de responsabilidad civil extracontractual y ajustarlas siempre
que se produzca alguna modificacion en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspension
temporal del mismo y deberan estar vigentes hasta la liquidacion del contrato.

2.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual serd la ciudad de Bogota D.C, la ejecucidn y la aplicacion de

las encuestas se debera realizar de manera presencial en los municipios definidos a continuacion y en el Anexo No.1
“Especificaciones Técnicas Minimas”
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO
ANTIOQUIA DABEIBA

ANTIOQUIA MEDELLIN

ANTIOQUIA URRAO

ARAUCA ARAUQUITA

ARAUCA TAME

BOGOTA,D.C. |BOGOTA, D.C.

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
BOLIVAR EL CARMEN DE BOLIVAR
CAQUETA FLORENCIA

CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
CAUCA CALDONO

CAUCA CALOTO

CAUCA POPAYAN

CAUCA SANTANDER DE QUILICHAO
CAUCA TORIBIO

CESAR MANAURE BALCON DEL CESAR
CHOCO CARMEN DEL DARIEN
CHOCO QUIBDO

CORDOBA TIERRALTA
CUNDINAMARCA | SOACHA

GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
HUILA ALGECIRAS

HUILA NEIVA

HUILA PITALITO

LA GUAJIRA FONSECA

META ACACIAS

META GRANADA

META MESETAS

META SAN JUAN DE ARAMA
META VILLAVICENCIO

NARINO CUMBAL

NARINO SAN ANDRES DE TUMACO
NORTE DE

SANTANDER CUCUTA

NORTE DE

SANTANDER EL TARRA

PUTUMAYO PUERTO ASIS

PUTUMAYO PUERTO GUZMAN
SANTANDER BUCARAMANGA

SUCRE CHALAN
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SUCRE OVEJAS
TOLIMA IBAGUE
TOLIMA ICONONZO
TOLIMA PLANADAS
VALLE DEL
CAUCA CALI

NOTA 1. La entrega de los productos se daréa en la ciudad de Bogota D.C. en las instalaciones de la sede principal de
la ARN en la Carrera 7 # 32 -12, Edificio San Martin Piso 18 y por medio electrénico al correo electronico del supervisor
del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se perfeccionara una vez aprobado por las partes en la plataforma del SECOP II. Para la EJECUCION del
mismo, se requerira de la suscripcién del acta de inicio, previa aprobacién de las garantias exigidas y expedicion del
registro presupuestal por parte de la ARN.

2.6. ACTADEINICIO

Se dard inicio a la ejecucién del contrato mediante un acta suscrita por el Contratista y el Supervisor designado por la
ARN.

2.7. PRECIO E INFORMACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial sera el establecido en la seccion “Precio” de los Pliegos Electrénicos y la informacion presupuestal
corresponde a los numeros de CDP con su respectivo valor ingresados en la seccion “Informacion presupuestal”, los
cuales seran verificados por el SIIF debido a la interoperabilidad del SECOP Il con este sistema.

2.8. FORMA DE PAGO

La ARN pagara al Contratista el valor del contrato contra entrega de los productos que se describen a continuacion y
previo recibo a satisfaccién por parte del Supervisor del Contrato:

Primera entrega que se debera realizar a los 20 dias calendario
PAGO 1 siguientes a la suscripcion del acta de inicio.

PRODUCTOS - Documento que incluya:

30% del valor del contrato Universo, muestra, criterios de seleccion, indicadores de calidad (tasa de repuesta, tasa
(Incluidos todos los costos directos e | de no contacto, validacion de consistencia) y factores de expansion.
indirectos,  derechos, impuestos | Protocolo de confidencialidad y proteccion de datos
nacionales, distritales, municipales, | Protocolo de aplicacion en campo.
tasas y demas contribuciones a que
haya lugar, incluido el impuesto de
timbre cuando aplique)
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Protocolo de contingencia en caso de prestar dificultades en la aplicacién de las
encuestas o desviaciones frente a las metas de cobertura; incluyendo la identificacion
de riesgos operativos y las estrategias de mitigacion correspondientes.

Estrategia operativa para el desarrollo del trabajo de campo, que incluya como minimo
la organizacién del equipo, la distribucion territorial, el cronograma detallado de
aplicacion y los mecanismos de control de calidad.

Instrumento de encuesta definitivo en version editable.

Cronograma de aplicacion.

PAGO 2

Segunda entrega que se debera realizar a los 75 dias calendario
siguientes a la suscripcion del acta de inicio.

PRODUCTOS - Base de datos cruda que incluya

40 % del valor del contrato
(Incluidos todos los costos directos e
indirectos, derechos, impuestos
nacionales, distritales, municipales,
tasas y demas contribuciones a que
haya lugar, incluido el impuesto de
timbre cuando aplique)

Base de datos original sin procesar, sin transformaciones, imputaciones o agregaciones
analiticas.

En formato abierto Excel, CSV, RData o DTA con identificacién de fecha, fuente y
responsable Sin agregaciones que oculten informacion.

PAGO 3

Tercera entrega que se debera realizar a los 15 dias calendario
siguientes a la aprobacion del segundo entregable.

PRODUCTOS - base de datos limpia y depurada que incluya

30% del valor del contrato

(Incluidos todos los costos directos e
indirectos,  derechos,  impuestos
nacionales, distritales, municipales,
tasas y deméas contribuciones a que
haya lugar, incluido el impuesto de

Diccionario de datos y reglas de validacién aplicadas.

Datos corregidos y validados.

Eliminacién de duplicados y errores.

Variables estandarizadas segun los criterios establecidos por la ARN.

timbre cuando aplique)

Presentacion ejecutiva en Power Point para socializacién de resultados dirigido al
equipo técnico y supervision

Nota 1: Los productos para cada entrega deberan cumplir con lo establecido en el Anexo No. 1 de Especificaciones

Técnicas Minimas.

Para el pago el contratista debera presentar:

1. Factura electronica o solicitud de pago conforme al Estatuto Tributario con los respectivos soportes. EI documento
equivalente debera describir de manera detallada el servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle establecido en
el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE., acompafiada del recibido de las facturas presentadas por cada

uno de los transportistas y gestores.

2. Certificacion expedida por el supervisor del contrato donde conste el cumplimiento de las obligaciones y demas

condiciones establecidas en el contrato.
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3. Certificacion expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal de la firma, en donde se consigne expresamente
el cumplimiento oportuno en el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los aportes correspondientes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar cuando a ello hubiere lugar.

La forma de pago prevista esta sujeta a los trémites administrativos y a la situacién de los recursos por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de
Caja).

Los pagos se haran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta que el contratista sefiale, respecto
de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

Si las facturas electrénicas no son correctamente elaboradas o no se acompafian con los documentos requeridos para
el pago, el término para éste sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los
documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no
tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

En caso de que el contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud de la normatividad tributaria
vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentacion de la factura electrénica de venta con validacion previa
a su expedicion, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia
Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN.
Este mismo requisito seré necesario en caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura
electronica de venta, pero que posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme a
lo establecido en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la
factura electronica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la
obligacion legal de expedirla.

Sera vélida la factura electrdnica sin validacion previa, inicamente cuando no pueda llevarse a cabo la validacion previa,
caso en el cual esta situacion debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas por la
DIAN para estos casos.

La ARN solo adquiere obligaciones con el contratista, y bajo ningn motivo o circunstancia aceptara pagos a
terceros, salvo orden de autoridad competente.

En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste debera
informar el nimero de cuenta a nombre del Consorcio o Unidn Temporal o integrante que se disponga en el documento
de conformacion de la figura plural, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del
respectivo Consorcio 0 Unién Temporal o integrante determinado.

En el evento de que el contratista ejecute parcialmente la presente contratacidn, en departamentos o municipio en donde
estén vigentes impuestos o estampillas regionales, deberéd contemplar que se le realizaran las retenciones a que haya
lugar por parte la ARN, o debera acreditar la declaracién del impuesto o estampilla correspondiente cuando éste deba
realizarse previamente a la ejecucion contractual.
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2.9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrato sera contado a partir de la suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion, sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

2.10. OBLIGACIONES

2.10.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA

l. Obligaciones Generales

1.

Cumplir con el objeto, obligaciones y especificaciones contractuales, de conformidad con lo establecido en los
estudios, Anexo Técnico No.1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, documentos previos y la oferta presentada
dentro del proceso.

Constituir la garantia de cumplimiento a favor de LA ARN por los valores y con los amparos previstos en el mismo
y mantenerla vigente durante el término establecido, asi mismo deberé cargarla a la plataforma SECOP Il a mas
tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para la revisién y
aprobacion por parte de LA ARN, cuando a ello hubiere lugar.

Suscribir el acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, cuando
aplique.

Ejecutar las actividades contratadas de forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con
sujecion a las condiciones que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
exclusividad.

Ejecutar el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa. Sin perjuicio de esta autonomia,
atendera las recomendaciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
Supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucidn del contrato, evitando dilaciones injustificadas o acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto
0 hecho, debiendo informar inmediatamente a la ARN, y a las demas autoridades competentes, para que adopten
las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Reportar cualquier novedad o anomalia, que se presente dentro de la ejecucion del contrato al encargado de la
supervision de este.

Realizar de forma cumplida y acreditar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
presentando los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150
de 2007 y la normativa vigente.

Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar obligado a ello o si se adquiere esta
obligacion durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad tributaria vigente, utilizando los sistemas
de facturacion establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la
DIAN.

10. Guardar reserva, respecto a la informacion a la que se tenga acceso con ocasion del contrato y utilizar la

informacion Unica y exclusivamente para la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales pactadas.

11. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.
12. Reallizar, participar y documentar las reuniones de seguimiento y/o actividades necesarias para el cumplimiento

del objeto contractual con la participacion de los responsables de las actividades contratadas y las personas
designadas por el supervisor del contrato.

13. Dar cumplimiento a Ley Estatutaria 1581 de 2012, asi como a los lineamientos establecidos por la ARN en

relacion con el manejo y uso de los datos personales que se obtengan dentro de la ejecucion del contrato.
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14. Atender los lineamientos dados por LA ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

15. Dar cumplimiento a las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la
ARN segun lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015 y en la Resolucién 0312 de 2019, o aquellas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

16. Cumplir con las disposiciones relacionadas con el Sistema de Gestion Ambiental de la ARN, ademas de
comprometerse al uso racional de los recursos que la ARN ponga a su disposicidn para el desarrollo de sus
actividades contractuales.

17. Atender las disposiciones del Sistema de Seguridad de la Informacién de la ARN vy asistir a las socializaciones
en las que sea convocado.

18. Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de estandares de disefio y de
identidad corporativa que rigen a LA ARN.

19. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

20. Responder por el cuidado y custodia de la informacion, documentos y demas que le sean entregados,
suministrados o remitidos por parte de la ARN.

21. Llevar el archivo de toda la documentacion técnica, financiera y juridica de la ejecucién del contrato y hacer
entrega a LA ARN de estos, acorde a lo establecido en los productos e informes requeridos y pactados, y de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.

22. Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el Estatuto del Consumidor, por
el término de ley o lo determinado por el productor segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

23. Suscribir o presentar los documentos contractuales necesarios para la ejecucién y liquidacion del contrato,
cuando a ello hubiera lugar, incluyendo los informes de ejecucion correspondientes.

Il. Obligaciones Especificas

1. Cumplir a cabalidad con los servicios objeto del contrato, de acuerdo con los requisitos y términos establecidos
en la propuesta, en el Pliego de Condiciones, en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y en el
Contrato.

2. Entregar los productos descritos en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” dentro de los plazos
establecidos en el mencionado anexo y el Cronograma de Actividades aprobado por el Supervisor del Contrato.

3. Atender las solicitudes de ajuste metodolégico u operativo en el caso de que lleguen a ser requeridas por la
ARN, con el fin de obtener el servicio contratado y sus productos entregables bajo las condiciones de calidad
y cantidades establecidas. Estas solicitudes se consideran de obligatoria aceptacion y cumplimiento.

4. Disponer del equipo minimo de trabajo requerido y descrito en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas
Minimas” y en el Pliego de Condiciones, garantizando su idoneidad, experiencia y disponibilidad de tiempo en
el cumplimiento y ejecucién del contrato.

5. Mantener durante la ejecucién del contrato el personal requerido y ofrecido en su propuesta para el
cumplimiento de las obligaciones y en caso de requerir cambio de alguno de sus integrantes, debe darse a
conocer con ocho (8) dias de antelacion al Supervisor del Contrato. En todo caso, éste debe cumplir con
iguales o mejores condiciones de idoneidad y experiencia a las exigidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas” y en Pliego de Condiciones y para su cambio, se debe contar con la autorizacion previa y
escrita del Supervisor del Contrato.

6. Presentar al supervisor del contrato dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio,
un Plan de contingencia que implementara ante la falta 0 ausencia intempestiva de algun miembro del equipo
minimo de trabajo para la recoleccion de informacién. Dicho plan debe mantener como minimo las condiciones
ofertadas inicialmente del equipo de trabajo en términos de idoneidad y experiencia requeridas. Este plan de
contingencia esta sujeto a la aprobacion de la supervisién del contrato.
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Incluir dentro de los contratos que celebre el contratista para la vinculacion del Equipo Minimo de Trabajo, una
clausula de confidencialidad, en la cual se obligue al personal a no divulgar la informacién que le sea

suministrada o que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual o de los servicios prestados, asi como a

abstenerse utilizarla indebidamente.

Contar con la infraestructura técnica, tecnolégica y logistica, el apoyo administrativo y los recursos necesarios

para garantizar la ejecucion del objeto contratado de acuerdo con lo establecido en el Anexo No. 1

“Especificaciones Técnicas Minimas”

Informar con 5 (cinco) dias de anticipacion via correo electronico a la supervision, la imposibilidad de efectuar
la aplicacién presencial de las encuestas por razones operativas, geogréficas, de seguridad, salud publica o
disponibilidad de los participantes, incluyendo soportes que evidencien las situaciones y las razones por las
cuales se suspende la modalidad presencial en las actividades de campo.

Asistir a la jornada de transferencia de conocimientos relacionados con la Politica de Reincorporacion como
herramienta de contexto para el cumplimiento del Objeto contractual a los 5 dias habiles siguientes a la
Suscripcion del Acta de Inicio.

Efectuar seguimiento al trabajo de recoleccion y controles de calidad frente a la implementacién de las
encuestas, con el fin de garantizar el dptimo desarrollo del objeto contratado.

Socializar las politicas de Seguridad Informatica interna que se utilizaran para el tratamiento de los datos
recolectados en el marco de la ejecucion del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscricion del Acta de Inicio.

Asistir y participar activamente en todas las reuniones de seguimiento que convoque previamente el Supervisor
del Contrato 0 quien este designe, para el cumplimiento del objeto contractual, con la participacion de los
responsables de los servicios contratados y las personas designadas en representacion de la ARN.

Prestar la colaboracion y suministrar de manera oportuna toda la informacién necesaria para que el Supervisor
del contrato pueda llevar a cabo el seguimiento y control al cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales, facilitando las actividades propias de su gestion.

Atender los requerimientos que, durante el desarrollo del contrato, se impartan por parte del Supervisor del

Contrato, asi como informar via correo electrénico, oportunamente a la supervision sobre las imposibilidades
o dificultades que se presenten en la ejecucion del contrato.

Cumplir e implementar todas aquellas normas que en materia de compras publicas y mitigacién de impacto
ambiental apliquen.

Disponer y acreditar licenciamiento del software vigente de aplicativos, programas y herramientas técnicas
que permitiran efectuar la recoleccion, edicion, depuracion y generacion de los datos e informacién
recolectados. La supervision solicitara al contratista esta acreditacion por medio de licencias, contratos y
mecanismos de control para el cumplimiento del objetivo contractual.

Cumplir las demas obligaciones que se deriven de los estudios previos, Pliego de Condiciones, propuesta
presentada por el contratista, y demas documentos del proceso y de la naturaleza del contrato.

Destinar al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en
pobreza extrema y/o desplazados por la violencia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
ylo adulto mayor y/o comunidades NARP y/o demas sujetos de especial proteccion constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes, en un porcentaje
no inferior a un 5%, de conformidad con el Decreto 1860 de 2021. Para lo cual debera entregar al supervisor
el certificado expedido por autoridad competente que acredite tal calidad y los demas documentos que
considere pertinentes para la correcta acreditacion. Igualmente, la supervision dentro de la ejecucion
contractual debera verificar los documentos aportados por el contratista y hacer seguimiento mensual al
cumplimiento del porcentaje minimo de vinculacion.

El contratista debera subcontratar personas naturales, con discapacidad, cuando las condiciones de ejecucion
en territorio asi lo permitan, conforme con los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082
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de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026, observando de manera estricta las garantias
constitucionales que reconocen la proteccién del derecho a la estabilidad laboral u ocupacional reforzada de
las personas naturales con discapacidad, asi como laigualdad y dignidad en las condiciones laborales.

21. Vincular para la ejecucion del contrato al menos el 5% del personal requerido, el cual debe pertenecer a los
sujetos de especial proteccién constitucional de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16
del Decreto 1860 de 2021, para lo cual deberd entregar al supervisor del contrato designado por la Entidad,
dentro de los diez (10) dias calendarios a la suscripcién del contrato, el certificado expedido por autoridad
competente que acredite tal calidad y los demés documentos que considere pertinentes para la correcta
acreditacion.

lll. Obligaciones Ambientales

1. Priorizar el uso de tecnologias de la informacién y de las comunicaciones que propendan por racionalizar el
uso de papeleria en cada una de las actividades. Por lo cual, con la entrega del Plan de Contingencia, el
contratista debera presentar a la supervision del contrato, una carta firmada por el representante legal, donde
se compromete a racionalizar el uso de papeleria, priorizando el uso de tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones.

2. Cumplir con los lineamientos, reglamentos y normas relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de
conformidad con los programas, politicas, planes, controles y estrategias establecidas por la Entidad, con el fin
de implementar y dar continuidad a la gestién ambiental de la ARN. Por lo cual, el contratista debera, presentar
a la supervision del contrato, junto con el Plan de Contingencia, una carta firmada por el representante legal,
donde se compromete a dar cumplimiento con los lineamientos, reglamentos y normas relacionadas con el
Sistema de Gestion Ambiental de la Entidad.

IV. Obligaciones de Confidencialidad

1. No divulgar la informacién que le sea suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto
contractual y/o de los servicios prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

2. No comunicar, ni divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la
informacion que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni
en provecho propio.

Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la ARN.
Garantizar confidencialidad de lainformacidn suministrada por la entidad por el término de dos (2) afios a partir
de la finalizacion del plazo de ejecucidn. La ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD
Y CONFIDENCIALIDAD del contratista cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o
una persona natural o juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes
sobre su personal, asi como sobre su entorno.

o

Nota: El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a la adopcién de medidas previstas en el
contrato y de conformidad con la ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinentes.

V. Obligaciones de Sequridad y Salud en el Trabaijo.

1. Garantizar la observancia permanente de la normatividad aplicable en materia de SST, incluyendo la Ley
1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015, la Resolucidn 0312 de 2019 y demas disposiciones que las modifiquen,
adicionen o deroguen, en los aspectos que le sean aplicables, asi como los lineamientos definidos por la ARN.
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2.

Reportar de manera inmediata cualquier accidente de trabajo, incidente o condicion insegura que se presente
durante la ejecucion contractual, a través de los canales definidos por la ARN, y participar en la investigacion
y adopcion de medidas correctivas.

Aportar los certificados que acrediten la afiliacién y el pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS)y al sistema de Riesgos Laborales de las personas que estaran vinculadas laboral o contractualmente
a la ejecucion del contrato.

4. Presentar el programa de capacitaciones en SST, de conformidad con los estandares minimos que le resulten
aplicables.

2.10.2 POR PARTE DE LA ARN

1. Ejercer la supervision sobre el objeto, obligaciones y especificaciones del contrato.

2. Suscribir el acta de inicio cuando a ello hubiere lugar.

3. Aprobar el plan de trabajo y el cronograma presentados por EL CONTRATISTA, cuando a ello hubiere lugar.

4. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, a través de la supervisién
designada por la ordenacion del gasto.

5. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA.

6. Poner a disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacién necesaria para el desarrollo de las actividades.

7. Estudiar las solicitudes realizadas por el contratista relacionadas con las condiciones establecidas para la
ejecucion del objeto contractual.

8. Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, que se desarrollen en ejecucion del
contrato, cuando a ello hubiere lugar.

9. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo pactado, dentro de los plazos y con las
condiciones establecidas.

10. Verificar, como requisito para cada pago, el cumplimiento del CONTRATISTA frente a las obligaciones que le
correspondan con el sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, pago de salarios,
subsidios, prestaciones sociales y aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion y Subsidio
Familiar) de todos sus empleados y, en especial, del personal destinado para el cumplimiento del objeto del
contrato, de conformidad con la normatividad vigente

11. A través de la supervision, verificar el cumplimiento de las obligaciones post consumo, asi como de las
situaciones amparadas por la garantia Unica de cumplimiento, aun luego de liquidado el contrato, cuando
hubiere lugar.

12. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual
la supervisién dara aviso oportuno a ARN sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

13. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con
ocasion de la presente contratacion.

14. Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuencia del contrato.

15. Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.

2.10.3 PRODUCTOS

Productos del levantamiento de informacion con los cuéles se dara cuenta de la forma y caracteristicas de la informacion
capturada, asi como el cumplimiento del contrato:

a)

Un documento que incluya:
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o Universo, muestra, criterios de seleccion, indicadores de calidad (tasa de repuesta, tasa de no contacto,
validacion de consistencia) y factores de expansion.

e Protocolo de confidencialidad y proteccion de datos.

o Protocolo de aplicacion en campo.

e Protocolo de contingencia en caso de presentar dificultades en la aplicacién de las encuestas o desviaciones
frente alas metas de cobertura; incluyendo la identificacion de riesgos operativos y las estrategias de mitigacion
correspondientes. Se priorizara la aplicacion presencial de las encuestas. No obstante, cuando esta modalidad
no sea viable por razones operativas, geograficas, de seguridad, salud publica o disponibilidad de los
participantes, la recoleccién podra realizarse de manera telefonica o virtual, garantizando la calidad de la
informacion, el consentimiento informado, la confidencialidad y la trazabilidad de los registros, en estos casos,
el contratista deberd informar a la supervision, con al menos cinco (5) dias calendario de anticipacion y
mediante correo electronico, la imposibilidad de realizar la recoleccién de informacién de manera presencial,
anexando los soportes que justifiquen dicha situacion, la Supervisién tendra dos 2 (dos) dias habiles para
evaluar la informacidn recibida y aprobar o denegar la solicitud.

o Estrategia operativa para el desarrollo del trabajo de campo, que incluya como minimo la organizacién del
equipo, la distribucién territorial, el cronograma detallado de aplicacion y los mecanismos de control de calidad.

o Instrumento de encuesta definitivo en version editable.

o Cronograma de aplicacion.

b) Una base de datos cruda:
o Base de datos original sin procesar, sin transformaciones, imputaciones o agregaciones analiticas.
o En formato abierto Excel, CSV,RData o DTA con identificacion de fecha, fuente y responsable Sin

agregaciones que oculten informacion.

¢) Una base de datos limpia y depurada que incluya diccionario de datos y reglas de validaciéon aplicadas,
adicionalmente:

o Diccionario de datos y reglas de validacién aplicadas.

o Datos corregidos y validados.

o Eliminacién de duplicados y errores.

o Variables estandarizadas segun los criterios establecidos por la ARN.

d) Presentacion ejecutiva en Power Point para socializacion de resultados dirigido al equipo técnico y supervision.
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CAPITULO 3
(Corresponde a la Seccion 3 - Cuestionario del Pliego Electronico SECOP 1)

Este capitulo corresponde a la descripcion de las condiciones para el diligenciamiento de los cuestionarios en la Seccién
3 del Pliego Electronico.

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Podran participar en este proceso, las personas naturales con actividad mercantil afin con el presente proceso y las
personas juridicas, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto a contratar, siempre que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento, se encuentren en la capacidad de prestar los servicios exigidos, de
conformidad con lo establecido en el Pliego Electrénico SECOP |, ANEXO COMPLEMENTARIO ANEXO
COMPLEMENTARIO y ANEXO No. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” y que no se encuentren incursas
dentro de las inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses previstas en la Constitucion Politica de Colombia
yen la Ley.

Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal del proponente adjudicatario podré ceder
su participacion sin la autorizacion previa de la ARN.

Si sobreviniere inhabilidad o incompatibilidad de un contratista o integrante del Consorcio o Unién Temporal se aplicara
lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, los proponentes extranjeros deberan constituir un apoderado con domicilio en la Republica de Colombia,
con facultad para presentar ofertas y para celebrar el contrato en el evento de resultar favorecido, asi como para
representarlo judicial y extrajudicialmente, desde la presentacion de la oferta.

Los requisitos habilitantes minimos exigidos a los proponentes para participar en este proceso son de carécter juridico,
caracter financiero y técnico. El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentacion de las aclaraciones o
de lainformacién complementaria en los términos y plazos definidos por la Entidad, sera causal de rechazo de la propuesta.

La ARN, acorde con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, examinara la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas, los cuales no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, debiendo, como
conclusion de dicho estudio o de las observaciones formuladas por los proponentes, garantizar siempre el cumplimiento de
lo dispuesto por la citada norma en relacion con el principio de seleccién objetiva.

En caso de inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los
requisitos habilitantes, la Entidad solicitaré aclarar, completar o corregir dichos documentos, sin que ello implique mejorar las
ofertas.

3.1. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

3.1.1. Cartade presentacion de la propuesta
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El proponente debe aportar el Formato “Carta de Presentacion de la Propuesta” del ANEXO COMPLEMENTARIO
DEL PLIEGO DE CONDICIONES o documento que contenga la informacion descrita en el citado formato, de acuerdo
con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones Electrénico SECOP II.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de
1993 y en las demés normas pertinentes. Esta carta tiene que ser firmada por el representante legal de las personas
juridicas o el representante del Consorcio, de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente constituido bajo las
formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Cédigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012, evento
en el cual se debe anexar el original del poder con presentacion personal por tratarse de un poder especial, donde se
especifique que se otorga poder para presentar la propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir
el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder debera ser anexado junto con la carta de presentacion de la
propuesta.

NOTA 1: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente debera allegar el poder
respectivo.

NOTA 2: Teniendo en cuenta que el contrato a suscribirse es de obra, la propuesta debe ser avalada por un ingeniero
0 arquitecto acreditandose con la copia de la Matricula o tarjeta profesional, y copia de certificado de antecedentes.

3.1.2. Fotocopia del documento de identidad

Fotocopia del documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas, sea en forma
individual o asociativa (Consorcio o Unién Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria o
pasaporte del representante legal, segun sea el caso de tener apoderado la fotocopia del mismo.

3.1.3. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por autoridad competente, o por la Camara
de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente

Para el caso de personas juridicas, el Comité Evaluador consultara directamente en el perfil del oferente (proveedor)
registrado en la pagina del SECOP I, el Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad competente, en los cuales se verificaran los siguientes aspectos:

Que esté constituido legalmente;

Que el objeto social 0 actividad mercantil esté relacionado con el objeto del proceso;

Los representantes legales de la misma;

Las facultades del representante legal;

e) La duracién, la cual no podré ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

a
b
c
d

—_ — — —

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los requisitos
de que trata este numeral.

Cuando el certificado de existencia y representacion legal o el certificado de Matricula en el Registro Mercantil sean
expedidos por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el referido certificado
expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias calendario anterior
a la fecha de cierre del proceso.
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Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia
de los mismos.

3.1.4. Acta de autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la
sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva,
donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso
de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este documento debe cumplir los
requisitos sefialados en el articulos 431 y 189 del Codigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los
integrantes del Consorcio o0 Union Temporal.

3.1.5. Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o0 sin sucursal establecida en Colombia, deben acreditar que
cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla
judicial y extrajudicialmente.

La existencia y representacion sera acreditada, bien sea que su participacion sea en forma independiente 0 como
integrantes de Consorcio o Unién Temporal, mediante una certificacion expedida por la autoridad competente del pais
del domicilio del proponente, de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 480 del Codigo de Comercio.
(Ej: Certificate of incorporate and good standing, etc.).

3.1.6. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién de la
participacion, la designacion de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacidn entre ellos
y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente
deberan anexar el respectivo documento de constitucion.

3.1.6.1. Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Union Temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de la Unién Temporal
o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) ldentificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y nimero del documento de
identificacion y domicilio.

b) Designacion del representante: deberén sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de celebrar, modificar, transigir,
conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas
facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.
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¢) Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada
uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas bésicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizarg la facturacion de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050 de
1997.

f) En todo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida no podra ser inferior al término de ejecucion del
contrato y un afio (1) afio mas.

3.1.6.2. Condiciones de los Integrantes del Consorcio Unién Temporal
Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unidén Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucién
del contrato y un (1) afio més.

b. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un
Consorcio o Union Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su
oferta, lo siguiente:

i. Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unidén Temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

ii.  Silafacturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion de cada
uno dentro del valor del contrato.

ii. ~ Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, el Consorcio o Union
Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal
actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacién.

c. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que LA ARN lo autorice en los
casos que legalmente estén permitidos.

d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension
de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de LA ARN.2

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, €l
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a LA ARN dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

f. El proponente que desea presentarse en Unién Temporal o Consorcio debe estar registrado en la plataforma SECOP
Il como proponente plural.

12 paragrafo 1°, Articulo 7 Ley 80 de 1993
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3.1.7. Garantia de seriedad de la propuesta

El proponente debe allegar la garantia de seriedad de conformidad con lo indicado en el Capitulo 2 del presente
documento.

3.1.8. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales

Las personas juridicas, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud, Riesgos
Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacién de la
oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal
(Articulo 50 Ley 789 de 2002).

Dicha certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacion legal de tenerlo, 0 en su
defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

Cuando la certificacién de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de
cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcidn
y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del
contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y
desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

La persona natural deberd acreditar la afiliacion al sistema de seguridad social y pensiones aportando los certificados
de afiliacion respectivos. Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. La persona natural que retna los requisitos para
acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite
y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificacion, que existe
el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que, el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autorretencion a titulo de renta y las personas
naturales empleadoras con empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes y exonerados de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF vy las cotizaciones al Régimen
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Contributivo de Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan acreditar
esta circunstancia con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la Ley exija este requisito 0 en su defecto
por el Representante Legal y Contador Publico.

La ARN verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas
en las normas vigentes.

La ARN se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informaciéon que suministran los
proponentes.

En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y aportes
parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, la ARN pondra en conocimiento de la Unidad de Gestién Pensional y
Parafiscales - UGPP dicha situacion paralo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona juridica extranjera no residente en el pais, solamente
estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales.

3.1.9. Certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes — RUP

El Comité Evaluador consultara directamente en el perfil del oferente (proveedor) registrado en la pagina del SECOP
Il, el Registro Unico de Proponentes de la respectiva Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012y el articulo 2.2.1.1.1.5.2y
siguientes del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y juridicas, nacionales
o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente proceso de seleccion deben estar
inscritas en el RUP al momento de la presentacion de la oferta.

De conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, la ARN verificara directamente
la documentacion de aquellos proponentes que legaimente se encuentren exceptuados de su obligacion de inscripcion,
calificacién y clasificacién en el RUP. Para tales efectos quien manifieste estar amparado por una de las causales
excepcionales antedichas, debera asi manifestarlo y aportar o indicar los presupuestos de hecho de la norma que
invoca.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, y esos deberan cumplir con lo descrito en el parrafo anterior.

Nota 1: Al cierre del Proceso de Contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse
vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el registro en el término anteriormente
establecido. Para verificar que los efectos el RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion
de que le inscrito ya radicé los documento para la renovacion. La informacién contenida en el RUP, previa a la
suministrada para renovar el registro, continlia en firme hasta que finalice el trdmite de renovacién correspondiente.
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Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacién y el momento en que adquiera firmeza
la informacion renovada, es vélido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en
firme.

Nota 2: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente al momento del cierre del proceso
de contratacion. En caso de que el proponente haya actualizado su RUP sélo se tendré en cuenta aquella informacién
en firme al momento del cierre del plazo para presentar ofertas. En caso de que el proponente haya solicitado la
renovacion del RUP en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y si dicha
informacién no ha adquirido firmeza, solo se tendré en cuenta la informacién que a la fecha del cierre del plazo para
presentar ofertas se encuentre en firme, aun cuando la informacién renovada adquiera firmeza con posterioridad al
cierre.

Lo anterior, de acuerdo con lo establecido paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018 que indica que “Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso” y los numerales 12.2. y 12.3. de la
Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente

Nota 3: De acuerdo con lo sefialado en el inciso tercero del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el
Certificado RUP es plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.

3.1.10. Certificado de no responsabilidad fiscal

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona juridica, y/o cada uno
de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin de
Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el
Contralor General de la Republica, el Comité Evaluador verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo
Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo anexara al expediente.

3.1.11. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas RNMC.

El proponente y todos los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales no deben tener antecedentes disciplinarios,
que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con lo consagrado en el articulo
174 de la Ley 734 de 2002).

El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacién.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los antecedentes judiciales
de los proponentes y Medidas Correctivas RNMC, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del
Decreto 019 de 2012 y el numeral 4 del Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

3.1.12. Certificado de consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, y con el fin de verificar los antecedentes en el
Registro de Deudores Alimentarios Moroso - REDAM, el proponente (persona natural o representante legal de la
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persona juridica), debe presentar con su propuesta, vigente al cierre del proceso, el soporte que genera la pagina
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion, de no encontrarse inscrito en el citado registro como deudor
alimentario moroso.

Para el caso de Uniones Temporales o Consorcios o promesa de sociedad futura, se debera aportar el soporte del
representante legal de cada uno de sus integrantes.

3.2. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL
3.21. Capacidad financiera

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
verificara la capacidad financiera registrada en el RUP, los indicadores que se describen a continuacion, los cuales
tienen la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo
necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar,
y se ajustan ala naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso, asi:

a. indice de liquidez:
indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente
Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del activo corriente
de cada participante en el consorcio o unidén temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, segun
porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion

expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra
en cuenta serd la siguiente:

¥ Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnj.)

Indicador =
)3 Componente 2 del indicador. X porcentaje de participacfcini)

b. indice de Endeudamiento:
indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total
Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de
cada participante en el consorcio o union temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o union temporal de los participantes del mismo.
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion

expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra
en cuenta serd la siguiente:
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¥ Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnj.)

Indicador =
( J Componente 2 del indicador. X porcentaje de participacfcini)

c. Razon de cobertura de intereses:
Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio 0 unién temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses
ponderado, segun porcentaje de participacién en el consorcio o unidn temporal de los participantes del mismo.

Para el caso que el indicador “Razon de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado’, sera vélido
para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre y cuando la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0).

Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razén de Cobertura de Intereses” cuando arroje como
resultado “indeterminado” para algiin miembro del consorcio o unién temporal, seré valido para la Entidad y por lo tanto
sera habilitado, asignandole el minimo exigido de uno punto cero (1,0) veces por su participacion ponderada y su calculo
se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unién
temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio o
unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién

expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra
en cuenta serd la siguiente:

( y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnj)

Indicador =
( J ' Componente 2 del indicador. X porcentaje de partr'cipacfdni)

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin animo de lucro - ESAL,
para la verificacion de la razon de cobertura de interés independientemente de su resultado, se entendera que
cumple con la misma.

Para los casos en que los Consorcios 0 Uniones Temporales estén integrados por Empresas con Animo de Lucro y
Empresas sin Animo de Lucro — ESAL, independientemente del niimero de integrantes, se tendran en cuenta para la
verificacion de la razon de cobertura de interés el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de cada
participante en el consorcio o unidn temporal, segun porcentaje de participacion en el consorcio o union temporal de
los participantes de este.

d. Capital De Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar
sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye
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con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

El capital de trabajo es la medida de efectivo y activos liquidos disponibles para financiar las operaciones diarias de
una empresa. Tener esta informacion puede ayudar a administrar el contrato y tomar buenas decisiones.

Mediante el calculo del capital de trabajo, se determinara por cuanto tiempo el oferente puede cumplir con las
obligaciones del contrato. Una empresa con un capital muy bajo o nulo probablemente no tenga la capacidad para
ejecutar los servicios. Calcular el capital de trabajo también es util para evaluar si una empresa hace un uso eficaz de
SUS recursos.

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del proceso de seleccion
deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de Capital de Trabajo mayor o igual al 50% del presupuesto
Oficial del proceso.

Para el caso de consorcios y/o Uniones Temporales el calculo se realizara tomando el activo corriente
ponderado menos el pasivo corriente ponderado, de acuerdo con porcentaje de participacion de cada uno de
los integrantes del consorcio y/o Unién Temporal, de manera individual, para posteriormente sumar el resultado
de cada uno de ellos.

3.2.2. Capacidad organizacional:
En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los proponentes
se acredita mediante el RUP vigente y en firme. La ARN verificard el cumplimiento de los indicadores financieros a

titulo de requisito habilitante establecidos en el numeral 8.2.3 de este documento.

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin animo de lucro - ESAL, para
la verificacion de la capacidad organizacional los proponentes deberan cumplir con los siquientes indicadores:

iNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
Rentabilidad del patrimonio Utiidad ~ Operacional /| 5 5o

Patrimonio
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo 2 3%

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por Empresas con Animo de Lucro y
Empresas sin Animo de Lucro — ESAL, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional
de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del patrimonio (rentabilidad del patrimonio) o
activo ponderado (rentabilidad del activo), segun porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los
participantes de este.

Frente a los demas indicadores: de capacidad financiera se debera cumplir con los establecidos en el numeral 8.2.1
Capacidad financiera

3.2.3 Rentabilidad del patrimonio:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio
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Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizard tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del patrimonio ponderado, segun
porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion

expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra
en cuenta serd la siguiente:

Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn])

Indicador =
( Y Componente 2 del indicador. X porcentaje de participacfdni)

3.24. Rentabilidad del activo:

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total

Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizard tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio 0 union temporal, sobre la sumatoria del Activo Total ponderado,
segun porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién

expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra
en cuenta serd la siguiente:

¥ Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnj)

Indicador =
( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de partr'cipacfdni)

INDICADORES

Los valores aceptables para participar en el presente proceso de seleccion, en relacién con la capacidad financiera y
organizacional, son:

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
indice de liquidez Activo Corriente / Pasivo | >2.0 veces.

] Corriente

Indice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total <60%

Razén de cobertura de | Utilidad Operacional / Gastos | > 2 veces ¢ indeterminado.
intereses de Intereses
Capital de trabajo Activo  Corriente  —(Menos) | = 50% del presupuesto
Pasivo Corriente asignado
Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional 1 28%
Patrimonio
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Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo 26 %

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de verificacion; de tal manera que el
proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no podréa ser adjudicatario de este proceso y su
oferta seré calificada como NO CUMPLE.

De conformidad con los numerales 3y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera
y Capacidad Organizacional del proponente se verificaran conforme al documento “Registro Unico De Proponentes -
RUP” presentado por el oferente, del que se verificaran los indicadores financieros con base en la informacion financiera
que se encuentre en VIGENTE Y EN FIRME.

NOTA 1: Los Indicadores financieros se evaluaran teniendo en cuenta el Gltimo afio fiscal que se refleje en el registro
de cada proponente. En el evento que, no se cumpla con los requisitos minimos exigidos, se calificara al
proponente como NO habilitado en el aspecto financiero.

NOTA 2. Los proponentes que terminen su afio contable en una fecha distinta al treinta y uno (31) de diciembre, deben
actualizar la informacién financiera en la fecha correspondiente de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2., del citado
Decreto.

NOTA 3: Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes
por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podré exigir el requisito de inscripcion en el registro nico
de proponentes, en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacién de las
condiciones financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal establecida en Colombia debera
soportar con el Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que seré la que se inscriba como proponente, estas
cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

NOTA 4: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del
proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, sera por su contador, y deberé estar acompafiado
de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera incluir en los Documentos del
Proceso la siguiente informacién relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

* Legalizacion de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario
Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convencidn de la Apostilla, o legalizados ante consul colombiano.

+ Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la
fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

* Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los
requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados
financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio
certificadas por la Superintendencia Financiera.
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NOTA 5: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador es
cero, seré valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, asignandole el puntaje minimo exigido.

NOTA 6: La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de caracter financiero que
requiera para realizar la constatacién de la informacion consignada en el RUP, la cual debera ajustarse a las Normas
de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia.

NOTA 7: Si el proponente es una sociedad nueva (cuya existencia corresponda a un periodo de tiempo inferior a un
afio), para acreditar la capacidad financiera, la ARN revisara esta informacién, con corte trimestral o con los estados
financieros de apertura, que se encuentren registrados en el RUP, de conformidad con lo sefialado en el numeral 2.3
del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 5 de la Ley 1150 de DOCUMENTOS DE CARACTER
TECNICO

3.2.5. Experiencia del proponente

La ARN requiere que el proponente acredite una experiencia en maximo (03) tres contratos ejecutados, debidamente
inscritos, verificados y certificados por la Camara de Comercio en el RUP, clasificados en alguno de los codigos
UNSPSC que se relacionan a continuacién. La sumatoria (expresada en S.M.ML.V) de los valores de los contratos con
los que se pretenda acreditar la experiencia solicitada, debe ser igual o mayor al 100% respecto del presupuesto oficial
asignado al presente proceso de seleccion.

Segmento | Familia Clase Cédigo Nombre

UNSPSC
80000000 | 80140000 | 80141500 | 80141513 | Entrevistas personales para investigaciones de mercado
41000000 | 41110000 | 41114200 | 41114214 Plantilla de encuestas

80000000 | 80140000 | 80141500 | 80141510 | Encuestas telefonicas para investigaciones de mercado
80000000 | 80140000 | 80141500 | 80141511 | Encuestas impresas para investigaciones de mercado
80000000 | 80140000 | 80141500 | 80141512 | Encuestas para investigaciones de mercados en el lugar
81000000 | 81130000 | 81131500 | 81131504 Encuestas por muestreo

La ARN realizara la verificacion de las condiciones de experiencia mediante el RUP del proponente de conformidad con
lo sefialado en el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, siempre y cuando el mismo contenga
la identificacion del Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMLMV.

Asi mismo, se debera aportar el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el proponente
debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion contenida en el mismo es veraz.

Adicionalmente, para los contratos con que acredita la experiencia en el RUP, el oferente debera allegar certificacion
expedida por la entidad 0 empresa contratante de cada uno de ellos, donde se pueda verificar del objeto del contrato o
sus obligaciones, que el oferente tiene experiencia en las siguientes actividades:

e Aplicacion de disefios muestrales probabilisticos (incluyendo muestreo estratificado y/o muestreo aleatorio
simple).
e Seleccion de unidades de muestreo en campo (manzanas, hogares o equivalentes).
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Disefio e implementacion de operativos de levantamiento de informacion en campo mediante encuestas.
Recoleccion de informacion a nivel de hogares e instituciones.

Supervision, control de calidad y validacion de la informacién recolectada.

Procesamiento, depuracion y consolidacion de bases de datos derivadas de operativos de encuesta.

En las certificaciones aportadas por el proponente se deberan acreditar por lo menos 3 (tres) de las actividades
enlistadas anteriormente.

Las certificaciones expedidas por el contratante deberan contener como minimo la siguiente informacion:

a) Razdn social de la empresa o entidad contratante

b) Nombre del Contratista

c) Objeto del contrato y/u obligaciones del contrato ejecutado.

d) Fecha de suscripcién y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

e) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

f)  Direccion y teléfono de quien expide la certificacion.

g) Valor del contrato

h) Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal, si la certificacion se expide para un contrato
ejecutado bajo alguna de estas figuras.

i)  Nombre, firmay cargo de quien expide la certificacion.

Si la certificacion incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

NOTA 1: En el caso de figura asociativa, entre todos sus integrantes deberan acreditar la experiencia solicitada, es
decir, cada uno de los miembros que integran el proponente plural deberan aportar como minimo un (1) contrato (para
efecto de la idoneidad).

NOTA 2: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unién temporal, la
experiencia en valor sera tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondié en dicha figura asociativa, al
integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

NOTA 3: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente al momento del cierre del
proceso de contratacion. En caso de que el proponente haya actualizado su RUP sélo se tendra en cuenta aquella
informacion en firme al momento del cierre del plazo para presentar ofertas. En caso de que el proponente haya
solicitado la renovacion del RUP en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015y si dicha informacion no ha adquirido firmeza, solo se tendré en cuenta la informacion que a la fecha del cierre
del plazo para presentar ofertas se encuentre en firme, aun cuando la informacién renovada adquiera firmeza con
posterioridad al cierre.

Lo anterior, de acuerdo con lo establecido paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018 que indica que “Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.” y los numerales 12.2. y 12.3. de la
Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente

NOTA 4: De acuerdo con lo sefialado en el inciso tercero del numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el
Certificado RUP es plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.
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NOTA 5: El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas por el mismo, ni por
los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de que haya hecho parte. Asi mismo, no se aceptan certificaciones
como subcontratista de servicios de operador logistico, es decir donde actue como proveedor de una o algunas de las
actividades por parte de un operador logistico.

NOTA 6: La experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de una persona juridica se podra acumular a la de
esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida; pudiendo continuar acreditando dicha experiencia
mientras no cesen los efectos del RUP. La acumulacion se hara en proporcién a la participacion de los socios en el
capital de la persona juridica; para lo cual se deberéa adjuntar documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. No podra acumularse
a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

NOTA 7: Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades o
empresas Yy de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo periodo de tiempo,
la ARN tendra en cuenta para efectos de la evaluacién de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar
que se superpongan los periodos.

NOTA 8: Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados, copia de los contratos
u érdenes de compra, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final (esto para los
contratos celebrados con entidades publicas) y que de ellos se extracte la informacion requerida de los numerales a) al
h) indicados anteriormente.

NOTA 9: Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”y la consagrada en los soportes presentados, o el formato no incluya informacién de la cual se aport6
el soporte, prevalecera la informacion de los soportes.

NOTA 10: LA ARN se reserva el derecho de verificar la informacion y solicitaré los soportes que considere convenientes
tales como: copias de contratos incluyendo los anexos si hay lugar a ellos.

NOTA 11: Cuando el objeto del contrato que se pretende hacer valer para acreditar experiencia, también refieraa bienes
o servicios de naturaleza totalmente diferentes a los requeridos por la Entidad, debera establecerse en la respectiva
certificacion, el valor correspondiente a los servicios que hagan referencia a la presente contratacion, o anexar los
soportes (Acta de liquidacion, y/o acta de recibo final y copia del contrato) necesarios para que la entidad realice la
respectiva verificacion de experiencia, siempre que de los mismos se pueda extraer la informacion particular.

NOTA 12: El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos
para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais.
(Articulo 3° Ley 816 de 2003).

3.3. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES

3.3.1.Criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres

En el evento en que la propuesta sea presentada por emprendimientos y empresas de mujeres, se podran presentar (1)

contrato adicional a los relacionado en el numeral 8.3.1; debiéndose cumplir con los cédigos, nimero de salarios
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minimos y demas requisitos previstos en dicho numeral. Para la acreditacién de emprendimientos y empresas de
mujeres, se tendra en cuenta lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: El presente Incentivo contractual para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion
del criterio diferencial para MiPymes.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el decreto 1082 de 2015 y que
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: En el caso de las Entidades Sin Animo de Lucro — ESAL solo podran acceder al criterio diferencial previsto
siempre que acrediten de forma estricta el cumplimiento de los requisitos establecidos en el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, esto es:

1.Ser asociaciones 0 cooperativas.

2. Acreditar que mas del 50% de sus asociados son mujeres, y que dicha participacion se ha mantenido durante al
menos el ultimo afio previo al cierre del proceso.

3. Aportar certificacion expedida por el representante legal.

4. Las certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion. La Entidad
verificara el cumplimiento de estas condiciones antes de aplicar el respectivo criterio diferencial

3.3.2 Criterios diferenciales para Mipyme

En el evento en que la propuesta sea presentada por Mipyme, se podrén presentar (1) contrato adicional a los
relacionados en el numeral 8.3.1; debiéndose cumplir con los cddigos, nimero de salarios minimos y demas requisitos
previstos en dicho numeral. Para la acreditacion de Mipyme, se tendra en cuenta lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.4. del decreto 1074 de 2015.

Nota 1: El presente incentivo contractual para MiPymes no excluye la aplicacidén del criterio diferencial para las
empresas y emprendimientos de mujeres.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por o menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Nota 3: En los casos en que los proponentes se encuentren constituidos como Entidades Sin Animo de Lucro
(ESAL), para la aplicacion del criterio diferencial, ademas de estar clasificados por tamafio empresarial como
micro, pequefas o medianas empresas (MiPymes), deben estar categorizadas por la Ley como empresas,
incluyendo lo previsto en el articulo 23 de la Ley 2069 en donde se sefala que ciertas Entidades sin animo de
lucro — como las cooperativas, asociaciones mutualistas y demas organizaciones de economia solidaria-
pueden ser asimiladas juridicamente a empresas. Para tal efecto, la verificacion de esta condicion se realizara
con base en la informacién contenida en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
camara de comercio competente, en el cual deberd constar expresamente su naturaleza juridica y, su
pertenencia al sector de la economia solidaria.
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3.3.3 Criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad

En el evento en que la propuesta sea presentada por un emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, se
podrén presentar (1) contrato adicional a los relacionados en el numeral 8.3.1; debiéndose cumplir con los cédigos
UNSPSC, numero de salarios minimos y demas requisitos previstos en dicho numeral.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del
Decreto 0287 de 2026, se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Personas naturales condiscapacidad que ejerzan una profesién liberal. Esta circunstancia se acreditarad mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, asi como el titulo profesional
correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del registro mercantil.

3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de
participacidn pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a
estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador,
donde conste la distribucidn de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad
han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, €l certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del
nivel directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior ala fecha de cierre del Proceso de Seleccidn
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por ofra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de &reas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,

cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las personas
con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los
integrantes cumpla con los criterios anteriormente referidos, que se encuentran enlistados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 y acredite una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia
habilitante requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su participacion en la conformacion del
proponente plural.

Nota 2: Las medidas de fomento previstas en el presente numeral seran compatibles con los criterios
diferenciales para MiPymes y para las empresas y emprendimientos de mujeres.

3.3.4. Concurrencia de criterios diferenciales

Los criterios diferenciales para las empresas y emprendimientos de muijeres, los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad y los criterios diferenciales para MiPymes, no son excluyentes entre si.

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicion de empresa, emprendimiento de mujeres y
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad y también de MiPymes, podra acreditar la experiencia
minima habilitante con un méximo de (6) contratos suscritos y ejecutados con las mismas condiciones expresadas en
los numerales respectivos de experiencia.

3.4 Equipo minimo de trabajo

El equipo minimo de trabajo estara compuesto de la siguiente manera:

CANTIDAD ROL DEDICACION
1 COORDINADOR DE 100%
PROYECTO
1 ANALISTA DE INFORMACION 100%
CUANTITATIVA

NOTA 1: El/la representante legal no podra hacer parte del Equipo Minimo de Trabajo en ninguno de los roles descritos
previamente.

NOTA 2: El proponente en el formato No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA debera indicar que: contara
con el personal minimo requerido para la prestacidn del servicio durante la ejecucidn del contrato, descrito en el Anexo No 1
“Especificaciones Técnicas Minimas” y el Estudio Previo.

NOTA 3: El equipo minimo de trabajo no se acreditara con la oferta, sino que debera ser presentado por el contratista y aprobados
por la Supervision del contrato en los términos establecidos en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas, como requisito
de ejecucion del contrato y previo a la suscripcion del Acta de Inicio.
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3.5 Requisitos Técnicos Minimos

El proponente debera Manifestar en el Formato " CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA", que haleido, entiende,
acepta, cumple y cumplird todos los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo complementario del
Pliego de Condiciones y en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas”.

3.6 DOCUMENTOS NO HABILITANTES PARA EL CONTRATO
e Certificacion bancaria
El proponente (Persona natural o juridica, Consorcios o Unién Temporal) debe aportar certificacion expedida por la

entidad financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias calendarios, la cual debe contener el nombre de la entidad
financiera, el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.

e Registro Unico Tributario RUT

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, '3 debera aportar el Registro Unico
Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y el del Consorcio 0 Union Temporal después de la adjudicacion.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico
Tributario RUT del Consorcio o Union Temporal actualizado, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
expedicion de la Resolucion de adjudicacion.

e Libreta Militar

En el evento que el futuro contratista sea persona natural de género masculino, la Entidad verificaré su situacion
militar a través del link establecido para ello en la Jefatura de reclutamiento del ejército nacional, en todo caso, se
verificaran los supuestos establecidos en el art 42 de la Ley 1861 de 2017

13 La inscripcion en el Registro Unico Tributario-RUT- tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion, sin perjuicio de
las actualizaciones (Paragrafo del Articulo 6 Decreto 2460 de 2013)
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CAPITULO 4
(Corresponde a la Seccion 4 - “Evaluacion” del Pliego Electrénico SECOP I)

Este capitulo contiene la descripcion de los factores de evaluacidn aplicables para este proceso de seleccion, las reglas
de desempate y las causales de rechazo.

4.1. ANALISIS Y PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La ARN por medio del Comité Evaluador conformado para el efecto, haré los estudios del caso y el analisis comparativo
de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los requisitos minimos habilitantes y los criterios de seleccién objetiva
establecidos en este documento.

4.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La oferta mas favorable para la Entidad sera aquella que obtenga el mayor puntaje, con base en los siguientes factores:

La oferta mas favorable para la Entidad seré& aquella que obtenga el mayor puntaje, con base en los siguientes factores:

iTEM DENOMINACION DEL PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE TOTAL
FACTOR POR FACTOR
CALIFICACION DE LA OFERTA Tablero de control de 45 PUNTOS 45 PUNTOS
TECNICA avance de encuestas,
sin costo adicional para
la ARN

CALIFICACION DE LA OFERTA 44,5 PUNTOS 44,5 PUNTOS
ECONOMICA
APOYO A LA INDUSTRIA 10 PUNTOS 10 PUNTOS
NACIONAL
PUNTAJE ADICIONAL PARA 0.25 PUNTOS 0.25 PUNTOS
MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO
0.25%)
PUNTAJE ADICIONAL PARA 0.25 PUNTOS 0.25 PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES
(MAXIMO 0.25 %)

TOTAL 100 PUNTOS 100 PUNTOS

*LOS DOCUMENTOS O REQUISITOS SENALADOS PARA LA OBTENCION DE LA CALIFICACION O PUNTAJES, NO PODRAN SER
SUBSANADOS, POR LO QUE DEBERAN SER PRESENTADOS EN LAS CONDICIONES REQUERIDAS DESDE EL MOMENTO DE LA
PRESENTACION DE LA OFERTA.

4.2.1. CALIFICACION DE LA OFERTA TECNICA (45 PUNTOS)

4.21.1. TABLERO DE CONTROL DE AVANCE DE ENCUESTAS, SIN COSTO ADICIONAL PARA LA ARN
(MAXIMO 45 PUNTOS)
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Se otorgaran cuarenta y cinco (45) puntos al oferente que si costo alguno para la ARN, oferte, para la ejecucion del
contrato un tablero de control de avance de encuestas,

Dicho tablero debera permitir a la ARN realizar el seguimiento, monitoreo y control oportuno del proceso de recoleccién
de informacion durante la ejecucién del contrato, mediante la visualizacion agil y consolidada de indicadores de avance
a nivel nacional y municipal, tanto para las encuestas dirigidas a hogares como a instituciones, no se requiere una
herramienta desarrollada en una plataforma tecnolégica especifica (Power Bl, Tableau, Excel, etc.), por lo que el tablero
de control podra implementarse mediante la herramienta que el oferente considere pertinente, siempre que permita
cumplir las funcionalidades y condiciones minimas establecidas.

La herramienta debera facilitar:

(i) La toma de decisiones

(i) La identificacion temprana de posibles desviaciones frente a las metas establecidas

(iii) El seguimiento a los niveles de cobertura alcanzados, el monitoreo de los casos de no contacto o rechazo al
diligenciamiento de las encuestas

(iv) la verificacion permanente del cumplimiento de los objetivos operativos definidos para el trabajo de campo,
permitiendo adoptar oportunamente las acciones de mejora que resulten necesarias.

La actualizacion de lainformacién de la herramienta debe realizarse por parte del contratista el primer dia habil de cada
semana, a mas tardar a las 10:00 a.m.

Nota 1. Para realizar el ofrecimiento, el Proponente deberé diligenciar el formato dispuesto por la Entidad en el Anexo
Complementario del Pliego de Condiciones.

Nota 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.

4.2.2. CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA (44,5 PUNTOS)

Los ofrecimientos adicionales evaluados en el presente numeral no inciden en el valor del contrato ni en la evaluacién
econdmica, y no generan reconocimiento econémico adicional alguno, correspondiendo exclusivamente a compromisos

técnicos voluntarios del proponente.

Para la evaluacion técnica, LA ARN otorgara un puntaje de hasta 44,5 puntos, las cuales se evaluaran de acuerdo con
las siguientes especificaciones:

La evaluacién econdémica estara a cargo del Comité Evaluador que se designe para tal efecto, y se asignara un maximo
de 44,5 Puntos, |a Entidad utilizara el método de evaluacion de la media con base en las siguientes reglas:

1) Se escogera el método conforme a los primeros dos (2) digitos decimales (después del numero entero, €j.;
1.558,18) del Indice COLCAP del dia habil siguiente a la fecha de finalizacion del traslado del informe de
evaluacién, de acuerdo con lo publicado en la pagina de la BOLSA DE VALORES DEL COLOMBIA

2) De acuerdo con el numero de proponentes presentados al proceso de seleccion, se utilizara el orden de correlacién
entre los digitos decimales del Incide COLCAP y el método de evaluacién, asi: si es par el nimero

de proponentes, se escogera del orden 1; si es impar, se escogera del orden 2. Ejemplo: si se presentan seis (6)
proponentes al proceso, y al ser el niimero 6 par, se deberd utilizar el orden 1.
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3) A continuacién, se detalla el orden de correlacion, y los rangos asignados a cada método

Orden 1 (par) Orden 2 (impar)
Decimales Entre Método Decimales Entre Decimales Entre
00a33 Media aritmética 67 a99 Media aritmética
34 a 66 Media geométrica 00a33 Media geométrica
67 a 99 Media armoénica 34 a 66 Media armoénica

Una vez determinada la media a utilizar, se utilizara el siguiente procedimiento para conocer el puntaje de las propuestas
habilitadas.

Asignacion del puntaje establecido:

Alternativa 1: Media aritmética:

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la

proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
n
- X

n
=l

Dénde: X = Media Aritmética.
X;= Valor de la oferta i.
n = Numero total de las ofertas validas presentadas.

Se asignara el puntaje maximo establecido a la propuesta habil que se encuentre méas cerca de la media aritmética
calculada con la aplicacion de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demés propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la siguiente

formula:
X=Vi
C=1—-—ABS ( ) * P

Donde: C= Calificacion.

X=  Media Aritmética.

Vi=  Valor de la oferta i.

ABS = Valor absoluto.

P= Puntaje méximo para este factor de evaluacion.

Alternativa 2: Media Geométrica

Se evaluara el valor propuesto por cada una de las propuestas habilitadas de la siguiente manera:
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G={(Xi*Xa* Xa* Xa * Xs* .. X ))*(1)

Dénde: G = media geométrica de los valores totales de las propuestas habilitadas.
Xn = Valor de cada propuesta habilitada.
n = Numero de propuestas habilitadas.

Se asignaré el puntaje maximo establecido a la propuesta habil que se encuentre méas cerca de la media geométrica
calculada con la aplicacion de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demés propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la siguiente
formula:

p _PrABS(Pp—G)

G
Dénde: C= Calificacion.
Pp = Valor de la propuesta a la cual se le asignara puntaje.
G = Media geométrica de los valores de las propuestas habilitadas.
ABS = Valor absoluto.
P= Puntaje méximo para este factor de evaluacion.

Alternativa 3: Media Armoénica

Se tomara como base para la evaluacién econdmica, las propuestas habilitadas. Con dichos valores se calculara la
Media Arménica mediante la aplicacién de la siguiente formula:

MA= 1/[(1/m)*(1/X1+ 1/Xz + 1/Xs...+1/X,)]

Dénde: MA = Media Arménica.
n = Numero de propuestas habilitadas.
Xi.n = Valor de cada propuesta habilitada.

Una vez determinada la Media Arménica (MA), se asignara el puntaje de la siguiente forma:

A la propuesta que sea igual al 100% de la media arménica o a la propuesta cuyo valor se encuentre mas cerca por
debajo de la misma, se le asignara el méximo puntaje.

A las demas propuestas se le asignara el respectivo puntaje mediante la siguiente formula:

A

Dénde: C= Calificacion.
ABS = Valor absoluto.
N= Valor ofertado igual o inmediatamente por debajo del valor de la media arménica.
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Vx=  Valor propuesta habilitada del proponente “x”
P= Puntaje méximo para este factor de evaluacion.

NOTAS:

1. La evaluacion econdmica se realizara sobre la sumatoria de los precios unitarios oficiales, correspondiente de la
lista de precios establecida en el SECOP |I.

2. El calculo del método de evaluacion sdlo se hara con las propuestas habilitadas.

3. En el evento que solo exista una propuesta habil para ser evaluada econémicamente, no se aplicara ninguna

férmula de evaluacion, solo se verificara que el valor de la oferta econémica se encuentre dentro del rango
establecido, y que la misma cumpla con los requisitos exigidos en el presente documento, a dicha oferta se le
asignara el maximo puntaje establecido.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su
propuesta, lo cual implica que debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones.

En la asignacion del puntaje, de acuerdo con la evaluacion econdmica, se tomaran hasta dos (2) decimales después
del entero.

En el evento en que la lista de precios o la propuesta no esté diligenciada en su totalidad en SECOP Il, esta seré
rechazada.

4.2.2.1. LISTA DE PRECIOS - PROPUESTA ECONOMICA

LISTA DE PRECIOS - PROPUESTA ECONOMICA

En el ofrecimiento realizado el proponente debe tener presente los deméas gastos directos e indirectos que conlleve la
celebracion y ejecucion del contrato. Debera realizarse en la LISTA DE PRECIOS de la plataforma SECOP 1.

El proponente debera ofertar el valor de los items, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) El proponente debera indicar el valor unitario de cada item, CON IVA. No obstante, se deben tener presente
los demas gastos directos e indirectos que conlleve la celebracion y ejecucion del contrato.

b) La propuesta econdémica debe presentarse en valores enteros.

c) En caso que el proponente presente la oferta econémica en decimales o del resultado de la operacion
matematica sea necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad aplicara la regla aritmética por
exceso 0 por defecto cuyo método dispone que cualquier fraccion de un entero que cumpla con la condicion
de ser menor que 0,5 se aproxima a la baja (aproximacion descendente o por defecto) y cualquier fraccion
mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza (aproximacion ascendente o por exceso).
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Sera causal de RECHAZO cuando supere el 100% del precio maximo establecido para cada uno de los items
del proceso, de acuerdo con el “ESTUDIO DE MERCADO’, los cuales forma parte del estudio previo.

La propuesta Econdmica, debera contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el
contrato.

La propuesta econdmica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato, razén por la cual,
el proponente deberd prever en su oferta los posibles incrementos que se ocasionen, asi como los costos
directos e indirectos.

La propuesta econdémica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecuciéon del contrato respectivo de forma
responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el Anexo No. 1 “FICHA
TECNICA” y el Pliego de Condiciones.

Seréan de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones.

La lista de precios debera diligenciarse simultaneamente con los requisitos habilitantes y técnicos a través de la
plataforma del SECOP Il. La propuesta econdmica incluida en la lista de precios sera desencriptada por la Entidad en
el término establecido en el Cronograma del proceso.

Los oferentes deberan diligenciar La Lista De Precios en SECOP Il de acuerdo con el siguiente ejemplo:
LISTA DE PRECIOS - VALOR UNITARIO DE LOS ITEMS CON IVA.

En esta lista de precios los proponentes diligenciaran los precios unitarios ofertados para cada uno de los items CON

IVA.

o Las listas de precios se diligenciaran en el SECOP Il de acuerdo con el siguiente ejemplo:

LISTA DE PRECIOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS UNITARIO

Ref Cédido Precio Unitario Incluya Precio
A rtictlulo UNSPgSC Descripcion Cantidad Unidad Estimado como lo indique
incluido IVA la Entidad
1 81131504 ENCUESTAS HOGARES 3758 global $123.945
ENCUESTAS INSTITUCIONES
2 81131504 PUBLICAS Y PRIVADAS 192 global $276.211
3 81131504 COORDINADOR ESTUDIO 1 unitario $21.122.500
ANALISTA DE INFORMACION .
4 81131504 CUANTITATIVA 1 unitario $17.136.000
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v .

[El Precio unitario estimado
corresponde al precio techo
unitario calculado por la
Entidad de acuerdo con el
estudio de mercadd|

[El proponente debera
diligenciar el valor total,
sin que el mismo supere
el valor techo
establecido por la entidad

Nota 1: VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA. El proponente debera presentar su oferta econémica, conforme se
establece en la plataforma transaccional SECOP |l, en moneda legal colombiana y en valores

enteros sin decimales. El precio previsto en la oferta econdmica del proponente tendra que contemplar todos los costos
y gastos directos e indirectos derivados de la celebracion y ejecucion del contrato; por lo tanto, en el valor ofertado se
entienden incluidos, entre ofros, los gastos de administracién, salarios, sistema Integrado de seguridad social,
parafiscales, prestaciones sociales, indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales;
desplazamientos y transporte del equipo de trabajo; honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion
del contrato; computadores, licencias de utilizacién de software, si aplica; y la totalidad de tributos originados por la
celebracion y ejecucion del contrato.

Nota 2: El proponente podré ofertar un valor igual o inferior al presupuesto oficial descrito en el numeral correspondiente
de la lista de precios dispuesta en el SECOP Il, siempre y cuando en su propuesta contemple y tenga en cuenta la
totalidad de los valores descritos en la nota anterior. Por tanto, la oferta de un valor inferior no implicara incurrir en causal
de rechazo.

Nota 3: El valor del contrato correspondera a la oferta econdmica ganadora de acuerdo con el resultado de la
evaluacion. La oferta econdmica se verificara y no debera sobrepasar el presupuesto oficial establecido.

4.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

De acuerdo con lo establecido en la Ley 816 de 2003 y el Decreto 680 de 2021 que establecen los criterios de calificacion
segun si se trate de la contratacion de bienes o la contratacion de servicios; esta Ultima teniendo en cuenta si se
identifican bienes y relevantes y si los mismos se encuentran en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, a
continuacion, se establecen los criterios de calificacién para el puntaje correspondiente.

Para el presente proceso de contratacion de la necesidad, objeto y obligaciones se concluye que se trata de contratacién
de servicios.

Al ser contratacién de servicios, y segun lo establecido en el analisis del sector, se determind que no existen bienes
relevantes para el presente proceso o los mismos no se encuentran en el Registro de Productores de Bienes Nacionales,
por lo que, para obtener el puntaje correspondiente, se debera cumplir el siguiente requisito:

ORIGEN DE LOS SERVICIOS

ORIGEN DE LOS CONDICION PUNTAJE
SERVICIOS

Se dara tratamiento de servicios nacionales a aquellos prestados por personas naturales
5 colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas en Colombia de

1. PROMOCION DE : Lo . o .
conformidad con la legislacion vigente o (ii) los servicios de otros Estados con los cuales exista

SERVICIOS NACIONALES c . X c . - 0S

0 CON TRATO un Acuerdo ‘omer0|a| aplllcable al Prqcesq de or)tratamon 0 (!ll) a los servicios Irespecto ‘de 10 PUNT
los cuales exista trato nacional por reciprocidad o (iv) a los servicios de la Comunidad Andina

NACIONAL .

de Naciones -CAN-.
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El puntaje sera otorgado al proponente que se obligue a que, en caso de
resultar adjudicatario, a vincular como minimo el 80% de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, para el cumplimiento
del contrato.

Promocion de la incorporacién del componente colombiano en servicios extranjeros. La

2. INCORPORACION DE incorporacion de servicios se realiza mediante la vinculacion de personas naturales o juridicas
COMPONENTE que presten servicios profesionales, técnicos u operativos

NACIONAL EN . , , 5PUNTOS
SERVICIOS El puntaje sera otorgado al proponente que se obligue a que, en caso de
EXTRANJEROS resultar adjudicatario, incorporara a la ejecucion del contrato mas del 80%

del personal de origen colombiano.

Cuando se trate de proponentes plurales integrados por nacionales o por extranjeros con trato nacional se asignara diez
(10) puntos cuando todos sus integrantes realicen la manifestacién respectiva.

NO SE OTORGARA PUNTAJE CUANDO EL PROPONENTE NO PRESENTE NINGUN OFRECIMIENTO O
SELECCIONE MAS DE UNA OPCION.

El ofrecimiento se entiende realizado con la manifestacién en el respectivo formato.

El ofrecimiento se entiende realizado con la manifestacion anterior realizada. Para su verificacién en la ejecucion del
contrato, se tendra en cuenta lo siguiente:

a. Para aquellos casos de procesos de seleccion con equipo minimo, se verificara teniendo en cuenta el personal
minimo exigido més el personal adicional ofertado en caso de que aplique.

b. Para aquellos casos de procesos de seleccion sin equipo minimo, se verificara teniendo en cuenta la relacion de
personal con el que el contratista ejecutd el contrato, entregada al inicio o a la finalizacion de la ejecucion del
mismo.

El ofrecimiento podra efectuarse en el formato respectivo o en el formato que elija, SIEEMPRE QUE CUMPLA
CON LOS REQUISITOS LEGALES PARA LA PROCEDENCIA DE LA PONDERACION.

4.2.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (MAXIMO 0.25%)
Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de (0.25%) del valor total de los puntos y se tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, que regula lo relacionado con la adopcidn

de criterios diferenciales para MiPymes domiciliadas en Colombia.

Para acreditar la condicion de MiPymes se verificara lo pertinente, en el certificado del Registro Unico de Proponentes
de los oferentes, de conformidad con el parégrafo primero del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por o menos uno de

sus integrantes deberd acreditar la calidad de MiPymes y deber tener una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en la figura asociativa.
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En los casos en que los proponentes se encuentren constituidos como Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL),
Unicamente se otorgara el puntaje correspondiente a aquellos proponentes que, ademas de estar clasificados por
tamafio empresarial como micro, pequefias 0 medianas empresas (MiPymes), sean categorizadas por la Ley como
empresas, incluyendo lo previsto en el articulo 23 de la Ley 2069 en donde se sefiala que ciertas Entidades sin animo
de lucro — como las cooperativas, asociaciones mutualistas y demas organizaciones de economia solidaria- pueden ser
asimiladas juridicamente a empresas. Para tal efecto, la verificacion de esta condicion se realizara con base en la
informacién contenida en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de comercio
competente, en el cual deberé constar expresamente su naturaleza juridica y, su pertenencia al sector de la economia
solidaria.

4.2.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (MAXIMO 0.25 %)

Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de CERO PUNTO VEINTICINCO PORCIENTO
(0.25%) del valor total de los puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082
de 2015, que regula lo relacionado con la adopcién de medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres
en el sistema de compras publicas.

Se asignara el puntaje asignado a este criterio, Uunicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de las
siguientes condiciones:

empleos del nivel directivo™ de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

No Condicién Medio de Prueba

1 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
partes de interés o cuotas de participacion de la persona | representante legal y el revisor fiscal del proponente, cuando exista de
juridica (proponente) pertenezcan a mujeres y los derechos | acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos | distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de | mujeres han mantenido su participacion.
Seleccion.

2 Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el

representante legal y el revisor fiscal del proponente, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente.

Ademas, se debera allegar como soporte, copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

14 Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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No Condicion Medio de Prueba

3. | Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido | Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
actividades comerciales a través de un establecimiento de | ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha | registro mercantil vigente.
de cierre del proceso de seleccion.

4. | Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean | representante legal.
mujeres y la participacién haya correspondido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno de
sus integrantes debera acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las condiciones antes descritas y
que, (i) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

En el caso de las Entidades Sin Animo de Lucro — ESAL, solo podran acceder a este puntaje aquellas que cumplan el
numeral 4 del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
esto es:

1. Ser asociaciones o cooperativas.

2. Acreditar que mas del 50% de sus asociados son mujeres, y que dicha participacion se ha mantenido durante
al menos el ltimo afo previo al cierre del proceso.

3. Aportar certificacion del representante legal, expedida bajo gravedad de juramento, con los soportes
correspondientes.

La Entidad verificara el cumplimiento de estas condiciones antes de asignar el puntaje adiciona
4.3. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO

En caso de que al proponente o a algun integrante del consorcio o unidn temporal se le haya impuesto una o mas multas
o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia, se realizara un descuento correspondiente al dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos
en el proceso.

Dicha reduccién no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto
de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan; para lo cual el proponente debera presentar CON LA OFERTA, la demanda
debidamente radicada ante la autoridad judicial correspondiente, la cual debera haberse radicado antes del
cierre de presentacion de ofertas.

NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y paragrafos, las decisiones
correspondientes a la imposicién de multas o clausulas penales deben estar en firme e inscritas en el RUP para que
sean tenidas en cuenta en el presente proceso de seleccién, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo
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29y 83 de la Constitucion Politica de Colombia, siempre que las mismas se hayan impuesto y publicado después del
18 de enero de 2022.

Nota. Con base en el resultado de lo anterior, se establecera el orden de elegibilidad aplicable al presente
proceso de seleccién.

4.4, CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo indicado por Colombia Compra Eficiente,
en su concepto No. C — 026 de 2021 del 4 de febrero15, para el caso de empate entre varias propuestas que se
encuentren en igualdad de condiciones, se deberan tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal 0 promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en

15 También ver conceptos Nos. C- 012, C-013, C-015, C-016 del 4 de febrero de 2021
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10.

1.

12,

13.

la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por Io menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MiPyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MiPyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MiPyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural .

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MiPymes.

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta
presentada por de un proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

Utilizar un método aleatorio: si persiste el empate y de acuerdo con lo establecido en el No. 12 del articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, la ARN establece el siguiente mecanismo:

a. LaARN ordena a los oferentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en SECOP Il. Una
vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Seguidamente, la ARN debe tomar los dos (2) primeros nimeros de la parte decimal (numeros a la derecha
de la coma decimal) de la TRM del ultimo dia del término de traslado del informe de evaluacion. La ARN debe
dividir esta parte decimal entre el nimero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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Dividendo Divisor
5380 30
" 179
\Cociente
10
Residuo

c. Realizados estos calculos, la ARN seleccionara a aquel oferente que presente coincidencia entre el nimero
asignadoYy el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara
al Proveedor con el mayor nimero asignado.

De todo lo anterior, la ARN dejaréa constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica, Plataforma SECOP |I, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Nota 1: Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales
vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, 0 de aquellos paises en los cuales a las ofertas de
servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales; deberan ser tratados
en el marco de los criterios de desempate como si fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Si es aplicable Acuerdos Comerciales conforme con el andlisis que se realice en el Estudio Previo, y que se enuncien
en el Pliego de Condiciones Electronico, se debera consultar en cada caso cuales son las disposiciones del acuerdo
comercial y si son 0 no compatibles con los factores de desempate’®. En caso negativo, prevalece el tratado.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados acuerdos.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 2: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Nota 3: Paralos criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deberéa acreditar una
antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

Nota 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5° y 6° de la Ley 1581 de 2012, |a Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

6 En el evento que sea aplicable algin Acuerdo Comercial en el proceso de seleccion, no posible hacer uso de los factores de de sempate previstos en los numerales
8,9, 10y 11, relacionada con condicion o pertenecer al segmento MiPymes que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

Péagina 68 de 80


https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

—_—~
Agencia para la
Reincorporacién vy la
Normalizacién - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCioS 0 accionistas.

De todo lo anterior, LA ARN dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica, Plataforma SECOP I, www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co, salvo en lo
exceptuado por el paragrafo tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021

4.5. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CONDICIONES ESPECIALES EN CASO DE EMPATE DE OFERTAS"

Los proponentes deberan aportar con su oferta la documentacién requerida, conforme con lo establecido en el Pliego
de Condiciones, para acreditar cada una de las condiciones establecidas en las causales de desempate, por formato
que la Entidad disponga en el pliego de condiciones electrénico por la plataforma SECOP |I.

La falta del diligenciamiento de este requisito no sera subsanable, toda vez que estos criterios definen el orden
de elegibilidad de la oferta ganadora, es decir, mejora la calificacion de las ofertas empatadas.

4.6.1.1 VERIFICACION DEL ORIGEN NACIONAL DE LOS BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No. 1, debe manifestar que cuenta con la condicion
de desempate en la carta de presentacion.

Con miras a acreditar el origen de los bienes y/o servicios nacionales para la aplicacion del criterio de desempate No.
1, la Entidad verificara esta condicion conforme lo requerido en el ofrecimiento puntuable de APOYO INDUSTRIA
NACIONAL establecido en el Presente Anexo Complementario, o en los procesos en los que no se establece el
mencionado criterio puntuable, se hard mediante el diligenciamiento del Formato correspondiente del Anexo
Complementario de Pliego de Condiciones o documento que contenga la misma informacién, aportando la siguiente
documentacion, segun sea el caso:

. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por

alguna de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, NO PODRA
SUBSANAR esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

17 El literal C del titulo Il “Factores de Desempate” del Manual para el Manejo de los incentivos en los Proceso de Contratacion expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, sefiala que cuando en la evaluacion de las ofertas sea aplicable un Acuerdo Comercial, no es posible aplicar los
factores de desempate previstos en los numerales 2y 3 del articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 2040
de 2020, por medio del cual se modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, adicionando un paragrafo 4°, el cual establece un criterio de desempate.
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4.6.1.2 ACREDITACION DE LA CONDICION DE MUJER CABEZA DE FAMILIA, Y CONDICION DE MUJER VIiCTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No. 2, debe manifestar que cuenta con la condicién
de desempate en la carta de presentacion, y debera anexar la siguiente documentacion, segun corresponda al tipo de
la condicion de la (s) Mujer(es):

1.

Frente a la condicion de Mujer Cabeza de Familia:

El paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 — “Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial
a la mujer cabeza de familia” — establece que “La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma,
desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada una de ellas,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos
notariales a su cargo”.

Por lo tanto, a menos que una norma posterior disponga lo contrario, el proponente que desee acreditar la condicidn
de mujer cabeza de familia para la aplicacion del criterio de desempate No. 2 (este requisito aplica para el criterio
de desempate No. 7, también), deberd manifestar que cuenta con la condicion de desempate en la carta de
presentacion, y debera aportar declaracion extra juicio ante Notario Publico en la que conste la condicion de mujer
cabeza de familia de cada una de personas con las que quiera acreditar esta situacion.'s. El documento de que
trata este numeral, deber ser expedido con una fecha no mayor a 30 dias antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Frente a la condicion de Mujer Victima de Violencia Intrafamiliar:

Por su parte, el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 — “Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de
Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones” — , dispone que “Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e hifas, se acreditaran con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales”.

Segun los articulos 16y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas. La medida de proteccion se debe
emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, la providencia donde se ordene la medida de proteccion permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia intrafamiliar.

En consecuencia, para la aplicacion el criterio de desempate No. 2, el proponente debera manifestar que cuenta
con la condicion de desempate en la carta de presentacidn, y se requiere que aporte copia de la providencia que
establezca la medida de proteccion procedente, de cada una de personas con las que quiera acreditar esta
situacion.

3. Encelcaso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza

18 Asi lo admiti6 el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica en Concepto con radicado No. 20206000017881, del 22 de enero de 2020. Disponible en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=115437
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de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir
del cierre del proceso, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo sefialado en los numerales 1y 2 del presente
numeral, en concordancia de los sefialado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 del 2015,
modificado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.

4. En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacién con condicidn de dato sensible, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, por lo que el proponente debera aportar la autorizacion de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién por parte de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Los criterios de desempate No. 2 y No. 7, conforme al paragrafo tercero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se
aplicaran en forma sucesiva y excluyente.

4.6.1.3 ACREDITACION DE EMPLEADOS EN LAS CONDICIONES DE DISCAPACIDAD.

El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicién de discapacidad a que se
refiere la Ley 361 de 1997, y de que trata el criterio de desempate No. 3, debe manifestar la mencionada condicién la
Carta de Presentacion” y debera:

1. Anexar la certificacion Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997;
este personal debe contar con la antigiedad de vinculacién de mas de un (1) afio, al cierre del proceso, y
mantenerse vinculado por el plazo de ejecucidn del contrato. Para los casos de constitucién inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
misma.

4.6.1.3.1 Acreditacion cuando un integrante de un Consorcio o Unién Temporal certifique que el 10% de su
némina esta en condicion de discapacidad

Sila oferta es presentada por un Consorcio o Unidén Temporal, en que uno de sus integrantes acredite que por lo menos
el 10% de su ndmina esta en condicion de discapacidad, el proponente debe manifestar la mencionada condicién en la
carta de presentacion y debera:

1. Anexar la certificacion Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997;
este personal debe contar con la antigliedad de vinculacién de mas de un (1) afio, al cierre del proceso, y
mantenerse vinculado por el plazo de ejecucion del contrato. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucidn de la
misma.
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2. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4.6.1.4 ACREDITACION DE VINQULACI()N DEL MAYOR PROPORCION DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN
BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA Y QUE HAYAN CUMPLIDO EL
REQUISITO DE EDAD DE PENSION.

El proponente que desee acreditar la mayor proporcién de vinculacion de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido
en el criterio de desempate No. 4, debera manifestar que cuentan dicha vinculacion en la carta de presentacién, para lo
cual debera:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, con fecha de expediciéon no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el numeral anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

2. Enelcaso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Nota 1: En cualquiera de los dos numerales anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

Nota 2: La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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46.1.5 ACREDITACION DE PERSONAS PERTENECIENTES A POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS.

El proponente (singular o plural) que desee acreditar que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, para que le sea aplicado el criterio de
desempate No. 5, debe manifestar que cuenta con la condicion de desempate en la carta de presentacion, y debera
anexar:

1. Anexar certificacion, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del
proceso, por parte de la persona natural proponente, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal del proponente, donde, bajo la gravedad de juramento, indique el nimero total de trabajadores y el
porcentaje de trabajadores vinculados a la némina del proponente o sus integrantes, pertenecientes a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

2. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el presente numeral, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Anexar certificacion por parte de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la Direccion de
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras Ministerio del Interior'® de cada
una de las personas que desee acreditar con esta condicion, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

4. Enelcaso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota 1: Teniendo en cuenta que el numeral 5 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 no distingue tipos de oferente,
dicho criterio de desempate se debe aplicar también a proponentes plurales?0; por lo tanto, en el caso de proponente
plurales cualquiera de sus integrantes podra acreditar la condicidn establecida en el criterio de desempate No. 5, para
lo cual ese integrante deberéd aportar la documentacion requerida en el presente numeral.

Nota 2: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacidn con condicion de dato sensible, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,

19 https://www.mininterior.gov.co/el-ministerio/funciones-y-deberes
2 \/er concepto C-015 del 4 de febrero de 2021, emitido por Colombia Compra Eficiente (pagina 14)
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por lo que el proponente debera aportar la autorizacion de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién
por parte de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

4.6.1.6 ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION.

El proponente que desee acreditar las condiciones de los criterios de desempate No. 6 y No. 7., que se encuentra
constituido por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, bien sea como persona natural, persona juridica
donde su participacién sea mayoritaria, 0 como proponente plural donde esté conformado por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién, o alguno de sus integrantes persona juridica esta constituido con participacion
mayoritaria de por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, debe manifestar que cuenta con la condicién
de desempate en la carta de presentacion, y debera:

1. Aportar copia de alguno de los siguientes documentos:

i.  Lacertificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

ii. el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

iii.  Elcertificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o

iv.  Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

v.  Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2. Enelcaso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del numeral anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

3. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del numeral 1 del presente numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, entregara un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de
la fecha de cierre del proceso de seleccion, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, aportando los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

La AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, conforme a los datos suministrados por el
oferente, en los que al menos incluya el nombre y nimero de documento de identificacion, realizara la verificacion de la
condicién de pertenecer al proceso de reintegracion o de reincorporacion, de cada una de las personas que el
proponente manifieste contar con tal condicion, en los sistemas de informacién de la entidad. Por lo tanto, la Entidad no
exigira certificacion alguna sobre esta condicion, en razén a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2021.
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Nota 1: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacidn con condicidn de dato sensible, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, por lo que el proponente debera aportar la
autorizacion de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién por parte de la titular, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

4.6.1.7 ACREDITACION DE LA CONDICION ESTABLECIDA EN EL CRITERIO DE DESEMPATE No. 7.

Se precisa que el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en efecto, tiene como sujeto del factor de desempate
al proponente plural. Pero, si se observa lo establecido en los numerales 2 y 6 del mencionado articulo, respectivamente,
se advierte que en ellos se regula el supuesto de la persona juridica que se presenta individualmente y en la cual
participan mayoritariamente mujeres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

1. Para personas juridicas integrantes del proponente plural, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes
de la fecha de cierre del proceso de seleccién, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que
més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

2. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.

3. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

4. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Nota 1: En relacién con el integrante del numeral 1 ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante que acredita
la condicidén de este criterio de desempate lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Nota 2. El proponente plural que pretenda acreditar la condicion establecida en el criterio de desempate debe manifestar
que cuenta con tal condicion en la carta de presentacion, y asi mismo aportar los documentos exigidos para los criterios
de desempate No. 2y No. 6., segun corresponda, asi como los sefialados en este numeral.

Nota 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacién con condicion de dato sensible, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, por lo que el proponente debera aportar la
autorizacion de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién por parte de la titular, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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4.6.1.8 ACREDITACION DE OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME?!, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES.

Para la acreditacion y verificacion de las condiciones establecidas en los criterios de desempate No. 8 y 9, se verificara
la calidad de MiPymes o cooperativas?? o asociaciones mutuales?, del proponente o de los integrantes del proponente
plural, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del 1074 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

4.6.1.9 ACREDITACION DE LA CONDICION ESTABLECIDA EN EL CAUSAL DE DESEMPATE No. 10.

El proponente que desee acreditar la condicion del criterio de desempate No. 10, debe manifestar que cuenta con la
condicion de desempate en la carta de presentacion, y debera:

En caso de proponente singular: Aportar certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, con una
fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccién, en donde, bajo la
gravedad el juramento se indique que el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior.

ii.  Porofro lado, tratandose de un proponente plural, debe acreditar que:
a) Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); lo cual se verificara con el documento de constitucion del
proponente plural y con el certificado de existencia y representacion expedido por la Cdmara de Comercio

2 Micro, Pequefia, y Mediana Empresa: articulo 2 de la Ley 590 de 2000. Las MiPymes son aquellas que retinen los requisitos de ingresos por actividades ordinarias
establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 957 de 2019.

2 ¢l articulo 4 de la Ley 79 de 1988 establece que “Es cooperativa la empresa asociativa sin &nimo de lucro; en la cual los trabajadores o los usuarios, segin el
caso, son simultdneamente los aportantes y los gestores de la empresa, creada con el objeto de producir o distribuir conjunta y eficientemente bienes o servicios
para satisfacer las necesidades de sus asociados y de la comunidad en general’.

2| as asociaciones mutuales, segun el articulo 2 del Decreto 1480 de 1989, “(...) son personas juridicas de derecho privado, sin animo de lucro, constituidas libre y
democraticamente por personas naturales, inspiradas en la solidaridad, con el objeto de brindarse ayuda reciproca frente a riesgos eventuales y satisfacer sus
necesidades mediante |a prestacion de servicios de seguridad social”.
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o autoridad competente, conforme con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

b) La MiPymes, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

c¢) Nila MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

4.6.1.10 ACREDITACION DE LA QONDICION DE EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMO
SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO O SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTO MIPYMES

El proponente que desee acreditar la condicion del criterio de desempate No. 11, respecto de empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debe manifestar
que cuenta con la condicion de desempate en la carta de presentacion, y deberé:

1. Acreditar con el certificado de existencia y representacion legal expedido de la sociedad, por la Camara de
Comercio, que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 20182, la cual establece que “(...) Tendran
la denominacion de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran
en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente (...)".

2. Para la calidad de MiPymes, adicional a la verificacion de tal condicién en el certificado de existencia y
representacion expedido por la Camara de Comercio, conforme con lo sefialado en el numeral 8 del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

4.6.1.11. ACREDITACION DE LA CONDICION DE JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION
DEL ICBF

El proponente que desee acreditar la condicion del criterio de desempate No. 12, respecto de la condicion de ser joven
egresado del sistema de proteccion del ICBF, debera atender la definicion de tal condicion, establecida en el articulo 5
de la ley 2479 de 2025.

Adicionalmente, debera aportarse certificacion del ICBF con fecha de expedicion no superior a 90 dias anteriores al
cierre, en la cual se sefiale la condicién referida en la causal de desempate.

2 Elarticulo 2 de la Ley 1.901 de 2018 establece que “(...) Tendran la denominacion de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente (...)". Por otro lado, Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a las camaras de comercio el registro de
las sociedades BIC v, por lo tanto, son las autoridades encargadas de acreditar su existencia.
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Las condiciones contenidas en los literales b) y c), para acreditar la “PARTICIPACION” mayoritaria de personas que
sean jovenes egresados del sistema de proteccidn del ICBF, en el proponente singular persona juridica, o en los
integrantes (personas juridicas) del proponente plural, se debe aportar documento donde se pueda evidenciar la
composicién societaria, 0 de asociacion, segun el caso; bien sea Certificado de Existencia y Representacion expedido
por la Camara de Comercio, o Entidad competente para certificar esta condicion, o mediante certificacion de composicién
accionaria expedida por el revisor fiscal (si aplica), documento de constitucion, segun corresponda. EI documento de
que trata este numeral, deber ser expedido con una fecha no mayor a treinta (30) dias antes de la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

4.7. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

a)

b)

f)

)
h)

j)

Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucion
Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y en las demés disposiciones legales vigentes.

Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas las propuestas siguientes donde
aparezca el mismo oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

Cuando la propuesta supere el 100% del precio maximo establecido para uno o varios de los items evaluables de
la “lista de precios de SECOP II" y establecidos de acuerdo con el “ESTUDIO DE MERCADQ?”, los cuales forma
parte del estudio previo, 0 cuando no se oferten o se oferten en $0 uno o mas items en la oferta econdmica o
cuando no se presente propuesta econémica.

Cuando en la oferta econémica se presente un porcentaje diferente al 30,19% por concepto de ADMINISTRACION.
Cuando la sumatoria de los conceptos de Administracion, Imprevisto y Utilidad (AIU) supere el 35,19%.

No encontrarse inscrito en el Registro Unico de Proponentes al momento de presentacion de la oferta.

Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del Consorcio o
Unién Temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado oferta
para el presente proceso de seleccion.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, segun sea el caso,
aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica;
o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion o aparecer reportado
en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de

antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo
anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.
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k)

p)

q)

Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido técnico y capacidad
financiera no cumple con lo requerido por LA ARN en el PLIEGO DE CONDICIONES y solicitadas las aclaraciones
0 subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente atendidas hasta el término de
traslado del informe de evaluacion.

Cuando la garantia de seriedad no se presente junto con la propuesta o si solicitadas las aclaraciones estas no
sean debidamente atendidas hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las declaraciones presentadas
por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones correspondientes
esto no permita tener claridad.

Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Cuando la duracién de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Cuando se evidencie que la informacion contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga enmendaduras
graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos sustanciales de la
oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de las mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o
certificadas con la firma del proponente.

Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a que se refieren los Articulos
218, 342, 351, 370y 457 del Codigo de Comercio.

En los demas casos expresamente establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES.
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CAPITULO 5
(Corresponde a la Seccion 5 - “Documentos del Proceso” del Pliego Electronico SECOP I1)

Este capitulo contiene los documentos del proceso aplicables para este proceso de seleccion y que podran consultar
en la Seccion 5 del Pliego Electronico SECOP.

o El Estudio y sus anexos.

e Formatos

¢ Anexo - Condiciones Contractuales
e Aviso de Convocatoria Publica
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