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Nombre del Supervisor:

Dependencia:

No. De Contrato y Vigencia:

Periodo Certificado:  

No. De Pago:

Observaciones

1. Certificación bancaria

2. Memorando delegación de Supervisión

3. Acta de Inicio

Nombre del Supervisor: GLORIA M. CUBILLOS M.

Cargo: Profesional Especializado 222-05

El supervisor certifica con la presente acta que la información anteriormente relacionada se entrega

físicamente de manera completa y depurada (Eliminación de Duplicidad) al área de gestión documental

contractual y corresponde a los soportes documentales que evidencian el cumplimiento a satisfacíón de las

obligaciones contractuales de conformidad con el objeto del mismo, durante el periodo certificado.

Soportes de la Ejecución (Se debe anexar la totalidad de la documentación que 

evidencie la ejecución del contratista en el periodo certificado)
1

Certificado de Pago Aportes Parafiscales y Seguridad Social (Original y Copia) 4

Documentos Adicionales (Si Aplica) 6

Factura (Original y Copia) 2

RUT (Copia) 1

Informe de Supervisión (Original) 4

Tipología Documental 
No. De 

Folios

Formato Radicación de cuentas (Original y Copia) 2

Documento SISCO (Original y Copia) 2

GLORIA M. CUBILLOS M.

Subdirección Administrativa

836 de 2020

05/10/2020 a 31/10/2020

01

Documentación a Radicar

ACTA DE RADICACIÓN DOCUMENTOS 

PAGO A PROVEEDORES

- PERSONA JURÍDICA

Código: 208-DGC-Ft-84

Versión:  1

Fecha de Vigencia:  24-04-2019

Información del Contrato



 Contrato:  836-2020
 ID Certificación:  1
 No pago            :  1 

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCIÓN 
Y AUTORIZACIÓN DE PAGO Código:208-SFIN-FT-36

Vigente desde:25/02/2020

  

Versión: 9    Pág: 1 de  2

x

 Ochenta Y Un Millones  Doscientos Sesenta Y Un Mil  Seiscientos Cinco    Pesos M/Cte. ($81,261,605.00) Valor en letras:

    TOTAL FACTURA           $81,261,605.00

TRANSPORTE Tipo
Platino Vip Sas    Contratista
NIT 800105371
24093576992 BANCO CAJA SOCIAL BCSC AHORROS Cuenta Bancaria

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES
DE LA CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

 $344,862,970.00 Valor Contrato

RP No CDP No Rubro Fte-Det
Fte

Concepto de Gasto Valor Bruto
Registros Presupuestales y Valores a Afectar

Gloria Marina Cubillos Morales Elaborado por: Fecha Elaboración: 17-11-2020

PARA:
 Subdireccion Financiera

DE:
Profesional Especializado
Gloria Marina Cubillos Morales

 Cédula o Nit:

Iva Valor antes de Iva Valor Anticipo Vlr Amortización
Anticipo

 $.00  $81,261,605.00

05-10-2020 Fecha Acta Inicio 04-03-2021 Fecha Terminación
5 Meses  Plazo Ejecución

4436 1040 3-3-1-16-05-56-7696-000-
Fortalecimiento del modelo de gestión
institucional y modernización de los
sistemas de información de la Caja de
la Vivienda Popular. Bogotá

01-12 02-06-0005-Alquiler de
vehículos

 $81,261,605.00  $.00  $81,261,605.00  0.00

 $.00 Pagos Anteriores:  $81,261,605.00Presente Certificación:

Resumen Financiero
Saldo Contrato:  $263,601,365.00

 Período certificado:
  Anticipo %:  Valor:

Entre el 05  de octubre de 2020 y el 31 de Octubre de 2020  Dias Trabajados: 27
Doc.Equivalente:

Simplificado Reg. ReteFte
Simplificado Reg. Iva

NO Dependientes
NO Pensionado

Vlr.Intereses Vivienda
Vlr.Med.Prepagada

TESE578

Año

2020

Gloria Marina Cubillos Morales
Profesional Especializado

 Nombre Supervisor y/o Profesional responsable :

 Cargo:

 Firma del Supervisor

Declaración: Con su firma el Supervisor del contrato, certifica que la información contenida en este Certificado es verdadera y que el
pago cumple con los compromisos adquiridos en el contrato y todos los requisitos de ley (incluidos los aportes al sistema general de
seguridad social), si a ello hubiera lugar y autoriza el pago.

Certifico que el contratista  cumplió a satisfacción con las obligaciones contractuales de conformidad con el objeto del mismo, durante
el periodo certificado.                                                                                                                                                                                                           
El contratista anexa certificación, señalando que se encuentra al día en el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social.

 $.00



DETALLES

Linea Código Cód. Estandar Descripción Cantidad U. Medida Precio Unit. Desc. % Impuesto Total 
Impuesto Total

1 003 60130000-8
SERVICIO ESPECIAL 
TRANSPORTE DE 
PASAJEROS

1.00 Unidad 81,261,605.00 0.00 0.00 81,261,605.00

-- TOTAL DE LINEA  1 -- 

Nota:

Falta:

Firma Elaborado por:

Firma Recibido por:

Total Valor Bruto 81,261,605.00

Total Base Imponible 0.00

Total de Impuestos 0.00

Total Descuentos 0.00

Total Cargos 0.00

Total Anticipos 0.00

Valor Total (COP) 81,261,605.00

OCHENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL 
SEISCIENTOS CINCO CON 00/100.-, COP

Rete IVA 0.00

Rete Fuente 2,844,156.18

Rete ICA 0.00

Valor a Pagar (COP) 78,417,448.82

Factura Electrónica de Venta  
No. TESE578

FACTURAS ELECTRÓNICAS
S/N RES No. 18764000928656 

Vigencia desde 16-07-2020 hasta 16-07-2021 DEL 
No. TESE483 A TESE900

PLATINO VIP
NIT: 800105371-1

Dirección: cll 128 A 58 A 41
Teléfono: 3165290654-3165290654

E-mail: platino.alejandramurcia@gmail.com
Ciudad: Bogota D.C.

Departamento: Bogota D.C.

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Tipo Descripción Valor Base %Desc Valor

NOTAS FINALES

Servicios de trasnporte prestados del 5 al 31 de Octubre de 2020

Cliente: CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR Fecha de Emisión: 18-11-2020 00:00:00

NIT / C.C.: 899999074 4 Fecha de Validación: 18-11-2020 12:09:24

Dirección CALLE 54 13 30 Moneda Aplicable: COP

Teléfono: 3494520-3174378915 Fecha de Vencimiento: 18-11-2020

E-mail: gcubillosm@cajaviviendapopular.gov.co Forma de Pago: Crédito

Ciudad: Bogota D.C. Medio de Pago: Acuerdo mutuo

Departamento: Bogota D.C. Periódo de Facturación: 16-07-2020 - 16-07-2021

Régimen: Impuesto sobre las ventas - IVA Nro. Orden Compra:

Nro. Doc. Despacho:

Cufe: 87684735ca3eb283acafcf6f8e4088586c4d0a091e509d444215402644e7300aee34c2d2f1c67890c35fdaa43c67abd7

ANTICIPOS

Detalles del pago Fecha Realizado Fecha Recibido Valor

Página 1 de 1Documentos Generado Por GURUSOFT FE EDOC | GURUSOFT S.A.S | NIT: 901.014.886-8

https://guru-soft.com/
http://guru-soft.com/it-services/edoc/


27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

43. Código postal 44. Teléfono 1 45. Teléfono 2

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

42. Correo electrónico

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

    

   Espacio reservado para la DIAN

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

CLASIFICACIÓN

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

Actualización de oficio1 3

14683382860

     8 0 0 1 0 5 3 7 1 1 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                         

           

PLATINO VIP  SAS 

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 128 A 58 A 41

platino.informacion@gmail.com                    4 8 2 4 6 9 8       3 1 0 8 1 3 8 0 3 7

4 9 2 1 1 9 9 0 0 9 0 7 4 9 2 3 1 9 9 9 0 9 0 7 7 7 1 0 4 7 5 2        

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

08- Retención timbre nacional

8  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

10- Obligado aduanero

1 0

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2                                   

2 2  2 3                          

                              
3 3

1   

8 3     

 X   0 2020 - 02 - 13 

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 08-05-2020 05:33:29PM



 

 

 
 
 
 
 

 

HACE CONSTAR: 
 

Que el (los) cliente(s) 
 

             PLATINO VIP S.A.S                                                        Identificado con NI 8001053711 

 
Actualmente tiene(n) Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina CENTRO COMERCIAL 

NIZA, con las siguientes características: 

Número: 24093576992 

Fecha de apertura: 16 de Abril de 2019 

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) húmedo(s) o 
de caucho, sin protector 

Estado: Cuenta activa 

 

 
Esta constancia se expide con destino a QUIEN INTERESE, el 03 del mes Agosto de 
2020. 

 
 
 

 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTÍCULO 50 LEY 

789 DE 2002 

 

 

 
 
Yo, LAURA MARCELA BONZA SUAREZ, identificado con C.C. 1.075.658.670 de Zipaquirá, y con 
Tarjeta Profesional No. 209694-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi 

condición de Revisor Fiscal de PLATINO VIP S.A.S. Identificada con Nit. 800.105.371-1, 
debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de Bogotá D.C., luego de examinar de 
acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados 
financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente, por los conceptos de salud, 
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 
Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante 
dichos 6 meses.  Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 
2002. 
Nota 1: Las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del  
impuesto sobre la renta y complementarios, están exonerados del pago de los aportes 

parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, del ICBF y al sistema de salud, 
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos 
de 10 salarios mínimos legales mensuales vigentes, de conformidad con el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016. 
 

Nota 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad 
Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Artículos 19 
a 24 y Decreto 2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: 
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo 
dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005  
 

 
 

Se expide en Bogotá D.C., a los (04) días del mes de Noviembre de 2020. 
 
                                                                                                                              
 

 
 
 
FIRMA----------------------------------------------------------- 
LAURA MARCELA BONZA SUAREZ 

C.C. 1.075.658.670 de Zipaquirá 

T.P. 209694-T 

 



      
46258355

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 610.200 0 0 0 0 0 0 610.200 2

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 35.200 0 0 0 0 0 0 35.200 1

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 303.400 0 0 0 0 0 0 303.400 8

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 194.400 0 0 0 0 0 0 194.400 6

EPS010 EPS Sura 800088702-2 59.400 0 0 0 0 0 0 59.400 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 338.700 0 0 0 0 0 0 338.700 9

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 82.200 0 0 0 0 0 0 82.200 2

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 433.200 0 0 0 0 0 0 433.200 3

230301 Porvenir 800224808-8 1.718.500 0 0 0 0 0 0 1.718.500 11

230904 Old Mutual Alternativo 830125132-2 1.220.200 0 0 38.200 38.200 0 0 1.296.600 1

231001 Colfondos 800227940-6 208.900 0 0 0 0 0 0 208.900 1

25-14 Colpensiones 900336004-7 2.765.800 0 0 38.200 38.200 0 0 2.842.200 12

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 775.900 775.900 0 0 775.900 7.759 775.900 29

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF22 Colsubsidio 860007336-1 1.623.500 0 0 1.623.500 29

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 800105371-1 PLATINO VIP S.A.S CL 128 A # 58 A 41 3228895614 ghumana@platinovip.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PLATINO BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

NOMINA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2020-11 2020-10 E 29/10/2020 46258355 $10.522.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

29

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 7 1.623.500 1.623.500

Pensión 5 6.499.400 6.499.400

Riesgos Laborales 1 775.900 775.900

CCF 1 1.623.500 1.623.500

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 14 10.522.300 10.522.300

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 800105371-1 PLATINO VIP S.A.S CL 128 A # 58 A 41 3228895614 ghumana@platinovip.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PLATINO BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

NOMINA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2020-11 2020-10 E 29/10/2020 46258355 $10.522.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

29

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000624521 ALFARO GODOY JHOAN SEBASTIAN 1 0 S 25-14 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS017 877.803 35.200 14-11 877.803 1 4.600 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

2 CC 1012429007 VARGAS AVILA CRISTIAN DAVID 1 0 S 230301 1.408.824 225.500 0 0 0 0 EPS017 1.408.824 56.400 14-11 1.408.824 1 7.400 CCF22 1.408.824 56.400 0 0 0 0 0

3 CC 1013674154 SANDOVAL VARGAS MARYORI NATALIA 1 0 S 230301 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS005 877.803 35.200 14-11 877.803 1 4.600 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

4 CC 1014223927 SANTAMARIA MARTINEZ YEHYMI 
ESMERALDA 1 0 S 230301 1.484.000 237.500 0 0 0 0 EPS010 1.484.000 59.400 14-11 1.484.000 1 7.800 CCF22 1.484.000 59.400 0 0 0 0 0

5 CC 1014288371 ALFARO GODOY HECTOR DAVID 1 0 S X 230301 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS002 877.803 35.200 14-11 877.803 4 0 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

6 CC 1019008429 SANTOS CASALLAS ANGIE MARCELA 1 0 S X 230201 950.953 152.200 0 0 0 0 EPS008 950.953 38.100 14-11 950.953 4 41.400 CCF22 950.953 38.100 0 0 0 0 0

7 CC 1022381094 MURCIA REDONDO NELSY ALEJANDRA 1 0 S 230301 1.235.960 197.800 0 0 0 0 EPS008 1.235.960 49.500 14-11 1.235.960 1 6.500 CCF22 1.235.960 49.500 0 0 0 0 0

8 CC 1023914390 ALFARO GODOY ANDRES FELIPE 1 0 S 25-14 901.000 144.200 0 0 0 0 EPS017 901.000 36.100 14-11 901.000 4 39.200 CCF22 901.000 36.100 0 0 0 0 0

9 CC 1073679722 RUIZ GOMEZ GINA PAULIN 1 0 S 230301 897.000 143.600 0 0 0 0 EPS005 897.000 35.900 14-11 897.000 4 39.100 CCF22 897.000 35.900 0 0 0 0 0

10 CC 1093763450 TORRES FLOREZ BRYAM ALEJANDRO 1 0 S 25-14 977.803 156.500 0 0 0 0 EPS005 977.803 39.200 14-11 977.803 1 5.200 CCF22 977.803 39.200 0 0 0 0 0

11 CC 1118875860 OVIEDO MENDOZA MICHAEL MARIO 1 0 S 230201 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS005 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

12 CC 11305438 CARRILLO RAMIREZ JAIRO 1 0 S 25-14 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS017 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

13 CC 11428053 GOMEZ RODRIGUEZ ALVARO 1 0 S X 25-14 380.382 60.900 0 0 0 0 EPS008 380.382 15.300 14-11 380.382 4 16.600 CCF22 380.382 15.300 0 0 0 0 0

14 CC 19142648 CRUZ  JAVIER 1 1 S 0 0 0 0 0 0 EPS005 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

15 CC 19395277 ORTIZ VIRGUEZ TEODOLINDO 1 0 S X 25-14 1.134.286 181.500 0 0 0 0 EPS037 1.134.286 45.400 14-11 1.134.286 4 49.400 CCF22 1.134.286 45.400 0 0 0 0 0

16 CC 19462484 GARCIA SANDOVAL LEONIDAS 1 0 S 230904 7.625.640 1.220.200 0 0 38.200 38.200 EPS001 7.625.640 305.100 14-11 7.625.640 1 39.900 CCF22 7.625.640 305.100 0 0 0 0 0

17 CC 39641167 AVILA PEDRAZA DORA 1 0 S 25-14 955.060 152.900 0 0 0 0 EPS017 955.060 38.300 14-11 955.060 1 5.000 CCF22 955.060 38.300 0 0 0 0 0

18 CC 4133895 NUÑEZ RODRIGUEZ VICTOR MANUEL 1 0 S X 25-14 918.950 147.100 0 0 0 0 EPS037 918.950 36.800 14-11 918.950 4 40.000 CCF22 918.950 36.800 0 0 0 0 0

19 CC 52497009 ROA ALONSO CLAUDIA MILENA 1 0 S 25-14 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS017 877.803 35.200 14-11 877.803 1 4.600 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

20 CC 52835523 MILLAN LOZANO LUZ YESENIA 1 0 S 230301 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS005 877.803 35.200 14-11 877.803 1 4.600 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

21 CC 79301014 GONZALEZ OSORIO OMAR RICARDO 1 0 S 25-14 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS008 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

22 CC 79505920 GUTIERREZ VELEZ ALBERTO 1 0 S X 230301 526.682 84.300 0 0 0 0 EPS008 526.682 21.100 14-11 526.682 4 23.000 CCF22 526.682 21.100 0 0 0 0 0

23 CC 79514920 VARGAS ALBA RAFAEL EDUARDO 1 0 S 25-14 7.625.640 1.220.200 0 0 38.200 38.200 EPS001 7.625.640 305.100 14-11 7.625.640 1 39.900 CCF22 7.625.640 305.100 0 0 0 0 0

24 CC 79608153 ROJAS MONROY NELSON 1 0 S 230301 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS008 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

25 CC 79636540 LONDOÑO CUESTAS IVAN RICARDO 1 0 S 230301 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS017 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

26 CC 79662693 MORALES CHITIVA IVAN ALEXANDER 1 0 S 230201 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS005 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

27 CC 80129705 TOLEDO RIPE ANDRES 1 0 S X X 230301 795.509 127.300 0 0 0 0 EPS017 795.509 31.900 14-11 795.509 4 34.700 CCF22 795.509 31.900 0 0 0 0 0

28 CC 80413761 PEDRAZA RIVERA JOSE MANUEL 1 0 S 25-14 877.803 140.500 0 0 0 0 EPS017 877.803 35.200 14-11 877.803 4 38.200 CCF22 877.803 35.200 0 0 0 0 0

29 CC 91254755 ALFONSO VALDERRAMA JAVIER 1 0 S X 231001 1.305.275 208.900 0 0 0 0 EPS005 1.305.275 52.300 14-11 1.305.275 4 56.800 CCF22 1.305.275 52.300 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 800105371-1 PLATINO VIP S.A.S CL 128 A # 58 A 41 3228895614 ghumana@platinovip.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL B – menos de 200 c PLATINO BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

NOMINA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2020-11 2020-10 E 29/10/2020 46258355 $10.522.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

29

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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DELEGACIÓN DE SUPERVISIÓN 

DE: 
	

MARIA MERCEDES MEDINA OROZCO 
Directora de Gestión Corporativa y CID 

PARA: 	GLORIA MARINA CUBILLOS MORALES 
Profesional Especializado Código 222 grado 05 

ASUNTO: 	Designación como supervisor contrato N° 836 de 2020 

FECHA : 	septiembre 25 de 2020 

Apreciada Doctora. 

Teniendo en cuenta lo establecido en la legislación de contratación pública colombiana 
respetuosamente se informa que le ha sido designado la supervisión de los contratos de 
prestación de servicios relacionados a continuación, lo anterior para conocimiento y fines 
pertinentes. 

Nombre Nit — Cedula Contrato Objeto 

PLATINO 
VIP SAS 

800.105.371- 1 836-2020 
PRESTAR 	EL 	SERVICIO 	PUBLICO 	DE 
TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR 
ESPECIAL PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES MISIONALES DE LA CAJA 
DE LA VIVIENDA POPULAR. 

Con base en lo anterior debe señalarse que corresponde a las entidades públicas a través de los 
supervisores de los contratos que suscribe, vigilar permanentemente la correcta ejecución del 
objeto contratado. 

El artículo 83 de la Ley 1474 de 2011,1  dispone que la supervisión contractual consiste en el seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es 
ejercida por la misma entidad estatal a través de los supervisores, cuando dicha actividad no requiere de 
conocimientos especializados. 

Por su parte, el artículo 84 de la misma normativa, al referirse a las facultades y deberes de los 
supervisores señala que la supervisión contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento de 
las obligaciones a cargo del contratista. 

En este orden de ideas, los supervisores están facultados para solicitar a los contratistas informes, 

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos 
de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública. 

;.,, 

ALCALDÍA MAYOR 
PC BOGOTÁ oc., 



ALcAuVA MAR 
DE BOGOTÁ no. 

N' 13-39 
ead9d 	11T; 
PR X IV,  rrnN 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

HÁBITAT 
Caja de la Vivienda Paladar 

Código: 208-DGC-Ft-34 

Versión: 4 
	

Pág: 2 de 4 

Vigente desde: 21/01/2020 

DELEGACIÓN DE SUPERVISIÓN 

aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán responsables por 
mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan afectar la 
ejecución del contrato, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal 
incumplimiento se presente. 

Adicional a lo anterior, el parágrafo primero del artículo 84 de la Ley 1474 de 2011, modificó el numeral 34 
del artículo 48 de la Ley 734 de 20022  el cual consagra las faltas gravísimas en el Código Disciplinario 
Único, indicando que constituye falta de tal naturaleza: 

"No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la 
entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar 
como recibida a satisfacción, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad. También será falta 
gravísima omitir el deber de informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que 
puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner 
o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento". 

Por tanto, corresponde al supervisor llevar a cabo la vigilancia de la ejecución del contrato, en los 
términos previstos en el mismo y, en caso de registrarse el incumplimiento de las obligaciones a cargo del 
contratista o la mora en su ejecución, informar oportunamente a la Dirección de Gestión Corporativa y 
CID, Grupo de Gestión Contractual, con el propósito de obtener la asesoría legal necesaria y tomar de 
manera conjunta, las acciones que correspondan, de acuerdo con lo establecido en el artículo 173  de la 
Ley 1150 de 2007' y artículo 865  de la Ley 1474 de 2011. 

Por otra parte, en ejercicio de la actividad de supervisión, deberán autorizarse los pagos respectivos 
previa verificación de su procedencia, para lo cual el contratista deberá presentar los informes de 
ejecución en los cuales se describa detalladamente cada una de las actividades realizadas durante el 
periodo, en el formato diseñado para el efecto por parte de la entidad., teniendo en cuenta las 
particularidades de cada contrato. 

El supervisor deberá revisar y analizar los informes antes de certificar el cumplimiento y avalar el pago, 
los cuales deben reflejar la certeza de las condiciones de ejecución del contrato, anexando los productos 
o documentos que soporten la actividad y sean pertinentes para el efecto. 

En lo relacionado con la conformación del expediente contractual en la etapa de ejecución, los 
supervisores deben remitir mensualmente al Grupo de Gestión Documental todos los soportes de 
ejecución, informes de actividades, copia del recibo a satisfacción, productos si hay lugar a ello y demás 
documentos que soporten la ejecución del contrato. 

1. Plazo de ejecución del contrato. 

El plazo de ejecución de los contratos estatales inicia a partir del cumplimiento de los requisitos de 

2  Por la cual se expide el Código Disciplinario Único. 
3  El debido proceso será un principio rector en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales. 
4  Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan 
otras disposiciones generales sobre la contratación con Recursos Públicos. 
5  Imposición de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento. 
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ejecución. En este orden de ideas, una vez se expida el registro presupuestal y, si se pactó en el contrato, 
cuando además quede aprobada la garantía por la Dirección de Gestión Corporativa y CID, empieza a 
contarse el plazo referido. Por lo anterior, NO se podrá dar inicio a la ejecución del Contrato o Convenio, 
sin que se cumplan los requisitos señalados anteriormente. 

En caso de terminación anticipada por mutuo acuerdo, la finalización del contrato será la fecha que las 
partes convengan. 

Es importante anotar que el ejercicio de la función de supervisión termina una vez vence el plazo de 
ejecución del contrato en caso de no ser procedente la liquidación del mismo por mandato legal, o con la 
liquidación del contrato en caso de ser procedente. Sin embargo, es posible que la función se extienda 
más allá de estos términos, como es el caso de la verificación de la calidad de los bienes y servicios 
adquiridos y la eventual exigibilidad de garantías de la calidad. 

2. Modificaciones, prórrogas, cesiones y adiciones contractuales.  

Cuando se requiera modificar, prorrogar, ceder, adicionar un contrato o terminar anticipadamente un 
contrato o convenio, el supervisor deberá presentar una solicitud por escrito a la Dirección de Gestión 
Corporativa y CID, como responsable de la gestión contractual, por lo menos cinco (5) días hábiles antes 
de la fecha prevista para que se legalice la actuación contractual respectiva. La cual deberá diligenciarse 
en el formato correspondiente. 

Para adelantar las modificaciones contractuales, deben tenerse en cuenta las siguientes restricciones: 

- No podrán cambiar el objeto contractual. 
- Las adiciones y prorrogas no podrán superar el 50% del valor total del contrato. 

Las adiciones deberán contar con disponibilidad presupuestal previa. 
- Implicarán, tratándose de modificaciones en tiempo o en valor, la modificación de la garantía 

única del contrato, ajustándola a las nuevas condiciones contractuales. 
En caso de cesión, el cesionario deberá cumplir con las mismas condiciones de formación y 
experiencia definidas en el contrato que se pretende ceder. En este evento el supervisor del 
contrato deberá solicitar la cesión del contrato anexando la comunicación en que el contratista 
manifieste las razones por las cuales no puede seguir ejecutando el contrato, así como el 
balance financiero, cuyo formato se encuentra en la página web de la Unidad y la documentación 
soporte del cesionario, con el fin de verificar el cumplimiento del perfil. 
Para efectos de terminación anticipada, deberá aportarse la carta del contratista y la solicitud del 
supervisor indicando el balance financiero y la fecha de terminación del contrato. 

3. Liquidación. 

Es importante resaltar que de acuerdo con lo señalado en el artículo 217 del Decreto Ley No. 019 de 
2012, los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión no serán objeto de 
liquidación. 

a.0 
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Ahora bien, de conformidad con el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 11 de la Ley 
1150 2007, todos los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecución o cumplimiento se prolongue 
en el tiempo y los demás que lo requieren, serán objeto de liquidación. 

Por lo anterior una vez termine la ejecución del contrato, el supervisor debe solicitar la liquidación 
aportando toda la documentación soporte del seguimiento a la ejecución del contrato o convenio. 

La Dirección de Gestión Corporativa y CID, estará atenta de brindar el apoyo que se requiera para el 
ejercicio de la actividad de supervisión. 

Es importante resaltar que, para el ejercicio de sus funciones como supervisor, deberán tener en cuenta 
el Manual de contratación y Supervisión, publicada en la página de la Caja de la Vivienda Popular. 

Así mismo, adicional a las anteriores condiciones que como supervisor del contrato se deben tener en 
cuenta, es necesario que en desarrollo de la misma y pretendiendo conminar al contratista al 
cumplimiento del mismo se desarrollen las siguientes funciones, así: 

1. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
2. Buscar el cumplimiento de los fines del presente contrato y de los resultados esperados con la 

celebración del mismo. 
3. Exigir al contratista los documentos o trabajos producidos, ya sea en medio impreso o por 

cualquier medio electrónico. 
4. Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago correspondientes a 

los aportes a los sistemas de pensión, salud y ARL, de acuerdo con lo estipulado por las normas 
vigentes. 

5. Vigilar la correcta ejecución del objeto del presente contrato. 
6. Proteger los derechos de la CVP, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados 

por la ejecución del mismo. 
7. Remitir oportunamente a la Subdirección Financiera, los informes de supervisión a satisfacción, 

junto con los soportes correspondientes, para efectos del pago respectivo. 
8. Informar oportunamente a la Subdirección Administrativa y Financiera sobre las irregularidades o 

incumplimientos del(a) contratista en la ejecución del contrato. 

Cordialmente; 

(-) 

MARIA MERCEDES MEDINA OROZCO 
Directora de Gestión Corporativa y CID 

0...e Elaboro: Nelly Guzmán- Contratista 677-202 
Con copia expediente contractual 836-2020 
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DIRECCIÓN DE GESTIÓN 	ATIVA Y CID/MEDINA OROZCO 
IA MERCEDES 

SU DIRECCIÓN ADMINISTRA`•`" '. eILLOS MORALES GLO 
GACION COMO SUPE~IliMMIRATO NO 836 DE 2020 

no BOGOTÁ no, 

   





Valor Hora Valor 8 Horas
Valor 12 

Horas

Vehículo campero o camioneta 4x2

Lunes a Sábado

Cilindraje de 1990 cc en adelante.

$ 48.328,31 $ 337.494,04 $ 462.524,13 10.970.526$      39.824.297$      50.784.550$      

Vehículo campero o camioneta 4x2

Domingos y festivos

Cilindraje de 1990 cc en adelante.

$ 53.474,16 $ 403.408,45 $ 513.286,17 -$                   

Vehículo campero o camioneta 4x4

Lunes a Sábado

Cilindraje de 1990 cc en adelante.

$ 50.309,05 $ 382.206,19 $ 500.977,84 2.364.525$        15.670.454$      1.001.956$        19.036.935$      

Vehículo campero o camioneta 4x4

Domingos y festivos

Cilindraje de 1990 cc en adelante.

$ 55.225,98 $ 412.496,38 $ 560.858,85 -$                   

CAMIONETA doble cabina con platón 

4x4

Lunes a Sábado

Cilindraje de 2400 cc en adelante

$ 61.212,82 $ 440.398,43 $ 624.717,83  $       2.632.151 8.807.969$        11.440.120$      

CAMIONETA doble cabina con platón 

4x4

Domingos y festivos

Cilindraje de 2400 cc en adelante

$ 65.447,84 $ 495.706,86 $ 690.406,23 -$                   

$ 15.967.203 $ 64.302.719 $ 1.001.956 $ 81.261.605Total……………………………………………..

GLORIA M. CUBILLOS M.

Supervisora Contrato No. 836 de 2020

ANEXO FACTURA No. TESE 578

Período de Facturación: Octubre 5-31 de 2020

DESCRIPCION

Valor según contrato
Valor Servicios 

por Hora

Valor Servicios 

8 Horas

Valor Servicios 

12 Horas
TOTAL
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