B
~- 1 e r———
I3
L3

ES.ENUESTRASERORADE 'V

" LA smuﬂo!sgf-a Es )
. Los Santos '

- v

-

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS '
OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO PARA LOS
. EQUIPOS DE LA ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES.

- 1. MARCO LEGAL. - .

E| presente proceso se desarrollara de conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993,
Resolucidén 5185 de 2013 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el Estatuto de
Contratacién de la E.S.E. contenido en el Acuerdo nro. 001 de 2025 yManual de Contratacion
de la E.S.E. contenido engla Resolucién nro. 081 de 2025. ‘ S
2. ANTECEDENTES. . -
En. el artfculo 194 de la Ley 100 de 1993 y su Decrefo Reglamentario 1876 de 1994, las
Empresas Sociales del Estado, se constituyen.en una categoria especial de entidad publica,
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomfa administrativa, creadas
"y reorganizadas por Ley o por las Asambleas Departamentales.o por'los Concejos Distritales o
municipales, segun el pivel de organizacion.del estado al que pertenece:
t ay % i
La Empresa Social del Estado Nuestra 'Sefiora de las Nieves del Municipio de Los Santos
* Santander, opera bajo-un esquema particular y especial de derecho publico, enmarcado en los
principios administrativos y de la funcion ptblica, especialmente indicados,al tenor del articulo
209 de la Carta Constitucional y el articulo 195 de la ley 100 de 1983 y-como una categoria
especial de entidad pbica, segtin lo determinado en el articulo 83 de.la ley 489 de 1998y, en
tal condicidn, actda en un plan de competencia constante con los operadores del sector privado.
m -+ * - E -
La E.S.E. es creada.por medio del Actierdo No. 018 de 2007, como una entidad descentralizada
del orden Municipal con personeria juridica, patrimonio propio.y autonomia administrativa, con
el objeto de prestar servicios de salud de primer nivel de .complejidad- a los habitantes del
Municipio de Los Santos - Santander y como parte del Sistema de Seguridad Social en Salud.

A su vez, la ESE, es una es una entidad descentralizada del orden Municipal, con patrimonio
propio y atutonomia administrativa, que tiene como objetivo principal, garantizar la prestacion de
los servicios de salud de primer nivel de complejidad, con calidad, oportunidad, stficiencia,

continuidad e integralidad a la comunidad del Municipio de Los Santos en Santander, sometida .,

T

al régimen juridico establecido en la Ley 100 de 1993, el Manual de Contratacion y el Estatuto T

de Contratacion internos y demds normas legales y reglamentarias que modifiquen o adicionen:

Ll

Su objeto consiste en la prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacién o por
las entidades-temitoriales, como parte del Sistema General de Seguridad Social,en Salud que
/ ]

establece la mencionada Ley 100 de 1983. o
P
Asi mismo, el artictlo 194 y 185 de la referida Ley 100 de 1993, estab_le’cii,c'; en relacién con su -
naturaleza y régimen juridico lo siguiente; - rd ~
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“ARTICULO 194. NATURALEZA. La’ prestacitn de servicios de salud en forma directa
por la nacién o por las entidades termitoriales, se hara principalmente a fravés de las
Empresas Sociales del Estado, que consﬂfuyen ‘una calegorfa especial de entidad
publica descentralizada, . con personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia
-administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segtin el caso,
sometlidas al régimen juridico previsto en este capitulo. :

“ARTICULO 195. REGIMEN JURIDICO. Las Empresas Sociales de Salud se someterén
al siquiente régimen jurfd.fco
1. El nombre deberd mencionar siempre Ia expresion: "Empresa Social del Estado”,
* 2. El objeto debe ser la prestacion dé los servicids de salud, como servicio publico a
cargo del Estado o como parte del servicio pablico de segundad social,
3. la junta o consejo directivo estara infegrada de fa misma fonna dispuesta en el
+ articulo 19 de la Ley 10 de 1990.
4. El director o representante legal seré& designado segun fo dispone el articulo 192 de Ia
presente Ley.
5. Las personas vinculadas a la einpresa tendrdn el caracter de empleados piblicos y
‘¢mbajadores oficiales, conforme a'las reglas del Capitulo 1V de Ia Ley 10 de 1990.
< 6..En materia confractual seregiré por el derecho privado, pero podré discrecionalmente
utilizar las clausulas exorbitantes prewstas en el estatuto general de. contratac:on de la
adminjstracion publica.
7. El rég:men prestpuestal sera e! que se prevea, en funcion de su especialidad, en la
ley organica de presupuesto, de forma que se-adopte un rég;men de presupuestacion
con, base en el sisterna de reembolso. contra prestaciofy de servicios, .en los términos
previstos en la presenie ley. -
8. Por tratarse de una entidad pubhca podré recibir transferencias directas de los
presupuestos de la Nacion o de lds entidades tetritoriales: .
9. 'Para, efectos-de tributos nacionales se someterén al régfmen prewsto para fos
establecimientos publicos. {.. )" Subrayas de mi autoria. e : .
v
En consonancia con lo anterlor, el Mlnlsterlo de Salud y Proteccién Social determiné mediante |
la Resolucién 5185 de 2013: .
"Articulo 2°, Régimen de.conltratacién de las Empresas Sociales del Esfado. El régimen
de coritratacion de las Empresas Saciales def Estado .es el régimen pnvado conforme al
numeral 6 del articulo 194 de la Ley 100 de 1993. Sin émbargo, teniendo en cuenta el
articulo 13 de Ia Ley 1150 de 2007, todas:las Empresas Sociales del Estado deben
aplicar fas principios de Ia funcion administrafiva y la-sostenibilidad fiscal, el rég;men de -
inhabili-dades e incompatibilidades y su;etarse a los lineamientos fijados en | 1a presente
resolucioén. {...)" . /,» i

yd
El articuto’ 16 del Decreto 1876 de 1994, aclarado medlante Decreto No. 1621 de 11995, norma- .

compilada en el articulo 2.5.3.8.4.3.2. en el Decreto 780 de 2016, por medlo del cual se expidié
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion 8001al ratificé la aplicacion del
régimen jurldico de los contratos, sefialando que: T // —
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“A partir de la fecha de creacion de una Empresa Social del Estado, se aplicara en
» materia de contratacion las normas del Derecho Privado, sujeténdose a la jurisdiccion
ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin embargo, de ‘conformidad con fo -
establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, las Empresas
Sociales jdel Estado podran -discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes
. prévistam}en el estatuto general de contratacién de la administracion publica’.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER.
El Articulo 49 de la Constitucion Politica de,Colombia, establece lo siguiente: “I g atencién de la.,
salud y el saneamiento-ambjental son servicios publicos a cargo del Estadp. Se -garantiza a°
todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la -
salud, Cormresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud
a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia,
. universalidad vyl solidaridad. También, establecer las polfticas para la prestacion de servicios de
salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control: Asf  mismo, establecer las
compelencias de la Nacién, las entidades teritoriales y Ios particulares, y determinar los aportes
a su cargo en fos témminos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de’ salud se
organizardn en forma descentralizada, por piveles de atencién y con participacion de la
comunidad, La ley sefialarg los términos en’ los cuales la atencién bésica para todos los .
habitantes serd gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado ,
integral de su salud y la de"su comunidad”, s :

Lo

A partir de la expedicién de la Ley 1751 de 2015, por el cual se regula el derecho.fundamental a *

la‘salud y se dictan otras disposiciones, la salud de los ciudadanos esta por encima de cualquier - 1
consideracién, asi todas las instituciones del sector tienen que ajustarse para cumplir con este

derecho fundamental. <! !

-

la E.S.E. Nuestra Sefiora de las Nieves, del Municipic de Los Santos,- como ente.

: descentralizado, debe dar cumplimiento a los fines dé! Estado, consagradosf“en la Constitucion ;
‘ Nacional en el articulo 2 asf: “Son fines del Estado: Servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y-garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes .
consagrados’ en la Constititcion, facilitar la participacion de fodos en las decisionés que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de. la Nacién, defender ja
independencia nacional, mantener la integridad territorial, y asegurar {a convivencia pacifica y la. ¥
vigencia de un orden justo”. ' - 7
Siendo que la salud es un derecho de rango constitucional, y que en efecto sin un estado de
salud optimo, es imposible e! goce de los demas derechos, la obligacion es propendgr'p?;lra que
todos log usuarios cuenten con la prestacion de servicios de salud que le permitan vivir de
forma compatible con el concepto de dignidad humana gue inspira la Constitu).:}g:iéﬁ. , -

L.a funcién primordial de las Empresas Sociales del Estado radica en ia’_'étencién de salud, en
cumplimiento de principios constitucionales que orientan la_prestacion del servicio publico de
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. salud,.tales camo eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad, entre otros, bajo la premisa de
la garantia de la calidad del servicio y de su efectiva prestacién. ‘
La jurisprudencia constitucional ha puesto de relieve los principibs de eficiencia, universalidad y
solidaridad que informan el Sistema General de Seguridad Social en Salud, consagrados en el
articulo 48 Superior, de conformidad con los cuales el Legislador “quedd habilifado
constitucionalmente para configurar el sistema de seguridad social sometido a dichos principios
Y-a los parémetros fundamentales establecidos en la citada disposicién superior. Efectivamente,

refterando su nafuraleza de servicio publico, €I legislador dispuso que su prestacion debe .
efectuarse con sujecion a-los principios de eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad,
unidad y participacion”, " i

¥

En este-sentido, la Corfe ha plesto de relieve en relacion con el principio de eﬂcigncfia, que este
se encuentra consagrado en la norma superior, y desarrollado en la Ley 100 de 1993, y puede
ser definido como “la mejor utilizacion de los recursos administrativos, técnicos y financieros . N
disponibles para que los beneficios a que da derecho la seguridad social sean prestados en

forma adecuada, oportuna y suficiente”. .
~ - f‘ "

La ESE Nuestra Sefiora de Las Nieves, en ejecucién de su misién, deﬁe prestar los servicios de
salud con responsabilidad, compromiso, transparencia, eficacia, eficiencia, calidad, oportunidad, T
suficiencia, continuidad e integralidad,- satisfaciendo las necesidades de nuestros usuarios con
+ *personal y bienes idéneos'y desarrollando procesos de mejoramiento continuo. '
E

La integralidad en la prestacion del servicio de salud, implica la -atencién médica con .
tratamientos y el suministro de medicamentos a.los que tienen derecho los afiliados al sistema y
que requieran en virtud de su estado de salud, por lo cual el servicio prestado lo deben infegrar

. todos” los componentes, que el ‘profesional valore como necesarios. para .el pleno
restablecimiento de la salud o para mitigar las dolencias que le impiden mejorar las condiciones
de vida. . , . o -
De acuerdo a lo anterior, se requiere de Iqsimantenimientos a dichos equipos de acuerdo alos .
lineamientos establecidos en la Circular Externa 029 del 23 de Marzo de 1997  de.la
Superintendencia Nacional de la Salud, donde plasma un cronograma de actividades sobre el
mantenimiento Equipos Biomédicos y asistenciales, dando.cumplimiento a la atencién en salud, *
‘con las caracteristicas de calidad previstas en el numeral 9, Articulo 153 de la Ley 100 de 1993. ~

- . . - ' - - -

Por ello, en aras de ejercer las obligaciones que le corresponden-frente a la proteccion de sus .+ {
bienes muebles e inmuebles y en -procurar de prevenir dafios que ocasionen mayores”
erogaciones, se requiere el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de pt:gpie'dad
de la E.S.E., que segtin recomendaciones técnicas, debe ser periddica y segiin las necésidades
de los mismos, para que se garanfice su normal funcionamiento. Esto implicd que debe
obedecer a un plan de mantenimiento general previamente establecido por la-entidad, pues-se
requiere garantizar una excelente atencion a los usuarios, teniendo en cuenta ademas que, en
la entidad no hay profesional capacitado y calificado, con experiencig(ﬁ conocimientos para
ejecutar dichas actividades, ademas para que elabore ¥ haga’ seguimiento a las hojas de vida
de cada de los equipos biomédicos, g
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Este mantenimiento surge de la'necesidad de disminuir las acciones correctivas y todo lo que
representa; pretende reducir la reparacién mediante una futina de inspecciones periddicas y la
renovacién de los elementos dafiados, por esta razon y contando con un numero de equipos
hospitalarios .significativos de propiedad de la E.S.E., se garantiza el mantenimiento en forma

periodica y conftable, con el propésito de disminuir la cantidad de paradas y los costos *

asociados a la no prestacién de servicios, ademas en la actualidad, se relquiere hacerle
mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos biomédicos con caracter urgente

Por esta razén, la ESE Nuestra'Sefiora de [as Nieves, en cabeza dela Gerente, para satisfacer
la necesidad planteada, requiere contratar-con’ una persona natural o juridica; que dentro de-su
-actividad -econémica contemple el mantenimiento de los equipos hospitalarios y que esté en
condiciones de cumplir con Jo. estipulado en el presente proceso, que tenga capacidad juridica,
a quien se contrataré bajo 1a modalidad de Contratacién Directa, para lo que resta de la vigencia
2025, a fin de dar cumplimiento al objeto misional ‘de la entidad, que ‘es la prestacién de los
servicios de salud con,calidad, -contrato el cual sera desarrollado con su plena autonomia por
parte del contratista y esta sujeto a la supervision'que se de‘signe para los efeclos.

] “ s . . i . — ; ) ¢
‘En_ consecuencia, las anteriores son razones suficientes.-y evidentes, que. determinan Ta
conveniencia y opartunidad para celebrar el contrato de suministro y dar solucion a la necesidad
descrita, por lo que se hace necesario adélantar la confratacion, la cual tiene por objeto:
PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO PARA LOS EQUIPOS DE LA

.ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES. " .

i

Teniendo en cuenta que la ESE requiere urgente y constante el mantenimiento de los equipos
‘hospitalarios, los cuales deben estar dispuestos todo el tiempo en las dreas de la ESE
NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES, es decir, las 24 horas dél dia, los 7rdias de la semana, y
los 365 dias del afio, ya que podrian ‘generar obstaculos que afectan la salud y, la‘correcta
prestacion del servicio a la comunidad de Los Santos: .

Finalmente, la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES, a través de su representante legal,
en el ejercicio de sus funciones debe-otorgar un correcto manejo a los recursos que conforman
el presupuesto General de Ingresos y Gastos de la entidad, que es aprobado por la Junta

Directiva en cada vigencia fiscal. - N . -
- 4, E E;ESCRlPCION DEL OBJETO A CONTRATAR - i A
PREST‘ACION DELHSERVICIO DE MANTENIMIENTO’HOSPITAL'ARIO PARA LOS EQLIIPOS DE LA~
‘ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES, ) ‘ /" ,
5. ESPECIFICACIONES TECNICAS B e

La E.S.E Nuestra Sefiora de las Nieves busca contratar el Mantenimiento preventivo y
correctivo con suministro.de repuestos para los: equipos biomédicos dé Ja ESE NUESTRA-
SENORA DE LAS NIEVES y continuar con la prestacién del servicio. /

Ed
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> Realizar ‘diagnéstico del estado de los equipos de acuerdo al listado de inventario
«suministrado por la entidad. . . -
Programar una serie de ‘inspecciones (de funcwnam:ento y de seguridad), .ajustes
reparaciones, analisis, limpieza, lubricacién, con el propésite de prever las fallas,
mantenlendo los equ:pos en completa operacion a los niveles y eficiencia 6pttmos

Yy

> Inspeccionar Ios equipos y detectar. las fallas en su fase inicial, y correglrias en el momento_
oporiuno. - .
» Establecer un plan de mantenlmlento para la vigencia 2025 con el f in de programar las
- actividades de Mantenimiento Preventivo. *. . . . . .
. ’ . o+ f
, L
» Desarrollar las actividades de mantenimiento correctivo que demiande en la ESE .y que sean .
autorizadas por la entidad. . .

+*

-

> Realizar mantenimientos a la equipos a fin de conservar su estado y dar una correcta _ .
prestacién del servicio. - .

w
"

El suministro de repuestos para la ESE Nuestra Seﬁora de las Nieves, se realizara de
conformidad con la necesidad de la entidad, por lo anterior, no .se pacta el suministro de - L.
canfidades fijas, sino mediante los requerimientos y so[|c1tudes~que a través del supervisor '
realice la entidad Y teniendo en cuenta los precios establecidos normatlvamente, {os cuales son
considerados precio fijo unitario. : . ) . . v
Los precios de los productos seran susceptlbles de ajustes durante la wgenc:a del contrato, en
consideracion de la inestabilidad de precios y de disponibilidad de materia prima en el mercado:
. porlo tanto, las pades podran en cualquler momento concertar los ajustes necesanos

3

6. PERFILDEL CONTRATISTA | L. , -

. - M . .~

El proponente podra ser personal o juridica que este en capamdad de ejecutar el objeto dei
*  contrato y que demuestre laridoneidad, experiencia, capacidad juridica y legal para desarrollar
el contrato de suministro; dicha informacién debe reposar en el certificado de existencia y
representacion legal o certificado mercantil de la persona juridica y las naturales en el Registro .
Unico Tributario (RUT) y en formato Unico de hoja de vida, con soportes y demas documentos ) 1
de’ley para contratar. -
- |
L]

7. EXPERIENCIA. ) . ' o

La experiencia minima requerida al.contratista se acreditara con la presentacién de-minimo uno
y maximo tres contraios con objeto similar, para la PRESTACION DELJ’?}ERVICIO DE .
MANTENIMIENTO HOSPITALARIO PARA LOS EQUIPOS DE LA ESE NUESTRA SENORA DE LAS
NIEVES, cuyo sumatoria del valor sea igual o mayor al presupuesto oficial de la presente
contratacién expresado en salarios minimos (26,27 SMLMV)., ,/
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© 8, DEMOSTRACION DE EXISTENCIA. ' . “

A [

Personas Naturales: Las personas naturales acredttaran su exisiencia a su oferta .copia de la
cédula de ciudadania. ) . N

Fl N ~
i

Personas _Juridicas_Colombianas: Las personas juridicas colombianas de derecho privado,
deberan acreditar su existencia y representacion legal, mediante un certificado exped|do por la
Camara de Comercio de! domicilio‘principal, el cual debe estar vigente como maxrmo de un.mes
contado desde su fecha de expedlcmn

L L3

DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR A LA ESE EL CONTRATISTA PARA LA '

REALIZACION DEL CONTRATO. - . .

. L
P A L]

X TIPO DE DOCUMENTO DESCRIPCION . .~ N

Cotizacion o propuesta del aspirante (actividades, expenencla fiempo, valor)

Hoja de Vida dé la Funcién Publica (Persona Juridica). .

Copia de la cédula de ciudadania del representante Jegal y/o de quien presenta la
propugsta en caso de apoderado general o especial, ademas del poder especial o
general debidamente conferido. N .

+

Registro.Unico Tributario (RUT) actualizado de la persona Juridlca

Certificado: de Antecedentes. Fiscales, expedldo por la Contralorfa- General de la
Republlca, el cual debe tener vigencia no” mayor a .30 dias calendario anteriores a la
fecha establecida para la‘firma ‘del contrato, del representante legaly de la empresa. .

Certificado de Antecedéntes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General . de la*

Nacién, el cual debe tener vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha
establecida para la firma del contrato, del representante legal v de la empresa.

Cerificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional, el cual debe
tener vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fécha establecida para la
firma del contrato, del representante Iegal L -

Certificado de no encontrarse reportado en el Registro Nac1onal de Medidas Correctwas

| expedido por la Policia Nacional, el cual debe tener vigencia no mayor a 30 dias

calendario anteriores a la fecha éstablecida para la firma del contrato, del representante
legal. ‘o

Certificado expedido por el Ministerio” de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — MINTIC, que no se ‘epcuentra inscrito en el Reglstro de Deudores
Alimentarios Morosos ~ REDAM. .

10

Copia de la Libreta Militar con certificado de situacion. militar ‘no’ mayor a 30 dias,

{Hombres menores de 50 afios) s

11

Certificado expedido’ por el representante legal o revisor fiscal (en caso de. coptar con
este personal), o contador ptiblico, en el que se certifique que en cumpl:mtento delaley
789 de 2002 art. 50 la persona juridica se encuentra a paz y salvo en” los ultimos 6
meses previos con el sistema de seguridad social y parafiscales, copia de la cédula de |
- ciudadanfa del revisor fiscal o contador publico, tarjeta profesmnaf del revisor fiscal 0
contador pliblico, antecedentes del revisor fiscal o contador publlco vigente, ademas-de

las planillas de los ultimos 6 meses. . &
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Certificacién bancaria'vigente -

13

Las Personas Juridicas deben,_ adjuntar el Certificado de Existencia y Representacién
1 Legal expedldo por la Camara de Comercio.del domicilio principal, el cual debe tener
vigencia no mayor a 30.dias calendario anteriores a-fa fecha establecida para la firma
{ del contrato, en el cual se pueda observar que el objeto social tiene relacion copn el
objeto a contratar, las facultades del representante legal, duracuﬁn _minima del plazo de

4| ejecucién del contrato y 1 afio mas. .

14

Contratos o ce/ryf icados o actas de Ilqwdacton que acredlten experiencia la expenenma
exigida, P - .

1.

2,

.

3.

) . ; . C -

R

10. OBLIGACIO'NES GEN‘ERALES DEL CONTRATISTA vy i

No estar impedido por causa de ‘inhabllidades o mcompatlbtlldades para contratar
especialmente por las establecidas en 1a Constitucion Politica y en la Ley, el oferente
declafa bajo juramento y bajo su résponsabilidad- que no se halla incurso en’ ninguna
-causal de mcompatub:hdad o inhabilidad prevista en la Jey.

Estar a paz y salvo con' los aportes al sistema de’seguridad social integral y aportes
parafiscales que le .correspondan. y ' acreditarlo a la fecha de presentacién de la
propuesta, conforme lo establece el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, Reforma Laboral. -

Téner capacidad jurfdica para ofrécery ejecutar las obligaciones previstas en el contrato,
conforme a su naturaleza juridica y regulaciénTegal o estatutaria que.le corresponda.

"

~

. 4. El objeto sacial de la persona juridica proponente deberd comprender las actividades - .

& 5:

8.

contenidas en:el objeto de la presente forma de contratacién.

Las personas jundlcas nacionales y extranjeras’ deberan acredltar que su duracuén no
sera inferior al plazo del contrato y un.afio mas.

Acreditar con certificado_expedido por fa Contraloria General de.la Repubhca que no

. tiene responsabilidades fiscales que lo inhabiliten para contratar con el'Estado.

_— 7.

8.

8

Acreditar coh certificado expedido por Ta Procuraduria General de ia Nacion que no se.
encuentra sancionado disciplinariamente que Jo inhabiliten para contratar con el Estado.
Acreditar con cerificados expedidos por [a Policia Nacional gue no tiene
responsabilidades penales (antecedentes: judiciales), ni Medidas Correctivas vigentes
que lo inhabiliten para confratar con el Estado. N -
-Acreditar con certificado expedido por el Ministerio de Tecnologlas de la Informacién y
. las Comunicaciones — MINTIC, que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM.

10. Informar oportunamente: & la ESE Nuestra Sefiora de las Nieves’ sobre cualqwer -

‘eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato!

11. Colaborar con ia “entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se

cumpla y que éste sea de la mejor calidad.

12 Obrar con lealtad y buena fe en las dlstmtas etapas contractuales, ewtando dllacmnes '

' trabamientos;

/_/
13. Presentar - los documentos, «suscribir el contrato y cumplir con_ los. reqmsrtos de:

legalizacién, en la oportunidad establecida para el efecto.

14. Acreditar"durante la ejecucion det objeto contractual, el pago.-de los apones frenteal

Régimen de Seguridad Social Integral (Salud, Pensn&n ¥ Rlegos Laborales) y

- Lt n
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Parafiscales, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la
- materia, en especial de lo contenido-en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas
normas complementarias de sus empleados. -
- 15.Pagar los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto
contractual, tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de Iega!:zacmn, etc. En
. ‘. consecuencia, el precio oferfado se entiende incluye dichos costos.
16, Garantizar el contrato, en los, riesgos y vigencias establecidas en el mismo y efectuar las
. modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecucion o’liquidacién. -
17. Cumplir con lo establecido en el articulo § de la Ley 80 de 1993 (Derechos y Deberes de
los Contratistas). .
, 18. Garantizar la.confidencialidad 'y prlvacldad dela mformac:lon que por razén del presente
. contrato deba manejar.- - . . 1 !
19. No accedér-a peticiones, presiones o-amenazas de quienes actien por fuera de la ley
. , que tengan por finalidad obligarlo a realizar u-omitir algtn acto o hecho. En tales eventos
‘el Contratista debera informar inmediatamente a la ESE y demas autoridades -
competentes sobre el acaecimiento de tales sucesos, en caso.contrario la ESE declarara
‘la caducidad del contrato, ‘ .
20. Acatar las-instrucciones e mdlcat:lones que el imparta el Supervisor del Contrato -
21. Entregar Ja informacién que se genere con ocasion a la ejecucion del contrato; en forma
. oportuna y dentro de los términos solicitados por el Superwsor para tal efecto.’
.o 22, Consultar al Supervisor para su respectiva aprobacién los cambios que surfan de

adiciones o modificaciones sustanciales-de! contrato. . ,
23. Responder ante las autoridades por actos u omisiones en el ejercicio de sus actividades
- ‘dentro del desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause-perjuicios ala ESEoa . =
b terceros. < . .
_ 11, ACTIVIDADES ESPECiFlC'AS A REALIZAR POR PARTE DEL CONTRATISTA. .
1 % } 1

1. Realizar' el cronograma de .Mantenimiento Hospltalano (FisSico, equipos biomédicos, y

‘equipos Industrlales) - * !
2. Suscribir con el drea de’ Gestion de Recursos Fisicos — Almacén, el inventario del area

. biomédica e industrial. .

3. Realizar las actividades de manténimiento necesarias para garanhzar la prestacuf:n del
+ servicjo de salud en optimas condiciones; requeridas por el supervisor del contrato,
4. EL CONTRATISTA se obliga efectuar las siguientes actividades para el mantenimiento
preventivo y correctivo' de los equipos biomédicos, de los equipos industriales, red.de frio y
aires acondlcmnados mantenimiento prevenfivo y correctivo, actividades de; =
5. Coordinar con -el supervisor del contrato los tiempos para realizar las actlwdades de”
. mantenimiento a fin de no afectar la prestacién del servicio.  ~ /’” y
. 6. Garantizar lag herramientas; elementos de oficina, sistema de comunicacion “interna,
elementos de proteccién y demas elementos necesarios para el desan‘ol[o especif co de
sus actividades con oportunidad y eficacia.
7. Contar con un coordinador (perfi profesional) el cual deberad permitir la-facil comunicacion,
. coordinacion y toma de decisiones. /
8. Suministrar la hoja de vida del personal que realiza las actlwdades de mantenimiento con !
' sus correspondlentes soportes. . 7

L]
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8. Acogerse y dar cumplimiento al cronograma de mantenimiento preventwo establecido porla o
institucién, el cual serd sotializado con la firma del acta de inicio; aplicando los protocolos
de mantenimiento ‘establecidos por la" institucién, en caso de no existir apoyar su

. elaboracion con base en lo establecido por el fabncante; .
e 10. Realizar los mantenimientos preventivos y correctivos de los equipes blomédtcos de la o
" planta fisicas, de equipos industriales y red de'frio, y Jardmerfa que salgan mientras esté - !

- vigente el contrato.
11. Realizar las actividades de mantenimiento, establecidas en el plan 2025 suministrado por la .

. LAESE ! . .
. 12, Contar con todos los equipos simuladores y anahzadores para el mantenimiento preventivo
y correctivo de equipos biomédicos: ’ .

13. -Equipos simuladores, analizadores y patrones blomed:cos Para monitoreo " fetal, - .
incubadoras, , basculas, tensiometros, c:entrn‘:.lgasl monitores de SIQnos vitales,

. desfibriladores, electrocardlégrafos, tensiémetros, saturacién'y equ:pos que se requieran, *
adquieran y sean parte del inventario de la E.S.E.

*14. Diligenciar los formatos del ministerio de salud de la red de Trio (bltacora de fallas de los ,

, equipos. dé la red de frio como termidmetros y, termohlgrometros y el segu:mlenfo de .
mantenimiento, etc.) adoptados por la.E.S.E..

16. Apoyar el programa de. tecnowgllancta y el proceso de gestion de la tecnologfa en el .

. enfoque, “implementacién 'y resultado,” de las’ actividades del drea biomédica que se
requieran para el cumplimiento.de metas, plan de mejora y demas que se generen dejando

. constancia escrlta de manera mensual.  * - - -

" 16. Garantizar el uso “seguro de los equipos biomeédicos, para lo cual se han trazado planes de

. mejoramiento y jornadas de capamtacuén ‘orientadas al cumplimiento- de los estandares de

" .acreditacion, para las cuales se requiere del apoyo del personal de ingenierfa, siendo
, ‘necesario que la empresa contratista desarrolle o ejecute dichas actividades. y,

‘17 Brindar acompafamiento las rondas de seguridad del paciente, desde el ambito de gestion
' de la tecnologia, verificando el funcionamiento y estado de los equipos, del cual se reahzara v
un informe y plan de mejora si es el caso. ;

18. Responder por todos los dafios que se causeén a los equipos biomédicos, durante los
mantenimientos preventivos y correctivos, causados por impericia u omisién de su personal
para lo cual debera realizar la feposicion del equipo en caso de avetla total del mismo
informando al coordtnador de mantenimiento y al'inventario de fa ESE. .,

19. Realizar las capacitaciones de los equipos biomédicos al personal asistencial cuando se
requiera en temas de uso , cuidado y gulas rdpidas de tecnovigilancia.

20. Apoyar la mplementacuon de una nube virtual o plataforma que quedara en control de Ia . g
E.S.E.., donde se cargue toda la informacidn de hojas de vida de los equipos biomédicos, - g "j -

A “los reportes de mantenimiento, protocolo de mantenimiento, protocolo de limpieza .y ;
desinfeccion, guias rapidas de manejo en caso de no existir apoyar 8u, elaboracién”con
base ,en. o establecido por el fabncante registro ‘INVIMA ‘de los equos,*’réportes
. lrlmestrales de tecnovigilancia, asi mismo, el cronograma de mantenlm:ento,,hqas de vida, %
- del personal y-capacitaciones: realizadas. .La implementacién de esta “nube. virtual o
plataforma debe conténer toda la informacién de equipos b|omed1cos’de la, E.S.E.. Esta ’
- implementacion es importante ya que todo el personal tanto admtmstratwo como asistencial
tendra acceso a ésta nube virtual o plafaforma, para atender las dlferentes auditorias en los
centros de salud y poder evidenciar [a trazabilidad de los equos B ¥
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* 21. El CONTRATISTA se compromete a colocar una etiqueta con'la fecha de realizacion de
mantenimiento, en cada equlpo fecha del préximo mantenimiento, nimero de reporte de
: servicio y nombre del ingeniero o tecndlogo responsable del mantemm:ento, en un material
resistente a los procesos de limpieza y desinfeccion.
22, Actualizar las hojas de vida de los equipos biomédicos de acuerdo con el inventario y
periodicidad de mantenimientos preventivos anuales. '
23, Realizar informes de costos y repuestos utilizados en los mantenimientos correctivos de los »
equipos biomédicos, donde se detalle la ubicacion del equipo biomédico :
24. Realizar informe de actividades preventivas y correctivas con soportes fotogréficos de su
ejecucion y actas suscritas con-el profesional técnico que de fe-de’la actividad realizada. E
25, Garantizar la dISponIbllldad 24/7 de personal dias habiles y fines de-semana para
mantenimiento’ correctivo.de manera’presencial y telefonica cuahdo se requiera,, .
-26. El - reporte de mantenimiento debe contener: Numero del reporte de servicio, "fecha, -
identifi icacion del equipo (marca, modelo, 'serie, ubicacion, inventario), falla reportada .o
actividades ejecutadas, los datos © pardmetros verificados y comparados con los equipos .
patrén y/o simuladores cuando aplique, la duracién del mantenimiento, estado final del
. * . equipo, causa de falla cuando aplique, équipos utilizados tales como s:muladores y equipos
. patrén  (identificacion del equipo), los repuestos utilizados 'en caso que apllque y )
- observaciones generales; siendo diligenciado completamente Debe sér difigenciado y .
cargado a la nube virtual de manera digital, . -
\ 27. Cumplir con el mantenimiento correctivo las veces que sean requeridas sin costo adicional.

) 28. Definir los indicadores del 4rea‘de mantenimiento, que permitan medir el porcentaje
cumplimiento del plan de marntenimiento preventivo, el "porcentaje de equipos’que se les ,
realizo mantenimiento correctivo, siendo insumo para la formulacion e implementacion de
planes de mejora. I . : :

* 28. Cotizar de acuerdo con los precios del mercado aquellos repuestos, insumos yio,
- consumibles no identificados en el contrato para el mantenimiento correctivo, para ello- .
debera solicitar repuestos al superwsor del contrato de & E.S.E.. quien ser4 la encargada
de avalar o no su adquisicién previo concepto del coordinador de mantenimiento, una vez
aprobado debera realizarla entrega en el Almacén de la E.S. E. .
30. Realizar los mantenimientos preventivos de acuerdo con los protocolos establecrdos para
tal fin, en desarrollo de ello siempre verificar el estado de todas las préteéciones eléctricas
para los equipos Biomédicos tales como puestas a tietra, UPS, estabilizadores. .
31. Dar concepto técnico’ por el cual se_requieren dar de baja equipos biomédicos, por .
*  deterioro, obsolescencia, tiempo de servicio, paradas o por cumplimiento de la vida util, que.
justifique los procedimientos” admmlstratwos para dar de baja aquellos equipos que lo
‘ * ameriten, /_,,:r"’“
~ ) 32, Realizar acompafiamiento en las auditorias en el estandar de Dotacién, en cumplimiento de
‘ +la Resolucién 3100 del 2019, exgedlda por el Ministerio de Protecc:én Somat,,prewo
requerimiento del supervisor. -
33. Garantizar la dlspombllldad de los equ:pos “de’ medicién durante las acllwdades de
mantenimientos a los equipos industriales, red de frfo y aires acondlmonados los cuales
- deberan presentar los certificados de caltbracu:n wgente por el fabricarite o un laboratorio *
acreditado, e :
34. Informar por escrito al area de inventarios de la E.S.E. los equipos mdustnales red de frio y
. aires acondlmonados gue requiere trasladar al taller (puesto 2 dtsposw[én para la ejecucién

.J - / -~ -
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del contrato), identifi cando nimero de placa y la justificacion. para el.traslado, para tal fin
. debera contar con la aprobacién escrita del coordinador de mantenimiento de la E.S,E.
35. Cumplir con el mantenimiento CORREGTIVO a los equipos industriales, red de frio y-aires
acondicionados las veces que sean.requeridas sin costo adicional.

36. Actualizar las hojas de vida de los equipos industriales, red'de frio y aires acondicionados °

de uso hospitalario de la E:S.E.. «

37. Diligenciar los. formatos del _ministerio de salid de la red de frio {bitacora de fallas de los
equipos de. la red de frio como aires acondicionados, planta eléctrica, neveras y °
congeladores, la bitdcora de encendido de la planta eléctnca y el seguimiento de
mantenimiento, etc.) adoptados por la E.S.E.

38. Atender los mantenlm|entos correctivos en un t:empo no mayor a 6 horas que le sean
asignados porla E.S.E. - . .

39. Reparar los equipos en maximo 6 horas en caso de que la reparacmn de un equ:po dure
mas tiempo osi es necesario retirar et equ:po dela mstltumon el proveedor se compromete
a dejar en préstamo sin costo alguno un equipo de las mismas ‘egpecificaciones técnicas en
iguales o mejores condiciones con toda la documentacién de ley por 15 dias despues de
presentada y aceptada la cot[zamén de reparacién de este.

" 40. Informar por escrito al supervisor del contrato y-oficina de-inventarios de la necesidad del
retiro de equipos biomeédicos identificando placa y lugar del retiro, asi como la fecha de
devolucién, lo anterior debera contar con el visto bueno del coordinador de mantenimiento
delaE.S.E. .

41. Informar al supervisor del contrato, en caso de presentarse un dafio grave que reqmera de
un- mantenimiento correctivo durante’un plazo de tiempo consmierable, por cuanto tlempo

~

estara fuera de servicio el equipo. )

42. Entregarinforme mensual donde se reporten todas Ias actawdades técnico adm:mstratlvas

desarrolladas, porcentajes de cumplimiento, desagregando el mantenimiento preventivo y
- corrective, nombre del equipo, sede donde se ubica.el equipo, los trabajos no culminados,

[a- necesidad de repuestos, resultados de mdlcadores establecidos por la .institucion*y
recomendaciones de mejora en caso de que existan.

43. Cumplir con la clasificacién de los residuos hospitalarios y similares que se generan en los
servicios segun lo establecido en ! Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, de

~ acuerdo con [a normatividad nacional de caracter amblenta! y a las politicas internas
aprobadas en la institucion. X X

44. Realizar el Aseo y Desinfeccién en el lugar de trabajo -t

45, .El] personal contratado debe tener carnet de vacunacién.

46. Suplir las fallas del personal de mantenimiento con la debida prontitud e :gualdad de
-condiciones

47. Durante el tumo “gue le corresponda la prestaclén del servicio, debera portar"/
permanentemente’en lugar visible el carné de identificacion, debidamente diligenciado. y

- con foto reciente, adémas de los siguientes documentos: ;,*’”

48. Carné vigente de [a EPS a la que se encuentre afiliado como cotizante, .

49. Carné de la Admiinistradora de Riesgos Laborales (AR.L.) s

50. Entregar la dotacién completa a todo el personal que destine para la prestacién del servicio
como uniformes, calzado, tapabocas, gorros, guantes, efc., en cumpllmiento a las normas
de seguridad industrial. e .

¥
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51 Presentar oportunamente la factura con sus anexos para proceder a su revision, anexar
también pago de segundad social (E.P.S., Pensiones, A.R.L} del personal que ejecutara el

.. contrato.

52. Asumir los costos de papeleria que se generen mediante el presente contrato.

53. Asegurar el funcionamiento continuo, y eficaz de los equipos, minimizando las posibles
inferferencias como consecuencia de averlas El objetivo de disponibilidad total ha de
entenderse como alcanzable. .

) 54. Aportar los reportes de mantenimiento realizado debidamente dlhgenc[ados en apoyo a la
actualizacién de las hojas de vida de los equipos en los diferentes servicios.

55, Apoyar técnicamente las visitas de inspeccic’m vigilancia y control, que realizan los
funcionarios de los entes de eontrol, cuando ejerzan funciones de inspeccion, vigilancia y
‘control s*obre el mantenimiento hospitalario y demas procesos desarrollados a cargo del,
CONTRATISTA, en la Institucion. ‘

56. Apoyarla realizacion de Inventarios Técnicos de bienes de laInstitucion,

57. Acompafamiento para la Recepcnon anentanado y puesta en marcha, sin incremento
alguno del costo ’del contrato .de los nuevos’ equipos, e instalaciones adquiridos o .
1ntrodu0|dos por la'enitidad contratante.

- 58, Sum[mstrar un péersonal idéneo, con la formacién academica requerida y con la suficiente .
pericia y experiencia en.el manejo de los equipos existentes, para garantizar un soporfe .
técnico optimo; para lo-cual, debe garanitizar eI mgmente personal R .

. 12. OBLIGACIONES DE LA E.S.E NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES.

1. Ejercer.la supervisién administrativa y financiera, la cual se fealizara a través de la
supervisién designada por la ,Gerencia, quien tendra la facultad de verificar el
cumplimiento del contrato de suministro, 'de acuerdo a lo solicitado en la ficha técnica,

< igualniente velar por el estricto éumplimiento de su objeto y control de las obligaciones
. adquiridas a través del mismo.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato que sé suscriba de conformidad a la forma de

pago establecido y bajo la presentacién y aprobacion previa de los informes, actas y :
. demas documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones -

derivadas del mismo por parte del contratista, previamente cettificado su cumpllmlento

por paite del Supemsor designado-para el contrato

13.IDENTIFICACION DEL CONTRATO'A CELEBRAR.”

-

- . Contrato’de prestacién de servicios ; . e
14. FUNDAMENTOS JURIDICOS. QUE' SOPORTAN LA MODALIDA/Q;" DE '
CONTRATACION. . . g
De acuerdo con la creacién de la entidad, el centro hospitalario NUESTRA SENORA’DE ‘LAS NIEVES -

tiene la naturaleza juridica de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

Conforme con lo reglado por la Ley 100 de 1993 en su art. 194 y ss defi ne su naturaleza y régimen

. juridico de la siguiente forma: . . FA P ' o
S : !
. - . . . hﬂ_‘__'__,..—»—“'“"'-"'r/ P ' e ) 4 I;
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’ " ART[CULO 194, NATURALEZA. La prestac;én«de sery:c:os de sa.fud en forma drrecta por la
R nacion o por las entidades ferritoriales, se haré principalmente a través de las Empresas Sociales
1 . del Estado, que’ constituyen una cafegona especial de*entidad publica descentralizada, .con
personerfa juridica, patnmomo propio y aufonomfa administrativa, creadas por ld Ley o por las
asambleas o concejos, segun ef caso, someﬂdas al régimen juridico previsto en este capftu!o

ARTICULO 195. REGIMEN JURIDICO. £as Empresas Sociales e Sa!ud se 'someterdn al
. Siguiente régimen juridico:

! ’ 1. El nombre deberd mericionar sigmpre la expresién “Empresa Social.del Estado”. ’ -
2. E{ objefo debe ser la presfacrén de los servicios de salud, como, servicio ptblico a cargo def
. * Esfado o como pan‘e de." servicio piblico’de seguridad social, .1
3. La junta. o consefo d.trecffvo estard mfegrada de la misma forma dfspuesfa en el artfculo 19 de
laley 10de 1990. ™~
4. El director o representante legal serd designado segun Id dispone el articulo 192 de ;'a presente
‘Ley. , -
' . 5. Las persorias vintuladas -a la empresa. tendran’ el cardcter de empfeados “publicos y
trabajadores oficiales, conforme.a las reglas del Capitulo 1V de la Ley 10 de 1890.
i 6. En materia contractual se reqiré por el derecho privado. pero podréd discrecionalmente utilizar
¢« las cliusulas- exorbitanfes pravistas en el estatufo qeneraf de contratacién de fa administracién

e . /

. bublica. ! -
. - 7. El régimen présupuestal serd e! que se preves, .en funcién. de su. especialidad, en la ley

.o _organica de presupuesto, de forma que se-adopte un régimen de presupuestacion con base en ef
. “sistema de reembolso contra prestacion de servicios, en los termmos previstos en la presente ley.
£ 8. Por tratarse de una entidad publica podra recibir transferenc;as directas de los presuptiestos
- de la Nacién o de las entidades territoriales. -
‘ s . 9, Para efecfos de tributos nacionales se someterén af rég:men previsto para los éstablecimientos
publicos. {...)'" Subrayas de mi autoria © 8 ) .

" - El Mm:steno de Salud y Proteccién Social determiné medlante la Resolucion 5185 de 2013:

Artfeulo  2°. Régimen de contratacién de las Empresas Soc;a)es del Estado. El- régfmen de
¢ ~ contratacién.de las Empresas Sociales del Estado es ef régimen privado, conforme al numeral 6
' del articulo 194 de-la Ley 100 de 1993 Sin embargd, téniendo en cuenta el articulo 13 de la dey
. 1150 de 2007, fodas las Empresas.Sociales del Estado deben aplicar los principios de la funcién
administrativa v la “sostenibilidad fiscal, el. régimen de inhabili-dades e incompatibilidades y

s su,tetame a los lineamientos fijados en fa presente resolucion. {...) Lw .

Arﬁcufo 5°. Modahdades y mecanismos de seleccion, Las Empresas Sociales del Estado deben
definir en su estatuto.de contratacién las modalidades y mecanismos de seleccién que estimen
pertinentes, pudiendo fener en cuenta, entre otras, !as s:gu:enfes como modahdades, V

e mecanismos: {...) N . .

. "~ . 5.2 Contratacitn directa, Es el proced.fmfento en el cual se celebra d:rectamente,e/ onfrato.,Se
. debe definir en el estatuto de contratacion, las-circunstancias en las ‘cuales se’puede realizar ja
“ . contratacion dtrecfa en cons;derac:én a la naturaleza def contrato o a f‘a cuanfla. (...)* |

[ "_J »

o Pe acuerdo con el anterior marco normatlvo el Estatuto de Confratacion contenido en ef Acuetdo nro.
. . 001 de 2025 art. 19.1., se define la CONTRATACION DIRECTA c¢omo modalldad de seleccién contractual
; de la sigujente ferma: | . . f -
' T
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"(...) Es la‘modalidad de sefecc:én de.contralistas en la que se solicifa la presenfac.fén de minimo
> x una oferta. La ESE adefantars_el procedimienfo de seleccitn de contratacién directa en relacion oo
: “con las contrataciones que se encuentran dentro de las causales enlistadas a continuacién, atn
cuando por su nalturaleza, Caracteristicas 6 cuanffa del objeto a.contratar exista en el Estatuto .
otro procedimiento que pudieré aplicar. {.. J s - .

Las causales de contratacién son las sfguientes:' .
{...) Pardgrafo primero; Aparle de los casos antes enlistados, sm importar la*naturaleza de su ‘
objeto, se podra contratar en forma directa, conlfatos. que no superen fa suma de 100 SMLMY
PARAGRAFO SEGUNDO Este mecanismo de contratacion, cuando se presen;e una de sus _
. causales, excfuye los.demas procedimientos y se apf:ca preferentemente n } ,’
En igual sentido fue Seﬁalado eri el Manual de Contratacién de fa entidad contenido en la Resolucién nro.
- 081 dé 2025 art. 18, ademds, destacando que a modalidad de CONTRATACION DIRECTA. excluye alas
demas causales,ide la sigtiente forma: S '
“( ) La Contrafacién D.frecra se, convierte en una modalidad de seleccion de contratistas donde fa
ESE. NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS, SANTANDER conserva la
potestad de’ escoger libremente, .sin necesidad de que'la E.S.E. haya obtenido previamente
varias ofertas ni qtie elabore términos de condiciones, ‘a la persona' naftural o jurfdica que
ejecutaré el ob,reto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Aparte, de Jos casos antes enffsfados sin.importar. fa narura!eza de su
» . cbjeto, se podra contratar en forma directa, confratos que no superen la suma de 100 SMMLV.”
Fd \ *
Visto lo anterior, se acudira a la contratacion directa para la contratacién del ob]etoacontractual
de PRESTAC[ON DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO PARA LOS EQUIPOS.DE LA
" ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES habida cuenta de la cuantia del contrato. ¢ . .

8

s
¢ - £l

18, SUPERVISION
Para efectos del Contrato de prestacion, de servicios, la Supervisiéri seré designada por Ia
, Gerente'de la Empresa Socjal del Estado Nuestra Sefiora de las Nieves, que se encargara de
- realizar la supervision_ y wg:lancna en cuanto al cumplimiento de las actlwdades y cbligaciones
del Contrattsta para [0 cual debera: . r o

4
LY
i . P

1. E]ercer una eficaz wgllancga en la ejecucion del objeto del contrato. .

2. Exigir y verificar que &l cumplimiento del contrato de suministro de acuerdo .a~lo
solicitado en la ficha técnica, se haya realizado con calidad por parte del contratlsta y con
plena satisfaccion: 7 .

3. Ekigir, revisar y aprobar los informes parciales y finales presentados por el Contratista,

cuando a ello hubiere lugar. P

,Expedir las certificaciones de cumpllmlento a sat:sfaccmn del objeto-de{ contrato.

. Expedir y!o aprobar las actas y demas documentos en desarrol]o .del objeto del contrato

-
_‘1“’1

o




— - -
Tor

E.5.E HUESTRA SERORA DE “

diicHieves @ @ 0—

Nit £900.005,067:0
. LosSantos - P ¢

-
* * -
.

8. Informar al Asesor Juridico en caso de mcumpllmlento de cualquiera de Ias obltgacmnes
por parte del Contratlsta para adelantar las acciones legales pertinentes, - -

7. Liquidarel contrato. i . .

FA

'1 6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR.ESTIMADO DEL CONTRATO.

»
-

Para el presente proceso contractual del mantenlmlento preventivo y correctivo de los equipos

, hospitalarios de la ESE, se realizé el estudio del mercado de acuerdo a las condiciones ‘
particulares de otros procesgs de contratacion simifares, informacién de proveedores que * -
ofrecen este tipo de suministros.” ’ , ‘ ’ \

* L - 3
a -~

. Para la determinacién’ def valor del contrato se tomo como referencia el Aanéllsm del sector .
" econdmico respecto-de las diferentes formas- de contratacién y ejecucion de este tipo de
contrato de suministro cop objetos similares, para lo cual se verificaron en el .SECOR I!
" procesos adelantados en los ultimos afos por ofras Empresas Socidles del Estado. .

x

«  Fuente; Sistema Electrénico de Contratacién Pablica -SECOP I (www. colomhlacohgra.gov.co].

-,_',,_ L

. "17.VERIFICACION DE LA FORMA EN QUE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ’
NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DEL ‘MUNICIPIO DE LOS SANTOS
‘ N SANTANDER, HA CONTRATADO LOS SUM!NISTROS REQUERIDOS EN ANOS .
- ~ ANTERIORES. '

M L3

. . Para la realizacion del analisis del mercado para el contrato de suministio, se verificd tres
contratos realizados anteriormente por parte de la ESE Nuestra Sefiora de las Nieves de los

" ¢ afios 2025 y 2026, siendo los siguientes: ‘
» [ NUMERO | ENTIDADQUE | MODALIDAD = ;
CONTRATO | CONTRATO | CONTRACTUAL |  * _OBJETO VALOR | PLAZG .
> TN CER o | CONTRATACION. | PRESTACION (DEL _seRvicio | DE N

. S.E- DIRECTA~ | MANTENIMIENTO HOSPITALARIO PARA ~ -

047-2026 Sﬁf‘é}v@g?ﬁégs - REGIMEN | LOS,EQUIPOS DE LA ESE NUESTRA | 57600000 | BMESES .
{|  ESPECIAL | SENORADELAS NIEVES . .
SANTOS ,
' PRESTACION ~DEL v SERVICIO » DE

) N MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y T -
) SANTANDER - | ~eNTRATACION CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE

ESE NUESTRA | CONTRATACION | repUESTOS” PARA 108 EQUIPOS, {MESY
1802025 | SENORADELAs | DIEECIAS | sioMED(COS, AIRES | s12530.000 | LS .
NIEVES - LOS REGIMEN. ™ | ACONDICIONADOS, EQUIROS T
‘ SANTOS INDUSTRIALES DE Uso . R
. . HOSPITALARIO) DE LA ESE. NUESTRA | _ L o
, > | SENORA DE LAS NIEVES . < e
: ‘PRESTACION DEL_ SERVICIO DE g . |
. . MANTENIMIENTO _ PREVENTIVO Y A ;
, SANTANDER - CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE . ;
ESE NUESTRA | CONTRATAGION | RepesTos PARA LOS  EQUIPCS, e 5 MESES i
. | oss2025 | SENORADELAS | DISCCIAT | BIOMEDICOS, | ARES'| $41590.000 | £3ESES {

. .| wEvEs:-Los REGIMEN | ACONDICIONABOS, EQUIPCS | \ ’
SANTOS INDUSTRIALES  * DE -,  USO'| '
HOSPITALARIO) DE LA E.S.E. NUESTRA I

- SENORA DE LAS NIEVES e . - .

K




>LAS NIEVES

1

E.S.E HUESTRA SEFORA DE

Nit £900,005.067-0
Los Santos

Fuente: Sistema Electrénico de Contratacidn Piblica -SECOP (www.colomblacompra.gov.co)

418. ESTUDIO DEL MERCADO. . )
El valor del contrato es definido por el mantenimiento y sumlnlstro de repuestos para lo cual se
realizé el estudio del mercado de acuerdo a la informacién de proveedores que ofrecen estos
suministros segun objeto del proceso, apoyéndose en la capacidad técnica, operativa y
admlmstratlva . 5 ,

Para el estudio del mercado, se realizd mediante los precios histéricos de suministro de afios
anteriores y el sondeo de precios solicitando dos (2) cotizaciones (anexas al presente estudio
previo de necesidad y conveniencia) a personas jurfdicas, como son INBIOMECS e DKP
“TRADING SAS, las cuales realizan mantenimientos hospltalanos y . desarrolian ‘actividades
iguales o similares al objeto-del presente estudio, con quienes se ha contratado 'en afios
anteriores, a efectos de obtener los mejores precms del serv:cm ‘a adqumr Ver documentos
adjuntos a la presente. N N

El suministro de repuestos,.se realizara de.conformidad con la.necesidad de la entidad, porlo
anterior, no se“pacta el suministro de cantidades fijas, sino mediante, los requerimientos y
solicitudes que a través del supervisor realice [a entidad y teniendo. en cuenta los precios
_establecidos normativamente, los cuales son con5|derados precio fijo unitario.

Los precios'de los producios serén suscepttbles de ajustes durate la vigencia- del contrato; en
consideracién de la mestabllldad de precios y de disponibilidad de-materia prima, en el
mercado; por lo tanto, ‘las partes, podran en .cualquier momento concertar los ajustes
necesarios. Cuando la E.S.E. requiera de. algin material adicional- podra ser facturado al
presente contrato, prewo estudio de precios del mercado. . -

En todo caso se apllcara el procedimiento, establecndo en el art 38 que regula las ‘
MODIFICACIONES CONTRACTUALES: ' . «

“r

{...)Cuando se presenten circunstancias especiales, debidamente comprobadas que
justifiqguen la modificacién de alguna de las clausulas del contrato, las partes®
suscribiran actos modificatorios. En todos los casos, el drea gestora- debera expedir
un documento de justificacion de esa - neceSJdad avalado por el supervisor y/o
interventor def conlrato {.. )

19. VALOR DEL CONTRATO: . L e
. o
- La ponderacion de los precios para los servicios del mantenimiento preventivo y corgecti;o con
suministro de repuestos para los equipos hospitalarios de [a ESE NUESTRA SENORA DE LAS,
NIEVES, esta soportada mediante la solicitud de informacién de proveedores de‘empresas de la
regibn que prestan los servicios, las cuales allegaron las cotizaciones, y” al ser verificadas
satisfacen la necesidad respecto a las especificaciones técnicas, tlempo dé ejecucién, volumen,
capacidad técnica, operativa y administrativa para desarrollar To requendo por la ESE como -

entidad contratante. ‘ v - .

 cem et
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_ Una vez realizado el respectivo estudio del sector y el estudio econémico, y revisadas al detalle
" las cotizaciones antes descritas, se concluye que se tiene en_ cuenta la presentada por
INBIOMECS, ya que ofrece menores precios en la prestacmon del servicio, por tal razén, el valor . N
. a.pagar por el mantenimiento antes descritos, Sera por los manténimientos del 2026, y el que
resulte de la'solicitud de repuestos requeridos, por lo que la ESE NUESTRA SENORA DE LAS
NIEVES, ha concluido que para la ejecucién del alcance coptractual, se tiene por el momento
*en el presupuesto de la presente vigencia fiscal, la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS COLOMBIANOS ($34.600.000), incluido IVA, cuando aplique,
impuestos, tasas, y demas contribuciones en que se mcurra con ‘ocasion a su celebracion,
ejecucién y. liquidacion, el cual se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Numero Certificado de D[Sponlbllldad Presupuestal Nro. 26:00180 del OG—Agos 26 i

Del anterior valor, se descontaran los suministros de repuestos realizados a manera.de bolsa
acorde con los valores unitarios contenidos en la oferta aceptada y lo. requerido por la.ESE
durante el plazo de ejecucion del contrato..El presupuesto estimado se determiné por’e! método
tipo bolsa, se establece un valor unitario a cada ltem y las cant:dades dependeran del consumo
requerido por la entidad. . - N

s

20, FORMA DE PAGO: * -« S l B

i

El valor del presente contrato sera cancelado durante cada prestac:én del servicio debidamente
entregado a la E.S.E. Nuestra Sefiora de-las Nleves con previa presentacién dela factura o
cuenta“de cobro, certificacion por parte del supervisor de cumplimiento-a cabalidad del objeto .
.del contrato, rembo de satisfaccion y presentacién de pago de planilla de seguridad social y ]
parafiscales. La E.S,E. Nuestra Sefiora de las Nieves, realizar4 la caricelacién del valor total del
contrato de la siguiente manera: 2) Mediante actas mensuales parciales hasta completar el

100% del valor del contrato, acorde a los valores unitarios consignados en Ia oferta aceptada, y
soportadas cada una en el suministro de materiales. O

Las partes aceptan y declaran que solo existira el suministro antes descrito para [a ESE Nuestra
Sefiora,de las Nieves de parte del contratista hasta alcanzar-el monto de los recursos afectos a

. este acto contractual, lo cual, de producirse antes del vencimiento del plazo'pactado, daré lugar

. ala’'liquidacion del contrato

+

Si la regulacién aplicable a los precms de los repuestos, 0 cualql.uer ofra situacion que impliquen -
alzas o disminucion de sus precios, el contrafista comunicara inmediatamente al supervisor
designado para el efecto, para que se realicen los reajustes respectivos en virtud de mantener”

la ecuacién contractual entre las partes. ; o
-~

En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la E.S: E{el término .
para el pago solo empezara a contarse a los 30 dias siguientes a la presentacwn de'la nueva 2
factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras ‘que se;presente por estos )
conceptos seran responsabilidad de| contratista, quien, por este/mstrumento renuncia
" expresamente al pago de cualquier tlpo de intereses y/o indexacién o valores de clase ©

naturaleza alguna. /,/ T

[P P VP S

L
*
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21. PLAZO. ,

a

El término de ejecucion del confrato es hasta el 15 de Diciembre de 2026 o hasta agotar el
presupuesto, lo primero que ocurra, contados a partir de la firma del acta de inicio previo
cumplitnienito de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecuéidn del contrato.

LY

. 22.LUGAR DE EJECUCION DEL.CONTRATO. *

El lugar de ejecucion del contrato es en‘el Municipié de Los Santos —Santander. :

23. ANALISIS DE RIESGO. , ' v

N * a

4

La E.S.E NUESTRA SENORA DE LAS' NIEVES, en cumplimlento de los postulados Iegales
especialmente los contenidos en el Estatuto de Contratacion ¥ Marnual de Contratacion,
documento CONPES, 3714 de 2011 y demés normas concordantes, da cumphmlento a las
politicas de manejo de nesgos prev15|b!es en los contratos de la entidad, partlendo de su
tipificacion, estimacién y asignacién, en la siguiente matriz se detallan los posibles riesgos que
pueden presentarse en cada una‘de las etapas precontractual, contractual y postcontractual y 1a
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24. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS. -

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion de la E.S.E., (Resolucion No, 081
de 2026), que indica, los riesgos a amparar y su suficiencia, para Io cual, el Contratista
constituira a favor de LA E.S.E. NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES, con NIT 900.005.067-0,
a mas tardar dentro de los.cinco (5)'dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la

" garantia que ampare los siguientes rjesgos:

*

5

-AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA

'Cumplimiento del Contrato, para "precaver los,
perjuicios que se deriven del incumplimiento de las
obhgac:ones contractuales incluidas las multas'y la
“claustla penzl que se pacten en el contrato,

veinte por ciento +|:
(20%) dei valor
total del contrato

Por el términe igual

al de ejecucion del
contrato y seis (6)
meses Mas

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes,
para precaver las eventualidades que uno o varios
bienes de los contratados no relnap las
especificaciones o calidades exigidas para Ila
contratacion, o que no sean aptos para,Ios fines para
los cuales fueron adquiridos, asi como también
precaver los vicios de fabricacion y la calidad de los
materiales o componentes. .

‘.

Veinte por ciento
{20%) del valor
del confrato.

- .

Por minimo docef
(12) meses
contados a partir
delrecibo de

-

f,aceptacién final.

&
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25. LIQUIDACION: . - .

- - v . -

El Contrato se Itqu1daré de comun acuerdo por las partes contratantes, a mas tardar antes del

e
-

" vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la Tinalizacién del plazo de ejecucion del

"mismo, de acuerdoalo establec:do en el arﬂcu!o 52 del Manual.de Contratacion de la E.S.E. .

+ r

"26. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIU.DADANAS. '

il
-

a E.S.E. NUESTRA éEﬁORA DE LAS NIEVES, invitan a todas las personas y organizaciones
interesadas en’hacer veedurias y que se encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de N
2003, para que realice el control social a este procesé de contratamon .

' Las veedurlas ‘ciudadanas establecidas de conformidad con la ley podran desarrollar SU - o
actividad durante las etapas precontractual, contractual y post contractual de este proceso de .
contratamén realizando las recomendaciones escritas que consudere nNecesarias. .

®

Anexos: ) ) LS

Cotizqciones; recibidas para analisis de mercado.

Los Santos, 06 de Agosto de 2026 ;

-

ERIKALILIANA RONDON MENDOZA
Gerente ESE r

:
» S

- - . { . - - ) -* i
Proyect6 y aprabé aspectos legales: GERMAN YESID PENA RUEDA Asesor Jurldico (CPS nro, 001 de 2026) ’ q

o &

*

- ~ - - L
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