SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de agosto de 2026

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8956648 del 2026
COORDINADOR ACADEMICO DE ARTICULACION CON LA MEDIA
Y PROGRAMAS ESPECIALES

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Sena Regional-Atlantico

Ciudad: Barranquilla.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes agosto del aifo 2026

Referencia: Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.8956648 del afio 2026

GISETH PACHECO DELGADO, identificada con la cédula de ciudadania No. 32583596 de Malambo, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Programa de atencion a poblaciones Desplazadas, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SIETE MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($32.807.169) Incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) un pago correspondiente al mes de febrero por valor de
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($829.062) b) Nueve pagos de marzo a
noviembre de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO VEINTITRES PESOS M/CTE
(63.533.123).

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026
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OBIJETO:

8-9302-23 Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral,
En ARTICULACION CON LA MEDIA Para el Programa Formacién CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

aprendices asociados a los cursos asignados.

la informacién
requerida para
el desarrollo
curricular del
programa
disponible en Ia
plataforma LMS
para cada fichay
verificada por el
equipo técnico
pedagoégico del
centro.

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Desarrollar actividades de formacidn profesional en | Impartir Calificacion de los
los programas definidos por el centro. formacion resultados de
Fichas: aprendizaje
evaluados en la
3188472, plataforma sofia.
3440993,
3442122,
3439560,
3439561.
2 Entregar al equipo de Sofia plus, la informacion | Disponible para | Se encuentra en
requerida para la asignacion de rol y disponibilidad en | los  aprendices | sofia plus
el aplicativo en la carpeta de
documentos
generales  del
programa en la
plataforma LMS
3 Hacer la evaluacién correspondiente de los | Alistamiento de | Grabaciones de las

sesiones
sincronicas,
colgadas en la
plataforma zajuna
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4 Garantizar que se realicen los juicios evaluativos de las | Se  realizd la | Aplicativo
competencias y fichas asignadas (Tituladas vy | evaluacion de | SENASOFIA LUS.
complementarias), dentro de los 8 dias siguientes a la | juicios
terminacion de las competencias a cargo que | evaluativos de
demuestre el resultado de aprendizaje alcanzado por | las
el aprendiz competencias

correspondiente
a los grupos

5 En virtud del principio de coordinacidn, se podran fijar | Implementaciéon | Aplicativo SECOP y
reuniones, capacitaciones e inducciones a las que | y registro de las | Si contratista
debera asistir el contratista, en aras de lograr un | actividades.
adecuado cumplimiento de los objetivos y la calidad
de la formacion

6 Aplicar los recursos didacticos establecidos en el | Se realiza | Informe de
desarrollo curricular del programa de formacién seguimiento a la | seguimiento a la

formacién de las | formacién.
fichas signadas

7 Coadyuvar en las acciones de Retencidn de las fichas | Fichas: Se encuentra en
de formacién que le han sido asignadas a fin de sofia plus
cumplir con las metas de retencién 3188472,

3440993,
3442122,
3439560,
3439561.

8 Implementar los procesos de gestién documental | Se recopila toda | Se encuentra en
adoptados por la entidad la informacion. sofia plus

9 Apoyar en las demas actividades asignadas por el | Se realiazo de | Se encuentra en
supervisor que permitan el adecuado seguimiento de | forma oportuna | sofia plus
la etapa lectiva y/o productiva. todo el

seguimiento.

10 En virtud del principio de coordinacidon entre las | Se impartid la | Se encuentra en
partes, se debera dar cumplimiento a la programacién | formacion de | sofia plus
de las fichas de formacién que le sean asignadas en | acuerdo a las
cada periodo, bien sea en formacion titulada o | fichas asignadas
complementaria en las modalidades presencial y | por la
virtual. coordinacion.

3
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11 Aplicar los formatos dispuesto en la plataforma
compromiso en el marco del Sistema de Gestién
integrado de la entidad.

Se aplicaron los
requimientos.

informes

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE [|niciO
VIAJE DESPLAZAMIENTO

FINALIZACION

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: [12 de agosto de 2026]

e Certificacion de antecedentes penales: [12 de agosto de 2026]

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: [12 de agosto de 2026]

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas [12 de agosto de 2026]

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla:

9509021304 operador: Aportes en linea y periodo: julio de 2026.

Cordialmente,

¢ /{L: fbicen LOetyrds—

GISETH PACHECO DELGADO
Contratista
C.C. No. 32583596 Malambo
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Recibi a satisfaccion:

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8956648 DE 2026
COORDINADOR ACADEMICO DE ARTICULACION CON LA MEDIA
Y PROGRAMAS ESPECIALES

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Sena Regional-Atlantico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GISETH PACHECO DELGADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3188472 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

12/08/26 14:41
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. PREPARAR DOCUMENTOS E INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3440993 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ,:(t)errr:qc;e:irvglientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Fomentar c_ultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. PREPARAR DOCUMENTOS E INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) L
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3442122 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

12/08/26 14:41

Page 5 of 10




Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. PREPARAR DOCUMENTOS E INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) o
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 3439560 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

12/08/26 14:41
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2. PREPARAR DOCUMENTOS E INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3439561 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

2. PREPARAR DOCUMENTOS E INFORMACION CONTABLE, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

5. RECONOCER INGRESOS Y GASTOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

12/08/26 14:41
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) o
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GISETH PACHECO DELGADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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Marzo 3 del 2026

VISITA DE PRESENTACION COLEGIO INOCENCIO CHINCA BARRANQUILLA
Grado: Decimo

Entrevista con enlace entre |.E y el Sena Giovanna Chacén
Presentacién personal con los estudiantes

Reconocimiento del entorno (aula)

Dinamica con los estudiantes para romper el hielo

Eleccion de vocero (Laura)

Diligenciamiento de formatos (hoja de Vida)

Llamado a lista

Solicitud de documentos para de inscripcion del programa SOFIA PLUS

Inicio ficha No. 1 Induccidn

Marzo 4 del 2026

VISITA DE PRESENTACION INSTECO SABANAGRANDE
Grado: Undecimo

Entrevista con enlace entre |.E y el Sena Coordinadora Neris Cartucielo



Presentacién personal con los estudiantes
Reconocimiento del entorno (aula)
Dinamica con los estudiantes para romper el hielo

Eleccion de vocero (Santiago Gomez)

Llamado a lista




Marzo 10 del 2026

VISITA COLEGIO INOCENCIO CHINCA BARRANQUILLA
Grado: Decimo

Llamado a lista

Inicio ficha No. 1 Induccidn

Elaboracién foro Induccién




Marzo 11 del 2026

VISITA INSTECO SABANAGRANDE
Grado: Undécimo

Llamado a lista

Induccién corta

Elaboracién de prueba diagndstica de conocimientos




Marzo 12 del 2026

VISITA DE PRESENTACION INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO
Grado: Decimo

Entrevista con enlace entre I.E y el Sena Coordinadora Martha De Moya
Entrevista con par Docente de contabilidad José Nevado

Presentacién personal con los estudiantes

Reconocimiento del entorno (aula)

Dindmica con los estudiantes para romper el hielo

Eleccidn de vocero (Jahara Torres)

Llamado a lista



Inicio Induccién acerca de la Entidad SENA
- L

Lunes, 16 de marzo Sede Combarranquilla Norte

Capacitacién induccidn instructores Centro de Comercio y Servicios 1 era sesion



Martes 17 de marzo del 2026

Visita: Colegio Inocencio Chinca Barranquilla

Trabajo virtual; Taller tedrico practico de Empresas

Miércoles 18 de marzo del2026
Visita: Visita y presentacion Institucion Educativa Iticsa de Soledad grado 10

Inscripcidn en el programa Sofia Plus

Jueves 19 de marzo del 2025



Capacitacion induccion instructores Centro de Comercio y Servicios 2da sesion

Sébado 21 de marzo del 2025



Visita: Institucién Educativa Bicentenario de Soledad
Reunidn con padres de familia

Presentacién e inicio del programa grado 10

Eleccién del vocero

Dinamica de presentacion




LUNES: FESTIVO

Martes 24 de marzo del 2026
Visita: Colegio Inocencio Chinca Barranquilla

TEMAS: FINALIZACION DE INDUCCION E INICIO FICHA 4 EMPRESAS




Miércoles 25 de marzo del 2026

Visita: INSTECO SABANAGRANDE

TEMAS: REINDUCCION E INCIO FICHA 13 INSTRUMENTOS FINANCIEROS




Jueves 26 de marzo del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: INDUCCION E INCIO FICHA 4 EMPRESAS




Sabado 27 de marzo del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: INDUCCION E INCIO FICHA 4 EMPRESAS




INSTITUCION: ITICSA DE SOLEDAD
TEMA: PRESENTACION E INDUCCION
MARZO 30 DEL 2026

MODALIDAD VIRTUAL

. ‘!l’

Maria Dix Bryanna Sofia Zapata Montes Elkin Murioz Sheily Santiago
X

\ Y

A

Lisbel Soto lozano Zaair sofia Arianna Castaneda odrian ver tu video completo.

e hl‘ S LSt I L. I L LI § F AL L A
RN, A INSTITUCIGN: INSTITUCION EDUCATIY A ITICEA
e Comprom™) e Fdee. FICHA:
W] HOMBRE T APELLIDD FARJET A IDENTIDAD ¢ CEDULITELEFOND 7 CELULAR FIRMA
1 | Nikell Miranda
2 | Maris Dix

3 | Ailyn Castafeda

-

Zuair arrops

& | Zebastian Sanmarkin

=0

Angaly Baca

T | Brianys henriquea rueda

Carlos Padilla

g
3

[ Carlas Palencia H
H

 mcsmsmssssssssssssssssssssssssss s

10| Freider maontaguth

11 | Elkin Mufiza

12 | Justin Carrille mantes

13 | Zheily Zantiago

14 | Eryanna zapata

15 | Lisbe| Sota




INSTITUCION: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMA: EMPRESAS Y SU CLASIFICACION

MARZO 30 DEL 2026

MODALIDAD VIRTUAL

ShirleyDelahoz  Valentina Sara DEYLIN ISABEL SANDOVAL ROMERO

ledys yurieth jimenes balza

Estas presentando

Colaboradores

41 GisethPacheco (1)
L ]

D' Dariana Andrade huertas |

ledys yurieth fmenesb.. &

Para evitar una duplicacién infinita, no compartas toda la pantalla o ventana del
navegador. Mejor comparte solamente una pestafia o una ventana diferente.

Mostrar mi pantalla de cualquier manera

Detener la presentacién

Shirley De la hoz Valentina Sara

D

ledys yurieth jimenes balza Dariana Andrade huertas

D]

DEYLIN ISABEL SANDOVAL ROMERO

1

C

Carmen Mendoza

Personas

Gis.eth Pacheco (Tu)
Dariana Andrade huertas .
DEYLIN ISABEL SANDO...

) ledys yurieth jimenes b...
Shirley De la hoz

Valentina Sara

Personas

Dariana Andrade huertas

DEYLIN ISABEL SANDO...

Jhosswar MENOR

ledys yurieth fimenes b...

Shirley De la hoz

Valentina Sara

Personas

&* Agregar personas

) Carmen Mendoza

Dariana Andrade huertas

DEYLIN ISABEL SANDO...

) ledys yurieth jimenes b...

Shirley De la hoz

Valentina Sara




Personas

&F Agregar personas

DEYLIN ISABEL SANDO.

F  Jhosswar MENOR

PAULA MORENO TORR...

Samuel Iguarén

% Shirley Delahoz

Valentina Sara

Giseth Pacheco

INSTITUCION: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL INDUSTRIAL ITICSA
TEMA: INDUCCION Y RECONOCIMIENTO DE AMBIENTES

ABRIL 6 DEL 2026




Martes 7 de ABRIL del 2026
Visita: Colegio Inocencio Chinca Barranquilla

TEMAS: INICIO FICHA 4 EMPRESAS Y CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS




\/

MIERCOLES 8 de ABRIL del 2026

Visita: INSTECO - SABANAGRANDE

TEMAS: FICHA 13 INSTRUMENTOS FINANCIEROS




JUEVES 9 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION DISTRITAL EL SILENCIO

TEMAS: FICHA 4 EMPRESAS Y CLASIFICACCION




LUNES 13 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION DISTRITAL TECNICA COMERCIAL ITICSA DE SOLEDAD

TEMAS: INDUCCION-FOROS- TALLERES




EVIDENCIAS CUENTAS MES DE MAYO

MARTES 14 de ABRIL del 2026
Visita: INSTITUCION DISTRITAL INOCENCIO CHINCA

TEMAS: TALLER DE EMPRESAS




MIERCOLES 15 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION INSTECO DE SABANAGRANDE

TEMAS: TALLER DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS (PARO NACIONAL )

JUEVES 16 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL EL SILENCIO

TEMAS: EXPOSICIONES SOBRE TIPO DE SOCIEDADES




SABADO 18 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: INICIO GUIA NO. 4 EMPRESAS Y CLASIFICACION




LUNES 20 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA ITICSA

TEMAS: INICIO GUIA NO. EMPRESAS Y SU CLASIFICACION

MARTES 21 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: EXPOSICION TIPO DE SOCIEDADES




MIERCOLES 22 de ABRIL del 2026
Visita: INSTECO

TEMAS: EXPOSICION SOBRE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

JUEVES 23 de ABRIL del 2026

Visita: EL SILENCIO

TEMAS: TALLER SOBRE ACTIVIDADES MERCANTILES (Lluvia)



SABADO 25 de ABRIL del 2026

Visita: BICENTENARIO

TEMAS: EXPOSICION TIPOS DE SOCIEDADES

LUNES 27 de ABRIL del 2026

Visita: ITICSA DE SOLEDAD

TEMAS: EXPOSICION TIPOS DE SOCIEDADES




SOCIEDAD
LIMITADA

MARTES 28 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: COMERCIO Y ACTIVIDADES MERCANTILES- EVALUACION TIPOS DE SOCIEDADES




MIERCOLES 29 de ABRIL del 2026

Visita: INSTECO SABANAGRANDE

TEMAS: EJERCICIOSCONTABLES DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS Y EXPOSICIONES NIC 7- 39 -32




JUEVES 30 de ABRIL del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: PASOS PARA CREAR UNA EMPRESA Y EJERCICIOS






SABADO 2 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: ACTIVIDAD MERCANTIL COMERCIANTES




LUNES 4 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA ITICSA DE SOLEDAD

TEMAS: EVALUACION TIPOS DE SOCIEDADES Y PASOS PARA CREAR UNA EMPRESA




MARTES 5 de MAYO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: NO HUBO ACTIVIDAD ACDEMICA SUSPENSION DE AGUA CIUDAD (SE ENVIO TALLER)

MIERCOLES 6 de MAYO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO

TEMAS: EVALUACION INSTRUMENTOS FINANCIEROS




JUEVES 7 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA NO. 5 FUNDAMENTACION Y POLITICAS CONTABLES




SABADO 9 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA NO. 5 FUNDAMENTACION Y POLITICAS CONTABLES

EVIDENCIAS MES DE JUNIO

LUNES 11 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA IITICSA DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA NO. 5 FUNDAMENTACION Y POLITICAS CONTABLES

MARTES 12 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: NO HUBO ACTIVIDAD ACADEMICA RAZONAMIENTO DE AGUA EN LA CIUDAD DE
BARRANQUILLA



MIERCOLES 13 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE

TEMAS: GUIA NO. 15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

JUEVES 14 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: TALLERES PRACTICOS GUIA NO. 5 FUNDAMENTACION Y POLITICAS CONTABLES




SABADO 15 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: TALLERES VIRTUAL PRACTICO GUIA NO. 5

MARTES 19 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: TALLERES PRACTICOS GUIA NO. 5




MIERCOLES 20 de MAYO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE
TEMAS: TALLER VIRTUAL CONEXION POR MEET GUIA 15 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

224000 @ Qe B A87 %
224000 @ Qe f8 @87 %

& fdm-kdcy-rdh S i kCoy eI

» . Personas Informacién Herramientas
Personas Informacién Herramientas

En la llamada

Issabella Diaz \"\

= Luis mario Suarez (td)
°

lvana Hum cardenas

5%

Giseth Pacheco
Anfitrién de la reunién
Jainer Bobadillo

#
# ©

Avimilet 08

JEISON DAVID ACENDRA

%
%

Danny Guete

Jhosuar Molina

%
%

hamilton jose gonzalez martinez

Leider Carrillo

%
%

Issabella Diaz

Luis Morales

%

Ivana Hum cardenas

#

Mateo Trespalacios

%
%

Jainer Bobadillo

Mirjeis Gonzalez ferrer

%

JEISON DAVID ACENDRA

#

Neymar Martelo

%

Jhosuar Molina

%
%

Sharon Nicolle

Leider Carrillo

sheila silvera

Luis Morales
Steven Daniel Yepes Rambao

Mateo Trespalacios
Valentina Sofia




JUEVES 21 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: TALLER GUIA 5 ASIENTOS CONTABLES




SABADO 23 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: TALLER GUIA 5 RECONOCIMIENTO DE CUENTAS



LUNES 25 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA ITICSA DE SOLEDAD



TEMAS: TALLER GUIA 5 RECONOCIMIENTO DE CUENTAS

MARTES 26 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA



TEMAS: TALLER GUIA 5 RECONOCIMIENTO DE CUENTAS

«~

MIERCOLES 27 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE

TEMAS: GUIA 15 METODOS DE DEPRECIACION ACTIVOS FIJOS — REVISION DE PROYECTOS




JUEVES 28 de MAYO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA 5 SOPORTES CONTABLES: INTERNOS Y EXTERNOS




SABADO 30 de MAYO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA 5 TALLERES RECONOCIMIENTO DE CUENTAS - ASIENTOS CONTABLES
P SO o 4
Giseth Pacheco (Td)

2+ Agregar personas
AfinmienaOlayarudas ¥ ! (M Mariaa Castilopeinado
€% Nober Jesus
Mutrias
Dailen Rojano olaya

Ocando Perozo
Giseth Pacheco

Oriana RussinegLisn

Jhanjanner
Said santiago Tovar gra...

Juan sebastian Escand... Shacia Rodriauez
jull gomez L A Sidny Alsjandra
Sofia Fuentas

Kheyner Tapia

Yulls Serrano Mosguera
Maria a Castillo peinado

N
‘*‘

Oriana Russinquen Juan sebastian Escandon gil




MARTES 2 DE JUNIO DEL 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

REUNION DE PADRES DE FAMILIA Y APRENDICES

6

2evenlivia [ ]

VI O | | /

\-\:

\
iy

-




MIERCOLES 3 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE

TEMAS: GUIA 15 AMORTIZACION ACTIVOS INTAGIBLES

CONEXION VIRTUAL SIN FLUIDO ELECTRICO LA INSTITUCION

enm-jopb-eez enm-jopb-eez

Personas Informacion Herramientas Personas Informacion Herramientas

w-} Valentina Sofia (tu)

g°§ Camilo Andrés Sarmiento
Giseth Pacheco

2 - 5 Anfitriéon de la reunién
hamilton jose gonzalez martinez

Avimilet 08
Issabella Diaz

Camilo Andrés Sarmiento
Jainer Bobadillo

hamilton jose gonzalez martinez

JEISON DAVID ACENDRA
Issabella Diaz

Jeshua
Jainer Bobadillo

Jhosuar Molina
JEISON DAVID ACENDRA

Leider Carrillo
Jeshua

Luis Ignacio Davila mejia N RosUarMoling

Luis mario Suarez Leider Carrillo
Mateo Trespalacios X Luis Ignacio Davila mejia

Santiago Londono paternina < Luis mario Suarez

sheila silvera : Mateo Trespalacios

3 @G
4 " A = Ta Giseth+15
Steven Daniel Yepes Rz =5 ¢ Santiago Londono pate 2 »
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ACTIVOS INTANGIBLES Y SU AMORTIZACION EN LINEA RECTA ot i
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) Acrivo
166M0 5E AMoRTIZA .
4.6 Kvistas h 2 alie iy 4
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JUEVES 4 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: CULMINACION TALLER DE SOPORTES CONTABLES

SABADO 6 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA 5 INICIO SOPORTES CONTABLES



—|

[BY]

MARTES 9 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: GUIA NO. 5 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA'Y PROYECTO

oA zenvenliva =- =5 e

MIERCOLES 10 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO

DENCIAS MES JULIO




TEMAS: ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE GUIA 15 Y PROYECTO

JUEVES 11 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA NO. 5 CONCEPTO DE POLITICAS CONTABLES

SABADO 13 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: MESA REDONDA GUIA NO. 5 FUNDAMENTACION CONTABLE



MARTES 16 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: EXPOSICIONES SOBRE SOPORTES CONTABLES

MIERCOLES 17 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE

TEMAS: ESPACIO CEDIDO COMPETENCIAS TRANSVERSALES INSTRUCTOR NILSON FONTALVO
1PRIMERA SESION



JUEVES 18 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA 6 INICIO FUNDAMENTACION TRIBUTARIA (ENSAYO)

SABADO 20 de JUNIO del 2026



Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA 6 INICIO FUNDAMENTACION TRIBUTARIA (ELECCIONES 2 VUELTA)

Personas

¥ Agregar personas

Q_  Buscar contactos

Colaboradores

Oriana Russinquen Giseth Pacheco (Td)

&
L 3

@ DolenRopnociay
E

Eduanyely Cantillo
G GibertReyes

4l GisethPacheco
3

(_5 keller guerrero

Sofia Fuentes G et

2 Agregar personas
Eduaryaly Cantillo
Gilbart Reyves
n_:-‘-.'se-u-. F‘i!r:f'-lecr:r
juuali porTeee
kailer guaemero

Kheryreer Tapia
COcando Peroczo

Orriana Pussinouen

Drriana Fussinouen

Yulis Serranc Mosouera Siclrey Alejarcira



PERIODO DE VACACIONES CLASES ASINCRONICAS

LUNES 22 de JUNIO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA ITICSA DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA 6 INICIO FUNDAMENTACION TRIBUTARIA (PERIODO VACACIONES)

10:57 am. | bvv-dhkh-bez @

Juscanr contactos
Marialuica Pardo contre__

Mikoll Miranda palacin

Giseth Pacheco {Tii) Morelis Garcia

Sarmwuel Oepino
Anclr3z

Sc Castro
Aurcpehy

Sebastian
Arianna Bammos

shaday Dwe los sanbos
Bryanna Sofia Zapats b =

Carlos Daniel Palencia . o

Giseth Pacheco ), . 5 Sneider el crak Clenfue.




MARTES 23 de JUNIO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: GUIA 6 INICIO FUNDAMENTACION TRIBUTARIA

10:15 am. | brp-kifp-mor O

LA v

VALENTINA SARAY RODRIGUEZ RINCON

2

x

SHADYA VALENTINA BOIG...

AAE: © B ¥

Colaboradores
P

A

A

) Cesar

D) Deriana Andrade huertas

D) DEYLIN ISABEL SANDO.

S «o




Johan manuel Morales .

Giseth Pacheco (Ta)

Juan de Jesis Salcedo .
Alajandro Rodrigueaz

Kathleen Gonzalez
Andres Perozo

Lityjohana

Luiks Miguiel
Dariana Andrade huertas

Luz Elera De Horta
DEYLIN ISABEL SAMDO. ..

PAULA MORENG TORR..

MIERCOLES 24 de JUNIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE

TEMAS: INICIO GUIA 17 INGRESOS Y GASTOS



Personas

2F Agregar personas

Q. Buscar contactos
Luis Ignacio Dévila mejfia 5

Luis mario Sudraz

#

#5

Mateo Trespalacios

Michael Castro Rosales

#

#

Santiago Londofio pate...

#

Sara De hoyos

shieila silvera

#5

Steven Danbal Yepes Ra..

#

sulmeris camacho

#

Jazmin Adriana Carden.. 5

322 pm. | phn-pegw-wks ©

Personas

&% Agregar personas

Q|  Buscar contactos

Colaboradores

Steven Daniel Yepes Rambao Gisoth Pacheco (T4)

) Issabolia Diaz
Ivana Hum cardenas

JEISON DAVID ACENDRA JEISON DAVID ACENDRA  ;




JUEVES 24 de JUNIO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: INICIO GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA

217 pm. | wsg-hvof-vyn ©

M

Maria Fernanda Gomez Quiro..

Personas Personas

2% Agregar personas &% Agregar personas

(_) Jaime andres rodriguez...

Giseth Pacheco (T)

Joan Palacin

Adam Osorio
Jorge luis Salazar

Craniel jimenaez
Jose Casadiego

Josenith Asis
Elianis Fermdandaz
Juan Estelban

Fabian Pusallo

Gisela Nifio

Maria Fernanda Gomez..




SABADO 27 de JUNIO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: INICIO GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA TEORIA

Nicoll Vasquez Juan sebastian Escandon gil

Dailen Rojano olaya

) | Juan sabastian Escand...

Giseth Pacheco (Ti)

juli gomez

Barsaker

keiler guerreno
Drailan Rojano olaya

Micoll Vasquez
Jusan sebastian Escand..

Oriana Russinquen
juli gponmeez
T p— 1 Sidny Alejandra

MNicoll Vasqueaz




MARTES Y MIERCOLES 30 DE JUNIO Y 1 DE JULIO del 2026
Visita: CONEXION VIRTUAL

TEMAS: REUNION GENERAL DE ALISTAMIENTO

Alistamiento Articuiacion con la media

-Etapa productiva
- ResuRados de aprendizajes

10:06 am. | REUNION GRUPO CONTABLE ©®

¥

Jorge Vergara Paola Tovar Jeffrey Quant

L
JUAN JOSE CHI ROBLES ROSIRIS JANETH TOVAR DE ... Willis Barros Ariza

V&L ISO00060 %

JUEVES Y VIERNES 2- 3 DE JULIO del 2026
Visita: NODO LOGISTICA

TEMAS: FORMATOS DE AMBIENTES Y CURRICULUM DE I.E

prodesionales de
aoowo

LINDA DELGADO

Dia Hora Actividad Responsabie Lugar
COooOrdnacion
Reuniin general - Semana de acaIEMIcCH y g
30 de Junic 130p.m AlStarmiento profesionales e Virtuad
2p0y0
TOod0s los
& x instructores, Equpo
1 de Julic 2:00pen - S:00pm | SSMana de Alstamiento Ejecutor y




MARTES MIERCOLES 7 - 8 DE JULIO del 2026

Visita: SENA BILINGUISMO SAN JOSE

TEMAS: ELECCION DE PROYECTOS DE FERIA — ACTUALIZACION GUIAS GRADO 10




JUEVES 9 DE JULIO del 2026

Visita: AUDITORIO SENA INDUSTRIAL

TEMAS: FINALIZACION SEMANA DE ALISTAMIENTO “ TEJIENDO HILOS”




EVIDENCIAS MES DE AGOSTO

MARTES 14 DE JULIO del 2026
Visita: INOCENCIO CHINCA CONEXION VIRTUAL

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA FOLLETO

Personas T

&% Agregar personas 2F Agregar personas

Cy,  Buscar contactos
Juan Cervantes

KATHLEEN ROSHE GO

LAURA VIRGINLA CABA ..

Giseth Pacheco (Ta)

ledys yurieth imenes b
Andrés Palacios

Luis Miguel
Andres Perozo

Michell
DyARLAMA AMDRADE H..

PALULA MORENO TORR
DEYLIN ISABEL SANDO. .

Samuel Iguardn
Erick Jander Gonzdlaz C__.

SHADYA VALENTINA B (D)

359 pm. | tyw-psid-cdz @

Personas

&% Agregar personas

:

Colaboradores
SHADYA VALENTINA BOL. Erick Javier Gonzalez Cervantes SHIRLEY PAOLA DE LA HOZ CASTRO - 4 GissthPacheco (T3
Andres Perozo
DARIANA ANDRADE H.
DEYLIN ISABEL SANDO.
B edcksavier Gonzsiez
Juan Cervantes

LAURA VIRGINIA CABARCAS ... VALENTINA SARAY RODRIGUE...




Miércoles 15 DE JULIO del 2026
Visita: INSTTUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE CONEXION VIRTUAL

TEMAS: REPASO GUIA 15Y 16 (INVENYARIOS- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO)

251 pm. | ukz-eihk-sgy ©

hamilton jose gonzalez martinez Steven Daniel Yepes Rambao

Personas ‘arconas

2F Agregar personas 8% Agregar personas

L Luis lgnacio Dévila mejia

Jesus Melo Pacheco (Ti)

Luis mario Sudrer
,  Angelis Manga

Mateo Trespalacios
batey

Michaal Castro Rosales
Giseth Pacheco

Mirjeis Gonzalez ferrer
hamilton jose gonzalesr .

Santiago Londofio pate._.
lssabella Diaz

Sara De hoyos
hvana Hum cardenas

Sebastian Ramos
JEISON DAVID ACENDRA

Sharon Micolle
Jhosuar Molina




JUEVES 16 DE JULIO del 2026

Visita: INSTTUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA TALLER

SABADO 18 DE JULIO del 2026

Visita: INSTTUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD




MARTES 21 DE JULIO del 2026

Visita: INSTTUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA TALLER

MIERCOLES 22 DE JULIO del 2026

Visita: INSTTUCION EDUCATIVA TECNICA FRANCISCO CARTUCIELO SABANAGRANDE

TEMAS:



JUEVES 23 DE JULIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: FUNDAMENTACION TRIBUTARIA: IMPUESTO VALOR AGREGADO (IVA)




SABADO 23 DE JULIO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: FUNDAMENTACION TRIBUTARIA: IMPUESTO VALOR AGREGADO (IVA)

LUNES 27 DE JULIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA E INDUSTRIAL ITICSA DE SOLEDAD

TEMAS: FUNDAMENTACION TRIBUTARIA GUIA 6 CONEXION VIRTUAL (SIN FLUIDO ELECTRICO)



Personas

2F Agregar personas

Giseth Pacheco (Ti)

Allyn arianna Castafed...

Angely

Bryanna Sofia Zapata M._.

Carlos Daniel Palencia .

Elkdin Mufioz

Emaruel David Rilaon M._.

Jaretzy Donado tormes

Emanuel David Ribon Munive

Personas

=¥ Agregar personas

Jaretry Donado tormes

Justin

Leonardo Montaguth

Lighel Sota




MARTES 28 DE JULIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: FUNDAMENTACION TRIBUTARIA GUIA 6 IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS (IVA)

MIERCOLES 29 DE JULIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA COMERCIAL FRANCISCO CARTUCIELLO

TEMAS: TALLER DE INGRESOS Y GASTOS Y REVISION DE PROYECTOS




JUEVES 30 DE JULIO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE RETENCION EN LA FUENTE -
REVISION DE PROYECTOS

SABADO 1 DE AGOSTO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE IVA - REVISION DE
PROYECTOS




LUNES 3 DE AGOSTO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA E INDUSTRIAL ITICSA

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE IVA - REVISION DE
PROYECTOS- RECOLECCION DE TRABAJOS

MARTES 4 DE AGOSTO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE RETEFUENTE. TRABAJO
ASINCRONICO MODIFICACION DE HORARIO POR PARTEDE I. E .



MIERCOLES 5 DE AGOSTO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA FRANCISCO CARTUCIELLO SABANAGRANDE

TEMAS: INICIO GUIA 18 CONTRATO NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
Personas

o4
2F Agragar personas =" Agregar perconas

W @ Luis Morales
-

Gisath Pacheco (Ti)

Mateo Trespalacios

Avimilet 08
Mirjeis Gonzalez fernar

Camilo Andrés Sarmien...
Santiago Londofio pate...

lezabella Diaz
Sara De hoyos

hsana Hum cardenas
Sebactian Ramos
sheila silvera
Steven Daniel Yepes Ra..
sulmeris camacho

Luis mario Sudrez

2:45pm. | md-mtts-dkk @

Ivana Hum cardenas

wh

Mateo Trespalacios Avimilet 08



JUEVES 6 DE AGOSTO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE RETEICA JORNADA TARDE

ENCUENTRO: INSTRUCTORES DE CONTABILIDAD
NODO DE BILINGUISMO
TEMA: SELECCION DE PROYECTOS PARA LA FERIA DEL MES DE OCTUBRE

HORA: 10: 00 AM 12: 00 PM




SABADO 8 DE AGOSTO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE SOLEDAD

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE RETEFUENTE
(ASINCRONICO)

9:37 am. | hae-ivci-pkd @ [ QTS B R PR DN Detener la presentacion
Personas
& Agregar personas

Q_ Buscar contactos

Estas presentando

Para evitar una duplicacién infinita, no compartas toda la pantalla o ventana del
navegador. Mejor comparte solaments una pestafia o una ventana diferente.

Colaboradores

Giseth Pacheco (Tu)

Mostrar mi pantalla de cualquier manera |
Giseth Pacheco

Detener la presentacién |

[
David Perozo
Eduanyely Cantilo

Elena Maria Pareja font..

Juan Lopez

Juan sebastian Escand._.

Giseth Pacheco (T)

Drailen Rojarno olaya
Luis angel Utria

Drandic Pesmoeo
Micoll Vésqueaz

Eduarmraly Cantillo
MNoiber Jesus

Elemna Maria Pareja font___

Rusbel Pupo

Ermanusel hMartinez
Sidry Alejandra




LIUNES 12 DE AGOSTO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA E INDUSTRIAL ITICSA

TEMAS: REVISION DE PROYECTOS

iy i (-
N .. i) >

MARTES 13 DE AGOSTO del 2026
Visita: INSTITUCION EDUCATIVA INOCENCIO CHINCA

TEMAS: GUIA NO. 6 FUNDAMENTACION TRIBUTARIA IMPUESTO DE RETEFUENTE- E ICA




MIERCOLES 14 DE AGOSTO del 2026

Visita: INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO CARTUCIELO DE SABANAGRANDE

TEMAS: SALUD EN EL TRABAJO



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
agosto de 2026, a las 14:13:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

32583596

Caodigo de Verificacion

32583596260812141308

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



12/8/26, 14:15 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:15:54 PM horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32583596
Apellidos y Nombres: PACHECO DELGADO GISETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



12/8/26, 14:15 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 14:13:32
No. 301064137 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GISETH PACHECO DELGADO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 32583596:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



12/08/26, 12:34 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

O (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/08/2026 12:34:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32583596 y Nombre:
GISETH PACHECO DELGADO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131311373. La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

L, Dios Policia Nacional de Colombia E{g#gr&lﬁ
B Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. - Y
f @q?l- y Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
i

Linea de atencion: 018000-910112

U ©/covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17




