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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

TRANSMETRO S.A.S., es una sociedad por acciones constituida entre entidades publicas,
ubicada dentro de las sociedades por acciones simplificadas regulada por la Ley 1258 de del 5
de diciembre de 2008, vinculada al Area Metropolitana de Barranquilla, regida por las
disposiciones legales aplicables a las empresas industriales y comerciales del Estado y en
particular a lo dispuesto en el articulo 85 y siguientes de la Ley 489 vy sus decretos
reglamentarios, que tiene como objeto social principal el ejercicio de la titularidad sobre el
Sistema Integrado de Transporte Masivo de Pasajeros del Distrito de Barranquilla y su Area
Metropolitana, asi como la construccion, operacién, mantenimiento y puesta en funcionamiento
del mismo.

De conformidad con lo establecido en articulo 5° de los estatutos de la empresa Transmetro
S.A.S., puede entre otras ejecutar las siguientes actividades: 7. Ejecutar todos los actos o
contratos y solicitar las auforizaciones que fueren necesarias y/o convenientes para el cabal
cumplimiento del objeto social; y (...) 7. En general, celebrar en nombre propio o de terceros,
toda clase de operaciones, actos o contratos civiles y mercantiles, principales, accesorios o de
garantia, o de cualquier otra clase, incluyendo licitaciones privadas o publicas o contratacion
directa, relacionados con el objeto social o adecuado o recomendable para la realizacién de dicho
objeto.

Transmetro, en el desarrollo de sus actividades y para garantizar el cabal cumplimiento de su
objeto social requiere la continua contratacién de obras, bienes y servicios, aplicando las
diferentes modalidades de contratacion establecidas en el Manual de Contratacion, adoptado
mediante Resolucion No. 280 del 15 de diciembre de 2025 y modificado por la Resolucién No.
160 del 1 de agosto de 2025, aplicando para ello los principios de la funcién administrativa y de
la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente.
De manera particular, el articulo 26 del Manual de Contratacién de Transmetro S.A.S., consagra
como modalidad de contratacion la Invitacion Directa para la escogencia de contratistas, entre
otros eventos: “Sin Importar cuantia: (...) . Para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas juridicas o naturales.” (Subraya y negrita fuera del texto).

Teniendo en cuenta que Transmetro S.A.S., como ente gestor del SITM — TRANSMETRO, tiene
como objetivo misional la prestaciéon del servicio de transporte masivo de la ciudad de
Barranquilla y su Area Metropolitana, requiere para su cumplimiento, asi como para el normal
funcionamiento y gestién de la entidad, garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de los
diferentes procesos y procedimientos que en ella se adelantan.
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Siendo Transmetro S.A.S., una entidad publica y en cumplimiento del principio de planeacion
contractual, requiere para el desarrollo de la contratacién de las obras, bienes y servicios que
pretende contratar, la elaboracion de los estudios y documentos previos a través de los cuales
se explique la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacién requerida.

Dentro de su estructura la entidad cuenta con la Subgerencia Administrativa, dependencia que
tiene a su cargo entre otras actividades como: Asegurar los bienes de la entidad teniendo en
cuenta la normatividad y a fin de atender las necesidades de las diferentes areas encaminadas
a mejorar la gestion y la administracién de los bienes en la parte inventarios de bienes muebles
e inmuebles, almacén y servicios en la ejecucion del buen funcionamiento de las instalaciones y
la comodidad de sus funcionarios en cumplimiento de sus funciones con los implementos y
tecnologia adecuadas.

Por lo anterior, la Subgerencia Administrativa, requiere contar con los servicios profesionales de
una persona natural que brinde asesoria y acompafiamiento en las actividades misionales de la
Subgerencia administrativa, con el fin de garantizar la ejecucion de las estrategias trazadas por
el area.

En atencién a que la entidad dentro de su Planta de Personal no cuenta con personal suficiente
para el desarrollo de las funciones a cargo de la Subgerencia Administrativa, se requiere de
manera urgente e imperativa la contratacién de un ingeniero industrial, para que brinde asesoria
y acompafiamiento en la planificacidn, revision y control de las actividades misionales de dicha
Subgerencia.

2. OBJETO A CONTRATAR l

Prestacién de servicios profesionales dirigidos a garantizar el cumplimiento de las actividades
misionales de la Subgerencia Administrativa de Transmetro S.A.S.

Céadigos T .
UNSPSC Descripcion Valor total estimado
80111600 Servicio de personal temporal $ 30.000.000

2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto contractual,
el contratista ejecutara de manera diligente, independiente con plena autonomia y sin perjuicio del
deber que le asiste, las siguientes actividades: a) Apoyar a la Subgerencia Administrativa en la
planeacién, coordinacion y seguimiento de las actividades necesarias para el cumplimiento de
sus funciones misionales. b) Elaborar, revisar y actualizar documentos técnicos, administrativos
y de gestién que sean requeridos por la Subgerencia Administrativa. ¢) Realizar el seguimiento
al cumplimiento de planes de accién, programas, proyectos € indicadores asignados a la
Subgerencia Administrativa, presentando los informes correspondientes. d) Apoyar la
formulacion, actualizacién e implementacion de politicas, procedimientos, manuales, instructivos
y demas documentos del Sistema Integrado de Gestién relacionados con la Subgerencia
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Administrativa. e) Brindar apoyo en la elaboracion de estudios previos, documentos técnicos,
especificaciones y demas actuaciones requeridas dentro de los procesos de contratacion que
adelante la Subgerencia Administrativa, cuando sean asignados. f) Apoyar el seguimiento
administrativo a los contratos que sean asignados por la Subgerencia Administrativa, verificando
el cumplimiento de las obligaciones contractuales y elaborando los informes respectivos. g)
Participar en mesas de trabajo, reuniones, comités y demas espacios institucionales cuando sea
requerido, elaborando las actas y compromisos derivados de los mismos. h) Elaborar informes
técnicos, administrativos y de gestion solicitados por la Subgerencia Administrativa y demés
dependencias competentes. i) Apoyar la consolidacion, andlisis y presentacion de informacion
requerida por organismos de control, auditorias internas y externas y demas entidades
competentes. j) Proponer acciones de mejora orientadas al fortalecimiento de los procesos
administrativos y al cumplimiento de los objetivos institucionales. k) Apoyar la identificacion,
analisis, valoracidén y seguimiento de riesgos de gestion, corrupcion, fiscales, seguridad de la
informacién e integridad asociados a los procesos de la Subgerencia Administrativa. |) Realizar
seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento derivados de auditorias, verificando
la ejecucion de las acciones correctivas y preventivas. m) Apoyar la gestion documental de la
Subgerencia Administrativa, garantizando el adecuado manejo, organizacién y conservacion de
la informacién conforme a la normatividad vigente. n) Atender oportunamente los requerimientos
de informacién formulados por las diferentes dependencias de TRANSMETRO S.A.S. y por las
entidades externas, cuando sean competencia de la Subgerencia Administrativa. o) Mantener
reserva y confidencialidad sobre la informacion, documentos y datos a los que tenga acceso
durante la ejecucion del contrato, de conformidad con la normativa vigente. p) Presentar
oportunamente los informes de ejecucién contractual y las evidencias que soporten el
cumplimiento de las actividades desarrolladas. g) Cumplir las politicas institucionales, los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn, las normas de seguridad de la informacion,
seguridad y salud en el trabajo y demés disposiciones internas aplicables. r) Las demas
actividades de caracter profesional que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que
guarden relacién directa con el objeto contractual.

2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Seran obligaciones generales del
contratista una vez suscrito el respectivo contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion:
a) cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas,
las cuales solo podran ser modificadas previo acuerdo entre partes; b) Entregar al supervisor del
contrato los informes que este le solicite con ocasion de la ejecucion de las actividades propias del
objeto contractual; ¢) Los documentos y/o elementos que se entreguen al contratista para la
ejecucion del objeto pactado, quedaran bajo la responsabilidad de éste, quien debera conservarios
y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o perdida imputable al
mismo. Una vez terminado el contrato, el contratista debera efectuar la devolucion de los bienes
entregados para el desarrollo del objeto contractual, para lo cual se suscribira un acta de recibo a
satisfaccién con el supervisor del contrato; d) Acreditar el pago al sistema de seguridad Social
Integral y parafiscales (cuando hubiere lugar a ello); e) Realizar y responder por el pago de los
tributos que se causen o llegaren a causar por la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato
( cuando a ésta hubiere lugar); f) Presentar las respectivas facturas, cuenta de cobro o su
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documento equivalente, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado junto
con el informe de actividades realizadas en el respectivo periodo. Es obligacion del contratista
conocer y presupuestar todos los gravdmenes de los cuales es responsable al momento de
celebrar el contrato; g) Mantener a Transmetro S.A.S., libre de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes (si fueren autorizados); h) Mantener estricta reserva sobre toda la informacion a la
que tenga accesos, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del
contrato y que no tenga el carécter de publica, obligandose por tanto a no divulgar por ningin medio
dicha informacién o documentos a terceros, sin previa autorizacién escrita de Transmetro.
Obligacién que permanecera vigente aun después de la terminacién del contrato por un periodo de
por lo menos cinco (5) afios a partir de dicha terminacién. En caso de incumplimiento a esta
obligacién el contratista indemnizara los perjuicios que tal hecho cause a EL CONTRATANTE; i)
Sostener los precios ofertados, los que en todo caso deben estar acordes con los precios del
mercado; j) No ceder el presente contrato sin el consentimiento y aprobacion previa y expresa de
Transmetro S.A.S; k)El contratista debera mantener un comportamiento de respeto y tolerancia
para con los funcionarios de la entidad, contratistas y todas las personas que deba tratar con
ocasién del desarrollo del objeto contractual.; y I) Las deméas que se deriven del objeto.

2.3. OBLIGACIONES Y SUMINISTROS A CARGO DEL CONTRATANTE: Ademas de las
obligaciones que se derivan por la naturaleza del presente contrato, constituyen obligaciones de
TRANSMETRO S.A.S.: a) Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y exigir al
CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, asi como la informacion
que considere necesaria para el desarrollo del mismo; b) Permitir la adecuada gjecucion del
objeto contractual; c) Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los
dafios que sufra la entidad en desarrollo o con ocasién del contrato; d) Requerir a EL
CONTRATISTA para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato; &) Pagar cumplidamente los valores pactado; f) Efectuar la supervision
y seguimiento del contrato; y g) Las demés que se deriven del objeto contractual y todas aquellas
que de acuerdo a la naturaleza del contrato establezca la ley.

3. PERSPECTIVA LEGAL.

El ejercicio de la funcién publica impone cada dia estandares més altos para la consecucion de
los fines esenciales del Estado. Dentro de este contexto, las entidades estatales deben a través
de la contratacién publica gestionar la consecucién de los objetivos y metas propias y de los
planes de desarrollo territorial. Para ello, no sélo se debe cumplir con la normatividad que regula
la contratacion publica, sino también aplicar los principios de la funcién administrativa (art. 209
de la Constitucién Politica, articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 3 Ley 489 de 1998) y
aquellos que de manera especifica orientan la contratacion estatal (articulos 24, 25 y 26 de la
Ley 80 de 1993), particularmente el de la seleccion objetiva y publica de contratistas idéneos y
con experiencia comprobada para satisfacer de forma efectiva y eficiente las necesidades de la
entidad.

Dentro del marco normativo contractual colombiano, la regla general es que las entidades
plblicas se sujetaran a las normas y principios que regulan la contratacion pUblica en especial la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082
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de 2015 y demas normas que las modifiquen o reglamenten. Asi mismo, forman parte del marco
legal de la contratacion, el estatuto Organico de Presupuesto y las normas de austeridad del
gasto.

Excepcionalmente, encontramos aquellas entidades publicas que por disposicidon legal cuentan
con un régimen de contratacion excepcional al estatuto general de contratacion de la
Administracion Publica las cuales, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007,
aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los
principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267
de la Constitucién Politica, respectivamente segln sea el caso y estarén sometidas al régimen
de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

Dentro de estas entidades publicas con régimen excepcional de contratacion, encontramos a las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, definidas por el articulo 85 de la Ley 489 de
1998 como “... organismos creados por la ley o autorizados por ésta, que desarrollan actividades
de naturaleza industrial o comercial y de gestién econdmica conforme a las reglas del derecho
privado”.

De igual forma, el articulo 93 de la Ley 489 de 1998 establece que: “los actos que expidan las
empresas industriales y comerciales del estado para el desarrollo de su actividad propia,
industrial y comercial o de gestion econdémica se sujetaran a las disposiciones del derecho
privado. Los contratos que celebren para el cumplimiento de su objeto se sujetaran a las
disposiciones del estatuto general de contratacion de las entidades estatales.”

Por su parte, el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, “Por medio del cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”, el cual modifico el articulo 14 de la
Ley 1150 de 2007 que trata lo relacionado con el Régimen Contractual de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta , sus Filiales y
Empresas con participacién mayoritaria del Estado establece que: “Las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado tenga
participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades
Publicas con participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, con excepcién de
aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o
publico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se regiran por las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptuan los contratos de
ciencia y tecnologia, que se regiran por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas
existentes.”

En cuanto a los estatutos de Transmetro, el articulo primero define a la entidad como una
sociedad por acciones del orden Distrital con acciones del Area Metropolitana de Barranquilla, y
ademas es una sociedad por Acciones Simplificada, regulada por la Ley 1258 de Diciembre 5 de
2008, regida en lo pertinente por las disposiciones legales aplicables a las Empresas Industriales
y Comerciales del Estado, y en particular a lo previsto en el articulo 85 y siguientes de la Ley




FN ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO PREVIO GJ-FT-001
W . GESTION JURIDICA Versién: 03
“TRANSMETRO TRANSMETRO S.A.S. Vigente desde: 10/04/2025

489 de 1998, sus decretos reglamentarios y el Articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, modificatorio
del articulo 14 de |la Ley 1150 de 2007.

Dentro de estas modalidades de seleccién, establecidas en el Manual de Contratacion, adoptado
mediante Resolucion No. 280 del 15 de diciembre de 2025 y modificado por la Resolucion No.
160 del 1 de agosto de 2025, en su articulo 25 se encuentra la Invitacion Directa, el cual establece
gue la invitacion Directa es el procedimiento por el cual TRANSMETRO S.A.S., mediante la
formulacion de una invitacion a un oferente, contrata de manera directa los servicios, bienes u
obras, para lo cual la empresa adelantara la escogencia del Contratista bajo esta modalidad, en
los siguientes casos: “Sin importar la cuantia: (...) f. Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas juridicas o naturales.”

Tratandose de un contrato de servicio cuyo objeto es la prestacién de servicios de profesionales,
la modalidad de seleccidn idonea ha de ser la invitacion directa.

4. PERSPECTIVA COMERCIAL.

P B - — e e e R ) R i e P . e A LA Tl .S e R e

Teniendo en cuenta el objeto a contratar, se considera apropiada la contratacién de una (1)
persona natural con titulo profesional, con experiencia profesional de minimo dos (2) arios. La
escogencia de las personas naturales obedece a la naturaleza de los servicios que se prestaran.

5. PERSPECTIVA FINANCIERA.

En cumplimiento de dispuesto en el numeral 3 del parégrafo 2° del articulo 2 y el numeral 2 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los cuales ensefian que en cuanto a los factores de seleccion y
ponderacién, las ofertas deben ser evaluadas aplicando las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, (estos Ultimos refiriéndose a la modalidad de seleccidn en la que no
sean obligatorios los pliegos de condiciones como lo es la contratacion directa), la entidad estatal
debera suscribir el contrato con el contratista cuya propuesta econdmica se ajusta al presupuesto
asignado por la entidad para la contratacion y cumpla con todos los requisitos exigidos por la entidad
en los estudios previos del contrato a celebrar.

Teniendo en cuenta que la moedalidad de seleccion del contratista escogido es la invitacidn
directa, no es necesario que la administracion obtenga dos o mas ofertas para definir su
contratacién, ni que se establezcan requisitos habilitantes de capacidad financiera del mismo. De
igual forma, siendo el factor determinante, que la persona invitada cumpla con los requisitos
exigidos, y su propuesta se ajuste al presupuesto determinado para el respectivo contrato, se
establece que lo mas conveniente es pactarla en pagos iguales de acuerdo a la ejecucién del
contrato, teniendc en cuenta que el servicio no implica una dedicacién por horas especificas,
sino por actividades encomendadas cuya dedicacion no se circunscribe a un horario
determinado.
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6. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL.

e . . .- i e 1 e T A . SR o T AL T T e i T e A B e B e CERE e £ et et

Las entidades publicas para la satisfaccion de sus necesidades, se apoyan en personas naturales y/o
juridicas que le brinden asesoria y acompariamiento en los procesos propios del area que requieren
una especial atencién.

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion del contratista escogida es la invitacion directa
donde el precio es el factor determinante para la escogencia del contratista, para la satisfaccién
de la necesidad que sustenta la presente contratacion directa y no estando obligada la entidad a
hacer convocatoria publica, se considera viable la contrataciéon de un profesional individualmente
considerado, por encontrarse que los servicios ofrecidos son los de menor precio y permiten la
efectiva satisfaccion de la necesidad.

7. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

e —— S —— s —————— o —————————— e ———————— T ————————————————————— e ————————

Debe ser profes:onal mayor de edad, que cuente con las siguientes condiciones:

e Formacion Académica: Titulo en Ingenieria Industrial.
e Experiencia: Minima de dos (2) afios de experiencia profesional.
e Tarjeta profesional vigente.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato se establecidé en la suma de TREINTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($ 30.000.000.00. MCTE)., valor que incluye todos aquellos costos
directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para perfeccionar, legalizar y ejecutar el contrato.

FORMA DE PAGO: FORMA DE PAGO: Transmetro S.A.S. Realizara en cinco (05) pagos iguales
por valor SEIS MILLONES DE PESOS MCTE. ($6.000.000. MCTE), con corte a: treinta y uno
(31) de agosto, treinta (30) septiembre; treinta y uno (31) de octubre; treinta (30) de noviembre y
treinta y uno (31) de diciembre de 2026. Los pagos antes descritos se efectuaran dentro de los
Cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de cobro, la
cual debera ser presentada a partir del dia siguiente al vencimiento del respectivo corte, una vez
TRANSMETRO S.A.S., haya recibido a satisfaccion los servicios contratados y ejecutados en cada
periodo. Para gue procedan los pagos parciales que se indican en la presente clausula, El
CONTRATISTA debera acompaniar la factura o cuenta de cobro, segln corresponda, con un informe
de las actividades ejecutadas en el respectivo periodo, una certificacion de cumplimiento a
satisfaccién que para el efecto expida el supervisor para el respectivo periodo y la constancia de pago
de la seguridad social.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato seré desde su suscripcion hasta el
treinta y uno (31) de diciembre de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.
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9z CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

B T e - N SR e . e e Rt e R e el s W 0

La contratacion que se solicita esta sujeta a la apropiacion presupuestal contenida en el CDP No. 449
del 04 de agosto de 2026, expedido por Transmetro S.A.S. por el Jefe de la Division de Presupuesto
de la Entidad.

10. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. [
Para determinar el valor estlmado del contrato de conformldad con las actlwdades encamlnadas al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a
desarrollarse, el plazo de ejecucién, la propuesta, experiencia y estudios con los que debe contar la
persona que se requiere para cubrir la necesidad contractual.

11. MODALIDAD DE SELECCI()N DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE |
SELECCION Y JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. E
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Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, la modalidad de contratacion aplicable es
la invitacién directa, en los términos del literal f) del articulo 26 del Manual de Contratacion de
Transmetro S.A.S.

12. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES:
(ANALISIS DEL RIESGO).

S - e e e e e 1 B

E] nesgo contractual en general es entendldo como todas aquellas c1rcunstanc:as que pueden
presentarse durante el desarrollo o ejecucion de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo y ha tenido una regulacion desde cinco épticas, asociadas con el proceso
de gestién que se requiere en cada caso. Estos riesgos deben ser identificados, estimados y
asignados y serén previsibles en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.

Colombia Compra Eficiente cuenta con el Manual de Administracién de Riesgos para el Proceso de
Contratacion dirigido a los participes del sistema de compras y contratacion publica buscando ofrecer
lineamientos y principios metodolégicos de manejo y en la gestién de Riesgos en el Proceso de
Contratacién y el cual tiene en cuenta el Documento Conpes 3714 de 2015.

Para los contratos de prestacion de servicios profesionales, como el que se solicita a través de
este documento, Transmetro S.A.S. ha considerado que los riesgos a presentarse en su
ejecucion podrian identificarse con el posible incumplimiento que conlleve a que no se ejecute el
contrato o se ejecute en forma deficiente; Que el servicio prestado no corresponda o no se haga
conforme a las especificaciones técnicas plasmadas en el contrato; y, que la prestacion del
servicio tenga inconvenientes de calidad.

Finalmente, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos
del manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como
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13. GARANTIAS QUE DEBE CONSTITUIR EL CONTRATISTA. |
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Teniendo en cuenta que se encuentran claramente definidas las condiciones y caracteristicas
que debera tener el contratista para la prestacion del servicio contratado y en atencion a la
naturaleza y cuantia del contrato, se concluye que puede darse aplicacion a lo dispuesto en el
articulo 54 del Manual de Contratacién de Transmetro S.A.S., en el sentido de no exigir garantias
para el contrato que se pretende suscribir. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 33 del
Manual de Contratacion, en relacion a las modificaciones contractuales, que en todo caso estaran
a cargo del contratista.

14. INDICACION SI ESTA O NO COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL.
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Sl: NO: X

De conformidad con el literal “C" del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en
procesos de contratacion elaborado por Colombia Compra Eficiente “Las Entidades Estatales
deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis
para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia.”

En consecuencia, la contratacién requerida, por tratarse de contratacion directa, NO esta
cobijada por acuerdos comerciales.

15. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. | ?
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ESTA INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE TRANSMETRO S.A.S.; SI: _X_

(il il 7.
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