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PROCESO No. ED-CM-26-01

OBJETO CONTRACTUAL:

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, SOCIAL Y JURIDICA, AL
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER”

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

CINCO MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 5.164.400.869,00).

PLAZO DEL CONTRATO:

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO ES DE SIETE (7) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

OFICINA GESTORA

SECRETARIA DE EDUCACION

BUCARAMANGA JULIO DE 2026
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I INTRODUCCION

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER pone a disposicion de los interesados el pliego de condiciones
para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de interventoria cuyo objeto es
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, SOCIAL Y JURIDICA, AL
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER”

El proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus
anexos esta a disposicion del pablico en general en el Sistema Electrénice de Contratacion Publica -
SECORP 1L

Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad
establecida para el efecto en el Cronograma del presente proceso de seleccion.

a. ElDecreto Departamental No. 041 del 30 de enero de 2025, por el cual se delega en los Secretarios
de Despacho, la facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, suspender, liquidar, aclarar, adicionar
el valor y el plazo de los contratos, generar las érdenes de pago y en general, expedir los
correspondientes actos administrativos que se produzcan con motive u ocasion de la actividad
contractual que se adelante en cumplimiento de la misién, y funciones propias de la Secretaria,
modificado por el Decreto 081 del 14 de Febrero de 2025.

b. Decreto Departamental 173 del 31 de marzo de 2025, expedidos por el Gobernador del
Departamento, por el cual se subroga, modifica y adiciona el articulo quinto numeral 4, del decreto
041 del 30 de enero de 2025, relativos a la delegacion especial en el secretario de Educacion

c. La ordenanza No. 007 del 31 de mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrollo
Departamental 2024-2027: “Es Tiempo de Santander”.

d. Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, por la cual se adopta el manual de contratacion del
departamento de Santander.

e. Certificado de Banco de programas y proyectos del Sistema General de Regalias No. 456 del 24
de junio de 2026 con BPIN 2026004680013.

ll. ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

EI DEPARTAMENTO DE SANTANDER, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de
la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
documentos del proceso en el SECOP.

B. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacién
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacién en el proceso de seleccién estara a cargo de los interesados y
Proponentes.

C. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del presente Proceso de Contratacion deben hacerse por medio de las
herramientas dispuestas por Colombia Compra Eficiente, en la plataforma transaccional SECOP Il.
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Es importante tener en cuenta que en las actuaciones que se realicen por medio electrénico del SECOP II,
este sistema dispone de reportes o constancias de envid y leido, para que el interesado se entere que el
documento enviado, recibido por la Entidad y cuando este sea leido.

La Entidad no se hara responsable de documentos, propuestas u observaciones del proceso que se
realicen por medio distintos a los sefialados, anteriormente.

La comunicacion debe contener:
a.) El nimero del presente Proceso de Contratacion.
b.) Los datos del remitente que incluyen nombres y apellidos, identificacion;
¢.) ldentificacion de los anexos presentados con la comunicacion.
E. RECOMENDACIONES.

El pliego de condiciones del presente proceso de Concurso de Méritos Abierto ha sido elaborado siguiendo
los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 0019
de 2012, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, Decreto 399 de 2021 y demas
normas que modifiguen o complementan, adicionen o deroguen.

Es importante sefalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador de este en el logro de sus fines vy, por lo tanto, cumple
una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos gue la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen funciones publicas en tode lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato,
por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefala la ley para los servidores
publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados en participar en este proceso, leer
detenidamente los documentos del proceso de contratacion y cumplir con las exigencias previstas para el
mismo, previa las siguientes recomendaciones:

a.) Dar lectura integral a las condiciones, documentos previos, anexos, documentos definitivos,
observaciones, respuestas a las observaciones, anexos y demas informacion, del proceso de seleccion
por la modalidad de Licitacién Publica No. ED-LP-26-01 de esta Entidad, debido que contiene el
proceso de seleccién de uno de los contratos a vigilar, el cual se encuentra publicado en el SECOP I,
y puede ser ubicado en el siguiente enlace;

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View
?PPI=C0O1.PP1.48166034&isFromPublicArea=True&isModal=False

b.) Lafecha y hora valida de recepcion de la propuesta sera la registrada en el cronograma del SECOP 11,
siendo responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que su propuesta sea presentada antes
del vencimiento del plazo establecido para ello.

c.) Lavalidez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice tanto en el sitio, SECOP
11, como en la fecha y hora establecido para el efecto en el cronograma del pliego de condiciones; por
lo tanto, no se debe hacer entrega en lugar diferente, como por ejemplo en la ventanilla Unica o por
medio de correo electrénico, esta ultima, solo cuando se estd actuando en acatamiento del protocolo
de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente para este efecto y segun las
instrucciones que sean publicadas por la Entidad.

d.) La Entidad no asume ninguna responsabilidad si los oferentes no presentan sus ofertas a tiempo en el
sitio indicado.

e.) Examine rigurosamente la totalidad del contenido de: especificaciones técnicas, el pliego de
condiciones, formatos, anexos y adendas, en el entendido de que todos estos documentos hacen parte
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£)

g.)

h.)

J)
k.)

integral del proceso de contratacién y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su
contenido.

Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibicién, para
participar en los procesos de seleccion de contratistas que adelantan las entidades estatales y para
celebrar contratos con las mismas segun lo dispuesto en la normativa legal vigente. En caso de tener
conocimiento de la configuracion de causal de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, debera
informar a la Entidad de manera inmediata.

Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida antes del cierre del proceso y verifique la
vigencia para los documentos que la requieran.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verifiqgue que contiene la informacion completa que acredite el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la Ley y en el pliego de condiciones.

Suministre toda la informacién requerida en el pliego de condiciones.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para el presente proceso.

Cumpla las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten para la elaboracion de su
propuesta.

Identifique su propuesta, (indicar nombre) asi como los archivos o documentos digitales de la propuesta
cargados en la plataforma SECOP |l para facilitar su ubicacién y estudio, en la forma indicada en el
pliego de condiciones.

m.) Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en el pliego de condiciones

n.)

0.}

p-)

q.)

t)

Tenga presente |la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, sefialado en la Plataforma
SECORP I, el cual no permite presentar propuestas después de este plazo. En todo caso la hora oficial
sera la sefalada en la pagina del SECORP II.

El proponente con la presentacion de la propuesta autoriza a la entidad para verificar toda la
informacion que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudid el pliego de
condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y demas documentos; que se
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se
acepta que, el mismo, es completo, compatible y adecuado para identificar bienes o servicios que se
contrataran.

Toda consulta debe formularse por medio de la plataforma del SECOP II. En ningln caso la Secretaria
de Educacion del Departamento de Santander, atendera consultas formuladas por correo
electrénico, ni telefénicas ni personales. Cualquier acuerdo que se haga entre un funcionarios o
contratistas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Santander y un oferente respecto
del proceso de seleccion, de ninguna manera compromete a la Entidad, toda vez que la misma solo se
pronuncia a traves de los comités que para el efecto se conformen y por los medios antes mencionados.

Los proponentes deberén verificar permanentemente la pagina Web del SECOP I, todos los
documentos que se generen con ocasion del mismo. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de
los interesados conocer su contenido.

La presentacién de la propuesta indica igualmente que el proponente esté enterado a satisfaccion en
cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

El idioma de la propuesta y todos los documentos e informacién relacionada con la misma, deben
presentarse en castellano. Si alguno de ellos esta en cualquier otro idioma, debera acompanarse de |a
traduccion oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso.
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u.)

v.)

w.)

y-)

b.)

c.)

El término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007,
articulo 5 paragrafo 1 inciso segundo.

El pliego de condiciones, sus anexos, respuesta a observaciones y adendas deben ser interpretados
como un todo. En ellos se describen los principales aspectos técnicos, econdmicos, financieros, legales
y contractuales que la Entidad estima deben tenerse en cuenta al momento de elaborar y presentar los
documentos y la oferta.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Entidad no sera responsable
por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretaciéon u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y gue puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

Para la interpretacion de las normas relativas al procedimiento de seleccion y escogencia de
contratistas, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 28 de la Ley 80 de 1993 y demas aspectos
normativos o jurisprudenciales referente a la materia.

Revise la péliza de seriedad de su propuesta y verifiqgue que sea otorgada a favor de la Entidad, bajo
el NIT correspondiente, ademas:

e Solicitela con suficiente tiempo de antelacion, dado que, para este tipo de objetos, los tramites son
rigurosos y las aseguradoras exigen requisitos adicionales, que pueden tardar su obtencién o
expedicion.

e Tenga en cuenta que el nombre del tomador debera coincidir con el registrado en el certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil, incluida su sigla (en caso de que aplique).

s El valor asegurado debera coincidir con el valor de la oferta, segln las reglas contenidas para este
requisito.

o El objeto y el nUmero de procesc deberan coincidir con el de la propuesta que presenta.

o Allegue la péliza debidamente firmada por el tomador- afianzado.

F. LEGALIZACION Y/O APOSTILLA DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cddigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ¢llo
en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul
colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los
documentos a que se refiere el mencionado articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

Surtide el tramite sefalado en el presente literal, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de consularizacién
sefialado en el literal (a) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la
Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion
para documentos plblicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo sera exigible la Apostilla, trémite que consiste en el certificado mediante el cual
se avala |la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento
y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafada de una

traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

Legalizaciones
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c.1.) Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencion de La Haya citada en
el literal (b) anterior, podran optar, como procedimiento de legalizacion de los documentos
otorgados en el exterior, por la consularizacidn descrita en el numeral (a) anterior o la apostilla
descrita en el numeral (b) anterior.

c.2.) Los Anexos al presente pliego que deben completar los Interesados, no deberan contar con el

procedimiento descrito en los literales (a) o (b) anteriores.

c.3.) La consularizacion o apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan
presentarse en original o copia auténtica. so pena de tenerse como no presentada.

c.4.) Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de
La Haya de 1961, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que
regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de
2011 y la resolucion 4300 de 2012 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

G. CONVERSION DE MONEDAS.

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

a) En caso en que los estados financieros se encuentren en una moneda o unidad de cuenta diferente
al délar estadounidense, se deben re-expresar a dolares estadounidenses, utilizando para ello |a tasa
de cambio, correspondiente a la Gltima fecha de corte fiscal del pais de origen, publicada en el sitio
de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

www.banrep.gov.co

Menu de contenido

Series estadisticas

Tasas de cambio

Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente americano
Tipo de tasa (elegir compra)

Serie para un rango de fechas dado

Seleccionar la fecha

Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de doélares a la moneda elegida en la fecha requerida,
en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa)

Si la tasa de cambio con el délar estadounidense de la moneda en la que se encuentren los estados
financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada, se debera certificar por
la entidad facultada para ello de su pais de origen, la tasa de cambio oficial entre esta moneda y el
dolar estadounidense en la respectiva fecha de corte.

b) Si los estados financieros ya se encuentran expresados en dodlares estadounidenses, o se re-
expresan a doélares estadounidenses segun el procedimiento descrito en el literal anterior, se deberan
re-expresar de ddlares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de Colombia, publicada
en el sitio de Internet del Banco de la Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

www.banrep.gov.co

Menu de contenido Series estadisticas

Cambio Tasa de cambio del peso colombiano

TRM

Serie histdrica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos
colombianos a dolares en la fecha requerida, considerando hasta la segunda cifra decimal
expresa).

Correspondiente a la tltima fecha de corte fiscal del pais de origen.

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayUscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los
términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. Los
cuales deben ser atendidos para el proceso de seleccion y la ejecucién del futuro contrato.
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Definiciones

Adjudicacion

Es la definicion del proceso, por parte del Departamento de Santander, expedida
por medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre el Departamento de Santander y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contratacién.

Oferta

Es la propuesta presentada al departamento de Santander por los interesados en
ser el contratista del Proceso de Contratacién objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Pliego de

Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos
dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en
el Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden de
Elegibilidad

Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista en el presente Pliego
de Condiciones.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
unioén temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacién.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados
Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

Alimento
Contaminado

El que presenta o contiene agentes y/o sustancias extrafias de cualquier naturaleza
en cantidades superiores a las permitidas en las normas nacicnales, o en su defecto,
en normas reconocidas internacionalmente. (Resolucion 2674 de 2013).

Alimento de
Mayor Riesgo
en Salud
Pablica

Determinados como “los que pueden contener microorganismos patogenos y
favorecer |la formacion de toxinas o el crecimiento de estos...” También se pueden
considerar como alimentos que requieren condiciones especificas para su
conservacion (refrigeracion o congelacién), en etapas criticas como
almacenamiento, transformacién (coccidn), ensamble, transporte y distribucion.
(Resolucién 2674 de 2013)

Alimento de
Menor Riesgo
en Salud
Publica

Son “alimentos que tienen poca probabilidad de contener microorganismos
patégenos y normalmente no favorecen su crecimiento debido a las caracteristicas
propias de los mismos..." Por lo general son alimentos que no requieren condiciones
especiales de conservacion como refrigeracion o congelacion. (Resolucién 2674 de
2013).

Alimento de
Riesgo Medio en
Salud Publica

Son ‘“alimentos que pueden contener microorganismos patdgenos, pero
normalmente no favorecen su crecimiento debido a las caracteristicas propias de
este...” (Resolucidn 2674 de 2013).

Alimento
perecedero

“Alimento que, en razdn de su composicion, caracteristicas fisicoquimicas y
biologicas, pueda experimentar alteracién de diversa naturaleza en un tiempo
determinado y que, por lo tanto, exige condiciones especiales de proceso,
conservacion, almacenamiento, transporte y expendio”. (Resolucion 2674 de 2013).

Arrastre

Cambio de menu completo de un dia a otro. Teniendo en cuenta cualquier novedad
presentada (maduracion de la fruta, paro, entre otras), el operador de suministro
debe notificar a la entidad territorial y a |a firma interventora junto con los respectivos
soportes el motivo por el cual se realiza el arrastre del menu completo.

Autoridades
Sanitarias
Competentes

“Son autoridades sanitarias, el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos - INVIMA - y las Entidades Territoriales de Salud que, de acuerdo con la
ley, ejercen funciones de inspeccion, vigilancia y control, y adoptan las acciones de
prevencion y seguimiento para garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en la
normatividad sanitaria vigente”. (Resolucién 2674 de 2013).
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Buenas
Practicas de
Manufactura

“Son los principios basicos y practicos generales de higiene en la manipulacion,
preparacion, elaboracién, envasado, almacenamiento, transporte y distribucion de
alimentos para consumo humano, con el objeto de garantizar que los productos en
cada una de las operaciones mencionadas cumplan con las condiciones sanitarias
adecuadas, de modo que se disminuyan los riesgos inherentes a la produccion”.
(Resolucion 2674 de 2013).

Calidad

Corresponde a las caracteristicas del alimento que hace que cumpla con las
condiciones establecidas en la normatividad vigente, incluyendo aquellas que lo
hacen apto para el consumo y que satisface las necesidades en el marco del
Programa de Alimentacién Escolar.

Ciclo de menus

Hace referencia al conjunto de menUs diarios, derivados de una minuta patron,
establecidos para un nimero determinado de dias, los que se repiten a lo largo de
un periodo. Los ciclos de menus son disefiados por el profesional de Nutricién y
Dietética, con tarjeta profesional, de la Entidad Territorial y entregados al operador
para su aplicacién. (adaptada MSPS).

Complemento
Alimentario

En los términos del articulo 5°, de la Resolucién 335 de fecha 23 de diciembre del
afio 2021 expedida por la UApA, éste “corresponde a los alimentos a ser
suministrados a los estudiantes beneficiarios del PAE para su consumo durante la
jornada escolar, el cual cubre un porcentaje de las Recomendaciones Diarias de
Energia y Nutrientes por nivel educativo y tipo de racion en un tiempo de comida.
Persigue entonces complementar la alimentacion que los beneficiarios recibe en su
hogar.”

Embalaje

“Elementos que permiten proteger los envases primarios de las influencias externas
y lograr un mantenimiento y almacenamiento adecuados. Incluye los envases
secundarios y terciarios”. (Resolucién 2674 de 2013).

Envase primario

“Articulo que se encuentra en contacto directo con el alimento, destinado a
contenerlo desde su fabricacion hasta su entrega al consumidor, con la finalidad de
protegerlo de agentes externos de alteracién y contaminacion”. Los componentes
del envase primario, es decir, el cuerpo principal y los cierres, pueden estar en
contacto directo o indirecto con el alimento. (Resolucién 2674 de 2013).

Envase
secundario

Articulo disefiado para dar proteccién adicional al alimento contenido en un envase
‘primario o para agrupar un nimero determinado de envases primarios.

Estandarizacion
de Recetas

“Receta que indica la cantidad de cada uno de los ingredientes (en gramos o
mililitros, o su equivalente en medidas caseras), que seran utilizados en la
preparacién para un determinado numero y tamafio de porciones; describe
detalladamente los pasos, tipo de equipos y utensilios, temperatura y tiempos de la
preparacion, puede ser utilizada para calcular el costo unitario de cada ingrediente
y costo total de la preparacién; ademas garantiza que una determinada preparacion
se elabore siempre de la misma manera, evita el desperdicio de ingredientes y
permite que cualquier persona pueda prepararla adecuadamente si sigue las
instrucciones de la receta” (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2018); dado que
esta es una actividad transversal que incide en la planificacién, compra, preparacion
y costeo de los alimentos, permite establecer la composicion de cada preparacion,
monitorear la adiciéon de nutrientes criticos, asi como la disminucién de pérdidas y
desperdicios de alimentos; entre otros.

Enfoque
Diferencial

Desarrollo progresivo del principio de igualdad y no discriminaciéon. Aunque todas
las personas son iguales ante ley, esta impacta de manera diferente a cada una, de
acuerdo con su condicién de clase, género, grupo étnico, edad, salud fisica o0 mental
y orientacion sexual (Ministerio del Interior).

Grupos étnicos

Se trata de una comunidad determinada por la existencia de ancestros y una historia
en comun. Se distingue y reconoce por tradiciones y rituales compartidos,
instituciones sociales consolidadas y rasgos culturales como la lengua, la
gastronomia, la musica, la danza vy la espiritualidad entre otros elementos.

“Es la garantia de que los alimentos no causaran dafio al consumidor cuando se

Inocuidad preparen y consuman de acuerdo con el uso al que se destina”. (Ministerio de Salud
y Proteccion Social, 2013).
es un instrumento que contiene el listado de alimentos que pueden intercambiarse
Lista de

Intercambios

en un mismo grupo, considerando cantidades estandarizadas con un aporte similar
de energia y de nutrientes que el alimento que se va a intercambiar, debe contener
a su vez peso y medida casera9. (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 2020).
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Manipulador de

alimentos

“Toda persona que interviene directamente, en forma permanente u ocasional, en
actividades de fabricacion, procesamiento, preparacién, envase, almacenamiento,
transporte y expendio de alimentos”. (Resolucién 2674 de 2013).

Materia prima

Son las sustancias naturales o artificiales, elaboradas o no, empleadas por la
industria de alimentos para su utilizacién directa, fraccionamiento o conversion en
alimentos para consumo humano. (Resolucion 2674 de 2013).

Minuta Patrén

Determinada como una guia para la planeacion e implementacion del componente
alimentario del Programa de Alimentacién Escolar, establece la distribucion por
tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las cantidades en crudo (peso bruto y
peso neto), porcion en servido, la frecuencia de oferta semanal, el aporte y
adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada grado y nivel
escolar, considerando aspectos generales como el promedio de edad por grados,
de su aplicacion se deriva la elaboracién y cumplimiento del ciclo de menus, de
acuerdo al tipo de complemento, grado escolar y a la modalidad de suministro.
(adaptada MSPS).

Modalidad de
suministro

Se refiere al proceso y lugar de elaboracién y preparacion de los alimentos a
suministrar. En el PAE se cuenta con tres tipos de modalidad para la atencién en la
institucion educativa: Preparada en Sitio, Comida Caliente Transportada o
Industrializada.

Notificacion
sanitaria

Numero consecutivo asignado por la autoridad sanitaria competente, mediante el
cual se autoriza a una persona natural o juridica para fabricar, procesar, envasar,
importar y/o comercializar un alimento de menor riesgo en salud publica con destino
al consumo humano. (Resolucion 2674 de 2013)

Operador

Persona natural o juridica encargada de ejecutar, suministrar, ensamblar,
almacenar y/o distribuir los alimentos que integran los complementos alimentarios
para el cumplimiento del objetivo del programa.

Permiso
sanitario

Acto administrativo expedido por la autoridad sanitaria competente, mediante el cual
se autoriza a una persona natural o juridica para fabricar, procesar, envasar,
importar y/o comercializar un alimento de riesgo medio en salud publica con destino
al consumo humano. (Resolucién 2674 de 2013).

Proveedor o
expendedor

“Toda persona, natural o juridica, que distribuya u ofrezca al plblico en general, o
a una parte del él, a cambio de un precio, uno 0 mas bienes o servicios producidos
por ella misma ¢ por terceros, destinados a la satisfaccion de una o mas
necesidades de ese publico”. (literal b) art. 1, Decreto 3466 de 1982).

Racién

Conjunto de alimentos conformantes del complemento alimentario segun tipo y
modalidad de suministro, entregado a los beneficiarios del PAE de acuerdo a las
porciones definidas para cada grado y nivel educativo. (Definicion Propia UApA).

Registro
sanitario

Acto administrativo expedido por la autoridad sanitaria competente, mediante el cual
se autoriza a una persona natural o juridica para fabricar, procesar, envasar,
importar y/o comercializar un alimento de alto riesgo en salud publica con destino al
consumo humano. (Resolucién 2674 de 2013).

Residuos

Todo material inservible gue gueda como resultado de un proceso.

Residuos
organicos

Son considerados biodegradables (se descomponen naturalmente). Son aquellos
que tienen la caracteristica de poder desintegrarse o degradarse rapidamente,
transformandose en otro tipo de materia organica. Ejemplo: los restos de comida,
frutas y verduras, sus cascaras, carne, huevos.

Residuos
inorganicos

Son aquellos residuos que por sus caracteristicas gquimicas sufren una
descomposicién natural muy lenta. Muchos de ellos son de origen natural pero no
son biodegradables, por ejemplo, los envases de plastico. Generalmente se reciclan

a través de metodos artificiales y mecanicos, como las latas, vidrios, plasticos,
gomas.

Suministro

Para efectos del presente anexo, la expresién “suministro”, acoge la acepcién
gramatical de accion y efecto de proveer algo; para el caso del PAE, se entendera
como la forma establecida para la provision de bienes, alimentos, servicios y
elementos propios del Programa para el logro de su objetivo.

Trazabilidad

“Proceso que permite identificar una especie vegetal desde la produccién de la
semilla hasta la adquisicién de los productos vegetales terminados por parte del
consumidor final, incluida la produccion de Ila semilla, la trasformacion,
procesamiento, transporte, distribucién y comercializacién, y demas informacion
asociada a todos los eslabones de la cadena productiva™. (articuio 2.13.11.4 Decreto
1071 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario,
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Pesquero y de Desarrollo Rural, en lo relativo a la creacién del Sistema de
Trazabilidad Vegetal)

IV. DESCRIPCION DEL CONTRATO

El objeto por desarrollar es INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, SOCIAL Y
JURIDICA, AL “SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER”

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO

Para cumplir con el objeto contractual, el interventor debera realizar el control del SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las especificaciones
del proyecto viabilizado y a las condiciones contractuales pactadas en el contrato de suministro de
complemento alimentario y el contrato interadministrativo de suministro de complemento alimentario a
poblacién indigena.

El alcance de la presente Interventoria comprende los aspectos ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,
FINANCIEROS, JURIDICOS Y SOCIALES, sin perjuicio de los demas contenidos en este documento y
que se requieran para la correcta realizacion del objeto contractual.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el interventor debe ejercer una labor rigurosa de
vigilancia, revision, verificacion, prevencion y control sobre todos los procedimientos ejecutados por los
operadores del Programa de Alimentaciéon Escolar (tanto el operador mayoritario como el operador para
pueblos indigenas) asi como, a la entrega y recibo a satisfaccion de cada uno de los complementos
alimentarios contratados.

El interventor no solo debe constatar que los suministros y actividades contratadas se ejecuten conforme
a lo pactado, sino también debe exigir el cumplimiento integral de las obligaciones contractuales. Para ello,
debe apoyarse en la Resolucion 003 de 2026 y demas marco normativo y documental que incluye los
principios rectores de la contratacion estatal, los decretos reglamentarios vigentes, las clausulas
contractuales, el pliego de condiciones, el Manual de Contratacién del Departamento de Santander y todos
los documentos que dieron origen a la relacion contractual.

Asi las cosas y bajo el entendido que el Programa de Alimentacion Escolar-PAE del Departamento de
Santander tiene contemplado atender diariamente hasta 116.000 estudiantes beneficiarios (lo que
comprende el suministro de la misma cantidad de complementos nutricionales, en cada una de las entregas
programadas las cuales se realizaran diariamente) hasta 2.193 sedes educativas distribuidas en los 82
municipios no certificados del Departamento, es decir, se proyecta un estimado de entrega de hasta
14.268.000 complementos nufricionales para los 123 dias del calendario escolar entre las vigencias 2026
—2027. Es necesario advertir que las cantidades anunciadas son de referencia, pues se enfatiza que
estas pueden variar teniendo en cuenta la dindmica propia de ejecucién del programa, asi como por
la_ movilidad de la matricula, suspensién o cierre temporal del establecimiento educativo o por
riesgos gue condicionan la prestacion del servicio como problemas de orden piblico, cese de
actividades de docentes, cierre temporal de las vias gue sirven de acceso al establecimiento
atendido, entre otros.

Los propésitos generales de la funcion del contratista interventor son: controlar, solicitar, exigir, colaborar,
absolver, prevenir y verificar.

CONTROLAR: Este objetivo se logra por medio de una labor de inspeccién, consistente en un seguimiento
planeado en tal forma que se ejecute de manera permanente sobre todas y cada una de las etapas en las
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cuales se desarrolla el cumplimiento de |a respectiva relacion contractual, con el fin de establecer si dicha
ejecucion se ajusta a lo acordado, vale decir a lo ofrecido por las partes.

SOLICITAR: Esta facultad se materializa cuando interventor, pide al contratista oportunamente que
subsane de manera inmediata, algin vicio de forma o de fondo, que no afecta la validez del contrato o |a
gjecucion del mismo. Esta facultad la ejerce cuando solicita la imposicion o la improcedencia de una sancion
por las razones que considere pertinentes, o emite su concepto fundamentado sobre la viabilidad de
prérroga, modificacién o adicion contractual.

EXIGIR: En la medida en que la funcién de supervision y/o interventoria encuentre que en el desarrollo de
la relacion contractual no se estd cumpliendo estrictamente con las cldusulas pactadas, adquiere la
obligacion, no la facultad, de exigir a la parte morosa la exacta satisfaccidon de lo prometido, utilizando el
contenido del acuerdo de voluntades y las garantias ofrecidas para respaldar el cumplimiento.

COLABORAR: Hay que entender, como anotabamos en un comienzo, que es necesario erradicar el criterio
consistente en que la relacién contractual entre la administracion y los particulares automaticamente genera
intereses opuestos y por ende, una especie de enemistad. Si bien el propdsito especifico del particular es
diferente del de la administracion, el objetivo comin no puede ser desestimado, pues, en esencia, los
contratos de esta clase siempre versaran sobre la ejecucion de obras o la prestacion de servicios que
benefician a toda la comunidad, incluyendo a los contratistas. Por esta razon, la INTERVENTORIA debe
hacer entender a los contratistas que su propésito es el de prestar toda la colaboracidén que sea necesaria
para el éxito de la entidad, colaboracion que no puede ser confundida con permisividad. Colaborar es
trabajar con los demas para lograr el fin comun.

CONCEPTUAR: Muchas relaciones contractuales se desvian de los objetivos propuestos por la falta de
comunicacion entre las partes. El contratista, con un equivocado concepto de independencia, o la
administracion desentendida del desarrollo del servicio, generan con estas actitudes perjuicios
incalculables que dificilmente pueden ser remediados. Una INTERVENTORIA que aplique el principio de
la inmediacién, obligatoriamente se convierte en un factor de consulta y en un elemento que absuelva las
dudas y dificultades que planea la ejecucién de todo contrato.

PREVENIR: En forma equivocada se ha entendido que el control estd destinado exclusivamente a
sancionar las faltas cometidas, desconociendo que es mas facil evitar que éstas ocurran. Esta interventoria
no es una funcién pasiva, limitada a observar la ejecucion de un contrato y a informar los errores cometidos
por la "contraparte”. Si se acepta el concepto consistente en que el fin es comuan, en beneficio de la
sociedad, se entendera que el mayor aporte de esta funcion es la correccion de conceptos erréneos,
impidiendo asi que su aplicacion se traduzca en desviaciones del objeto del contrato o en el incumplimiento
de las obligaciones adquiridas. La interventoria debe extender su funcién de prevencién hacia ambas partes
porque de lo contrario, estaria atentando contra los principios rectores de la funcion publica y de la ley de
contratacion estatal.

VERIFICAR: Los objetivos que hemos enunciado quedarian convertidos en simples teorias si la
interventoria no verifica su realizacién. El control depende de la verificacion, del examen de la gjecucion
del contrato para establecer su realidad. El conocimiento de esta verdad implica la aplicacién de correctivos,
la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucién de los problemas y la absolucién de las dudas,
todo esto con un criterio de colaboracion que a la postre habra de traducirse en el éxito de la entidad en la
cual se han comprometido la administracion y los particulares.

FUNCIONES U OBLIGACIONES DE LA INTERVENTORIA

1.1.1. OBLIGACIONES GENERALES: Las obligaciones contenidas en el presente documento aplican
para el seguimiento y control a los operadores del PAE mayoritario y PAE diferencial.

1. Conocer de forma integra la normatividad expedida por el MEN, la Unidad Administrativa Especial
de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender — UAPA, los contratos de suministro, sus
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1.1.2.

anexos y los pliegos de condiciones o los que hagan sus veces, adendas, respuesta a
observaciones, en general conocer todos los documentos expedidos en el transcurso de las etapas
precontractuales, con el propdsito de establecer criterios claros y precisos sobre el contrato, que
le permitan adelantar con efectividad las labores encomendadas.

Nofificar directa e inmediatamente a los respectivos entes (Contraloria, Procuraduria, Fiscalia etc),
los casos de presunta corrupcion y/o desviacion de recursos que conozca o le den a conocer en
desarrollo de funcién de Interventoria, con copia a la secretaria de Educacién Departamental.
Garantizar la confidencialidad de la informaciéon suministrada por la ETC, con respecto a la
focalizacion por estar contemplada dentro de los estandares de habeas data.

Cumplir con las normas seguridad y salud en el trabajo.

Presentar informes cuando los requiera el supervisor sobre la ejecucién del Programa de
Alimentacién Escolar PAE (tanto el PAE mayoritario como el PAE con enfoque diferencial).
Preparar y entregar los informes solicitados por los diferentes entes de control en la oportunidad
establecida.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades de acuerdo con los
documentos que soportan el proceso contractual.

Cumplir con las obligaciones establecidas en el Manual de Funciones y/o actividades que deban
cumplir los interventores y/o supervisores del Departamento de Santander, Decreto 462 de 2021,
a que haya lugar cuando se trate de interventorias.

Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la ejecucién del contrato, asi como con las
estipulaciones contenidas en el Pliego de Condicicnes que no hayan sido especificamente
mencionadas en este documento. Esto incluye cualquier requisito adicional que sea necesario
para asegurar el cumplimiento del contrato.

El Contratista debera contar con el Personal de interventoria requerido para la ejecucion del
contrato de acuerdo con lo establecido en los pliegos de condiciones y la propuesta.

Se debe garantizar que el personal interventor disponga de computadores, impresoras y los
equipos de teleinformatica necesarios. Ademas, deberan contar con los equipos de
telecomunicaciones como teléfonos maviles u otros medios adecuados para el registro fotografico
y/o de video en el proceso de documentacion de las actividades pertinentes.

En caso de que el contratista sea una unidén temporal o consorcio, este debera mantener vigente
la forma asociativa por el termino de ejecucién del contrato, hasta la liquidacion y dos (2) afios
mas.

En caso del contratista ser una unién temporal o consorcio, los miembros de estas formas
asociativas, no podrén ceder su participacién sin previa autorizacién de la entidad.

En caso del contratista ser una union temporal o consorcio, el representante legal de la forma
asociativa, debera informar a la entidad a través de su supervisor, las inhabilidades,
incompatibilidades o conflictos de interes que le puedan llegar a sobrevenir a cualquiera de los
integrantes de la forma asociativa.

La interventoria debera radicar su informe mensual dentro de los primeros 20 dias habiles del mes
siguiente. La entidad contara con 20 dias habiles para subsanaciones y la interventoria dispondra
de 10 dias habiles para entregarlas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES TRANSVERSALES (TECNICOS, JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANICEROS Y
SOCIALES):

1.

Acreditar, el primer dia de inicio de la ejecucion del contrato, la direccién de la sede administrativa
de la interventoria, la cual debera estar ubicada en el drea metropolitana de Bucaramanga. Dicha
sede debera permanecer en funcionamiento durante toda la ejecucion contractual y servira como
punto de atencion presencial para la radicacién fisica de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias
y consultas (PQRSC), asi como para atender las inquietudes de los actores del programa en el
Departamento de Santander. La Secretaria de Educacion Departamental verificara en cualquier
momento durante la ejecucion del contrato, el efectivo funcionamiento de dicha sede, asi como la
efectiva presencia de los coordinadores de zona en la sede.

Presentar al Departamento de Santander — Secretaria de Educacién, para su aprobacion dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion del contrato, el plan de trabajo y el cronograma




A e & Vot it CODIGO AP-JC-RG-55
I ey PLIEGO DE CONDICIONES  |version =
ey
o 3 FECHA DE
CH CONCURSO DE MERITOS  |MODIFICACION DTS
r , T
C/A D AIIEIE Y ﬂ/ - .A//ﬁnrr/; ABIERTO S AGINA ——

10.

de actividades mensual para el seguimiento a las actividades del operador de suministro que
ejecuten modelos de atencion con enfoque territorial o étnico diferencial. El plan de trabajo y el
cronograma deberan contemplar las actividades de cada uno de los componentes (técnico, legal,
social, administrativo y financiero), e incluir una visita mensual presencial a cada una de las sedes
educativas con estos modelos de atencidn, realizada por el equipo técnico de la interventoria, la
cual se encuentra incluida dentro del total de visitas estipuladas contractualmente; adicionalmente
la interventoria debera realizar seguimiento mensual, de forma presencial o virtual, a la sede
administrativa del operador, realizada por los profesionales responsables de los componentes
legal, social, administrativo y financiero, con el fin de verificar el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. Este plan de trabajo debe estar aprobado previo al inicio de |a ejecucion del contrato
por la ET.

Una vez aprobada la cuenta de cobro, la interventoria debera llegar a la Direccion de Permanencia
Escolar los documentos aprobados junto con la totalidad de sus anexos debidamente foliados, en
un dispositivo de almacenamiento.

Emitir los conceptos juridicos, técnicos, administrativos y financieros solicitados por el
Departamento de Santander, siempre que sean necesarios para la adecuada gestidn, ejecucion y
supervision del contrato. Estos conceptos deben elaborarse con base en un analisis exhaustivo y
ser entregados en el plazo establecido por el Departamento de Santander.

Presentar a la terminacion del contrato una matriz DOFA sobre la ejecucién del programa de
alimentacion escolar.

Presentar al Departamento de Santander — Secretaria de Educacion para su aprobacion, dentro
de los 5 dias siguientes a la adjudicacién del contrato, el plan de trabajo y el cronograma de
actividades de cada uno de los componentes técnico, legal, social, administrativo y financiero.

Revisar y aprobar la fase de alistamiento de los operadores de suministro conforme a las
disposiciones establecidas en la normatividad expedida para la ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar, asi como por lo reglamentado en el Departamento de Santander.

Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por autoridades y entes de
control. Emitir un concepto legal, técnico, administrativo, financiero y social, segln corresponda.
Adicionalmente, en caso de que los entes de control y demas autoridades, soliciten respuestas en
un término inferior al establecido en el protocolo de respuestas a PQRSD, se deberan priorizar y
atender dichas solicitudes dentro del plazo requerido. Este concepto debe ser dirigido al
peticionario con copia al Departamento de Santander, incluyendo los respectivos soportes.
Conforme con lo anterior, presentar un informe mensual en el que se consolide la cantidad de
PQRSD, resaltar los temas repetitivos y evidenciar el estado en que se encuentra cada una.

Recibir y responder PQRSD realizadas por medio telefénico o correo electrénico por parte de los
beneficiarios y/o ciudadanos en general, conforme a los términos establecidos en el protocolo de
PQRSD. Para ello, se debe disponer de una linea telefénica exclusiva para la recepcion de
PQRSD, la cual debe ser divulgada y estar disponible las 24 horas del dia, los siete dias de la
semana. Ademas, se debe contar con un correo electronico exclusivo para recibir y responder las
mismas. En caso de que se presente una queja y sea necesario, se debera enviar al interventor
de campo correspondiente para atender la PQRSD en la sede donde se haya presentado.
Presentar un informe mensual en el que se consolide y relacionen las PQRSD durante la ejecucion
del programa de alimentacion escolar, y adjuntar los respectivos soportes del seguimiento al
cumplimiento de las acciones de mejora formuladas por el operador del PAE.

Verificar mensualmente, a través de la plataforma de almacenamiento digital dispuesta para tal fin,
que el operador del suministro de complementos alimentarios mantenga actualizadas las hojas de
vida y los documentos soporte de vinculacién de |a totalidad de las manipuladoras de alimentos.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:
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Realizar minimo una visita al mes a la Sede Administrativa de los contratistas de suministro
(mayoritario y Diferencial), dejando constancia en acta suscrita por los representantes de
interventoria y operadores de la verificacion de cumplimiento de la vinculacion del recurso humano
de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones (verificar en cada visita expresamente la
existencia fisica de los expedientes de vinculacidén de todas las manipuladoras: contrato, exédmenes
médicos realizados, constancias de pago de seguridad social, constancias de pago mensual etc), y
la Ley 2042 del 2020, asi como, las novedades del mismo, y la verificaciéon del cumplimiento de las
obligaciones administrativas del operador.

Verificar y exigir que el operador cumpla con las normas laborales y sanitarias vigentes cuando debe
reemplazar al personal en los procesos de manipulacion de alimentos que por su estado de salud
representen riesgo de contaminacion.

Verificar de manera aleatoria un grupo muestral de acuerdo con lo establecido en el plan de trabajo
por la secretaria de Educacion en las sedes educativas priorizadas en el cronograma de visitas
informado por la ETC, la correspondencia entre el listado de estudiantes beneficiarios del Programa
de Alimentacion Escolar (PAE) suministrado de manera semanal por la ET y los beneficiarios
efectivamente atendidos de acuerdo con la focalizacidon correspondiente para esa semana. El
resultado de este ejercicio debera allegarse de manera mensual a la ET a través de informe de las
sedes educativas visitadas y las novedades presentadas, junto con los formatos aplicados.

Asistir y participar de forma presencial a la Junta de Seguimiento del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, segun citacion realizada por la supervisién. A esta junta de seguimiento deberd asistir
el representante legal del contratista de suministro y su coordinador operativo, el representante legal
de la interventoria y el director de interventoria, asi como el personal especialista contratado y
aprobado, necesario para la revisién de los temas establecidos en el orden del dia. Asi como, verificar
que se haya citado de manera exitosa a los representas del operador, presentar en la junta de
manera detallada los inconvenientes que se presenten en la ejecucion y recomendar al Supervisor
las actividades que deban desplegarse para conjurar las situaciones, advertir con la debida
rigurosidad las inconvenientes administrativos que presentan los contratos vigilados y el de
Interventoria. Los compromisos establecidos en las juntas de seguimiento son de obligatorio
cumplimiento.

El contratista debe ejecutar el contrato con el personal aprobado por la entidad territorial previo al
inicio del contrato. En caso de presentarse novedades de cambio de personal durante la ejecucion,
las hojas de vida con los soportes de experiencia e idoneidad deben allegarse a la Direccién
Permanencia escolar para que, dentro de los 2 dias habiles siguientes a su recepcidn, proceda con
la verificacion y posterior aprobacion en caso de que se encuentren cumplidos los mismos requisitos
acreditados por el personal que es remplazado. Si la entidad encuentra que la hoja de vida no cumple
con los requisitos seré rechazada y se informara al contratista. Sin la aprobacién de la Entidad ese
personal nuevo no podra ejecutar actividades.

Acreditar, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993,
adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al dia en el page de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios al
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF y las
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Presentar el procedimiento de revision y validacion de las planillas de registro y control diario de
asistencia del suministro de alimentacién escolar, asi como la validacidon de los respectivos
certificados de cobertura atendida.

Verificar que el operador allegue a la secretaria de Educacion Departamental, dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la entrega de los equipos de cocina y menaje en las sedes
educativas, la factura y demés documentacion necesaria para adelantar el tramite de incorporacion
de dichos elementos a los inventarios de cada institucion educativa beneficiaria, de conformidad con
el ofrecimiento del proponente adjudicatario. En caso de que el operador no allegue oportunamente

dicha documentacion, la interventoria debera requerirlo por escrito e informar al supervisor del
confrato.
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OBLIGACIONES FINANCIERAS: Las obligaciones contenidas en el presente documento aplican para el
seguimiento y control a los operadores del PAE mayoritaric y PAE indigena en caso de que se haya
contratado diferencial.

1. Realizar minimo una visita al mes a la Sede Administrativa de los contratistas de suministro
(mayoritario y Diferencial), dejando constancia en acta suscrita por los representantes de interventoria y
operadores de la verificacion de cumplimiento de las obligaciones financieras y la verificacion de los
requisitos para pagos que se deriven de los contratos del PAE.

2. Revisar los documentos presentados por los contratistas de suministro (mayoritario y Diferencial)
para el tramite de cuenta de cobro mensual y emitir el correspondiente informe de supervision.

3. Relacionar en el informe de supervision para el pago de los contratistas de suministro (mayeritario
y Diferencial), asi como en el acta de recibo parcial y/o final, los descuentos a realizar por novedades
presentadas en el suministro de alimentacién escolar conforme los procedimientos legales adelantados
por la Entidad Territorial de acuerdo con informe de Ia interventoria

4, Elaborar las actas de recibo parcial, final y de liquidacion de los contratistas de suministro
(mayoritario y Diferencial), y entregarlas para que realicen el tramite respectivo de la cuenta de cobro.

5. Presentar un informe mensual los 3 primeros dias de cada mes, que incluya como minimo: 1)
Avance de la ejecucion acumulada, 2) reporte de inejecuciones presentadas. 3) Reporte de los resultados
de las visitas en las que se realizd conteo uno a uno de los beneficiarios de las sedes educativas
priorizadas, relacionando los beneficiarios focalizados frente a los beneficiarios que efectivamente
recibieron el complemento alimentario y toda la informacién adicional necesaria para mantener en forma
permanente un balance general de la ejecucion del contrato, incluyendo los adicionales (si hay lugar). Este
informe podra contener informacién preliminar con base en las proyecciones y estimaciones derivadas de
la ejecucion del contrato durante el mes inmediatamente anterior, en caso de que no se haya realizado la
respectiva validacion con el Operador, con excepcion del reporte establecido en el numeral 3, dado que
esa verificacion la hace directamente la interventoria.

6. Verificar y certificar mensualmente el cumplimiento de: 1) Porcentaje acumulado de compras
locales del operador 2) Que las compras realizadas a los pequefios productores de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria y sus organizaciones, haya sido efectuada bajo la modalidad de pago
contraentrega. Para la respectiva verificacion, se debera adjuntar las facturas, la certificacién o registro en
la base de datos de |la Secretaria de Agricultura donde se acredite |a calidad de pequefio productor. Nota:
Lo anterior, conforme a las disposiciones de la Ley 2046 de 2020, Decreto 248 de 2021, seguin lo
establecido en los pliegos de condiciones, en las minutas de los contratistas y en los formatos Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender - UAPA (REPORTE DE
PROVEEDORES EN LA OPERACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR) y a los
lineamientos establecidos en la Resolucién No. 03 del 2026 y No.18858 del 2018. Al finalizar la ejecucion
del contrato, se debera presentar un informe del cumplimiento final con todos los soportes.

7. Presentar con la cuenta de cobro, los soportes de pago de los honorarios y/o salarios de todo el
personal minimo requerido para la ejecucion del contrato de interventoria, los cuales deben ir firmados de
manera manuscrita por el personal, legibles, sin borrones, tachones ni enmendaduras. En caso de no
contar con firma manuscrita, podra allegar como soporte de cumplimiento de esta obligacion, la dispersion
de némina, en donde se identifique |a informacion relacionada con el profesional y los valores reconocidos

8. Presentar mensualmente certificacién de paz y salvo, por todo concepto, de los proveedores,
subcontratistas y personal de apoyo de la ejecucion del contrato de interventoria, el cual debe estar firmado
por contador y/o revisor fiscal y el representante legal. Asi mismo, al finalizar el contrato debera allegar
certificacion expedida por cada uno de los proveedores, subcontratistas y personal de apoyo, en la cual
manifieste encontrarse a paz y salvo por todo concepto.
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OBLIGACIONES LEGALES:

. Acreditar de manera mensual, que se encuentra a paz y salvo frente al sistema de seguridad social
integral y el pago de parafiscales con el personal que se encuentre a su cargo en desarrollo de la
contratacion a realizar. Debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la ley 80
de 1993 y cumplir con lo establecido para el efecto en el articulo 50 de ley 789 de 2002, y la ley 828 de
2003. El incumplimiento de esta obligacion sera causal de multas y caducidad de conformidad con las
normas vigentes.

. Presentar la garantia de cumplimiento y demas pdlizas que, con ocasion del contrato suscrito, que le
fueron requeridas, asi como, actualizarlas cuando se requiera dentro de los 3 dias siguientes a la
suscripcion del documento correspondiente.

. Revisar |las garantias allegadas por los operadores del PAE para las etapas precontractual, contractual
y poscontractual, y emitir concepto respecto a si estas se encuentran debidamente constituidas de
conformidad con las condiciones establecidas en los respectivos contratos, sus prorrogas, adiciones y
ampliaciones. En caso de requerirse alguna modificacién o ajuste a las polizas allegadas, la interventoria
debera formular los requerimientos escritos correspondientes a cada uno de los operadores e informar
al supervisor del contrato los resultados obtenidos. Asi mismo, realizar seguimiento permanente a la
vigencia de las polizas de los contratos de operacion y efectuar los requerimientos a que haya lugar
cuando sea necesario ampliarlas en valor o en plazo.

. Notificarse y dar respuesta a las demandas que se interpongan con ocasion del contrato de interventoria
suscrito, asi como a las que puedan radicar sus contratistas, subcontratistas, proveedores o terceros
que se consideren afectados con ocasion del servicio prestado. Asi mismo, contestar dentro de los
términos otorgados por el juez constitucional las acciones de tutela que interpongan sus contratistas,
subcontratistas, proveedores o terceros que se consideren afectados con ocasién del servicio prestado.

. Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles incumplimientos a los
operadores de suministro, analizar las respuestas correspondientes y determinar si se da respuesta
satisfactoria. Para los casos que sean necesarios, presentar al supervisor un informe especifico sobre
el incumplimiento parcial o total del contrato y sugerir la aplicacion de las sanciones y/o procedimientos
respectivos.

. Proyectar los documentos necesarios, acompafiar y asesorar al ordenador del gasto en el desarrollo
de las audiencias del debido proceso (articulo 86 de la ley 1474 de 2011), cuando haya lugar a éstas.

. Estudiar y analizar las reclamaciones que presenten los operadores del PAE y presentar las mismas al
Departamento de Santander con el resultado del andlisis y las recomendaciones a que haya lugar.

. Emitir concepto, proyectar y tramitar ante la Entidad oportunamente, los documentos (estudios previos
y/o justificacion técnica, juridica y econdmica) correspondientes a la modificacidn de los contratos de
operacion (adicional o prorroga), otrosi, suspensiones, etc; Las solicitudes de modificacion, suspensién
etc, deben estar suficientemente justificadas y sustentadas, indicando claramente el monto por
adicionar y/o el tiempo por prorrogar del contrato.

. Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por los operadores del PAE en relacién con el
personal requerido para la ejecucién de los contratos, de conformidad con la forma de vinculacién
establecida en los pliegos de condiciones, e informar mensualmente al Departamento de Santander los
resultados de dicha verificacién. En caso de evidenciarse cualquier anomalia o incumplimiento, la
interventoria deberd comunicarlo de manera inmediata al operador mediante requerimiento escrito,
informar al Departamento de Santander y exigir la adopcion de las medidas correctivas pertinentes, con
el fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad aplicable.

10.Informar por escrito y presentar los soportes legales al Departamento de Santander, los hechos u
omisiones que justifiquen la materializaciéon de las causales de terminacion unilateral / bilateral o
modificacion del contrato para proceder a la aplicacion de éstas.
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11.Cuando con ocasién de la ejecucion del contrato sea necesario modificar las obligaciones de los
contratos de suministro, el interventor certificara su necesidad y pertinencia, para la respectiva
autorizacidn del ordenador del gasto y suscripcion del contrato modificatorio.

12.Sugerir al supervisor del contrato, con la respectiva justificacion técnica, juridica y econémica, la adicion
o prérroga de los contratos de suministro cuando ello sea necesario, con una antelacion minima de
quince (15) dias calendario a la fecha en que deba iniciarse el tramite correspondiente. Asi mismo,
proyectar y tramitar ante el Departamento de Santander la totalidad de los documentos requeridos —
estudios previos y/o justificacion técnica, juridica y econdmica— para adelantar las modificaciones a
que haya lugar en los contratos de suministro objeto de control y vigilancia, incluyendo adiciones,
prorrogas y modificaciones en general.

13.Proyectar, suscribir y entregar al Departamento, el acta de liquidacion del contrato del suministro del
PAE y remitirlas a la Gobernacién de Santander — Oficina del Programa PAE junto con la totalidad de
los soportes y realizar acompafamiento durante la etapa de liquidaciéon de los contratos celebrados
entre el Departamento — Secretaria de Educacion y cada Operador, hasta que estos Ultimos firmen la
respectiva Acta de Liquidacidn para que se pueda tramitar el pago y este quede a paz y salvo con el
Departamento; asi como proyectar el Acto Administrativo de liquidacion unilateral en caso de no
lograrse liquidacion por mutuo acuerdo. Es obligacién del interventor participar de la etapa de
liguidacién del contrato que se suscriba con los contratistas de suministro, bien sea que la misma se
realice de comun acuerdo o de manera unilateral. Esta obligacion, en condiciones normales de
ejecucion, se extiende mas alla del plazo establecido de ejecuciéon de la interventoria, como quiera que
la liquidacién sélo se realiza finalizada la ejecucién. En todo caso, la participacion en la etapa de
liguidacién del contrato de suministro no implica ampliacion del plazo de ejecucion de la interventoria
ni mucho menos mayor permanencia que dé lugar a reconocimiento de dineros o valores algunos
adicionales a los establecidos en la clausula de valor del contrato, como quiera que la misma es una
etapa administrativa para verificar la ejecucién realizada durante el plazo de ejecucion del contrato de
suministro. El interventor dentro de su anélisis debe considerar el cumplimiento de esta obligacion.

14.Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos legales del contrato.

OBLIGACIONES TECNICAS:

1. Emitir los conceptos técnicos solicitados por el Departamento de Santander, necesarios para la
adecuada gestion y supervision del contrato. Estos conceptos deben elaborarse con base en un andlisis

exhaustivo y ser entregados con los documentos que los soporten, en el plazo establecido por el
Departamento de Santander.

2. Presentar al Departamento de Santander una vez suscrita el acta de inicio, los procedimientos que
aplicaré la interventoria para el desarrollo de las siguientes actividades a los modelos de atencién con
enfoque territorial o étnico diferencial: Acompafnamiento a ruta, visitas a sedes educativas, liberacion
de productos en bodega, visitas no concertadas a bodega, visitas a proveedores, verificacion de los
recibidos a satisfaccion de la entrega de viveres en sedes educativas, verificacion de los recibidos a
satisfaccion de la entrega de elementos de aseo y desinfeccion en sedes educativas, procedimiento y
formato de cargue y despacho de viveres y protocolo para verificacién de equipos de medicién en sedes
educativas. En caso de observaciones, los procedimientos deberan ser presentados dentro de los dos

dias habiles siguientes, con las correcciones de conformidad con las recomendaciones emitidas por la
Secretaria de Educacion.

3. Incluir dentro del cronograma de actividades de visitas semanales a sedes educativas proyectado por
la interventoria, las sedes remitidas por la Direccién de Permanencia Escolar. La entidad podra
modificar el cronograma de conformidad con las novedades presentadas durante la ejecucién, lo cual
sera previamente notificado al contratista en atencion a la naturaleza de la situacion. Solo en caso de
fuerza mayor o casos fortuitos inmediatamente informado y soportado a la Direccién de Permanencia
Escolar justificara el no cumplimiento del cronograma, en consecuencia, se reprogramara la visita.

4. Allegar junto con los informes mensuales, la totalidad de los formatos aplicados en las visitas
efectivamente realizadas a las sedes educativas. Estos formatos deberan ser presentados en original
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y firmados, sin tachones ni tinta borrable. En caso de existir algin tachén en el documento, este debe
ser salvado bajo su firma por quien suscribié el documento, para los casos en que los documentos sean
completados o diligenciados por terceros (rectores, operadores logisticos, padres de familia, personal
de planta de las IE).

5. Presentar con los informes mensuales los soportes de cumplimiento de los planes de mejora
formulados por los operadores del PAE en razon a las no conformidades evidenciadas en las visitas
realizadas a sedes educativas junto con los soportes de cierre. Los registros fotograficos deberan ser
legibles a color, con georreferenciacion y municipio.

6. Presentar el primer dia habil siguiente de cada semana un informe sobre las sedes educativas donde
se haya realizado visita y conforme al formato aplicado haya obtenido un porcentaje menor al 70%.
Este informe debera detallar las no conformidades evidenciadas en cada sede educativa, con el fin de
que sea insumo para el andlisis y programacion de segunda visita. Estas visitas priorizadas se tendran
en cuenta para la sumatoria total de 1747 visitas a Sedes Educativas.

7. Durante la ejecucion del contrato de suministro, la interventoria debe realizar minimo una visita de
verificacion a todas las plantas de alimentos de la modalidad industrializada y de alimentos de alto
riesgo de la modalidad preparado en sitio, informadas por el operador. Lo anterior, con el fin de
corroborar su ubicacion y que la planta se encuentre en funcionamiento. El interventor debe presentar
en los informes mensuales los respectivos soportes de la visita de verificacidn, incluyendo el registro
fotografico a color con georreferenciacion y municipio. En caso de que el operador cambie o adicione
plantas de produccién la interventoria debera realizar de igual manera la visita, allegando los soportes
correspondientes en el informe mensual. En caso de requerirse por parte de la supervision, se haran
visitas adicionales.

8. Informar de inmediato al INVIMA y/o a las entidades competentes, con copia a la Entidad Territorial
mediante un oficio, en caso de evidenciar o tener conocimiento de irregularidades sanitarias,
desviaciones en los procesos de produccidn o no conformidades que comprometan la calidad,
inocuidad o seguridad de los alimentos. Asimismo, convocar a una mesa de trabajo con el operador
para analizar la situacion y proyectar las acciones correctivas a que haya lugar.

9. Realizar acompariamiento y allegar mensualmente los formatos aplicados semanalmente en las rutas
de transporte de viveres para cada una de las cuatro zonas establecidas por la Entidad Territorial,
efectuando como minimo dos (2) acompafiamientos semanales en cada una de las zonas. Informar al
operador de suministro las no conformidades encontradas para que formule los respectivos planes de
mejora. Este acompafiamiento debera realizarse desde la bodega de almacenamiento donde se efectda

la liberacion de los viveres hasta cada una de las sedes educativas beneficiarias, incluidos los puntos
intermedios.

10.Presentar en el informe mensual el seguimiento de los planes de mejora y sus respectivos soportes de
cierre de los acompafamientos de rutas de transporte de viveres (incluyendo el registro fotografico a
color con georreferenciacién de los vehiculos con las placas legibles).

11.Realizar acompafiamiento durante el cargue y despacho de la totalidad de los viveres a sedes
educativas. Este acompafiamiento se realizara en las bodegas de almacenamiento y debera verificarse
con el formato aprobado por la entidad territorial. Los formatos de soporte originales diligenciados y sus
anexos, deberan presentarse en los informes mensuales.

12.Presentar en los informes mensuales, un reporte de la verificacion de los recibidos a satisfaccion de las
remisiones de entrega de viveres, con base en el 100% de las remisiones que efectivamente hayan
sido entregadas por el operador de suministro, verificando que cumplan con la calidad y cantidad
requeridas segun la focalizacién entregada por la Entidad. En caso de que el operador no entregue
oportunamente los soportes requeridos, la interventoria debera dejar constancia expresa de dicha
situacion, incluyendo la fecha del requerimiento, el soporte de su envio y las gestiones adelantadas.
Asimismo, el informe debera especificar las sedes educativas donde se realizaron visitas por parte de
la interventoria y contar con la firma del representante legal. Sera responsabilidad de la interventoria
establecer, en el marco de sus funciones, los tiempos y mecanismos necesarios para la entrega
oportuna de la informacién por parte del operador.
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13.Presentar en los informes mensuales, un reporte de la verificacion de los recibidos a satisfaccion de las
remisiones de entrega de elementos de aseo, con base en el 100% de las remisiones que efectivamente
hayan sido entregadas por el operador de suministro, verificando que cumplan con la calidad y cantidad
requeridas segun la focalizacion entregada por la Entidad. En caso de que el operador no entregue
oportunamente los soportes requeridos, la interventoria deberd dejar constancia expresa de dicha
situacién, incluyendo la fecha del requerimiento, el soporte de su envio y las gestiones adelantadas.
Asimismo, el informe debera especificar las sedes educativas donde se realizaron visitas por parte de
la interventoria y contar con la firma del representante legal. Sera responsabilidad de la interventoria
establecer, en el marco de sus funciones, los tiempos y mecanismos necesarios para la entrega
oportuna de la informacién por parte del operador.

14.Verificar de manera presencial y permanente a través de los formatos establecidos el cumplimiento de
los estandares de calidad, inocuidad y cantidad en la totalidad de los productos de las modalidades
preparado en sitio e industrializada, almacenados en todas las bodegas. Este seguimiento debera
incluir la trazabilidad de los productos, dejando constancia en los formatos establecidos, los cuales
deberan ser diligenciados, firmados y anexados a los informes mensuales. Adicionalmente, el miercoles
de la semana siguiente de aplicados los formatos, se deberan remitir a la supervision, por correo
electronico, los documentos de liberacion correspondientes. En estas visitas deberan verificarse las
condiciones generales de la bodega de almacenamiento, las no conformidades deberan ser notificadas
al operador para su accién inmediata correspondiente.

15.De conformidad con los formatos aplicados por la interventoria durante las liberaciones a la totalidad
de los productos de la modalidad preparada en sitio y modalidad industrializada en cada una de las
bodegas, se deberd presentar un informe mensual con el analisis, acciones de mejora y las
conclusiones respectivas firmado por el representante legal.

16. Verificar las muestras fisicas del complemento alimentario de la modalidad industrializada, junto con
sus respectivos resultados microbioldgicos, conforme al ciclo de menu aprobado por la Entidad
Territorial. Emitir un concepto técnico dentro del dia siguiente a la recepcion de las muestras y generar
el oficio de liberacion correspondiente al operador con copia a la entidad a traves de correo electronico,
previo a la distribucién del complemento alimentario.

17.Aplicar una vez al mes, en cada una de las bodegas, el instrumento de verificacion de estandares
teniendo en cuenta la totalidad de las areas de la bodega de almacenamiento. Se deben relacionar y
adjuntar, en los informes mensuales, los respectivos soportes del seguimiento al cumplimiento de los
planes de mejora formulados por el operador del PAE a partir de los resultados de verificacion de
estandares.

18.Dejar copia de los documentos aplicados en las visitas en las sedes educativas, en las plantas de
produccién, en las bodegas y en las instalaciones del operador. Estos documentos deben estar
debidamente firmados por la interventoria y por el personal gue atendi6 la visita. Allegar mensualmente
el soporte de entrega de los documentos.

19.Dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio, la interventoria debera
presentar al Departamento de Santander, un protocolo y cronograma de muestreo microbioldgico para
su aprobacién. Este debe contemplar: productos terminados, alimentos en modalidad industrializada,
personal manipulador, superficies, agua, ambientes en contacto con los alimentos y analisis
fisicoguimico del agua. El laboratorio contratado, debera ser distinto al del operador de suministro, sera
responsable de la toma, procesamiento y emisién de resultados. Se deben realizar 137 muestreos
completos en distintas sedes distribuidos asi: 60 para modalidad preparada en sitio complemento
Almuerzo, 60 para modalidad preparada en sitio complemento JMAJT y 17 para modalidad
industrializada, distribuidos en 30% de sedes urbanas y 70% rurales. El protocolo también debera incluir
muestreos microbioldgicos especificos para alimentos clasificados como de alto riesgo, segun la
Resolucion 0003 de 7 de enero de 2026, considerando los diferentes proveedores. Adicionalmente, se
deberan realizar al menos tres (3) pruebas bromatolégicas en lotes aleatorios de productos lacteos:
leche entera UHT y leche en polvo (modalidad preparada en sitio), y leche entera (modalidad
industrializada). Todos los muestreos estaran sujetos a lo concertado con la Direccién de Permanencia
Escolar.
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20.Allegar de manera mensual al Departamento de Santander los resultados de los muestreos realizados
por el laboratorio contratado, conforme a lo establecido en la obligacién # 19.

21.Allegar en los informes mensuales los planes de mejora formulados por el operador con ocasion de los
resultados de laboratorio y el concepto de cierre correspondiente emitido por el interventor.

22.Cuando los resultados de los andlisis microbiologicos o fisicoquimicos evidencien de manera recurrente
valores por fuera de los limites permitidos establecidos en la normatividad vigente o en las
especificaciones técnicas del Programa de Alimentacidn Escolar, la interventoria debera realizar un
analisis técnico consolidado de las posibles causas que originan dichas no conformidades, determinar
si corresponden a eventos aislados o a situaciones de caracter estructural dentro de la operacion, y
requerir al operador la formulacion e implementacidn de acciones correctivas, preventivas y de mejora
de alcance general.

23.Revisar semanalmente los resultados de los andlisis microbiolégicos de todos los lotes de materias
primas clasificadas como de alto riesgo, de conformidad con las marcas propuestas por el operador.
Una copia de estos resultados debera permanecer en la bodega o planta correspondiente, y otra debera
ser remitida al supervisor del contrato como parte del informe mensual.

24 Presentar para aprobacion en el plan de trabajo al Departamento de Santander, dentro de los cinco (5)
dias calendario posteriores a la firma del acta de inicio, un protocolo de enfermedades de transmision
alimentaria (ETA), el cual debera incluir la ruta de las acciones a seguir, de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion 0003 del 7 de enero de 2026 Anexo No. 5 calidad e inocuidad. Este protocolo debe
contemplar el seguimiento presencial en caso de que se presente la novedad.

25. Presentar registro fotografico a color con georreferenciacion de las visitas realizadas, en el cual se
evidencie la publicacion de la ruta de atencién de ETA. En los soportes se debera incluir de manera
visible el nombre de la sede educativa y la fecha en que fue efectuada la visita.

26.Realizar una encuesta concertada en la etapa de aprobacion del plan de trabajo con el equipo técnico
de la Direccién de Permanencia Escolar, que evalle la aceptacion y satisfaccion del programa de
alimentacion, la cual debera ser aplicada al 20% de los beneficiarios y docentes en las sedes educativas
visitadas. La tabulacién y andlisis de las encuestas debe realizarse por municipio y zona y presentarse
en informe mensual.

27.Realizar seguimiento telefonico al 100% de las sedes educativas durante el periodo del calendario
escolar. Utilizando el guion entregado por la entidad el dia de la suscripcion del acta de inicio. Las
llamadas telefénicas o teleconferencias deben ser distribuidas de manera proporcional acorde con el
numero de semanas en las que se preste servicio de alimentacioén, teniendo en cuenta que durante
todos los meses de ejecucion se debera realizar seguimiento telefénico y deberan realizarse en horario
escolar, grabadas en su totalidad y entregadas a la ETC en el informe mensual.

28.Presentar un informe mensual de las no conformidades evidenciadas durante el seguimiento telefénico
realizado a las sedes educativas, y los soportes que evidencien el cumplimiento de los planes de mejora
formuladas por los operadores, asi como el concepto de cierre emitidos por la interventoria.

29.Allegar el formato de reporte de desperdicios de alimentos (por provincia y consolidado general)
entregado por la ETC, diligenciado de conformidad con la informacién contenida en los informes
bimestrales de desperdicios de alimentos generados y entregados por el operador, en cumplimiento de
la obligacién contractual establecida para el operador de suministro. Asi como las conclusiones
generales de cada uno de los informes.

30.Presentar un informe mensual de seguimiento sobre el cumplimiento y desarrollo de las estrategias
correctivas y/o de mejora implementadas por el operador, de acuerdo con las conclusiones del informe
bimestral de desperdicios. Este seguimiento debera incluir al menos un acompariamiento presencial
concertado con el operador, donde se soporte la ejecucion de las estrategias propuestas. Se debera
adjuntar al informe mensual la evidencia fotografica a color con georreferenciacién del
acompanamiento, asi como los soportes documentales que respalden tanto el acompafamiento como
el avance de las estrategias.
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31.Verificar el cumplimiento del cronograma mensual presentado por el operador de |las capacitaciones

realizadas por los técnicos de cocina a las manipuladoras de alimentos. Allegar con los informes
mensuales el cronograma enviado por el operador y el consolidado de las visitas realizadas con sus
respectivos soportes.

32.Hacer seguimiento al cronograma establecido por el operador de suministro y acompafiar de manera

presencial el 50% de las capacitaciones programadas por este, en cumplimiento de las obligaciones
técnicas nimeros 3 y 31 del operador de suministro, y el 50% de las capacitaciones establecidas en
las obligaciones técnicas numeros 31 y 32 del operador de suministro, de manera virtual. La firma
interventora debera presentar un informe mensual que incluya los registros fotograficos a color con
georreferenciacion y municipio y/o filmicos. Dicho soporte debe estar firmado por el representante legal.

33.Recibir las solicitudes de cambio y/o adicién de vehiculos presentadas por el operador para la operacion
del programa de alimentacion escolar y verificar que la documentacién allegada acredite las
condiciones establecidas en el pliego de condiciones tanto para los vehiculos minimos requeridos como
para los vehiculos adicionales, y en caso de encontrar no cumplida la acreditacion debe informar al
operador que no se autoriza la adicién y/o cambio. En caso de que se cumplan los requisitos
establecidos, emitir el concepto de autorizacién de cambio y/o adicién e informar de inmediato a la
entidad territorial mediante correo electronico con soportes fotograficos a color y la documentacion
(legible y vigente) que lo soporte.

34.Hacer seguimiento durante la ejecucion del contrato a los vehiculos minimos requeridos y los vehiculos

adicionales autorizados, verificande permanentemente que mantengan las condiciones inicialmente
aprobadas y dejando constancia de ello en los formatos aprobados por la entidad. Presentar un informe

mensual que detalle la verificacion y el seguimiento realizado conforme a lo reportado en los formatos
aprobados.

35.Recibir las solicitudes de cambio y/o adicion de bodegas de almacenamiento destinadas a la operacion

del programa de alimentacion escolar y verificar que la documentacion allegada acredite las
condiciones establecidas en el pliego de condiciones, en caso de encontrar no cumplida la acreditacion
se debe informar al operador que no se autoriza la adicién y/o cambio. En caso de que se cumplan los
requisitos establecidos, emitir el concepto de autorizacién de cambio y/o adicién e informar de inmediato
a la entidad territorial mediante correo electrénico con soportes fotograficos a color con
georreferenciacion y la documentacion (legible y vigente) que lo soporte.

36.Hacer seguimiento mensual durante la ejecucion del contrato a todas bodegas de almacenamiento

destinadas a la operacion del programa de alimentacién escolar, verificando permanentemente que
mantengan las condiciones inicialmente aprobadas y dejando constancia de ello en los formatos
aprobados por la entidad. Presentar un informe mensual que detalle la verificacion y el seguimiento
realizado conforme a lo reportado en los formatos aprobados.

37.La interventoria debera verificar y aprobar los puntos intermedios de recepcién, almacenamiento y/o

distribucion informados por el operador de suministro, entendidos como los espacios donde se
recepcionan los alimentos y materias primas liberados desde las bodegas principales, se almacenan
de manera temporal y posteriormente se distribuyen a las sedes educativas. Una vez realizada la
verificacion en sitio, la interventoria debera remitir a la Entidad Territorial |la relacién de los puntos
intermedios aprobados, indicando su ubicacién, municipio correspondiente y concepto de aprobacion.
Dicha relacién debera incluir registro fotografico a color con georreferenciacion de cada punto

verificado, que evidencie las condiciones higiénico-sanitarias y de almacenamiento observadas durante
la visita de verificacion.

38.La interventoria debera realizar seguimiento durante la ejecucion del contrato a cada uno de los puntos

intermedios previamente aprobados, con el fin de verificar que mantengan las condiciones higiénico-
sanitarias y de almacenamiento que dieron lugar a su aprobacion. Como minimo, debera efectuar una
visita mensual a cada punto intermedio durante la ejecucion contractual. Las verificaciones deberan
quedar registradas en formatos previamente definidos, los cuales deberan ser presentados en el plan
de trabajo y aprobados por la Entidad Territorial.
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39.Allegar informe detallado de la verificacion realizada en las sedes administrativas y durante las visitas
a las sedes educativas, asi como de la revision del 100% de la entrega de dotacién, conforme a los
informes presentados por los operadores en relacidn con la entrega de la dotacion a las manipuladoras
de alimentos, en las condiciones, cantidades y plazos establecidos en los contratos de suministro,
incluyendo igualmente la verificacion de los procesos de reposicién por desgaste de la dotacion
entregada.

OBLIGACIONES ASPECTOS SOCIALES

1. Solicitar a las Instituciones Educativas de los 82 municipios no certificados en educacion copia de las
actas de conformacién de los Comités de Alimentacion Escolar. A mas tardar el dia 30 del tercer mes
del afio escolar, debe allegar a la Secretaria de Educacion, las actas de conformacion de dichos
comités, donde debe presentar un informe por institucién educativa gue evidencie que las actas se
diligenciaron en los formatos establecidos por el Departamento de Santander y que los integrantes del
comité se encuentren conforme al anexo de participacién ciudadana de la resolucion No. 0003 de 2026.
En caso de que las actas no cumplan con los requisitos establecidos por la DPE-SED, debe la
interventoria solicitar la correccién del documento e informar a la ET en dicho informe.

2. Solicitar las actas de reunién y, a través de informe que debe presentar de manera mensual a la ET
identificar las inconformidades manifestadas per los integrantes del CAE en cada una de las |E o sedes
y el respectivo trémite que se dio con el operador, la accién de mejora realizada con sus soportes de
cumplimiento para el cierre emitido por la interventoria.

3. De acuerdoe con lo establecido en la ley 2042 del 27 de Julio de 2020, el interventor debera rendir un
informe semestral a la comunidad educativa y a las instituciones educativas beneficiarias, el cual sera
publicado en las carteleras de cada IE, con el objetivo de poner en conocimiento el funcionamiento,
debilidades y fortalezas del PAE en el Departamento de Santander. Informando a la ET dentro del mes
siguiente a la publicacién del informe lo realizado con las respectivas evidencias.

4. Asistir y participar de forma presencial a las mesas publicas u otros comités relacionados con la
seguridad alimentaria en el Departamento de Santander que sean convocados por el supervisor del
contrato. Allegar a la ET con 5 dias de anterioridad a la realizacion de cada evento las presentaciones,
informes o cualquier documento necesario para ser consolidado o analizado por la ET.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS:

De conformidad con el articulo 83 de la ley 1474 de 2011, la vigilancia del contrato de suministro sera
llevada a cabo por el Interventor. La interventoria adelantara las actividades de vigilancia técnica,
administrativa, financiera, legal y social; debido a la naturaleza y complejidad del contrato intervenido, para
ello debera contar con un equipo técnico e instrumental y personal minimo.

i. EQUIPO TECNICO E INSTRUMENTAL

Para este tipo de programas el equipo minimo a utilizar debe ser el siguiente:

Se debe garantizar que el personal interventor de campo cuente con los siguientes equipos de medicién:
grameras o basculas digitales con capacidad para 5 kilogramos y una sensibilidad maxima de 1 gramo
para el pesaje de alimentos. Asimismo, se requiere la disponibilidad de termémetros de punzén digital, uno
para medir temperaturas de frio y otro para temperaturas de calor, con una precisiéon que cubra rangos
desde (-) 50°C hasta (+) 200°C.

Los equipos de medicion deberan contar con: hoja de vida, catdlogos, instrucciones de uso y
almacenamiento del fabricante (cuando las instrucciones de uso y almacenamiento se encuentren en los
catélogos o manuales se puede prescindir de este documento), certificados de calibracién soportados por
la ONAC, verificaciones intermedias para masa y temperatura.
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Nota: Se aclara que el contratista interventor, durante la ejecucién del contrato debe contar con el
equipo necesario, ya sea propio o alquilado, para cumplir con el programa de trabajo. EL
Departamento de Santander, podra solicitar en cualquier memento informacién respecto del equipo
minimo requerido para la ejecucion del contrato.

i. PERSONAL MINIMO

La interventoria debe contar con un equipo interdisciplinario que garantice el cumplimiento de los objetivos
planteados. Por lo anterior, el personal minimo de trabajo requerido se relaciona a continuacion:

Tabla. Personal minimo requerido

ACTIVIDADES MINIMAS DE

ACTIVIDADES MINIMAS
DE INTERVENTORIA

Interventoria

Debe acreditar
experiencia profesional de
5 afios, contados desde la

fecha del titulo o
terminacién de materias o
expedicién de la tarjeta
profesional o inscripcién
en el RETHUS, segln
corresponda, acreditable
con certificaciones de
contratos terminados y/o

Liderar el seguimiento,
control y supervisién de las
distintas etapas de
ejecucidn del contrato de
operacién, asegurando el
cumplimiento normativo y
contractual del Programa.

Servir como interlocutor
principal entre la
interventoria, la entidad
contratante y los demas

sociales previstas en el
contrato de operacion.

Liderar el seguimiento,
control y supervisién de
las distintas etapas de
ejecucién del contrato de
operacion, asegurando el
cumplimiento normativo y
contractual del Programa.

Servir como interlocutor

contrato con acta de actores del programa, Principal | entre la
liquidacién. garantizando una | interventoria, la entada_d
adecuada articulacion | contratante y los demds

institucional y operativa. actores del programa,

Experiencia especifica: garantizando ) una
adecuada articulacion

Debe acreditar, dentro de

la experiencia general,
minimo alguna de las
siguientes condiciones;

« 3 afios de experiencia
especifica adquirida con
anterioridad al cierre del
presente proceso, como
director o gerente o lider
de interventoria en
programas o proyectos
de alimentacién Escolar.

« 5 afios de experiencia
especifica adquirida con

Liderar la gestion para que
el contratista cumpla con
las condiciones de modo,
tiempo, lugar, oportunidad,
calidad, cantidad e
inocuidad, en cumplimiento
de la Resolucion 0003 de
2028, por la cual se expiden
los Lineamientes Técnicos -
Administrativos, los
Estandares y las
Condiciones Minimas del
Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), asi como la
legislaciéon y normativa
sanitaria alimentaria
nacionales vigentes, en
especial la  Resolucion
2674/2013 y la Resolucion
718/2015, y aquellas que

institucional y operativa.

Liderar la gestion para que
el contratista cumpla con
las condiciones de modo,
tiempo, lugar,
oportunidad, calidad,
cantidad e inocuidad, en
cumplimiento de la
Resolucion 18858 de
2018, “Por la cual se
expiden los Lineamientos
Técnicos -
Administrativos, los
Estandares y las
Condiciones Minimas del
Programa de Alimentacion
Escolar - PAE para
Pueblos Indigenas»

INTERVENTORIA PARA EL PARA EL
E TIEMPO DE
CARGO PERFIL PROFESIONAL CANT PECUMIEIODEL SEGUIMIENTO DEL -
CONTRATO DE DEDICACION
CONTRATO DE
SUMINISTRO PAE
MAYORITARIO SUMINISTRO PARA
PUEBLOS INDIGENAS
« Planear, coordinar y dirigir | Planear, coordinar y dirigir
) ] . la ejecucion general de las | la ejecucion general de las
Ingeniero de Alimentos 6 actividades de interventoria | actividades de
Nutricionista 0 técnica,  administrativa, | ;o entoria tEcnica,
Nutricionista  dietista o ﬁna;\mera, jurigica ysoc:al. administrativa, financiera
Nutricionista y diefista 6 coniorme a os | N §
Profesior:al ei Giencid lineamientos establecidos JU"d'CEVSOCIa_I. con.fonne 100%
E ) Y en el contrato suscrito con | @ los  lineamientos
tecnologia de alimentos o la Entidad Territorial. establecidos en el contrato
microbiélogo o ingeniero suscrito con la Entidad
agroindustrial o Termitorial.
Administrador en ° Veri_ﬁcal_'. ju{tto_ con el
seguridad alimentaria y equipo interdisciplinario de Verficar, Junto ‘con el
nutrcienal o Quimico de 2Lff:<;‘;:aclﬁszro§r§na deel equipo interdisciplinario de
Plimenion, o pougEis Alimentacién Escolar (PAE) | Profesionales, que el
ylo especializacién afin al cumpla con todas las uqerador qel Programa de
nucleo basico del obligaciones técnicas, | Alimentacion Escolar
conocimiento. administrativas, (PAE) cumpla con todas
financieras, jun'dicas y las gplugac!ones técnicas,
sociales previstas en el ?dm'”fsmt“’3§' "
Director de Experiencia General; contrato de operacion. nancieras, . Juneicas
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anterioridad al cierre del
presente proceso, como
Coordinador Técnico en
programas o proyectos
de alimentacion Escolar.

En todo caso,
independiente de la
denominacién del cargo
certificado, el documento
aportado para acreditar
la experiencia debe
evidenciar que las
actividades ejecutadas
estan directamente
relacionadas con las
funciones de un director,

las adicionen, derogu
sustituyan o modifiquen.

en,

. Coordinador
Técnico

Ingeniero de Alimentos o
Nutricionista o
Nutricionista y Dietista o
Profesional en ciencia y
tecnologia de alimentos o
microbidlogo o ingeniero
agroindustrial o
Administrador en
seguridad alimentaria y
nutricional o Quimico de
Alimentos, con postgrado
afin al ndcleo basico del
conocimiento.

Experiencia general:
Debe acreditar
experiencia profesicnal de
5 afios, contados desde la
fecha del titulo o
terminacidn de materias o
expedicidn de la tarjeta
profesional o inscripcion
en el RETHUS, segtn
corresponda, acreditable
con certificaciones de
contratos terminados y/o
contrato con acta de
liquidacion.

Experiencia especifica:
Debe acreditar, dentro de

la experiencia general,
minimo alguna de las
siguientes condiciones;

= 2 afos de experiencia
especifica adquirida
antes del cierre del
proceso, como
Cocrdinador técnico de
campo de interventoria,
o Lider de campo de
interventoria, o
Subdirector técnico de
interventoria, o
Coordinador logistico
de interventoria, o
Coordinador de calidad
de interventoria.
Experiencia que debe
ser acreditada para
cualquiera de los
cargos en el marco del
desarrollo de
interventorias a
programas de
alimentacién escolar o
proyectos de
alimentacion escolar.

_Aplicar la

Liderar, junto con el equ

ipo

de campo, el seguimiento y

control  técnico a

ejecucion del contrato
suministro del Programa
Alimentacién  Escolar
PAE.

Verificar que, durante
fase de alistamiento
operacion, el operador
programa cumpla con

la
de
de

la
y
del
los

requisitos establecidos por

la Entidad Temitorial y la
normativa técnica y
sanitaria vigente.

Supervisar que los
alimentos entregados
cumplan con las

condiciones de calidad,

inocuidad y composici
establecidas en
normatividad aplicable.

definida para la inspecc

ion
la

metodologia

ion

del contrato, asegurando el

uso adecuado de planill
formatos u ot
instrumentos para

registro de hallazg

as,
ros

el
oS,

resultados, observaciones y

recomendaciones.
Verificar el cumplimiento

de

los estandares técnicos e

instrumentos de verificaci
en las plantas

ion
de

produccién, proveedores y

bodegas del contrati
operador, correspondien
a las modalidades
complemento
preparado en si
industrializado y com
caliente transportada.
Corroborar, durante
visitas de campo,

sta
tes
de

alimentario

tio,
ida
las

la

disponibilidad y correcto

usc de instrumentos

de

medicién entregados para
el control de porciones,

pesos y gramajes tanto
materias primas como
productos terminados.
Supervisar
acompanamiento
equipo de campo en
rutas de
utilizadas para
distribucion de viveres a
instituciones educativas.
Apoyar la verificacion
cumplimiento de
legislacion

de
de

el
del
las

transporte

la
las

del
la

sanitaria

vigente, incluyendo (pero

sin limitarse a) la Ley 9
1979, el Decreto 3075

de
de
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Coordinar la ejecucion

de las actividades

técnicas asignadas al

equipo de .
interventoria, en | 100%
cumplimiento de las

obligaciones

contractuales suscritas
con la Entidad
Territorial,

Liderar, junto con el
equipo de campo, el
seguimiento y control
técnico a la ejecucién
del contrato de
suministro del
Programa de
Alimentacién Escolar —
PAE.

Verificar que, durante
la fase de alistamiento
% operacion, el
operador del programa
cumpla con los
requisitos establecidos
par la Entidad
Territorial Y la
normativa técnica y
sanitaria vigente.
Supervisar que los
alimentos entregados
cumplan  con  las

condiciones de
calidad, inocuidad y
compaesicion

establecidas en |la
normatividad aplicable.
Aplicar la metodologia
definida para la
inspeccion del
contrato, asegurando
el uso adecuado de
planillas, formatos u
otros instrumentos
para el registro de
hallazgos, resultados,

observaciones y
recomendaciones.
Verificar el

cumplimiento de los
estadndares técnicos e
instrumentos de
verificacion en las
plantas de produccion,
proveedores

bodegas del contratista
operador,
correspondientes a las
modalidades de
complemento
alimentaric preparado
en sitio, industrializado
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1997, la Resolucién 2674 y comida caliente
de 2013, y demas normas transportada.
Q que las modifiquen, | « Corroborar, durante las
adicionen o sustituyan, visitas de campo, la
e Apoyar el seguimiento de disponibilidad y
= 5 afios de experiencia posibles casos de correcto uso de
especifica adquirida Enfermedades instrumentos de
antes del cierre del Transmitidas por Alimentos medicién entregados
proceso, como (ETA) reportados por Ia para el control de
Interventor de comunidad educativa o el porciones, pesos Yy
programas o proyectos supervisor del contrato. gramajes tanto de
de alimentacion = Garantizar la materias primas como
Escolar. confidencialidad de la de productos
informacién  suministrada terminados.
por la Entidad Temitorial | « Supervisar el
] Certificada, especialmente acompanamiento  del
la relacionada con la equipo de campo en
focalizacion de las rutas de transporte
= 5 afios de experiencia beneficiarios, conforme a utiizadas para la
especifica adquirida los principios del habeas distribucién de viveres
con anterioridad al data. a las instituciones
cierre del proceso, + Recibir, registrar y canalizar educativas.
como coordinador ante la oficina de la | Apoyar la verificacion
técnico de campo en el interventoria las quejas, del cumplimiento de la
suministro de reclamos, sugerencias o legislacion  sanitaria
alimentacién Escolar. solicitudes presentadas por vigente, incluyendo
los beneficiarios o] (pero sin limitarse a) la
ciudadanos en general Ley 9 de 1979, el
respecto al servicio del Decreto 3075 de 1997,
PAE. la Resolucion 2674 de
En todo caso, e Verificar que todos los 2013, y demés normas
independiente de la formatos y actas que las modifiquen,
denominacién del cargo diligenciados por el equipo adicionen o sustituyan,
certificado, el técnico estep ° Apoyar»el seguimiento
correctamente llenados, sin de posibles casos de
documento  aportado tachones ni enmendaduras, Enfermedades
para acreditar la con letra legible y en esfero Transmitidas por
experiencia debe negro, y sean entregados Alimentos (ETA)
evidenciar que las en _Icas tlempcs y reporta'dos por la
e 4 condiciones definidos por la comunidad educativa o
actividades ejecutadas Direccion del proyecto. el supervisor del
estan directamente contrato.
relacionadas con las + Garantizar la
funciones de un . Recil:iirI y revi?ar confidencialidad de la
A A semanalmente as informacién
coordinador tecnico. muestras de complementos suministrada por la
alimentarios Entidad Territorial
industrializados entregadas Certificada,
por el contratista operador, especialmente la
verificando su conformidad relacionada con la
con los requisitos técnicos focalizacion de
establecidos. Realizar beneficiarios,
seguimiento a las conforme a los
caracteristicas del rotulado principios del habeas
y los registros sanitarios de data.
los productos entregados, | « Recibir, registrar v
asegurando el canalizar ante la
cumplimiento de la oficina de la
normatividad sanitaria interventoria las
vigente. quejas, reclamos,
e Elaborar comunicaciones sugerencias o
para la liberacion de solicitudes
productos, solicitud de presentadas por los
documentos vy  demds beneficiarios <]
requerimientos que se ciudadanos en general
deriven del proceso de respecto al servicio del
interventoria Recibir, PAE.
revisary organizar las actas | « Verificar que todos los
y soportes de Vvisitas formatos vy actas
técnicas presentadas por diligenciados por el
los interventores de campo, equipo técnico estén
verificando su correctamente
correspondencia con el llenados, sin tachones
cronograma  oficial  de ni enmendaduras, con
seguimiento. letra legible y en esfero
negro, y sean
entregados en los
e Cumplir con las demés tiempos y condiciones
funciones técnicas que se definidos por Direccion
requieran para garantizar el del proyecto.
adecuado seguimiento v | & Cumplir con las demas
verificacion de la ejecucion funciones técnicas que
contractual del operador del se requieran para
PAE. garantizar el adecuado
seguimiento y
¢ Participar de  forma verificacion de la
presencial en las mesas
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publicas u otros comités ejecucion  contractual
relacionados con la del operador del PAE.
seguridad alimentaria en el
Departamento de
Santander que sean
convocados por el
supervisor del contrato.
s Ejecutar, en coordinacién
con los inspectores de
campo, las actividades
asignadas a la o
. . interventoria, conforme a | = Ejecutar, en
Ingenlero'd.eA.ilmentoso las obligaciones coordinacién con los
Nuicionigie o contractuales y a las inspectores de campo,
Nutricionista y Dietista o directrices impartidas porel las actividades 0%
Nutricionista dietista o ’

Interventor de
campo

Profesional en Ciencia y
Tecnologia de Alimentos
0 Ingeniero Industrial o
Microbidlogo o Ingeniero
Ambiental o Quimico o
Quimico de Alimentos o
Ingeniero Agroindustrial o
Profesional Agroindustrial
o Administrador en
seguridad alimentaria y
nutricional

Experiencia general:
Debe acreditar
experiencia profesional de
2 afos, contados desde la
fecha del titulo o
terminacion de materias o
expedicion de la tarjeta
profesional ¢ inscripcién
en el RETHUS, segun
corresponda, acreditable
con certificaciones de
contratos terminados y/o
contrato con acta de
liquidacion.

Experiencia especifica:
Debe acreditar dentro de
la_experiencia general,
minimo 1 afo de
experiencia  especifica

adguirida con
anterioridad al clerre del
proceso, como

interventor de campo en
programas o proyectos
de alimentacion Escolar.

En todo caso,
independiente de Ia
denominacién del cargo
certificado, el
documento  aportado
para acreditar la
experiencia debe
evidenciar que las
actividades ejecutadas
estan directamente
relacionadas con las
funciones de un
interventor de campo

Coordinador Técnico.

28 e Verificar la adecuada
ejecucién del suministro
por parte del operador,
mediante visitas a las
bodegas, plantas de
produccion y sedes
educativas, conforme al
cronograma de
seguimiento establecido.

= Supervisar el cumplimiento
de las condiciones de
higiene y sanidad durante
el transporte,
almacenamiento, embalaje
y distribucién de los
alimentos del Programa de
Alimentacion Escolar
(PAE).

* Aplicar la metodologia
definida para la inspeccion
del contrato, asegurando el
uso correcto de formatos,
planillas y demas
instrumentos  requeridos
para el registo de
hallazgos, observaciones y
recomendaciones.

o Verificar el cumplimiento
de estandares técnicos en
las plantas de produccion,
bodegas de
almacenamiento y
proveedores que hacen
parte del proceso de
suministro de alimentos en
sus diferentes modalidades
(preparade  en  sitio,
industrializado y comida
caliente transportada).

+ Constatar, en las sedes
educativas y bodegas, la
existencia y comecto uso
de instrumentos de
medicién (temperatura,
peso y porciones), tanto
para materias primas como
para producto terminado.

e Realizar acompafnamiento
a las rutas de transporte
para verificar la entrega
adecuada del suministro en

las instituciones
educativas, incluyendo el
seguimiento a las
remisiones y recibidos a
satisfaccion.

» Apoyar el seguimiento a
posibles eventos
relacionados con
Enfermedades

Transmitidas por Alimentos
(ETA), reportados por la
comunidad educativa o por
el supervisor del contrato.
e Verificar el cumplimiento
de Ia legislacion sanitaria
vigente aplicable al manejo
de alimentos, incluyendo la
Ley 9 de 1979, el Decreto

asignadas a la
interventoria, conforme
a las obligaciones
contractuales y a las
directrices impartidas
por el Coordinador
Técnico.

Verificar la adecuada
ejecucion del
suministro por parte
del operador, mediante
visitas a las bodegas,
plantas de produccion
y sedes educativas,

conforme al
cronograma de
seguimiento
establecido.
Supervisar el

cumplimiento de las
condiciones de higiene
y sanidad durante el
transporte,
almacenamiento,
embalaje y distribucién
de los alimentos del

Programa de
Alimentacién Escolar
(PAE).

Aplicar la metodologia
definida para la
inspeccion del
contrato, asegurando
el uso correcto de
formatos, planillas vy
demas instrumentos
requerides para el
registro de hallazgos,

observaciones y
recomendaciones.

Verificar el
cumplimiento de

estandares técnicos en
las plantas de
produccion, bodegas
de almacenamiento y
proveedores que
hacen parte del
proceso de suministro
de alimentos de la
modalidad preparado
en sitio.

Verificar en las sedes
de complemento
preparado en sitio, la
existencia de los
instrumentos de
medicion  entregados
para el respectivo
control de materias
primas como de
producto terminado
Realizar
acompafnamiento a las
rutas de transporte
para verificar la
entrega adecuada del
suministro  en  las
instituciones
educativas, incluyendo
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3075 de 1997, la
Resolucion 2674 de 2013,
y demés normas que las
medifiquen, adicionen o
sustituyan.

e Garantizar la
confidencialidad de Ila
informacién  suministrada
por la Entidad Territorial
Certificada, especialmente
la relacicnada con la
focalizacion de
beneficiarios, en
cumplimiento del régimen
de proteccion de datos
personales (habeas data).

* Recibir, documentar vy
trasladar a la oficina de
interventoria las quejas,
reclamos, preguntas o
sugerencias presentadas
por beneficiarios o}
ciudadanos respecte al

PAE.
« Diligenciar y firmar los
formatos y actas

requeridos, asegurando su
presentacion sin tachones
ni enmendaduras, con letra
legible y esfero negro, y
entregarlos en los plazos e
instrucciones definidas por
el Coordinador Técnico o
director de la Interventoria.

e Planear y proyectar, en
coordinacion con su
equipo, las respuestas a
las PQRS derivadas de la
ejecucién del contrato de
suministro.

= Apoyar el recibo y traslado
de las actas de
conformacién de  los
Comités de Alimentacion
Escolar la Direccién de
Permanencia Escolar de la
secretaria de Educacion.

= Cumplir con cualquier otra
funcién asignada por el
Coordinador Técnico, el
director de la Interventoria
o el personal autorizado,
que contribuya al
adecuado seguimiento
técnico del contrato-

el seguimiento a las
remisiones y recibidos
a satisfaccion.

Apoyar el seguimiento
a posibles eventos

relacionados con
Enfermedades

Transmitidas por
Alimentos (ETA),

reportados por la
comunidad educativa o
por el supervisor del
contrato.

Verificar el
cumplimiento de la
legislacidn  sanitaria
vigente aplicable al
manejo de alimentos,
incluyendo la Ley 9 de
1979, el Decreto 3075
de 1997, la Resolucion
2674 de 2013, ydemas
normas que las
modifiquen, adicionen
o sustituyan.
Garantizar la
confidencialidad de la
informacion
suministrada por la
Entidad Territorial
Certificada,

especialmente la
relacionada con la
focalizacion de
beneficiarios, en
cumplimiento del

régimen de proteccion
de datos personales
(habeas data).

Recibir, documentar y
trasladar a la oficina de

interventoria las
quejas, reclamos,
preguntas o
sugerencias

presentadas por
beneficiarios o

ciudadanos respecto al
PAE.

Diligenciar y firmar los
formatos y  actas
requeridos,

asegurando su
presentacion sin
tachones ni

enmendaduras, con
letra legible y esfero
negro, y entregarlos en
los plazos e
instrucciones definidas
por el Coordinador
Técnico o director de la
Interventoria,
Planeary proyectar, en
coordinacién con su
equipo, las respuestas
a las PQRS derivadas
de la ejecucion del
contrato de suministro.
Cumplir con cualquier
otra funcidén asignada
por el Coordinador
Técnico, el director de
la Interventoria o el
personal autorizado,
que contribuya al
adecuado seguimiento
técnico del contrato-
Apoyar el recibo y
traslado de las actas
de conformacion de los
Comités de
Alimentacién Escolar
la Direccion de
Permanencia Escolar
de la secretaria de
Educacion.
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Abogado con postgrado
en Derecho
Administrativo o Publico o e Planear, coordinar vy Planear, coordinar y
Contratacion Estatal o ejecutar las actividades ejecutar las
© clon =sata 1 juridicas  asociadas  al actividades  juridicas | 100%
derecho contr.actL.xaln cumplimiento de las asociadas al
Interventor Laboral o Constitucional o obligaciones del contrato cumplimiento de las
legal derecho comercial de interventoria. abligaciones del
+ Elaborar y proyectar los contrato de
comunicados interventoria.

Experiencia general:
Cinco (05) afos de
experiencia profesional,
adquirida con anterioridad
al cierre del proceso,
contados desde la fecha
del titulo o terminacién de
materias, segin
corresponda, acreditable
con certificaciones de
contratos terminados y/o
contrato con acta de
liquidacién.

Experiencia especifica:

Debe acreditar, dentro de

la experiencia general,
minimo dos (02) afios de
experiencia especifica
adquirida con anterioridad
al cierre del proceso,
como interventor legal, o
abogado interventor, o
abogado asesor juridico
interventor o similares, de
interventoria en
programas o proyectos de
alimentacién Escolar.

En todo caso,
independiente de la
denominacién del cargo
certificado, el documento
aportado para acreditar la
experiencia debe
evidenciar que las
actividades ejecutadas
estan directamente
relacionadas con las
funciones de un
interventor legal.

Yy
documentos legales
relacionados con la
ejecucién del contrato, en
articulacién con la
supervision y  demas
instancias responsables.

¢ Revisar y analizar los
informes presentados por
el operador del Programa
de Alimentaciéon Escolar
(PAE), con el fin de verificar
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
de naturaleza legal.

= Emitir conceptos juridicos a
solicitud del supervisor del
contrato y/o de la Entidad
Territorial, en el marco de
la ejecucion contractual.

e Aplicar la metodologia
establecida para la
inspeccion del contrato,
garantizando el uso
adecuado de los
instrumentos de
verificacion y el registro
formal de los hallazgos
juridicos y contractuales.

«  Asistir a la junta del equipo
de apoyo técnico,
administrativo, financiero,
social y juridico, cuando se
requiera por alguna de las
partes que suscribieron el
contrato, para presentar
avance de la ejecucion
general del contrato de
suministro por parte del
operador del PAE e
informar los resultados
obtenidos en el proceso de
interventoria.

e Asesorar al ordenador del
gasto en el desarrollo de
audiencias  relacionadas
con el debido proceso,
cuando aplique, y entregar
los insumos necesarios
para sustentar las
actuaciones
administrativas,

e  Analizar juridicamente las
reclamaciones
presentadas por el

operador, emitiendo
recomendaciones al
Departamento de

Santander conforme a los
hallazgos y normativa
aplicable.

* Verificar el cumplimiento
de las obligaciones del
operador en relacion con la
contratacién de personal,
conforme con la medalidad
de vinculacién adoptada, e

informar cualquier
incumplimiente a la Entidad
Territorial,

» Revisar la constitucion,
vigencia y adecuacién de
las garantias exigidas al
operador del PAE

Elaborar y proyectar
los comunicados y
documentos  legales
relacionados con la
ejecucién del contrato,
en articulacién con la
supervision y demas
instancias
responsables.
Revisar y analizar los
informes presentados
por el operador del
Programa de
Alimentacion  Escolar
(PAE), con el fin de

verificar el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales de
naturaleza legal.

Emitir conceptos

juridicos a solicitud del
supervisor del contrato
y/lo de la Entidad
Territorial, en el marco
de la ejecucidn
contractual.

Aplicar la metodologia
establecida para la
inspeccion del
contrato, garantizando
el uso adecuado de los
instrumentos de
verificacién y el
registro formal de los
hallazgos juridicos vy
contractuales.

Asistir a la junta del
equipo de apoyo
técnico, administrativo,
financiero, social y
juridico, cuando se
requiera por alguna de

las partes que
suscribieron el
contrato, para

presentar avance de la
ejecucién general del
contrato de suministro
por parte del operador
del PAE e informar los
resultados  obtenidos
en el proceso de
interventoria.

Asesorar al ordenador
del gasto en el

desarrollo de
audiencias

relacionadas con el
debido proceso,

cuande aplique, vy
entregar los insumos

necesarios para
sustentar las
actuaciones

administrativas.

Analizar juridicamente
las reclamaciones
presentadas por el
operador, emitiendo
recomendaciones  al
Departamento de
Santander conforme a
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(cumplimiento, calidad, los hallazgos y
pago de salarios, entre normativa aplicable.
otras), verificando  su Verificar el
correspondencia con el cumplimiento de las
valor del contrato, su obligaciones del
duracién, prorrogas o operador en relacion
adiciones, y presentar con la contratacion de
recomendaciones a la personal, conforme
Entidad Territorial cuando con la modalidad de
se requieran ajustes. vinculaciéon adoptada,
o Formular por escrito los e informar cualquier
requerimientos legales incumplimiento a la
frente a posibles Entidad Territorial.
incumplimientos Revisar la constitucion,
contractuales por parte del vigencia y adecuacion
operador, analizar las de las garantias
respuestas emitidas vy exigidas al operador
determinar su suficiencia; del PAE
en caso de incumplimiento (cumplimiento, calidad,
total o parcial, elaborar pago de salarios, entre
informe juridico dirigido al otras), verificando su
supervisor recomendando correspondencia con el
la aplicacién de sanciones valor del contrato, su
contractuales. duracién, prérrogas o
e Proyectar, suscribir y adiciones, y presentar
entregar el acta de recomendaciones a la
liquidacion del contrato del Entidad Territorial
PAE al Departamento de cuando se requieran
Santander, adjuntando los ajustes.
documentos contractuales Formular por escrito
pertinentes, y realizar los requerimientos
seguimiento hasta la firma legales  frente a
del acta por parte de las posibles
partes contratantes. En incumplimientos
caso de no lograrse la contractuales por parte
liquidacion bilateral, del operador, analizar
proyectar el acto las respuestas
administrative de emitidas y determinar
liquidacion unilateral su suficiencia; en caso
conforme a la normatividad de incumplimiento total
vigente. o parcial, elaborar
informe juridico dirigido
al supervisor
recomendando la
aplicacion de
sanciones
contractuales.
Proyectar, suscribir y
entregar el acta de
liquidacién del contrato
del PAE al
Departamento de
Santander, adjuntando
los documentos
contractuales
pertinentes, y realizar
seguimiento hasta la
firma del acta por parte
de las partes
contratantes. En caso
de no lograrse la
liquidacion  bilateral,
proyectar el acto
administrativo de
liguidacién  unilateral
conforme a la
normatividad vigente
Profesional en dreas de Planear vy ejecutar las | Planear y ejecutar las
ciencias econémicas o actividades financieras | actividades  financieras
contables o profesional en derivadas del contrato de | derivadas del contrato de
finanzas con postgrado en interventoria, asi como | interventoria, asi como
Auditoria Interna o aquellas relacionadas con el | aquellas relacionadas con
Interventor Auditaria Externa o control y seguimiento del | el control y seguimiento | 100%
financiero Revisoria Fiscal o

Finanzas o administracion
financiera o Tributario o
Gerencia Financiera o
Gerencia de Proyectos o
Gerencia de Empresas o
gestion de proyectos

contrato de suministro del
Programa de Alimentacién
Escolar (PAE).

Elaborar y proyectar las actas
de pago de la ejecucion del
suministro, conforme  al
cronograma de pagos, los
informes de avance y los
requisitos contractuales
establecidos.

del contrato de suministro

del Programa de
Alimentacion Escolar
(PAE).

Elaborar y proyectar las
actas de pago de Ila
ejecucion del suministro,
conforme al cronograma
de pagos, los informes de
avance y los requisitos
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Experiencia general:
Cinco (05) afios de
experiencia profesional,
adquirida con anterioridad
al cierre del proceso,
contados desde la fecha
del titulo o terminacién de
materias, segun
corresponda, acreditable
con certificaciones de
contratos terminados y/o
contrato con acta de
liquidacion.

Experiencia especifica:
Debe acreditar, dentro de
la_experiencia general,
minimo dos (02) anos de
experiencia especifica
antes del cierre del
proceso, como interventor
financiero o contable o
contador o asesor
financiero o  asesor
contable, de interventoria
en programas o proyectos
de alimentacién Escolar,
acreditable con
certificaciones de
contratos terminados y/o

contrato con acta de
liquidacién.

En todo caso,
independiente de la
denominacién del

cargo certificado, el
documento aportado
para  acreditar la
experiencia debe
evidenciar que las
actividades ejecutadas
estan directamente
relacionadas con las
funciones de un
interventor financiero.

Emitir conceptos financieros a
solicitud del supervisor del
contrato y/o de la Entidad
Territorial, en el marco de la
ejecucién contractual.

Hacer seguimiento riguroso al
cronograma de ejecucion y al
flujo de inversion del contrato
de suministro, verificando la
adecuada correlacién entre los
recursos ejecutados y los
avances fisicos reportados.

Revisar los informes
financieros presentados por el
contratista operador,
asegurando el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y la veracidad de
la informacién reportada.

Aplicar la metodologia de
inspeccion definida en el
contrato, utilizando de manera
adecuada las planillas,
formatos y  herramientas
dispuestas para el registro de
hallazgos, observaciones vy
recomendaciones en materia
financiera.

Verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos para los
pagos derivados del contrato
del operador del PAE,
incluyendo soportes,
certificaciones, actas e
informes técnicos.

Elaborar y entregar los
documentos requeridos para la
habilitacién de pagos,
incorporando  los  ajustes
necesarios por concepto de
descuentos, devoluciones o
entregas incompletas o no
autorizadas.

Emitir recomendaciones al
Departamento de Santander
para la liberacién de recursos
por conceptos no ejecutados,
cuando se - evidencie
inejecucion  financiera  por
parte del operador.

Verificar el cumplimiento de las
compras locales previstas en
los pliegos de condiciones,
contratos y minutas del
operador, conforme a lo
dispuesto en la normativa del
PAE.

Proyectar, cuando aplique, las
actas de liberacion de saldos y
las cuentas por pagar
presentadas por el operador al
finalizar la vigencia
contractual,

Garantizar la confidencialidad
de la informacién suministrada

por la Entidad Territorial
Certificada (ETC),
especialmente aquella

relacionada con focalizacion
de beneficiarios, conforme al
régimen de habeas data.

contractuales
establecidos.

Emitir conceptos
financieros a solicitud del
supervisor del contrato y/o
de la Entidad Territorial,
en el marco de la
ejecucion contractual,
Hacer seguimiento
riguroso al cronograma de
ejecucion y al flujo de
inversion del contrato de
suministro, verificando la
adecuada correlacion
entre los recursos
ejecutados y los avances
fisicos reportados.

Revisar los informes
financieros presentados
por el contratista

operador, asegurando el
cumplimiento  de las

obligaciones
contractuales y la
veracidad de la

informacién reportada.
Aplicar la metodologia de
inspeccion definida en el

contrato, utilizando de
manera adecuada las
planillas, formatos y

herramientas dispuestas
para el registro de
hallazgos, observaciones
y recomendaciones en
materia financiera.

Verificar el cumplimiento
de los requisitos exigidos
para los pagos derivados
del contrato del operador
del PAE, incluyendo
soportes, certificaciones,
actas e informes técnicos.

Elaborar y entregar los
documentos  requeridos
para la habilitacién de
pagos, incorporando los
ajustes necesarios por
concepto de descuentos,
devoluciones o entregas
incompletas o no
autorizadas.

Emitir recomendaciones
al Departamento de
Santander para la
liberacion de recursos por
conceptos no ejecutados,
cuando se evidencie
inejecucion financiera por
parte del operador.
Verificar el cumplimiento
de las compras locales
previstas en los pliegos de
condiciones, contratos y
minutas del operador,
conforme a lo dispuesto
en la normativa del PAE.
Proyectar, cuando
aplique, las actas de
liberacion de saldos y las
cuentas por pagar
presentadas per el




Interventor
tecnolégico

Profesional en sistemas o
ingenieria telematica o
ingenieria de
telecomunicaciones o
ingenieria de software.

Experiencia general:
Tres (03) afos de
experiencia profesional,
hasta clerre del proceso,
contados desde la fecha
de la expedicion de la

tarjeta profesional,
acreditable con
certificaciones de

contratos terminados y/o
contrato con acta de
liquidacién,
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operador al finalizar la
Asistir a la junta del equipo de | vigencia contractual.
apoyo técnico, administrativo,
financiero, social y juridico, Garantizar la
cuandc se requiera por confidencialidad de Ia
alguna de las partes que informaciéon suministrada
suscribieron el contrato, para por la Entidad Territorial
presentar avance de la | Certificada (ETC),
ejecucion general del contrato especialmente aquella
de suministro por parte del relacionada con
operador del PAE e informar | focalizacion de
los resultados obtenidos en el | beneficiarios, conforme al
proceso de interventoria. régimen de habeas data.
Asistir a la junta del
equipo de apoyo técnico,
administrativo,
financiero, social vy
juridico, cuando se
requiera por alguna de
las partes que
suscribieron el contrato,
para presentar avance de
la ejecucién general del
contratc de suministro
por parte del operador
del PAE e informar los
resultados obtenidos en
el proceso de
interventoria.
Coordinar el seguimiento, | Coordinar el seguimiento, | 100%
control y evaluacion del | control y evaluacion del
sistema de  informacion | sistema de informacion

implementado por el operador
del Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), verificando su
operatividad, funcionalidad y
alineacién con las obligaciones
contractuales.

Revisar los informes
presentados por el operador
del PAE en lo relacionado con
el componente tecnolédgico,
validando su correspondencia
con los entregables
establecidos y los estandares
de calidad definidos.

Aplicar la metodologia de
inspeccion  del  contrato,
garantizando el uso adecuado
de formatos, planillas y demas
instrumentos establecidos
para el registro de hallazgos,
observaciones, resultados vy
recomendaciones.

Apoyar las actividades
administrativas del equipo de
interventoria, especialmente
en la consolidacion de
reportes, revisién de
evidencias y andlisis de la
informacién proveniente de los

distintos componentes del
contrato.

Organizar y custodiar el
archivo fisico y digital

generado en el marco de la
interventoria, conforme a la
Ley General de Archivo y las
directrices documentales del
Departamento de Santander.
Apoyar en la elaboracion y
validacion del procedimiento
para la verificacién de las

implementado  por el
operador del Programa de
Alimentacion Escolar

(PAE), verificando su
operatividad,
funcionalidad y alineacion
con las obligaciones
contractuales.
Revisar los informes

presentados por el
operador del PAE en lo
relacionado con el
componente tecnolégico,
validando su
correspondencia con los
entregables establecidos
y los estandares de
calidad definidos.

Aplicar la metodologia de
inspeccién del contrato,
garantizando el uso
adecuado de formatos,
planillas ¥ demas
instrumentos establecidos
para el registro de
hallazgos, observaciones,
resultados y
recomendaciones.

Apoyar las actividades
administrativas del equipo
de interventoria,
especialmente en la
consolidacion de reportes,
revision de evidencias y
andlisis de la informacion
proveniente de los
distintos componentes del
contrato.
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planillas de control de entregas
de complementos alimentarios
a los beneficiarios.

Verificar las planillas de
entrega de complementos
alimentarios y los certificados
suscritos por los rectores de
las instituciones educativas,
asegurando su completitud,
consistencia y validez.

Realizar seguimiento
telefénico a las sedes
educativas durante la
ejecucion de la interventoria,
grabando las llamadas

realizadas y presentando los
soportes correspondientes al
Departamento.

Apoyar a la Direccion de
Interventoria y a la
Coordinacién Técnica en la
estructuracion, revision y envio
del informe mensual, conforme
con los lineamientos
establecidos por el
Departamento de Santander,

Colaborar en la elaboracion
del informe mensual de
resultados de las encuestas
aplicadas a padres de familia,
estudiantes y rectores,

incluyendo analisis
estadisticos, graficos e
interpretaciones.

Mantener absoluta reserva y
confidencialidad sobre toda la
informacidn, documentos,
hechos o datos que conozca
en virtud del contrato,
garantizando el cumplimiento
del régimen de proteccién de
datos personales.

Desarrollar  cualquier otra
funcidn o actividad relacionada
con el componente
tecnolégico, documental o de
trazabilidad que le sea
asignada por la Direccion de
Interventoria o la Entidad
Territorial, en el marco de la
normatividad vigente.

Organizar y custodiar el
archivo fisico y digital
generado en el marco de
la interventoria, conforme
a la Ley General de
Archivo y las directrices

documentales del
Departamento de
Santander.

Apoyaren la elaboracion y
validacién del
procedimiento  para la
verificacion de las
planillas de control de

entregas de
complementos
alimentarios a los
beneficiarios.

Verificar las planillas de
entrega de complementos
alimentarios % los
certificados suscritos por
los rectores de las
instituciones educativas,
asegurando su
completitud, consistencia
y validez.

Realizar seguimiento
telefénico a las sedes
educativas durante la
ejecucion de la
interventoria, grabando
las llamadas realizadas y
presentando los soportes
correspondientes al
Departamento.

Apoyar a la Direccion de
Interventoria y a la
Coordinacién Técnica en
la estructuracion, revisién
y envio del informe
mensual, conforme con

los lineamientos
establecidos por el
Departamento de
Santander.

Colaborar en la

elaboracién del informe
mensual de resultados de
las encuestas aplicadas a
padres de familia,
estudiantes y rectores,

incluyendo andlisis
estadisticos, graficos e
interpretaciones.

Mantener absoluta

reserva y confidencialidad
sobre toda la informacién,
documentos, hechos o
datos que conozca en
virtud del contrato,
garantizando el
cumplimiento del régimen
de proteccion de datos
personales.

Desarrollar cualquier otra
funcién o  actividad
relacionada con el
componente tecnoldgico,
documental o] de
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trazabilidad que le sea
asignada por la Direccion
de Interventoria o la
Entidad Territorial, en el
marco de la normatividad
vigente.
Apoyar la ejecucidn generalde | Apoyar la  ejecucion
. . las obligaciones contractuales | general de las i
Inspectores Técnl.cootecnologoo de la interventoria, en | obligaciones 100%
decampa profesional en &reas de 10 coordinacion con los equipos | contractuales de  la
alimentos o logistica o técnico, juridico, financiero y | interventoria, en
administrativas o juridicas de campo. coordinacion  con los

Experiencia general: Un
(01) ano de experiencia
laboral, hasta el cierre del
proceso, acreditable con
certificaciones de
contratos terminados y/o
contrato con acta de
liquidacion.

Consolidar y organizar las
Peticiones, Quejas, Reclamos
y Sugerencias (PQRS)
recibidas en el marco de la

ejecucién del contrato de
suministro, garantizando su
trazabilidad ~y  adecuada
atencion.

Acompanar las visitas de
verificacion a las sedes
educativas, brindando apoyo
técnico y operativo para

constatar el cumplimiento de
las obligaciones contractuales
por parte del operador.
Apoyar técnicamente la
verificacién del cumplimiento
de estandares en plantas de
produccién y bodegas de
almacenamiento, mediante el
uso de instrumentos de
inspeccién definidos por la
interventoria.

Apoyar a la Coordinacion
Técnica en la estructuracion y
seguimiento de cronogramas
de visitas y en la elaboracién
del protocolo de muestreo
microbiolégico.

Apoyar a la Direccién de
Interventoria y a la
Coordinacién Técnica en la
elaboracion, revision y envio
de los informes mensuales,
conforme con los lineamientos
establecidos por el
Departamento de Santander.

Apoyar el seguimiento y
control de las actividades
programadas por el equipo
interventor, mediante el uso de
herramientas administrativas y
de monitoreo.

Brindar soporte administrativo
en el proceso de cierre y
liquidacion de los contratos de
operacion del PAE,
consolidando los documentos
requeridos y verificando su
integridad.

equipos técnico, juridico,
financiero y de campo.

Consolidar y organizar las
Peticiones, Quejas,
Reclamos y Sugerencias
(PQRS) recibidas en el
marco de la ejecucion del
contrato de suministro,
garantizando su
trazabilidad y adecuada
atencion.

Acompanar las visitas de
verificacion a las sedes
educativas, brindando
apoyo técnico y operativo

para constatar el
cumplimiento de las
obligaciones

contractuales por parte
del operador.

Apoyar técnicamente la
verificacién del
cumplimiento de
estadndares en plantas de
produccién y bodegas de
almacenamiento,
mediante el uso de
instrumentos de
inspeccién definidos por
la interventoria.

Recibir y revisar
semanalmente las
muestras de
complementos
alimentarios

industrializados
entregadas por el

contratista operador,
verificando su
conformidad con  los
requisitos técnicos

establecidos.

Realizar seguimiento a las

caracteristicas del
rotulado y los registros
sanitarios de los
productos  entregados,
asegurando el
cumplimiento de la
normatividad sanitaria
vigente.

Recibir, revisar y
organizar las actas y
soportes de visitas

técnicas presentadas por
los interventores de
campo, verificando su
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correspondencia con el
cronograma oficial de
seguimiento.

Apoyar a la Direccion de
Interventoria y a la
Coordinaciéon Técnica en
la elaboracién, revision y
envio de los informes
mensuales, conforme con

los lineamientos
establecidos  por el
Departamento de
Santander.

Apoyar el seguimiento y
control de las actividades
programadas por el
equipo interventor,
mediante el uso de
herramientas

administrativas y de
monitoreo.

Brindar soporte
administrativo en el
proceso de cierre vy
liquidacién de los
contratcs de operacion
del PAE, consolidando los
documentos requeridos y
verificando su integridad.

NOTA: El presente personal, debe ser acreditado y por ende las hojas de vida y demés documentos,
presentados de la siguiente manera; i) El proponente, debe acreditar los cargos, cantidades y experiencia
del personal minimo habilitante v del ponderable. ii) El Adjudicatario, dentro de los cinco (05) dias
siguientes a la adjudicacion, debera acreditar los cargos, cantidades y experiencia del personal diferente
al minimo habilitante y del ponderable.

Sustitucion de miembros del equipo de trabajo del Interventor

El Contratista esta obligado a emplear en |a ejecucion del contrato el personal minimo aprobado. quienes
deberan suscribir con el nimero de su Tarjeta Profesional o matricula o registro segun apligue (cuando
aplique), todos los informes, estudios y demas documentos en sus respectivas areas, los cuales deben ser
avalados por el Representante o Representante legal de la interventoria.

Una vez el Departamento apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante la
gjecucion del proyecto, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante el
Departamento, para su evaluacion y posterior autorizacién.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista podra sustituir algiin miembro del personal minimo sélo si
asi lo autoriza la entidad territorial, siempre que el nuevo personal propuesto cuente con las calidades
iguales o superiores a las aprobadas, respecto del personal del equipo a quien reemplaza.

Cuando cualquiera de los perfiles presentados por el contratista no cumpla con los requisitos exigidos,
éste debera presentar la hoja de vida de un profesional que acredite las mismas o mejores calidades del

personal a remplazar, en un término de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha del recibo de Ia
comunicacion de no aprobacion.

El Departamento, se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado trabajador
vinculado al contrato.

El personal habilitante y ponderable es considerado esencial por el Departamento para la correcta
ejecucion del contrato, ya que su experiencia y conocimiento constituyen el pilar sobre el cual se
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fundamenta el control, seguimiento y asesoria efectiva durante el desarrollo del Programa de Alimentacion
Escolar. La responsabilidad de este grupo de profesionales es determinante en la eficiencia y eficacia de
la interventoria, influyendo directamente en la calidad de los resultados y en el logro de los objetivos
propuestos.

En el marco del presente proceso, la responsabilidad de la direccion y la toma de decisiones recae
principalmente en el DIRECTOR, los COORDINADORES TECNICOS, el INTERVENTOR LEGAL y quienes
ejercen la INTERVENTORIA FINANCIERA. Estas personas son clave para asegurar que se cumplan las
condiciones de cantidad y calidad establecidas en los contratos de suministro e interventoria. El resto del
personal minimo requerido actla como apoyo en sus respectivas areas de especialidad.

El Contratista se obliga a que los profesionales, estén disponibles durante la ejecucién del contrato objeto
de la presente consultoria, en el porcentaje de dedicacion exigido, en caso de que no lo cumpla, se hara
acreedor a las sanciones contractuales por incumplimiento que correspondan, consagradas en la Ley 80
de 1993, en concordancia con lo establecido en la minuta de contrato que forma parte integral de este
pliego de condiciones.

A. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacidn esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica a continuacion:

CODIFICACION EN EL SISTEMA UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en el siguiente cuadro:

= Nombre
Segmento Familia Clase Producto Broducts
84 8411 841116 84111600 =amisics Hg
auditoria
85 8515 851516 85151600 Asuntos
nutricionales
Planeacion y
programas de
93 9313 931316 93131600 politicas de
alimentacion y
nutricién
B. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Departamento de Santander estima el valor de la contratacion a realizar en la suma CINCO MIL CIENTOQ
SESENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($ 5.164.400.869,00), incluido IVA, equivalente a 4.112,87 SMMLV, este valor se encuentra
desagregado en el anexo “presupuesto interventoria”.

Amparados con los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal;

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL (CDP) CERTIFICADO DE
VALOR DE CDP VIGENCIAS

FUENTE CDP SGR CDP ENTIDAD FUTURAS
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XX XX XHXKXXXX
VALOR TOTAL XXXXXXXX XXXXX
C. FORMA DE PAGO

El Departamento de Santander pagara el valor del contrato de interventoria asi:

« ACTAS PARCIALES MENSUALES: Los pagos se efectuaran hasta completar el 90% del valor total del
contrato, conforme al tiempo de ejecucion y a los valores establecidos en la oferta econdmica presentada
por el contratista. Para tramitar cada pago, debera verificarse que la interventoria haya cumplido con las
actividades y obligaciones correspondientes al periodo facturado, segin lo estipulado en el contrato y su
alcance. A partir del pago de la cuarta cuenta de cobro, la interventoria no podra presentar cuentas
correspondientes a mas de un periodo por adelantado respecto a las cuentas que hayan sido tramitadas
previamente por los operadores del suministro de alimentacién escolar.

« ULTIMO PAGO correspondiente al 10% del valor total del contrato, se realizara una vez se cumpla con la
liguidacién de los contratos de suministro sobre los cuales ejerce interventoria y se suscriba el Acta de
Terminacion del Contrato de interventoria.

NOTA 1: En el valor del contrato de interventoria se encuentran incluidos tanto los costos directos como
los indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar para el tramite de la cuenta de cobro, factura, constancia de pago
de aportes a la seguridad social, parafiscales, ARL, y demas documentos solicitados por la entidad para la
legalizacion de la cuenta de cobro.

NOTA 3: Los pagos a los cuales esta obligado el Departamento se realizaran previa radicacion, de la orden
de pago en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estan sujetos
a la disponibilidad de los recursos del Departamento. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites
presupuestales o financieros correspondientes a la constitucion de vigencias futuras, reservas
presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucién del presupuesto, sin los cuales no se podra
efectuar ningln pago, asi como las condiciones o montes autorizados a pagar durante la actual vigencia
por estos mecanismos autorizados.

NOTA 4: Teniendo en cuenta que los muestreos microbiolégicos se encuentran desagregados en la oferta
economica, la Entidad solo cancelara el valor correspondiente por este servicio de acuerdo con el nimero
de muestras efectivamente realizadas, previa verificacion de esta necesidad conforme al tipo de modalidad
de suministro de alimento a que esté obligado el contratista, conforme a las normas que regulan la materia.

NOTA 6: La entidad no reconocera suma alguna de dinero por cantidad de profesionales no puestos a

disposicién de la ejecucién contractual o de servicios no prestados que si hayan sido estimados desde los
estudios previos y pliegos de condiciones.

SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:
Los pagos a los cuales esta obligado el Departamento, se realizaran previa radicacion, de la orden de pago,
en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos y tramites administrativos a que haya lugar. Los
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pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del Departamento. Lo anterior, sin perjuicio de los
tramites presupuestales o financieros correspondientes a la constitucion de vigencias futuras, reservas
presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra
efectuar ningun pago, asi como las condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual vigencia
por estos mecanismos autorizados.

LOS GRAVAMENES ORDENANZA LES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA SON:

Estampillas departamentales:

Pro Cultura Del 2%
Pro Desarrollo Del 2%
Pro UIS Del 2%
Pranispiies Del 2%
Universitarios

Pro Adulto mayor Del 2%
Pro Electrificacion Del 2%
Pro Deporte Del 2%

Los demas gravamenes Ordenanzales y de
Ley a que haya lugar.

IMPUESTOS DEL ORDEN NACIONAL

Retencién en la Fuente

2.5%
compras declarantes

Para Personas Naturales ?f;larantes | No declarantes: 10%
(+]

IVA y RetelVA No aplica

Reteica 1%

Los demas impuestos
tasas y contribuciones que
haya lugar.

D. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion del contrato es de SIETE (7) MESES Y QUINCE (15)
DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y de ejecucion.

Plazo: Este plazo contempla una suspensién del contrato a partir del 12 de diciembre de 2026 y hasta el
11 de enero de 2027.

E. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El objeto del contrato se ejecutara en los 82 Municipios no certificados en educacién del Departamento de
Santander ( las sedes educativas oficiales beneficiarias del suministro de los complementos alimentarios

del PAE ) y los Municipios donde dispongan los contratistas de suministro el funcionamiento de las bodegas
o centros de acopio.

F. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

La escogencia de contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO.
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De conformidad con el articulo 2 numeral 3 de la ley 1150 de 2007, la entidad seleccionara al contratista
a través de la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO. Esto por cuanto el objeto a contratar
se trata de |a prestacién de un servicio de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80
de 1993 (articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1, preceptla: “Procedencia del concurso
de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a fravés del concurso de méritos
para la prestacién de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993
y para los proyectos de arquitectura.”.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 32 de la ley 80 de 1993, en el numeral 2, define el contrato de consultoria come:
20. Contrato de consultoria.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y
supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra
o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, plancs, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor
eniregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del
respectivo contrato.”

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es el articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, que establece que la escogencia de contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa; determinando en numeral tercero la modalidad de concurso de méritos.

Por su parte, el decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1., preceptla: “Procedencia del concurso
de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos
para la prestacion de servicios de consultoria de que tfrata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993
y para los proyectos de arquitectura”.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 399 de 2021que establece el procedimiento a aplicar en el concurso de méritos, el
cual a la letra dice:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademés de las reglas generales
previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto
o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del
equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3} dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe
contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el contrato mediante
acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones
y haya obtenido el mayor puntaje”.
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Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion a realizar
son:

a) Ley 80 de 1993. (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica)

b) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Publicos.)

c) Ley 1474 de 2011. (Porla cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica).

d) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracién social de las personas con
limitacion y se dictan otras disposiciones).

e) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro,
pequenas y medianas empresas).

f) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion
publica).

g) Decreto Ley 4170 de 2011. (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica).

h) Decreto Ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Pablica).

i) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrative de planeacién nacional).

j) Decreto 392 de 2018. (Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618

de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad).

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacién es superior a ciento veinticinco mil dolares de
los Estados Unidos de América (US $ 125.000) liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que, para la presente vigencia, corresponde a
$511.708.497 pesos colombianos, la convocatoria del presente proceso NO se limita a Mipymes. (articulo
2.21.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015).

CCCCC

125,000
511.708.497

V1. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad vy a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. Es asi, que la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje.

Si no se cumple con los requisitos habilitantes, la propuesta no sera habil para continuar en el proceso.

La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a |a naturaleza del contrato a suscribir
y & su valor.

Nota: En caso de gue se informe o evidencie la presentacion de documentacion que presuntamente no
corresponda a la realidad, |a Entidad se reserva el derecho de adelantar las actuaciones legales a que haya
lugar, incluyendo la remisién del caso a las autoridades competentes.
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1. DE ORDEN JURIDICO

Con el fin de demostrar la Capacidad Juridica y la Ausencia de Inhabilidades e Incompatibilidades de los
oferentes, asi como aquellos requisitos necesarios para suscribir Contratos con Entidades Estatales,
deberan allegar con su propuesta los siguientes documentos:

1.1.CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizard de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, el cual debe estar
firmado por el proponente, persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad y demas datos alli
requeridos.

El contenido de dicho documento (FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA) no
podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco y los necesarios para suscribirlo.
No podran eliminarse las condiciones establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas
condicionadas.

Cuando se trate de proponentes gque sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales
acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para
la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

1.2. CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

a.) Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural
(Consorcio o Union Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacién; cuyo
objeto social sea igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberan presentar el certificado
de existencia y representacion legal con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de acuerdo con su objeto social
cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la
empresa, debe corresponder a las actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que
su duracién abarca como minimo el término contemplado para la ejecucion y un (1) afio mas.

b.) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una
enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara
cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucidn, se entendera
gue la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que
el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o
similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas
de la persona juridica.

c.) Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién
temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas
en el Pliego de condiciones y ademas, deberén tener en cuenta lo siguiente:

c.1.) Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los
siguientes requisitos:

c.1.1.) Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometeria juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

c.1.2.) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del
contrato del presente proceso.
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¢.1.3.) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en
Colombia, lo cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado.

c.1.4.) Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las
leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

d.) Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del drgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al
cierre del proceso de seleccidn. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y representacion
legal tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya
de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar la existencia
y representacién legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la
materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la Resolucién
1959 de 2020, Modificada por la Resolucion 7943 de 2022, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

e. Para personas naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

1.3.INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la informacion para renovar el
registro en la cadmara de comercio debe ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a mas tardar el
quinto dia habil del mes de abril de cada afio; de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, lo cual se acreditara mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias de anterioridad a
la fecha de cierre del proceso de seleccidn respectivo, en el cual conste su inscripcién y clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

NOTA 1: La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme, de conformidad con el numeral
6.3 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Decreto Ley 019 de 2012.

NOTA 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacién alli contenida.

NOTA 3: Hasta el término del traslado del informe de evaluacion, la Inscripcién, en el Registro Unico de
Proponentes debe encontrarse en firme, caso contrario, la propuesta sera RECHAZADA y no se habilitara
para la evaluacion de los requisitos ponderables.
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Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, sefala que deben presentar para el registro Unico de proponentes, la informacion contable y
financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT, respectivo, de la sucursal
en Colombia.

Los proponentes, personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o
sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan
su domicilio principal o con una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese que
este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento que debe estar autenticado por una
autoridad competente de dicho pais.

Los proponentes, personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o
sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan
su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese que
este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento que debe estar autenticado por una
autoridad competente de dicho pais.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya
de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar el Registro
Unico de Proponentes, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la
materia y en especial el articulo 480 del Cédige de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la Resolucién
1959 de 2020, Modificada por la Resolucion 7943 de 2022, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendré validez con la
inicialmente prevista.

1.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%)
del valor de la oferta, el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor de esta
garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta, y su vigencia sera desde la

presentacion de la oferta y por cuatro (04) meses mas, con el fin de cubrir hasta la aprobacién de la garantia
de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de la
oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a.) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses. '

b.) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c.) La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y seri causal
de rechazo de la misma. (Paragrafo 3 Articulo 5 Ley 1882 de 2018).

Esta garantia sera otorgada a favor del Departamento de Santander NIT No. 890201235-6, y como
tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su
razén social completa, segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.
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La poliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la proponente
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién
temporal.

1.5.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningln proponente ni los integrantes
de proponentes plurales, podra haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil
para contratar con el Estado durante los cinco afios siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente:
inhabilidad que cesara cuando la Contraloria competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere
procedente, cuando la Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de
responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificarda por parte de la entidad en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante legal
de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de juramento
en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

La entidad hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de
antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o persona juridica, representante legal de la
persona juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta

antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta
sera rechazada.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante legal
de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

1.7. CERTIFICADO JUDICIAL

Ningun proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante legal del
proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara en la pagina de
la Policia Nacional. De igual forma todas las personas naturales que integren los Proponentes plurales y
los representantes legales de la persona juridica que conforman dichos propenentes plurales, no podran
registrar antecedentes judiciales; asi mismo de quien abona la propuesta si es del caso.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los
integrantes de proponentes plurales) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales.

1.8. CONSTANCIA DE AUSENCIA DE SANCIONES EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS
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La Entidad verificara que el proponente no tenga Sanciones en ¢l sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia. Este requisito debera cumplirse por el oferente en su condicion de
persona natural, o por el Representante Legal del proponente plural, asi como el representante legal de las
personas juridicas, ya sea como proponente individual o integrante de proponente plural.

1.9. AUTORIZACION PARA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES

El proponente deberé presentar documento suscrito, por medio del cual autoriza de manera expresa, la
consulta de inhabilidades por delitos sexuales contrato nifios, nifias y adolescentes, segin FORMATO No.
9.

1.10. DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar el documento de
identificacion.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberéan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

1.11. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES. '

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente debera aportar certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, © en su defecto por el
representante legal con el cual se acreditara el cumplimiento de la obligacion de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje como minimo en
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, debidamente firmada.

Si se trata de un proponente plural, se deberz allegar la certificacion de cumplimiento antes mencionada
para cada uno de los miembros.

De igual forma, las personas naturales que actlen a titulo propio o dentro de un proponente plural, deberan
acreditar que se encuentran al dia en el pago de los aportes parafiscales, debidamente firmada. (Ver
FORMATO No. 2 y 3 segtin corresponda).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la
gravedad del juramento en la que se declare el cumplimiento de las siguientes obligaciones en Colombia,
como son, los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, debidamente
firmada.

1.12. REGISTRO DE DEUDORES MOROSO (REDAM)

Conforme al art 6° de la Ley 2097 del 2021, como consecuencia de la inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, genera una inhabilidad para celebrar contratos con el Estado, la cual se extiende al

deudor alimentario moroso que actle como representante legal de una persona juridica que aspire a
contratar con el Estado.

Solo podra contratar o celebrar contrato con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias.

Conforme con lo anterior los proponentes aportaran certificado donde conste que no se encuentran
reportados en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).
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1.13. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Union Temporal, se
debera allegar el documento de constitucion conforme a la informacién minima, contenida en el formato
establecido en el pliego de condiciones y en este constar por lo menos:

a) La modalidad de asociacion.

b) Objeto del proceso de seleccion.

c) Tiempo de duracion que no debe ser inferior al término de duracion del proceso, celebracién y ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.

e) El porcentaje de participacion de cada una de las partes.

f) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes del
proponente plural ni a terceros, sin autorizacién previa de |la entidad contratante. Igual autorizacién se
requerira, cuando la modalidad de asociacion sea el contratista.

g) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes del
proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad contratante. Igual
autorizacion se requerird, en el evento que el consorcio o union temporal ostente la calidad de
contratista.

h) Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural requiere de
autorizacion para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexarse el documento por medio
del cual se otorgue la autorizacion.

i) FIRMADO por los integrantes y el representante del proponente plural.

Cuando la constitucion se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefialar los términos y
extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del contrato.

(FORMATO 4 — DOCUMENTO DE CONSTITUCION - UNION TEMPORAL o FORMATO 5 -
DOCUMENTO DE CONSTITUCION — CONSORCIO, segun corresponda)

1.14. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal del proponente ya sea
como persona juridica o como proponente plural, requiere de autorizacidn para presentar oferta y/o suscribir
contratos, debera anexar el documento por medio del cual se otorgue esa autorizacion.

Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la ley 410 de 1971
(Codigo de Comercio).

1.15. CONSTANCIA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.

El proponente individual y los integrantes del proponente plural deberd presentar Certificacion de la
Administradora de Riesgos Laborales ARL. En el que acredite el cumplimiento de la IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO como minimo en un 80%
de acuerdo con la Resolucién 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo, y de acuerdo con los
articulos 2 y 20 de esta misma disposicion.

1.16. DECLARACION DE PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS, DE LA FINANCIACION
DEL TERRORISMO Y DE LA FINANCIACION DE PROLIFERACION DE RMAS DE
DESTRUCCION MASIVA(LAFT/FPADM)

El proponente individual y los integrantes del proponente plural (a través de su Representante Legal),
deberan presentar el FORMATO 15- DECLARACION LAVADO DE ACTIVOS, debidamente suscrito en
original.

En caso de proponentes plurales este Compromiso debera estar suscrito por cada uno de sus integrantes.
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1.17. COMPROMISOS DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, los FORMATO N° & COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA y FORMATO N° 7 COMPROMISO ANTICORRUPCION debidamente diligenciados y
firmados.

En caso de Proponente plural, estos documentos deben ser diligenciados y firmados por cada uno de sus
integrantes.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para
la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.18. AUTORIZACION PARA EL USO DE DATOS PERSONALES
El proponente debera anexar con la propuesta, el FORMATO 11 AUTORIZACION PARA EL USO DE

DATOS PERSONALES, en el cual autoriza de la consulta, recoleccion, tratamiento y proteccion de mis
datos personales.

1.19. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES

El proponente debera anexar con la propuesta, el FORMATO 14 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES, en el cual manifiesta bajo la gravedad de juramento no
encontrarse incursos en inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

1.20. Del personal habilitante y ponderable, el proponente debera presentar la carta de
autorizacién, para LA CONSULTA DE ANTECEDENTES en el Sistema de Consulta de
Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 afos.

2. CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNICA
2.1.EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

2.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

La Entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con
la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca
que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez,
posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los codigos del Clasificador de los Bienes y servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el proponente
cuente con experiencia en la principal actividad a ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto
del contrato, las cuales son un referente minimo que debe cumplir el proponente.

De acuerdo al Manual de Requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente “Las Entidades
Estatales deben establecer los requisitos habilitantes de forma adecuada v proporcional a la naturaleza y
valor del contrato. Es muy importante comprender el alcance de la expresién adecuada y proporcional que
busca gue haya una relacion entre el contrato v la experiencia del proponente y su capacidad juridica,
financiera y organizacional. Es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el

objeto del contrato, su valor, complejidad, plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de
Contratacion.”

El proponente debe acreditar la experiencia general mediante la presentacion de hasta cinco (5) contratos
ejecutados, terminados vy liquidados satisfactoriamente, cuyo valor acumulado sea igual o superior al cien
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(100%) por ciento del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes. Que el alcance del objeto comprenda interventoria en servicios o programas de
alimentacion.

Los contratos deben encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes en al menos uno de los
siguientes cédigos:

Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
Planeacion y programas de politicas de
SHatel alimentacién y nutricion

Nota 1: Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de tres (3) afios de constituida,
su experiencia la puede acreditar con la de sus accionistas, socios o constituyentes, siempre y cuando
esta se encuentre registrada en el RUP, pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, y
la Entidad la verificara tal y como haya quedado registrada en el RUP.

Nota 2: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia general debera ser acreditada por todos los
integrantes de la persona plural de acuerdo con el porcentaje de participacion.

2.1.1.1. CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA GENERAL APLICACION DE LOS DECRETOS
1860 DE 2021 Y Decreto 0267 de 2026

Cuando el proponente sea a) MiPymes vio b) emprendimientos v empresas de mujeres v/o ¢)
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, podré acreditar un contrato adicional,
en este sentido, el proponente que acredite, conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y/o 2.2.1.2.4.2.14 y/o
221.2.4.27.3 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente, alguna de las anteriores calidades, debe
acreditar la experiencia general mediante la presentacion de hasta seis (6) contratos ejecutados,
terminados y liquidados satisfactoriamente, cuyo valor acumulado sea igual o superior al cien (100%) por
ciento del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes. Que el alcance del objeto comprenda interventoria en servicios o programas de alimentacion,
contratos que deben estar registrados en el RUP y en al menos uno de los siguientes cédigos:

Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
93131600 P!aneacic’:ln Y programas dg p?liticas de
alimentacién y nutricién

Nota: Para el caso del Criterio diferencial de que solo aplican a emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, estos deben ser miembros del proponente plural y su participacién debe ser minimo del
10% y aportar la experiencia minimo en la misma proporcion de su participacion, lo que quiere decir que
si la participacion es del 10% debe aportar minimo el 10% del total de la experiencia del proponente plural,
pero si la participacion del emprendimiento y empresa de discapacidad en la unién temporal o consorcio
es superior a ese 10%.
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2.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

De los contratos aportados para acreditar la experiencia general, minimo dos (2) contratos deben cumplir
con las siguientes condiciones:

1. Cada uno de los contratos debe tener objeto o alcance que comprenda interventoria en servicios
o programas de alimentacién escolar cuyo valor individual sea igual o superior al cuarenta (40%)
por ciento del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes.

2. Cada uno de los contratos debe acreditar el seguimiento y/o acompafiamiento a entregas de
complementos diarios de minimo 50.651 de complementos en la modalidad de preparado en sitio.

CONDICIONESGENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de tres (3) afios de constituida, su
experiencia la acredita con la de sus accionistas, socios o constituyentes.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones para soportar la
experiencia acreditada:

a)

b)

Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o union
temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara como
experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor del contrato por el porcentaje
que le correspondia dentro de esa unidon temporal o consorcio. En estos casos, los proponentes
deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la unién temporal, (si dentro de los documentos aportados no es posible determinar el
porcentaje de participacion). En caso de que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para
este caso especifico, no se tomard en cuenta esta experiencia para el calculo de la acreditacion
respectiva.

Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que
hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como un
contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion,
quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato.

Los contratos presentados para acreditacion de experiencia, cuyo valor ejecutado se encuentre expresado

con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento para re expresar el valor de dichos
contratos en pesos colombianos.

a) En caso de que el valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o unidad de cuenta diferente

al délar estadounidense, se deben re-expresar a délares estadounidenses, utilizando para ello la tasa
de cambio, correspondiente a la fecha de inicio del contrato, publicada en el sitio de Internet del Banco
de La Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

www.banrep.gov.co

Ment de contenido

Series estadisticas

Tasas de cambio

Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente americano
Tipo de tasa (elegir compra)

Serie para un rango de fechas dado

Seleccionar la fecha
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Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de délares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el
caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa)

Si la tasa de cambio con el délar estadounidense de la moneda en la que se encuentre el valor del
contrato no se encuentra listada, se debera certificar por la entidad facultada para ello del pais de origen
del contrato, la tasa de cambio oficial entre esta moneda y el délar estadounidense en la respectiva
fecha de inicio del contrato.

b) Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en ddlares estadounidenses, o se re-
expresa a dolares estadounidenses segun el procedimiento descrito en el literal anterior, se debera re-
expresar de dolares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo
con la siguiente ruta:

www.banrep.gov.co
Menu de contenido Series estadisticas
Cambio Tasa de cambio del peso colombiano

TRM

Serie histérica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos
colombianos a délares en la fecha de inicio del contrato, considerando hasta la segunda cifra decimal
expresa).

El proponente debera diligenciar y presentar el FORMATO 8 — CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Los proponentes extranjeros, personas naturales o juridicas, o los integrantes de los proponentes plurales,
ya sea personas naturales extranjeras o personas juridicas extranjeras, no inscritas en el Registro Unico
de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en Colombia, podran acreditar experiencia general con
maximo cinco (5) contratos ejecutados y liquidados, identificados en cualquiera de los cédigos solicitados
segun el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), con el documento equivalente
en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracién rendida bajo la gravedad del
juramento. Para acreditar la experiencia especifica, de los contratos aportados para acreditar la experiencia
general, minimo dos (2) deben tener objeto o alcance que comprenda interventoria en servicios o
programas de alimentacion escolar cuyo valor individual sea igual o superior al cuarenta (40%) por ciento
del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Nota: En caso de que se informe o evidencie la presentaciéon de documentacion gue presuntamente
no corresponda a la realidad. la Entidad se reserva el derecho de adelantar las actuaciones legales
a gue haya lugar, incluyendo la remision del caso a las autoridades competentes.

2.2.PERSONAL MINIMO HABILITANTE

EL PERSONAL MINIMO HABILITANTE es el que se relaciona en el siguiente cuadro y para cada uno de
los profesionales mencionados, se deberd anexar con la propuesta los documentos soporte (Titulos

académicos y certificaciones de experiencia). El oferente debe presentar debidamente diligenciado el
FORMATO No. 14.

CARGO PERFIL PROFESIONAL y REQUISITO DE EXPERIENCIA CANTIDAD
Director de Interventoria Ingeniero de Alimentos & Nutricionista o Nutricionista dietista o 1
Nutricionista y dietista 6 Profesional en ciencia y tecnologia de alimentos
6 microbidlogo o ingeniero agroindustrial o Administrador en seguridad
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alimentaria y nutricional o Quimico de Alimentos, con postgrado y/o
especializacion afin al nicleo basico del conocimiento.

Experiencia General; Debe acreditar experiencia profesional de 5 anos,
contados desde la fecha del titulo o terminaciaon de materias o expedicion
de la tarjeta profesional o inscripcién en el RETHUS, segin corresponda,
acreditable con certificaciones de contratos terminados y/o contrato con
acta de liquidacion.

Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de la experiencia
general, minimo alguna de las siguientes condiciones;

» 3 afos de experiencia especifica adquirida con
anterioridad al cierre del presente proceso, como
director o gerente o lider de interventoria en
programas o proyectos de alimentacién Escolar

0

> 5 afos de experiencia especifica adquirida con
anterioridad al cierre del presente proceso, como
Coordinador Técnico en programas o proyectos de
alimentacién Escolar.

En todo caso, independiente de la denominacion del cargo
certificado. el documento aportado para acreditar la experiencia
debe evidenciar que las actividades ejecutadas estan
directamente relacionadas con las funciones de un director.

Coordinador Técnico

Ingeniero de Alimentos o Nutricionista o Nutricionista y Dietista o
Profesional en ciencia y tecnologia de alimentos o microbiélogo
o ingeniero agroindustrial o Administrador en seguridad
alimentaria y nutricional o Quimico de Alimentos, con postgrado
afin al ndcleo basico del conocimiento.

Experiencia general: Debe acreditar experiencia profesional de
5 afos, contados desde la fecha del titulo o terminacién de
materias o expedicion de la tarjeta profesional o inscripcion en el
RETHUS, seguin corresponda, acreditable con certificaciones de
contratos terminados y/o contrato con acta de liquidacion.

Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de Ila
experiencia general, minimo alguna de las siguientes
condiciones;

> 2 anos de experiencia especifica adquirida antes del
cierre del proceso, como Coordinador técnico de
campo de interventoria, o Lider de campo de
interventoria, o Subdirector técnico de interventoria, o
Coordinador logistico de interventoria, o Coordinador
de calidad de interventoria. Experiencia que debe ser
acreditada para cualquiera de los cargos en el marco
del desarrollo de interventorias a programas de
alimentacion escolar o proyectos de alimentacién
escolar.

O

> 5 afios de experiencia especifica adquirida antes del
cierre del proceso, como Interventor de programas o
proyectos de alimentacién Escolar.

0]
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» 5 afos de experiencia especifica adquirida con
anterioridad al cierre del proceso, como coordinador
técnico de campo en el suministro de alimentacion
Escolar

En todo caso, independiente de la denominacion del cargo
certificado, el documento aportado para acreditar la experiencia
debe evidenciar que las actividades ejecutadas estdn
directamente relacionadas con las funciones de un coordinador
técnico.

Abogado con postgrado en Derecho Administrativo o Publico o
Contratacion Estatal o derecho contractual o Laboral o
Constitucional o derecho comercial

Experiencia general: Cinco (05) afos de experiencia
profesional, adquirida con anterioridad al cierre del proceso,
contados desde la fecha del titulo o terminacion de materias,
segln corresponda, acreditable con certificaciones de contratos
terminados y/o contrato con acta de liquidacion.

Interventor legal Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de la
experiencia general, minimo dos (02) afos de experiencia
especifica adquirida con anterioridad al cierre del proceso, como
interventor legal, o abogado interventor, o abogado asesor
juridico interventor o similares, de interventoria en programas o
proyectos de alimentacién

En todo caso, independiente de la denominacion del cargo
certificado, el documento aportado para acreditar la experiencia
debe evidenciar que las actividades ejecutadas estan
directamente relacionadas con las funciones de un interventor
legal.

Profesional en areas de ciencias econémicas o contables o
profesional en finanzas con postgrado en Auditoria Interna o
Auditoria Externa o Revisoria Fiscal o Finanzas ¢ administracién
financiera o Tributario o Gerencia Financiera o Gerencia de
Proyectos o Gerencia de Empresas o gestion de proyectos

Experiencia general: Cinco (05) afos de experiencia
profesional, adquirida con anterioridad al cierre del proceso,
contados desde la fecha del titulo o terminacién de materias,
segln corresponda, acreditable con certificaciones de contratos
terminados y/o contrato con acta de liquidacion.

Interventor financiero Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de Ila

experiencia general, minimo dos (02) afios de experiencia
especifica antes del cierre del proceso, como interventor
financiero o contable o contador o asesor financiero o asesor
contable, de interventoria en programas o proyectos de
alimentacion Escolar, acreditable con certificaciones de contratos
terminados y/o contrato con acta de liquidacién.

En todo caso, independiente de la denominacion del cargo
certificado, el documento aportado para acreditar la experiencia
debe evidenciar que las actividades ejecutadas estan
directamente relacionadas con las funciones de un interventor
financiero.

Requisitos de Acreditacion de Idoneidad y Experiencia

Formacién Académica (idoneidad)
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La formacion académica del personal profesional se acreditara asi:

1. Diploma de pregrado, postgrado o acta de grado,

2. Matricula o tarjeta profesional o su equivalente.

3. Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional profesional
de ingenieria, COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda,
(certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso) (si aplica).

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar un profesional,
estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con
la reglamentacién vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de validacion de
los estudios y titulos académicos expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, en caso contrario el
profesional no obtendra puntaje. Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los
nacionales para el ejercicio de la profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de
origen.

Acreditacion Experiencia Profesional

La experiencia podra acreditarse con certificaciones de contratos terminados y/o contrato con acta de
liguidacion.

a. Los certificados de trabajos expedidos por las entidades contratantes deberan contener como
minimo;:
1. Nombre y descripcién del proyecto o contrato,
2. Cargo ejercido por el profesional y/o funciones acordes al cargo,
3. Periodo durante el cual se ejecutd el proyecto,
4. Que se encuentre firmada por el jefe y/o Coordinador y/o director de area o dependencia.

b. Los contratos que se aporten para acreditar experiencia del personal deben estar acompafiados
del acta de liquidacién o constancia de terminacion, deben contener fecha de suscripcién, periodo
de ejecucion, establecer claramente el cargo desempefado y/o funciones y estar debidamente
firmado.

Acreditacion Experiencia Especifica

Para acreditar la experiencia especifica de este personal debe allegar los siguientes documentos:

L. Certificacion que detalle las obligaciones ejecutadas por personal propuesto o copia del
contrato acompafnade del acta de liquidacion de este, que acrediten la experiencia
especifica.

Nota: En todo caso la certificacion o el contrato acompariado del acta de liquidacion debera evidenciar la
fecha en que dicho profesional ingreso y se retird del proyecto o contrato objeto de certificacion, teniendo
en cuenta que dicha experiencia se evaluara con el tiempo efectivamente laborado.

IL. Copia del contrato principal acompafiado del acta de liquidacién (suscrito por
contratista y entidad pablica o privada cuyo objeto sea interventoria al programa de
alimentacion escolar en el cual participo el personal) que evidencie en cual programa de
alimentacién desamollé sus funciones el personal ofertado en el presente proceso de seleccién.
Este contrato debera estar registrado en el RUP del contratista, razén por la cual, si la
experiencia del profesional no es acreditada con el oferente, se debe allegar el RUP donde se
encuentre registrado el contrato principal.

Para efectos de la experiencia profesional se dara aplicacion a lo dispuesto en el decreto ley 019 de 2012:

ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL.
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Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico de educacion superior.

Se exceptuan de esta condicién las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud
en las cuales la experiencia profesional se computaré a partir de la inscripcion o registro profesional.

Iguaimente, la LEY 842 DE 2003 ARTICULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Establece que “Para
los efectos del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia
profesional solo se computard a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado
de inscripcién profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion
profesional y certificados de matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan
su validez y se presumen auténticas”.

Nota: Los documentos aportados no deberan tener tachones, enmendaduras y ser legibles.
El proponente debera allegar diligencia el FORMATO 12 EXPERIENCIA DEL PERSONAL.
3. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO Y ECONOMICO

3.1.CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relacion con el valor del contrato a celebrar, siendo
esta adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que disponga de
los recursos financieros suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto.

Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores financieros

establecidos en este documento, los cuales se obtuvieron bajo el analisis registrado en los estudios del
sector.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se
hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal sentido, la verificacion de
las condiciones de capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacién de los proponentes, se demostrara exclusivamente con el respective certificado del RUP en
donde deberan constar dichas condiciones. En consecuencia, las entidades estatales en los procesos de
contratacion no podrén exigir, ni los proponentes aportar documentacién que deba utilizarse para efectuar
la inscripcidn en el registro. No obstante, lo anterior, sélo en aquellos casos en que por las caracteristicas
del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos
en el RUP, la entidad podra hacer tal verificacion en forma directa.

La Entidad teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se establece el
periodo en el cual los proponentes deberan presentar su renovacién, esto es a mas tardar el quinto dia
hébil del mes de abril de cada afio, valdra la informacion que se encuentre actualizada en el RUP, para la
evaluacion de la capacidad financiera, para lo cual se tendra en cuenta lo siguiente:

Se evaluara con base en la mas reciente informacion financiera, esto es a corte de 31 de diciembre de
2025, contenida en el certificado de inscripcién, calificacién y clasificacion, en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual deberad estar actualizado y en firme, teniendo en cuenta que los estados
financieros basicos requeridos para la evaluacion de la capacidad financiera del proponente deben estar
incluidos en el RUP.

La entidad verificarad toda la informacién financiera en moneda legal Colombiana y en el SMMLYV, de
conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto nimero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen
adicionen o sustituyan, asi mismo deberan estar en idioma espafiol.

Para las personas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas juridicas
nacionales, no obstante, cuando se trate de sociedades extranjeras, la informacién de la capacidad
financiera estara soportada por el Gltimo balance y estados financieros, de acuerdo al cierre fiscal en cada
pais de origen o al balance de apertura, si son sociedades nuevas. En este caso la fecha del balance de
apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la persona juridica, para lo cual aportaran
adicionalmente, certificacién del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto
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por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo indicado para las personas juridicas
nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacién a nivel mundial o
negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador
publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal
en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificaré esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en las normas
colombianas, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera,
certificacion suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el
revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiguen los rubros que correspondan a las cuentas,
gue se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

La Re-expresion de estados financieros de los proponentes extranjeros o de sus integrantes cuando se
trate de consorcio o union temporal se debe efectuar conforme al siguiente procedimiento:

a) En caso de que los estados financieros se encuentren en una moneda o unidad de cuenta diferente al
délar estadounidense, se deben re-expresar a ddlares estadounidenses, utilizando para ello la tasa de
cambio, correspondiente a la ultima fecha de corte fiscal del pais de origen, publicada en el sitio de
Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:
www.banrep.gov.co
Ment de contenido
Series estadisticas
Tasas de cambio
Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente americano
Tipo de tasa (elegir compra)

Serie para un rango de fechas dado

Seleccionar la fecha

Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de ddlares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el
caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa)

Si la tasa de cambio con el délar estadounidense de la moneda en la que se encuentren los estados
financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada, se debera certificar por la
entidad facultada para ello de su pais de origen, la tasa de cambio oficial entre esta moneda y el dolar
estadounidense en la respectiva fecha de corte.

b) Silos estados financieros ya se encuentran expresados en dolares estadounidenses, o se re-expresan
a délares estadounidenses segun el procedimiento descrito en el literal anterior, se deberan re-expresar
de délares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM)
publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de Colombia, publicada en el sitio de Internet
del Banco de |la Replblica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

““www.banrep.gov.co
Menu de contenido Series estadisticas
Cambio Tasa de cambio del peso colombiano
TRM

T"Serie histdrica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos
colombianos a ddlares en la fecha requerida, considerando hasta la segunda cifra decimal expresa).
Correspondiente a la ultima fecha de corte fiscal del pais de origen.

El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta sea
considerada habil.

Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del Proponente individual, o de los

integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo
Empresarial.

El Proponente debera manifestar el régimen tributario al que pertenece, adjuntando el documento
correspondiente como parte de esta informacion.
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En atencidn a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, el Departamento de Santander hace uso
de los siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objeto del Proceso de

Contratacion.

3.1.1. CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Catifo Activo corriente / Pasivo Nayor o el 140

corriente.

Nivel de endeudamiento

Pasivo total / Activo total.

Menor o igual a 0,34

Cobertura de intereses
(veces)

Utilidad Operacional/Gastos de
Intereses

Mayor o igual a 1,48

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse, por medio de la opcion 4
“PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES”, del MANUAL PARA
DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, versién 03 del 29 de septiembre de 2023, asi:

Numerador, « Participacién, + -~ + Numerador, * Perticipacién
Denominador; » Participacion, + -+ Denominador,, = Participacion,
T, Numerador; # Participacién,
= Y, Denominador; = Participacion,

Indicador =

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propuesta sera NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que esta evaluando.

34.2.  CAPACIDAD DE ORGANIZACION

INDICADOR

FORMULA

MARGEN SOLICITADO

Rentabilidad del
Patrimonio

Utilidad Operacional /
Patrimonio.

Mayor o igual a 0,17

Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional /

Mayor o igual a 0,10

Activo Total.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse, por medio de la opcion 4
“PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES", del MANUAL PARA
DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, version 03 del 22 de septiembre de 2023, asi:

— Numerador, = Participacion, + -+ Numerador, * Participacion_
ndicador = - e = o = TE
Denominador, = Participacion, + ---+ Denominador, » Participacion
T Numerador; = Participacién,

" T, Denominador; = Participacion,

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores organizacionales
requeridos, la propuesta serd NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que esta evaluando.
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3.1.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o integrantes
de proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIO actualizado, emitido por la
DIAN.

3.2. OFERTA ECONOMICA

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entiende presentada en moneda legal colombiana,
con los impuestos y demas gravamenes incluidos. Debe presentar su oferta en el formulario de la
plataforma SECOP Il, como se relaciona a continuacion. NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS UNITARIOS
ESTIMADOS POR LA ENTIDAD, SO PENA DE RECHAZO DE LA OFERTA.

Se realizar una (1) pregunta de precio en el SECOP |l (Listas de precios), y una (01) pregunta de anexo,
las cual debe ser diligenciada conforme lo indica la entidad estatal, asi:

e En la pregunta de precio (Lista de precios), los proponentes deben registrar en la plataforma SECOP I,
casilla precio unitario, el precio total de su oferta economica, valor que sale del resultado obtenido en el
formato de oferta econdmica presentado, para diligenciar esta pregunta, los oferentes deben observar
los precios de referencia establecidos en los documentos del proceso, anexos presente pliego de
condiciones, los cuales incluyen impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos y demas
erogaciones correspondientes de la futura contratacion y bajo las especificaciones técnicas establecidas
en el presente proceso de seleccion, al igual que los costos que se generen dentro del ordinario de sus
actividades.

¢ En la pregunta de anexo, los proponentes deberan presentar el formato de oferta econémica, el cual
contiene los valores ofrecidos y el valor total de la oferta econémica.

Nota: Los precios que regiran la ejecucion del contrato NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE, de tarifas o
precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de la oferta por el
tiempo de ejecucién del contrato respectivo; lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5,
numeral 1 de la Ley 80 de 1993, en lo referente a la situaciones imprevistas que no sean imputables al
contratista, razén por el cual en presencia de un desequilibrio promulgado por este, el mismo deber ser
demostrado, justificado y soportado, sobre lo cual la Entidad entrara a revision desde su aspecto financiero,
técnico y juridico.

Asimismo, la Entidad Estatal atendiendo lo establecido en el articulo 4 numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
para la consecucion de los fines de la contratacion, solicitaran la actualizacion o la revisién de los precios
cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato.

La entidad revisara la oferta econdémica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del decreto
1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 389 de 2021.

Diligenciar el FORMATO 18. FORMATO OFERTA ECONOMICA INTERVENTORIA. Nota. Para la
presentacion de la oferta econémica debe diligenciar Unicamente los espacios en blanco. Asi mismo, NO

podra adicionar, madificar, suprimir o alterar los items, la descripcion, las unidades o cantidades
establecidas.

VIIl. FACTORES DE EVALUACION O FACTORES DE PONDERACION

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe determinar la

oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién de
contratista.

El Departamento de Santander, de conformidad con el numeral primero del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del
Decreto 1082 de 2015, ponderara los siguientes criterios:

a.) LAEXPERIENCIA DEL OFERENTE Y DEL EQUIPO DE TRABAJO.

b.) LA FORMACION ACADEMICA Y LAS PUBLICACIONES TECNICAS Y CIENTIFICAS DEL EQUIPO
DE TRABAJO.
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Los Proponentes que en la verificacion de los documentos y requisitos habilitantes establecidos por la
entidad y que obtengan en cada uno de ellos el criterio de HABILITADO, seran tenidos en cuenta para la
evaluacién y calificacion de los factores de escogencia los cuales determinaran el ORDEN DE
ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.

Para el caso del concurso de méritos los factores de calificacién técnicos son aquellos criterios de seleccion
que permiten escoger la oferta mas favorable para la entidad contratante, por brindar las mejores
condiciones para la ejecucion del contrato y la calidad de la consultoria, segun lo establezca el pliego de
condiciones.

Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de interventoria, aplicando como modalidad de seleccion
las reglas propias del concurso de méritos, la escogencia del contratista no se encontrard basada en
criterios econdmicos, pues en ningln caso se tendra el precio como factor de escogencia o seleccion, como
quiera que, en esta clase de negocios juridicos lo méas importante son las calidades personales de aquellos
con quien se contratard, sobre todo si se tiene en cuenta que el objeto contractual es ante todo un trabajo
de indole intelectual.

Tratandose de un proceso de contratacion cuyo objeto es la interventoria al Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), la experiencia especifica del proponente y de su equipo clave de trabajo se configura como
un factor determinante para garantizar la idoneidad técnica y operativa en la ejecucion del contrato. Este
tipo de programas exige un conocimiento amplio y especializado no solo de los aspectos logisticos,
normativos y contractuales, sino también de las particularidades propias de la operacion del PAE que
implica la atencién alimentaria a poblacién nifios, nifias, adolescente y jovenes, en el contexto escolar, lo
cual requiere una intervencion integral, oportuna y conforme a estéandares de calidad e inocuidad. La
experiencia especifica permite anticipar y gestionar los riesgos asociados al manejo de alimentos y el
cumplimiento de los lineamientos técnicos del Ministerio de Educacion Nacional y de la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender.

De igual forma, contar con un equipo de trabajo con experiencia comprobada en interventorias similares
fortalece la capacidad de control, seguimiento y aplicacion practica del conocimiento técnico, promoviendo
la transparencia y el cumplimiento de las metas contractuales del programa escolar.

Los factores de ponderacion que se asignaran son los siguientes:

ITEM FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
§ EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL i
PROPONENTE
) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO .
PROFESIONAL
5 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL -
EQUIPO PROFESIONAL '
4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS
EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCPACIDAD (PcD) Y DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESASDE PcD

6 INCENTIVO MYPIME 0,25

7 INCENTIVO EMPRENDIMIENTO MUJERES 0,25
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PUNTAJE TOTAL 100

1. EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL PROPONENTE (38 PUNTOS)

El proponente podré acreditar la celebracion de contratos con entidades estatales y/o privadas; para tener
en cuenta los contratos con entidades pUblicas y privadas, estos contratos necesariamente deben estar
registrados en el RUP y deberan ser aportados por el proponente a través de copia del contrato,
acompafada de certificaciones y/o actas de liquidacion.

NOTA 1: No serén tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de
requisitos habilitantes.

NOTA 2: Las certificaciones y/o actas de liquidacion y/o actas de recibo final, presentadas por los
proponentes para acreditar la experiencia deberan ser expedidas por la entidad contratante, donde se
especifique lo siguiente:

a) Nombre del contratante

b) Nombre del contratista.

c) Objeto del contrato.

d) Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato.
e) Valor del contrato

f) Valor gjecutado

g) Cumplimiento total de las obligaciones contractuales
h) Nombre y firma de quien emite la certificacién

NOTA 3 El proponente debe diligenciar EL FORMATO No. 8 correspondiente a la experiencia del
proponente, que se encuentra en el anexo al pliego de condiciones.

El puntaje (38 puntos), se otorgara de la siguiente manera:

1. Se asignaran 21 puntos de este criterio al proponente que, mediante la presentacion de contratos
adicionales a los presentados para acreditar la experiencia habilitante, cumpla con los
siguientes criterios:

. Aporte 2 contratos cuyo objeto y/o alcance contemple interventoria en servicios o
programas de alimentacion escolar, ejecutados y liquidados satisfactoriamente, que en conjunto
acrediten la ejecucion de un valor igual o superior al sesenta por ciento (60%) del presupuesto
oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV),
y

I1. De los 2 contratos aportados para acreditar las condiciones establecidas en el numeral |, al
menos un (1) contrato evidencie de manera expresa en su objeto, alcance o actividades, el

seguimiento y/o acompafiamiento a entregas de raciones a poblacion indigena, en el marco de
programas de alimentacién escolar.

Los contratos aportados deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) bajo uno de
los siguientes codigos:

Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
93131600 Planeacié_n y programas de: g?liticas de
alimentacioén y nutricién
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Para el caso de los proponentes plurales, esta experiencia podra ser presentada por cualquiera de los
integrantes. El valor en SMMLV de la experiencia adquirida en consorcios o uniones temporales Se
determinara de acuerdo con el porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante en esa figura plural.

Paragrafo: No seran tenidos en cuenta contratos que hayan sido utilizados para acreditar el cumplimiento
de requisitos habilitantes. La acreditacién de estos contratos debera cumplir con lo previsto en la Nota 2 de
este numeral y debera presentarse debidamente certificada.

El oferente que no acredite las condiciones de experiencia requeridas en los numerales | y Il, obtendra cero
(0) puntos.

2. Frente a la Experiencia Especifica, se asignaran 17 puntos, de la siguiente manera:
EXPERIENCIA ESPECIFICA INDICADOR PUNTAJE
Se asignara puntaje a la experiencia | De 1 a 3 contratos | 5 puntos del puntaje por este
por nimero de contratos adicionales | adicionales criterio
alos presentados para
experiencia habilitante y a los | De 4 a 6 adicionales | 10 puntos del puntaje por este
contratos presentados para |a ContratOS adIClonaleS CrlterIO

asignacion del puntaje del numeral
1 antes referido. El contrato debe
haber tenido por objeto interventoria | D& 7 a 10 contratos | 17 puntos del puntaje por este
en programas de alimentacién | adicionales criterio

escolar

Los contratos aportados deberan estar inscritos en al menos dos de los siguientes codigos:

Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
93131600 Planear:lo.n y programas dg pc_nliticas de
alimentacion y nutricién

Para el caso de los proponentes plurales, esta experiencia podra ser presentada por cualguiera de los
integrantes.

El oferente que no acredite experiencia adicional requerida, obtendra cero (0) puntos.

2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO PROFESIONAL (MAXIMO 27

puntos del puntaje total)

El proponente debera anexar, los documentos del profesional que pretende acreditar para ser ponderado
en este proceso.

Es indispensable que el proponente incluya, junto con los documentos de la oferta, una carta de
compromiso firmada por cada profesional postulado. En dicha carta, la persona debe declarar su
disposicién para asumir el cargo en el proyecto de consultoria y comprometerse con la dedicacién requerida

sequn este proceso. Si esta carta no se presenta conforme a los requisitos establecidos, el profesional no
serd tenido en cuenta para la evaluacion.
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El proponente debe presentar debidamente diligenciado el FORMATO No. 14

2.1. Experiencia adicional del director de Interventoria (MAXIMO 7 puntos del puntaje
por este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica adicional del director de interventoria,
en interventoria de programas de alimentacién escolar. El profesional debera haber ejercido como director
de interventoria.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

Indicador PUNTAJE
Entre unoy doSCanirsins 1 punto del puntaje por este Factor
adicionales
Enira Tresy_f guatro eantrales 4 puntos del puntaje por este Factor
adicionales
Cinco (5) contratos adicionales 7 puntos del puntaje por este Factor

2.2. Experiencia adicional Coordinador Técnico 1 de interventoria (MAXIMO 4 puntos
del puntaje por este criterio)

Se otorgard puntaje al proponente que acredite experiencia especifica adicional de uno de los
Coordinadores Técnicos de interventoria, en interventoria de programas de alimentacién escolar PAE.
Debe acreditarse claramente que el profesional haya ejercido como coordinador técnico de
interventoria.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos contratos
i 1 puntos

adicionales
Ent

n- rfa Tres y cuatro contratos 2.5 puntos
adicionales
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos

2.3. Experiencia adicional Coordinador Técnico 2 de interventoria (MAXlMO 4 puntos
del puntaje por este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica adicional del segundo de los
dos Coordinadores Tecnicos de interventoria, en interventoria de programas de alimentacion escolar

PAE. Debe acreditarse claramente que el profesional haya ejercido como coordinador técnico de
interventoria.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje

Entre uno y dos contratos

L. 1 puntos
adicionales
Entre Tres y cuatro contratos

s 2,5 puntos
adicionales
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos
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2.4. Experiencia adicional Interventor financiero 1 (MAXIMO 4 puntos del puntaje por
este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica adicional del interventor
financiero, en interventoria de programas de alimentacion escolar PAE. Debe acreditarse claramente
que el profesional haya ejercido como interventor financiero.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos contratos 1 puntos
adicionales
Entre Tres y cuatro contratos 2 puntos
adicionales
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos

2.5. Experiencia adicional Interventor financiero 2 (MAXIMO 4 puntos del puntaje por
este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del interventor financiero, en
interventoria de programas de alimentacién escolar PAE. Debe acreditarse claramente que el
profesional haya ejercido como interventor financiero.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos contratos 1 puntos
adicionales
Entre Tres y cuatro contratos 2 puntos
adicionales
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos

2.6. Experiencia adicional Interventor legal (MAXIMO 4 puntos del puntaje por este
criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del interventor de legal, en
interventoria en programas de alimentacion. Debe acreditarse claramente que el profesional haya
ejercido como interventor legal.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno vy dos contratos adicionales 1 puntos
Entre Tres y cuatro contratos adicionales 2,5 puntos
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos

3. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO PROFESIONAL (MAXIMO
22,5 puntos del puntaje total)

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 numeral 1 del decreto 1082 de 2015 Se calificard con puntaje
aquellos proponentes que acrediten estudios adicionales a los minimos requeridos del personal minimo,
de conformidad con el siguiente cuadro:
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CONCEPTO CONDICION PUNTAJE

Si acredita especializacion adicional en areas
como Administracién, nutricion, Calidad, 1 punto
financieros.

Si acredita una maestria adicional en areas
como  Administracion, nutricién, calidad, 3 puntos
financieros.

Si acredita un doctorado y/o dos postgrados de
los cuales minimo 1 debe ser en maestria en
areas como Administracion, nutricion, calidad,
financieros.

Si acredita estudios adicionales
(especializacion o maestria) de 1 interventor
financiero: postgrado en Auditoria Intema o
Auditoria Externa o Revisoria Fiscal o Finanzas
o Tributaric o Gerencia Financiera o Gerencia
de Proyectos o Gestion de Proyectos o
Gerencia de Empresas o Administracion
Financiera.

Si acredita estudios adicionales (especializacidn
o maestria) de los 2 interventores financieros:
postgrado en Auditoria Interna o Auditoria
Externa o Revisoria Fiscal o Finanzas o
Tributario o Gerencia Financiera o Gerencia de
Proyectos o Gestidn de Proyectos o Gerencia
de Empresas o Administracion Financiera. Si
acredita estudios adicionales de 1 interventor
financiero: postgrado en Auditoria Interna o
Auditoria Externa o Revisoria Fiscal o Finanzas
o Tributario o Gerencia Financiera o Gerencia
de Proyectos o Gestidn de Proyectos o
Gerencia de Empresas o Administracion
Financiera.

Si acredita un titulo de postgrado adicional al
requisito habilitante en Derecho; Administrativo 4.5 puntos del puntaje por
o Publico o Contratacion Estatal o Laboral o este factor

Constitucional

Director de Interventoria

9 puntos

3 puntos

Interventor Financiero

9 puntos

Interventor Legal

Para acreditar este requisito, debe presentar los siguientes documentos:

Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacion de los profesionales en nivel de
postgrado y estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional, de
acuerdo con la reglamentacién vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de
validacion de los estudios y titulos académicos expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, en caso
contrario el profesional no obtendra puntaje. Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que
requieren los nacionales para el ejercicio de la profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en
el pais de origen.

4, INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE MAXIMO DIEZ (10) PUNTOS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o

con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

DESCRIPCION PUNTAJE

Promocion de = Servicios | 10
Nacionales o con Trato
Nacional
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Incorporacién de componente | 5
nacional en servicios
extranjeros

4.1.PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con |a legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso
de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si
aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen
de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato— Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato— Promocion de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de incluir uno superior] del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera
estar acorde con lo exigido por la nocidn de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composicicnes de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacidn, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicion del
Proponente Plural

Regla de origen aplicable

Puntaje aplicable

1 Unicamente
colombianos

integrantes

Decreto 1082 de 2015

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional
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2 Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Promocidén de Servicios
extranjeros  con  trato Nacionales o con Trato
nacional Nacional
3 Unicamente integrado por La regla de origen del pais
extranjeros con  ftrato con el que se tenga
nacional acuerdo comercial o la del

Promocion de Servicios

Decreto 1082 de 2015. Si el NAGIEHEIES. & 6o THs

Proponente  Plural no

. . Nacional

especifica a cual regla se

acoge, se aplicara la del

Decreto 1082 de 2015.

4 Proponente plural en el que No aplica la regla de origen Inorporagian de

al menos uno de los del Decreto 1082 de 2015, .
; : ) - ) componente nacional en
integrantes es extranjero ni la de los paises de origen

: . servicios extranjeros
sin trato nacional

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a |la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocidn
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen

contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A
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su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

4.2.INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional

o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas de cuarenta por ciento (40%) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiana con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporaciéon de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
gjecucion del contrato mas del cuarenta por ciento (40%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional

en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
El proponente debera diligenciar y allegar con su propuesta el FORMATO 16 INDUSTRIA NACIONAL

5, PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCPACIDAD (PcD) Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESASDE PcD MAXIMO
DOS (2) PUNTOS (FORMATO 13)

De conformidad con lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.7.4 del decreto 1082 de 2015 mediante el
cual se reglamentan los incentivos en los procesos de contratacion a favor de empresas empleadoras
de PcD y empresas y emprendimientos de PcD, se otorgara maximo el 2% del total de puntos
establecidos en el pliego de condiciones para proponentes que acrediten:

Ser empresas y emprendimientos de PcD o tener vinculadas personas con discapacidad en su planta
de personal. En todo caso, solo se asignara el 2% de los puntos sea que acredite una o las dos
condiciones sefialadas.

» La acreditacion de ser emprendimiento o empresa de PcD la debe realizar el proponente
conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 de 2015.
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> La acreditacion de ser empleador de PcD la debe realizar el proponente conforme lo establece
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del decreto 1082 de 2015.

El proponente debe presentar lo documentacion que corresponda segun la condicion que requiera
acreditar para obtener el puntaje.

A los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, vinculadas durante los dltimos tres (3) meses previos al cierre del proceso de contratacion,
con contrato laboral, dedicacion exclusiva de acuerdo con la siguiente tabla:

Nidmero total de trabajadores de la Nimero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente
discapacidad exigida
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151y 200 5
Entre 201y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
Mas de 701 en adelante Por cada 100 trabajadores debera
constatarse dos (2) con discapacidad
adicionales.

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al
tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad
adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener este puntaje. El
oferente debe presentar debidamente diligenciado el FORMATO 13.

La verificacion de estas condiciones se realizara, con base en los siguientes documentos que el proponente
debera aportar junta con su oferta:

» Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la
fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el
nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se
puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a
seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio
de Salud y Proteccion Social.
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> También, esta verificacidn se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad
con la normativa aplicable.

NOTA: Conforme lo establece el Decreto 287 de 2026, Si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, respecto del empleador de PcD, sera al integrante con participacion
mayoritaria en el proponente plural, a quien se le revise su planta de personal con el fin de determinar si
cumple con el nimero minimo de PcD contratadas para acceder al puntaje.

Ahera bien, para emprendimientos y empresas PcD conforme determina el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del
decreto 1082 de 2015, cuando el proponente plural tenga a este sujeto como miembro, la participacién a
exigir es no inferior al 10% y en la misma proporcién de su participaciéon debe aportar su experiencia.

6. INCENTIVO A MYPIME (PUNTAJE MAXIMO 0,25 PUNTOS)
La Entidad otorgara un puntaje de 0,25 puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada
en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2,.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente
o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado
no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

T INCENTIVO A EMPRENDIMIENTO DE MUJER (PUNTAJE MAXIMO 0,25 PUNTOS)
La Entidad asignara un puntaje de 0,25 puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilic en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO 17 — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de diche formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

Newa: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1680 de 2021 y que tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

VIil. OFERTA

A. PRESENTACION.
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Los Proponentes deben presentar sus Ofertas, con los formatos contenidos en los Anexos
correspondientes, en la fecha establecida en el Cronograma del proceso, y acompafadas de los
documentos solicitados en esta seccion, asi como de la garantia de seriedad de la oferta.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucidon de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Departamento de Santander publicara la

lista de los Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas, mediante la herramienta dispuesta en
SECOP 1L

La propuesta debera contener todos los documentos exigidos en este pliego, en el orden que se indica, y
se presentara en la siguiente forma:

Los costos asociados a la preparacién y presentacion de su propuesta serdn a cargo del proponente, en
ningln caso, la entidad sera responsable de los mismos.

Cada propuesta y su copia, debera llevar un indice de su contenido donde se relacionen en forma clara los
documentos de la misma debidamente foliados (hojas en blanco no se numeran).

La entidad, — a través de los funcionarios encargados de abrir las propuestas, no sera responsable por abrir
anticipadamente los sobres que no estén debidamente marcados en la cubierta.

B. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del presente documento.

El Departamento de Santander debe publicar el informe de evaluacion en el cual se incluye el cumplimiento
0 no de requisitos habilitantes.

1. SUBSANACIONES

Los oferentes deberan presentar su propuesta de manera integral y completa, esto es, los documentos y/o
requisitos habilitantes que requiera la Entidad, dentro del término establecido en el cronograma de
actividades y/o en la solicitud de subsanaciones.

Seré responsabilidad de los oferentes consultar constantemente la pagina Web del SECOP I, para
informarse oportunamente de las subsanaciones a realizar. La no consulta de la pagina del SECOP I, por
parte del oferente, no sera excusa para justificar el no cumplimiento de lo requerido para subsanar.

Cuando la Entidad no publique el documento que contenga la solicitud de subsanacién en el portal tnico
de contratacion SECOP-, se debe entender que el comité evaluador no considera requerir ningtn tipo de
subsanacion o aclaracién a los proponentes.

NOTA: EL PROPONENTE QUE, DENTRO DEL TERMINO PREVISTO POR LA ENTIDAD, NO RESPONDA A LOS
REQUERIMIENTOS CONTENIDOS EN LA SOLICITUD DE SUBSANACIONES, SE LE RECHAZARA LA

PROPUESTA. POR LO TANTO, NO SE ACEPTARAN LAS SUBSANACIONES QUE LOS PROPONENTES
PRESENTEN FUERA DE DICHO TERMINO.

2. ENTREGA DE SUBSANACIONES.

La validez de la entrega de las subsanaciones queda sujeta a que las mismas se realicen por medio de las
herramientas dispuestas por Colombia Compra Eficiente en la plataforma SECOP Il, dentro del término
establecido en el cronograma del proceso y/o en la solicitud de subsanaciones.

La entrega de documentacion no se debe realizar en otro lugar distinto al de sitio oficial que se haya definido
para ello.
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La fecha y hora validas de recepcion de subsanaciones sera la establecida en el cronograma del proceso
y/o en la solicitud de subsanaciones.

Por lo anterior, sera responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus subsanaciones, lo
mismo que cualquier otro documento que en desarrollo del presente proceso deba ser allegado, se
entregue en el lugar indicado, antes del vencimiento del término establecido para ello.

C. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes y las Ofertas que hayan cumplido con los
minimos establecidos, seran evaluadas por el Departamento de Santander, de acuerdo con lo sefialado
para el efecto en la correspondiente seccion.

El Departamento publicaréd el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad sefialada en el
Cronograma del presente proceso.

D. DECLARATORIA DE DESIERTA
El Departamento de Santander declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a) No se presenten Oferta.

b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el pliego de condiciones

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d) El Representante Legal de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacion del Comité
Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del procese, caso en el cual debera motivar su
decision.

e) Se presenten los demas casos contemplados en la Ley.

E. CAUSALES DE RECHAZO

En adicién a ofras causas previstas por la ley, el Departamento de Santander rechazara las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

1. Cuando el proponente presente propuestas condicionadas.

2. Cuando el proponente no cumpla alguno de los requisitos habilitantes luego de agotarse la solicitud de
subsanacion.

3. Cuando no se atiendan las solicitudes de subsanacién o las aclaraciones solicitadas por la entidad
estatal dentro del término de traslado del informe de evaluacion.

4. Cuando el Proponente se encuentre incurso en causal de inhabilidad, impedimento, incompatibilidad o
prohibiciones definidas en la Constitucién Politica y norma legal.

5. Cuando el oferente no entregue junto con la propuesta, en la plataforma transaccional SECOP I, la
garantia de seriedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 5, paragrafo 3°
adicionado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

6. Cuando el valor de la propuesta econémica exceda el presupuesto oficial 0 sobrepase algin valor
unitario de los formulados en los pliegos de condiciones.

7. Adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcién, las unidades o cantidades establecidas
en el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, en caso de exigirse formato de oferta econémica.

8. Cuando la proponente presente propuesta en este proceso de seleccion como persona natural o
persona juridica, y a su vez como integrante de uno o de varios consorcios, de una o varias uniones
temporales o cualquier otro tipo de aseciacién; en este evento las propuestas presentadas o donde se
encuentre la misma persona, seran rechazadas.

9. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes por si o por interpuesta persona, para la misma convocatoria, seran rechazadas
todas las ofertas.

10.Cuando se evidencie conducta colusiva de conformidad a las sefiales de advertencia en la etapa de
presentacion de ofertas en licitaciones pUblicas de conformidad a la GUIA PRACTICA COMBATIR LA
COLUSION EN LAS LICITACIONES expedido por la Superintendencia de Industria y Comercio.

11.Tener el representante legal de la persona juridica limitaciones para comprometer a la sociedad y no
contar con la autorizacion suficiente del 6rgano social.
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12.No corresponder el objeto social de las personas juridicas con las actividades objeto del presente
proceso.

13.Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente de la estructura plural
en causal de disolucidn o liquidacion.

14.Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

15.Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes vigentes que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

16.Cuando una vez el oferente requerido para subsanar, con la informacién o documentacién allegada
mejore o adicione la propuesta.

17.Cuando se evidencien precios artificialmente bajos, y el proponente no haya explicado las razones que
sustenten este valor ofertado, en cuanto a que su oferta no pone en riesgo el proceso, ni el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, en caso de que se le adjudique el contrato a dicho
proponente o que, habiendo presentado la informacién solicitada, se determine que el valor ofrecido
pone en riesgo la ejecucion del futuro contrato.

18.Cuando el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.
Una vez, se agote el derecho de la entidad de verificar integralmente la informacién aportada por los
proponentes y evidencie que existe una inconsistencia entre la informacion suministrada por el
Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad. En este caso se tendré por no acreditada Ia
informacion y se procedera a rechazar la oferta.

19.Cuando el proponente plural, presente la propuesta por medio del usuario de alguno de los integrantes
o de otra persona y no desde el usuario del proponente plural, en el SECOP Il.

20.Las demas establecidas en el pliego de condiciones y la normatividad legal vigente.

IX. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales, segun analisis establecido
en el estudio del sector. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales
Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la
industria nacional.

Valor del
proceso de Exceciton Proceso de
Entidad | contratacién ; P Contratacion
: Aplicable al !
_ Estatal superior al P d cubierto por
Acuerdo Comercial |¢Vigente?| cybierta| umbral del O ”e el Acuerdo
Contratacion )
Acuerdo Comercial
Comercial
(SI/NO) (SI/NO) (SI/NO) (SI/NO)
. Sl Sl NO Sl
Allatlza Chile S|
Pacifico
México N/A N/A NO NO
Peru Sl Sl NO Sl
Canada Sl N/A N/A NO NO
Chile Sl Sl Sl NO Sl
Corea Sl Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl Sl Sl NO Sl
Estados Unidos Sl Sl Sl NO Sl
Estados AELC Sl Sl Sl NO Sl
México Sl N/A N/A NO NO
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2 Sl Sl 3l NO Sl
Trja’ngulo Salvador
Norte
Guatemala S Sl Sl NO Sl
Honduras Sl N/A N/A NO NO
Unién Europea Sl Sl S! NO Sl
Israel Sl Sl Sl NO Si
Reino Unido e Irlanda del
N Si
Norte Sl S 2 0
Comunidad Andina Sl Si i Si NO Si

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en ios acuerdos comerciales

Dentro de las excepciones aplicables para los procesos estructurados por el Ente Departamental, se
evidencié que no hay excepciones aplicables ai procese de contratacion.

Ahora bien, en cuanto al plazo, algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar
las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus propuestas. Los
Documentos del Proceso deben. establecer en su Cronograma el plazo suficiente para cumplir con esta
obligacién. Los plazos minimos se relacionan a continuacion:

Plazo Bienes y Plazo cuando hay
Acuerdo servicios de publicidad en el Plan
Comercial ro e pheal caracteristicas Anual de
Técnicas Uniformes Adgquisiciones

Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 40 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 40 dias 13 dias ' 10 dias
Costa Rica 40 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 40 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 40 dias 10 dias 10 dias
Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias
Israel 40 dias - 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A 25 dias

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los acuerdos comerciales

Por lo anterior, se tienen en cuenta los plazos establecidos para la publicidad del proceso en el Plan Anual
de Adquisiciones. Por tal motivo, no se deben contemplar en el cronograma plazos adicionales referentes
a Acuerdos Comerciales. o

X. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

E! Contrato se adjudicars, segin el orden de eiegivilidad establecido en el informe de evaluacién. El
ordenador del gasto, por medio de acto administraiivo motivade, adjudicara el proceso, al Proponente
ubicado en el primer puesto det orden de elegibilidad, v que cumpla con todos los requisitos exigidos en

el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello
hubiere lugar.

En el evento que el jefe de la Oficina Gestora — Secretario de Despacho- no acoja la recomendacion dei
comite evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierta.
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El orden de elegibilidad de las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos para el efecto se
realizara teniendo como referencia el mayor puntaje obtenido, en orden descendente de mayor a menor.

A. FACATORES DE DESEMPATE

Reglas sefialadas en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.17., Factores de desempate v
acreditacion. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021).

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el :
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para
la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliege de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara e! origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articule 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza
de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 2% de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por ia autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aguelias en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas dei cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademaés, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.’ '

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefiaiadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamientc de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por e! proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por cientc (10%}) de su ndmina esté en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1967, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabsjo de la respectiva zona, gue hayan sido contratados con por lo mencs un (1)
afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuandc esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, ! integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral; debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con ei
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente gue acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de 'a pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay.-
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante iegal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un certificado, en el que 32 acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de scbrevivencia y que cumplieren el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas qué se encuentren en las condicicnes descritas y
que hayan estado vinculadas con una antericridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados oesde el momento de la constitucién de fa persona
juridica. .

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es mfenor a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cuaiquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento défl criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el ndmero total de trabajadores vinculados en'ia

planta de personal, por lo que se preferira ai oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso

de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con ia sumatona de trabajadores vinculados
en la planta de persona! de cada uno de sus mtegrantcs

5. Preferir la propuesta presentada por &l oferente que acredite que pcr lo menos el diez por "Ie"I*O
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cuzal, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo Ia gravedad de juramentc sefialard las personas vinculadas a su nomina, vy el
numero de identificacion y nombre de las perscnas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta ia vinculacién dé
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad iguai o mayor aun (1) afio
contado a partir de la fecha de! cierre del procesc. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendréd en cuenta ‘a aquellos qué hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica. '
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el incisc anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a2 seguridad social dei ditime afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aporiar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a lz poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términcs de! Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que ¢
modifigue, sustituya o complemente. -

En ¢l caso de los proponentes plurales. su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que porlo menos diez par ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece-a poblacién_ indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera Rrom o gitana: Este
poréentaje se definira de ‘acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del

_proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, deberé aportar ia copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que e! trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, paienguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituva o compiemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que

contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el

titular de la informacion de estos, como es el casc de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, paienquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento. de la infoermacion, en ios términos del literal a) del articule € de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento de! criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida ia Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma:individual, iii) el certificado que emita‘la Agencia para la Reincorporacion
y ia Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documentc de |d==nt|flcac:on de la persona en proceso de remtegramon o
reincorporacion. : o , _

En el caso de las personas juridicas, el representante legal ¢ el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composuc:on accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, .debera
aportar alguno de los certifi cados del inciso anterior, junto con ‘los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se'prefenra la oferta: cuando todos los -integrantes sean
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o persénas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidn accionaria“ o - cuotas' parte ‘esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerio,
acreditara tal situacion aportando los do“umemos de identifi cacmn de cada una de las personas en
proceso de remcorporac;on N ,

Debido a que para el .oto-rgamiento de esie criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con e! articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que: &l
titular de la informacién de estos, come scon las, personas en proceso de reincorporacion ¢
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1531 de 2012 como requisito para &l otorcamlento
de este criterio de desempate. R

7. Pfefenr la oferta presentada por un pr oponente plurai siempre que se cumplan las condlmones
de los siguientes numeraies:

7.1. Esté conformac_io por al. menos una madre cabeza de famllia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo, cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
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previsto en el inciso 1 dei numeral 2 yio €l incisc 1 del numeral 6 del presente articulo; o por-una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia v/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que més dei cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion. aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco-por ciento (25 %) en el proponente plural. '

7.2. El integrante del prdponente plural de gue trata el anterior numera! debe aportar minime el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. ’

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios ©
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la'persona natural ¢ ei representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articule 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso-de las personas en proceso-de reincorporacion ylo’
reintegraciéon autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. T

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una.cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En ei casc especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferird ia oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias.c medianas. ‘

Tratandose de proponantes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas enlos.incisos.anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre propcnentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan ia calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuaies al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual gue cumpla con los criterios de clasificacion empresariai
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 'sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro v/o
pequefas empresas, cooperativas ¢ asociaciones mutuales. - ’

La condicién de micro o pequeﬁa-empresé se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del

presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articule 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, : .

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
gue el empate se presente entre proporentes piurales cuyos ‘integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas v asociacicnes muiuaies que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cusles al menos uno de sus integrantes
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sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015. que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria dei oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para ias personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico. segiin corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.-

Igualmente, cuando la oferta es presentada per un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformade por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién de! proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona ;urldlca

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con Ios
requisitos de los incisos arteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme
en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si persiste el empate, la entidad establece el siguiente mecanismo:

- La Entidad ordenara a los proponenfes empatados en orden alfabético seglin el nombre
registrado en su oferta. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde
el nimero 1.

- Seguidamente, la Entidad tomara la parte entera {nimeros a ia izquierda de la coma decimal) de
la TRM del dia establecido para la presentacién de oferta. La Entidad debera dividir esta parte
entera entre el nimero total de oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

- Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Entidad Compradora seleccionara al oferenite con el mayor niUmero asignado.
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PARAGRAFO 1.Llos factores de desempate deberan apiicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarén los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de ia obligacion anterior, el Ministerio de Comerzio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo. Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de ia normativa ccmunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente humeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara e! derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las perscnas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma de[ SECOP no se publacara para conocimiento de terceros la -
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

XI. RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos
del Proceso de Contratacion desde su p[anﬂacmn hasta su liquidacion.

LA RESPECTIVA MATRIZ SE ENCUENTRA EN ANEXO AL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES.

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyectc de
Pliego de Condiciones.

XIl. GARANTIAS.

A. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De' conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015, la. Garantia de cump.lmlento del
contrato'debe cubrir: - EPEL ;

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Este amparo cubre a la.Entidad Estatal de lcs perJu.c:los denvados de:

i El incumplimiento total o parcial del conirato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

ii. El cumplimiento tardic o de.ectuoso cel \,ontrato cuando ei mcumphmlento es lmputable PI
contratista;

iii.  Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no
prevé entregas parciales; y

iv. El pago del valor de las mulias y de la cldusula penal pecuniaria.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener una vigencia minima por el plazo de ejecucién del contrato y
seis (06) meses mas. El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del contrato,
(segun el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del decrsto 1082 de 2015, el valor de esta garantia debe ser de por o
menos el diez (10%) por ciento del valor del conirato),
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b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES.
Este amparo debe cubrir a la Entidad Estata! de los perjuicios ocasicnados por el incumplimiento de
las obligaciones laborales dei contratista derivadas de la contratacién del personal utilizado en el
territorio nacional para la ejecucion dei contrato amparado.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El valor
de esta garantia debe ser del diez por ciento {10%) del valor del contrato, (segin el articulo
2.2.1.2.3.1.13. del decreto 1082 de 2015, el vaicr de esta garantia nc puede ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato).

c) CALIDAD DEL SERVICIQ.

Este amparo cubre a ia Entidad Estatal de los ,.JerJJICIOS derwados de la deficiente calidad del servici o
prestado. i

SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar vigente por un término de piazo de ejecucion del contraio y
seis (06) meses mas, v su valor sera de! diez per ciento (10%) del valor del contrato, (Segn el articule
2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015, ia Enfidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de esta
garantia de acuerdo con el obieto, el vaior, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato).

En los contratos de mterventorla la wgenr‘!a de este amparo debe ser-igual al plazo de la garantia de

estabilidad del contrato principal segun el arttculo 8:3 de la ley 1474 de 2011.

d) SEGURO DE RESPONSABILEDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

' El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracentractua! a favor del -

Departamento de Santander, este Amparo debe contener ademéas de la cobertura basica de predios,
labores y operaciones, los amparos minimos establecidos en el Decreto 1082 de 2015..

SUFICIENCIA: La vigencia de esta seguro debe ser igual al periodo de ejecucion del contrato, para la -
suficiencia de la garantia sera de Cuatrocientos (40C) SMMLV.

REQUISITOS DEL SEGURO BE RESF’ONSAEILiDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Ei amparo de responsabilidad civil exiracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

i Modalidad de ocurrencia. La compafia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. ‘En consecuencia, el contrate de seguro no puede establecer términos para
presentar la reclamacién, inferiéres a los términos de prescripcién previstos en la ley para la
accioén de responsabilidad correspondiente.

iil. Intervinientes. La Entidad Estatal y e! contratista deben terer ia calidad de asegurado respecto

' de los dafios pi‘oduc;idos por ef coniratista con ocasidn de la ejecucion del contrato amparado,
y-seran beneficiarios tanto la Eritidad Estatal como los terceros que-puedan resultar afectados
por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

iii. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas deé fa -

cobertura basma d(-‘ predlos Iab-fes ¥ oppra\,.ones minimo los srgwentes amparos:

a. Cobertha expresa de pE"jUi ios pur dano emergente y lucro cesante.

b. Cobertura-expresa de perjuicios exirznatrimoniales. .

c. Cobertura expresa de:la responsabilidad. surgida. por actos de .contratistas.y
subcentratistas, salvo que ei subcontratista tenga.su propio seguro de responsabilidad
-extracontractua, con los mismes amparos aqui requeridos.

d. Cobertura expresa de ampare patronst.

e. Cobertura expresa de vehiculos propios y-no propios

B. RESTABLECIMIENTC O AMPLIACION oE LA GARANTIA.
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Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogarsu plazo, la Entidad Estatal debe
exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

La Entidad Estatal debe prever en los pliegos de condiciones para la Contratacién, el mecanismo. que
proceda para restablecer la garantla cuando eI ‘contratista incumpla su obhgamon de obtenerla; ampharia
o adicionarla. e .

C. TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA

El contratista entregara a El DEPARTAMENTO DE SANTANDER a mas tardar dentro de los TRES (03)
DIAS HABILES siguientes a la suscripcion: del contrato, las garantias requeridas.

D. REQUISITOS GENERALES DE LA GARANTIA

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la parte
contratista, y el beneficiario debe ser EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. NIT. DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER: No. 8990.201.235-6.

En caso de que el contratista sea un consorcio o union temporal: La péliza de garantia debe ser otorgada '
a nombre del Consorcic o Union Temporal indicando’ el nombre de'todos y cada uno de sus integrantes, ,
asi como el porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio o unién temporal ia
garantia no podra ser a nombre del representante Iegal del consorcio o Unién Temporal.

Las garantias deben contener la manifestaciéon por parte del asegurador, segun la cual, las mismas se
encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia Financiera de Colombia. El
DEPARTAMENTO DE SANTANDER se reserva el derecho de solicitar la certificacién por parte del
reasegurador que se indique en dicha manifestacion.

La poliza debera estar firmada en por el tomador esto es, por el contratista.

Xl SUPERVISION

El Departamento de Santander ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de las obligaciones de la
interventoria a través del supervisor designado por el jefe de la oficina gestora. El Supervisor debera cumplir
con lo establecido para el efecto en el Manual de Funciones y/o Actividades que deben cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santander.

El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero,. o juridico sobre la
interventoria, segun las funciones propias asignadas por la entidad, y podra en cualquier momento, exigir
al contratista interventor la informacién que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucion de este. .

El Contratista interventor debe acatar las érdenes gue le imparta por escrito el supervisor. No obstante, si
el Contratista no esta de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al
iefe de la oficina gestora, antes de proceder a eiecutar las érdenes.

Si el Contratista interventor rehlsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le
notificara por escrito sobre el incumplimiento de dichz orden, sefalando especificamente las omisiones o
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta nofificacién no surte ninglin efecto dentro de un plazo de
5 dias habiles, el supervisor comunicara dicha sjtuacidn al departamento de Santander — oficina gestora -
para que este tome las medidas gue considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivog del incumplimiento que llegue a presentarse y que

impide el normal desarrolloc de ias actividades programadas, como es el caso de atencion de emergencias,
derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion dei trénsito, entre otros.

XIV. CRONOGRAMA
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El lugar establecido para las actuaciones del presente proceso de seleccion sera el Sistema Electrdnico
de Contratacion Publica — SECOP Il y el siguiente es el cronograma del proceso de contratacion:

Publicacion del aviso de convocatoria publica

Segtin Cronograma SECOP |i

Publicacion de estudios previos y proyecto de
pliego de condiciones

Segun Cronograma SECOP Il

Plazo para presentar observaciones ai proyecto
de Pliego de Condiciones

Segun Cronograma SECOP I

Plazo para manifestacion de interés de limitar fa
convocatoria a Mypes y/o Mipymes

No Aplica

Respuesta a las observaciones al Proyecto de
Pliego de Condiciones

Segln Cronograma SECOP |l

Publicacion del pliego de condiciones definitivo

Segun Cronograma SECORP I

Publicacion acto administrativo de apertura del
proceso de seleccion

Segun Cronograma SECOP Il

Presentacion de Observaciones a los Pliegos de
Condiciones definitivos

Segtn Cronograma SECOP I

Respuesta a las observaciones al Phego de
Condiciones

Se‘gﬁn Cronograma SECORP I

Plazo maximo para expedir adendas

Segln Cronbgrama SECOP I

Presentacion de Ofertas

Segun Cronograma SECOP I

Apertura de Ofertas

Segln Cronograma SECOP i

Informe de presentacion de Ofertas . Segun Cronograma SECOP |1
Publicacién del informe de evaluacidn de las :
Ofertas Segun Cronograma SECOP i

Presentacién de observaciones al informe de
verificacion o evaluacion

Segun Cronograma SECOP Il

Publicacion Acto Administrativo de adjudicacion
o de Declaratoria de Desierto

Segun Cronograma SECOP I

Firma del Contrato

Segun Cronograma SECOP 11

Entrega de

las garantias de ejecucion' del
contrato ’ )

Segun Cronograma SECOP I

Aprobacion de Pdliza e inicio de ejecucmn del
contrato .

Segun Cronograma SECOP I

establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1., del Decrete 1082 de 2015.

Nota 1: De ser necesaria la modificacion del cronograma anterior, esta se efectuara de conformidad corn lo

Nota 2: Las observamones al proceso, se deben reahzar siguiendo el procedimiento establecido en la

guia para PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN SECOP i, expedida por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, sin embargo, si las solicitudes se presentan por medio
de la opcién de mensajes del SECOP I, y dentro del piazo estabiecido, la Entidad podra dar publicidad a

estas solicitudes, por medio de la opcién “contestar a fodos”, de la opcién de mensajes dei SECOP Ii.

para gue puedan ser consultadas por los demas interesados en la-opcidn “Observaciones y mensajes” de

la vista pUblica del Proceso de Centratacion y se dara respuesta segin cronograma del proceso.

XV. OTRAS DISPOSICIONES

A. MULTAS; MULTAS: En caso de incumplimientc 2 las obligacicnes del Contratista derivadas del
presente Contrato, EL DEPARTAMENTO puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e
imponer las siguientes multas: Multas diarias por &l uno por mil (1 x 1000) del valor total del contrato,
sin que el total de las mismas exceda el 10% dei-vaior total dei confrate.
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PARAGRAFO 1: EL DEPARTAMENTO aplicara muitas en los siguientes casos: I) Por incumplimiento
en la constitucién y mantenimiento de las garantias: Por no constituir, mantener vigente, renovar,
prorrogar, corregir o adicionar las garantias en los plazos y los montos establecidos en la clausula
correspondiente, se causara una multa equivalente a tres (3) salarios minimos legales mensuales vigentes
por cada dia de calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de esta
obligacién, previo requerimiento del Interventor o del DEPARTAMENTO. lI) Por incumplimiento en los
requisitos de personal minimo: Por mora ¢ incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes
a la oportuna disponibilidad dei personal minimo requerido conforme a los términos del pliego de
condiciones definitivo y a lo presentado y ofertado en Iz propuesta técnica y econémica por el contratista,.
Ill) Por incumplimiento de las actividades y procedimientos: Por mora o incumplimiento injustificado
de las obligaciones previstas en las actividades v précedimientos, se causard una multa diaria por cada
dia de mora equivalente a cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigentes. IV) 'Por
incumplimiento en la presentacién de informes: Por no presentar oportunamente los documentos,
informes, respuestas, comunicaciones y demas requerimientos previstos en este contrato, se causara una
multa diaria por cada dia de mora equivalente a cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigentes.
V) Por incumplimiento en el pago de las cbligaciones de Seguridad Social Integral y Parafiscales
de acuerdo con lo estipulado en la Ley 789 de 2002 y ia Ley 828 de 2003, el incumplimiento por parte del
CONTRATISTA de sus cbligaciones frente a! Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas
de Compensacién de Familiar, SENA e ICBF), sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta

tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de'la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad .

administradora y de acuerdo con lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 828 de 2003, las sumas gue se
recauden por concepto de la multa, en lo que respecta al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
se destinarén a la Subcuenta de Solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia. VI) Por no cumplir

con las obligaciones contenidas en el contrato, diferentes a las sefialadas anteriormente, o cumplirlas .

deficientemente o por fuera del tiempo estipulado, se causara una multa equivalente hasta el uno por mii
(1 x 1000) del valor del contrato, por cada dia calendario que transcurra desde la fecha prevista para el
cumplimiento de dichas obligaciones y hasta cuando éstas efectivamente se cumplan. La imposicion de
la multa atendera los criterios de razonabilidad, preporcionalidad v gravedad de la obligacién incumplida.

Para su imposicion se debera agotar el procedimiento establecido en ‘el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, como garantia del derecho de defensa y respeto dei debido proceso, asimismo, debiendo convocar
a la compaiiia aseguradora garante a la respectiva audiencia. La-aplicacion de multas se entiende sin
perjuicio que, en el caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL DEPARTAMENTO pueda
hacer efectiva la clausula: penal pecuniaria o ef cobro de perjuicios causados.

PARAGRAFO 2: ElI CONTRATISTA autoriza® con la ﬁrma del presente contrato que EL
DEPARTAMENTO, en relacién con las multas impuestas exigibles, las descuente de las sumas que‘le
adeude, sin perjuicio de hacerlas efectivas de conformidad con Ia ley, a través del cobro coactlvo cde
hacer efectiva la garantra de cumplimiento.

PARAGRAFO 3: El pago o deduccion de las multas, no exonera al CONTRATISTA de continuar con la
ejecucion del contrato y demas obligaciones derivadas del presente contrato. De las multas tasadas,
impuestas y suministradas, se informara por parte del DEPARTAMENTO a la Camara de Comercio y a Ia
Procuraduria General de la Nacion para lo de sus competencias.

B. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso de declaratorla de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones a cargo del CO\ITRATIS TA, este debe pagar al DEPARTAMENTO, a titulo
de indemnizacién, una suma ‘equivalente. al diez por ciento (10%) del valor del contrato en caso de
incumplimiento total 6 sobre el valor dejado de cumplir, en caso de incumplimiento parcial. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de |2 esfimacion anticipada de perjuicios, no obstante, Iz
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO adeude’ al

. Contratista con ocasion de Ia ejecucion dei presente Contrato, de conformidad con las reglas del
Codigo Civil. ‘ ' ‘

C. CLAUSULAS EXCEPCIONALES Ei coﬁtrato i:;ue se derive del proceso de seleccion estara sujeto
la aplicacion de las clausulas excepcionales prevnstas en los articujos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993 y
. demas normas que regulen la materia.
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D. LIQUIDACION; Se realizaré dentro de los cuatro {(4) meses siguientes a la terminacién del plazo de
ejecucion del Contrato, de manera bilateral. En casc de que lo anterior no sea posible, la Entidad
procedera a liquidarlo unilateralmente de conformidad con la facultad otorgada por el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. En aquelios casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, |a entidad tendra la facultad de iiquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes.



