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TI PO                         DECONTRATO PRESTACI0N DE SERVICIOS                                       I

PEluoDOSUPERVISADO DEL 11  DE JUNIO DE 2026 HASTA EL 11  DE JULIO DE 2026

CONTRATO 115-CMNC-2026

PERIODO A QUE CORRESPONDE INFORME  FINAL

EL INFORME
I

€Se  reporta  algdn  desempejio NO sE  REpORTA DESEMPENO  DEFlaENTE  NI  POR

deficiente o a mejorar? MEJORAR

FisICA PFLESuPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION

100% 100%

Datos del supervisor
NOMBRE DEL SuPERvlsoR - SEBAsllAN SILVA PEflA

I

I

-  ELIZABETH JOVEN  RODRIGUEZ

AREA                                                               I -  SECRFTARIO  DE  GOBIERN  DESARROLLO

S°TCE¥kJL:AGLfE#3EHU#ATN°Fo|MAc|6Ny
COMUNICACION Es llc                   I

CARGO -  SECRETARIO   DE  GOBIERN   DESARROLLO

SOCIAL Y TALENTO  HUMANO
-  PROFESIONAL UNIVERSITARIO TIC

MUNICIPIO Acevedo - Huila                                 I

Datos del contrato supervisado

Correra 4 gvio 902  qisqch4 - flceved souiba.
q=mof ababfia@ aceved;a-Ruth.qov. co / C6diigo cotted 417070L
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VALOR INICIAL CUARENTA Y CUATR0 NILLONES CIENTO CINCUENTA
Y    TRES    NIL    OCHOCIENTOS    VEINTIOCHO    PESOS
($44.153 .828) M/CTE.

FECHA ACTA DE INICIO I I de febrero de 2026

PLAZO CUATRO (4) MESHS, contados a partir de la suscripci6n
del acta inicio.

PLJ\ZO  DE  LA  ADICCION EI  plazo estimado  para  la  ejecuci6n  de a pr6rroga del
Y  PRORROGA  No.01  de2026

i     -,..,.,   .i--...-..,-.-...-,    i   --.,...     .          .i    .-,    i

NUMERO  DE  ADICION  YPRORROGADECONTRATO OTRO SI No. 01 de 2026

FECHA   DE   ADICION   YPRORROGADECONTfIATO 04 de junio de 2026

VAL.OR DE LA ADICION Y ONCE        MILLONES       TREINTA       Y OCHO        MIL

PRORROGA   No.   01   de CUATROCI ENTOS             M I L             PESO MCTES.

2026 ($11.038.457), ncluido IVA

VA LOR        TOTAL        DE I CINCUENTA Y CINCO  MILLONES  CIENT NOVENTA Y

CONTRATO     PRINCIPAL DOS   MIL  DOSCIENTOS  OCHENTA  Y INCO   PESOS.
MAS  LA  ADICCION  Y  LAPRORROGANO.01de2026 ($55.192.285), incluido IVA

FECHA       TERMINACIONPROYECTADADELCONTRATO 10 de julio de 2026

I

SUSPENSION Inicio:   N/A                       I  Fin:   N/A            ,
ASEGURADORA:SOLIDARIA P6liza No, Fecha de aprol)aci¢n:

560-47-994000198252 11/02/2026
1II

Efabchz Deniee caethe ca|eerfu                       I  ]¥®¥` Sebedch 9h° P®he. E`habeth      I  Aprob6: seeaseha erho pee, Emzabeth ]orm

ctri®: ^poiro a ecoetade de cobiemo               I  FnnEB°:insttmde de ct"' Putrfua'   I  cai`iro: sec|.et.ho de GDs", piofesione[ thivunho

Carrrm; 4 Ilo 9-02  q=squina -flcexiedo  FTuth.
qinil:  gked!S&9§@:4±gi:9d:O-hutiiL go"O / c6dyo ®stoL 4 1 7070.
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COP No. 2026000339 RP No. 2026000147

CDP OTRO  SI  No[  01  de2026No.2026000339 RP OTRO SI No. 01 de 2026 No, 2026000306

[MPuTACION PRIESuPLJESTAL                      ,
Disponibilidadpresupuesta[ CDP NO 2026000339

I

Identirlcaci6n Inversion Funcionamient

presupuesta] 0
cODlco AUXILIAR UN. ECTOR

pRESupunsTAL EJECUTORA
2.1.2.02.02.008 250 1 N/A
PROGRARA SUBPROGRArm PRODUCTO I META

N/A N/A N/A 'N/A

ACTIVIDAD FUENTE CPC I  BPIN

N/A 1.2.1.0.00 83162, 83990 N/A
OEUETO:     PRESTAR    EL     SERVICIO     DE     INTERNET     A     LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS      DE      LA      ADMINISTRAcldN      MUNICIPAL, ALQUH.ER,

§3HGs¥Oc:O:NL]::N::ipsoDs:T#OHsjREus¥O:F{::¥5¥frNQ#TRELEcOAs>D¥
F OTOCOPIADO MULTIFUNCIONAL

1. CuMPLIMIENTO DEL 0BJETO=
EL  (IA)   CONTRATISTA  EDWIN  ALrmNDER  GOMEZ  ORTEGA,  identificadoi con  la  cedula  de

iriEi

MAS AV AINZAIus
PLIO    CON    LOS

ALES,    POR   LO

ciudadani'a Ntlmero 1.082.774.195, actuando como representante legal de S
EN   TELECOMUNICACIONES   S.A,S,   con   NIT   No.    900,381.389   -   8,

REQUERIMIENTOS    DEFINIDOS    EN    LAS   0BLIGACIONES   CONTRA

TANTO,  SE ACEPTA EL INFORME.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

El.b®r6: Del`lse C&ebfro Ci)lder6n
Rfnrlf6: Schactlin Silve Pedb Ellz&bethJoven Aprotrf: S®baftl6n Silv. Pch+ Elizabetli Joven

Cargo: ^poy® a .ecrrfurl. d® Goblemo C.Ipa:  eecrdrrl® de GDSTH, Profeelon.Iulify-ufo C.po: a.crctario I. GlrsTl.I, prof..loml UliEv.rftodo

Carrun 4 gvio 9JJ2  Esqina -focande 9tiuih.
q=mal& atiattfa® aceiledio-ftuth goo.co / Cchngo costck 417070-
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SECRETRARIA DE GOBIERN0 DESARROLLO SOCIAL Y TALENTO HUMANO

FOF`MATo DE INFORME DE E]Ecua6N v supEfwlsl6N DEL cohrriRATo I
Fecha:  09-10-2020 Versi6n:  3 cedioo: Ac-ODc P5gina 4 de  11

=  a•0 •,,\"   illRE#¥L  ,,OBLIGACION

ColumnaReservada    parae[Contratista
Co]umnas Reservadas pars el SupervisorI

I.ii
CONTRATUAL

AVANCES

NIVEL         DE
OJSERVACIONESIcurmL-NTO

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA II

1

Internet  dedicado  de  I  Sgal]yteenfibra6pticayloomegabytedeinternetdedicadopararespaldo,62ipspublicasipv4,4000ipsipv6paralasdistintas

100% BUENO

II

dependenci as               de               I a II

administraci6n   municipal   (casa SIN OBSERVACIONES
campesi na,         casa         cultural ,bibliotecamunicipalycasamunicipaldesapAdolfo)yservicioconfiguraci6n,adecuaci6nymonitoreomensualparaelserviciodeintemct24/7.

II

2

Licencias de antivirus para 40 pc y
100% BUENO

Isid OBSERVAcloNEsI
sistemas     de     informaci6n     conSOporte.

3

Microsoft         365         para        40COMPUTADORES,incluyeOneDrivelTBporequipo(iniciosdesecci6ncorreoselectr6nicosaportadosporlaentidad).

100% BUENO SIN 0BSERVACIONESI

4

Alquiler   de   6   fotocopiadoras   ablancoynegroconsuministroilimitadodetoner,accesoriosdeestasyinanteniinientospreventivosycorrectivos.

100% BUENO

ISIN OBSERVACIONES

EI.bore: I»nlco ®3t.ffo C]lderdn R-`rfo6: Sch.dln Sfty. P.fro, Ellz.bthJoven ^prol)6: Seb.ftlin S]h/. P.f!e, Ellz.I).th Joven

C.go: Apoyo . cocrct.rl. d. Gobl.mo C.rye: ..crfurlo d. Glrs", Prfu.len.IL'hiv-do C.I.a: ..cidrlo d. GDSTl1, pnofl.Lou.I u nh/.r.ltlrlo

CoTnm 4 0fo 9J}2  a:sqina - flcenedio ghalfa.
q=mai& ababffa@acaealo-huthgo." / C6dingo qbsLaL 417070-
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SECRETRARIA DE GOBIERNo DESARROLilo SoCIAL v TALEr\mo HUMAI\ro
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Fe€ha:  09-10-2020 Versi6n:  3 C6djgo:  ACODC Pagina  S de  11

5

Alquiler   de    10   acces   point   accoxporativosconcapacidadde100dispositivosenlinea,conexionessimultaneas,doblebandaycontrol

100% BUENO
sndoBSERVAc]ONEs

de  acceso  remoto,  mas  switch  de I

24 puertos giga y 2 puertos de fibra6ptica. II1

6

Servi ci o           de           adecuaci 6n,configuraci6nymonitoreomensualdelos10accespointaccorporativos.

100% BUENO

Isad oBSERVAc]OREsI

Obligaciones Generates de] Contratista
I

a.

Dar cumplimiento  a las obligaciones

100% BUENO

SE          XAVPLLAS

con los sistemas de seguridad social, SE   URDAD SOCIAL
salud, pensiones y apor[es parafiscalescuandohayalugar,ypresentarlosdocumentosrespectivosqueasiloacrediten,confolmeloestablecidoporelArticulo50delaLey789de2002,laLey828de2003,laLey1122de2007,Declcto1703de2002,Decreto510de2003,articulo3delaLey1150de2007,Lay1562de2012ydemds 95  6054639 RES0VALORS$2.571.00PLLA957645465RES#IOVALOR

normas        que        las        adicionen,complementen,modifiquenoaclaren. $2   -320.0001

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

a)

Instalar  el   servicio  de   internet,   losdispositivosyequiposdefctocopiado,gararitizandosuoptimoyadecuadofuncionamientoalmomentodelaentre8a.

100% BUENO srioBSERVAczOREsI

El.bore: DeRlse C.sbflo Ci]ldep6n Re`ris6: Sohesutii Slhfa Peha, ElizlbthJoy,I, Aprob6: S.hasti6n Sllv. P.fi., Ellzabeth Joven

Cargo: ^pov® a .ecrfuria d. Coblemo Cargo:  secretarto d. 6DS", Prrfu.loiialuniv.whrlo C.tyo: .eerctario I. GDSTll, pnDfeslonlil U hlv.r.lt.rio

Corma 4 gvio 9J)2  q=squha - flceved  aciulo.
q=mdi  a batth@ aceiu3d.a-huita. gt\v. co / C6dingo Gfustat: 417070-
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roRMATo DE IMFORME DE E]Ecuc[6N y supERvls[6N DEL coMTFIATo
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b)

Cumplir    con    cada    rna    de     lasespecificacionesyrequerimientostecnicos,contenidosenlosestudiosprevios,invitaci6npdblicaydemdsdocumentospaltedelaaoniaci6npro-contractual.

100% BUENO SIN OBSERVACIONES

c)

Efectuar   las   orientaciones   tecnicascorreapondientesynecesariasalosfuncionariosycontratistasusuariosdelservicio,dispositivosyequipos.

100% BUENO SIN 0BSERVACIONESI,

d)

Garantizar      ]a      disponibihdad      y

100% BUENO

I(

estabilidad del servicio 24/7 durante lavigenciadelrespectivocontrato,enlascondicionesofertadasyaceptadasporlaentidad.
Shi OBSERVACIONES  I

e)

Mantener vigentes todos los permisos,licenciasydemdsquesehagannecesariosparaprestaci6ndelserviciodeinternet,durantelavigenciadelrespectivocontrato.

100% BUENO SioBSERVACIOuS

f)

Mantener el personal ofertado para laasistenciatecnica,durantelavigencia

100% BUENO

I)ST OBSERVAcloNEs  ,iI

del    contrato,    y    en    caso   de   serreemplazadoinfomaralaentidadeneluntenninonosuperioratres(3)

dias hatiles.

g)

Atender  en  un  lapso  de  tiempo  no

100% BUENO

ISIN OBSERVACIORES

mayor   a   dos   (2)   horas   cualquiernovedadpresentadaconlaprestaci6ndelservicio.

h)

Atender en un temino no superior a

100% BUENO

II

un     (I)     dia     cualquier     tipo     derequerimientorelacionadoconlosequiposentregadosencalidaddealquiler.
Sul OBSERVACIONES  I

i)
Garantizar la funcionalidad de losequiposentregadosencalidaddealquiler.

100% BUENO SIN OBSERVACIONESI

1

ELlborf: |Lenhe cacafro clidertn                         I  ]i:#: Schdifu sty. rfuJ flbbcth      I  Aprob6! sebesti4h sitwl pofl, E|iz|beth ]oven                     I

c.rgo: Apap a ce€rrfuri. d. Gobi.mo                 I  S|h#:;.in"rfurdde d. GDS"' P'Ofed°n.'   I  c.rgo:..c.de]rio d. GDs", profedon|i uhfrerthhe        I

Carrm 4 gvlo 9J}2  q=sqina - foceilalo 9hiba.
ESRdi afeaar{a@ aces)edrhif a`gov.co / C&4isgo ensut 417o70-



j)

Entregar cquipos de  reemplazo de  lamismascondicionestecnicasosuperiores,encasodepresentarse

100% BUENO SIN|OBSERVACIONES

novedades con los entrefados. I

k) Contar con un prcoedimiento paralaseguridaddelared. 100% BUENO SIN OBSERVACIONES

I)
Garantizar          I a          navegaci 6nilimitadamentedeformasegurayrdpidalas24horasdeldia.

1cO% BUENO S|OBSERVACIONESI

in)

Prestar        el         servicio        tecnicoespecializadofrenteacualquierfaltaquepudierapresentarseenlaejecuci6ndelserviciocontratado,incluyendosoportepresencialenlas

100% BUENO

ISIN OBSERVACIONESI

oficinas      de      la      Administraci6n I

Municipal en caso de ser necesario.
II

n)

Infomar a la entidad sobre cualquiersoportetecnicoquerequieraapngadodeequipos,elcualdebefasercoordinadoconelsupervisordel

1cO% BUENO sad OBSERVAcloNEs
contrato,  con  el  fin  de  no  generartraumatismoenlanomalprestaci6ndeserviciosdelaAdministraci6n.

III

0)
Suspender o bloquear cuentas y/o linkquenocontribuyanaldesarrollodelservicioinstitucional.

100% BUENO SIN OBSERVACIONESli

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones BUENO SIN OBSERVACIONES

El.bore: l*Iilae C.ftlffo C.Id.dlri Rn/I.6: S.b.ftlln Sfty. Deft+ EllzlbthJoven
~rob6: Seb.fdin Sllv. Pet., dlubeth Joy.n

C.rgo: Apovo . s.crrfurl. d. Gobl.mo Cargo:  ..crthrlo d. GENrm, Prof-loo.IUr'iver"o C.uo: -crthito d® GDSTH, prole.len.I Uhiver.lt.rfo

Conera 4 ano902  Gsqrina -flcedo 9rfuiba.
Ermdr& ababfia®a{ ci€do~huula.gouf a / C6diigo Thslal 417070L
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FoiurATo DE INFORME DE E]EcuC16N V supERVIsl6il DEL coMIRATo
Eecha:  09-10-2020 Versi6n:  3 C6digo:  AC-ODC P5gina 8 de  11

Niveles  de  Cumplimiento:   D=Deficiente,   PM=Por   mejorar,  iA=   Aceptable,
B=Bueno

2,    DESCRIPcloN  SEGulMIENTo y  EVALUAcloN  DE AC-rlvlDADES A CARGo
DEL CONTRATISTA.
Se   registra   la   siguiente   factura   electr6nlca,   en   las  cuales  el   cont+atista   reporta   el
cumplimiento de la prestaci6n de servicios del contrato  115-CMNC-2026t

FAC TURA ELECTRONICA DEVENTA OBSERVACIONES a/a DEEJECUCIONMENSUAL

rv-io-38609 NINGUNA 100%

VALOR tom- $11.038.457

3. PRODUCTOS

Producto  a  entregar:  infome oJb de avance Calificaci6n

(obiervacionesi

final de ejeeuci6n

.   Informe Final No.5, donde se verifica

100% BUENO :siudimv:::dae=t'Sfacel6nconI

el   cumplimiento   de   las   obligaciones

pactadas en el contrato No.  115-CMNC-
2026,      anexando      los      documentos
correspond.ientes       al       periodo       de
ejecuci6n

Posibles   Calificaciones:   D=Deficiente+   PM=    Per   mejorar,   A=   Aceptaible,
B=Bueno
4.   RECOMENDACIONES  0  SUGERENCIAS  ACERCA  DEL  CUMhLIMIENTO  DEL
CO NTIIATI STA :                                                                                                         I

•     EL CUMPLIMIENTO  DE  LAS OBLIGACIONES  DEL CONTRATO  DE  PARTE DEL CONTRAIISTA,
N0  DA LUGAR A RECOMENDACIONES 0 SUGERENCIAS.

EI.boT6: D.nl- Castafio C.ld.ron Rn/i.6: Sch.8tlln Sliv. Pch., Ellz.bthJoven ^prob6: Sch.ftll n SIIva Pefro, EIlul.ch toven

C.rg®: Apquo . .ecrcaria I. 6ebl.mo C.ngo:  cocrthrlo d. GtsTI1, Prod..lenlludr-rfu C.rg®: ..crdrlo d. CDS", prod..loml Uiih/.I.lt]rlo

Corran 4 gvio 9JJ2  q=sqina - fo¢evedo  gfuifa.
q=mof ahattia@ ac e`edlT hullo. gov co / Cod;igo ®ostal 4 ]7070-
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FOFunATo DE ]NFoi"E DE E]EouC16N v sLlpEFwlsl6N DEL coi\rTRATo
Feeha:  09-10-2020 Versi6n:  3 C6dlgo:  AC-ODC Pagina 9 de  11

5.  DECLARACIONES  Y  PROPUESTAS  DEL  CONTRATISTA  ANTE  uN  EVENTUAL
INCUMPLIMIENTO     DEFICIENTE    a    DESARROLLO    A    MEJORAR    DE     LAS
OBLIGACIONES:

NO APLICA

5.1        RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

NUMERO DE PLANILLA PAG0 JUNIO  9506054639
I

PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
PENSION 2026-05 2026J)6-05 Si6.689.2ap

SAIUD 2026-06 2026-06-05 $4.238.loo

ARL 2026-06 2026-06-05 $4,542.40q

CCF 2026-06 2026-06-05 $4.101.40q

Nul`mRo DE PLANILLA PAGO ]uLIO  9507645465
PERIODO DE PAGO FECHA DE PAcO

pENSI0N 2026-06 2026-07-07 $16.717.2ct)

SALUD 2026-07 2026-07-07 $4,142,400

ARL 2026-07 2026-07-07 $4,350,70q

CCF 2026-07 2026-07-07 $4,109,70dI

en salud. pension y ARL de conformidad con las normas vigentes, docu
originales.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECuRSOS:

nto que revise con

N0 APLICA

8. £EXISTE PLAN DE MEJORAMIEt«O? SI - NO (En caso afiTmativo indique el nivel
de cumplimiento):

9. ENTREG6 INFORME DE EJECUC16N?
Elaber6: berils® C.ctafro C.ldcT6n

Reirled: Sebafti£R Sill. Peda, EIIzabth,oven ^prob6: Sch.stl6n SIlve I..iia, EIlzetxth Jo`ren

CaT9®: Apoyo a ..crfurl. a. C®bl.mo C.roe:  eecidrlo de GEerll, Profeslon&lUnh'-ho C.rty®: ..crcaiio d. GDSTtl, iirof.eloTL.I U riiv.illt.Iiio

Camm 4 9vio 9J)2  q±squina - fo¢eiiedb  acullo`
q=mch afaaar{a@ aceved;a+hulfa.govm / C6digo ential 41707o-
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SECRETRARIA DE GOBIERNO  DESARROLLO SOCIAL Y TALENTO  HUMANO

FORMATO DE INroRME DE E]Ecucl6N y supERvlsl6N DEL CONTRATO
Fecha:  09-io-2020 Versi6n:  3 C6digo: AC-ODC Pagina  10 de  11

EL CONTRATISTA SI ENTREGO INFORME DE EJECUCION.                                            I

RELAComoCIONAR SOPORTES DEL INFORME:soporteseanexanlossiguientesdocumentos:

® Factura Electr6nica
® Planilla de Pago de Seguridad Social Mes Junio y Julio de 2026

Informe de Actlvidades con sus respectivos Anexos.
Certificaci6n  Bancaria.

10. PROCEDE PAGO EN ESTE pERIolro?
I

SI

Valor del Contrato $55.192.285

ACTA No. Valor a pagar Saldo Periodo Cobrado Periodos Pagados
ActaNo.1 $ 11.038.457 $33.115.371 DEL 10 DE FEBRERO AL ` lsooII

Factura:35744 10 DE MARZO DE 2026

Acta     NC'      2 $11.038.457 $22.076.914 DEL  11  DE MARZO AL  10 I Sl I.038.457

Factura:35761 DE ABRIL DE 2026

Acta     N°     3 $ 11.038.457 Sl 1.038.457 DEL  11  DE ABRIL AL  10 $11.038.457I

Factura:  5761 DE MAY0 DE 2026

OTRO  S|  No01DE2026 $11.038.457 $22.076.914 04 DE JUNIO 2026 I

Acta     N°     4 $11.038.457 Sl I .038.457 DEL  11 DE MAYO AL  10
|Sl1.038.457IFactura:38608 DE JUNIO DE 2026

Acta    N°     5: $ 11.038.457 0 DEL 1 1  DE JUNIO AL  1 0 I $11.038.457II

38609   0TROS|N°01DE2026 DE JULIO DE 2026

Valor         porEjecutar
Sl1.038.457

I

Valor         porPagar
$11.038.457                                         I

Ebl)orb] Denlee Caftailo C.ldar6rl Rfr`rl.6; SebastLfro SII" ®eftb EllzabethJaun Aproe6i Setndn SIIva Pain Efabeth~
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SECRETRARIA DE GOBIERNO DESARROLLo soaAi y TAIIrm HUMAr\io         1

FoienATo DE INFoi"E DE E]Ecuct6N v §upERvlsl6N DEL coi\iTRATo
Eecha:  09-10-2020 VeTsi6n:  3 C6digo:  AC-ODC Pagina  11  de  11

:5.NiN#?#flA6cEECRUDAOLlcTOANTi#x:x§NDT#FOvyAE£EOArLQpuEcpuECRIT6ENNEDCEEt
EI contratista presento Cinco (05) informes proporcionales, el cual contuvo las actividades realizadas
derivadas de sus obligaciones.

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SuPERVISOR:

Fecha de elaboraci6n:   01 de Agosto de 2026
SU PE RVI SOR             .,_ CONTIIATISTA

SEBASTIAN S       A

I
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