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NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: PAULA ANDREA QUEVEDO ROJAS NIT: 1,117.012.513

FECHA DE INICIO: 26 DE ENERO DE 2026 FECHA DE TERMINACION: 30 DE JUNIO DEL 2026

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS EN EL AREA CONTRACTUAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS DEPORTIVOS Y ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DEL

DEPORTE Y LA'RECREACION, DEL MUNICIPIO DE TULUA

TIO DE CONTRATO ' NRO. CONTRATO

1. PRESTACION DE SERVICIOS 380.20,1.01-2026
2, SUMINISTRO Y ADQUISICION
CLASE DE CONTRATO 3. ARRENDAMIENTO

4, CONSULTORIA

5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA
= REGULAR 4= BUENO

PUNTAJE

5= EXCELENTE

) b RRESTACION:DEISERVICIO!

- __CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 4.5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5
COBERTURA DEL SERVICIO 4,5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 45 ATENCION DE RECLAMOS 4,5

TOTAL PROMEDIO 2,50 - |DISPOSICION DE SERVICIO 5
SUMINISTRO DE REPUESTOS 0
| ; CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE __[SERVICIO POSTVENTA 0
CONFORMIDAD 0 ENTREGA DE FACTURA 0
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
FUNCIONAMIENTO 0 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 0
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0 TOTAL PROMEDIO 4,88
DESEMPENO DEL PERSONAL 0
‘ TOTAL FROWEDIO 5,00 EVALUACION TOTAL 4,69

Nota: Para los contratos de prestacién de servicios. profesionales Yy apoya a la gestion se evalua los siguientes criterios; CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD (Todos),
CALIDAD (Solo conformidad) EJECUCION DEL CONTRATO (Presentacion de informes de avance, atencién de requerimientos, atencién de reclamos y disposicién de
servicio) Esto implica la modificacién de las formulas en las celdas de puntaje, '

LCIMIENTO Y OPORTUNIDAD

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 SUMINISTRO DE REPUESTQS E INSUMOS 0
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTOS 0 ALMACENAMIENTO Y BODEGAJE 0

*__TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICIO POSTVENTA 0

- __|ENTREGA DE FACTURA 0

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE . TOTAL PROMEDIO 0,00
CONFORMIDAD 0 :
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANCIA Y GARANTIAS - 0
FUNCIONAMIENTO ) EVALWACION TOTAL 0,00

TOTAL PROMEDIO 0,00

RRENDAMIENTO

, ERIOS CUMPLIMIENT PORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO T PUNTAJE
'[OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
FUNCIONAMIENTO 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 - |ENTREGA DE FACTURA 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 : TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
CONFORMIDAD 0
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
FUNCIONAMIENTO 0

TOTAL PROMEDIO 0,00
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CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAIE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO FUNTAJE
GPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE 0
COBERTURA DEL SERVICIO 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 ATENCION DE RECLAMOS o
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 0 DISPOSICION DE SERVICIO 0
ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS PRODUCTOS 0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
TOTAL PROMEDIO 0,00 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 0
TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAIE .
TDONEIDAD DE LA DIRECCION DEL PROYECTO 0
[DONEIDAD DEL EQUIPO DE TRABAJO 0
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYEGTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
CUMPLIMIENTO OE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO 0

TOTAL PROMEDIO

OBRAPUBLIC;

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRAT! PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS 0 CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS 0
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS 3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL PERSONAL 5
TRABAJOS CONTRATADOS SUBCONTRATADO.
gf&iﬁ”ﬂfgg 3 Egégfgfgg;ﬁ}giéﬁggg"BAJOS 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 0
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO PROPUESTO 0 ELABORACION OPORTUNA DE LAS DIFERENTES ACTAS 0
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y 5 ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS TECNICAS 5
SEGURIDAD INDUSTRIAL . |PROGRAMADAS

TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00

. CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
COLABORACION Y COMPROMISO CON LA ENTIDAD 0
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVO, o
TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS 0
CALIDAD EN LA MANO DE OBRA 0 EVALUACION TOTAL 0,00
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 0
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS 0
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES 5
Y OPERATIVIDAD

TOTAL PROMEDIO 0,00
PUNTAIE 1| RESULTADO!] LIFICACION  OBTENIDA'
5-4 Confiable i“Categori:
3,9-3 Recomendado 4,69
<29 No Confiable ]

Confiable, cumple ampliamente los requisitos para asegurar la calidad de los productos. Preferirlo al comprario,

Aceplable, cumple satisfacteriamente con requisitos para asegurar la calidad de'lo suministrado.

c No confiable, los productos suministrados deben ser sometidos a inspecciones rigurosas. Requiere de asesoria y
seguimiento permanente. Comprarle cuando el proveedor de CATEGORIA A y B no pueda cumplir.

NOMBRES y APELLIDOS DEL
SUPERVISOR Y/O COORDINADOR
Y/O INTERVENTOR: ANA MILENA SILVA NARANJO

FIRMA : A.n& M\\éﬂ(]‘ 6\\UQ Y\\Q(Cﬂ“i\‘\\’

NOMBRE Y APELLIDO DEL CONTRATISTA: PAULA ANDREA QUEVEDO ROJAS

FIRMA:

Rl e,

NOMBRES y APELLIDOS DEL 3

.
4
DIRECTOR DE UNIDAD RESPONSABLE: FRANCISCO GIRON ocmmt/ \‘W m\'\
\ ) ‘

FIRMA: / \\
~ 4
Varslén Descripcidnyé| Camblo (Debe resn\mlr 10 que esta camblando al formato) Fecha
1 Elaboracion del dacumento 22 de febrero de 2013
2 aclualizacion 13 de marzo de 2014
3 aclualizacion 22 de Julio de 2015
4 aclualizacion 26 de sepliembre de 2016
Aclualizacién de formalo para el forlalecimlono y objetividad de los criterios de re-eval

para el mejoramienta en la ralacién de mutuo beneficio proveedor-enlidad, igualme

calificaciones para evidanciar el comportamiento inlegral de los praveedores exfernas.

uacién de proveedor para que los resultados permitan lomar acciones
nle facilitar el cantrol por parte de la enlidad y la consoalidacidn de las

6 de.mayo de 2019

Aclualizacion de formalo, incluye una Nota en evaluacidn de conlralos de presiacion

servicios profesionales y apoyo a a gestién, Igualmenta, se incluye

de servicios, ndicanda los crilerios que se calificacan en prestacion de
la firma del contralista,

14 de julio de 2020
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Cadigo;
F-220-17

VI BETCL

Versidn: 6

Facha de aprabacién; 14 de julio do 2020

Péglna 1 de1

Evaluaclon;

Facha evaluacién 16/12/2025

Reevaluaclon:

Cd

Fecha reavaluaclén;

NUMERO Y FECHA' 380.20.1. 2 2025 31/07/2025

NEORMACIGNBEECONTRAT

NOMBRE DEL PROVEEDQR O CONTRATISTA: PAULA ANDREA QUEVEDO ROJAS

INIT: 1.117.012.513

FECHA DE INICIO: 08/08/2025

FECHA DE TERMINACION: 15/12/2025

OBJETO DEL. CONTRATO:
CONTRACTUAL EN LOS PR
DEL DEPORTE DE LA SECRE

ARIA MUNICIPAL DEL DEPORT
TIO DE GONTRATO

PIO DE TULUA

CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION EN EL AREA
OCESOS DE CONTRATACION PARA LA IMPLEMENTACION DE PRO

GRAMAS DEPORTIVOS Y ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION
LA RECREACION, DEL MUNL

NRO, CONTRATO

1. PRESTACION.DE SERVICIOS

:380,20,1,2-2025

2. SUMINISTRO Y ADQUISICION

CLASE DE' CONTRATO

3. ARRENDAMIENTO

4. CONSULTORIA

5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR:DEL GONTRATISTA

PUNTAJE I

4= BUENO 5=

EXCELENTE

servicio) Esto implica la madiiicacién de las farmulas en Ias coldas da puntaje.

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD FUNTI\JE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
QPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 4.0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 4.0
COBERTURA DEL SERVICIO 4,0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 4.0
TIEMPO DE RESFUESTA A REQUERIMIENTOS 4,0 ATENCION DE RECLAMQS 4,0.

TOTAL PROMEDIO 4,00 DISPOSICION DE SERVICIO 4.0

SUMINISTRO DE REPUESTOS 0

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE  |SERVICIO POSTVENTA 9

CONFORMIDAD . 0,0 ENTREGA DE FACTURA 9

DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0,0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS ]

FUNCIONAMIENTO 0,0 PAGQ DE SALARIOS Y PRESTACIONES a
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0.0 TOTAL PROMEDIO 4,00

DESEMPENO DEL PERSONAL 0,0

TOTAL FROWEDIG 5.0 EVALUACION TOTAL 4,00

Nota: Para los contratos de pr da'sarvicios p lonales y apoyo ala gestién se evalua los s]gu]anlc.. crilarios: CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD (Todos),
CALIDAD (Salo conformidad) EJECUCION DEL CONTRATO {Presentaclén de Informas do avance, én de requarimi lén da rac| y dispogiclén de

; i Ll SUMINISTRO QUISICIC)NK
CRITERIOS GUMPLIMIENTO 'Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRI\TO FUNTAJE

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE REQUERIMIENTQS 0
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 ATENCION DE RECLAMOS 0
 TIEMPO:DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 SUMINISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS 1]
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTOS 0 ALMACENAMIENTO Y BODEGAJLE Q
TOTAL PROMEDIO 0,00 SERVICIO POSTVENTA ‘ a
ENTREGA DE FACTURA 0

CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO °0,00

CONFORMIDAD 0

DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANCIA Y’ G/\RI\NTU\S 1] 0.00

FUNCIONAMIENTO EVALUACION TOTAL ,0

\RRENDAMIENTO}

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OFORTUNIDAD

I"UNTI\JE

CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL.CONTRATO

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS
FUNCIONAMIENTO 0 ATENCION DE:RECLAMOS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS a ENTREGA DE FACTURA
TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO
CRITERIOS DE GALIDAD PUNTAJE

CONFORMIDAD

Q

SOPORTE Y MANTENIMIENTO

Q

FUNCIONAMIENTO

0

TOTAL PROMEDIO

0,00

EVALUACION TOTAL

0,00
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:CONTRATQ:DE:CONSULTORI

Y OPERATIVIDAD )

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJEGUGION DEL CONTRATO PUNTAJE
GFORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LGS.PRODUCTOS g PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE o
[COBERTURA DEL SERVICIO . 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 3
[TIEMPO DE RESPUESTA A REGUERIMIENTOS 0 |ATENGION DE RECLAMOS 0
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO o DISPOSICION DE SERVICIO 0
[ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS PRODUCTOS a ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
‘ TOTAL PROMEDIO 0,00 |PAGO DE SALARIOS ¥ PRESTAGIONES 0
TOTAL PROMEDIO 5,00
. CRITERIOS DE GALIDAD PUNTAJE
-[DONEIDAD DE LA DIRECCION DEL PROYECTO 0
*(IDONEIDAD DEL EQUIPO DE TRABAID 0
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYEGTO 0 EVALUACION TOTAL 0,00
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO 0 "
TOTAL PROMEDIO 7,00
B e i . OBRA'RUBLIC G R T
CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUGION DEL GONTRATO PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSQS 0 |CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS 3
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA O LA TOTALIOAD DELOS . CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAGIONES CON EL PERSONAL ”
TRABAJOS CONTRATADOS SUBCONTRATADO.
CUMPLIMIENTO EN LA GARANTIA OE LOS TRABAJOS
EIECUTALOS Y BROSUGIOE B _ 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE 0
CUMPLIMIENTO DEL RECURSG RUMANO PROBUESTO 0 ELABORACION OPORTUNA DE LAS DIFERENTES AGTAS 5
‘|CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPAGIONAL Y i ASISTENCIAA LAS REUNIONES O VISITAS TECNICAS 5
SEGURIDAD INDUSTRIAL * PROGRAMADAS
- TOTAL PROMEDIO 0,00 TOTAL PROMEDIO 0,00
L CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAIE
COLABORAGION Y COMPROMISO GON LA ENTIDAD a
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVO,
TECNICO' Y. LEGAL ' ‘
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS 5
CALIDAD EN LA MANO DE OBRA o EVALUACION TOTAL 0,00 :
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS a ~
CALIDAD EN LOS PRODUGTOS ENTREGADOS o
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES .

TOTAL PROMEDIG
* Criteilos de. | PUNTAIE | RESULTADO
. Callf ; 5-4 Conflable
3.8-3 Recomendado
<29 | NoConfiable

CLASIFICACION -

Confiable, cumple

los requisi

q para asegurar la calldad de los productos. Preferirlo al comprarlo.

Acoplahl

, cumple

con requisilos para asegurar la calidad de lo suministrado,

No cnn(lnhle. los produclas suministradas deben ser somelidos.a Inspecciones, rigurosas,
saguimiento permanente, Comprarle cuando el proveedor.de CATEGCRIA Ay B n

Requiere de gsesaria y

0 pueda cumpllr..

NOMBRES y APELLIDOS DEL
S L}FEI_{VI;QR YI0 COORDINADOR
IO INTERVENTOR! IVAN ANDRES SARRIA'HERNANDEZ

|NOMBRES y APELLIDOS DEL '

2

NOMBRE ¥ APELLIDO DEY CONTRATISTA: PAULA ANDREA QUEVEDO ROJAS
ﬂﬁf\. Ty
/
FIRMA; 7;:& it - é/ AT
\ =]

DIRECTOR DE UNIDAD. RESPONSADLE: AN
D | { A
\ AR

FIRMA: FRANCISCO GIRON OCAMPO
Vettldo

l

. -\ =1 0asctidelén dM Camfla (Debe resumb fo Aus eata cambiznds alformato) Fecha
3 \ / Elaboracidn del documento 22 da fsbrara de 2012
Y =
2 \ 13.de marao de 2014
- ) n:(unl!n:lan 22 de Julio de 2015
i Bclualizacién 26 do seplismbra da 2010

Aclualitacién dé formalo para el da'loa criteros:d

[

: ¥ objet
Para ol mejaraminnta en i relacidn de muluo benaficio pto

idn de p
veedor-entldad, jgualmente faclitar ef cantro|
I ’

( para qus los parmilan tomar accianes

par parie de |a entidad y le cansalldaclén de lag

pora

¢ 6 de maya da 2019
el inlegral de los proveadaores externos, ! !

6 Atlualizacion de famato, incluye una Nata en avaluacién de cantralos de
; serviclos profesianales y apoya s fa geati

Prestacibn da servicios, Indicanda los erilerios qu

e se calificacan en prestacién ds
0. Igualmente, se incluye la firna del cantratista. .

14 ds julio ae 2020

—
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Evaluacién:
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Reevaluacién: Fecha raevaluacién:

NOMERE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: PAULA ANDREA QUEVEDO ROJAS

NIT: 1:417.012.5713

FECHA DE INICIO; 09 JULIO 2025 - .

09'JULIO DEL 2025 .*

EDUCACION MUNICIPAL DE-TULUA.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION. DE. SERVICIOS PROFESIONALES

PARA APOYAR-LA

TIO'DE CONTRATO:

|NRO-CONTRATO, B

|1 PRESTACION DE SERVIIOS

[2:SUMINISTRO Y ADQUISICION

310.20.1.08:2025-

CLASE DE CONTRATO 3, ARRENDAMIENTO

4, CONSULTORIA

'[5. OBRA PUBLICA

GESTION ENEL AREA CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA DE

2= MALO

S4

EXCELENTE

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y.OPORTUNIDAD : : ‘CRITERIOS EN LAEJECUCION DEL GONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO : 4.5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE 5.
COBERTURA DEL SERVIGIO . 45 ATENCION DE REQUERIMIENTOS T

[TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 4,5 ATENCION.DE RECLAMOS 45
TOTAL PROMEDIO 4,50 DISPOSICION DE SERVICIO. . 45
y . . - |SUMINISTRO:DE REPUESTOS 5 =07
" ‘CRITERIOS DE CALIDAD ._PUNTAJE _|SERVICIO POSTVENTA.. - 0
CONFORMIDAD : [} ENTREGA DEFACTURA 0.
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 0 -|ASIGNACION DE REEMPLAZQS o
FUNCIONAMIENTO . 0 PAGO DE SALARIOS Y PRESTAGIONES™ % O
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 0~ 5 “TOTAL PROMEDIO 4,75
DESEMPENQ DEL PERSONAL 0 — :
. TOTAL FROMEDIO +0,00 EVALUACION TOTAL 2

Nota; Para las contratos de prestacién de seivicios prafeslonalasy. apoyo

Nota / 0.6 a gestién se’svalualos siguientes itérios: CUMPLIMIENTO Y, QPORTUNIDAD, (Todos), -
CALIDAD (Sclo-conformiidad) EJECUCION DEL CONTRATO:(Presentacién de.inf i

serviclo) Esto implica ta modlficaclén de las formulas en las celdas de-puntaje.

¢16n'dé reclamosy

nformes de-avance, atenciéri de-requerimiientos;

A B R 2 S UNINISTRONCAD QDS ONBERE : i
RIOS CUMPLIMIENTO. Y OPORTUNIDAD PUNTAJE' CRITERIOS EN LA EJEGLCION-DEL.CONTRATO PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 0~ JATENCION DEREQUERIMIENTOS: i
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 0 |ATENGION DE RECLAMOS - 0
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 SUMINISTRO DE REPUESTOS EINSUMOS 0
ORORTUNIDAD EN.LA ENTREGA DE DOCUMENTGS 0 ~|ALMAGENAMIENTO Y.BODEGAIE 0
TOTAL PROMEDIO : 770,00 SERVICIO POSTVENTA = 0
- |ENTREGA DEFACTURA™ } 5 R =0
CRITERIOS DE GALIDAD | PUNTAJE : : + .+ “TOTAL PROMEDIO— . 0,00
CONFORMIDAD : ; 0 e e i
DEYOLUCIONES, CAMBIOS DE MERCANGIA Y GARANTIAS T : afife e ,
FUNCIONAMIENT® - (R 0 EVALURCION TOTAL %00
TOTAL PROMEDIO 0,00
& R R e SARRENDAMIENTO i s ;

CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y. OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJEC RUNTAJE
OPORTUNIDAD EN.LA ENTREGA . 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 0
FUNCIONAMIENTO K 0 ATENCION DE RECLAMOS. 0.
[TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 ENTREGADE FACTURA .. - = 0

TOTAL PROMEDIO . 0,00 +-TOTAE-PROMEDIO™ ~ 0,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE =
CONFORMIDAD ] 0
SOPORTE Y. MANTENIMIENTO. 0 . EVALUACION TOTAL. - 10,00
FUNCIONAMIENTO ; 3 0 ; : ‘
TOTAL PROMEDIO 0,00
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R SRR 'I‘GONTRATO DE’CONSULT@R A : SR 2 gk
—CRITERIOS CUNFLIMENTO ¥ OPORTUNIDAD _PUNTAJE . CRITERIOS EN LA EJEGUCION DEL CONTRATO PUNTAJE
OFORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS ™ ~ 0 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE 0
COBERTURA DEL.SERVICIO ST 0 ATENCION DE REQUERIMIENTOS. 0
TIEMPODE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 0 ATENCION DE RECLAMOS - ; )
{CUMPLIMIENTO DEL PLAN.DE TRABAIO" 0 |DISPOSICION DE SERVICIO: 0
ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS PRODUGTOS : 0 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 0
= TOTAL PROMEDIO 0,00 PAGO DE SACARIOS Y PRESTACIONES. 0
- T _ TOTAL PROMEDIO - 0,00
—CRITERIOS DEGALIDAD " — T _-PUNTAJE | ' -
|IDONEIDAD DE LA DIRECGION DEL PROYECTO. =~ = a .
IDONEIDAD.DEL EQUIPO DE. TRABAJO T IR . ,
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYEGTO. . a : v - EVALUAGIONTOTAL. . 0,00
[CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOS, DEL PROYECTO © » 0. : '
TOTAL PROMEDIO" 90
R P R S e AT 3
CRITERIOS CUMPLIMIENTO. ¥ OPORTUNIDAD. —— puuwe PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOSIRECURSOS™ .- - 0 - |CUMPLIMIENTO-CRONOGRAMAS ESTABLEGIDOS 0
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE'LA TOTALIDAD DE s T o |CUMPUIMIENTO DE LAS OBLIGACIGNES CON EL PERSONAL. "
TRABAJOS CONTRATADOS - = w . : SUBCONTRATAGO! 4 D,
BT SRS s T - | 7 Ty |onedeacon e peomes e ;
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO PROPUESTO. 0 |ETABORACION OPORTUNA DE LAS DIFERENTES AGTAS T
CUMPLIMIENTG DE LAS NORMAS DE. SALUD OCUPACIONAL Y o ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS. TECNICAS %
SEGURIDADINDUSTRIAL PROGRAMADAS -
o~ TOTAL PROMEUIO : ' 0,00 i TOTAL PROMEDIO 0,00
CRITERIOS BE. CALIDAD ¥ T PUNTAJE:
COLABORACION Y COMPROMISO CON-EA ENTIDAD ™ = - 0
CONTROL Y'SEGUIMIENTO.FINANGIERO, ADMINISTRATIVO N g
‘| TECNICD.Y LEGAL .
[CALIDAD EN LA EJEGUCION,DE LOS CONTRATOS. 0 i
CALIDAD,EN LA MANO DE OBRA T ' EVALUACION TOTAL o o00 7
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 0 ‘ L '
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS 0
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES o
Y.OPERATIV(DAD -
- .00

"RESULTADON
5:4 ° Confiable:

3,9:3 Recomendado| -
] No Confiable

=4 i : Praferirlo al comprarlo.

N | R Acepfable‘ cumpla salisfactarlamants:can requlsilos para asegurarla calldad de lo suminisirado.

; V‘<-2 a c - No conliahle; los:praduclos siministrados-deben ser somelldos & lnspecciones tlgurosas, Requlere de asesorlay
1) ; seguimpan\o permananta, Comprerls cuando el provéedor:de:CATEGORIA A'y B noipueda. cumplir.

HOMBRE ¥ ARELLIDO O} CONTRATISTAL PAULA AOREA QUEVEDO ROUAS ’
/ FIRMAL ﬂd/é] '@Mtu({ ACK .
n/ ! o
08D

DIRECTDRDE UNIDAD RESPONSABLE: ROBERT §

FIRMA:-
Verslén ; £ Du:nlpclﬂn del Cambla {Dehe resurmlr.|o qua esta:camblando al farmato) Fecha
s Nl ) B T TR, Elaboraclén del documanto . v 22 de febrero de.2013;
R T o= ] -..- ‘acluallzaclon - ) 13, de'marzo do'2014
3 P e 22'da Jullo de 2015°
4. : . aclunlizacién 28 do sepllembraida 2016
Ac\alizacién do farmato para &l farialecimienc y ub}ellvldad da los crlarfos du 2 { le proveedor para qua los  permilan lomar acelones
5 pata o' mejoramianto.anla; rolnddn de mmuu beneficlapro entidad, lguelme: faclliar nl cuntml por parts de Ia enlidad ¥ Ja consalidacln da law 6 de mayo da 2018
i para‘e elt P Intogral de los'p axternos; Y
@ ? A:(unl(uddn do tarmato; Inciityeund Nola en evalu n da contratos de p i do sarvicloa, lidl los critarlos quo s éalificscan an grasiaclon de’ ik
senvicios pidfeslonalos’y apoyo a fa geslion: | a8 Incluyn [a ma del conlratista, 14 de Jullo de 2020




