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Eri  des+a`rfo.lI.6  de  lo  s`e`fialado  e.n`  I.o.s  ri't]'rrie'r.a'les  7 y  1:2  drel  aft`r`ou'r6  2`5` `d'`e  la  l'ey  80  de  19.9'3,  n'um'e'ral  5°  del

a`rfr`'Culo  2  de  ra  ley  '1 t5'O  de  20"07,  a.rtJi.a.ulo  94  d`e  la  ley  1474  de juli.6  .1'2  de  20'11,  a'rttoulo's  2.2.1.2.1.5.`1   al
'2``.`2..17.2`._2.`1.5-.4  del  de`ct-Std  1082  d`'e  20`1'5. y  rna.hural  de  s'e'lec`C'ir6'ri  de  mYhima 'cu'a'ht[a  exp.e'didb  p'o'r  colombia

c`b`rri`P`ra efi\cie.n`te,  se e.ini`te'h  lo.s estlrd`io's y' d6`C`uni`e'n't`os pFe-v'i`'6's a.u`e ju's`t-i'fi.c'a.n  el desar.rollo de la selecci6n y el

fe`Sp`ectivo   c`o'ntfato   d`e`   miniina   cuant[a,   c`uy<6   obj`eto   sera.   SU.MrN[.STRO   DE   ELEwl'ENTOS   PARA   EL
ARC`HIVO'Y OT[LES DE OF[Cl`NA Y TO.N`E`R CON DESTINO A LA§ D`[FERE'NTES DEPEND`ENCIAS DE LA
Abwli`NrsTRAcloN mu`NiclpAL

1..    a.ES`CqRIPC[6`N   DE  LA  NECES'IDAD   Q`UE   EL   uluN[C1'P].a   P'RETENDE  SATISFAC'ER  CON   LA
C`ONT`RATAC`l`6'N

Fu-N.b-'A`rfu-i.NTO'cofu€"rfu6tibwiL Y LEGAL

El a`rfit;u`lo 2 de la C\o.nstitdei6n Pot[`tica de Colombia es'tab[ece c`olino f`in.es es'enciale.s del Estado servir a la
ctdinuhidad,   P'ro`m`o.Ver  la   props.p`erida'd   ge'n`er.al  y   ga`raTitiz`aT  la  efe`ctividad   de  lo's   p'rin.Cipio's,   derechos  y

debe`res Co'ns.agrad'os en ella. A su t'urno, el a.rtfeulo 20'9 superior dispone que [a funci6n administrativa esta
a]  s`e`ivicici  de  lo's  ihtereses  geneFale`s  'y  se  d'es`arrolla  co`ri  fu'hdame.nto  en   los  principios  de  igua[dad,
in6falidad,`   e-fica`eia,   e`co'ho`in[a,   c`el`eTida`d,   irri'p.a.rci'al'i`da.d   y   P.u`b'l.i.cid'a'd,   m'ed`iahte  la   d`esce.ntra]iz.aci6n,   la

d`e[eg`a`di6'h` y Ta desc\once`n-traci6n de fu`h6i'o'ife.s.

E`h  cdherotd.a`hci`a,  el  a.ftl6u.I'0 31`1  de la Ca`rt.a  Pol`lti`c.a y la  Ley  t,3`6 'd'e  1'§'94,  modificada Por la  Ley  1551  de
2012,  sena]an  al  muhicipio  com`o  e`h`tidad  fundam.e`n'tal  de  la  d'ivis.i'ch  Pol['tic`o-'admini`s`t'rativa  de]  Estado,  a

qutie`n  c`orFe`spohde  Ore.sfa.r [`'Os s`e`rvi6i®s  p`db[ic'o's  q-ue de.teTmin.e  la  ley,  co'nst'ruir las 6bfa's que demande el
P'ro`g`reso l'Cfeal,  OrdehTar el de.s'a`rrol.lo d.e su te'rFito.rib y P`r`Omo`ve'r el biefiesta'r gen.eTal y el mejora'mie'nto de la
calida`d` .de Vida\ d`e s`u`s  harbi'ta`rites';  pro`P6s'ito.s que exig`en  con.tar c`ch  una e'str'uctura administ`rativa  dotada
de` lo-s Fevcu-rso.s hu.maho's,  f[sicos y tec.n`ol6.g'ico`s in.d`ispehsab]e`s pa`r'a su  h`o'rma[ fun'cionamiento.

E.I art'lculb '3 de [a Ley 80 de 19+9.3 p.rec`i's`a` qu\e lo's se'ividores Ptlbl.i6\o's, 'al eeleb`ra'r contratos y co'n la ejecuci6n
de  lds  rriisino.s,  busca'n  el  cumpliiniento  de  lo's  fine.s  e's't`ata'les,  [a  continu'a  y  efi'ciente  prestaci6n  de  [os
servici6s Pdblicos y la efectividad de los derechos e inte'reses de lo`s admini'strados que colaboran con ellas
e`n  la con`secdci6n de dichos    nes.  De  igual  m`aner`a,  los n.u'merales 7 y  12 del artrculo.25 de la citada ley,
este  dl.time  in`od`ificado  p.or  el  artlculo  87  de  lea  Ley  1474  de  2011,  co'nsagran  el  deber  de  planeaci6n
c'o`ntractual,  en virtu`d del cual [a eJhtidad estata`l debe e[abor'ar, e`on an.te[aci6n a la apertura del proceso de
sele`Cci6`n,  l`o.s estudio.s y docum`entos P'revios q`ue soporfen  la n'e.c`e'sidad,  ]a cdnve'nien'cia y  la oportunidad
de la cbritfa`taci6n, as[ eo`m`o el ana`Iisis tecnico y ed`o'n6m.ic`o que respalda el valor estima'do de[ contrato.

E}ti`'Ch`o deb'e.r se de`sa`rrolla en el artlcu'lo 2.2.1.1.-2.1.1` de[ D`'ec'reto 1082 de 2015, que fija el contenido mTnimo

de ib-s est'dd'i`os y doc'uin`e.ritds p'revio's, y s`e co`rri.ple`rri\en't.a c`ofi el  h`u'mer-all 5 de'l arfr6`ulo 2 de la  Ley  1150 de
2`0.0'7j  ad`icio`hado por el aftr.culo 94 de la  Le.y  1474 d'e 2`011,  y c`c]`n  los a`rtlculos 2.2.1.2.1.5.1  a 2.2.1.2.1.5.4

de:I   rfiis`mo  de.cre`to,   qu`e   regulan   [a   in.odalida`d   de   s'elec'ci'6n   de   rh[nima   cuant'Ta.   Igua]mente   resultan
ap`licable`s   la   Le.y  20`6`9  de  2\020  y  su   decreto   reg'lamentario   186`0  de  2021,   en   materia  de  criterios
diferencial`es y facto.res de desem.p.ate; la Lay 1712 de 2014 y el De'cr`eto 1081  de 2015, s'obre publicidad de
la activi`da`d  Cont`r`a`ctua`I  e.n  el  SECOP  1'1;  y  la  Le'y 2195  de 2022,  e`n  materia de transpa`rencia y  prevenci6n
de a`ct`ds de Co`rTuP`ei6`n.

1 .2.. MAR-c`o NORm`At`I.vO EN iv[AT`ERiA D'E G`Es'T16'N DOcu`M'ENTAL y ARCH[vOs
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Dado que una  parte sustanciard,e` los bi,enesrequeriLdos  cO-rre.spond`e a -e]e,in.en.t.o`s  d`e`st.i n`a.d`o.s  al

institucio.nal,  la ne,cesidad enc,uentra fun,dame.nto a,d`i.cio`n.a.I e.n  la normativa ar`c`h.ivr.s,ti.ca c.olombian.a`.  La L.ey
594 de 2000,  por la cual se dicta la Ley G.ener.al de Arc`hivos„  establece en s`u  art.[c`ulp 4 los  pr.in.cip.i,Q`s ,q`u`e
rigen la fu,nci6n archMstica; en e.I.artlculo 11  I,a ob`ligato.ri,ed.ad para la.s entidades ptlbl`icas de Q`Qnf`orm.ar `sus
archivos  y  de  crear,  organ,izar,  pres.ervar  y  con,trolar  los  arc`hivQs,  tenien.do  en  cuent.a  I.o`s  principio`s  de

procedencia y ord,en original, el ci,clo vital d.el do.cument,o y la normativa expedi.da po`r el ArchjvQ G.e`n`e.ral de
la Naci6n; en el articulo 121.a re.spons,abi.Iidad de la administra,ci6n p¢,bli,ca frent,e a l`a g+esti6n d.e do,cume,nips

y  la  administraci6n  de sus archivos;  y  en  el  artlcul,o  16 el  deb.er d`e  lQs s,e`rvi.dores p`u.b.Iiaps c],e veJar p`o`r l`a
integridad,  au.tenticidad, veracidad y fid,elid`ad  d.e la in.formacj6n c.ontenida en `I.os do`qumen`to`s de a`rc.h.ivo y
de garan,tizar s,u conserva,cj6n.

Del  mismo  modo,  el  artlculo 21  de  I,a  referida  ley  o`rdena  a  l`as ent_ida,des  p,a.bl.i?a.s elaborar program,as  a.e

gesti6n  documental;  el  artlculo  2,6  i.m`p.o,n.e  I,a  oblig.a,cid.n  a.e  e.I.aborar y  man`tene`r actualizad,o  e,I  inve.ntario
documental;  y  el  artlculo 46  dispone  que  I,Qs  6rga,no`s  d,el  Es.tad.o 'd.eb.en  adoptar I.as  med,idas  necesaria.s

para la conservaci6n de sus documentos, g.arantizando la perdurabilidad de la informac`i6n in.edi`a`nte in.e.digs
tecnicos  adecuados.   Es.tas  Qbligaciones  solo  pueden  materializarse  s.i  la  entidad  d`ispone  de  man.era

permanente   de   unidades   de   almacenamiento  y   con§e.rva,ci6n   tales   co.mo   c.aja.s,   carpeta.s,   ganc`hos
legajadores, r6tu,los y demas ins.umos de archivo.

En  igual se.ntido,  el  DecretQ  108,0  d,e 2015,  Dec.reto  U,nico  R.eg.Iamentario a,e`l  Sect,c]r Cul`tura,  regul`a e`n  su
Parte  VllI,  TItulo  11,  lo.s  proce.sos  d,e  |a  ges,t,io.n  doc.urn.e`ntal  -p\lan.ea.ci6n,  pro`duQ.ci.6n,,  gestion  ,y  t.r.an|i{.e,
organizaci6,n,  transferencia,  d.isp,o.si,c`i6n  de  do.c,umentQs„  pre.serva.ct6.n  a  la.rgQ  p`laz.o  y  v`alor.apj.en-,   l`Q`s
cuales  e.xigen  que  la.s  uni,a.a.des  d.e  c,o,n.se.rvac,i,6`n  c,ump`l,an  c.o.n.d,i.ci,ones  tecn`ica,s  de  e`s,ta`t2,i,I.i.dad  qu[`mi.ca,
resistencia mecanica y no.rmalizacj6n d.e formatos. A e.I,I,o s.e s.u.man  I.os A.Qu,erdhQs expec!.id.os por el .A`rc,h`iy`o
General  de  la  Naci6n,  en  especial  el  Acuerdo  049  d,e  20`0`0,  so.bre  co`n.clicione\s  de  los  edificjos  y  loca`l`e`s
destinados a arc,hivos; el Acu,erd,o 0§0 d,e 2000, sobre preven,ci.6.n del deteriQro do`c.ume`nt.a`l.; el Acu.erdo 042
de 2002,  que establece  los criteri,os para  la organi,z,ac`i,6`n d.e I.o`s a.[c.hivQs d.e ge`s.t.ion y  las esp`e`ci,ficac,iQn`e`s
de  las  unidad.es  de  co,ns.ervaci6n;  el  Ac,u,erd.Q  0`0.6  a.e  2014,  en  mat,erja  de  co`ns.erv`aGi6.n  doc`um`ental  y

prese,rvaci6n digital a largo pla.zo; y el Acu,e.rd,o 004 de. 2,019, rel.ativ`o a I,as Ta.blas de R`et.?nci.On .Do`cum`e`n`t.a.I
y Tablas de Valoraci6n Docu.rh,e.nta.I.. C.Qm,o referen.tes t,ecn,i,Cos s,e t.ienen ig.ua.Im.en{e I,as n.or`mas NTC 443`6,
NTC  5397 y  NTC  59`21,  aplica.b.I,e.s  a  I.o.s  rna.teria.I,es y  c.qudjcjon,es d.e a.Im.ac.en.arfii,e.n.tp d.e  l`os d,o`cu.meritos
de archivo.

Fina,[me.nte,  el  artrc,ulo  15  de  la  Ley  1712  d,e 2,014  exig.e a  los  suj`.et,os  obl,igadQs a`dop`ta_r un  Programa  de
Gesti6n  Documen,tal,  mientras q,u,e la Ley  1437 de 2011  -Cod.igo de Prcoed,imi`ento Adminis`t.rat.ivo y de I,o
Contencioso  Administrativo-y  la  Ley  1755  de  2.015  imponen  a  la  a.d.in.inis`tra,cj6.n  la  confQ.rma.Q,i`¢`n  a,e
expedientes,   I.a   expe,dici,6n   de   cop.i.as   y   la   resp.ue.sta   9po`rtu.n,a   a   I,as   p.e^ti.cjpnes,   qu.eja.s,   reclamQS,
sugerencias  y  de,nuncias  den,tro  de  terminQs  p.e.re.ntori.os;  ac,t.ua,ci`on.e`s  q,u,e  `deman.dar]  qe  form.a  c.ont.i,n`ua
insumos de impresi6n,  papelerJa y a,rc.hi,v.o.

1.3. SITUAC[6N ACTUAL Y DI,A,G`N6ST[CO PE LA NECES]PAP

Que el  Decreto 448 de n.Qvi,embre  1.5 d,e 2911  esta.ble.ce `cQmQ p,rop6s.i,t,o p`rin`c`i\pa,I de la Se`c`retarfa Glen,era.I
``Form,ular, dirigir, coordin.ar y eje.c.uta`r la,s po!it.i,eas, p!a.n.es y prog,ran.`as en.Ga,rr|ir]\adgs a garantizar el raQiona.I

u.so de lo.s recu`rso.s ,hu,man.a.s`, f\is`i,cos y t>ec`n.91,Sgj,pps, y a.segu ra.r qqe l9s prQc`esgs a.e cQmpras y con±rata.Ci`4rl
se adelanten en 6pt.imas co.n.d,i>cj.a,n.§`s te.cn`ica.s, y de tra`nspeFe.ncj.a, d`a`ndo resquesfa a fas necesidades `para
eJ no.rma.I c]es.ai:rol,lo y fu`npjo`n,am.ie.nt,o d,e I,a a.dmi!]jlst.raqi.6n C.e,ntral'`'.,

Actualmente,  el Almacen  M.u.ni,c,ipa,I  n.o cuenta c,Qn  exis.te.ncia.s s.ufici,e`nte.s d.e lo`s e.[e`men`tots  reque,r`i.a.Qs  par
[as dependencias  de  la. enti,da.d,  e`speQialm,en,te en  I,o  rela.cj,on.ado c.o.n  i`n.s.umo,s de a.rc`h.ivo.,  t]t.il.es de  ofi`cin`a

y t6ner para la Adminis,traci.a.n Cent.ra.I,.  El agotamiento d,e d,ic.h,o.s. inven,tarios. ob.edece al cQTlsu``m,Q Qrd,i.n`a.ri.Q
de las dependenci,a.s, a,I volumen de p.roducci6`n .d,a.cumental a.soo.ia,a.o a la at.enc.ion a[ ciudada`n.Q y al tramite
de  las  actuacione.s  a.d.mini,strativas,  a+sr  Com,o  a  las  tra.nsferencias  doc.ume.nt.al.e`s  prima.rj.a.s  y  see,u`nda.ria.s
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P`ro'g'Fa`rha`das co.hform'e a las Tablas de RetejTci6n  Documeri`fal adapfada's por el Municipio.  Esta situacich
afe`cta fa op`e`fativida`d in§tit.ucion`al y limita e[ adec'uado de.s'a'r`r`olro d`e las fun'ciohes adrninistrativas.

La`   care.n`cia   de   e`st`os   bie`h`e.s   irffpi`de,,   e`h't're   ot`r`as   ac'tiv.id`a'de's,   la   i'rrip'resi6'n   y   notificaci6n   de   actos
adin`i`ni§trativos,  la  co.rifo'r'rri.a`c'ib'h,  fo[ia`ci6n  y  Fotu[a'c`i6`h  de  ex.Ped'ient`e-s,  la  o`rg'a.niza'ci6'n  y  traslado  de  las
se`rie`s d.oc`u.in`entales,  la  fe`prod`uc`ci6n  de  documentos  s`o.licitados  por lo's  ciudadan'os y  los  organismos de
cO'n`trol,  'y  la`  ateh`ci6`h  de  las  peticione's  de'n.tr.Ci  de  lds  termi`nos  legales,  c`on  e[  consecuente  riesgo  de
afectaci'6.h del d`erecho fundam`enta.I de Petici6'n y de acceso a la info`rm'a.ci6`n pt]bl'ica.

1 :4.. p`LAN`EAc`16N, D'rsp'o.N'[B`ILiDAb pR'Esu`puESTAL v Au'sTE.R`IDAb DEL GAs'to

La{s  nee`e.Sid'ad`e.s  des`c`rita.s s`e e`nc'ue'ntr-an  eh.m`arcadas dentr6 del  Pla`n  de  Des'arro[Io  Municip'al,  adoptado
m`e.d`ra`h.teL  AC.uerdo  No.  0`22  del  15  de  s`ep`ti.em`bFe  de  2`0.25,   '`Pbr rri.edfo  de/  cu`a`/  se  adapfa  e/  P/an  de
Des.arfollo  Tefritoriral  del  Municipio  de  Duitdma  ``DUITAMA  N.UE§TRA  PRIORIDAD"  2025-2027",  con su
6orrespt}h'diehJte      p'r`6'g.r.a`ma      "`FORTALECIMIE.NTO      A      LA      G`EST.ION      Y      DI.RECCION      DE      LA
ABMINIsfRAC16'N PUBLI'CA TERRITORIAL".

La  Pfe`Sente  C`o`n'trat'a\Ci6`n  se  en.cuen't`r`a  ifrolut'ida  en  e'[  F'`l.atn  An'u'a]  de  Adq'ui'sicione's  de  la  vig`encia  2026,

Publicado. e.h  el  S`ECC)P  11  c`ohfo`rine a ld\ dis`Pue`sto e.h  lo.s art'['culos 2.2.1.,1',.1.4.1  a 2.2.1.1.1.4.4 del  Decreto
`10`82  de  2'01`5.   En  e[  P.res.upuesto  g'eheFal  del   Munrjci'P`io  de  la  act'u.al  vig.erfeia  exis'te  u'na  apropiaci6n

pie.s`tlp`ue-Sta'[`den'tro de [os ga®§tos de fu`ncio.nJa'miehto de`nominada ```Eleine`n'to's de p'a'pelerla,  dtile's de oficina
y t6ner":,  des{ihada a atender este tipo  de  h`ecesida`de's  requ'e`ridas  Par las diferentes d'ep'endencias,  cuya
dis.P`ohib`ilida`d se acre`dita ined'ian'te el c.orrespon`dient'e Cerfific'ado de Dispo'n`ibilida'd Pr`e-supuestal expedido
en  lo.s te`rmihos del art[Cul`o 71  del I)ecr`eto  111  de  1996.

La.s. c.a`ntida`de's y  es\Pecificacione.s sefialadas  eh  la ficha tecnica  c\orres`po'n.den  al  c'onsumo  estrictamente
n.ece`sari`o  Pa`ra el fu`n.cio'namiento de las de.pende'ncias,  ate'ndiehdo  la.s  rri.e.dida's de austerid`ad y eficiencia
eh   el   g`asto   P`ubl'ic`o   P`re-vista.s  en   el   Dec.reto   10.68   de  20'15  'y   eh   las  dire'ctiv`a's   presidenciales  sobre
r`acionalizaci6n  del  ga'sto  y  Poll.tic`a  de  eficiencia  a`dmin`is.t`rat'iv.a  y  ce'r.o  papel,  asf  como  ]os  principios  de
efi`die`h`6ia, efi-Ca'eia y e`co.nomTa es't`able`cidos en la norinativ'a Vi9e'nte en  in.at'eria de contrataci6n estatal.

1..5. iMposl`BILiDAD DE sATrsFACER LA NECEsiDAD eoN REc``uRsO`s pROp[.Os

E`l Munici`P`id de Dui`tama ho produce h`i i.ab'ri6'a los bi'e'h'es requeri'dos, `ho di`s`pohe de exis.ten.cias sufici`entes
en  el  Alm'a`c`e.h  Mu.nicipal,.  ni  cuenta  con  la  infrae.str`uctura,  el  P'erson'al  rii  lo's  medio's  tecnico's  para  su
elaboraci6'n o E)ara s`u dis`t`ribuci6n continua. 'En Con'se'cue`ncia,  la d`ni.ca alternativa id6ne'a para satisfacer la
n`ecesida`d  es  acu`di`r a[  mercado  me`d'ia`nte  uh  co`n.t`rato  d`e s'u'ndn'i`sfro celebrado c'o.n  un terc'ero  que cuente
con l'a ca`Pacidad te`cnica, jurldica y fin`ahciera pa`ra su eje+c'uci6n.

'f.6. e`O`NSEeuENc]A`s b'E N`o ADELAN`TAR LA cONtRATAc`16'N

Be  h`O'  adelanta`r.se  el  pres`e.h`te  proc`e.so  de  s`elec`cich  se  gen.e.rarTa  la  p'afalisi§  parcial  de  las  actividades
a`din`inistrativas de la Administrac`i6n Ce'ntral,  e[ inc.urriplirriiento de [o's termin'os le'ga[es para la atenci6n de

peticiohe'§ y  tfa`mites,  el  riesgo de  deteri`oTo,  des.o'rgatTizaci6n  0  p6'rdid.a  de  la  do'cumentaci6n  institucional
po.r  ausen`cia  de  unidades  de  conservaci6n  adecuadas,   la  ev`entu'al  configuraci6n  de  responsabilidad
dis.Ciplina`ria` y fiscal por o`misi6n efi el deb-er de ccinserva.ci6`n de [o.s ar`chivos pdblico's, y la afectaci6n de los
re§ultad.ds   in.St'i,tuci6nale.s  en   la  medici6n   de   las  polrti.cas  de  g`e'sti6'n  do.cumental  y  de  forta]ecimiento
orga\niza,8ional:-del Mode.Io lnte'grado de Planeaci`6n y.'Gesti`6n. -Ml'P`G-adoptado por el Decr`eto 1499 de
_-=|,i        `       '.,I               =             ;               -               :Irlz1.JJf ``|:=`                             .i       .=      i                  I.                                                  t=                    ```

l'';`;'`;p!;Sefibr,.se+r`eq`u\iLer.ea`d6Ia'ntarel.prdeesodes.eleccichde'mrnirriacuantlapara]aadquisici6ndelos
a,.`

J
e:fhE!;h't.6'S`.`.['e]acioh.ado`s  :e.n   la  .fi.Ch.a  ,te{;`nica,A. `con *:el  `*fin   de   s'u'plir   lag   necesidades   mas   ur9entes   que

5`.5i;u.i`'l;pe-'€.6'i6`±'PF:e:sent?`.hjars d`ifere`h`te`s'``q'e'pe.no_?:n:tLias.d.e`la~Ad.rtyinis_tTaei6`nMu'nicipa.I:`
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•      JUSTIFICACION:
2.1. JUSTI.F]CAC.ION FRENTE ALPLA.N'DE~DE,SAP-ROE.LO rd,U,NJC|p'A[ .-.-- I-      ..

En cumplimiento de ias mctas del plan de Des.arrollo Municipal,  la.s nee.e.sidades descritas se encuent`ran
enmarcadas dentro del Plan de Des`arrollo adoptado  mediante A,cu.erdo  No.  022 del  15 de septie.mbre d`e
2025, "Por medio del cual se adopta el Pla`n de Desarrollo Territorial del Municipio de Duitama ``DUITAMA
IVUEsrRA   PR/OR/DAD"  20.25i2.Q27",   c,on   s.u   correspond.i.ente   prog.rama  "FORTALEC..I.Ml.E`NTO  A  LA
GESTIC)N Y DIRECCION  DE LA ADMIN`lsTRACIO,N  PUBLIQA TERRITORIAL", el Qua.I bus`ca garantiz`ar `e.I

fortalecimiento  de  la  capaci,d.ad  i,nstlt,uci,Qnal  y  el  mejQramient,o  c.ont.i,Duo  d,e  la  ges,t_i6n  a.d`m.i.n`istrat`iv`a  de`l
Municipi'O.

2.2. JUSTIFICAC16N DE LA NECESIPA,D DE C+QNTRATA.R

La  Secretarfa  General  d.e]  Municipio  de  Duitama,   a  traves  del  Alma.cep  Muni.c.i.pal,   d,eb`e  con`tratar  el
suministro de elementos para el  arch,ivo,  tltiles de oficina y t6,ner,  y  prove.er I.o`s  ins`u.mos,. n,ec.e.sa,ri`o`s  a `las
diferentes dependencias de la Admi.nist.ra.ci6n  M,u.nicipal de acuerd,o c.Q,n  la.s  neces`ida,d`e`s  rLe`qu.erida`s,  Qp`n
el fin de garantizar la continui,da.d de la.s actividad,e.s n,o`rmal.es d,e I,as c)fi,ciLn.as,  e`l cumpl.i`mri`e`ntjg d`e las meta`S `
institucionales  y  la  atencj,6n  oportun,a  de  I,os  requ,erimientos  d,e  c`ada  dep.endenci,a.,  en  de`s,arro`Il`o  c!`e  los

principios de eficacia,  economfa y c,ele.ri,d,a.d que o.ri`e,ntan la i,un,cion adLministrat.i,va.

2.3. JUSTIF[CAC[6N JURiD[.CA DE LA quoDAL]DAD DE SELEC`C,I`6N

De  otro  lado,  debido  al  objeto  a  contratar,  las  circunstancja.s,  la  n`at.urale`za  y  [a  c.u.antl.a  d+e`l  contrato,  e`s

pertinente adelantar un proceso simplificado que garantice la eficiencia y ce[.e`ridad de lLa ge`s.ti.6n c`o`n`tr.actual,
mediante la moda]idad d,e contrataci6n d,e mrn,ima cua.ntla,  prevista e`n el numeral 5 d,el art.[culp `2`de l`a .Lay
1150  de  2007,  adicionad.o  pQr  el  a.rtl,culo  94  de  [a  Ley  1474  de  2.011,  y  reg[amentada  en  los  articu.Io`s
2.2.1.2.1.,5.1  y siguientes del De.crete 1082 de 2015,

El artlculo 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  10.82 d,e 2015  d,e,terminta qu,e  I.a  Ent.i,datd  Es.tatal deb`e  ll.evar a c`a,b.o e`l

procedimiento de mfni.rna cuantla cuando el valor de I.a c.ontrat,acj6`n n.Q exced.e el diez po`r c.ie`n,t.9 (10%) de
la menor cuant[a de la Entid.ad Est.a.ta,I, in.depe.nd,i,entement,e,de su Qbjeto., A stu vez\, el n`u`m,era.12 c!e.I a,rt!+?ulo
2  de  la  Ley  1150  de  2cO7  de.termjna  I,a  menor  c.uantla  en  fu,n.cjo.n  del  pres.upuesto  a`n.ua.I  de ,Ia  e.ntida,c]
expresado  e,n  s,a.Iario.s  m[njmg.s  I,ega.Ie,s  mens.ua,I,e,s  vig.ente`s,  eo`rrespondienc]o  a  cu.at.rocjent.o`s  Gin.cuen,ta

(450) SMM,LV pa.ra las entidad,e.s cuyo presu.puest.o a.n.Hal se encu,en`tra ?.ntre cie`nto veinte mill (120..0,0`0,) y
cuatrocien,tQs miJ (40.0`.000) SMMLV,  ra.ngo den.tro deJ cua.I se ubica e`l Mu`n,i.cip.io d,e Pujtama..,

Teniend,o en cue.nta que el s.alario in.I,ni,mo I.eg`a[ mensual vigent,e para el afio 202.6 a`s`Qi,ende a u`N M\lLLC)N
SETECIENTOS  CI.NCUENTA  MIL  NOVECIENTOS  CINCO  PES,OS  ($  1.750.9`05,00)  M/CTE,   I.a  mtenQr
cuantla de I.a Entidad equival.e a S.ETECIENTOS OCHENTA Y S.I.ETE M.I.L.LO`NES  NOVEC|.ENTOS Sl,E`TE
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA P.ESOS ($ 787.907.250,00) M/CTE, yel diez por c.i,entQ (10i%) tie I.a mis`ma
a SETENTA Y OCHO M.ILLONES SETECI.ENTOS NOVENTA `MIL SETEQIE,NTOS VE.I,NTIC`l.N,C,Q PES^OS

($ 78.790\.72,5,00.) M/CTE.  E.s, men,e.s,t.er rec,a,I,c`ar que e.I pr.esupu`eLs,t.o oficial pare, l`a pre`se`nt.e Q,Qntrjata.?.i,On SLe
ha    ESTIMAD,O   en   SETE.NTA   Y   OCHO    MILLONES   SETECJENTOS    N,OVENTA   M.Il=    PES,Q,S    ($
78.790.0.00,00) M/CTE, v.a.19r q,ue n.o exce.d,e el tope ante.s sefial.a.d,o,  ra`z.On p`or I.a cua.I re.su,l`ta.jurr.di`e.ame.`n`t8

procedente ad.ela,nt,ar el p.res,en.te prQc.eso por I,a mod.al.idad de mi]ij.in.a cua.n`t.i,a..

En  virtud  de  [o  anterio.rmente  d,e.s.c.rito,  s,e  hace  n`ecesario  ad,e,la_ntar  u`n  proceso  d`e `sel,eccio`n  de  mJn.i`m.a
cuantla  para e[ SUM[N.[STRO  DE E.LEME.NTO,S  PARA  EL AR.CH]VO Y OTJL.ES  D,E  C)FIC`lNA Y TONER
CON DE.STl.NO A LAS DJ.FERE.NTES PEPEN.DEN.C`[A.S DE LA ADMJNISTRA,CION IV[.UN.I.CJPAL.

2.4. NA.TU RAL,EZA JURi,D[.QA. `P`EL` CO,NTRATQ
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EI  Pre`s`e'nte  pro'Ceso  C`o'rres.p`o`nde  a  u'h  Co`ntr`a`to  de  §drfu'ihist-r6,  d`e  confo`rhidad  co`n  lb  previsto  en  los
a`rt`ledld§` 1`3,  32 y` 4`0 de la Le`y 80 de  t9`9-3,  e.h Co'h`co'rda'ncia e.ch  el a.rticulo 968 del  C6dig.o de Comercio,
t6`da Vez qu`e\ ti`e.ne por obj.eJto fa e.htrega peri6d'ica o co`htin.uad.a de bi`ene`s mu'ebles -'elementos de archivo,
d'ti`le`s  de  6fiein\a` y  tone+1  a  cambio  d`e  una  c`o'ntFa'p'r`e'stacibn,  r`eq`ue'ri`dos  para  el  funcionamiento  de  las
de`P`ende`hoia`s de ]a Administ.r-a`ci'6n Municipal de b'uita.rna.  S`u eje'cu`cich se re.a'liza'fa por monto agotab[e,
c\o`nforin`e a  lo-s  Pfe`Cios  u`hitari6s  o-feTfados y  a  ]as  ca`ntidade.s  efectivamente  re.queridas  por ]a entidad  de
ac`u`e-rdo  6.o.h  ra fich`a te`e`Fi.i`ca.

2.5. A`LeANCE D'EL c\oN-TRA`t.O

EI   P`re`s`e'nte-  co.h`t`rato  ti\eh'e  c.6fro  alc'a.nee  fe'aliza`r  el  s`u.mirfis`t'ro  O`P6rt`ufi`Ci  y\  Con'ti`n.uo  de   los  elementos

re`q`ue.ridb`s P'ara aten.de`r las necesidade`s de la`s difere.ntes de'pendencias de la Administraci6n Mu.nicipal de
Duita`rtia,  g`a'fantiza`ndo  el  ade`cuado  a.poyo  ['ogrstieo  para el  desarro]lo  de  la's  actividades  administrativas,
in`§ti`tu`Cionales` y de ate`n`ci6`n al ciu`dada.n`o.  En  c.o'nsecue`ncia,  co.m'p're'n'de  [a entrega de elementos  para el
a.i-Ch`ivo,   dt`iles   de   o'ficiha   y   t6neT,   de   c`onfoTm`idad   c`ch   las   cantidades   y   especificaciones   tecnicas
establecidas por la entida`d,  in`cluyendo adema.s el transpo'rfe,  c.a'rg'ue,  desc.arg'ue y entrega en  los lugares
in`dica`do-s  PO`r el  su.p`e.rvis.O'r de]  c`ontrato,  a.s.egurando  que  los  pr`oductos  cu`mp'lan  condiciones  6ptimas  de
6alida`d dura'nte la eje`cuei6.n c`ontra`ct`u'al.

Los elerfientos des`tiha`dos al arch`i`vo i'nstitucio'na[ deb`efa`n cumplir las especific'aciones tecnicas seftaladas

par la ent'idad y' ajustars`e a los refeTente`s techicos expe'didos p'or e[ Archivo G'eneral de ]a Naci6n en materia
de unida`de`s de c`o.hs`erva`Ci6h,  gara.n`tiz`ando la adecua`da preseiva.ci'ch de la documenta'ci6n pdblica.

2.6. P'UB'LIC`]'b`AD, fRANS PAREN'C.[A Y S.ELECC.l`6'N` OBJ'EtlvA

El` prcjc`eso se a.dela`Fl'tara jntegrame.nte a tra'ves de ]a P'la[+afo'rm.a Tr`a'hs+a.c.c'ich'a'[ SE`C'OP 1'1, en cum'pliiniento
d6l  PFin`Ci`p.io  de  P`Liblicida`d` consa`gra`do  eh  el  aft[culo` 3  de  la  Ley '1437  d'e 2011,  Ia  Ley  171'2  de 2014 y  el

arfrc`ulo   2.`2,.1.-1.1..7.1   dell   De`c.reto   10`8'2   de  2015.   La  s`elec`ci'6n   s'e  e`fe'c.tu'afa   co`hform.e   al   prirn'cipio   de

s`elecci67n  Ob`j`etiva  P.revis'to  e.n  e[  a'rtTcu`l`o  5  de  la  Ley  115.0  de 20'07,  a'cepta'ndo  la  oferta de  menor pre'cio

q`ue cu.mpla  las ccind`ici.one`s in.'[niriias  exi9ida`s en  la  invit`a.ci'6'n  p'db['ic-a,  pre.via verifi'ca`ci6n  de  lo's  requisites
hab`iii`t-a.h`tes,. de  [a a'us`e.n.Cia de ihhabilidade.s e  inc'o'm'patibilidades s.efialadas  en  el  articulo  8 de la  Ley  80
de  19'93 y e'h el a'rtlcu'lo 18 de [a Ley  115.0 de 2007,, y del cumrplimiento de las obligaciones con el Sistema
de` Seg.u.ridad Social ln.te`gral y aportes parafisc'ales,  en los te`r.minos del artlculo 50 de la Ley 789 de 2002

y  del, arf[cu]b  2'3  de  la  Ley  115`0  de  2`007.  En  c.a.so  de  e'mpate  se  a-pl'icafan  los  fa'ctores  de  desempate
previ§tds e`n e] artlculo 35 de la Le'y 2'0`69 de 2'020, regla'menta.dos po'r el Decreto 1860 de 2021.

2...7. C`ONVE`NIENC`IA Y OP`O`RTUNIDAD

La coht\rata`Ci6`n resulta c`onveniente y oportuna en la medida en que permite atender de manera inmediata
el  de`§aba`ste`Cirf`iento  del  Alrfi`a`cen  Mu'nicipa],  as`egu`ra  la  continu'ida'd  del  servicio  pt]blico  a  cargo  de  la
Adm`ihistra`Ci6n  Ce`htFal,  optiriiiz-a  lb's  recu`rs`o.s  Pdb[icos  mediante  l`a  a`dq'uisici6h  conso[idada  de  los  bienes
e`n dh s`dlo proc`e's`o .L±[o q'u.e reduce c6stos de tran.s`acci6n y g'arantiza econo'mra's de esc`ala-y se ejecuta
de`ntro a-e lb`s llinit'e`s' pre'su`p'ue`-sta're's. y_..de a`u.st'efida.d_de:q_n idbs Par`a la 'V_ig.encia.de`ntro d-e lb`s llinit'e`s' pre'su`p'ue`-sta're's. y_.I

2`.     D`ESCR[`PC]6N DE`L OB'J.Efo A CO'NTRATAR
A

• 1 ;`  O`bj'eto':.'t'                                                                                                  :t

',t
surfuiN.ISTRO`-D.E±LEmENTOs, PARA ELARCHivo y uTILEs`DE O`F]c]NA y TONER c6N DESTiNO•E,,iA,-§>Bi.i-ER`EfuiEsbEPENbErfelA§:.D`E.+.LA..A`DmlNlsTRAcl`O'N,muNic'ipAL

-.:--.`                                      ---                                                `                       _
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2.2 Cl.asificador de I,os bienes y servicios;

GRUPO SEGIVIENTO FAMILIA
-CLASE      _     i   `     _   I.-

PROD.UCTO

[E]  Productds [44]     E,qtlipos --de- [12] [19]  R,ep`u,e`s.t6s.`.de-
'[441'21`9`0`Q]

de` Uso fin.al oficina,  acces,orlo.s Suministros  de tin.tas  y   mina.s   d.e R e p`u.e`s`to.s          d.e

y sumi,n i,s,trQs Ofic,ina lap.ic.e.s tintas  y  in.i.n.as  .a.elapices

[E]  Productos [44]     EquipQs --de [12] [1-6]  --    s.uminist.r`O'`sT ~ [441216`00]`
de Uso final o,ficina,  acces.orl,os Suminjstro.s  de d.e e.s.critorio Sumi.n`i§tro.s        de

y suministros oficina escritorio

[E]  Productos [44]     E.quipds    -d,e [12] [21]      -S`dmin`i,s,tro,s |4412.2100]
de Uso final oficina,  acce.s,o,rlo,sSuministro.s  de d.e a,ujeei¢\n Suminis.t.rQs        a.e

y sumini.s,tros Qfic.ina
'su|.eciL6p

[E]  Productos [44]     Equipos     de [12] [1-8]--    Medios-      -de [44i'2i8Oor      -c
de Uso final oficina,  a,cc,esoriosI Suministros  de correcci^6n Medios                de

y suministros oficina correcc'i6n

[E]  Productos [44]      Equipo-s' ---de [1-0] [18]     `       Mag-uiria.s [4.41`0180`Q]     `   ~.

de Uso final o.ficina,   accesori.os, Maquin.aria, cal6ul.adoras          y Maquinas

y sumi,n.ist.ro.s s,uministros      y acces`orios ca[cu.I`a`d.oras         y
acce`sorios    de,oficina a,c^ceso`ri,os

[E]   Pr6duc,to`s -|44]     Eq:Hip-o:s+ ` d.e
_[t2]--'       '_     _I.`

[2Qr -C,'a+rp`e.fa-`s'   d,e~ [44i2`2-loo.Or-`-   I  +
de. Uso final o.fic.ipa,   acces,oriQs Sum.i,n`istros  de arc.hivo, carpe.ta,s y C.a rp.etas            d e

y sum.ini,stro`s Ofici.na s.e.parado`res aro`hivo,   carp.et.asys.epar`adQres

[D]
• [31 I -Compo.ne,nt6.s

[20] -Adhesjvbs
-[15]             '    -_C,iri.t',a--[3i2O-i'5Qor.c`ifa-t,a-

Componentes y    suministros    d.e y s.e[[adores adhes`iva a,dLh,es.iva

y suministros manufactura
[E]  Productos [44]     Eqti,ipo.s`    a.e [1'1] [15]     -Agend,a-s     'y~ |4.41:1-'1`5QO,I
de Us,o fin.al ofic.in.a,  `acces,o.rl,Qs, Suministro.s  de a,c`c.eso.rips `Agend`as                y

y suministros o.ficina acces,orios
[E]  Productos [44]`  -Equlip.Qs    -de [12] |1`7]    -I-nstrum.eh`to=`s` [441217`0`OT        ++-.`.

de Uso final oficina,  accesorib.s Sumi.nistros  d.e de escritura I.nstru`m,ent.o`s     de

y suministng.s oficina e`scrit.ura

[8]     Materi,as [14]     Mate.ria].e-s    y [11]    Produc,tQs [15]     --Papel-de [14111500]~Pa-p`e-`l.

primas produc,tos de papel de papel impre.n,ta    y    pape.I d,e     impre`nta     y
de escribir papel de es.cribir

[8]     Materi,as [14]    Ma.teria:les-   y [11']    Produc.t.a.s [18-]``  `Papele`s-    d.e ['141118Q`0]     .   .      -''.-

primas produc,to,s d,e pap.e.I d,e pape,I ilso c.omercial Papeles   de   us`Qcomercial

[E]  Pro,ducto.s [44]  -E,dtlipQs   '~d,e- [12] [15]  s-.u`.m'.i.n-is,t-I,o-s` a:e -'
-[44i 2t`50.Or ` +.~

de Us.o fi.na,I Qfic,ina„   ac.c.e,s,ori,o.s S,i[minist[o.s  a,e c.c?.rre,o Su.in,irlirstro`S,        d.e

y suministros oficina Correo

[8]      M,ateri.as [ 12 I                    M a,te.fri+a.I L17`rc.oiofantes |17-I .  -Co-mELe..st,o.`s- [1217170Q]
primas quTmico d,e        colore§        y Co`mp`u`es`t,o.s      d,e`

jnc.Iuye.n.d,Q di.spers,iQ`n`es c`o I,o r.e s                     y

b,ioqulm i,QQs            ymaterialesdegas d.is`p`ersi`9ne.S

[E].  Pro,'ductos
'[44]      Equjpo.s:`    d,e`-I

[1C)I [3`1,I-`.    Sum`i-n-istr.tis - |4'41Q,3100]
de Us,o fi.n,al Qfic,ina,   a.c.c,e.sorios M.a.quinaria, pare        impre`s,ora, a.IJ`m.in`i.s.t.rQ`s    para

y s.u,mi.p,is,t.rQ,s SLJmi.ni.stros       y fax y f.Q.tQc`opiado.ra impre,sera,   fax  y
ac,cesorios    d`eofi.cina tot,ocopi`ad`o.ra
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3.    c`o'Nb'ici`oNE.§ t`ECN[cAS E.x[.G`rE>ASL:

+~\ \,,'J. .I•\

3:1  ES'PECIFIC`ACIONES TECN]CAS:I

A  c`o.n.tih.ua`6i6h`,  se  p're-se'nta  la  ficha  tecriic'a  q'ue  c.o'nti.e'he  la's  c'ar-ac't`ef`rstic`a`s  y  e`specificacion.es  de  los
F`foductc)`s`    Ue.  fe`  'u`iefeh    Es   br`e`cis`o  in.djc`ar  due    el   i}re'su'D`ue.sto  ofici'al  s'e  eiecutara  Dor  monto
adotab`[e eonforme a ]a siauiente ficha t6cfiic`a:

fity+t,,

/;;;,,r-'  /r!:rL (N/st.    J'b#f¥;,

I-..

1 AGEN'bA  EJEC'UtlvA PERMANENTE UNIDAD 1

2 ALM`OH`AD`I`LLA HUELLERO  DACTtLAR REDONDO UNIDAD 1

-3
AL.MOHADl`LLA PARA SELLOS 56mm X 9`Orri'm UNIDAD 1

4 BI.STURI    IN`DU`§TRIAL   METALIC`O   DE   SEGU.R`lDAD,   TAMANO   DE   LA UNIDAD 1
CUCHILLA I)`E  18  MM.

'5
UNIDAD 1B`O'R.RADOR P.ARA LAP'lz,. MIGA DE PAN, TAMANO GRANDE TIPO MP-2`0

6
CARPETA    D`ESAsl'F`lcADA   4    ALE-TAS    CO'LOR    B.LAN`CA    MARCADA

UNIDAD 1SEGU'N  MUESTRA    ENTREGADA  POR  LA  OFICINA  DE  ARCHIVO  DEL
M`UNICIPIO

7

CAJA PARA ARC`Hl`VO CE`NTRAL, RE`FRE'NCIA X 200, CALIBRE 69'0,  CON

UN`IDAD 1
TAPA  FRO.NTAL  IMPRESAS  A  U`NA  Tl`NTA  (VERDE), ,CO'N  R'EFUERZO.
FON'D`O  DE  4'0  CM,   FRENTE  2.1CM  Y  ALTO  27CM.  SEGU'N  MUESTRA
E`NTREeADA pO`R IA OFi'cTNA DE ARc.Hivo DEL M.u'N`Icipio

8 CD PARA D'VD-R UNIDAD 1

9- E'STUCH`E 0 FE`LPA PARA C`D-D'V.D X 1'0`0 UNIDAD`ES PAQUETE 1

to Cl.NTA D'E RE`M`E.SAR TRANS.F'ARE.NTE X 48 MM X 50 ffi't`s ROLLO 1

11 CIN.tA DE ENMAS\CARAR 18 in.in x-40 metros ROLLO 1

•1,2 CORR.ECTOR  DE  C`l`NTA 6  MTS  X 5  MM  DE ANCH'O  (S.ECA Y  PEGA AL UNIDAD
`1

rN'stANi-.E.)

13 CO`RR`ECTOR  EN  LAPIZ^7 UNIDAD 1

•14`      1,,,-..-``..'.`--

i.+`;`.COSEDORA .M.E`TALIGtA GRANDE.-GAP`A.CID-ADJ DE 2Q A .2'5  HOJAS

UN'IDAD 1
'.      `    ,                                                       i+                 -•,-`t-`L.`it-,3.~`^:.'`=-=J`-\--1'.-`.-:-.-'------.-..-i      J     .   -I--w      ---

;;1f.ii^''
!CU`A'D'E`RN`6  -rGRANt}E ':,ARG.dL[A-DO`  'tx`^  8^o.'.a-'-HbjAs    HojA   .BLANCA

UNIDAD 1..¢<,u`4.DR\+CljLA'E!'A`.-`,`q,.'`t;.::'4.:.7`j€``J,;i?....'-.`.`:,  £.:,.   `       .i        I    ...          {    1    L`           `

.-=*   :,;     J|1`` •€y``..'     i.i.            ,I          -.-a+        ,:    t`     I,.i             a                   ,,`.`q.,I,,,.i      .„

CAJA 1i?::I;;:"  `:i,i;.-i,`,.
:_E`.st.:'ER®`§ ,b.E§`E.e`HAB[E  c.O'LOR `N`E`G'Rot,  Fi,RES EN.TActo'N. EN  PASTA

lcch TAPA FORMA TRIANGULAR CAJA X 1`2 UNlbADES T'\,.•S\,
;.':.~.    `':..A::,I.`.i..~7._...~`i:       '..3:.I.y-.'€``~`.€+c    `].+    ~.`;.,++        ,.       u`,`.i    ``.       `       `     ..    `    ~      .iq+.`        _.`~..+=            ~                 .           y`,..

-:'',         he3.    :``
tt-..-.'``.        -```.=,..-,.             *..+..-``}                      !,.;...i:`.                          ..1.                                            a

I         3`;`j;{````-.I,,`i`q        .i,      +`i=`'it`.`:`it`.-`'.:        id          ``t            tt                   ,:+                =.                    -```.-,1,..

`      .`       ,i                           a.'`*f                  .I.'t           `.3              .'{    i    a                                                              ...
i.1^        ``                        .,,             `t                         -`t                                                                                                                             +       `          }<tl

J.                       tl          ,       .     ...    i-.`rty`.I        '        i-                             ,`.                1`'                                                         t                          -.,     +
T'                    '              .i                                                                                    3       -,.             .,.                                                                                             ..                                                                                                             .[~1   I..3..h`t`'.,`.'¢1`,,..
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17 UNl,DAD 1FECHADOR MANUAL 4MM,  FECHA MINIMO ANO 2026

18
ESFEROS   DESECHABLE   DIFERENTE   COLOR,    PRE.SENTACION    EN CAJA 1
PASTA CON TAPA FORMA TRIANGU.LAR CA.JA X 12 UNl.DADES

19 CAJA D,E COLORES DOBLE PuNTA X 12 UN\ID`ADtES CAJA` 1

20 GANCHOS   CLIPS   TIPO   ESTAN.DAR   (33MM),   C`ON   R.ECUB.RIMIENTO CAJA 1
PLASTIC,O,  PRESENTAC,ION EN COLQRES,  EMPACADO EN CA.JA x 100

21 LApl.Z NEGRO N,o 2 H.B,  CAJA X 12 UNIDADES CAJA 1

22 LAPIZ RC)JO D,E CH.EQUE,O,  C`AJA X 12 UN,IDADES QAJA 1

23 CARPETA    PARA    ARCH.IVO    EN    YUTE    TAMANO    OFICIO    (SE.GU.N U.N]DA.D 1
MUESTRA)

24
LIBRO RADICADOR 100 FOLI,OS TAMANO OFICIO„ IMP..EN PA.PEL BOND,

UNIDA.P 1DE  70  g/m2,  CARATULA  E,N  PROPALCOTE  DE  150  g/m2,  C.ARTQN  DE
2mm

25
LIBRO RADICADOR 200 FOLl,OS TAMANO OFICIO, I.MP.EN PA.PEL BOND,

UNIDAD 1DE  70  g/m2,  CARATULA  EN  PROPA.LCOTE  DE  1_5`0  g/m2,  CA.RTC)N  DE
2mm

26
LIB,RO RADICADOR 500 FOLl,a.S TAMANO OFIcl9, lM.P.EN PA.PEL BO`ND,

UNl.DAD 1DE  70  g/m2,  CARATULA  EN  PRO.PALCOTE  DE  '15,0  g/m2,  C`A.RTON  DE
2mm

27 MARCADOR  BORRABLE  DIFERENTE  COLOR  PuNTA GRUES`A`,  CAJA X CA.JA' 1
12 UNIDADES

28 MARCA,DOR    PERMAN.ENTE    PESE,CH_ABLE,     PUNTA    GR.UESA    Pl`F.
UNI,DAD 1

COLOR

29 C,AJA •1PLUMONES D,,E CQLORES C`AIIA+X 12  u,N`ID.ADES

30 MARCADOR        PERMANENTE    PARA    C.D,     PUNTA    FINA    RED,ON.DA
UNIDAD 1

ACR.I,LICA,  DE,SECHA.BLE,  COLOR NEGRO

31 MEMORIA USB 32 GB CON GARANTIA UN.'DAP 1

32 UNIDAD

-
PAD    MAUSE    ERGQN6Ml,CO   `E.N.    SILI,CONA   TRANSPARENTE,    CON.

1APoVA M,UN.ECAS EN G.EL
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33\ PAPEL. BON`D  x pLi`EG® e\OLo'R BLA-Nc'c> 75` G'R UNIDAD 1

34 C.ARTUILl'N`A`OCTAVOS` PAQUET-E X 10  U'N`IDADES SU'RTIDAS PAQU`ETE 1

3`5
CARf'U.LI`NA  LE6AJAb'ORA AMARI'l=LA TAMAN'O  O'FICIO  (Paq'u.et.e X  1.0'0') PAQUETE 1
medi`da 2'2,9 `x 34,5 cin,  pe`so x pa'quete 1\20'8g.r,  a`n'ch'o del p`a`qu'et`e 2.5 cm

36 P`AF''EL   AD`H`ESIVO   CON'TAC   ROLLO   T-RANSPARTENT`E   4'5C`M   X   2.0 ROLLO 1

M`ETRO.S         \.`_.L..`....>.~    .        ..         ,..      _       `..

37 FOAMY DI'FE-RE'NTES COL6RES PAQUETE X 10 U'NIDADES PAQUETE 1

38 UNIDAD 1FOAMY EN  PLIE`GO DIFERE.NTES COLORES

3`9`
PAPE`LERA   DE   BASURA,   METAL   MALLA   REDONDA   PARA   OF.lcINA U'NIDAD 1
COLOR NEGRO (TAMANO : 23.4 CM ANCHO.X 27.5 CM ALTO)

40 PEGAN.TE LrQUIDO x 22.5 gramos--+`_-.-.-_.._-_I'_-+-+..-----.   i_- FRASCO 1

41` AD.H`Esl`VO  INSTANTANE`C) 495 X 2'0'9`r O`RIG.I`NAL FRASCO 1

4-2 P`EGANTE EN BARRA POR 40 grI--.._-`_`_`__`',_1\..----.`--,=--+-`--=- UNIDAD 1

43 P`l`LA AL6ALl'NA AA LARGA E).U'RAcl.6'N PAR 1

44 PTLA ALCALINA AAA  LARGA buRAC16'N PAR 1

45 P`LASTI'LINA LIM.P.IATl'POS   CAJA X 4  UNl`DADES CAJA 1

46
'PAQUETE

1

NO'TAS      ADHES'IVAS,      EN      PAP.EL      BO'ND,      TAMANO      PEQUENO
(`5offirri\X40m`rri)  (`2  i\n  2" `x  1,5  i`h  1.5"),  PAQUETE X  lo'o  HOJAS  EMPAQUE
lN`D.1`Vl`E)UAL.  VARI'OS  COLO`RE'S

47 PAQUETE 1

NOTAS      AD.HES`lvAS,      EN      PAPEL      BON.D,      TAMANO      MEDIANO
(75rri`mx7`5rri.in)  (3  in  3"  x  3  ih  3"I),,  PAQUETE  x  100  HOJAS  EMPAQUE
lNDl`VIDUAL, VARTOS COLORES.

48'=_- R`E`SALTADO.R DIF.ERENTE CO'LO'R`    X UND. UNIDAD 1

•`4,9.    . UNIDAD 1
SACAGANCH'OS   PARA  -GRAP'A` `NO.   24/2'6   0   26y26,   ELABORADO   EN'

• M.ET4L.y p`.LASTI CO =,                                                     `,

+5.o+',~.:,::
•`                                          `      `-                                                       ``        I,,s.`AS~`A,aiN`¢HOs,.i`NDusTRi.ALi,ARA206HojAsRF.5093Kw.TRi.O

UNIDAD 1

`          ```    `:;`      `

'..                               :...'I.`..--„L.:,-:.`..`'?*-T-,,i.~:+--`----L-`.--:i.-..;L== -_-_-
;`       `--`€-`                 ..<,,-i              ,.,,I             "     ,'---``:€          .               ¥.``\                                                                                       f

UNIDAD 1
!i?:,i.`\;t'.,.,t;;L+,tr•`rt`?`..,t `::fs`6€i:*E+a N-iS§t;'e`5;`rf`.iiEp`ai5iT€6.. u,rd' 6 R.I.Fiei.6'.  I                         +i

'       `.                                       ``     +,>.              i-`          '``.ti       J           \     `1'`.       `=           Ct     .`"          `1

.T``*.±.ii:.,.H+='`Z,.. :.,-....`   ``-```+`,  ?~  ,i-.  ,:..:..*`-,'    -L«..= +=.`-€.-..-.  ~ -.   -`   _±_-i:-=i===±_==±-=±±=-===±±-i====
:-+      ``      `.:      ..``       `                     ```       `.              ```````                                   .           ```
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52 PAQUETE 1SENALADOR   POSIT   DE   COLQRES   X   PAQ.UETE   (5   COLOR`ES   X  25
SENALl,ZAP.ORES CADA UNO)

53
TABLA   PLANILLERA   E-N   ACRl-LICO,   TAwiAN-O   C)Fl-CIO,   CON   GAN,C\HO UNIDAD 1
SUJETADOR METALICO.

54 TEMPERA DIFERENTE COLC)R CAJA X 6 UNID`AD.E,S CAJA 1

55
TIJERA  EN  ACERO  INOXIDABLE,   MANGO  EN  PLASTICO  Y  FIB.RA  DE

UNIPAD 1VIDRIO,   M.EDIANA,   LONGITUD   MINl`MO:   17  CM   DE   LA.RGO,   MAXIM,a:
21 CM DE LARGO.

56 REGLA METALICA DE 30 CM UNIDAD 1

57 REGLA FLEXIBLE 30 CM UNIDAD 1

58 SILICONA LIQUIDA 250 ML FRASC`O 1

59 CUCHILLAS REPUESTO DE B.ISTUR,I GRA.N,DE CAJ.A,`X 10 UND CAJA 1

60 LiGAs DE GOMA ELASTi.cAs PARA us,O EN OFi.e,iNA PAQUETE ,x 1 00. PA.QUETE 1

61 SOBRE DE MANILA TAMANO QFI,CIO X 100 UNIDAD`ES PA,QUETE 1

62 CALCULADORA  BAS.IC-A-SOB-RE  ESCRITORIO  CON  C.APA.CIDAE)  D`E  LA UNIDA.D 1
PANTALLA DE 12 CARACTERES

63 TINTA PARA SELLOS 3,0 ML (NEGRA) UNID,A.D 1

64
TONER PARA IMPRESORA HP LASERJET MF428.  REF. 58X. ORIGINAL

UNl,DA.D 1

65 TONER  PARA  lwipRESORA HP  LA,SERJET` PRO 4.00  MF'P  M425DN  R`E,F UNIDAD •1

80X.  ORIGINAL

66 TONER PARA ,MPREsb_RA_HP LA,SERjET M4555 MFT 24K BLACK C.RTG_ UNIDAD 1
.  REF.  90X.  ORIGINAL

67 TONER   PARA      IMPRESORA   H,P   LA,SSERJET   M`FP   M630.   REF.   81.X UNI.DAD 1
ORIGINAL

68 TONER   PARA   I,MPRESORA      HP   LASS`ERJ`ET     -CC~ 3.64A   REF.   64A. UN,I.DAD 1
ORIGINAL

69
TONER PARA IMPRES,ORA  HP LASSERJET  REF.  83X. ORIGINAL u,Nl.DAD 1

70 TONER  -+PARA    IMPRESOR.A    HP    LAS`E.R.JET    M42.6FDW    REF.    26X.
UNIDAD 1

ORIGINAL

71

-

-uN.,lp-A.D

-
TONER   HP 4`2X  N,EG,RO  PARA I,M.PRESORA,S  H.P  LAS`ERJ,ET 4.2^50 435`0

•1

ORIG.I.NAL

72 UN.I,DAD 1TONER  PARA  ,MP.RESoRA. HP .LArsER.JET    i o,oo,3`oooo  S`ERIE.S  BLAC,K
CRTG REF.12A. ORIGINAL

73

-

1TC)NER HP 53.X NEG`RO ALTO RENDI,MIENTC) LA,SE.RJ\ET ORIGIN.AL UNl,DAD

74 TC)NER PARA IMPRESORA HP 85,A NEG,RO LAS.ERJET ORl`G|NA.L UNl.DAD
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ri+,g

'7'5 To'N.E`R   PARA   rM-p'REso.RA   H`p    05`x   N'EGRO   ALTO    RENDIMiENTO
UNIDAD 12LASERiJ`E-i OR`l`6l.'NAL

76 Tc>'N`ER F]ARA rMp'R.EsORA Hp Qp wi 51 0 REF.  1 5ix N'EGRO LASE'RjET6'RIG`I`NAL
UNl`DAD 1

77 i-'O.I.E`LLA Tl.N`TA T664-BLACK IN`K U`NICA P`RESE'NTA.CION  70ML NEG'RO UNIDA'D 1

78 BOTE`LLA Tl-NTA T664-C'YAN  INK UNICA PRES`ENTACION 70.ML CYAN UNIDAD 1

J`

7`9
BOTELLA   TI-'NTA   T664-MAGENTA   INK   UNICA   P'RE.SENTACIO'N   70ML

UNIDAD 1
MAGENTA

8C)
BOTELLA    i.`INTA   T-664-Y`ELLOW    I'N'K    UN`l'C.A    PR`ES'ENTACION    70ML

UNIDAD 1
AMARILLO

8,1`
T6'73120-AL     BOTELLA      ECOTANK      PARA      SERIE      F`OTO      UNICA UNIDAD 1
PRES.ENTAC`lo`N 70ML NEGRO

82`
•T6F7`3220-AL      BOTE'LLA      EC`O'TANK      PARA      SE'RIE      FOTO      UNl'CA

UNIDAD 1
F'`RES'EN`TACION 70`ML CIAN

83`
i-6`7332`0-AL      B`OTE`LLA      E`COTANK      PARA      SERIE      FOTO      ,U`N16A UNIDAD 1
P`RES ENTAc l`ON 70M`L MAG'E.NTA

84 UNIDAD 1
T6'7.3`42`0`=`AL      BOTE'LLA      ECOTANK      PARA      SERTE      FOTO      UNICA
P`R`ES E`N`TAC`I`O`N  7`OM'L AMARILLO

N`ota..   Es   imDortante  de`stac`ar  due  el   muhiciDio   de   D`ujtama   ha  mahtenido  hist6rjcamente   la
adau`is ici6n de elementos de 6Dtima calidad, Drivileaiando Droductos  reconocidos en e[ mercado
D`Or  S`u durabilidad.  funcionalidad  v  reel.aldo  t6cnico.  En  coherencia  con  esto.  NO  se  aceDtafan
b`ienes de baia ca[ida`d ni aciue][os de Drocedencia due noaarantice estandares minimos. incIuvendo
DroduCto-s de a.riclen chino due no c.umD]an con las esDecificacjones t6cnicas_exiaidas Dor la entidad
odem•a`Ia calidad.fi`hdega.ra.htizar el c.um`Pl.imi`ehto de lo`s objetivo.s preten.didos p'or la admihist'raci6n y atendiendo que

Con el
en  Vi§ta  de  la.s  dive.rsa`s  y  actividade-s  que  de`s`a.rrolla  ]a  a'dministraci6n  munici\pa] especialmente  en  lo
re[acionado  con  in'sumo.s d`e a'rchivo y  dti[es de oficina y toner tanto  de caracter permanente y continuo,
c`O`mo as  multiples  accion.es  no  p're`vist.a's,  s.e  evide.ncia  la  n'ecesidad  de  desarrolar  el  proce`so  por  la
modalida`d de monto agotable,  segdn n.ec.esidad,  lo cual se aju`s.ta a la nornfatividad contractual existente,
t_al  com

`o  lo c.On`ce`ptu6 Colomb`ia Comp'ra  Eficiente en  Re'spuesta a consulta #4201714000006354,  que al
tenoT,- e`stablec`e:

```l=a Eritid\ad  Estatal durante la etapa de plai]eaci6n  debe establecer la necesidad a contratar,  el  objeto,

condicioii-es ti§cnicas, el monto de biehes a adquirir y el valor o precio estimado de los mismos, entre otras•€cfsas.` ES Dosible aue lueao de.realizar este.arTalisis determine_   ueJa necesidad deba satis+acerse
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ofer[a, `la DroDuestaEI Municil.io seleccionara mediante comunicaci6n de aceDtaci6n de laNOTA:
con e] monor valor on ol \mayor ndmoro do ftoms (NO LA SUMA_TOTALt s[omF)re. v.cuandp cuTn.p[a
con las condiciones t6cnicas exiqidas,

3.2   0BL]GAC[ONE,S DEL CONTRATISTA.

Obligaciones espec,i.ficas,:

1.    Garantizar [as  especificacio.nes,  calidad  y  la  cantidad  sefialada  para  cada  prodlJ.cto y  calid.ad  e.n
cada uno de los suminis\tros a entregar para el cumplimie.nto del obje`to del contrat,o.

2.    Garantizar que los elementos se encuentren  e`n  perfecto estado,  qu.e los  m`ismQs s.ea`n  n.u.evo`s y
que cuenten con los s,ellos originales o de fabrica.

3.     Reemplazar [os elementos qu,e se requieran dentro de I.as 24 h.o`ra.s siguj`entes a la sp`lj`cit`ud,, c.uan`d`Q
estos   se   encuentren   en   mal   es.tado,   o   cu.ando   se   evid,etnci,e   el   nQ   cumplimie`n`t.o   d`e   [a,s
especificaciones tecnic.as, segdn lo determinen las necesid,ades y I,os Cos.to`s a`di,c`i`Qnale`s qu.e e`s.t,os
cambios presenten so.n de respons,abilid`ad de[ cQntrati`sta.

4.    Garantizar que  [os  productos  contrata,dos  es.taran  cubi,e`rtos  co`n  garantia  tec.ni\ca  q`ue  cubrirLa  la
calidad,  idoneidad,  seguridad,  bue`n  estado de ]os p`roductos.   La g`arantJa incluira la r`epQsicj`O.rl,  o
cambio   del   producto   sin   cargo   algu,no   para   el   CONTRATANTE,   incluy`endo   I.9s   gastos   de
transportaci6n  derivados del  cumplimiento  de  dicha  g.arant[a,  la  misma  sera  por el  termi`no  de `4
MESES, contados a partir del recibo de ]os e[ementos.

5.     La entrega  del  suministro se  realizara  previa  comuni.caci6n  co`n  el supervisor de`l  coritrato,  quie,n
indicara el dla, y las cantidades a entregar, dentro de los cinc,o dras sjg,uientes a la soljcitud.

6.     El  contratista  debera  entreg.ar  [o.s  s`uministros  e.n  el  Almacen  Municipa`l  ubicado  C.arr,e`ra  15  QQn
No.15 -15 primer piso palacio Mun,icipel,  sin costo aLdicitQna.I.

7.     EI contratista debe garan.tizar los precios ofertados en  I.a  prop,u.esta d,urante toda la ejec.u`c.i`6.n  de[
contrato,  para  lo  cual  prese.ntara  factura  par  la  c.o,mpra,  detalla.n.d,o  l\os  bi`e\nes  s`um.injst.rad`Qs  \e.n
pesos co[ombianos,  lncl,uye,n,d,o lps lmpuestQs,, ta.s.a`s y contribuc`i.o`nes a que h,aya I.ugar.

Obligaciones generales:

1.     Cons.tituir dentro  de  ]os tres  (03)  dfas  siguiente.s  a  I,a su.s.cripci6n  del  cent,rato  [`a  gara.ntia  anj.c.a  a
favor del Municipi,o e.n los terminos establecid.os en es,te d.Qc.urn.en,t,o, man`tenerla vig,e`nt.e durant.e el
termino  de  ejecuci6n  y  liquid.aci,6n  del  contrato  p.o`r  I,o.s valor.es y  c.on ,lots amp`aro`s  previst.os  e.n  `e`I
mismo.

2.    AIlegar oport,unamente [a d,oc.umenta.ci6n nec.esaria pare s.uscrib`ir y legal`izar el con`t.rato.
3.     Suscribir  el   acta  de   inicio   en   up   termin.o   no   mayor  a   3   dra,s  ca.len,d.ario,   u`na  vez  .se   haya

perfeccionado el con,trato.
4.     Rea[izar [as ]abore.s co.ntra.tad.as en forma independie,nt,e,  bajo su propio ri,e`sgo y respon`sa.bil`ic!a`d,,

con sujeci6n a las condjciones qu,e se requieran para el cumplimie.nto de`[ objetcl c,on.t.ractua`l`.
5..     Obrar con lealtad y bu,en.a fe, en I.as dis,ti.n.tas etap,as contra+c.tual,e,s, evitan.do t.Qdo t.ipo d,e di`lapi.o`n`es

o entrabamientos que pudj,eren pre`s,ent.ars.e.
6.     Mantener estricta  reserva  y  c,on`fi,de.n.ci.a.I,i,da,d  sobr.e  I,a  infor`m,acid.n  que  conQzca  por c.all`s.a  o  c>Q.n

ocasi6n de la ejecuci,6n d,el obje,t_o contrac.tua[.
7.    Atender de forma lnmedi`ata las sugeren,c`ias y rec.omen.d.a,c.ions.s est.abl`ecida,s par el S,upervi.sor a,e`l

contrato.
8.     Facturar en debida forma d.e a,c.uerd,o a lo`s el.emeritos entrega`d.os.
9.     Responder por el cu.mpli.mi,ento d,e sus Qbliga,ciones fi.scal.es y trib.ut.a.rias e`n  los term.i`n.Qs de Ley.,
10.  Mantenerse al  dra e`n  e,I  p`ago de  I.as obl,igaciones d.eJ Artitcu[o 50 de  la L,ey 789 .de 20`02,  r`e.Iat.ivos

al  pago  de contribuc.ion,es  parafi.s,cal,e`s y  a`port.es a  I.os  regime.nee  d.e s.eguri`dad  s{o`?.ial  en  sa.I`ud  y
pensiones.  Esto de.b,e,ra ac.red,itarlo 'Qorl  I.os resp,e,c`tivp,s s.Q.port,es de p`ago.

11.  ConQcer y ac.atar las n,orma`s con`tra.c`tu,a.I,e.s.
12.  Cumplir  con  el  objeto  c]el  c.o,n.tra®to,,  ep  I,Qs  t.ermi.n,o`s  pa.c.tadQs  a,e  c.Q.nfQ,rm.i,dad  ?,o`n  la  prQpue\st,a

presentada.
13.  La,s  dema,s  que  se  d,eriven  de  la  natu`ra]eza  d.el  c,Qnt.rat.Q  y  que  se,an  perti.r)ent,es. par.a  la  Opt.im.a

ejecuci,6n  del  mi.smo  y  I,as  conte.ni,das  en  el  Art[,cul.o  5°  de  ]a  Ley  ?0  d,e  1993  y  t,Q`das  aqu`ell.a§
emanadas de la naturaleza esencia del contrato.
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:3.3.\ oBLIGAc]oN`Es DEL rfu'uNi'c[`p[`o

ri.      EXLpe`d`ir el certifi'ca`do del Re`g'i§tro  P`res`u'p\uestal del co`h'tfa'to.

2.     AP`r`oba`r la g`a'ra.ntTa dthica que'en debida forma c'o`n.s`tit'uy.a e[ c`o'n'tratist'a.
3.     E`fe`Ctuar lo's pago's estipul`.ado's e'n e[ cofitr.ato,  en ]a fo'rin'a y opo`rtunida'd previstas en e] mismo.
4.,     Design.a`r  el  supervisor  p`ara  vigilar  el  c'um.plirn.ietito  del  objet`o  co`ntfactual  dentro  del  termino  de

e`je`Cuci6`n y de.m`as condiciones establecidas.
5.     Prestar toda la e.olaboraci6n  nec`e's.aTi`a pa`ra la debida eje'c'u'ci.6'n del eo`hJtrat`o.
6.     S`uriiihistrar al CONTRATISTA Ia  in`fo.rmac`i6n y elemen'tos r`e`q`u`erjdb`s para el de`sarro]lo de[ objeto

6o.h'traLctula[.
7,..     Vigi`la`r el.Cu`m.Plrimref`to de to`da`s y 6'a'd.a u'na d'e l'as obl`ig`ac`io`n.e's qu'e s'e derive'n de] pr'esente contrato
8.     La`s derTias inheFeh't`e-s a la naturarez.a del c7on'`t.ra'fo y la'S c`Ofi`tetfiplada-s en el artrculo 4 de ]a Ley 80

de  1.99`3

4.      REQIJI`S]TOS HAB].LITAN'i-ES:

i4`ili.  CAP`AC]bAD  JURt[D`ICA:  Co'n  el  pro.P6sit'o  de  verifica'r  los` requisi`tos  ha'bilitantes  el  proponente

deb`e'fa prese`ntar [os siguientes do`cume.nt`os:

P`ARA P`ER`SONA NATURAL-:
1.     Ca`rta de presenta`ci6n de la propuesta, firmada eh oTig`ifi'al .pO'F e[ pro'ponente.Y2.     Certifica`do de antecedentes Fis`cales (e'mitidos por la Contralo`rTa persona natural), vigentes.

3`-.    Cerfificado   de   antecede'ntes   Dis.cip[inarios   (emitidos   par   la   Pro'curadurla   persona   natural),
vigentes.

4.    Ce.rtificado de Sistema Re`gistro National de Medidas Corre.c'tiva's de la Persona Natural.
5.`    Ce`rtificado de antecede.ntes judiciale`s de la persona n`a'tur'al.
6.     Re'gistro ohic6 Trib'u`ta.rio (RUT) actu.alizado.
7.     Foto.Cb.pia de la ced.ula de ciu'dada`nra.
8.     Libreta MilitaT
9.     Ce`rtificado de afiria`Ci6n o reci.bo de p'a`go de salu.d 'y p`en'si6.n,  actual'iz`ado 2026.
1`0.`  C`erti.ficado de e'xiste.n'cia 'y repr`es.en.taci6.n  legal  exp.e'dido Po`r la Cama'r.a de ComeJrcio,  renovado

20`2`6
11.`  Certifica`do de R\egistto de Deudores AlimentaTios Mo'rosos (R-E`DAM) a.ctua'[izado
12,.   Li`b.reta  militar.

PARA ?`E RSO.NA J`URib[`C`A:I

Las  P`e`r`s`onas  jur[di`c'as\  interesadas  eh   p-a+rticipat  deberan   pr`e.s.e`n`t'ar  lo§  siguiente's  docum'entos  para
a`C`fedita`r s`u  c`a.P`acida`d j ufrdic`a':

1,.     Ca.rt'a de pie.setitaci`6'h de fa p`ropues'ta,, firma'da e`h origina'I p.or el r`epresentante legal de la persona
j,ur[d'ica.

2.     Certific`a`do  de  antece'dehtes  Fis`c.a[e's  (erfiitido's`  p'or  la  Cohtralo'rra  del  represent'ante  legal  y  la
peTso`n`a jurldic.a),  Vige`nte's.

3.     Ce.rtificado de antecedentes  D'i`s`Ciplinarios  (emitido`s  por la  P`rocura'durla repre'se`ntante  legal y  la
persona I.ur[dica), vigente.s.

4.    Certificado  de  Sistema  Registro  Nacional  de  Medidas  Corr'ectivas d.el  representante  legal  de  la
perso'na jurrdica.

5.     Ce.rtifieado de an.t`ecedente's j`udi`ciales del Tepres`.enta.rite legal de la p.ersona jurldica.
6.     Regi-stro Uh`ic.o TributaFio (`RUT) qe [a personal.ur[dica a'ctua]izado.

3:`.Ej°btf9e::.P+:,j€:r[ac`eduladecid`dada.hiadelrepres`ehtantelega|de|aentidad.
\<}

•t                                 +                         .,     #

:rd-.,`^9`i\C`6rfificado'<aeexiste`h`dia`+yr:..?r:|F`ertac'i6hlegal'e¥pedidbp'orlaCa+maradeComercio,nomenor

:.:'  '..-'`89`..,.a:F`en.6^y.ado```2p`2e,..:..zr  `  ``.                                                                                                                   t`
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CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL

Si   la  oferta   es   presentada   por  un   Cons,Qrcio   o   una   Union  Temporal]   ademas   de   los  enLu`n,ciad`o`s
anteriormente, se debefa aportar el documen,to de cQnstituci,6n su`scrito p`or stu.s diferentes iLnt,egr`a,n[t.e.s, el
cual  debefa expresar claramente su  conformaci6n,  las  reg|as  basicas que  regu`lan  las  relaciQne`s entre
ellos y su responsabilidad,  d,e ta,I mane.ra que s.e demu?s.tre e`I estricto cumpl`im.i,e`nto a lo es'ta.b.Ieci.d`Q en el
a"culo 70 de la Ley 80 de 199.3.

REQU[S]TOS DE CAPACID`AD JURiDl.C`A

/    Carta de presentaci6n de la prop,uesta:

La carta de presentaci6n  de la propuesta debe e.star suscrita en original  por la persona  natural o  por el
representante legal de la persona jur[,dica o por e.I representante d,e`signad.o por los miembros del consorcio
o  de  la  union  temporal.  El  propQnente  de.bera  aportar  fotoc.opia  de  la  c`edu.I.a  de  ciudadan\[a  de  quie.n
suscribe la propuesta.

Podran suscribir la propuesta las personas natura[es Q jur[dicas en sus diferent,e`s tipQs de as.o,ciaci`6n c`uya
actividad  registrada  en  la  Camara  de  Comercio,  est6  dire.c`tame`nte  relacionada  con  el  objetg  de  .Ia
invitaci6n.

Se elaborara de acuerdo con e.I mo.deJo suministrado,  debidam,ente firm.a,do par e`l prop.onen`t,e in,dicando
nombre y  ntlmero  de  identifi,caci6n  o  en  caso  de  ser  persona jur[dic`a  por e,I  Represen,ta.nte  Leg.a|  o  la
persona debid.amente facultada o autorizada para ello.  En los Gas,os de unio`nes te,mporal.e`s `o consorci`o`s,
[a  carta  de  presentaci6n  de  la  prop,uesta  debera  ser firma.da  per e,I  R.epre`se`nLtante  Lega.I y  a  [a  `m`i`sma
debera anexarse el documento qu,e a,cred_i,te tal repres,entaci6n.

Nota  1:  Para  todos  los  casos,  el  proponente  debera  rna.nifestar eLn  su  propu,es`ta  bajo  la  graveclad  de
juramento, que no se encuentra incurso en n.ingu.na causa,I de inhabiLI.id,a.d o inc.omp`atibi]i.d`a,d pa`ra contratar
de   conformidad   con   lo   estab.Ie.ci,do   e.n   la   Co.ns,ti.tu,Qi,6`n   PQ\lJti.ca,   L,ey   80   de   19.93   y   d.ema`s   norm`as
concordantes.

Nota   2:   En   ningdn   caso,   el   Municipio   de   Duitama,   aceptara   propues.ta.s   presentada,s   de   form`a
extempofanea,  ni aquellas propue.stas envi,a,das  por correo certificad.o o cu,alquier medio de mensajer`la,
ni  las  presentadas  por  correo  electr6nico.   Las  mismas  deberan  ser  prese.ntadas  unicame.nte  por  I.a
plataforma SECOP [1 -httDs://www.colombiacompra.qov.co/seco.p-ii

/    Documento de Cons.tituci6n de Conso.rcio.s o Un,ion.es tempora[es

EI proponente debefa acredi.tar la existenci^a d.el Conso.rcic> o de la U`n.ion Temporal, y e`spe`crfic.ame`n`te la
circunstancia de tratarse de u,no  u o.tro,  lo cu`a\l deb.era dec,I.ararse de  man.era expre`sa e`n  el  aoue`rdo de
asociaci6n  correspondiente,  s,efi\alando  La.s  reglas  b`a.s.icas  que  r`eg\u|.an  ]a.s  re[.ac.ione`s  entr.e  e[lQ.s,   lQ.s
terminos,  condjciones  y  porce`ntajes  d,e  particjpaci6n  de  I,os  in.iemb`ro.s  cl.el  C`ons`orci`o  y/o  de  I.a  un.ion
temporal.  Las  Unione,s Temp,orale.s deb.era_n  ad.e.mas  relaeion.ar el  porcen,taje d`e ejecuci`6n  de cada  u,no
de sus integrantes.  Estos aspe,c,tos n,o poclran s,e,r mo.di.fic.ad.os si.n el cQnsentim`ientQ preyi,a de! M.U,niLci,P`i.o.

Los miembros del con.sorcio o Union Te.mp.oral deberan desig,n,ar I.a pers,ova que, `pa.ra t.o`d,o`s lps efe.cto`s,

:enE::Se:,not:ryasau`scr:::::Csj:b?,jduanj::I:T::froar'myjdsaedfi:`oa:ae|Ea£Rrag:aRSAE%Sj:`ae:fiReTir€3uL'8n7'aa:er::a::°yn:v8
de 19,93,  e indicando que su du,ra,ci.6,n s,era c.Qm+Q mJnimo I.a ex.igida en esto`s .e.s.t.uc]ios prev^i,o§.

Los  miembros  del  Cons,or?io  o  Un.ion  Temporal  d,ebefan  apo`rtar  I+a,s  a.cia.s  de  las  r`esp`e`ct.iyas `ju`n`ta§
directivas, jutas de so.cios o asa.in,b`le.a.s d,e acc.ionistas,  segdn  I.os< c`asos,  media`nte la.s cuales aut.o`rj`ce`n a
los represen,tantes legales a pres.e.n.tar prop.uesta,s en C,on.storc.io o uni.a.p Te`mpora,I. Esta autoriza,c`i.6n debs
ser previa a la presentaci6n de l`a propue.sta.

Acreditar  un  termino  mrn,im,o  de  dura.cj.6\n  d,e]  con.sQrc\io  Q  de  la  Un.i.6`p  TerTipo,ral  igu`a_I  a.I  t.e`rmi`n,o  de
ejecuci6n  del  presente  con.trato  y  cuatro  (04)  mes.es  mas,  cant.a,a,o`s  a  pa,rti.r  el  vepcirT)i.en.t.o  del  pl`az,Q
maximo de vigencia o du.raci6.n de,I co.ntratg,.
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A~ei:;`di{aTr-  i;` -:'xr§te`h-ci;,  -r=bLr;;`-;hfa`ji6-nl;`d`a[,  -c-a`pac+ia`ad  leg'=i }  jurldica  de  [as  personas  naturales  o
ju`rld`i5a§  C.o`n`s6`rciale.s  a  a.s`ociadas  en  union  te.mpo'ral,  y  la  cap`acidad  de  su.s  f'epresetitantes  para  la
6`Oh.StitLidi.6`n-d'et Cone`6.rci`O. a U'ni6n Te`inpoTal, asi coma de la Pto'puesta p`ara la pre`sentaci6n, celebraci6n

y` e`jecu`Ci6.ri  del  con`t`rato.

Eijfi-f:¢:

::i;.,

ACTe`d`i`ta'F q'u`e Cada u'na de  las` Pers®h`a.s j`utldic'as  i`nte.gfante's del con'sorcio y/o  Union Temp'ofal tiene  un
terinin`o  inlh`irho  de  dutae`i`6n  d\e  do's  (`02)  a'fi'o.s,  co'nt.ados  a  pta.rtir del  Ve'n6i'ini'ento  de[  plazo  m[nim'o  del
6o'ritratb` ® de  la vig`erfeia o dur`a`ci6.n del  mi`s`m\o.

y    Foto`copia de ]a c6du[a
E]   ofere`hte  a  su   Repre`sentante   Legal   (segdn  su   cond'ici6n  de  pers'o'na  natur'a[  o  jurfdica)  y/o  sus
in't'egrantes (para el ca`so de uniortes tempo'ra]e`s o consorcios), deberali a'nexar la fotocopia de la cedu[a
le`gible.

/    Lib`reta Militar
E],  Ofe'fen`t-e  a  s.u   Rep'res`e`hta.hte   Legal   (s`e'gdn   s.u   condici6n   de   p`erso'na   natural   a  juridica)  y/o  sus
in.teg`rah`te's (p`ara el ca`s`o de union`e`s temporales o co.ns.orcios), debeTa'n a'nexar la fotocopia de ]a Libreta
M.i`lifa`rlegibtle.

/    Ceftif`i.ca`do de Existe.nc`ia y Re`p.res`enfac`i6'n Legal

El  ptopo'herite  diebeTa  Presentar  el  Ceftific.a'do  de  Existenci'a  y  Represe'n`taci6n  Legal  expedido  por  la
e.ama`r-a de Come`rcio con  u`n-a expedici6n  nc> mayor de treinta (3`0) dia's calendario,  ante`riores a la fecha
de` c`ierre de ra c`O'nv`ocatori`'a.

Si-  s`e  trat.a  a-e  pers`o.n`a-s  Fi`atur.ales`  debefa.n  a.c'redi`ta.r  s.u  ih`sofi'P6`i'6..A  e`h  e'[  Regist'ro  Me.rcantil  mediante
c`e'-rti`fic.ado erx`p.edido Po`r la Carh.a-ra de CO.m'e'rci'o r`e§p`e.ctiv.a, no debie'hdo t`en.er fech`a de expedici6n mayor
a t`re`ih.ta (30 d`ia`s) calen`dario a'nte'rio.r a la fecha de cierre de la c`on'vocatofia.

§`i.  e[  p`fop`dh`e`Fl'te  evs  u'h  Conso.re`io  o  U\niT6'n  Te.rii'Po`r'al,  debefa  `prese'ntar  el  cerfific'ado  de  existe.ncia  y
repfes`eritaci6n legal de cada u.n`a de las personas q'ue lo conform'a'n, ex'P'edido por la Camara de Comercio
del domici]io so`cia[,  con  una ah`tela`Ci6n  no  m`a.yor a treinta (30`) dra`s ca[endario a la fecha de cierre de la
prese`nte con'vocatoria.

Ei  ce.rfificado  acred`itara  qu.e  el  objet\o  socia!  o  activida`d  e`con6mic'a  de  la  pers'ona  natural  o jurldica  se
encuentra  dire`ctam`ente  relacio.na.do  Con  el  objeto  de  la  convoca'to`ria,  de  manera  que  [e  permita  a  ]a
person`a natu`ra] o jurldica la celebraci6`n y eje`cuci6n del contrato, te`nien'do en cuenta para estos efectos
e[ alca`nce y [a natu.rale.za de la's diferentes obliga'ciones que a'dquiere.

•/    A'utdriz`aci6n par`a prese'nta'r propuesta y s`usc'ribir el cohtr.ate

S\i el Re'Pre.seritante Leg`al del ofe'rente o de a'lg'uno's de ]os int'e`gr`antes de un Cons'o`rcio o Uni6n Temporal
re`q`uiere  a.utorizaci6n  de  su`s  6rga.nos  de  di're`cci6n  p'ara  pre'sentar  oferta  y  para  suscribir  el  contrato,
deberan a`F``e`xar ]o`s do`cuLme'ht6's que a`C`r`e`di`te-h dich.a a`utorizaci6'n, l'a c-u'al deb`e ser previa a la presentaci6n
de` la oferta.

Eh cas`o` q`ue el`valo.I de ra Propue.§fa supers el monto de la a`utoriz.a'c'i`6'n prevista en lb`s estatutos para que
el\ re.Pres`e`ntante legal Pueda p`re.s`erft.ar pro'puesta a contrafar,  d'ebera anexarse el res'pectivo documento
donde p`fevia'men`te a la
Pie.S`eh.,ta`ci6h de la prop.uesta se l`e facu'Ite contrata.r,  mrn`imo p'or el valor propu`esto.

;,{``YL,.don,?tehQi`ade`cump]imie`ntodeAportesP?rafisc'ales
•i            -                               `'±       ..           `                                                 -''                     `        ..

;:*L8:5;ri-::"iii;Oa?!Vij;%{-:a:f`de;i;c:irpE:!##::da:+`:;Ti:C`:'€,,:?_cdr:i:sL+::n7?o9sds:s2+:i2:,s¥dLeeysfi:a,dr:e2s%%:':[opf:°sPo°nn:I:ts:
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.._        _    ,      '...  _.         .  _      -,`..-,,,                   1       -,                  ,

E`:n;§fi,:;ft;e:;:{'y;%±;ja;Ej[eNS:{g;:`i8,ri`3:
:expre'sa'en`.`dohde
t§uS`crita

-a{...'las C'aj`a's.'de 7C-Om.p`en`.S..aci.6n Fa`m'ili'al-, I,nstituto Colombiano de Bienestar

e+:.Aprre_n`djz.aj:e  'SENA.  Di`cha  a`Credita'ci6n  se  riafa  mediante  certificaci6n`_  _   _  _I_`/__.  _   ,_  I?_'i,_,_   _I_,  _i_`=__< __-I -.--- I__:__ -------- 1--a I`a.`fe.6h'a de' cierre< por lee anteriores conceptos,
al` de atu`e'rdo.a las n'ormas vi entes, se tin el caso.•or`.,el_Revi§oFfi.Sfalii`l'-R6`'`

:,;:-,.,,,3`"`.1!-`
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el  proponente se encuentra al dla e`n  esta.s obli`gacjones s.i exist.e acuerdo
de  pago  eon  la  correspon-diente  entidad,  siempre  que  el  mismo  se  este  cumpliendo  en  la  opo`rti!.n,idad
debida.   E[ Municipio se reserva el derecho a ver\ificar la informa.ci6n conte`nid.a en [a certificao`i`6n.

EI  Municipio  considerafa  que

/    [nhabilidades e incompatibiJitda,d,e.s

EI proponente debera manifes,tar no encon,trars.e incurso dentro d.e alg`una de las c.au.s`a[es d`e inhabi[i.d.a.d
o incompatibilidad para contratar a que s.e refie.re la Consti,tu.c`i6n  Po`litica,  Ios artlcul,o`s 8 y 9 de l`a L,ey 80
de 1993 y normas concordantes. El proponente declarara en la carta de presentaci6`n d.e I.a p.ropuesta q\u`e
no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

/    Certificaci6n sobre  anteced,ente,s  de  Responsabil`idad  Fi.s,cat:  El  o`ferente  c].e,b`er\a  pres.en.tar
una certificaci6n vigente de que no se encuentra reportado en el Bolet[n de respon`s`ab`le`s fis`cale`s
de ]a Contra[orra General de [a R,epdb]ica. Para e[ caso d,e consorcios o uniQnes temp`orales, cad`a
integrante de los mi,smos,  debera anexa,r este certi.ficad.o,  cump.Iiend.o de manera \indepenc]`ien.t.e
Con los requisitos mlnimos exigidQs.  Es valida I.a consulta realiz,ad,a via internet.

/    Certificaci6n   sobre   antecedentes   discip[inarios:   El   proponente   debera   pre`sentar   u.n`a
certificaci6n vigente expedida por la Procuradurra General de la Naci6,n, donde c.onste qu.e no se
encuentra  reportado  con  antecedentes  discip.Iinari.os.   Para  e`l  caso  de  c.onsorc,ios  o  unio`ne`s
temporales,  cada  integrante  de  los  mismos,   debera  anexar  este  certific`ado,   cumplienc!`o  d`e
manera  independiente  con  los  requisitos  minimos  exigidos.  Es vali\da  la  consu[ta  realjzada  vT[a
internet.

/    Certificado  De Antecedentes Judicial.es:  El  propon.ente de`be  prese`ntar el  certifi,cado judicial
vigente a la fecha de ci,e`rre del presen`te proc,es,o de sel,ec.c.i.6n.  Sj e.s pers.onLa jurlc!i.ca se al.Ie`gar`a
el de s,u representante  lega.I.  Si s.e trata de con.s.orc,i,os o  u.nione,s tempQrales,  s.e deb`era aljega,r
copia del certificado de to,dos I,o.s in,tegran\tes.

/    Nit. 6 Registro LJnico Tri.butari,o del Ofere.nte:  E] ofere`nte debefa anexar una fotocop`ia ,leg`i.b.I,e
de[ Nit o de,I Registro Onico Tributario RUT,, s.alvo que se trate de cons.orc`io o u,ni6`n temporal,  en
cuyo case,  de adj.udica.rsele el cent.rato,  debera ape`rt.arl,o c|`e`nt_ro d.e los tre.s (3.) a,r{a.s siguientes a
la notificaci6n de I,a adjudjcaci6n.

/    Certificado  de  n.o  repor[e  ep  e`[  Sis.ten,a  de  Registro  N.a,ciona`]  de  me.didas  Correctives
(Vjgehte): El proponente de.be anexar el Registro Na,cional d`e M.e`did,as Correct.ivas expedi`d`o p`o,r
la Polic[a nacional. En caso de los proponen.tes p[u.rales est.e d,o.cumento t.en.dfa que ser adj.untad`o
por  cada  uno  de  lo.s  integrante.s  y  p.or  el  rep`resent.ante  lega.I  cua`l  sea  p.erso`na`  disti`nt.a  `a  ,Lo`s
integrantes.   Para   pers,on,as  ju.r[dic.as   dnicamente   e,I   de,I   rep\res,entante   I.egal.   TQd.o   e[]o   de
conformidad con  la Ley  18.0.1  de 2.01L6.

/    CERTIFICAD,O DE S,GSST: E[ propon.ente aportafa c.e`rtific.a.c.i6`n de Cu.mplimie,nto a,el S.i.sterna c]e
Gesti6n  de  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo,  d.ilige.nciado  y  suscrito  por  el  respon.sable  de  l`a
imple,mentaci6n del SG-SS,T en su o`rgan`izaci6n, Q,la ARL en el .que c.on.s`te el pore,ent.?j:e d`e. aya`rlc.e
mrnimo en mQderad.a,me.nte aceptab[e.

/    Acreditaci6n Mipyme p.a,c.i,ona.I (R.equisito que se debe acred,itar e.n e] evento en q|l.e I,o`s p\o`sible`s
oferentes  solieiten  [a  limitaci6n  a  M.ipyme).  En  ca.so  de  que  e.I  p`rop`one`nte  os`tente  la  cali.dacl  de
Mipyme n.aciQnal, el mi:smo deb.era acreditar q,u,e tieng e] tarn.aft.o empresarial exigid.o por la I,ey, en
cumplimiento d.e lo estab,I.e,cid,o e.n e.I artfculo 2.2.1.2.4.2.4 de`l PeQre,t,o 1860 c|e 2021, ,d`e l`a sig_u`ien`t.e
manera:

1. Las personas naturales me,di.an,te ce.rti.fi,c.acj6n expe,d.i,d.a pQr e[Ios y un c,ont.ador p.,dblitco, adju`nta.n`d\Q c`opia
del registro me.rca.ntil.
2„  Las perso.nas jurld.icas in,ed.iante c,ertificac.ion exp.edida p`o.r el representant_e legal y e`l contador a `re~vis,or
fiscal,  si  es,tan  o.bligados  a  tone,r[o,  adj.,unt.a.n.d,o  c.opia  del  c.e`rt`i,fi.c.ad`o  de  ex,iste`ncia y  repres`e`n.taci6n  I+egal
expedido por I.a Camara de CQ.in,erc.i,o o po`r I,a a.u,to.ri,d,a,d cQmp.ete.n`t.e pare expe^dir dj,c.ha certif`i?`ac.i6.n.
Para   la   a.creditaci6n   debera,n   ob.s.ervarse   I.Qs   rang.os   de   c.Ias`ific.acid.n   ^empres_arial   e`sta.bl`e`cid\o`s   de
conformidad c.on la Le,y 5.90 d,e 2.000 y e,I Dec,reto 1.074 d,e 2_01 `5,i o I.as n.o`rm,a.s qii.e I`Q mo.difiq.ue\n, a+u`st.itu+y,a`n
o complementen.
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E:'ai:s.-t-r€  de  D~e-u`+dotes  'A-]irie'ht'iTrito`s* M-or6so;I I  R.E-DA~M-:  El  6ferente  debera  presentar  este
c`eft-i'ficado  en  virtud  de  16  establecido  en  la  Le`y  Estat.ut.aria  20'97  de  20'21  y  su  Decreto  Unico
Regla`mentario 1310 de 2022.I

Lrfui-i-Aei`6`N A wlip`yfu Es

El   prese`hte   proce`diinie.n'to   de   s`e`le.c`Ci6n   e.s   s`usce'Ptible.   de   limitar'se   a   M'ipyrri.es.   Los   interesados
mani`fesra`fah S`u  inte`n`ci6'n de limi`ta`r la's co'nvocatoria's a Mipymes e'n la se'cci6n m'e'nsajes o en el m6dulo
d`is`p`ue`sto  en`  la  plataforrria  del  SECOP  1'1.  Asimism`c>,  lots  iritere's.a'do.s  deberan  acreditar s'u  condici6n  de

#g¥s|reoso:`:i::adned;r':pCo°np::t:::reg!Str.°merc.antiloc.e'rtificadodeexistenciayrepresentaci6n|egaiode[

•EI  um`bral  P'ara  Mipyin.e.s  s.a  ha` pr`evis.to  pot  ]a  n.oT`ma  e.quiva]e`n`te  a  Cieh'`to  Veinticinc'o  nil  d6lares  de  [os

Es`ta`do`s Unido`s de Aine'rica (`US$125.00`0), de acuerdo a\] Valor de u'rribr'a] de M.I.PYMES para el afio 2026

UMBRAL MIPYMES
2-02`6

USS 12,5.000

COP`S 511.708.497

€tt`    `    ',.i      ..I:,i       ``.I

a,::;i::;,::::.;;;;i,,:
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•..dpjFi3:.+==.Ci%;,!€:Pe_r=itaej\:duta:.,.:I-:on fr::'?|*=Ia::::nado:cop,elpr::F:o::n:ra,ctual.
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'Eri  6um`P`[`i`rh\i'eht`o  de  'l\o  P`revisto  en  'el  attic.ulo  5  del   Decreto   1860  de  20.21,   que  mo'difica  el  articulo

2`.2.1.`2`.4.2.2. del Decreto 108'2 de 2`015, e'n'vio el valor e'n pes`os colombianos del Umbral de las M]PYMES
para e[ aft.o 202`6, calculado por la Oficina de Estudios Econ6micos de este Ministerio.
•F'a.ra  la  VigeFicia  2026,  y  mientras  el  Ministerio  de  Corfercio,  l'n`du.s'tria  y  Turismo  o  Colombia  Compra

Eficie'nte n.o pub[iquen un nu`evo valo.r actualizado en pesos, se c.ontin'da aplicando el umbral normativo de
US$126.0`0`0,, Co`hforme a I.a no'rmativ'a vig`en`te

Tehietn'd`O e`n e`d`e:hta qu.e, el p're`su`p'uesto desti'n`ado para la pre`s`cht'e .c`Orftra'taci6n se en'cli'entra por debajo
del  u`mb`ra`I  e§tablecido  plo.r  Colomb`ia  C.6mp'r`a  Eficie'n`te,  la  pre.sente  convocatoria  es  susceptible  de  ser
lirriitada` a [`a Participaci6`n d.e Mipyme§.

. La`  P`fe`Sen`te  co.nvoca`to`ria  pod fa  s.er  li'm`i'tada  a  MIP`Y.MES  siem.pre  q'ue  s'e  cumplan  con  [os  requisitos
• se`fialados e.h el Articulo 2.2.1,2.4.2.2 del Decret`o  1082 de 2015 modifi'c`ado por el Decreto 1860 de 2021,

es decir limita'r la convocato`ria de [O.s Procesos de Contrataci6n co'n p]ura[ida'd de ofeTentes a las Mipyme
ccHC>m`bi..ana`s\ con min`im`o un (1)  a`fio de existencia,  siempre y c.ua'n`do se hayan  recibido so[icitudes de por
lo meno.s do`s 2 Mipym`e colorfibiaha`s.

-Afti€ul6 2..2..i.2.:4.2.`2. 'Corivocatiorias lmitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales i`ndependierltemente de
S`u  fegim-en  de  cohtFataci6h,   Ios  patrimonids  aut6n.omos  Corfstituidos  par  Entidades  Estatales  y  los
Pafucul'ares 'que ejecuten reculrsos ptlblibos, deben limitar la cohv0cator:ia de los PrcJcesos de Contrataci6n
ccjn  pluralidad  de  'Ofereht'es  a  las  Mipyme  colombianas  cbh  minimo  un  (1)  aiio  de  existencia,  cuando

^ concurfan los Siguientes requisitcjs..

`  1.  EI 'valor del Proceso de Cohtrataci6n sea menor a ciento veiiiticinco mil d6Iares de los Estados Unidos
': de America (US$125.000), Iiquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos aiios

a.I Mihistefio.de Comercio,  lndustria y Turismo.
I

``

.:2.. Se hay.ann .;iecibido Sdiicitudes de borJo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a+Mipyme ,c`OlcJmbianas.  Las Entid+ades' Estatales ihdependientemente de su regimen de contrataci6n, IosI,, p-airiribhi`&s  aij|6noriios  5o`ns{ituiqo_s :Poi``-Entiqades  Estatalps .y..`lo?  .pe.rficu.Iares  q.ue  ejec¥.t?p  re.c¥rso.s

•1#:deb#rraad:e:vbcpi6ndnereaTCp;fbt:iu!erdf:asoseefg'::e:uksdaoegnsaals:u;s:rfode;cmeass:dfeassaucsnuo:!r;:'toud¥h5fob|3:iaa%stae:fov3drea?p;:;eeaax];zeeagr,%aydmpe::2c3utsyooo

`isrativ`as'-ri&fct.  La'8 6db •d8rrfes:.gri{idSde.i:','de`.e.Cdbdmia's.blidaiia,...-Siem\ `u'e ten
a'i] Ia calidad de
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Mipyme, pod fan solicifar y pa.rticjpa.r e`n I.as convoca.torias
en el presente articulo.

`ljm.i`ta,das,?nlasmismasco.rldib,idn`e.€dj.sbtl^estds

(Decreto 1860 de 20,21, ariJcul.o 5)

Ariiculo 2.2.1.2.4.2.3.  Limitaciones territoriales.  De conformidad con  el  paragrafo '1  del  articulo  12 de la
Ley  1150  de  2007,  las  Entidades  Estatales,  independie`ntemente  de  s.u  regimen  de  eontr`ataci6n,  los
patrimonios  aut6nomos  constituidos  por  Entidades  Estatales  y  los  particulares  que  ejepute.n.!ecursps-pablicos,  pueden  realizar  convocatorias  limitadas  a  Mipyme  colombianas  que  tenga_n. doTicilio  .pr  lQS

departamentos o  municipios en  donde  se va  a  ejecutar el  confrato.  Cada  Mipyme debera  acreditar su
domicilio con lo.s documentos a los que se refiere el sig`ujente articu!.o.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acredjta.ci6n d.e req`uis.itos para p.articipar e.n cQnvocato.r.ia`s lim`itadas.

Las  Mipyme colombianas de`b.en  acreditar que tiene  el tarn.afro empresa.rial  est,ablecido  por la  |ey de  la
siguiente mane,ra:

4.  Las  personas  naturales  m`e.di`ante  cerfific.aci6n  expedi.da  p`or el.Ios y  un  contador pa`b!jcQ,  adjurltando
copia del registro mercantil.

3.        Las personas juridicas medianfe ce,rtific.aci6n expedida por e! represe.nlan|p legal y el cpntad.pr o
revisor  fiscal,   si  estan  obligac!.os  a  tenerlo,   adju,ntando  copia  del  certificado  de  existent;ia  y
representaci6n  legal  exp.e.did.a  por  la  Camara  de  Comerc.io  o  por  la  aL!torid.ad  c.ompete.nte  Rare
expedir dicha certificacio.n.

Para   la   acreditaci6n   deberan   observarse   lo`s   rangos  de   c|.asif\icac.Ion   e,mpresar.Ial   estable`cjdQs   c!e
conformidad co.n la .Ley 5.90 c!e 20`0,0 y e| Decreto 1074 de 2015_, o las norm.as que lo mQdifiquen, sy,sfi_tuyan
o complementen.

Pafagrafo 1. Ep todo caso, las Mipyme tambi6n podran acreditar esta condici6n con la copia del ceriifipado
del  Registro  Clnico  de  Proponentes,  el  c.ual  debera  encontrarse  vigente  y  en  firme  a|  momentQ  de  su
presentaci6n.

Pma%ar:f3,d26,Pcaerrfajfjecfaedcg°dsedeexj:ate'#:aycjr6enpraes#!%g:;/3§a%°33r%tgejsstraop3#£croand:aprco°p£:anedh::sr%`:Sg;:°r

corresponda conforme a las reg|as prece.dentes, con una fecha de maxi`mQ sesenta (60) dias calen9a.nio
anteriores a la prevista en el c,ronograma del Proceso de Co`ntrataci¢\n pare e,I i`nieiQ de.I plaz,9, pare SQ,Ijcjtar
la convocatoria limita,da.

J

Paragrafo 3.  En las cQnvocaforia.s I`imjta.da.s,  Ias Enfid.a,dos Estata.Ies independientemente de su_ rfegimen
de contrata.ci6n,  I,os patri.in,onj.o.s a,uf6nomos constit.u.idos por Entidacles  Estatales y los particulares qua
ejecuten  recursos  pablicos,  sol,o  deb`eran  aceptar  I.a.s  ofertas  de  Mipyme  a  de  proponente,s  plura_I?s
integrado.s anicamente p.or Mipyme.  Pafagrafo 4.  Lps .in.Gentivos previs{os en  los articulos 2...~2~.1.,2.`4.,253? y
2.2.1.2.4.2,.3   de   este   De.creto   no   excluyen   I.a   apljcaci`6n   de   los   crjteriQs   c!if`e.rerlcia!es   pare   IQs
emprendimiento.s y empresa.s de mujpres .en el s,istema de co`mpras pabl,ic.as".,

No obstante,  si surtido el tramite ante.rio.r no se logra  rea.I,i.zar e`I  pro.ces.o e,onforme a lo es.ta.bl.e.ci,clc] e.n  e,I
Decreto  1082 de 2015,  por a.u.s,eii.ci,a d,e i.nt.eresados a p.or inc`u.mplim`ie`nto d`e I.os requisit.os sefi`a.lad.o\s en
el  Decreto  en  me,nci6n,  I,a  En,tic].ad  c.ontin,u.ara  e.I  proc,es.o de `s,?]ecQi6n `s,ih  l`a  I.im`itac,i,On  e`s`ta`blecida.en  [a
precitada norma.

5.    EXPERIENCIA M,lN|MA DEL PROPONENTE:

El proponente debera acredjtar habe,r su,scrito y ejecutado y ljq,uidado mrnim,o dos (2) contrat.Q`s co`n entidad

pdblica y/o  privada cuya  suma  sea  igual  o  s.uperi\or al  de  la  pre.s.en.te  invita.c`i.6n  repres,e`nt,ad.a  en  sa.Iarip.s
MLMV, y que tenga relac.ion a,ire,c.t,a c,o.n el obj,eto del c,on,tratg..
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experie-nc]a fhTnl`m`a:  a`djunfa-n-d-6-edpia de-contrato; eje`outados }El pFop`o+nehte adedita`fa la su respectiva

adfa de I`iquida\ci6n s'uscri`ta pot la`s` p`aftes.

Eh e`l Ca`Sb de I.os co'ntrato's eje`cutados cO.h  Uniefl Te'mpo`ral 6 en Cchs'ofo`i`o,  paTa efectos de [a evaluaci6n
se t6.m`a'fa el` P`o.rceh'taje de  p.a.rficipa'ci6n  en  la  Uhich  Te`m`p'ofaal o  en  el 'Coh`so'rcio 'en  dichos contratos del

pro\p.onente  pa fa  lo  cu-al  debe  a`c`redifer  dehtro  d'e  la  ce-rfrfica.ci6n,   el  porcenfaje  de  participaci6n  del
p.ro`pohente.

Pa`ra' el  ca.So  dhe  C6`ns`oTciLos  6  Uhio`ne`s  Temporal`es,  se  calificatra  la  experi'en'cia  especlfica  teniendo  e.n
clie.rita la suma de la's cehificaciories de contrato.s eiec.uta.do's, de cad`a u'n.o de [os integrantes de[ consorcio
o' de los` rriierrib'ro`s de ]a Uhi6n Te.mp'o'ral.

PARAGRAFO  1:  La  en.tida`d  adjudicara  el  contrato  cuando  s'o[o  se `hay'a  presentado  una  oferta  y  esta
cumpla   con   [os   requisitos   habilitantes   exigidos,   siempre   qu`e   la   oferfa   satisfaga   los   requerimientos
conten`idos en la pre§ente invitaci6n.

E`L  MUN`lcIplo  se  reserva  el  derecho  de  verificar  la  autenticidad  de  la.s  certificaciones  aportadas  o  de
solicitar los resp`ectivos coritratos a doc'ume`nto.s que la soporten, ouLando lo considere n`ecesario.

R'Edurs-IT`o`s     MiN]Mos     GENERALEs     QUE     D'EB`EN     cO`NTEN`ER     LAs     cERTiFicAc[ONEs
P`RESENTADAS POR LO'S PROPONENTE`S.

Eri caso de requerir ceFtificaciones, estas debefan cont'ener coffi'o minim`o 1a sig'uiente informa`ci6n:

1`: Nom'b`te o raz6h social d`e[ contratahte y cotitratisfa, dire`detch y t`el'efono§.
2..  Ndmeto,  dbjeto y Valor del con.trato.
3\.` Fech`a de ihicio, y fecha de termin`aci6n del contrato o su plazo de eiecuci6h (d[a,  mes, afio).
4.  Po`rbe'nta)`e de ejec.ucich.
5.  Indicadi6'n del Cu'mplimientfo a sa'tisfac`ci6n po`r parte del CONTRATANTE due pod fa ser confrontada por

p`arte de la Alcald[a, par h`o estar esp'ecifica`d'a la calidad de[ cum`plimiento en el certificado de que se trate.

EL  MUNl`C`IP`lo  se  res`eiv`a  el  deTecho  de  veTificar  la  autetiticidad  de  la`s  certificacione's  aportadas  o  de
s`O]ici`fa`r lbs re`s`Peetivo's conhatos a docum'e.nto`s que ]a s'opoTten, cua'ndo lo considere necesario.

5:1.    pROcEDimlENTO PARA LA sELEcc]6N DE LA pROpuESTA GANADORA:

Po`r p`arte del evalua`dor designado por e[ ordenador del gasto se procedera a la verificaci6n y evaluaci6n
de  las  P`ropuesta.s.  Lo.s  Proponentes deb`efan  estructurar la  propuesta  aportando  la documentaci6n  en  el
mis`mo o`rdeh e.n qqe se indica, [a oual solo se verificafa en el oferente que presente el precio mas bajo, por

parte del e`va]uador designado po.r el orde.na`dor del gasto,   pa'ra lo cu'al, se te`hdran en cuenta las reglas de
Sub`s`arl`abilidad  e.stablecidas  e`n  la  le'y  1150  de  2007.  En  ca.so  de  q'ue  es't`e  n`o  cumpla  con  los  requisitos
habHita`n`tes  exigidos,  Se  podfa  contra`fa'r con  el  o'ferente  que  haya  presentado  e[  seglindo  menor preeio

p`revia` verificaci6n de Sus calidades rtabiTita'h.tes.  En caso de que este tampoco curripla,  se verificaran  ]as
de quieh p`res`ento el tercer men`or pFeeio y` asr suce'sivamen.te hasfa obt'e'n'er un oferente habilitado. En todo
•catso, la bfe.ha debefa e.n-cotitrarse en condicion.es del. mercado y satisfacer las necesidades de la entidad.

i)e fro` lo`gharse ]o anterior, se repetifa.el PTo`ces`o de selecc`i6n.

\

I.`+L|

at5i.-.Iae`h^ti`dad.`e;`tata,lda`:ri',`apli'6:ti6n:.`.-,icl'e,:€`FIP a 16 estab`Iecido en ei art[oulo`35 Factores de Desempate,
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cRT`TERros Di++SEMFPA+++:`   i               +++ CREDITACION             + `+++++i++++
1. Preferir la oferta de bjenes o servicios naciona[es

•    Para  la  acre.dita,ci.6-n--del -ofr-ecimiento -d,e  bieh`e`s  y  servicio

rente a la oferta de biene,s o se,rvicios ex+tra,nj,e.ros. na,cional.e.s pre.stados por un.a persona juridic`a cons`titu.ida en
el   pals;   se   ha fa   a  traves   de]   certifica`d.o   ¢`e   existen.cia
representaci6n legal, en el c.ual se verificafa, si e,rdomicilio a,
Ia persona juridi.ca es.ta dentro del territorio na`cional.

.   Preferir  la   propues,ta  de  la   mujer  cabeza  deamilia,mujeresvictimasdelaviole.nciaintrafamiliar -La condici6n de Muier-Cabeza de Familia y la c`es`a.ci6n d,e'lamis.rna,seacredi'tarame`diantedeclaraci6nnotaria.I,enlaqu`e

o   de   la   persona  juridica   en   la   cu.al   participe   o conste las circuns.tancias basicas de la in.ism.a`, ,l`o anterior de

participen mayoritariamente; o, la de un propone.nte acuerdo a I.o establecido en el articu.Io 2 de I.a Ley 82 d.e 1993

plural  constitui,do  por  mujeres  c`ab,eza  d,e  fa.mili.a„n -Segtln el art`icul,a 21  de la Ley 1.2,57 d`e 20Q8, Las situaciones

mujeres    victimas    de   violencia    intrafami,I.iar   ,y/o de violencia  q.ue dan  lug.ar a  la ate`nci6n  de las  mujere`s,  s`u`S

personas    juridicas    en    las    c.uale,s    particip.e    o hijos  e  hijas,   se  acreditafan  con  I.a  medid.a  d.e  p_rote`cci6n

participen mayoritariamente. expedida   por   I,a   autoridad   competente,   sin   qu.e   pu.ed`an
exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la ate.ncio`n d
las mujeres, sus hijos e. hijas, se acreditafan con [a medida de

protecci6n expedida por la autoridad competente.
-Segdn los articulQs 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la mec]ida

de protecc.i.6n la d,e`be impartir el comisa.ri.o de famil`ia clel luga
donde  ocurrierQ,n  los  hech.os  y  a  falt.a  de  este  el  juez  `civil
municipal o promiscuo mu.n.icipa`l`, o la aut,ori.d`a.d in.a.igena I en
I,os   ca,sos   de   vi,o]enci`a   int[afamiliar   en   las   cp`mLun.ida,des
indigenas -.  La medida de prote.cci6n  s`e deb.e  emit.ir en  iJ.na

provi`dencia  motiva.da.  Por  I`o tanto,  este  doc`umento  permits
acreditar    la     situaci6n     de     mujer    vi.c`t.imLa     de    viQlencia
intrafamili.ar.
-En   el   ca.so  de   las   persLonas  ju.ridicas,   ]a   p,arti`cip`aci.¢n  `s`e

acredita  con  eJ  c.orresp`ondient.e  certificado  d.e  e.xi`s`te`n.cja
represe.nta.ci,6n o con I.os do.cume`ntQs estai.uteri.Q`s resp`e`qtivos`.
Para el pro\pe`nente pl.ur,al ademas se debe aportar el act.a d.e
constitu.ci.6n  en  la  qu.e  se  evide`nci.e  la  pa.rtiQipatci.6r}  de  sy`s
mi.embros

3.  Preferir la  propuesta  present.ada p.or el  oferente La   persona   natt]ra.I,   el   repr.esent.ante   l`ega[   de.  I.a   pers`Qna

que acredite en  las condiciones estab[ecidas en  la juridica  o  e.I  revi,sor  fisvcal,  segdn  corre`sponda,  Qertifi`qu`e  e.I
ey que por lo menos el diez por ci,ento (10%) de su n.dine.ro   total   de   trabajadores   vinculados   a   la   plants   d.e
n6mina esta en condici6n de discapacidad a la que personal  de[  prop`onente 'o  de  su`s  integrantes  a  ]a fe.cha  de
se   refiere   la   Ley  361   de   1997.   Si   la   oferta   es cierre d.el proc,es.o de s.el,ecc.i6n.

presentada  par un  proponente  plural,  el  integrante
El proponente debefa acreditar el ndm,ero minima de person.asdel  oferente  que  acredite  que  el  die.z  per  ciento

(10%)    de    su    n6mina    esta    en    condici6n    de con  discapa,cidad  en  su  planta  de  pers.onal,  d.e  conformid.a`d
discapacidad en los terminQs del pre,s,ente n,urn+era.I, con lo sefialado e`n el ce.rti.ficado expedjd`o per e`l Minis`terio de

debe  tener  una  participaci6,n  d,e  po,r  I.o  me,ng`s  e,I Trabajo,  el  cu.al  d.ebe e`st.ar vjgente en  ]a fe`c.ha  d.eJ ci.errs Gel

einticinco  por ci,ento  (25%)  e.n  e[  cgnsorci,a,  uni6n p`roce.so de selec.ci6n
emporal  o  promesa  de  soci,ed,ad  futura  y  ap.ortar

minimo    el   vein,ticinco    pQr   ciento    (2.5%)    de    la
experiencia acreditada en la oferta.

.  Preferir  la  propuesta' presentada -p,or e.I  oferente La   pers.ona   n,aft.ral,   e`l   repre`s.entante   [e`gar d.a   [a   pers-on]a

que acredite la vincul.aQi6n en may,or proporci,a.n de ju.ri,di.ca o .e.I revi.s.Qr fi`s.cal,  s.e,gdn corre`sp.o`nda`,  c`e.rtificara,  bajo

personas mayores que no sean  ben,eficiarios d,e I,a la  grave.d.ad  de  j.ura.in.ent,o,  el  ndm,ere  total  d.e  t.rabajado`re§

pensi6n de vejez, familiar o de so.brev.iv,e.n,cia y qu,e vi.ncu[ad`os   a   I.a   planta   de   p?rs`ona.I   gel   p`r.opon,ente   o   su§
hayan  cumplido  el  requisito  a.e  e.dad  de  pe.psit6`n in.tegran.tes  qu,e .cumpla.n  con \lo  ?Lqui  sefiala`dp  a  I,a f`?`cba  d`e

establecido en la Ley. ci,erre d.e[ pro`ceso de sel.e.cci6n

. Preferir la propuesta presentad.a por e] -6fere`nte
•    -El  propon-e.nte-a.ebefaTa-c.re.ditar]que -pLor  I`o  me:h`o`s  e`11.0%` d`e

que  acredite,  en  las  co.ndicion.e.s  estab]e.cida.s  e.n s,us trabajadores perten.e`c.e a es.tas po`bl`a?`iLQ`nes,  al.I`egan,dp`.I`a

la ley, que por lo menos diez por ciento (10%)  de correspondi.ente    certificaci6n     d.e     la     pe`rt.en`en.Cia     a     la`s
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`u ii`6m`iha P.erten.e`ce a poblaci6n indige`na, negra,
pobla'cio.ne`s      indigena,      negra,      afrocolombiana,      raiza[,

afrocoldinbiaha,     raiza[,\    palanquera,     R`Fom     o pa[e'nq'ue.ra,  Ro'm  o  git.anas,  exp'edida  por  el  Ministerio  del

gita.h`a,s`. Interior.

. Preferir la pro.pliesta de pers`o'nas en p.roceso de El   pr-op'one'nte  debefa  allegar  certificaci6n  del   proceso  de
ieinteg.ra`ci6h  a  reihcoFP.ota`ci'6'n  o  de  la  p`e'ison'a Reintegfaci`6n  a   reinc'o'rp'oraci6n   de  las  personas   o  de  la
'uFidica     e`n     la     cu`al     participe     o     p'articip`e'n

persona     juridica     en     la     cual     participe     o     participen
rii'a.yotit'aFiam`ehte;  o,  l`a  de  uh  proponente  pl.ural mayoritariamente; o, la de u`n prop`onente plural constituido po

co'nstituido     por     personas     en     proce`so     de P'ersonas   en    proceso   de   rein`corporaci6n,   y/o   pers`onas
rein`corpo`ra`ci6n',   y/o   p`erson'as   jtiridicas   eh   [a`s juridicas en las cuale's p'articipe o P`articipen mayoritariamente,
cdales Participe o pa'fticipen in`ay6ritariaine'nte. expedida   Por   La   Agencia   para   la   Reincorporaci6n   y   ]a

Norrrializ`aci`6n -ARN

7.  Preferir\ Ia a-fort:a presehtada po'r un prop`oneTit.e •La  acreditaci6n,  de acu'erdo  al  literal  (a)  sefa de la siguiente

blu`ral  §ie.in`P.re  q.ue:   (a)  est6  conformado  p`6r  al ira.neTa:
in.eh.o`s   u`ha   rria`d`re   cabeza   de   fami`]ia   y/o   uha -  La  co`ndici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n de la

P`ers`o`n`a     e`n`     P`ro`ce.s.o     de     rein`Corporaci6'n     o mism`a, s.e a.creditara media'nte declaraci6n notarial, en la qu
reirite`graci6n,   b  u.na  Pe'r.sona  juFid'ic`a  eh  la  cLual conste las circ.unstancias basicas de la misma, lo anterior d
P`a`rficipe   o   p'articipeh   rri`ayoritariain`erite,   y,   que acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
enga    u`h`a    P`a`fticip'aci6`n    de    po.r    lo    me`n`o's    el -  allegar    certificaci6n     del     proceso    de     Reintegraci6n     o
einfici`nco   por   ciento   (25%)   eh   e[   prop.oh'e'nte reincorp'or`a'ci6n  de  la  pe`rs'ona  o  de  la  persona juridjca  en  [a

plural;  (b)  la madre cabe'za de fa'm'ilia,  [a  p`ers6'n'a cual participe o participe`n mayoritariamente,  expedida por La
e`h  ptoceso  de  r`eincorp`ora\ci6`n  o  reihtegraci6n,  o Ag'encia para la Reincorporaci6n y la Normalizaci6n -ARN.
a P`ers`o'na juridi6a aporte mihimo el veinticin'co por -  Docume'nto de conformaci6n del p'roponente plural, en el que
cie`rito  (-25'%)  de  la  expe.riencia  acredi`ta`da  en  la se  evidehci'a  s'u  participaci6n  de  por lo  men'os  el  veinticinco
ofe'fta;   y   (c)   hi   la   madre   cabeza   de  familia   o

por ciento (25`%) en el proponente plural.
p`erso`na     en     p'ro`ceso     de     reincor-po`raci6`n     o La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (b)  sera  de  la siguient
reinte'gfa5i6n',    ni    ]a    p`e'rsoha   juridica,    ni    sus man.era:
accionista`s, socio`s o representantes legales s`ean -  La  condici6n de Muier Cabeza de Familia y ]a cesaci6n de la
empleados,  so`cios o accionistas de los mierribros

misma, se acreditara mediante declaraci6n notarial, en la qu
del  p`rop.one.rite Plufal.

conste la.s circunstancias basicas de la mism'a, Io anterior de
acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

-alle'gar    certificaci6n     del     proceso     de     Reintegraci6n     o

reincorpora'ci6'n de la persona o de  la persona juridica en  la
cu'a] participe o p'articipen mayoritariamente,  expedjda por La
Agencia para [a Reincorporaci6n \y la Normalizaci6n -ARN.

-Certificado de exp'e'riencia y/o contratos que acrediten el 25%

de la experien`cia acreditada en la oferta.
La  acreditaci6n  de acuerdo al  literal  (c)  sera  de  la siguiente
man.era:

I Mediante el  certificado de existencia y representaci6n  o con

lo's documentos e.stat.utari6`s respectivos.  Para el proponent
pluTal  ademas  se  debe  aportar el  acta de  constituci6n  en  la

` .. qu'e se evidencie laLparticipaci6n _de sus miembros
8.  Preferir la cjfe.fta  pre-sen'ta'da por una Mip.yrfie o El   proponente  debe   acreditar  su   condici6n   de   Mipyme  o
c.o.dp`erativa's    o    a'socia`ciones    m`utualesi    o    u`ri co`ope'rativas  o  as'ociaciones  mutua]es  con  el  certificado  de

p`ropo`ne`rite     Plu.hal     constituido     por     Mipyrfi`es, existencia y representaci6n legal.
c`.o`o p`eTaii_va`s'Lo as ocia'cio.n`es in.utual e.s.

9.  Preferir fa' oferta  pres`en`tada por el proponen'te El proponente plural debe allegar el certificado de existencia

Plu\fal'  ` c`chstituido     p6.i     micro     y/o     Pe'quefias re'pre.sentaci6n legal de sus miembros, en el cual se evidenci
e.prp`re'sa`s`,Scgoperativas`oa`s`ocia`ciones..inut.ua[es`-`.-..'`+.'+``::-.,.``...,...-,--.^-.--..,.±-,..i?,- estar    constituido    por    micro    y/o    pequefias    empresas,

coo.perativas `6 asocia.ciones mutuales.
10.   PreferiE`L`ar q`fe'rep.te. q`ue  acredite. `.d6..a6u`er`do    i El oferente acre.dita.r'a. con la presentaci6n del  Registro  Unico
5.a..n `  `Su§ J,: e§t-ago.s. /fiha.hci.efos.:`''  o.:.'-infQrrfe.bi6n      , I..   d§...propopentes]   estados   financieros   con   corte   a   31   de

Qo`'h.ta`6,l'a....6chr`:;6.6rte   a .,3|j  de  dici`e&m.br'e``-' d'eL, afro      `' di.ci`embrede``'afio,anterior.`.

ii¥!:i;:I::::`,Pi°o!;`;I;°; : :::.:a,e::?::inat::+¥-M:r:pryc+;:i;    ,.1J
P`a'r\a Ira oferta presentada For un proponente p[ura]:
La acreditacjo'n, de aeuerdo al  literal  (a)  sera de la siguiente

cqo'bieia`dy`.a.§    ..a.i  ,` aJsqciaci6,b'e`s._.    rri+t`q`£le's`.   po.I    , manera:     2,-

`.``                                          .                    `t`````                                    .```                          :                                                                                         `                                                                                                         .

`.                                 1               -i      :'-                   ``1}-t+                                       6+``

.:..:i+`;,:,..-;`p.-;::,`i>           `..:^j"`         :.:,.i              ..(.                               \                 I

i-`                 f;.:,                               1                            .`+

u?`               ++                                   r                                   .,          I?.',                                             i
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concepto  de proveeduria del  ofeTente,,  re.aliza+dos
durante e[ afio anterior; 9, la oferta prese.ntada por
un    proponente   plural   siempre   qu,e:    (a)   este
conformado     por     al     memos     un,a     MIPYME,
cooperativa  o  asociaci6n  mutual  que  tenga  una
participaci6n  de  por  lo  menos  el  veinticinco  por
ciento    (25%);    (b)    [a   MIPYME,    cooperativa   o
asociaci6n mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento  (25%)  de  la  experiencia  acreditada  en  la
oferta;    y    (c)    ni    [a    MIPYME,    cooperativa    o
asociaci6n   mutual  ni  sus  accionistas,  socios  o
representantes legales sean empleados„ socios o
accionistas de los miembros de] proponente p.I.ufa[

'Mediante el certificado d.e ex-istencia `y re`pres,ent,aci`6`n le`g?`I

los integrantes del propo`nente plural
La  acreditaci6n  de  acuerdo  a]  literal  (b)  se`r`a  de  l`a .s`iguje`nte
man.era:

-  Ce.rtificado de experiencia y/o contratos qu.e acre`diten e] 25%

de la experiencia acreditada en la oferta.
La  acredi.taci6n  de  acuerdo  a[  literal  (?)  sera  de la sig.uient,e
m`anera:

-Medianteel    ce.rtifi,cado    de    existencia    y

Representaci6n      o     Con     los     docume`ntos      estat.ut.arios
respectivos.   Para   e.I   proponente   plura.I   a.demas   s.e   cleb`e
aportar  e]   acta  de  cons`t.ituci.6n  en  I.a  qu\e  se  evi`dencie   la

participaci6n de s.us mien.bro\s

11.     Preferir     las     empresas     recono,cida,s     y
establecidas    como    Sociedad    d,e    Benefic,i,o   e
lnteres  Colectivo  o  Sociedad  Bl.C,  d,el  segme.nt,o
MIPYMES.

Se  acredita  co`n  e.I  cert.ifica-do' d.e  existencia  y  rep`res?`nta`ci`6n
legal de la socieda.d e\n el que co.nste que re.One [o`s re.quisitos
del  artie.u.I,o 2 de la Ley  1.901  de 2`018.  Esta no`rma e.stat?le`c

que   «Te.ndfan   I.a   den.om`inacion   de   socie.da,d    BIC   toc!a§
aquel[as  compafiia.s  que  sean  cons.tit`ui,das  de  conf`o`r.mi.qa,a
con   I,a   legislaci6n   vige.nte   para   t+al,es   efectos,   lag   c`u.ales,
ademas  de]  b.eneficio  e  intefes  de stu.s  a.cci.onista§,  a.ctua.ran
en procura de[ interes de la co`lectividad y del medi,o am`b\i.ente.»

12. Utilizar un metodo aleatorio para s,el,eccionar el
oferente,  metodo que debefa haber sido previsto

previamente en los Documentos del Proceso.

Sort,eo por ba]ota,.

Nota: Los documentos para-I.i acredjtaci6n de lo,s factores
al cierre del proceso de selecci6n.

dp d.eselTipafe deberi allegarse \cor! Ia prQpuesta

PARAGRAFO PRIMERO.  Los factore.s de desempate sefan aplicables en e[ c.aso de las co`o,pe.rativ,as y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaci6n empresaria[, definidQ`s por e`l DecretQ
957 de 2019,  priorizando aqu,ella.s que se.a.n in.icro,  pequefias o in.edianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios en.u.nciados que iLnvQlucren  la vincula.cion d`e capjt,al hu`mano,
el oferente debera acreditar una antiguedad igua] a mayor a un afio.  Para los c.a.s`os a,e cons.tj{Lu.c,i`6n inferi\or
a un afio se tendra en cuenta a ague.I.Io.s tra.baj,a,dores qu.e hayan estado vinc.u`lados d.e`s`dLe e| mpme`nto ate
consti,tuci6n de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. E[ Gob.ie.rnQ N.aciona[ podra reg|a.me`n.ta`r [a aplicaci6n de f.actore.s d,e de.semp`at.e
en casos en que concurran a,o.s o rna.s de I,os fac.tares aquf previs,tc),s

I      ELAB.ORAC.16N Y PRESENTAC[6N DE LA OFERTA

Los  documentos  de  la  oferta deberan  cargarse  en  la  plataforma  SECOP  11,  en  e.I, orden  r.e.quteri,do  e`n  la
invitaci6n de la Enti,da,d  Est.a,t,a,I,  en formato PDF I.egible y escanead,o co\rr.ect.amen`te.

La entidad solo reci,bifa una o,ferta p,o`r propon,ente.

La presentaci6n de la propuesta impli,c.a la acep`tacj6`n y conocimi.e`nto de [a leg.is`Iac.ion co[om.b`ia`n`a acerca
de los temas objeto d.el presente p.roce.so y d,e todas la.s con,dici,on.es y o`bligacion.es Qo.nte`nid`a.s en e.I m`i§`m.Q.
Como el proceso se adelanta a tra,v6.s de,I SECOP 11 el prop.onente debefa cumplir c.on el M.a.nu.al de usp`s

y Condiciones de [a plataform_a.

Todos los costos asociados a la el.aboraci,On y pres.entaci6n de la propue`s.ta e.st.afan a c.argo ex,cl`u,s.iv`q `del

proponente; en ningd,p caso la En.tid.ad recQnoce,ra va],or a.Iguno por di,ctl,os c`on,cep{Q.s..
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e`nmendadura.s sobre alguno de [os do'cume`n.to`sLag tachaduras yy/O que acredita-n lo.s requisitos habilitantes
o  ios  fa`ctoLres  de  ev-alua`ci6F]  de  ]a  oferta,  debe'fan  est.ar  s.alvados  con  la  fjrma  de  quien  su§cribe  el
c.orresp`ond`ie.rite  d6`c`um`e`hto  al  Pie  de  ]a  rh'is`ma  y  Con   u'n`a  n'ota  al  ma`r9en  donde  manifieste  clara  y
ex`p`resamente la c6rre`c\ci6n re.aliz`a`da.

Lo's`  Prdpo`nentes  adj\uh`ta.ra.n  sus  re.qui`si`t6s  habi'litante's  uti`liz`a.n'do  lo's  formatos  que  para  e[  efecto  se

P.u.bl.i`c\ah` a`n`exando los d`oCu.mentos a.ue se ind'iq\u`en  en cada un.o de ellos.

E`l val'o`r de 'a propule-Sta` debe iJhe[uiF la total.id`ad de l'o's 6'os.tos d'i're.ct'o's e in'dir.e'ctb's inherentes a la ej.e`cuci6n
d`el  con]t`rato y  P`or n`ing.dn' rri`otivo s`e considera'ran  co.stos adici`o'nales;  e`n  cas`o de ho discriminar todos  los
Co.St.os dire`ctos e in`directos, o no expresar que es`tos se encuen.tr.a.n ihc]ui`dos en el valor de la propuesta,
lo`s misinos Se entendefa-n Compre`n`didos e.n dicrio valor.

i-O`d`a ta`cha`dura y/o. enmendadura qu`e  pr`e-se'nte a]gdn  docum'ento de  la oferta debe estar salvado con  ]a
firrha de quien suscribe el correspondie`nte documento al pie de la mism`a 'y nota a[ margen del documento
dohde in.anifieste cla`ra y expresamente la correcci6n realizada.

rl      clE`RRE DEL PRoCESo YAPERTURA DE OFERTAS

Se  enti`enden  re\cibida's  por [a  Entidad  las  ofertas  que  se encuent`ren  en  la  p[ataforma del  SECOP  11  a  la
fe`cha y h\ora indicada en el Crono`grama del proce.so,  des.puss de este momento el SECOP 11  no permitifa
e[ re`ei`bo de m`as pro'pue.stas P`o.r e'xcederse del tiempo sefialado e`n el Cronograma.

Veh`eid`o  el  t6`rfui.no- Pa.r.a  pfe-s`entar  6ferta's,   ]a  Entidad  deb.e  real'iz`a`r  s'u  ap`ertura  y  publicar  la  lista  de
dfeTe.ntes.  meg`b  de  la  ape'ftura,  las  p.ropu\e.sta's son  p`dblic'a's y  Cu'a'[quieT p'e`rs'ona  puede consultarlas.  La
Ehti+da`d da fa a Concic.e.r [a-s oferta.s pre§ent'adas en el  Proc'eso de Contrata.ci6n haciendo clic en  ]a opci6n
"Pt/.A.//.Ca+r a.feffas",  para q`u`e se'an vi`sibles a todos lo's Pro'ponentes y los int`eTesa'dos en el pTOces`o.

Se da`Fan po`r no pfe+s`eht.a'das to`das la's p`ropuesta`s que no hay.an sido entreg.adas en la plataforma y en el

p[a.zo  p`revi§to  para el'[o  e'n  la  invita'ci6.n.  No  se tendra.n  como  recibida`s  las ofertas  allegadas  por medios
distintos al S'EC`C)\P  1'1,  para asegura.r la efectiva tra'nsmisi6n de datos y garantizar el cumplimiento estricto
de` Ios Terinih`o's y Condicione.s de Us`o del SECOP 11.

S`ih  ein`ba.rg`o,  cuando ocur.r.a uha indis'pon`ibilidad  del SECOP  Ill,  qu'e haya s`ido confirmada por la Agencia
Nacional de Contrataci6n Pt]blica -Colombia Compra Eficiente,  mediante certificado de indisponibilidad, la
Entidad  p.o\dra recibir ofertas en los terminos y condicio.nes estab[ecidos en el "Protocolo para actuar ante
uma indispo.nibilidad del SECOP 1`1" o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.

[Puede consu[tarlo en el sig.uiente enlace: http.s://www.colombia'compra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-
elise`cO.P-ii].

I       INFORwl.E DE EVALUAC16N

La'  Eritid`a`d  eva`]uafa  la  ofe.rt'a  de  m'en'o'rpre`cio  y  veti'fic.a.fa  qu'e  cumpla  las  condiciones  mrnimas  de  la
ihvitaci6n.  Si  no  cu`mple  s`olicitaTa  al  Prorpo`nente,  mlnirrio  por el  termino  de  un  ,(1)  dla  habil,  que  aclare,
ex-Pliq.ue  6  a.po`rte  los  ddcumehto's  e  iriform'a`ci'6n  subsanable;  en  caso  de  que  la  Entidad  no fije  un  plazo
e+S'pec`r`fiE`.o.,-`  Se  entendera  que  es  de Hh  (1.`) ,dla 'hab.i[  siguie`nte  al  d['a  qu'e  se  hizo  el  requerimiento.  No
dbs,tan!`e, lot.i Prop`onerite.s no.-Pod fan completar, a.dicionar,  modificar o mejorar [a oferta econ6mica, Ia cua[
.s`olQ``p{ue`d,e §`e.rdbje`tQ-Yqe.aclafa5.jones .y.expl.ica6ione`s.  Los. Proponentes deben aportar las aclaraciones o

•td`.6cu``men-td`S,`'pe`q`ue.rid-os, ` ha§ta.el `pl.azo`.i`'n`di'C:ado`j  so. tpena  qu'e  la  Entidad  rechace  la  propuesta y  revise  la

i.':i[];i,;:i,iggiu:,:t:a::;i;::c:p;r!;i,:i:;Lep:r:;:;otlr,a:,:r;::::d:::enct:in::lte6r`,::,rceoqnut::I:::ddoec`:n`Tav:t:::6rtnass:i:
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En caso de que Ia Entidad advierta la, a-u.sencia de requisitos o Ia` fa.It.a `de d`o-`c`umentos. ref\e-r`e-`htes a '[a-`f`ut^br`a I

contrataci6n  o  al  Proponente,  y  no  I,os  haya  requ,erido  durante  e[  proces`o  de  eva.Iua.ci6n_,  reque`rira  al
Proponente, otorgandole un termin.o mrnjmo de un (1 ) dfa habi[ contado desd.e el mQmentc) en e[ qu`e advirt`i6
su omisi6n, con el fin de que los aporte; e`n caso de que la Entidad n.o fije un plazo esp`e`cTfi`co., s,e e`n.ten.d.era

que es de un (1) dra habil siguiente a[ dia que se hizo el reque,rimie`nto.

Una vez se identifique ]a oferta de memo.r valor q`ue cumple los requi.s`ito.s mini.mos d`e la invit,a`ci6`n, la Entid.a`d

publicara el  informe de evaluaci6n en  el cual constafa  la eva[uaci6.n d.e las ofertas. All.i se  indicara,  e`ntre
otros aspectos, cual oferente ofreci6 el menor p.re.c.io y cumpl,i6 con los requ,isit.os de la invita.ci6n. Lo anterior
como lo senala e] artrculo 2.2.1.2.1.A5.2 del  Decreto  1 Q82 de 2015`.

El  informe de eva[uaci6n  permanecefa publicado en  el SECOP y a disposici6n d.e los intere`sados  por un
t6rmino no inferior a un (1 ) dia habil, termino hasta el cual los proponentes po`dran ha,cer las ob`servac`i.one`s

que consideren procedentes. Al fina[izar el termino de tras[ado, la Entida,d contest.ara [as obs.ervaciones, y
en caso de que sea necesario modificafa la evaluaci6n y publicara un i`nforme de evaluaci6n ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas

y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la proceden.cia y op`ortunida,d de estas.

I      ACEPTAC16N DE LAOFERTA

La Entidad Esta.ta] aceptafa la oferta d,e in,e,nor p.recio, siemp`re q`ue c`umpla con I,as cond.i,ciones est.abl`e.cjdas
en  ]a invitaci6n,  t.al y como  I,o in,dica el numeral 7°,  del artlcu]o 2.2.1.2.1.5.2 de`l  Decre`to  1 082 de 2,0`15.

La comunicaci6,n de aceptaci6n ju.nto co.n ]a oferta cQnstituye para todos los efectos el con.trato celebrado,
con base en ]o cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. En la aceptaci6n de la oferta, [a Enti,dad
debe informar al Contrati.sta e.I cargo del s.upervisor o interventor del contrato

CRITERIOS DE SELECC16N

•      PROCED]MIENTO PARA LA SELE.CC[,6N DE LA.PR,OPU.E.STA G`A.N.ADORA:

Los proponentes debefan estructurar la propuesta aportando I.a do,cumen.taci6n e.n el in.i`s`m.Q Qrd.en en qu.e
se indica,  la cual solo se verifi,card en el oferente que presente el precio rna.s baj.o,  por parte c!`el \eva.I`ua`dor
designado  por el  ordenador del  gasto,  para  lo  cua],  se  ten,dran  en  cuenta  las  reglas  de  subsa.nabilidad
establecidas en la ley 1150 de 2007. En caso de que este no cumpla con [os requ,is`itos habilita`nt.es ex.igi`dos,
se pod fa contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verifica,c.i.6`n d`e su`s
calidades habilitantes.  En caso d,e que este tampoco cump[a, se ve`rifiQara.n las de qui.en pre`sento e] te`rcer
menor  precio  y  asl  sucesivamen.te  hasta  o,btener  un  ofere.nte  h.abilitad.o`.  Un,a  v`ez  se  d.e.t.erm`i`ne  q,ue  el
oferente de menor valor cump[,e c.on tQdos lQs re.quis.itos, se entiende qu.e no s.efa`n ev`alu`ad.o.s [os requ`i`sito`s
de los demas oferen,tes. En todo c.a.s,o, Ia o`fe.rta d.eb`efa encontrars.e en c.o.n,d`i,ci.on,e.s del me[ca,do y sLatj.sfa,ce,r
]as necesidades de la entid.ad.  D`e np log,rarse [`o a.n,te`ri,Qr,  s.e repeti.fa el prQcesQ de s.e,I.e.ccian.

El  municipio,  se,leccionara  mediante c,om.uni,caci.6.n  de  ac.ept,acion  d,e  la Ofert,a,  la  propue`sta e`o`n  el  men,Qr

precio,  siempre  y  cuand,o  cu,mpla  co,n  las  c,ondi.ci,on.es  exigida.s  en  I,Qs  p`[es.ent.e,s  e`studi,os  pr.eyjos.  Para
determinar  e]  pre,cio  mss  b,ajo  s.e  verificafa  qu,e  la  o.ferta  ecQn6mica  se  haya  diligen.ciado  cle  rTla.nera
completa.  De no aportarse el, ca[c.u[.o de co,s.toe ind`i.rectos se e\nten.d.er.a q.ue e`stos s.e ep,cuentr`a.p iD`cluti`d.Qs
en e[ valor total d,e la oferta.

CORRECC16 N A.RITIV]ETICA

Procede  I,a correcci6,n  aritmetica s.iempr.e y qu.an.t,o  la  a.iferencia en,t.re e,I vaJQr propu,e`s`tQ. y e]  Q.Qrr.e`gi9P  no
supere el 1 0/o.
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7.    L ANALisi`s QUE so'p6RTA EL VALOR EST]mADO D`EL cO`NT'RATO

Pata e§tab`le`Ce.r e`[ pres.up.uest6 de la pre`s.ente co.ntrataci6n, se tuvieron en cuenta los precios del mercado,
so.portado  p'O`r 3  cotizacio`nes que fot'ma'n  p`arte  integ`r'al  del  p'toc.eso y  obra.n  e`n  la carpeta contractual.  Se
ah`e'xa anal`isi`s.

7.1 .`AN`.ALi's`r§  DE`L sEe`TOR:

7,.`1 As.pe`c`tos geh`era`les.

EI Artfculo 2',.2.1.1.1.6.1`  del  Decreto  1082 de 2015 e`stablece:  "Deber de an'a[isis de las
Entidades Estafa[`es. La En`tidad Esfa'tal debe hacer dufant`e ]a etapa de p[aneaci6n e] ana[isis
necesa.rfo  para  conoceir e[  s`ecto.r rerativo  al  objeto  de]  Pro.Ceso  de  Contrafaci6n  desde  la
p€e'rspectiva  legal,  co`mercial,  financiera,  organizacicina], feonica, y de analisis de riesgo.  La
EFitidad Estafa[ d6be dejar constancia de este aTfalisis eh los Docum'ent`os de] Proceso".

Co+n  fun'da'in.etito  en  lo  an[erio.r,  y en  l`as  dire.ctrices  de  Colombia  Compra  Eficiente,  se
Ptodede  a  a.nal`izar  el  secto.r,  es  de`cir,  el  me`rcado  r'e]ativo  al  objeto  del  proceso  de
co-ntrataci6'n que aca se fundamen{a desde la pe'rspectiva legal, comercia[, t6cnica y de
analisis de riesgo.
De acuerdo con la c]as`ifica'cien, e[ objeto y las caracteristicas de ]a necesidad a satisfacer,
los  bienes  y/o  servicios  reque`ridos  por  la  Entidad  se  ubican  en  el  sector  de  servicfos
(tercia`rio de la econ.omia) Esta clasificacien evidencia que el servicio requerido hace parte
de  un  sector amplia.men.te desarro]]ado y con  presencia significativa  de  oferentes  en  el
m`eFca`do naciona] y regional, que e`n su mayoria se encue`ntran compuestas por empresas
o.P`eradora`s   de  evehtos,   confetr`ehcias  y  s`emina`'rio's   ubicadds   en   la  secci6n   hotelera
est.ablecidas en su mayoria en el Tu`ri.smo.  Este es uh s'e.ctor c.aracterizado por una serie
de facto.res como [a fuerte tendencia a [a globa[iza.ci6n,  la exigencia para ]a prestaci6n de
nuevo`s y mejores servicios,  la conso[idaci6n de alianzas, fusiones 'y adquisiciones entre
las oTg`a.hizacionesr la necesidad de tener mejores nivele's de servic`io hacia ]os clientes y
la b.dsq`ueda en [a reducci6n de [os c-ostos ]ogisticos, e'ntre otros e[ementos.

En  el  Se`gufi`do   trime.Stre de 2026pr,  el valor agre.ga'do de  las  actividade's  aftisticas,  de
en`treten`imiento y recreaci6n y otra.s a`ctivida.des de servicios; a.ctividades de los hogares
individu.a`Ies  en  calidad  de  emp[eadores;  actividade's  no  diferenciadas  de  los  hogares
ind`ividua]es  como  productores de  bienes y servicios  para  uso propio  crece  3,2%  en  su
serie original, respecto a] mis`mo periodo de 2025pr.

Actividades  artisticas,  de  entretenimiento y  recreaci6n  y otras  actividades  de  servicios
crece  4,1%.   .  Actividades  de  los  hogares  individuales  en  calidad  de  empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para  uso propio decrece 2,2%.  Respecto a[ trimestre inmediatamente anterior
en  su  serie  ajustada  por  efecto  esfacional  y  calendario,  el  valor  agregado  de  ]as
actividades  artisticas,  de entretenimiento y  recreaci6n y otras  actividades  de servicios;
actividades  de  los  hogares  individua]es  en  ca[idad  de  emp[eadores;   actividades  no
diferenciadas de los  hogares individuales como productores de bienes y servicios  para
uso  propio  crece  en  1,40/o,  cuando  se  observa  el  comportamiento  de  las  actividades
econ6micas relacionadas: . Actividades artisticas, de recreaci6nentretenimiento
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actividades  de  servicios  decrece  0,4%.  .  Actividades  de  los  hogares  individuales  en
calidad de empleadores;  actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para us,o propio crece 6.3%.

IrlfoTmac:i6n jufio 2a28

Variaci6n mensual. afro corrido y anual
Total nacional
2025 -2026 tiulio}

a                                    +        xp`                     pfJr

Ipa;€g€`a!4        #  :g:£vt§jJ£#'     w;:S&    ck<`~::.   ap¥7

flu      4<                                          rty-                                  iR

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-po.r-tern_a/precio.s-y-costos/indice-de-
precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica_

En julio  de  2026  Ia  vari,aci,6,n  mensual  del  lpc  fue  0,17%,  Ia  varia.c`i`6n  a.flo  corTi`do  f`u`e
4,94% y la a,nua[ 6,03%`.
En julio de 20261.a variac`i,6n a.nu,al del lpc fue 6,030/a, es d,ec.ir,1,13 p`u.ntos pore.entua.Ie.s
mayor que ]a reportada en el mLsmo periodo del a.flo anteri,or, cu.and.o f.ue de 4,90°/o.
El   comportamie`nto   mensual   d,e,I    l`PC   total   en   ju.I.io   de   2026   (0,17%)   s`e   e.xplic6
principalmente par la vari,aci6n mensual de I,as divisiones Alojami,e.nt.o, ag`ua, electri.ci.dad.,
gas   y   otros   combu-sti.b[es   y   Restaurantes   y   hoteles.   Las   mayores   varia.ciones   se
presen,ta,ron  en  las divisione.s A[Qja.miento,  agua,  e.Iectric.i.da,d,  gas y otro`s  comb,ust,ible`s
0,55% Sal,ud
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fndsce de Pre.€ias al Consumidor {IPC}

Julia 2026
6&Sfico 1. IPC VaTi@ciones
Total Nadenat
Jul!0 2.025 ~ 2026

Fq€ntpr. BAr3E. IPcr

hbensual                               Afio corfuB                                  Amal
n2ife   E'as2`6

•     Resultados bet m`esdejdfio

J*q     Rtsulfados aisb`cdrfe3o

*     Res.tll`{ado anual

•    Resultado`s  segdn   nivel  de  ingreses  per
ditEria absolLno

•`    [nformaci6n adicionat

®     Ficha m`etodol693ca

•    Gto5ario

.  RE`SULTADOS DEL MES DE JULIO 20261.1  Comportamiento de la variaci6n mensual
del   IPC   s.egtln   divis`iones   y   subcla'ses   1.1'.1   Varia`ci6n   y   contribuci6n   mensual   por
d`ivi.s`i'ohe`s de gasto En el mes de julio de 2026, el IPC regi'str6 una variaci6n de 0,17% en
comparaci6n  Con ju.nio' de  2026,  seis  divisiones  se  ubica'ro'n  por encima  del  promedio
n`acional   (0,17%-`):  Alojamiento,   agua,  electricidad,  gas  y  otros  combustibles  (0,55°/o),
Salud  (0,38%).,  Pre.ndas  de  ve.stir y  calzado  (0,31%),  Restaurantes  y  hoteles  (0,30%),
Bebida.S a`lcoh`6licas y tabaco (0,25%-) y pot dltimo, Muebles, articulos para el hogar y para
la  con`se'rv`acich  ordinaria  del  hogar  (0,240/o).   Por  debajo  se  ubicaron:   lnformaci6n  y
cvomuriica`ci6'rl   (0,040/o),    Educa'ci6n   (0,00%),    Bienes   y   servicios   diversos   (-0,11%),
RecTeaci6.n y` cul`tura (-0,13%),` Al.ime`nto`s y bebidas  ho alcoh6licas (-0,13%) y por tlltimo,
Trans`p`o`rfe (-0,24%)..

En abril,de 202-6, to\dos los subsectores de servicios presentaron variaci6'n positiva en los
sa[a.riots,  en co`m`Para`ci'6n c`On abri] de 2025.

+``.

Rbjt*u;c,i6t,I.rd'TEENO.`BRUT`OI.?         ',.
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1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases e\n el mes En ju]io de 2026 en
comparaci6n con junio d.e 2026,  la variaci6n de las subclas.es que rna.s aporta.ron
a[    indice    total    fueron:    e]ec.trio.idad    (2,29°/o),    s.e`rv`ici.os    rel.ac`iona,do.s    c.o.n    la
copropiedad (2,860/o), arriendo imputa.do (0,23%), c.omidas en e.sta,ble.cj`mi,entos d`e
s,ervicio  a  la  mesa  y  a.ufos,ervicto  (0,3,3%),  car\ne  de  res  y  d.e.r`iva.d`ots  (0`,84%),
arriendo  efectivo  (0,23%),  c,eboll.a  (5,,33%\),  c,om,idas  p.repara.d`as  fu`era  d.el  h.ogar
para   cons,umo   i,nm.ed,i,ato   (0,26%),   hQrtaliza`s   y   legu.mbres   frescas   (1,17`%)   y
productos  farmaceuticos  y  dermatol6gi,cos  (0,50%).,  Las  subcla,s`e`s  c.Qn  ap\ortes
negativos a la variaci6n fueron: platanos (-6,82%), frutas fresc`as (-1,30%), ve`h`icu`lQ
particular nuevo  o  usado  (-0,68%),  tomate  (-3,89%)  y tra`nspo.rte  de  pa,saje\ros y
equipaje en avi6n (-4,95%).

aradro2.IPCVririeddnycontribucl6nmeesu3I
Por prLnciprles sutchses
Juna2026

sLtxfrc

ZJ3±eeffJ±
sEr`rfebsrda±cBrmibapgivd
Autife8rgiv
ODtris=&eft*!sbHee!tzi=ri!aadestnf}elciStsnt=a:yaifez=whfk*-detsyd-
A4trfu ofecfro
PHRE
€Eiai:i±arlp.eg=a*3ca:*ti+erm<!!ltoaafpeca>ccoS{¢coiferfu!c.

tforfufra:a y t!girfereg tresleas

ffedi]c@si±+&irme€±atscisydefml±15ifes

vrfuarm or}

¥ae                             Oles
2ffi                                  QOS

C23                             elm
Bra                        qer
Ogr                             8a3
Q23                             qae
Ese                          nee
a#&"
1,I,                              xp}
nff                     cef

Fcente: Ong lpc.
Ncta: &a dife8ericia eri fa smma de ias variables obedece al dstema de apTari8ifen co d hivef de disitos ngadce en €1
trife

2.  RESULTADOS ANO CORRIDO 2.1  Comportami,ent.o de I.a va.riac.i.6n afio e.o[rLi.d,o
del lpc segdn division.es y su,bclases 2.1.1 Variaci6n y c.ont.ribuci6n afiQ `corrido p`or
divisiones de gasto En I,o c.o.rrido del ,afio,  (enero -,juli.o), ci.n,co divi.s`ion.es d.e bien`es
y servicios s,e ubicaron por encima del pro.medio nacionaLl (4,`94%)`:  Restau`ran^tes y
hoteles  (6,750/o), A.Iimentos y bebi,da`s no a.Icoh6`licas  (6,41%,),  Edu`c_ac.i.6,n  (5,.90,%)„
Mueb[es, articu[o.s para el hogar y para [a c.onservac\i6n ordi,n.a.ria del hogar (5,84%)
y por dlti'mo,  Salud  (5,31%).  E]  resto de  [as divis.iones se u`bicaron  por debajo del
promedio:   Transporfe   (4,250/o),   Alojamien.to,   agua,   el,ectricidad,   ga`s   y   o`trQ`s
combustibles  (4,23%),  Bebidas  alcoh6licas y tabaco  (4,17°/o),  Bi,enes  y se`rvi.cjQs
diversos   (3,860/o)I,   lnformaci6n   y   comunicaci6n   (3,26%`),   R.e`crea.ej6n   y   eu.I.tu.ra
(2,80%) y por t]ltimo, Pre.ndas de vestir y Qa|zado (2,71 %). Cu,adro 3`. IPC Variac.i6`n
y contribuci6n aft,o corrido Segd,n divisiones.
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CLradro 3. IPC Vlari@c!6n y €ontribud6n 3fia aorrido
Segdn dlvlslones de gasto
Jullo 2825 ~ 2026

Fuends DANE IPC.
htotac La diflRrmda en fa srmrm de las &I:sriatz3es abedeee al sEstema de 8pfckmeddr en et whrel de dfefros trab¥ades ®r} el
irife

o's ma'yores a'porfes a la va'riaci6.n e.n [o Corrido del afio (enero -julio), se ubicaron
en  las  di\visiones  de  AIoj'a'mie`nt`o,  ag`ua,  electricidad,  gas  y  otro's  combustibles,
Aliin.entos   y   bebidars   n`o   alcoh6]icas,    Restaur'ant`es   y   hot`eles,   Transporte   y
Ed.uC'a`ci6n, las cuales en conj`u.h.fo contrib'uy`eroh co~n 4,0'9 puntos porcentuales a la
va`riaci`6n tdta.                                                                                                                              ,
2..1.2 Varia.ci.ch y contrib.u`ci6n de las sub-cla`ses en el a.fib corrido En ju[io de 2026
en  co-mpar`aci6'h  c`on  dicie`mbre  de  2025,  Ia  variaci6n  de  [as  subclases  que  mss
ap`o`rt\aron a] a`cu.mulado del afio fueron: comidas en e.stablecimientos de servicio a
la  mesa  y  autoservicio  (7,08%),  transporfe  urba'no  (10,390/o),  arriendo  imputado
(3,24°/o),   arriendo  efectivo   (3,34°/o),   frutas  frescas   (22,02%),   carne  de   res  y
deriv`a`dos    (10,04%),    s`ervicio.s    relacionados    con    la    copropiedad    (16,12°/o),
ele.ctricidad  (4,900/o),  papas (49,85%) y c.om.idas preparadas fuera del  hogar para
c.O'n-S.u.mo  inmediato  (6,18%).  Con  co'ntribuc`i6'n  negativa  a  ]a  variaci6n  se  ubic6:
veh`iculo  particular nuev`o  o  us.a'do  (-2,,09%),  platano`s  (-11,91 %),  dulces,  confites,
Caram`elos, bo.rtibo\nes, Oho.C`olatinas, chic[es, rna.s'melo`s, cocadas

E`h` juli`o de 20.26 Ia vaTiaci6n m'ensual del I.PC fue 0,17%

+                   `.:'     ,-I            I..      4.`.
+h

`.`'`;.t       -I.:.`.        .<.            t
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2`02\6 los ma'yores inc`remen`tos de precio se r`egistraron e`n las subclases: serv[c]os
relacio`nado.s  c.ch  la  copropiedad  (2,8`6%),  elect.ricidad  (2,29%) y gas  (0,36%)..  La
mayor disminuci6n  de  PTeei'o  se  reporf6  e.n  la  subc]ase:  recogida  de  basuras  (-
0,.28%).  La di`vi'si6n Salud r`egi\str6 una vaTiac'i6'n men'sual de 0,380/o, siendo esta la
seg`unda ma'yor variaci6h  men.sual.  En juli.o de 202`6  lo`s mayo'res  incrementos de
P\recio s\e Fegis'traron en  [as subcla.ses:  pToduct6s farma'ceuticos y dermato[6gicos
(0,5`0%), s`eivici'6s o`dontol6gicos con  o.dont.6Io'go's pavrficu[aTes (0,26%) y servicios
m6.d`i'eos  a'u.xi`liaTe's  n'o  ho.s.Pi`fa[arios  ('0,25'°/o).  La  mayo'r dis.min`uci6n  de  precio  se
rep.`o`rt6 en la Su-b.clas'e: servicios para part'ic.ulares en c`entros de rayos x (-0,08%).

\'

1`.    E.STUDIO  DE LA C)FERTA,.

Con  el  fin  de  determinar  cuales  son  las  empresas  que  pueden  prestar  el  servicio
re`quLeTido,  se  hace  c`onsulta  en  el  Secop  11  enco'ntrando  las  siguientes  empresas  que
ofertan suministros y servicios ]ogisticos en e] municipio:

-  EV.EGO PRODU.CCION DE EVE`NTOS Y LOGISTICAS SAS
I GERMAN OLIVEROS
-  N`ELSON YAMITH SOLEDAD
'1-`  DITECC)M

-. RENACEMOS Y EVOLUCIONAMOS RENEVOLM S.A.S
-  N.ELSON URIEL PATINO

i.;Ia *`. jr  -

£                  sclGcclonc"ia cateaa[i8:
GZ!88aethrF:RES/CBa±o}
p srmftcos                                          ~ i---,+•vI8z~5awiinSREchlELdeoiH5a,deA{:z!s G~

i    v  E]  8} -serrico§?a±E€esys.rriciofancincotos_
w  8  8±-5edde5 finan.ciharde Seganas

Filtro tie Dcp@ttamento -ProwceaoT:
be.a-t:slan!..                                     {}
P Bt8ca,
E 6rfu
E3  Gundr®
EJ  i(uhi

= :#ir=                           a`   iJ "rB
a #ife

Phatofomo:
'          ..::.=;-.` .,..-    `.--` -.-.-... :     .      `:
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Valor Total E.stlrngdo par Pro,veedor
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5.1 Estudio de la demand,a.

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra, s,e proc.ede a re.alizar e[ analisis d`e I.a dema.n.da
teniendo en cuenta las condiciones en ]as cuales sefa ad,quirido los servi.cios obj.eto d.e`l proce`s,o d`e se.Iecci6n
y  como  lo  han  hecho  otras  entidades  estatales.  La  Alcaldla  Municipal  de  Duitama,  ha  ll`eve.d,o  a  c.a.bo
procesos relacionados con e[ o,bjeto contractual.

•-e®..        D...             D
CONTRATACION      MINIMA CONTRATACION                 M INIMA CONTRATACION                    M INIMA-
CUANTIA CUANTIA CUANTIA

;£zpRO€EsO;w6unrm!RIus CMI-2023057 CIvll-2024071 CMI-2025053
COMPRA                            DE SUMINISTRO  DE  ELEMENTOS SUMINISTRO   DE   ELEMENTOS
ELEMENTOS               PARA PARA  EL  ARCHIVO  Y  0TILES PARA   EL  ARCHIVO   Y   UTILE.S
ARCHIVO   Y   UTILES   DE DE  OFICINA  CON  DESTINO  A DE   OFICINA   CON   DESTINO  A
OFICINA CON DESTINO A LAS                                D`lFERENTES LAS                                   DIFEF3.E.NTES
LAS                   DIFERENTES DEPENDENCIAS          DE          LA DEPENDENCIAS           DE           LA
DEPENDENCIAS     DE    LAADMINISTRACJONMUNICIPAL-. ADM,I NISTRACION  MUN.Icl.PAL ADMIN.ISTRA.CIQN`M,UN|.CIPA.L

#

CUARENTA     -Y        NU`EVE VEINTIDOS                        MI LLONES VEINTICUATRO           .    MILLQ,NES
MILLONES       NU`EVE       MIL NOVECIENTOS      NOVENTA     Y Q U I N.I E`NTQS          N`OVE NTA         Y
SEISCIENTOS   `         PES,OS SEIS            MI L           SEISC|E.NTOS NUEVE  M.IL QUIN.IENTO`S  PES,QS
M/CTE  (S,4,9. 0,0 9`. 6,0,0,0,0). TRE_INTA YTRES  PES,O`S M/CTE($22.996.633,00) M/CTE  ($ 24.599.5^o.o,`o`o)

-..       a           .
23     DE    NOVIEMBRE     DE-2023 1.0 P`E Dl.CIEMBRE'DE 2024

09 DE DICIEMBRE DE 2025
.-`L HECTOR                     GARCIA RODC)LEO   ~          '              ANTONl,O GILBERTO-.    -             H.E`R,NAN.D`E_Z.

GONZALES ALBARRACIN MEDINA MERCHAN
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®i           -a,       a              D)? COMPRA     DE     TONERS COMPRA    DE   TONERS    CON COMPRA    DE    TONERS    CON
CON     DESTIN.a    A    LAS DESTINO  A  LAS  DIFERENTES DESTINO  A   LAS  .DIFERENTES
DIFE.RENTES D.EPENDENCIAS          DE         IA DEPENDENCIAS           DE           LA
D'EP.ENDENCIAS    D.E    LAAD.MINISTRACIONMUNICIPAL ADMINISTRACION MUNICIPAL ADMINISTRACION MUNICIPAL

9     ®5.      ,a     ,       B

SETENTA         Y         CINCO CUARENTA                      MILLONES CUARENTA Y NUEVE MILLONES
MILLC)NES     S`El`SC.lENTOS TRESCIE.NTO'S    NOVENTA    MIL CUATROCIENTOS    SETENTA   Y
DIECIOCHO                           MIL DOSCIENTOS       OCHENTA       Y OCHO    MIL    PESOS    M/CTE    (S

# D'OS`CIENTOS  O`CH.E`NTA Y NUEVE      PESOS      M/CTE      (S 49.478.000,00)
ff  i                                                       ;S!bl, N U EVE         PESOS         C O'NQU`INC.ECENTAV-a.S(S.75.6'18.2'8`9.15)M`/CTE.  . 40.390.2`8'9,00)

REt¢Llan.                   x    «RA.a?ERE

EL!+g##
-

1-8 DE JULIO DE 2023 31  DE MAYO DE 2024 02 ABRIL DE 2025

®-`` VENEPLAS LTDA KANDERI GROUP SAS HECTOR GARCIA GONZALEZ

-

7.2.VALOR E`STIMADO DEL C`ONTRATO A CELEBRAR

-E-I vAE6R* Es-fiMA.DO  PXRA-LA-pRE§-Erii:E-56-NfRLaT`x5i6-N~E-s  DE-§ETENTA y OcHO  MiLLONEs

S`ETEcl'E`NTOS NO'VENTA MIL PES`OS ($ 78.790.000,00)  M/`CTE.

7.3. PLAZO:
A  PARTIR  DE  LA  FIRMA
AGOTAR RECURSOS

DEL ACTA  DE  INICIO,  HASTA  EL  11   DE  DICIEMBRE  DE  2026  Y/O  HASTA
LO PRIMERO QU'E OCURRA SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL 2026.

7.4. FORMA DE PAGO:
EL  MUNICIPIO  DE DUITAMA SE  COMPROMETE A  PAGAR  EL VALOR  DEL  PRESENTE  CONTRATO
M`EDIANTE   ACTAS   PARCIALES   DE   ACUERDO   AL   SUMINISTRO   PRESTADO,   ACTA   PARCIAL
FORMATO  GC-FO.06,   INFORME  DE  SUPERVISION   EN   FORMATO  GC-F002,   EVIDENCIAS  DE  LA
E`J.ECucl`O`N  DEL  CONTRATO  CON  REGISTRO  FOTOGRAFICO,  PARA CADA  PAGO  SE  REQUIERE

EEES[EONNTSC±%NSGD5sLfAE%CRTAULE€):(?RR::,Ps°c#sN:E'cPAASGo°DEESEEGpUER'g3RAsj°uC!fDi5£fLUD'

PARA EL U'LTIMO PAGO SE REQUIERE LA FACTURA CORRESPO'N`DIENTE, ACTA DE RECIBO FINAL
E`N   FOR'MATO   GC-F011,   ACTA   DE   LIQUI`E)ACIO`N   EN   FORMATO   G`C-F012,   FIRMADA   POR   LAS
PARTES DONDE CONS`TE EL RECIBO A SATISFACCIC)'N DEL OBJETO CONTRACTUAL POR PARTE
DEL SuPERvisoR, y AbEMAs  DE pAGas A SEGURIDAD so'clAL (SALUD,  pENsioN y RIESGos
LABORALES, 0 PARAFISCALES SI APLICA).

7.5. RU`BRO PRESUPUESTAL:

Y   TONER/    RP    LIBRE2.1.2.02.01.003.02    ELEMENTOS
DESTINACION

DE    PAPELERIA, UTILES    DE    OFICINA

7.6. CERTIFl'CADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

202600102818 DE JUNIO DEL 2026

7.7. LUGAR DE EJECUCION:

MUNICIPIO  DE  DUITAMA.

8.    PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR
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DE ACUERDO AL OBJETO CONTRACTUAL,  LA ,S-UPERVISION SERA EJERCIDA'POR EL I,NGE.NIERO
ARNOL ALONSO COLMENARES PACHECO, ALMACENISTA MUNICIPAL 0 QulEN HAGA SuS VECES

9.      ANALISIS QUE S,USTENTA LA Exl,GENCIA DE LAS GARA.NTIAS

RIESGOS PREVISIBLES

`.--_...---;:-`:::..---:..--....i..-i-.-..:.i. ` ,!. »  .I

CfixptEiara(pBedetofurrir v:;:ifyf,i,
L'`;:rexcepclonalmanle)v

¥`

"    -1`rn6ro6ifela fouEde a-currir
2.`T

j^`x  `fr ~wK`OGasi6nalmente)

~,
;*j{§*ggE#ife%']%`)Pinu::ee:tcou*ru=D

Ii`a:£+i&§:,;;ty,-:5 ,

I Probableiforobab[em`©nte
`}#^dr\;;;chx~\i9,:ifustjiLfprS=3va a ocurrir}

#rtytw*p#.:&asi<~±ienQ!Qcupe\enla ti;#'##g¥har^ti`Srf:ckyi
W:3¥ ..^rhftyQ.r`~gr`\di^giv`Qirc,unstar]C!S§}'    „   i

El art[culo 27 de la  ley 80 de  1993,  dispone que los contratos estatales deben  mantener la igualdad o
equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ord`enanc]o
que si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben
adoptar en  el  menor tiempo  posib[e  [as  medidas  necesari.as  para su  restable`cimiento.  Que el  artr`cuJo
2.2.1.1.1.6.3.  del  Decreto  1082  de 2015  d.ispone que "]a  entidad  estatal debe eval.uar el  Rie`sgo qu.e  el
Proceso de Contrataci,6n rep.resenta para el cumplimie+nto de s.us in,e`tas y ob|.etivQs (`... )",  de ,ig`ua.I f.orm`a
define riesgo como un eve,nto que puede gen,e.rar efectos a,dve.rsos y d.e distinta mag.ni.tu.d `e,.n e.I logro de
los  obj.etivos  del  proceso  de c,on.trataci6n  o  en  la ejecuci,6n  d,e  un  contrato.  Tarn.bien  establece  qu.e  [a
entidad estata[ debe evaluar e.I riesgo que el proceso de Contratacj6n representa para el cumpli`mientto
de  sus  metas  y  objetivce.    E[  decreto  1082  de  2015  se  refiere  al  rie.sgo  previsible  pue.sto  qu`e  e.s  \u.n
concepto que se deriva de  [as  normas ya citadas c.onteni,das en  la  Ley  1150 a.e 2007 y en  el  Decreto
4170  de  2011.  Para  tal  e.fecto,  a  con{inuaci6n,  s,e  preser]ta  el  a.nalisis  de  Ri.e`sgo`s  en  el  Pr.oce`so  de
Contrataci6n y e,n el cual tie.ne e`n qu,e`n,ta e.I  Documento C.O,N.F'ES 371,4 d,e `2011,.

La probabi]idad del ries.go se evaluafa con ba.se en la.s s`iguient.es categor(a,s:

EvaLluac,i,6n deJ Impacto del  Riesgo

E.I impacto d,e riesgo se ava[u,a.rd con base en las s`iguientes cat`egc>r[as:
Valoraci6n de riesgos La valorac.ich de los riesgos se re,al.izara con la s`iguiente in.atriz`:
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TRATAMIENTO DEL RIESGO

El  trata'miento  de  riesgo  se  establece  con  base  e.n  los  criterios  indicados  en  la
sig'tiiente tabla:

Identificaci6n, Valoraci6n y Asignaci6n de riesgo.

OBJETO: SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL ARCHIVO Y tJTILES DE OFICINA Y TONERS CON
D`ESTI`NO A LA`S DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRAC]ON  MUN[C[PAL

E-VALUACION Y CAL[FICACION DE LOS RTESGOS DETERM[NADOS.

Riesgo 1 :  lncu`mplimiento del contratista (R1)
Riesgo 2: Mala calidad del bien entregado (R2)

lMPACTO

Obstruye
ejecuci6`n

contrato

Ca[ific-aci6n

Cualitativa

manera'intrascendente

Afecta                 I a
ejecuci6'n         del
contrato            sin
;lterar                el
beneficio       p'ara

Obstruye            la
ejecuci6n          del
contrato
sustancialmente

pero      aun      asi
ermite                la

Pertu rba         la
ejecuci6n     del
contrato        de
manera   grave
imposibilitando

la consecuci6n
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d

pueden    lograr    el consecuci6n   del del            Objeto

^[

objeto contractual Objetocontractual contractual,

Calificaci6nMonetaria

Lossobrecostos  n`o
Los      sobrecostos

Genera              unimpactosobre'elvalord,e.IcQn{ratoentreelc.inco(5%)yelquinceporciento(15%).
lncrementa        el

Impacto   sobreelvalordelcont.ratoenmssdeltreintaporciento(30%).

representan no         representan valor del contrato

mas del uno Por mas  de cin,cO  por entre   el    quince
ciento  (1°/o)  d,e| ciento      (5%)      del (15%) y e[ treinta
valor               delcontrato, valor del cQntrato. Por ciento (3oo/o).

CATEGORlA VALORACION 1 2 3 4 5
Raro   (puede   ocurrirexcepcionalmente)

1 ttffllif'ff{E£RE
i::;:;;I;ou&dii*iy      vi     Sl        ,RESRIRE

EN         ^a`serm7asay+gyr^y ,+`{y_%astur
v`seREjTfS^#REREueS`

Improbable      (puedeocurrirocasionalmente)

2
§RE-¥ELcegS-S-AIRE«`,yta s!xve|\     -(-Rev;

Posible             (puede

3 LJ

c¢,¢      wi``        ®`,;,,iw`^.`.^7.\giv,                      , ,+, ::REffRES),^,i-"yr\crxstexT*`

ocurrlr   en   cualquiermomentofuturo)
;:i:::\-i,*        -nyi#-:"Th;:-,,?f

Probable(probablemente  va  aocurrir)

4

;„`,a?§`S,ffi

"avtt&?REyREit|%.,un,i(I"

*Sig;rh§:RAas§\`§8{!t'y   K     yfm L

Casi cierto (ocurre enIamayoriadecircunstancias)

5 RE J;g`%8   6  <   .
\ arse;EN"k   fife;:¥{

ATEGORIA   DE LOS    RIESGOS   VALORADOS.

e conformidad con la anterio

VALORACION           DELRIESGO
CATEGORIA

de los riesgos determinados

(3j"  :&`    ;v/     li(I) Riesgo Extremo
6yl Riesgo Alto

&5illRE#%i:?`x,&£`;,i{#\jffu¢:.;`&\+    giv';    Q{t                qgiv Riesgo Medio

grFFtng#Ff                           C.       \»¢C;¥`       *ryg¥`§t        ``SS'ry!'\t§¥§EN Riesgo Baio

r tabla, se determina la siguient,e categorizaci6n

lncumplim iento del contratista (R1 )                                                               Riesgo Baio

Mala calidad del bien entregado (R2)                                                          Riesg.o Bajb

R[OR[ZACION DEL RIESGO. -

e conformidad con  la metodologia s.efial.ada por [a Ag,e.n,cia Colon.bia C+omp`ra Efici.ente,  se as.ig`na `e`I  Q`iy

e prioridad que correspond,a a I.a a.cci6n qu.e decid,e asu.mir    la a,din,iptis+tr.a,c`i6.n.

PRIO"RIZAI'C|^ONngr¢EL}ELRE.R|E§6;®i"'w#   :dy'"#¢   ASys     \%»hfi§k*ffi                                       iiv   i#ipr       %;     If               VA\  y~     \fty7   A   ho~Lys#txp'#££#itr§    !tygr         #M         ul¥v  a    tS&#;¥RE

SCENARl0 IDiDECISIOtNifeLrfe*#&L                             #ng¢    rd£`t'`w*grb      gr                `+A                 tr#i                       ltf PRIORIDAD tAS+ GNAcroN+++\\++

Evitar el Riesgo 11
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ANALIsl`S QUE SU`STENTA LA Exl`GE`NCo`nfunda`entoenelalcahcede[objeto, oCIA DE GARANTiASbliga`cionescontractuales y a lo expuesto en el analisis de riesgos

y de acuerdo a lo establecido en el Art[culo 2.2.1.2.3.1.1.   del Decreto  1082 de 2015, se requiere.

exigir  al  Contratista  la  constituci6n  a  favor  del  municipio  garantla  anica  para  el  cumplimiento  de  lasobligacionessurgidasdelcontrato,lacualdebeserexpedidaporunaCompafiladeSeguroslegalmente

autorizada por la SupeTintendencia bancaria, asi:

CO.BERTURA EXIGIBLECumplimie=to SI NO CUANTiA VIGENCIA

X
Diez  (100/o)  por ciento  del Duraci6n   del   contrato   y

valor total del c`ontrato cuatro_(4) meses masDuraci6ndelcontrato  Un

Calidad de los bienes X
Diez  por cie`nto    10°/o   del

valor total del contrato (1) afio mas
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