SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Barranquilla, agosto de 2026

Sefor(a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8985795
INSTRUCTOR

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
AGOSTO del afio 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.8985795 del afio 2026

WILFREDO MARTINEZ VIEIRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.149.471, en mi
calidad de Contratista del SENA, en oficina de atencion a poblacién desplazada por la violencia,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma CUARENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESO M/L
($44.532.471) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un
primer pago correspondiente al mes de febrero por el valor de DOS MILLONES CINCUENTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/L ($2.052.915), Ocho (8) pagos iguales por los
meses de Marzo a Octubre de 2026 por valor CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/L ($4.737.497) cada uno y un (1)
pago correspondiente al mes de Noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/L ($4.579.580).

Plazo: Sera hasta el 29 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En POBLACION
DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA Para el Programa Formacion COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar actividades de formacion|1l.  Gestibn para|Actividades en clase
profesional en los programas definidos | asignacion de  rol

. |por el centro como instructor. 2.
Gestion para los
ambientes de
formacion
Entregar al equipo de Sofia plus, la Horas de formacion rol
) informacién requerida para la de instructor Sena
asignacion de rol y disponibilidad en el
aplicativo
Hacer la evaluacion correspondiente a | Evaluacion de | Correos
3 los cursos asignados aprendices en todas
las formaciones
impartidas
Garantizar que se realicen los juicios | Acatado Acatado
evaluativos de las competencias y fichas
asignadas (Tituladas y
4 complementarias), dentro de los 8 dias
siguientes a la terminacion de las
competencias a cargo que demuestre el
resultado de aprendizaje alcanzado por
el aprendiz.
En virtud del principio de coordinacion, | Desarrollo de guias y | Actividades
se podran fijar reuniones, | talleres en los | desarrolladas
s capacitaciones e inducciones a las que | ambientes de
deberda asistir el contratista, en aras de | formacion
lograr un adecuado cumplimiento de los
objetivos y la calidad de la formacion.
Aplicar los  recursos  didacticos | Acciones de
6 |establecidos en el desarrollo curricular | formacion
del programa de formacién Complementaria.
Coadyuvar en las acciones de|Llamadas telefonicas|Matriculas - Registro
Retencién de las fichas de formacion|a los aprendices para|en la pagina web Sofia
7 |que le han sido asignadas a fin de|incentivar su
cumplir con las metas de retencion. participacion en la
formacion
Implementar los procesos de gestion | Evaluacion de | Sofia plus -
documental adoptados por la entidad. |aprendices en todas |evaluacion de ruta de
8 las formaciones | aprendizaje,
impartidas generacion de reporte
de juicios evaluativos
Apoyar en las demas asignadas por el
9 supervisor que permitan el adecuado

seguimiento de la etapa lectiva y/o
productiva.
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En virtud del principio de coordinacion
entre las partes, se debera dar
cumplimiento a la programacion de las
10 |[fichas de formacion que le sean
asignadas en cada periodo, bien sea en
formacion titulada o complementaria en
las modalidades presencial y virtual.
Aplicar los formatos dispuestos en la
plataforma compromiso en el marco del
Sistema de Gestion integrado de la
entidad.

11

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y
circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacién en el respectivo mes. De no haber sido
necesaria la ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacién”; Evidencias: Resefie el material
probatorio que corrobore la ejecucion de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:
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e Certificacion de antecedentes fiscales: [12, agosto de 2026]

e Certificacion de antecedentes penales: [12, agosto de 2026]

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: [12, agosto de 2026]

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas [12, agosto de 2026]

NOTA INTERNA: La informacién anterior debera diligenciarse indicando la fecha de expedicion de las
certificaciones, la cual debera corresponder al mes de presentacion del respectivo informe mensual de
ejecucion contractual. Asi mismo, las certificaciones deberan adjuntarse como parte de las evidencias
del informe.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. pago de la planilla de seguridad social y parafiscal
nro. 9508685439 de la planilla, APORTES EN LINEA mes de JULIO 2026.

Cordialmente,

(\/\__._) : o< Q\')_._—

WILFREDO MARTINEZ VIEIRA
Contratista
C.C. No. 72149471 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

Firma

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8985795
INSTRUCTOR

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO
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ATLANTICO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS - COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES
DOCENTE: WILFREDO MARTINEZ VIEIRA MES: AGOSTO_2026
c.C. 72.149.471 TEL: 3006744341
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta
No. Orden Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion Horas Curso Mes V|[S|D Ambiente Fin
1-24 1-24 d/m/a d/m/a
SERVICIO AL CLIENTE : (Calle 59 D1 ASOFROCAMAT_S
3547685  |# 4B -16 Villa Carla Soledad Primera SERVICIO AL CLIENTE 12.00 16.00 02/08/26 30/08/26 48 X OLEDAD_COMUNI
Etapa) DAD AFRO
SERVICIO AL CLIENTE (Calle 134 i
alle HUERTA/
3547686 ) SERVICIO AL CLIENTE 8.00 14.00 02/08/26 30/08/26 48
entre cra 28 y cra 29. Villa San Pablo ) XX ALCALDIA DE
BARRANQUILLA)
COMPORTAMIENTO FUNDACION
3574031 |EMPRENDEDOR (CRA 9 B N 45 — 55 EMPRENDIMIENTO 8.00 12.00 02/08/26 30/08/26 48 X oS o,
barrio La Victoria ) BARRANQUILLA
TOTAL 144
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta [esd¢q Hasta L MMl D o
DIMIA DIMIA | 1-24 1-24 Actividad:
Seguimiento a Alumnos
Preparacién de Sesiones
Induccién General
Total SOFIA Participacién Comités Evaluacion Alumnos

Reporte Mensual del Docente

Permiso Sindical

©CINOGO A ®ONE

Participacion Equipo Pedagdgico del Centro
Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales

Reconocimiento y/o autorizaciéon de programas
Centros Provinciales

10. Puntos de Atencién Empresarial
11. Acciones de Ley 344

12. Eventualidades

13. Capacitacion de Equipos Técnicos
14. Caracterizacién Ocupacional

15. Mapa Funcional

16. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
17. Verificacion de Normas de Competencia Laboral
18. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

19. Auditoria al Proceso de Evaluacion del Desempefio
20. Orientacién de Actividades Culturales

21. Actividades Administrativas

22. Compensatorio por Trabajo Dominical
23. Giras Educativas

24. Incapacidad
25. Licencia
26. Permiso

27. Evaluacion de Competencias

28. Homologacién
29. Tutorias

30. Tutorias al Emprendedor

31. Validacion

Pagina 1de 1
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EVIDENCIAS DE EJECUCION DURANTE EL MES DE
AGOSTO 2026 FORMACION POBLACION DESPLAZADOS
POR LA VIOLENCIA (COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR - EMPRENDIMIENTO)

INSTRUCTOR: WILFREDO MARTINEZ VIEIRA

SOFROCAMAT SOLEDAD COMUNIDAD AFRO
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FUNDACION LA HUERTA VILLA SAN PABLO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
agosto de 2026, a las 13:01:59, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

72149471

Caodigo de Verificacion

72149471260812130159

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:12:07 PM horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 72149471
Apellidos y Nombres: MARTINEZ VIEIRA WILFREDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 13:15:13
No. 301060113 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WILFREDO MARTINEZ VIEIRA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 72149471:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/08/2026 01:26:01 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 72149471

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145607873 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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