Lebria, 4 3
H

Doctor(a)

FREDY RAUL CALA AYALA

Secretario de desarrollo social y econdmico
Administracion Municipal de Lebrija

JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA persona natural mayor de edad, identificada(o) con la cédula de
ciudadania nimero 13.874.081 expedida en Bucaramanga, de manera atenta me permito presentar propuesta
de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

agropecuarlos del mummplo de Lebrija, tanto constituidas como en proceso de conforma01on
mediante actividades de asesoria, orientacién, capacitacién y acompafamiento en aspectos
administrativos, organizativos y productivos, asi como en la identificacion de necesadades y
oportunidades de desarrollo.

2. Apoyar la identificacion, estructuracion y gestion de proyectos e iniciativas productivas dirigidas a
familias campesinas, jovenes, poblacién vulnerable, personas en procesos de remtegramon ylo
reincorporacion y deméas poblacion rural, orientadas al fortalecimiento de las cadenas’ product:vas
la transformacion y agregacién de valor de productos agropecuarios, el mejoramiento de la
productividad y la rentabilidad, procurando la incorporacién de tecnologias y practicas acordes con
la normatividad ambiental aplicable,

3. Apoyar y realizar la aplicacion, actualizacion y consolidacién de encuestas, registros y-demas
instrumentos de recoleccién de informacién agropecuaria, de acuerdo con las orientaciones, dadas,
con el proposito de generar y mantener informacion actualizada sobre productores, s:stemas
productivos, cultivos, actividades pecuarias, productos representativos y demas variables de interés
para la planificacién del sector agropecuario del municipio. :

4. Apoyar en la realizacién de la caracterizacion y actualizacion de la informacion de los prodizctores
y unidades productivas agropecuarias mediante visitas técnicas de campo mensuales- segin
requerimientos de productores y orientaciones de la administracién municipal, efectuando la
correspondiente - inscripcién,  actualizacion  y/o  registro de los productores. en las
plataformas Digitales Nacionales, de conformidad con los lineamientos establecidos para su
diligenciamiento. Asimismo, deberd registrar y cargar oportunamente las visitas técnicas realizadas,
junto con sus respectivos formatos, registros fotograficos, soportes y demas evidencias requendas
en ia plataforma o carpeta institucional de OneDrive dispuesta por la Coordinacién de Agrlcultura
contribuyendo con esta informacién a la elaboracion, actualizacién y fortalecimiento deE mapa
agropecuario del municipio de Lebrija. e A

5. Apoyar la identificacion, vinculacidn y caracterizacién de productores agropecuarios y
organizaciones rurales, asi como la realizacicn de eventos, talleres, jornadas de capacitacién,
asesorias, mesas de trabajo y demas actividades de asistencia y acompafiamiento en.campo
programadas por la Coordinacion de Agricultura, de acuerdo con las necesidades identifi cadas en
las diferentes veredas y cadenas productivas del municipio.

6. Apoyar las actividades relacionadas con la actualizacién, funcionamiento y fortalecimiento
del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR) del municipic de Lebrija, incluyéndo la
recopilacion y organizacion de informacién, acompafiamiento a las actividades programadas, apoyo
logistico y técnico en las sesiones, reuniones y mesas de trabajo, y demas acciones que contribuyan
a la articulacion de las necesidades del sector rural y a la optimizacidn de los recursos destmados al
desarrollo rural. -

7. Apoyar la gestion, articulacion y acompafiamiento de programas, proyectos, convocatorias e
iniciativas del sector agropecuario, asi como la articulacion con el sector turistico para la atencién y
orientacion de productores, visitantes y demas actores interesados en la oferta agropecuarua v
turistica del municipio, incluyendo-el apoyo al Punto de Informacién Turlstica.




8. Apoﬁar la-administracion, actuaiizacién, organizacién y manejo de las bases de datos, sistemas
de Enf&}mécién, plataformas institucionales y demas herramientas destinadas al registro y
seguimiento de productores, actividades, proyectos, asistencias técnicas, visitas de campo y demas
iraformat:ién requerida para la planificacién, seguimiento y fortalecimiento del sector agropecuario del
mumc:lplo de Lebrija.

9. Partlmpar en las reuniones, jornadas de trabajo, actividades de campo, capacitaciones, comités,
mesas tecnlcas y demas espacios institucionales que sean programados o designados por el
Secretarso de Desarrollo Social y Econémico, el Coordinador de Agricultura o quien haga sus veces,
reiacnonados con la planeacion, ejecucidn, seguimiento y evaluacion de las actividades de la
Coordmaczon de Agricultura, atendiendo los cronogramas y orientaciones establecidos.

10. Eiaborar organizar y entregar oportunamente los informes, registros, bases de datos formatos,
soportes evidencias fotograficas y demas preductos derivados de las actividades desarrolladas en
cumplir_ijie_r}to del objeto contractual, de acuerdo con los lineamientos, cronogramas y requerimientos
establecidos por la Coordinacién de Agricultura, asi como apoyar las demés actividades
directar'nente relacionadas con el objeto contractual que sean requeridas por el supervisor del
contrate.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion por un plazo de Tres (03} meses, el precio
estimado por valor de NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($9.900.000 y a forma de
pago pro"p'ueéta por el Municipio de Lebrija es decir El valer del contrato sera cancelado en pagos con corte a Gitimo dia
de cada mes y/o fraccién de mes, contados a parir de la suscripcion det acta de inicio, teniendo como valor mensual la
suma de: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.300.000) para un total de NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS MIL. PESOS M/CTE. ($9.900.000), o por fraccion de mes vencido, pagaderos
previa presentacmn del acta de pago parcial, informe de actividades realizados mensualmente, informe de sugervision
parcial y_,\_renf cacion def pago al sistema de seguridad social integral, actas que deberan ser revisadas y aprobadas por el
supervisor del contrato,

La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declarg;;bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibifidades establecidas en el art.
8dela Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro incurso en ninguno de
los eventos de prohibiciones especiales para coniratar con ef Estado. No presento antecedentes disciplinarios
ante la Procuradurfa General de la Nacion. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en
esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella lliegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete al firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legai:zauon del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en
salud y en pens;ones (como independiente). Asi mismo, comunico que me afiliaré a AR.L.

Acompano a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

Cordialmente;

JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA
Vereda ef salado finca anceyi,

Lebrija- *

Jacksonfernando08 1@gmail.com *




Alcaidia de LISTA DE CHEQUED

- PERSONA NATURAL
Codigo: Version: F.E.

DIE-FO-033 2 2024.09.25

LiSTA DE CHEQUEO PARA CONTRATACION DIRECTA PERSONA NATURAL CONTRATOS CPS
- ~ : l/ OFICINA -
NOMBRE CONTRATISTA T&cKSo.\ Yeinedo /—JQMJ e cmsrora  eharolle Sooek.
ITEM DOCUMENTOS RESPON YERIFICACION VERIFICA OBSERVACIONES
SABLE CION
S! | NO NA GRUPQ
ETAPA PRECONTRACTUAL CONTRA
1 Requerimiento  {€onico  digital {remitidoc al comeo  elecirénico Cficina
requermientocps@iebrija-santander.gov.co) gestora
2 Certificacion Pian Anual de Adguisiciones de Bienes y Servicios goef;?:;
3 - Oficina
BPIN (si apiica) gestora
4 | Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuesial - COP .
5 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal - COP a
3] Hoja de vida SIGEP b Secretaria
General
Verificacion por parte del Municipic del registro y publicacién de la p L~
informacidn de que trata la Ley 2013 de 2018, (Declaracion de bienes y / /
7 rentas, Registro de conflicto de infereses, y la declaracion del impuesto
sobre la renta y complementarios en caso de aplicarse.)
i W funclonoubtica oov cofdelfionin/auth?oocionDestine=LEY 2013 //
5| Soportes de formacién académics s /)
9 Soportes de experiencia profesional. e [
10 Documento de identidad para personas naturales - 4
11 Fotocopia de Registro Unico Tributaric- RUT  Actualizado {Debe ser
generado en la presente anualidad, toda vez que no lleva fecha de e
expedicion en su nuevo formato ) s
12 Tarjeta profesional. (si aplica). e L
13 Consuita elecirénica de Antecedentes disciplinarios de abogado, Rama | .~ /
Judicial, o ceriificade segiin profesion que corresponda. COPNIA u otros. P ya
14 | Acreditacion def estado de Iz Situacion Militar. - 7
hitpe: e libretamiliiar. mil colmodules/consulmiliiarvecard sle
15 Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral e /
a través de cerificado de afiliacion en Salud y pension.
Ceriificado Médico Pre ocupacional expedido por Médico especialista en )
16 Salud Ocupacional y su respectiva resofucion que lo acredite. (No mayora |+~ . /
3 anos). Contratista y
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Coniraloria General /
17 de la Repubhca .
; na.gov.co/conirol-fiscaliresoonsadilidad- e
‘ ecgdeniss-fiscales
18 Certn" cado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria Generaldela |
Nacidén, hiipsecorar Enk/NkGelZ e A
19 Consulta de antecedenies v requerimientos judiciales expedido per la /
Policia Nacional iiips-//entecedentes.policia.oov.co 7008/ Webdudicialf . /]
Verificacién en &l Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de /
20 Infracciones o Multas de La Ley 1801 de 2016. Codigo Nacional De Policia | .-
Y Convivencia. L
hitpsdisrvenpe.nolicis.cov.co/PSCAm cnp consullz. asox A
Ceriificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos |- /
21 —REDAM niips:Hvrersradam.cov.col /
Verificacién en la piataforma Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales |+ /
22 cometidos contra menores de 18 afos. Ley 1918 de 20187
hinstfinhabilidades policia cov co:8080/consuliz T //
23 | Ceriificacian de Cuenta Bancaria c v
24 Pantallazo de registro al SECOP 2 {debe aparecer el nombre de ia persong) e ’
ORIENTACIONES ADICIONALES
Para la entrega de fos documentos tener en quenta 1as siguientes recomendaciones:
1. Los documentos deberén contar con facha de expedicion del mes en el que se pretende celebrar el contrate, saive aguellos documentos que tengan una vigencia
diferente, como lo es el caso de documentos como los certificados de antecedentes del COPNIA.
2. Para efectos de validacidn de la haja de vida del SIGEP, los contratistas deberan actualizar los antecedentes en la plataforma con fecha de expedicién del mes del
contrato.
3. Cada contratista que aspire ingresar deberd solicitar el acceso al enlace del SIGEP de fa Secretaria General para efectos de habilitar la Heja de vida a presentar ante
el Municipio de Lebrija
4. 1la Qficina Gestora es la encargada de |a recepcion inicial de ia dogumentacion, asi coma la primera revision y verificacian.
REVISION DOCUMENTOS DE HOJA DE VIDA OFICINA GESTORA
NOMBRES Y APELLIDOS Q\(\ A \\ (\ rp :
anaro W Orene & g
CARGO O No. CONTRATO é S ;
iQ’U‘A\\@u \Qr ™A ulw
VALIDACION HOJA DE VIDA DEL SIGEP :
NOMBRES Y APELLIDOS :
CA0n TePnaoa F{es RoRlper ;
CARGO O No. CONTRATO :
A\Jf(iltof c@:(mws‘i‘ﬂ{‘l@
REQUERIVIIENTO
(este espacio se Hena por parte de |a oficina del
arupo de contratacion)

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Pargue Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.; 318 360 9306
Correo Electronico 3
WARARAS
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FORMATO UNICO

ALCAYBBe-DERCBRIJA
OF 1] "
HOJA DE VIDA VALIDADO -SIGEP
. I L
b Persona Natural ( -08.2%8 Clooadrs
Dbertod y Orden
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1098) FECHA. 7 FIRMA:
PRIMER APELLIDO : SEGUNDO APELLIDO (o DE CASADA] NOMBRES _
ROMERO : | omaRa : : JACKSON FERNANDO .
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION el D GENERO .| macionacipap PAIS
cc. @oe Ors QNoiswaw  [FOM @M Q| @ =mawesmo O coLous
LIBRETA MILITAR . - -
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O - NUMEROD 13.874.081 o DM
FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO _ " "DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CHA _p—— | VEREDAEL SALAO FINGA ANCEYI
Fe pia | 05 |mes [ 12]ano | 1est ]|
PAlS COLOMBIA _ | pas.  colomsia . -DEPTO - SANTANDER
DEPTO NORTE DE SANTANDER MUNICIPIO  LEBRWA _
MUNICIPIO CUCUTA ' _ "TELEFONO 3114861789 . EMAIL  jacksenfernado081@gmail.com

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL QLTIMO GRADC APROBADO ( LOS GRADOS DE 1c. A 56. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110. DE EDUCACION -
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

,_EDUCACIONBASICA - . - | TiTuLo osTENIDO I 'BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ' . SECUNDARIA L b MEDIA . | o7 FECHADE GRADO
HENEEERE e | | & | o 100 f oo | omes | o1 | a0 | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) ) _ .
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) . TE (TECNOCLOGICA ESPECIALIZADA) Y UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA 0 MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD} _
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). - o a5

MODALIDAD . No. SEMESTRES | - GRADUADO  NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULD | - - TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO — - PROFESIONAL
- - si w0 b | wmes | amo | - -
ESPECIALIZACION EN GERENCGIA
PGSTGRADO 2 X i BianClON 12 2012
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
PREGRADO 10 X ACHOPECUAR A 12 2011 | 6845302026257

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA;
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)







FORMATO UNICO

Persona Natural FECHA. :
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1308) F‘RMA
_y o I B I GRADUADO ; ' R TERMINACION
INSTITUCION . MODALIDAD - | Mo ToTAL HORAS f— — N s oo — -
: L . s SNo | QT ! : MES - ARO
e X LlﬁAdémo i s
UNIVERSIDAD SANTO EDUCACION PARA EL TRABAIO Y ' A CUIDAD DELO
TOMAS DESARROLLO HUMANO 120 ALL%ERNJS%SQ%&%ES’SM 12 2017
EDUCACION PARA EL TRABAIO Y - : . 1
MULTICOMPUTO DESARROLLO HUMANO 120 . AUXIEI:}\-R DE SISTEMAS . 12 2011
UNIVERSIDAD SANTC EDUCACION PARA EL TRABAJD Y ' i
TOMAS DESARROLLO HUMANG . 130 DiPLOMADO_ GER;NCEA BASICA . fi? 2011
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY EIEN (MB)
- tomasia’ | iotee | 1oEscREE
IDIOMA : NEEE P
' Rl jm| R | 8 M| rR.|] & |jumB
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR EL ACTUAL .. /.
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD o PUBLICA PRIVADA | PAIS -~ . 7 -
ALCALDIA DE LEBRWA SANTANDER - 0 - o D COLOMBIA = 1 i .o ‘
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LEBRIJA - S _ o
TELEFONOS B FECHA DE INGRESO . . FECHA DE RETIRO -
3183609306 i |19 | mes[ or T T 202 pia |. 03 | mes| o5 | amo | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
ADMON AGROPECUARIO AGROPECALURIO |caLLE 11850 PARQUE PRINCIPAL







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ALCALDIA DE LEBRIIA
OFiCINA DE CONTRATACION
VALIDADC -SIGEF

1-0826 Qo din P

4

FECHA. -
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) ¢ FIRMA:
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA ~ | PAlS
ALCALDIA DE LEBRIJA SANTANDER X . COLOMBIA - .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRE® ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LEBRIJA . -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5654500 ot |10 | mes| w0 | ano| 2025 | o] 09 | mes| 12 o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION o
ADMON AGROPECUARIO AGRICULTURA CALLE 11 859 parque principal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA erivapa | pals
ALCALDIA DE LEBRLA SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LEBRIJA RS e 1 - ' co e
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESO T FECHA DE RETIRO
6854900 pia| 12 | mes| o6 | ano| 2005 [ om| 11 [ mes] oo | ano | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ' DIRECCION
ADMON AGRCPECUARID AGRICULTURA ‘CALLE 11 8 59 parque principzl
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIC PRIVADA | pAls :
ALCALDIA DE LEBRIJA SANTANDER SX o - .7 |coLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC. CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LEBRIA _ : ' .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3183809308 pa | 03 | mes] 10 | ano| 2024 pia | 20 | mes| 12 | amo | . 20m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION : :
ADMON AGROPECUARIO AGRICULTURA ) CALLE %1 8 59 pargue principal .
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INCUBADORA SANTANDER HUEVOS KIKES C % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO _ CORREOQ ELECTRGNICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA - . . ' ]
TELEFONOS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRG
6076430036 oa| o4 [ mes| 04 | amo] 2015 | Die] 28 | mes] o7 T ado | 2023
CARGC O CONTRATC ACTUAL 'DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERVISOR DE BIGSEGURIDA AREA DE SANIDAD :
"EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
_ EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA - | PRIVADA - [PAIS [ .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS ‘FECHA DE INGRESCO FECHA DE RETIRO
Dia: | ' }Mes: l EE .}Aﬁo: J/ Dia; - | : l Mes:] | Afio: I ‘
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION '







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA ALCA“M

br
Persona Natural OFICINA BE cowu%s;aﬁggg A
(Leves 190 de 1995, 489 v 443 de 1998) “ og 2VALfDAD ~SIGEP
“FecRR— Q[i‘*dfq e
: IRMa:
INDIQUE EL TIEEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES _ .
S e - TIEMPO DE EXPERIENCIA -
CCUPACION”. —
S AROS -} - MEsES
SERVIDOR PUBLICO ™~ i 1 S R
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO - B 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE - _ 0 _ 0 -
EXPERIENCIADOCENTE . : 0 . 0

LICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILEDAD E INCOF‘ATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS © PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACSON DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATG UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). . _

Ciudad y fecha de di!fgenciamiep?o: (_96( | }Ol 4@ ©4 &/‘;'D ZO 26

‘7%”

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRA TIGTA

CERTIFICC QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONGTAL 5 C ) %S QUE HAN SIDO PRESENTADOS GOMO
SOPCRTE. - _

l@b(\m 11/09/26'_.. _ g/\
Ciudad y fectal A NfJ[MBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONA o DE. CONTRATOS -

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.!unc'lonpu Ica, guv o







PUBLICACIGN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracidn INGRESO Fecha de publicacién 2026-08-11 09:42

Nombres v apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JACKSON FERNANDO ROMERQO OMARNA

Documento de identificacion

Tipo j CEDULA DE CIUDADANIA Nimero | 13874081 i

Lugar de nacimiento

Pafs] COLOMBIA ] Departamentol NORTE DE SANTANDER ’ Municipio! CUCUTA !

Lugar de domicilio

Pais | COLOMBIA [ Departamentol SANTANDER } Municipio! LEBRIJA |

i

Nombre de la entidad/organismo/institucion/perscna
juridica publica o privada que presten funcidn publica o
servicios piblicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LEBRIJA SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pax‘sl COLOMBIA I Departamento SANTANDER Municipio LEBRIJA |

Direccién ] ["Calle 11 No, 8-59"] |

Cargo o funcién que cumple l CONTRATISTA !

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcidn pablica, gue presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio pUblico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, scn los que refaciono a continuacion.

©:.1,1:DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS | <

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$39.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$39.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA 50,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;

Concepto

Saldo

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, C'ORPORA_'CIO'NES', SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES - o

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si D

w[¥]

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

MNombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

SED Ne

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versicn 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacién

©i7 - 1:3/DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADD -

Tengo actividades econdmicas privadas: Si I:! No

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de
forma ocasional ¢ permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

T o SR SR ea et

Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a p
de la informacion gue puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cdnyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

.+ 21 INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERQ(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero{a) permanente: Si I:l No

Los intereses personales de mi conyuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripeion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

© 177 2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD; AFINIDADY CIVIL | 0 ©

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés si No | X
frente 2 la labor o actividad que desempefio:
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A continuacidén presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DO%umFigt% de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

22,3, INTERES DIRECTO'0O ACTUACIONES _DENTRO'_DEL-AN_Q:ANT_ERIDR S
Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de

junta directiva o socio de gremie, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social U organizacion ¢on

A P P B o X ot . Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva ¢ socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con dnimo o sin dénimo de lucro
{nacional o extranjera), y a continuacién describo cdmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

i 24TOTRASINVERSIONES | o

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: S I:] No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o heneficiario en Colombia y en e} exterior son:

Nombre del fideicomiso o

A Calidad Valor Pais
encargo fiduciario

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior Si D No

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colornbia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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Realicé donaciones: SP D No

Las donaclones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son;

Nombre entidad

Valor

aa e 2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES -7 i o

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si D No

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de dereche.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades adminisirativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion poputar,

Las potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Alcaldia de

L

ACTA DE TERMINACION Y

LIGUDACION

1

Codgo:
I THU-FO-037 3

FE

T Versian: | ]
{ 2024.08.16 |

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
N°® 00-145 DEL 16 DE ENERO DE 2028.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato

| Fecha del

|16 DE ENERO DE |
* Contrato:

: 00-115 2026

] PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES.

TIPO
i FELIPE RINCION SANCHEZ >

SUPERYESQR CC: 91.277.636 expedida en Bucaramanga.

CARGO SUPERVISOR TECNICO QPERATIVO GRADO 3

' OFICINA GESTORA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO.

JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA

CONTRATISTA C.C 13.874.081 de Bucaramanga.

RUT 13.874.081-4 o

REGIMEN COMUN| | SIMPLIFICADC | X
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA

OBJETC TECNICA Y  ACOMPANAMIENTO  EN  EL.

FORTALECIMIENTC DEL SECTOR AGROPECUARIO DEL :
i MUNICIPIO DE LEBRIJA {TECNICO 1)

| PLAZO DEL CONTRATO

i

CUATRO MESES (04) Y QUINCE {15) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DEL INICIO.

PLAZO ADICIONAL DEL VA
CONTRATO '
: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
: VALOR DEL CONTRATO PESOS M/CTE ($14.850.000)
VALOR ADICION N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO |

CON ADICION

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

18 DE ENERO 2028

FECHA DE TERMINACION

03 CE JUNIO 2026

POLIZAS DE GARANTIA {SI APLICA}

T
|

i : NOMBRE DE |
No.DEPOLIZA | sepayRrapo | FECHA DE APROBACION DE POLIZA

A .
N/A N/A NIA g
ACTA  DE|N | B N .. N
SUSPENSION |° | VA NT NA N A N A
ACTA DE ; ' tN N
REINICIA e N N
NEI RCIO 1. NA iN NA N EfA N

¥ ! § X

FECHA DE TERMINACION CON A
| NOVEDAD
DETERMINE EL TIPO DE N
TERMINACION ANTICIPADA | LIQUIDACION X

Pajiacio Municipa! Calle 11 No. 3-5% Parque Principal. Lebriia -~ Santander.

Correo Slectromen; -

Tel {607} GBS 4800 Cel: 2

16 360 9308
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Alcaldia de ACTA DE TERMINACION ¥
LIQUIDACION

™ Ceadige: Versign' | FE
{ THU-FOQ-037 3 | 2024 0916 |

]

{UNILATERAL) ' [ (BILATERAL) |

£n Lebrija (Santander), a los diez (10} dias del mes de julic de 2026, entre fos suscrites. a
saber, FREDY RAUL CALA AYALA. mayor de edad identificado con cédula de cludadania
No.91.537.851 de Bucaramanga. Santander. en su condicion de Secretario de desarrollo
Sociai y Economico y quien para efectos de la presente acla de terminacion y liquidacion
se denominara ORDENADOR DEL GASTO, FELIPE RINCION SANCHEZ identificado con
céduia de ciudadania Ne. §1.277.638 de Bucaramanga, Santander, técnico operativa grade
3. en calidad de SUPERVISOR, v JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA , mayor de
sdad, identificado (2) con ia cédulz de ciudadania ndmero 13.874.081 de Bucaramanga,
para los efectos de la presente se denominaré EL CONTRATISTA, hemos convenido
suscribir ia presente ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DE UTUC ACUERDO
cet Conirato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 00-115 del 16 de enero
ge 2026 y que se describe en fa minuta, previo a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en &l
articulo B0 de la ley 80 de 1993. Para ello medianie la suscrpcion de un acta se
estableceran las sumas que puedan resuitarse a deber enire si, los contraiantes,
incorporande de manera detailada la liguidacian que arrojen los saldos correspondientes,
de no existir deuda aiguna que reconocer, declararse a Paz y Salvo entre si.

2. Que el secretaric de Desarrollo Sccial y Econémico del Municipio de Lebrija. FREDY
RAUL CALA AYALA nombrado mediante Decreto Mo, 008 dei 01 de enero de 2024 v acta
de posesién Neo. 007 del 01 de enero de 2024 segin reposa en los archivos de 2 oficina de
personal de la Entidad, se encuentra facultada para liguidar contratos de prestacién de
Servicios, segun Decreto Municipal N° 091 de 27 de diciembre de 2017.

3. Que ha sefialado la doctrina del Consejo de Estado. 2l abordar ef tema de |z
liguidacion de los contratos estatales. a gue hace referencia el Articuio 60 de la Ley 80 de
1893 y conforme al Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, que los mismos se liquidaran deniro
de los cuatro (04) meses postenaores a 12 fecha de vencimiento gel contrato,

4. Que ei valor total de! Contrato de prestacion de servicios profesionales N° 00-115
de! 18 de eneroc de 2026 fue de CATORCE MILL ONES OCHOCIENTOS CINCUEBNTA MIL
PESOS M/CTE {$14.850.000), suma respaldada por el MUNICIPIO DE LEBRIJA con los
siguientes seportes financieros, expedidos por fa secretaria de Hacienda Municipal.

T

REGISTROS INICIALES
"CDP No. 01080011 Fecha | 08 DE ENERO 2026
{ RP No. 01160010 Fecha | 16 DE ENERD 2028
REGISTROS ADICIONALES ({S! APLICA) T
CDP Ne. N/A Fecha N/A
’ RP Mo. : : Fecha N/A

N/A

5. Que el contratista JACKSON FERNANDO ROMERD CMANA cumplié en su
totalidad con el objeto de! Contrato de Prestacion de Servicios profesionales N° 00-115
dei 16 de enero de 2026. Suscrito con of MUNICIPIC DE LEBRIJA v conforme con el acta
de fecha 0B de julio suscrita por ef SUPERVISOR donde se hace constar de forma
inequivoca et cumplimiento a cabalidad del objeto contractual.

Palacio Municipal Calle 11 No 8-58 Parque Prncipal, Lebria ~ Santander,
Tel: (507} 685 4900 Cel 318 360 9305
Correo Electromco a5
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Alcaldia de ACTA DE TERMINACION Y

LIQUIDACION
| Cadigo: ¢ Versign: | FE %
U THULFO037 3 1 202409 16 |
Valor Inicial del contrato $14.850.000 l
Valor Adicional del contrate 3 N/A 7 1
Yalor Total del Centrato L $14.850.000 f
Balance scondmice de pagos:
! 1 i
- Valor Total | : Yalar del Porcentaje,
i i
Goneepte  gel D’i: f Acta | Ejecutads ,
Contrate | miFedRCas 1 ’
| Acta Parcial N.0 1 17 diss | $1.320.000  8.89%
Acta Barcial N.° 2' . 30dias $3.300.000 22.222%
“Acta Parcial N3 © 30dias | $3.300.000¢ 22.222% |
' 3 ; P 22.222%
ActaParcial N.° 4 $ 14,850,000 _ 30 dias $3.300.000: o"
|Acta Parcial N0 5 . 30dias | $3.300.000, 22.222%
Acta de FPago 3dias | $330.000 @ 2222%
Final i
Saldo por pagar al | 0 0 : 0
contratista !
| Saldo a liberar | 0 ? 0 0 g

JSUMA TOTAL I $14.8580. OOD\ i35 dias “5‘&4 850, DOD 100% ¢

2. Que, de conformidad con lo anterior, es procedents dar POR TERMINADO POR
MUTUO ACUERDO Y LIQUIDAR EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 00-115 dei 16 de ENERQ de 2026, de conformidad a lo establecido
en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y demas normas congordantes por finalizacion
del plazo v cumplimiente del objeto contractual.

Por Io anterior y de acuerdoe con la informacion suministrada por el Supervisor del Contrato,
l2s partes declaran gue se encuenira mutuamente a PAZ Y SALYQ por todo concepto, en
el cumplimiento de las cbligaciones contractuales.

Dada en Lebrija 2 los, diez (10} dias del mes de julic de 2026.

FIRMAS
SUPERVISOR ,__
5
/JACKSOM FERNANDC ROMERQ OMANA FELIPE RINGION SANCHEZ
Z.C 13.874.081 de Bucaramanga C.C 81,277 638 expedida en Bucaramanga.
TECNICO OPERATIVO GRADO 3

Palacic Mumcipal Caile 11 No. 8-5% Pamue Principal. Lebria — Sanander
Tel: (B07: 585 450G Cei.: 318 360 9308
Correc Elecrron:co e L
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Alcaidia de

ACTA DE TERMINACION ¥

LIQUIDACION
Cedigo Version, | FE :
| THU-FO-637 3 ! 20340818

ACTA DE TERMINACION Y LEQUSDACIGN POR MUTUD ACUERDO
DEL CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
N° 00-257 DEL 11 DE JUNIO DE 2025.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato

' 00-257

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Fecha del
Contrato:

|1‘i DE JUNIO DE
| 2025

?‘IPO
FELIPE RINCIGN SANCHEZ
SUPERVISOR CC: 91.277.638 expedida en Bucaramanga.
CARGO SUPERVISOR | TECNICO OPERATIVO GRADC 3
OFICINA GESTORA SECRETARIA DE DESARROLLG SOCIAL Y ECONOMICO.
JACKSQON FERNANDO ROMERC OMANA
w CONTRATISTA C.C 13.874 081 de Bucaramanga. L
RUT | 13.874.081-4 |
| REGIMEN | COMUN | SIMPLIFICADO X |
" PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO |
| OBJETO | ENLACE AGROPECUARIQ PARA EL FORTALECIMIENTO Y |
| ' DESARROLLO RURAL EN EL MUNICIPIO DE LEBRIJA
TRES (03) MESES CONTADOS APARTIR DE LA
PLAZO DEL CONTRATO | SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
| PLAZO ADICIONAL DEL | NIA
| CONTRATO ‘;
DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE
' VALOR DEL CONTRATO (§10 200.000)
VALOR ADICION N/A
| VALOR TOTAL DEL CONTRATO NIA
' CON ADICION
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 12 DE JUNIO DE 2025 ]
FECHA DE TERMENACION 11 DE SEPIEMBRE DE 2025
POLEZAS DE GARANTIA (8! { APLICA) - |
| | NOMBRE DE '
| LA . :
No. DE POLIZA % ASEGURADO TECHA DE APROBACION DE POLIZA
RA | |
NiA N/A N
. : - 7 I I 7 ! ; !
' ACTA DE. N ., AR B N e N
‘susPENSiON [ VA L el NS
ACTA  DE |, | . 3 N
; . i N : e ; © N (o N %‘
ﬁE!NsczAcm L NA N NALN m N s
ShATURS R R - : .
 FECHA DE TERMINACION CON
. NOVEDAD | '
| DETERMINE EL TIPO DE ANTICIPADA ' LIQUIDACION |
| TERMINACION (UNILATERAL) (BILATERAL)

Palzeic Municipal Calle 11 No. §-53 Parque Principal. Lebryz ~ Santander

Caorres Ewcranch

Tel (E07) 88D 4900 Ce\ 318 360 JJQE
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ACTA DE TERMINACION ¥
LIQUIDACION
Caodiga P ersion FE ‘
_THUFGgaT 5 120240805

En Lebrija {Santander). z los veinticince (25} dias del mes de septiembre de 2025. entre ios
suscritos, a saber. FREDY RAUL CALA AYALA. mayor de edad identificado cor cédula de
ciudadania No.91.537.851 de Bucaramanga, Santander. en su condician de Secratario de
desarrolic Social y Econbmice ¥ quien para efectos de la presente acta de terminacion v
liquidacion se denominarda ORDENADOR DEL GASTO, FELIPE RINCION SANCHEZ
identificado con cédula de ciudadania No. 91.277 638 de Bucaramanga. Santander, técnico
operativo grado 3. en calidad de SUPERVISOR, v JACKSON FERNANDO ROMERO
OMANA , mayor de edad, identificado (a} con la cédula de ciudadania numero 13.874 081
de Bucaramanga, parz los efectos de ia presenie se denominaré EL CONTRATISTA,
hemaos convenido suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DE
MUTUQ ACUERBO del Contraio de PRESTACICON DE SERVICIOS PROFESIONALES 0C-
257 del 11 de junic de 2025 y que se describe en ia minuta, previc a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que ef presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefalado en e
articulo 80 de la ley 80 de 1983. Para ellp medianie I3 suscripcion de un acta se
estableceran las sumas gue puedan resultarse a deber entre si. jos contratantes.
incorporande de manera detallada la liguidacion gue arro;en los saldos correspendientes,

b o

de no axistir deuds alguna Gue recanocer. declararse a Paz ¥ Saivo entre sl

2. Giue el secretario de Desarrollo Sociat y Econdmico del Municipio de Lebriia, FREDY
RAUL CALA AYALA nombrado mediante Decreto No. 008 del 01 de enero de 2024 v acta
de posesion No. 007 dei 81 de enero de 2024 segun reposa en los archivos de {a oficing de
personal de la Entidad, se encuentra facultads para liguidar contratos de prestacién de
Servicios, segun Decreto Municipal N* 091 de 27 de diciembre de 2017

3. Que ha sefialado i3 doctring dei Consejo de Estade, al abordar ! tema de la
bquidacion de los contratos estatales. a que hage referencia €! Articule 80 de la tey 80 de
1993 v conforme al Articulo 11 dela Ley 1150 de 2007, gue los mismoes se liquidaran dentro
de los cuairo (04) meses posteriores a ia fecha de vencimiento gsl conirate.

4. Que el va!or total del omrato de prestacién de sewic‘os pfofesmﬂales N" OO 25?

{$10.200.000), suma respaldada por & MUNICIPIO £ LEBRIJA con los siguientes
soportes financieros, expadidos por la secretaria de Hacienda Municipal.

REGISTROS INICIALES S

_CDPMo. | 06050005 ~ [Fecha | 05 DE JUNIO 2025

"RP Mo. 06110607 | Fecha 11 DE JUNIO 2025
 REGISTROS ADi CEONALL:S (St APLICA;

CDP No.  NA_ Fecha | NIA

. RF No. NIA | Facha : N/A,

5. Oue el contratista JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA cumplic en su

totalidad con el objeto del Contrato de Prestacidn de Servicios profesionales N° 00-257
del 11 de JUNIO de 2025. Suscrito con el MUNICIPIO DE LEBRUJA y conforme con &l
acta de fecha 22 de septiembre suscrita por el SUPERVYISOR donde se hace constar de
forma inequiveca el cumplimiento a cabalidad del objefo contractual.

Paizcio Mumicipai Cate 11 No. 8-59 Pargue Principal. Lebrija — Sartander
Tel: (507) 685 4800 Cel - 318 380 9'206
Corres Bleoirdn L
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ACTA DE TERMINACION ¥

LIQUIDACION
. Cedigo : Versisn ¢ FE
L THUFGOSY 3 L 202240818
MeS MES MES MES
Periodo de JUNIQ 2025 JULIO 2025 | AGOSTO 2025 | SERPTIEMBRE
cotizacion 2024
Fecha de 04:/07/2025 30072025 02/G9/2025 15/08/2025
pago
APORTE MO de Planilta) 9488354213 G4886535842 Q489784922 Q491773066
A SALUD | Ingreso Base % 901550 $1.423.500 $1.423.500 5521950
de
Cotizacion
Yator $112.700 3 178.000 S H78.000 % 65 300
cotizado
EPS NUEVA EPS NUEVA EPS NUEVA ERPS NUEVA EPS
Periodo de JUNIO 2028 JULIC 2025 AGOSTG 2025 | SEPTIEMBRE
cotizacion 2025
Fecha de Q4/0712025 30/0712025 32/09/2025 E 15/08/2025
pago !
9488354213 488653542 9489754922 Q491773066
N¥ de Planilla
APORTE
A Ingreso Base $901.550 51423800 S 1423 500 $521.950
PENSION de
Cotizacion
Valor 3 144.300 $227.800 $227.800 $83.600
cotizado
Fondo de PORVENIR PORVENIR PORVENIR PORVENIR
Pensiones
Pariodo de JUNIOQ 2025 JULIO 2025 | AGOSTO 2025 | SEPTIEMBRE
cotizacion 2025
Fecha de 04i07/2025 3010752025 02/05/2028 1810972025
page
ﬁ‘z?f; E Rods Planiis | G488354213 | CABSABISAs | G4B9754927 | 0491773068
T ingreso Base g 001550 % 1.423.500 % 1423500 S521 050
de Cotizacion
Vzlor cotizado $4.800 § 7.500 $ 7500 $2 800
ARP. COLMENA COLMENA COLMENA COULMENA,
g. Que. mediante acta det ance (11) de junio de 2025, se designd la SUPERVISION

del conirato de prestacion de servicios profesionales Neo. 00-257 a FELIPE RINCION
SANCHEZ identificade con cedula No. 81.277.638 de Bucaramanga, con ¢argo t&cnico
operativa  grado 3 a efecios de  supervisar el presente Contrato.

7. Que el coniratista ha cumplide con sus obligaciones frente a los aportes al Sistema
de Seguridad Social en Salud y Pension durante la vigencia del Contrato que se liguida. !
y come se refleja en las actas suscritas por @l SUPERVISOR donde consta la verificacion
del pago de la seguridad social integral.

8. Que. a2 fin de suscribir la presente acta de terminacion vy liquidacion, se proceds a
realizar el siguiente balance financiero de ejecucién asi:

Plazo Inicial (Dias) 90 dias |
| Plazo Adicional (Dias) - N/A
' Plazo Total (Dias) | 90 dias

Palase Munepa Calie 11 No 5-88 Pargue Prncipel. Lebniz — Saniander
Tel (6071 585 4800 D318 360 2308
Correg Eteciront ; BEInA ool sl

Pagina 3 de 4



Alcaldia de ACTA DE TERMINACION Y
: : LIQUIDACION
Cadigo: Versin: FE :
" THU-FO-037 ] . 2024 0% 6
Valor inicial del cortrato "$10.200.000 N |
| Valor Adicional del contrato B N/A
Valor Total del Contrato + $10.200.000
Baiance econdmico de pagoes:

| Concepto : Vaioc;'e'gotai ‘ Dias ! Va‘i{z; del io;z:?ai:zj:‘
| Ejecutados | & . H |
! Contrate i
(Acta Parcial N.° 1! . 19dias | $2.153.333 2'I 1‘%
'Acta Parcial N.° 21 + 30dias | $3.4G0.0DO} 33 33%
Acta Parcial N.° 3. '$ 10.200.000 30 dias w $3.400.000] 33.33%
Acta de Pago. 1idies | 81246687 | 1203%
Final i o | '

Salde por pagar al = g . o o |
- contratista o : ;
| Saldo a liverar 0 ; 0 .00
SUMA TOTAL | $10.200.000) S0dias $10.200.0000 100%

- mRgtRl A

S. Que. de conformidad con o ameror. es progedente dar POR TERMINADGS POR
MUTUQ ACUERDO Y LIQUIDAR EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 00-257 del 11 de JUNO de 2025, de conformidad a lo gstablecido
en la Ley 80 de 1893 y Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes por finalizacion
dei plazo y cumpiimients det objeto contractual.

For lo anterior v de acuerdo con {a informacion suministrada por el Supervisor del Contrato,
las partes declaran que se encuentra mutuamente a PAZ Y SALVO por todo concepto. en
el cumplimiento de las obligaciones contractualies.

Dada en Lebrija a los. veinticinco (25) dias del mes de septiembre de 2025

CONTRATISTA s
’ T ’//"’r {
: ol :
‘ Sl U ?
 JACKSON FERNAMDO ROMERO OMANA rtupd’ﬁﬁmom SANCHEZ
| C.C 13.874.081 de Bucaramanga ' C.C 91.277.638 expedida en Bucaramanga.

TECNICO OPERATIVO GRADQ 3
ORDENADDR DEL GASTO

w (:z
Se reta’no o Social nomice

eqadc\mediaﬁte Decreto No. 091 del 27 de diciembre de 2017

Palaco Municipal Calle 17 No. 8-58 Parque Principai. Lebnja — Santander
Tei {807 635 4900 Cel: 318 250 9306
Correc Eledtronico’ LS

Pagina 4 de 4




LS ]

AT

{

% g

W
T
= A
=R
Lt

i
T
.
“
=

-fl
T AT
N

A
_—

=
i

«y

it
=
-~
2
=

A
BN
~
g
IS
g e

8:‘

<
o
~
(o

7 e e

-
-




[N ]
30

()]
e

b=
oY 141
FN i

i)

YL
£

o

. 10
LIV RN R ) Y




(PRSI

PP —
EIOE:
AR

L

a4

L 3
¥

L INE



YA

td
.

i
fr.







; ) E A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo |0 !2 Actualizacion

4. Nlrero de formulario 141136431750 !
I!jleJUquz43gglalleU‘JJ('Jllal:lJM!UH“3s4s1!’!
i
5. Nimero de Mentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional l 14, Buzdn electrénico
4387 408 4 4 Impueslos y Aduanas de Bucaramanga 4 E i
IDENTIFICACION T
24. Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26, Nimero de Identificacian - E
Pearsona nateral ¢ sucesion iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 13874081 i
Lugar de expedicién 28. Pais 28. Departamento ——*m Eiudadt‘w!unidplo
COLOMBIA 1 & 9 {Santander 6 8 ' Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer hombre - - 534. Ctos nombras
ROMERO OMANA JACKSON AFERNANDO
35. Razén scciel T ‘
36. Nombre comercial T a7. -‘;};}m
A
UBICACIGN i
38. Pais 39. Departamenta T _ '40 CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander : & 8  Floridablanca 27686
41. Dirgccién principal T
CL28 12 21 BRRLAGOS UNO
42, Correo electronico fercha0584 @hotmail.com - -
43, Cadigo postal 44, Teléfonc 1 31148617 8 945 Telefono2
T CLASIFICACION
Actividad acondmica o Ocupacibn
Actividad principal Acifvided :;c:F&a:la Otras actividades 52. NOMero
46, Codigo 47. Fecha Inlclo actividad 48. Codlgo 49. Fecha inigio activicad 50, Godigo 1 2 5t. Cédign establecimientos
potollzoz20103]|[7490il20120801] | | i 4 1 4 3] | |

. Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 ] & 7 4 s . 1o 11 12 12 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
i . , ) ; !
messeols J22la0l | | ¢ [ L L L [ L b

S I HE i i
05- Impto. renta y compi. régimen ordinar
22~ Qbfigado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10
! ‘ | ‘ i [ ’ ! l { i 55, Forma 56. Tipo Servicio 4 2 3
- i . ,
54, Codiga L ! ] ‘ 57. Mode i ;
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i [ ] J
i ‘ ! } ] ! l 1 58. CPC 1
| L | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de fas actualizacienes a que haya lugar, Ia Inseripeion en 2l Registro Onico Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

58. Anexos sl E_J NO 0. No. de Folios: 0

La informacidn sumiristrada a traveés del formulario oficial de inscripeién, actualizacicn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones gue la DIAN realice.
y cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

ingxactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorics o de suspensicon, segun e! caso, Pardgrafo del articule 1.6.1.2.6 def Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formallzar el trdmite e} usuario fue Informado v acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 284. Nombre ROMERO OMANA JACKSON FERNANDO
Fi del soficitants:
e £t soictan 085 Carge  CONTRIBUYENTE

Fecha generacldn documento PDF: 30-09-2025 09:00:02aM 4







CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

T § D A LS R A
SUNTOELDORAMOCE RLS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar a matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, v demés denominaciones reconccidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS No. 68453-020252STD otorgada a JACKSON FERNANDO
ROMERO OMAA?A, con la cédula de ciudadania No. 13874081, se encuentra
vigente.

Que JACKSON FERNANDO ROMERO OMAA?A, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS No. 68453-020252S8TD fue otorgada por el Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria - COPNIA, mediante la resolucién No. 330
del afio 2012.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el seis (06) de Agosto de
20286.

La presente certificacién tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

LUCTA MoRTES BeRLG
WSO PRGSO Fecha: 06-08-2026 12:51:46 PM

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 354831

El presente certificado se emitié en formato efectrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica vy
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
auienticidad del gerfificado Ingrese a Ja direccién htips:/ftramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification & ingrese &l
siguiente ¢codigo de verificacion:

B L

Telefonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpas.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803




HEPUBLICA DE COLOME!
| FUEAZAS MILITARES ]

CowERo o A
CAPELLIDOS Y ?\%?%Bé‘:gﬁu 81
©  ROMERQ OMERA

JACESON FERANDO
FERTEHECE AL EJEFLITO DE:

EHMPLEADD
20 QGT 2018




NUEVA EPS §.A
Certifica...

i3 -9

Que las personus velacionadas a continuacion en cumplimiento de lo establecido cn las normas
legales vigentes han cotizade al Sistema  General de Seguridad Social en Balud a través de esia
Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacibn:

Dates Cotigante Cabesa de Familla...

CC 1374041 JACKSON FERNANDD BROMERO OMANA

Semanzs Cptizadas NUEVAEPS S.A SMay de 26
Fecha Aflijucién 2% 0GR 20114 Estado Cotizante  ACTIVO
Fechs Ultime Periodo Coticado. 01 672026 Crusal
Fechs Cancelacldn, 0ty (43 B
Beneficiarios

La presente certificacion se expide el dia 6 de Agosio de 2026 a solicitud del interesade.

Observaciones

ADRIARA MARTINEL EEPINOSEA
ASESOR DE SERVICIO AL CLIENTE

CamScanner

Powered oy




SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTMS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JACKSON FERNANDO ROMERQO OMAMNA, identificado{a) con ¢édula de ciudadania 13.874.881, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir,

La presente certificacion se expide el 6 de Agosto de! 2026.

1"/

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

- ~

Tenga en cuenta:

ks importante gue sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




DR. MARCO ANTONIO SANCHEZ MARTINEZ

MIT 70298545-5
L& Saludf cop Catided Hurmsas
Galle 13 Be. V=48, Lebrgs, Sarsangor
ZIBETRELSE
marse crrehacer@Bgman com

CONCEPTO MEDICO QCUPACIONAL

CRITAD: {EBRIJA SANTANDER FECHA: 27 g 2024
TIPC DE EXAMENR: merese [0 PERIODICO [} EGrRESC [ seguimente [
DATOS DEL ASFIRANTE / TRABAJADOR
TIPD DE DERTIFICASION: [ NUMERG 13.874.08% oE BUCARAMARGA, SANTAND
NOMBRES Y APELLIDOS: JACKSUN FERNANDO ROMERD DMARA GEMERG: F D W 0
FED. NACIMIENTO: 5/12/1931 E0AD: £2 ANGS ESTADD CIVIL: SOLTERC (A}
DIRECCWN; VRD EL SALADO - LERRILA TELEFONG: 3114851739
EPS. MNUEVA [PS F. PENSION: __COLPENSIONES BRL:
SRADC DE ESCOLARIDAD

magica [0 mEme TECHICATECHGLOSKS, FREGRADG LR POSTORADG Lot
TTULG:  ADNINISTRADOR EMPRESAS AGRGPECUHARIAS
DATAS DE L4 EMPRESA ¥ CARGO
SMPRESe: ALCALIDMA MLUINICIPAL DE LERS i
EMPRESA TN ASI0H L
RGO TONTRATISTA FECHA OF TGRESD 302024
FUNCIDNES PRINCIPALES:
ADMSUETRATNG L1 oFERATIVO (X0 CoMERCHL Lo
EXARERES FARACLINICOS
CXRMEN MEDICO DOURACIONAL - ALTROMETRIA . e
220 0 EMFASIS OSTEOMUSSULAR. 53 LABCRATORIO CLINICG - orTomETR [
£33 EMPASIE ALTURAS o ATROS:

S RESTRECCIONGS LABORALES
GONPATOLOGIA QUE MO UMITA LA LABOR
CON REQOMENDACIGNES LABDRALES

AP AZSIG

CONCEPTO MEDICO DE AFTITUD GOUPACIDNAL

&3 o0 RESTRICOIONES LABORALES —_

. PLEDE CONTIHMUAR DESEMPERANDG SU LABOR —

I EMFERMEDAD RELACIONADR CON EL TRABRID )

3 EGRESD Sitd SVIDEMCH DE SHFERMEDAD LABORAL -
RECOMENDACIONES

E ORI QAT DA
FHECET 5 Ml I0E RS SRERNIRS IR

Py

7

N E e

i3

T R R NWES & L =

et - f
Py - : - T
HamuTe: MARCD AHTISHT SANTCHE , BARTINES Rogmuare SATHTIN TERRANDY UMERD GMARA
a3 BT s RL SET TWER o T




i lcdoien [ ArJCRG82

' : RESOLUCION hsgc . ’

;! _ mg"gg - T2OB205T
PADIMA 1de 1

RESOLUGION NOMERO *:= _ 574 ¢ o w D2y Dic B

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD ¥ SALUD ENEL
TRABAJO

EL SUSCRITC SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades lagaies, y en especial las conferidas en iz Loy 1582 ge 2012 v 1a
Resplucion 04502 de 20432 v,

CONSIDERANDO:
Que MARCO ANTOMIO SANCHEZ MARTINEZ iden &) con Cédula de Ciudadanta
No. 79.295.545 ha saficifado licercia para Ja prestacion de Senvicios en Seguridad v Salud
en el trabaio ante ia Secretaria de Salud Deperiamental da Santandsr

Que de ccnfom_':idad son 8l artisulo segundo Js ta Resoluwidn 04502 del 28 de Diciermnore
de 2012, of pelicionario ha presentade lz documentacion rebuerida para Iz expedicién de

ta Licenciz en Salud Ocupacional para ia grestacion de senisios e Seguridad ¥ Safud en
el Uabajo

Gue por 1o antes expuesto, el Secrefario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Ofdrgueze LICENCIA PARA LA PRESTADION DE SERVICIOS ERN
SEGURIDAD ¥ SALUD EN £ T A MARCO ANTONIC
SANCHEZ MARTINEZ - MEDICINA GENERAL - ESPECIALISTA BN
GERENGIA EN RIESGBOS LABCORALES, SESURDIAD Y SALUD &N EL
TRABAJO, wentificadolal con Cedula de Clidadania No. 78.285.545, an
‘es dreas  de Medicina Genersl en Segurded y Salud en e tabajc,
invesiigacion en &rea écnica. Investigecién del accidente de trahajo,
Educacitn, Capacitacidn, Disefio, Administragion v Ejecusion det Sisterna
de gestion da tz Seguridad y Saiud en &l Trabajo

ARTICULD 2; La Licencia de que irata el articulo anterior se concede por ef imina de
Diez {10) afics contados & parte da ia fecha fie expedicién de ia presante
Resglucion. =

ARTICULO ¥ Cuande se modifique las condiciones por fa cuBl se otorgo esta Licencia, an
ef térming maximo de un mes se debe informar 2 Iz Secretaria de Salud de
Santander pare la modificacicn de ia misma.

ARTICULO 4 Esta Licencia es valids en todo & Teritoro Nacional v tendra cardcier
parsona! & intransferibls,

ARTICULD §; Contra la presemte Resalucion procads los remhrsos iegales
NOTIFIQUESE ¥ COMPLASE

Dada en Bucaramanga z [os by ZET £

Revish:  Mérica Remers Salazer — Coorgiprdor Grupo dn Acraditzefén en Salud y EOGC ﬁ
Proyactd: Elizsbath Cebsferd Zabala —~ Grpe de Acreditaddn en salud 5.0.(3.-%'/




CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 06 de ~ "

agosto de 2026, a las 12:26:40, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tino Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 13874081
Codigo de Verificacion 13874081260806122639

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

MERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Delegado

Generd: WEB

CG R A

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contratoria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES @ER

-

pmwmww& el
GENER&L DELA NAC%ON
B CERTIFICADO ORDINARIO 13:10:14
No. 300813520 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 06 de agosto del 2028

&

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRIY, el(la) sefior(a) JACKSON FERNANDO ROMERQ OMANA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13874081:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisas 3c. y 40. del artfculo 238 Ley 1952 de 2049,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anctaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de fas relaciones contractuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones pibficas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamarniento en garantia. Este documento fiene efectos para acceder al sector piiblico, en ios términos que
establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIRI reporta come antecedentes solamenite las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de |z Entidad, validar la informacion de antecedentes del asplrante en la pagina web:
httes://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano {C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamienio con el Ciudadano.

@ WWW . procuraguria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pox 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bagota D.C.
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Consuita en linea de Antecedentes Penales v Requerimientos Judiciales

l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:23:44 PM horas del 06/08/20286, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 13874081
Apellidos y Nombres: ROMERO OMANA JACKSON FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimientc de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorabie
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instaiaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Direccidn: Avenida £l Dorado # 75
— 25 barrio Modeliz, Bogota D.C.
Alencion administrativa: Lunas a
Viernes 8:00ama12:00 pmy
200 pma5:00 pm

Lihea de atencion al ciudadane:
BT5970C ext, 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000 810112
E-mnail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico GOV.CO

Lo 4 £ oo \%&\Hm
la Reptiblica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.




Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/08/2026 12:22:31 p. m. el ciudadanc con Cédula de Ciudadania N°. 13874081 vy Nombre;

JACKSON FERNANDO ROMERC OMANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con {a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145361624 . La persona interesada podré
verificar fa autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy fa fecha de expedicion del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda l & Imprimir

§15 2020

Policiz Macional de Colombia ?‘%}??f‘%iaimf

 (Defauit.aspx) Q
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQGS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

t.a Policia Naciona! de Colombiz informa:

-

Que siendo las 12:19:54 horas del 06/08/2026, el ciudadano identificada con ¢ddula de cludadania No. 13874081,
Apellidos y Nombres ROMERG OMANA JACKSON FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD e

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa alcaldia de lebrifa , con NIT 890206110-7 v
s utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/20%8 “nor media de la cual se establece el régimen de inhabilidades a guienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078, con cbservancia de
las Leyes 1581 def 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectors frente al tratamiento de datos.

https.//finhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita




Bancaria

Jueves, 06 de agosto de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA
identificade(a) con CC 13874081, a la fecha de expedicidn de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta de zhorros 78529103650 2014-08-11

*Importanie: Esta constancia solo hace referencia z los productos mencionados anteriormente.

"Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con ia Sucurss| Telefénica Bancolombia a los siguientes nirmercs:
Medellin - Local: (57-4) 510 50 00 - Bogota - Locak {57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Locak (57-5) 361 88 88 - Cali - Lacal: (57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345 Sucursales teiefénicas en el exterior: Espaia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

R

Tatalina Conies Uribe,
Gerenfe Servicios Contact Center & BPO,

ancolombia

Bancaolombiz nunca soliciara sus datcs perscnales ¢ de sy
reportalo de inmedisis 3 correcscspechoso@hancsiom

is producias bancanios mediante vinculos de correo glectronico. £n case de reciir algune.
i3.00M.Co
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PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
APOYO A LA GESTION

-Cludad;y:Fecha f 3 ei) Hize . 5
Oferenté' ShiT JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA, zdent:ﬂcada(o) con la
= "l cédula de ciudadania numero 13.874.081 expedlda en

R Bucaramanga
Objeto . | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
Contractual -~ | DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA Y

ACOMPARNAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
| AGROPECUARIQ DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA (TECNICO:1)

| NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.

~ 1 ($9.900.000)

"1 Tres (03) meses, contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio. ;

De conformidad con lo contemplado en ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1 4 9 del
Decreto 1082 de 2015 por medio del presente se procede a efectuar el analisis de ) oferta
de servicios y hoja de vida (soportes) presentada por quien se detalla en el encabezado,
con el fin de ser seleccionado(a) para celebrar un contrato de Prestacién de Serwc:los con
el objeto de la referencia.

1. Verificacion documental de la propuesta y sus soportes:

DOCUMENTO _____ | PRESENTO | |
_ _ Sl | NO:| NA:
Documento de identidad para personas naturales X VERIFIQ?‘DO
Fotocopia de Registro Unico Tributario- RUT | X VERIFICADO
Actualizado
Acreditacion del estado de la Situacion Militar. X VERIFICADO
Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de | X

VERIFICADO
seguridad social integral a través de certificado
de afiliacion en Salud y pension. Eo
Planilla de pago de seguridad social que acredite | X VERIFICADO
que se encuentre al dia al momento de la
suscripcion del contrato. i
Certificado Médico Pre ocupacional expedido por | X VERIFICADO
Medico especialista en Salud Ocupacional y su
respectiva resolucion que lo acredite. (No mayor
a 3 ahos).

Certificacién de Cuenta Bancaria X VER!FIQADO

2. Verificacion de antecedentes y registro (s) de publicacion.

SRR e DOCUMENTOS i | ESFADO .
Formato Unico de ho;a de vida previa habilitacion por parte deE VERIFICADO
funcionario competente del municipio de Lebrija de Santander del
registro en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Plblico -
SIGEP-. -
Verificacion por parte del Municipio del registro y publicacion de la| VERIFICADO
informacion de que trata la Ley 2013 de 2019. (Para realizar el proceso

de verificacién por parte de la entidad, se debera hacer uso del médulo
de consulta ciudadana — Aplicativo Ley 2013 de 2018

Palacio Munlmpal Calle 11 No. 8-58 Parque Principal, Lebrija — Santander. Ce
: Tel: 656 71 00656 B4 72 Cel 318 360 5306 =

Cotreo Eiectromco alcaldta@lebﬂL santander o
rara santar‘eder qov co .
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https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana.) (Verificar
el contenido de la orientacién dada en los estudios previos para
contrato de prestacion de servicios en item perfil de contratista.)
(Declaracion de bienes y rentas, Registro de conflicto de intereses, y la
declaracion del Impuesto sobre la renta y complementarios en caso de
aplicarse.)

Certificado de antecedentes fiscales del proponente expedidos la por | VERIFICADO
la Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedidos la | VERIFICADO
por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por | VERIFICADO
la Policia Nacional

Verificacion en el Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas | VERIFICADO
de Infracciones o Multas de La Ley 1801 de 2016. Cédigo Nacional De
Policia Y Convivencia.

Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios | VERIFICADO
Morosos — REDAM

Verificacion en la plataforma Consulta de Inhabilidades Delitos | VERIFICADO
sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

L -

3. ?Vé'i'ificacién del perfil y experiencia definida en los estudios previos:

Profésional en areas Titulo como
agropecuarias, agroecoldgicas, ABDMINISTRADOR DE
afines o relacionadas EMPRESAS

-‘ AGROPECUARIAS,

ctorgado por la
UNIVERSIDAD SANTO

TR TOMAS
02/12/2011
Debera acreditar experiencia | Certificacién de experiencia X
profesional de minimo doce (12) expedida por la
meses en prestacién, lo cual INCUBADORA DE
hara ‘mediante la acreditacién SANTANDER S.A.

contratos o certificaciones 28/07/2023
: Siete (07) afios, tres (03)
' meses y veintiséis (26) dias
MESES Y/O ANOS DE Total de experiencia: Siete X
EXPERIENCIA (07) afos, tres (03) meses y
- veintiséis (26) dias de
experiencia Profesional.

Verificada la documentacién, se encuentra demostrado en la hoja de vida adjunta y en sus
documentos soporte, que el Contratista a seleccionar, cumple con la experiencia e
idoneidad- en el ejercicio de las actividades a desempefiar las cuales se encuentran
relacionadas con el objeto y obligaciones a contratar, por lo que estd plenamente
capacitado para la presente contratacion.

En este sentido y dado que la ley establece (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)
“las entidades estatales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con la persona natural o jurfdica que esté en
capacidad-de efecutar el objeto del contrato, siempre v cuando la entidad estatal verifique Ia
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. £n este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef ordenador

Patacio Municipel Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija ~ Santander.
i i © Tek 656 71 005656 64 72 Cel. #3178 360 9308 woonm
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del gasto debe dejar consfancia escrita.”, se deja expresa constancia de tal mrcunstancua en el
presente escrito, segun lo defermina Ia norma.

lgualmente se verifico, al interior de la institucion que el fin a contratar era especifico segun
lo requiere la normatividad en referencia y que no hay personal de planta suficiente o

existente para prestar el servicio a contratar, segun cerfificacion de la Seéretaria
General.

Con la presentacion de la oferta el proponente ha declarado expresamente no éﬁcdhtrarse
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de Intereses, a!guna que le
impida la suscripcion o ejecucion del contrato.

De esta forma, en aplicacion de la norma sefialada, se deja constancia que en lé"pfésente
verificacion se han confirmado que estéan dadas las condiciones previstas en los Estudios y

Documentos previos y que es viable realizar la presente contratacion, para eI SBE'VIC!O
requerido.

Firma:

ORDENADOR

Proyecto aspectos juridicos Jose Castelianes Abogado CPS

Los firmantes declaramos gue hemos revisado ef presente documento y lo encentramos ajustado a las normas vy disposiciones legales yio técnlcas wgentes ¥ por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presertamos para la firrna del Municipio,

Pa iacm Mummpal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebri;a Santander R
1. 856 71 QU656 84 72 Cel. 7318
qaidm@lebru
ww Iebru&santander qov co .
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CONTRATO i . DE

PRESTACION e 0o0-0370

SERVICIOS No.
| MUNICIPIO DE LEBRIJA — SANTANDER

. 890206110-7

CONTRATISTA: JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA

IDENTIFICAC!ON i 13.874.081 expedida en Bucaramanga
VALOR = . .. -+ NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MICTE ($9 900.000)

PLAZO: | Tres (03) meses, contados a partir de la suscnpcuon del acta de inicio.

Entre el MUNICIPIO DE LEBRIJA~SANTANDER a través de FREDY RAUL CALA AYALA, mayor de
edad, vecino (a) de Lebrija, Santander, identificada (o) con la cédula de ciudadania Nro. 91.537.851
expedida en Bucaramanga, quien obra en su condicién de Secretario de Desarrollo Social y Econdmico
del Municipic de Lebrija, tal como consta en el decreto de nombramiento No. 008 del 01 de enero de 2024
y acta de posesion No. 007 del 2024 delegado(a) para ejercer las funciones propias de la contratacién
estatal y como ordenador (a) del gasto, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto No. 091 de 2017,
quien en adelante se denominard EL MUNICIPIO; y por la otra, JACKSON FERNANDO ROMERO
OMANA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 13.874.081 expedida en Bucaramanga guien se
denominara (la/el) CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, gue no
incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las L.eyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado - celebrar el presente

contrato, el cual se regara por las SIQwentes
CLAUSULAS o

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES?. PARA EL
.| DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA- TECNICA Y
- ACOMPANAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR

1) OBJETO: = -
S '] AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA (TECNICO 1)

| Tres (03) meses, contados a partir de fa suscripcion del acta de inicio.

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. :

2. Verificar el cumplimiento de las actividades de conform;dad con los
cronogramas o fechas establecidas en medio de la: ejecucién del
contrato y al momento de efectuar la liquidacién del contrato.

3. Dar ampliacion a las multas, clausulas exorbitantes y/o -clausula penal
mediando el procesamiento y oportunidades legales.”

4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

5. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e
insumos (técnicos, financieros, administrativos, contables, etc.) que

o ' requiera para el desarrollo de la actividad encomendada: _
8—\ 25;:3:3'_0’“&3 DE 6. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obhgac:ones del
Contratista.

7. Definir la conveniencia, oportunidad y procedlmlento de selecmon para
cada proceso de contratacion que sustanciara el CONTRATISTA.

8. Definir un canal de comunicacién con el CONTRATISTA para la
ejecucion del presente contrato.

9. Establecer el cronograma de trabajo para adeiantar ios procesos de
contratacion y ponerlos en conocimiento de los contratlstas y hacer el
respectivo seguimiento.

10. Suministrar la informacion técnica, financiera, anahsus del sector,
identificando e indicando para cada caso la dependenc:a o profesional
encargado de la materia.

Palamo Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santanéer
) 2 Tel: 656 71 00:- 656 64 72 Ceiz818 360 9306;:
orrec Electrénice: alcaldia iebri a-santander.qoy
www bﬂ{a santander qov co
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En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50
de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: 1) El contratista
se obliga a ejecutar el objeto del contrato v a desarroltar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervisién por
parte del Municipio de Lebrija. 3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrolio
de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan
presentarse. 4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por

-+ fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho

informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes
cuando se presenten peticiones 0 amenazas. 5) De conformidad con el

| articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, ailégar el certificado de
| examen pre ocupacional. 6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido
-1 para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 vy el articulo 50 de la Ley
-1 789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas
1 legales vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del
| ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores
“| independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
| Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacién sera por cuenta del
+ | contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). 9) Seguir los lineamientos para
| el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestién, Seguridad
| y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestién - MIPG.
| 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se

generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y
buen trato. 11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que

| por razon de la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como

de los resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra
absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las ciaves otorgadas para
la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados
para el cumplimiento de su objeto contractual.

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera
realizar las siguientes actividades:

1. Apoyar el fortalecimiento, acompafiamiento y consolidacién de las

| asociaciones de productores agropecuarios del municipio de Lebrija, tanto
constituidas como en proceso de conformacién, mediante actividades de
asesoria, orientacién, capacitacion y acompafiamiento en aspectos
administrativos, organizativos y productivos, asi como en la identificacion de
/| necesidades y oportunidades de desarrollo.

2. Apoyar la identificacion, estructuracion y gestion de proyectos e iniciativas

2| productivas dirigidas a familias campesinas, jovenes, poblacién vulnerable,

personas en procesos de reintegracion y/o reincorporacién y demas poblacion
rural, orientadas al fortalecimiento de las cadenas productivas, la

| transformacion y agregacién de valor de productos agropecuarios, el

mejoramiento de la productividad y la rentabilidad, procurando la
incorporacién de tecnologias y practicas acordes con la normatividad

‘| ambiental aplicable.

3. Apoyar y realizar la aplicacion, actualizacién y consolidacion de encuestas,
registros y demas instrumentos de recoleccion de informacion agropecuaria,
de acuerdo con las orientaciones dadas, con el propésito de generar y

-| mantener informacion actualizada sobre productores, sistemas productivos,

cultivos, actividades pecuarias, productos representativos y demas variables
de interés para la planificacién del sector agropecuario del municipio.

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-58 Pargue Principal, Lebrija — Santander.
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| 4. Apoyar en la realizaciéon de la caracterizacion y actualizacion de la
| informacion de los productores y unidades productwas agropecuarias
mediante visitas técnicas de campo mensuales segln requerimientos de
productores y orientaciones de la administracion mun_icipa]j?] efectuando la
correspondiente inscripcion, actualizacion y/o registro de los productores en
| las plataformas Digitales Nacionales, de conformidad con los lineamientos
_ -;',; establecidos para su diligenciamiento. Asimismo, debera registrar y cargar
| oportunamente las visitas técnicas realizadas, junto con ”é_us respectivos
1 formatos, registros fotograficos, soportes y demas evidenciaﬁérequeridas, en
la plataforma o carpeta institucional de OneDrive__,di§i:3‘Uesta por la
Coordinacién de Agricultura, contribuyendo con esta informacién a la
elaboracion, actualizacion y fortalecimiento del mapa agropecuar:o del
municipio de Lebrija.

| 5. Apoyar la identificacion, vinculacidn y caracterizacién :de productores
agropecuarios y organizaciones rurales, asi como la realizacién de eventos,
talleres, jornadas de capacitacion, asesorias, mesas de trabajo vy demas
:| actividades de asistencia y acompariamiento en campo prog}ramadas por la
' -_f Coordinacion de Agricultura, de acuerdo con las necesrdades‘identlf icadas en

6. Apoyar las actividades relacionadas con la actuaitzamon funcaonamlento y
fortalecimiento del Consejo Municipal de Desarrollo: Rural (CMDR) del
municipio de Lebrija, incluyendo la recopilacion y organizamon de informacién,
| acompafiamiento a las actividades programadas, apoyo Iogisticoytécnico en
las sesiones, reuniones y mesas de trabajo, y demas -acciones que
U contribuyan a la articulacién de las necesidades del sector rural y a la
optimizacién de los recursos destinados al desarrollo rural.

{ 7. Apoyar la gestién, articulacion y acompaﬁamier?at:o ';de programas,
: proyectos, convocatorias e iniciativas del sector agropecuaﬁo, asi como la
articulacion con el sector turistico para la atencion y . orientacion de
productores, visitantes y demas actores interesados en la bfe'ifta agropecuaria
|y turfstica del municipio, incluyendo el apoyo al Punio:de Informacién

| Turistica. '

| 8. Apoyar la administracién, actualizacion, organizacién y manejo de las
' /| bases de datos, sistemas de informacién, plataformas institucionales y demas
| herramientas destinadas al registro y seguimiento.. de productores,
| actividades, proyectos, asistencias técnicas, visitas de’ campo y demas
informacion requerida para la planificacién, segu;mlento y fo" alecimiento del
| sector agropecuario del municipio de Lebrija.

~| 9. Participar en las reuniones, jornadas de trabajo, actividades de campo,
~...| capacitaciones, comités, mesas técnicas y demas espacios: institucionales

=77 que sean programados o designados por el Secretario d_e"sze'i"'s'arrollo Social y
| Econémico, el Coordinador de Agricultura o quien haga sus veces,
| relacionados con la planeacién, ejecucion, seguimiento, y-ei‘?éldacién de las
| actividades de la Coordinacién de Agricultura, atendiendo Ios cronogramas y
- | orientaciones establecidos.

"1 10. Elaborar, organizar y entregar oportunamente los 1.ipf<jj:rmes, registros,
+ bases de datos formatos, soportes evidencias fotogréaficas y demas

Pa 1aCIO Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija - San%ander
- Tel 656 71 OG_ 656 64 72 Cei 318 360 9306
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objeto contractual, de acuerdo con los lineamientos, cronogramas vy
requerimientos establecidos por la Coordinacion de Agricultura, asi como
apoyar las demés actividades directamente relacionadas” con el objeto
contractual que sean requeridas por el supervisor del contrato.

El valor total del presente contrato es NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($9.900.000).

Los gastos que demande la legalizacion del presente contrato correran a
cargo del CONTRATISTA, y los que implique para MUNICIPIO DE LEBRIJA
— SANTANDER sera con cargo a la siguiente imputacion presupuestal:

Nro. CDP Fecha de Expedicion Valor
8110001 11 de agosto de 2026 $9.900.000

El valor del contrato serd cancelado en pagos con corte a dltimo dia de cada
mes y/o fraccion de mes, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio,
teniendo como valor mensual la suma de: TRES MILLONES TRESCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($3.300.000) para un total de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($9.900.000), o por fraccién de mes
vencido, pagaderos previa presentacion del acta de pago parcial, informe de
actividades realizados mensualmente, informe de supervision parcial y
verificacion del pago al sistema de seguridad social integral, actas que
deberan ser revisadas y aprobadas por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos a los cuales se obliga EL. MUNICIPIO
estaran sujetos a la apropiacion presupuestal respectiva y a la disponibilidad
de caja acorde con el Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C.

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, no requiere garantia
Unica de cumplimiento en virtud del Articulo 2.2.1 2.1.4.5 deE decreto 1082 de
2015, que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.21.23.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. (Decreto 1510 de 2013, articulo 77)

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepmonales previstas
en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen
la materia.

Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los
siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previstc o de una de sus
prérrogas, silas tuviere. 2. Por incumplimiento de una o varias actividades del
alcance del objeto contractual. 3. Por suministrar informacién inexacta, falsa
/| ©que no corresponda con la realidad en el proceso de firma y en la ejecucion
.| del presente contrato imputable al contratista, previo pronunciamiento judicial
-4 al respecto y adelantamiento del proceso sancionatorio correspondiente 4.
Por mcumpllmlento o cumplimiento parcial de las obligaciones contractuales,

previo agotamiento del proceso sancionatorio. 5. Por mutuo acuerdo de las
partes.

Se podra de comuin acuerdo entre las partes suspender temporalmente la
ejecucion del contrato por razones especiales, de fuerza mayor caso fortuito
+| 0 de conveniencia previamente analizadas y aceptadas por el supervisor e

E | interventor del contrato, mediante un acta donde conste tal evento, sin que,
:| para los efectos del plazo extintivo, se compute el término de suspension ni

genere mayores costos para el municipio de Lebrija Santander.
PARAGRAFO: El termino de suspension no sera computabie para efecto del
i_plazo de ejecucién del contrato, y no dard derecho a exigir indemnizacion,

Palacno Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principat, Lebrija — Santander
’ = Tel: 656 71 00 656 64 72 Cel 318 380 9306:;: R

iebrga~santande gov co




Alcdia de

CONTRATO DE PRESTACION:
DE SERVICIOS X
Codigo: Versién: F.E.
THU-FO-045 3 2024.09.25

.| sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos d:ferentes a Ios pactados en el
<1 contrato. S

1 En caso de mora o incumplimiento parcial de las obhgaCEones ‘adquiridas por

EL CONTRATISTA, el cual debe ser claro, expreso’y ‘exigible; previo
requerimiento del supervisor por escrito y que EL CONTRATISTA se haya
negado o tardado en atender la actividad, EL MUNICIPIO impondra multas

diarias y sucesivas, equivalentes al cero punto dos por ciento (0.2%) sobre

12) MULTAS:

| el valor total del contrato, por cada dia de retardo o incufﬁplimiento, sin que
.| el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) del valor total del
1 mismo. , e

| PARAGRAFO PRIMERO. Para los efectos de imposicidn y cobro, se
(i aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17 de la Ley 1150 de
iy 2007, en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y enel Manual:de Contratacion
7| de la entidad. El pago o la deduccién de dichas sanciones no exoneran a EL
.| CONTRATISTA de su obligacion de ejecutar el contrato ni las demas
| responsabilidades y obligaciones de este. 2

) PARAGRAFO SEGUNDO. Las multas impuestas se pagaran, en su orden,
©» | mediante compensacion con las sumas debidas a EL CONTRATISTA; en
<] caso de insuficiencia de saldos para cubrir este va!or___se cancelaran
.| directamente por EL CONTRATISTA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimieﬁib fgial o parcial de

| las obligaciones del presente Contrato, EL' CONTRATISTA, debe pagar AL
oo MUNICIPIO DE LEBRIJA, titule de indemnizacién, una suma equ;valente al
. | 10% del valor total del contrato. I

.| El valor pactado de la presente cldusula penal es el d‘élla estimacién |

anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no;impide el cobro

f de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre &l C|tado valor tanto
| en sede administrativa como judicial, tercero interviniente, o llamado en
.| garantia o con fines de repeticion. Este valor puede ser compensado con los

montos que EL MUNICIPIO DE LEBRIJA adeude al Contratista con ocasion

2.l de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad “con’ las reglas del
.+ Codigo Civil, la ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas

| La presente clausula también se hara efectiva de manera automatsca si se
1| hace efectiva una (01) multa o en el evento de desatenderse una (01) o0 méas
:-.| veces el cronograma adoptado para la entrega de la actividad patada en el
| cronograma y que corresponda al objeto y alcance del contréto.

| PARAGRAFO PRIMERO. Para los efectos de mposamon y cobro, se

aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo . 17, de Ia Ley 1150 de

12007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

| PARAGRAFO SEGUNDO: E! valor pactado de la presente clausula penal es
- el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante,- la presente clausula

no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que’se causen sobre el

| citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL
1 MUNICIPIO adeude al Contratista con ocasion de la ejecuc:on del presente
| Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

El Supervisor del Contrato ademas de velar por el- cumplimlento de io

.| establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los

14) SUPERVISOR:

articulos 44, 83, 84, 86 v 118 de la Ley 1474 de 2011 (anhcprrupcuon) debe

Palamo Mumctpal Calie 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander
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cumplir las funciones sefialadas en el (manual de interventoria y supervision)
o el que modifique o remplace, asi como las demas que surjan por la
naturaleza de este contrato. : SR

El contratista esta obligado a cumplir y mantener al dia sus compromisos de
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad con la normativa vigente que rige la materia.

Las paries contratantes apoyaran la accion del Estado Colombiano para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este
contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucion y la Ley colombiana tales
como: 1) Las partes contratantes se comprometen a no ofrecer ni dar dadivas
ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico, ni pariente en
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2) Las
partes coniratantes se comprometen formalmente a'no efectuar acuerdos o
realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusidn en la ejecucion
del presente contrato.

Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: 1.

' | Estudios y documentos previos; 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
3. Propuesta del contratista; 4. Certificado de insuficiencia o inexistencia de

personal de planta expedida por la Secretaria General 5. Los demas

.1 documentos refacionados con la celebracion del presente contrato.

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y

| para su ejecucién se requiere la expedicion del respectivo registro

presupuestal y la afiliacion a riesgos laborales.

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una
de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral de este, cuya interpretacion se
sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

El CONTRATISTA declara que tiene capacidad para celebrar este contrato,
que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, estando en la obligacién de reportar situaciones
gue conlleven a causal de inhabilidad sobreviviente.

Las partes acuerdan como lugar de ejecucion del contrato el Municipio de
Lebrija-Santander, y en todo caso, el contratista podra hacer uso de los
medios virtuales para el cumplimiento de sus actividades cuando el objeto del
contrato o la actividad lo permita.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacién contractual constardn por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o
por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: i} Por parte de EL MUNICIPIO, en la Calle 11 N° 8 - 59, Alcaldia
Municipal de Lebrija — Santander ,0 al correo electrénico alcaldia@lebriia-
santander.goyv.co i) Al Contratista, en la informacién de contacto suministrada

-] en la propuesta.

Palacio Municipal Caffe 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrij
: & Tel: 656 71 00 B56 64 72 Cel;318 260 9306
rGorreo Electrgnico: alcaldia@lebrijg-santander. g
e vaww igbrjja-Santander.fov.cq -
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POR EL MUNICIPIO

/)
/’%j‘?%f Z
ecrefayio de Dedagrol

POR EL CONTRATISTA

() JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA,
Econdmico | C.C.13.874.081 expedida en Bu_cal"amanga

L//\-...._/
N

Nombre

Carge

Firma

Proyectod aspectos juridicos

Jose Castellanos

Abogado CPS

~X t?}&c.u@

Los firmantes dedlaramos que hemos revisado el presante documento vy lo encontramos ajustado & tas normas v dispesiciones legales yfo tconicas vtgentes y por io tanto, bajo nuestra
respensabilidad lo presentames para Ia firma del Municiplo.

W;Iebrga-santander it DV ‘
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' = 1L 656 71 00 656 64 72 Ce 618 360 9308;; o

Pagifia 7 de 7




 DESIGNACION DE

Alcaldia de

" 'SUPERVISOR
Cadigo: Wersion: F.E.
THU-FO-053 3 2024.09.04

Lebri;’a, ; ?E é{}%

Sefior(a)
Felipe Rincén Sanchez
Técnico Operativo Grado 02

Referencia Designacién de Supemsmn de confrato de prestacién de servicios profesmna!es
Nro. Ca &
000-037 o
Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato:

Tipo de contrato: Prestacién de servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARE{QLLO DE
ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO "EN EL
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA

(TECNICO 1) |
Valor: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($9.900.000) &' &

Plazo: Tres (03) meses, contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio.

Contratista: JACKSON FERNANDO ROMERO OMANA, identificada(o) con la cédula de
ciudadania numero 13.874.081 expedida en Bucaramanga

En ejercicio de tal designacién dard cumplimiento a las funciones establecidas en eI ‘Manual de
Supervision e Interventoria del Municipio.

NOTIFICACION:
Se notifica la designacién como SUPERVISOR del contrato referenciado anteriormente al Técnico
Operativo Grado 02, Sefior(a). Felipe Rincén Sanchez con cédula de ciudadania Nro. 91.277.638
expedida en Bucaramanga, hoy . . L

Firma del (I1a) notiﬁcado(a), :

Nombre Cargo “Firma
Proyectd aspectos juridices Jose Casteliancs Abogado CPS __}\ %ﬁ,o@

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y 1o encontramos ajustade a las normas y disposiciones {egales yio técmcas wgentes y por 1o tante, bajo
nuestra responsabliidad lo presentamos para fa firma de! Municipio,

Palacio Municipal Calie 11 No. 8-59 Pargue Principal, Lebrija - Santander.
: Tel: 656 71 GB.- 656 64 72 Cel;;.318 360 9308,
Qrre0 Electrom : alcaldla@lebrna santand qov




