—— © Escuela Tecnolégica o
Instituto Técnico Central
O Establecimiento Publico de Educacién Superior O
\ /
— 0 O o o

Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central — ETITC

Proyecto Pliego de Condiciones
BORRADOR

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

No. ITC-SAMC-008-2026

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS, TRASFERENCIAS AUTOMATICAS,
UPS’s Y REGULADORES DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO
CENTRAL Y SUS EXTENSIONES.

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
72151514 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE ENERGIA DE
EMERGENCIA O RESERVA
72151800 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
INSTALACION DE MAQUINAS
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS

Convocatoria a Veedurias Ciudadanas:

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003, y el Decreto
1082 de 2015, la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central - ETITC, se permite
convocar a las veedurias ciudadanas a participar dentro del desarrollo del presente proceso
de seleccion, y asi acatar estrictamente los principios de transparencia, economia, y
responsabilidad de los postulados que rigen la funcién administrativa. En este sentido, se
suministrara la informacién y documentacién requerida a través del Portal Unico de
Contratacion.

Bogota, D.C., julio de 2026
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RECOMENDACIONES
SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la
informacion requerida en el presente pliego de condiciones:

1. Lea cuidadosamente toda la informacion del proceso de seleccion, el cuestionario,
el contenido de este documento y de los demas documentos publicados en la
plataforma del SECOP II, asi como las respuestas a observaciones y adendas una
vez publicado el pliego de condiciones definitivo, antes de elaborar la propuesta.

2. Examine rigurosamente el contenido del cuestionario formulado en la plataforma del
Secop I, el pliego de condiciones, el estudio previo y los demas documentos que
hacen parte de este, asi como las normas que regulan la contratacién publica con
entidades del estado.

3. Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
participar en la presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades
estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

4. Cercidrese que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados.

5. Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia para
los documentos que la requieran.

6. Tenga en cuenta el presupuesto oficial estimado establecido para esta convocatoria.

7. Tenga presente la fecha y hora prevista para la presentacién de propuestas del
presente proceso las cuales unicamente se recibiran en la plataforma del SECOP
Il.

8. Revise los formatos y diligencie totalmente aquellos requeridos para la presentacion
de la propuesta.

9. Toda consulta debera formularse por escrito a LA ESCUELA TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNICO CENTRAL — ETITC, Unica y exclusivamente a través de la
plataforma del SECOP Il. No se atenderan consultas telefénicas ni personales.
Ningun convenio verbal con el personal de la entidad, antes, durante o después de
la firma del contrato, podra afectar o modificar ninguno de los términos y
obligaciones aqui estipuladas.

10. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan
todas las condiciones estipuladas en el pliego de condiciones, los estudios previos,
los soportes que hacen parte de este y la ley con sus reglamentos.

11. La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado
a satisfacciéon en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato
que se celebrara.

12. Los proponentes, por la sola presentaciéon de su propuesta, autorizan a la entidad a
verificar toda la informacién que en ella suministren.

13. Recuerde que cuando se presente |la propuesta como proponente plural (consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el proponente debera seguir las
indicaciones de colombia compra eficiente a través de; guia para la presentacion de
ofertas en el SECOP Il y guia rapida para la creacién de proponentes plurales en
SECOP Il. De no seguir las indicaciones e inscribirse como proponente singular, a
pesar de no serlo, sera causal de rechazo.
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14. La entidad se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en la
propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares
correspondientes, informacion relacionada con el contenido de la misma.

TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de condiciones de la
presente convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara con
la transparencia y la moralidad que la constitucion politica y las leyes consagran.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las entidades del estado, se
podra interponer denuncia o queja a la secretaria de transparencia de la presidencia de la
republica, a través del correo electrénico: transparencia@presidencia.gov.co, igualmente
se podran comunicar a través de la linea 01 8000 913 040, por correspondencia o
personalmente, en la direcciéon Calle 7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., pagina de Internet:
www.secretariatransparencia.gov.co.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso sera susceptible de limitacion a Mipyme, para lo cual se debera
adelantar la solicitud con base en lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.
y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Articulo 5° del Decreto 1860
de 2021, de la siguiente manera:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdénomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdénomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.
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CONTROL SOCIAL Y CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social
al presente proceso de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente,
las recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia
institucional, sefalandoles que puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen
dentro del proceso de seleccién.

DOMICILIO Y CORRESPONDENCIA

Durante el presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y
tramitacion de documentacién se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de
la plataforma de SECORP |II.

Al participar en el presente proceso, el proponente(s) acepta ser notificado de forma
electrénica a través de SECORP |lI.

CAPITULO PRIMERO
DE LAS CONDICIONES GENERALES

1.1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

PRESUPUESTO OFICIAL: La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central cuenta con un
presupuesto oficial para atender el gasto que demande el contrato que se deriva del
presente concurso de seleccion abreviada por menor cuantia, el valor del presupuesto es
por la suma de CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL
OCHOCIENTOS ONCE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS ($164.512.811,40)
MONEDA CORRIENTE, incluye impuestos, gastos y retenciones.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato sera:

» Sede Centro: Calle 13 #16-74 Barrio La Favorita — Bogota
* Sede Tintal: Calle 6C # 94A — 25

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota

PLAZO DE EJECUCION: A partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato y hasta el 20 de diciembre de 2026, sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

FORMA DE PAGO:

La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central pagara el valor del contrato en pagos
parciales de acuerdo con los servicios prestados. Para adelantar el pago se debera presentar
la factura, acompanada del certificado de pago de aportes a la seguridad social y para fiscales
y el certificado de cumplimiento y recibido a entera satisfaccion emitido por el supervisor del
contrato.
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Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacién de
Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios” y el
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje
establecido por el Gobierno Nacional. (Si a ello hubiere lugar) PARAGRAFO PRIMERO:
Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma
equivalente a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor
mensual pactado. PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA se compromete a entregar
al Grupo Financiero de la ETITC el formato de autorizacion para abono directo en cuenta
de ahorros o corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacién bancaria
de la titularidad de la cuenta. PARAGRAFO TERCERO: REQUISITOS PARA PAGO: Para
que la ETITC pueda adelantar el proceso administrativo del caso para el pago, el contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: a)
Certificacién de cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones contractuales
expedida por el supervisor del contrato; b) Informe de actividades gestionadas cada mes y
al terminar el contrato informe consolidado de las actividades y entregables de la vigencia
del contrato. C) Comprobante del pago como cotizante de los aportes al sistema de
Seguridad Social: Salud, pension y Riesgos Laborales d) Formato de Clasificacion del
Declarante (al primer pago), asi como los demas documentos necesarios para el pago. Para
efectos del pago el contratista debera informar al Grupo Financiero (Presupuesto,
Contabilidad y Tesoreria) el numero de cuenta y nombre de la entidad financiera a donde
se le puede efectuar el pago. En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad
del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccién del Tesoro
Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A SUSCRIBIR: Contrato de Prestacion de Servicios.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS, TRASFERENCIAS
AUTOMATICAS, UPS's Y REGULADORES DE LA ESCUELA TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNICO CENTRAL Y SUS EXTENSIONES.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

2.1. Los proponentes deberan presentar con su oferta el formato de cumplimiento de las
siguientes especificaciones y actividades técnicas, y el contratista seleccionado debera
cumplir con las mismas.

Las siguientes son las especificaciones técnicas exigidas, por lo tanto, son de obligatorio
cumplimiento por los oferentes, quienes deberan incluirlas _completamente, sin
modificaciones en la oferta y con la manifestacion expresa de su ofrecimiento.

El servicio de mantenimiento preventivo se debe realizar a cada uno de los sistemas
integrados en el equipo y a todos los demas componentes de los sistemas de emergencia
(Plantas Eléctricas y Trasferencias automaticas) y los sistemas de alimentacion
ininterrumpida (UPS — SAl), para garantizar su disponibilidad para cuando se requiera en
uso y debera enmarcarse dentro de las siguientes condiciones técnicas:
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1. MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEMESTRAL Y/O ESPECIALIZADO UPS’s Y
REGULADORES.

2. MANTENIMIENTO CORRECTIVO UPS’s Y REGULADORES.

3. MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL PLANTAS ELECTRICAS Y
TRASFERENCIAS AUTOMATICAS.

4. MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEMESTRAL Y/O ESPECIALIZADO PLANTAS
ELECTRICAS Y TRASFERENCIAS AUTOMATICAS, CON CAMBIO DE INSUMOS.

5. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS Y REPOTENCIACIONES PLANTAS
ELECTRICAS Y TRASFERENCIAS AUTOMATICAS

1. UPS’s Y REGULADORES

1.1. MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEMESTRAL UPS's Y
REGULADORES

TABLA 1.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO UPS Y REGULADORES -
ETITC Y EXTENSIONES 2026

CAPACID CANTIDAD DE

iTE | cODIG - MANTENIMIEN
M o NOMBRE UBICACION AD MARCA TOS POR

(KVA) EQUIPOS

BLOQUE D — 1er
Piso — Cuarto
REGULADOR 44640 | Técnico
SUBESTACION Subestacion
Eléctrica Principal
ETITC.

BLOQUE C —
Sétano — Cuarto
UPS - SOTANO Técnico — 6KVA PEI 5
CUARTO TECNICO | Tableros de POWER
Distribucién
Parcial.

BLOQUE AB —
1er Piso — Cuarto
Técnico de
Recepcién y 6KVA MTEK 2
oficinas de
atencion al
ciudadano.
PARQUEADERO
- 1er Piso —

UPS - CUARTO Cuarto Técnico
TECNICO CALLE 15 | acceso vehicular
parqueadero calle
15.

BLOQUE E - 2do
UPS - CUARTO Piso — Cuarto PEI
5 | 57077 | TECNICO - Técnico Centrode | 10KVA | POWER 2
FACILITY ROOM Facilidades 10 KVA
ETITC.
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1 | 44640 50KVA | DISFAR 2

2 | 48807

UPS - CUARTO

3 | 48808 | reoNICO CALLE 13

4 | 48809 6KVA MTEK 2
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CONTAINER -
UPS - SEGURIDAD | 1er Piso - Aula de
6 | 59832 | \NFORMATICA Seguridad en la SKVA | MTEK 2
Informacion.
UPS CUARTO EE%Q_%ES - 4to
7 | EQ JTECNICO |14 nico 15KVA |  FE! 2
001 VICERRECTORIA Vicerrectoria POWER
ACADEMICA L L
Académica.
ENERG
UPS CUARTO BLOQUE C - 4to LA
8 EQ- |TECNICO - AULAS | Piso — Aulas 15KVA TE °
002 |VIRTUALESY Virtuales y SERIES
MANSARDA Mansarda 110
KVA
BLOQUE D — 1er
£q. |UPS CUARTO .';ggm‘cgua”"
9 003 TECNICO - . Subestacién 10KVA DISFAR 2
SUBESTACION o] e\
Eléctrica Principal
ETITC.
ENERG
EX-
UPS - CUARTO ULTIMA
10 | £ | TECNICO SOQUEC-Ser | gva | TE 2
AUDITORIO SERIES
1110
KVA
ENERG
BLOQUE D - 3er EX-
EQ- UPS - CUARTO Piso - Cuarto ULTIMA
" 005 RECNICO Técnico Centro de 10KVA TE 2
MONITOREO . SERIES
Monitoreo CCTV. 1110
KVA
ENERG
EX-
EQ- UPS - CUARTO BLOQUE J - 4to ULTIMA
12 006 TECNICQ Piso — Laboratorio 10KVA TE 2
ELECTRONICA de Electronica. SERIES
1110
KVA
UPS - CUARTO
EQ- TECNICO MESA DE | BLOQUE H — 2do PE|
13 007 SERVICIOS Y Piso — Laboratorio 10KVA POWER 2
SOPORTE de Redes
INFORMATICO
BLOQUE F — 1er
14 EQ- |UPS - CUARTO Piso — Laboratorio 10KVA PEI °
008 | TECNICO FABLAB |de FABLAB POWER
Impresion 3D
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ENERG
UPS-CUARTO EX-
i BLOQUE E — 1er ULTIMA
15 | EQ- | TECNICOBLOQUE | o™ 1o de 10KVA TE
009 |ABSEGUNDOPISO | ' . SERIES
BIENESTAR 110
KVA
ENERG
BLOQUE C - EX-
Eq. |UPS-CUARTO Qstange Clarto ULTIMA
18 | 010 TECNICO SOTANO S u 10KVA TE
BIBLIOTECA =Cl SERIES
Biblioteca 1110
KVA
Eq. |UPS1-CUARTO  [BLOQUE C -
17 | 511 |TECNICO SOTANO |Sétano - Cuarto 3KVA TITAN
VIVELAB Técnico Vivelab
Eq. |UPS2-CUARTO |BLOQUEC -
18 | 515 |TECNICO SOTANO |Sétano— Cuarto 3KVA TITAN
VIVELAB Técnico Vivelab
Eq. |UPS3-CUARTO |BLOQUEC -
19 | 573 |TECNICO SOTANO |Sétano - Cuarto 3KVA TITAN
VIVELAB Técnico Vivelab
UPS PRINCIPAL- | BLOYLE -
EQ- |DATACENTER .
20 153 OUTDOOR gggggre]trer 4KVA HUAWEI
CONTAINER
Outdoor
UPS BACKUP 1. |BLOGLE -
EQ- |DATACENTER .
21 154 OUTDOOR gggggre]trer 4KVA HUAWEI
CONTAINER
Outdoor
UPS BACKUP21- Ehggrugs'o'_
EQ- |DATACENTER .
22 155 | OUTDOOR gg?atglgre]trer 4KVA HUAWEI
CONTAINER
Outdoor
UPS - CUARTO Primer Piso
23 | To37s | TECNICO EDIPICIO | £ i oo contral 30KVA | TITAN
CENTRAL UPK DER s
TINTAL
UPS -
LABORATORIO DE | MD-107 | .
24 | T0480 | 5|STEMAS 1 UPK | DISTRIBUCION GKVA | TITAN
TINTAL
UPS -
LABORATORIO DE | MD-108 | AULA .
25 | TOS44 1 qISTEMAS 2 UPK | ELECTRONICA BKVA | TITAN
TINTAL

| CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD | IPB |CLASIF. DE INTEGRIDAD | A | CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

@ www.etitc.edu.co | atencionalciudadano@itc.edu.co

9 Calle 13 No. 16 - 74 | Bogotd, Colombia | PBX: (+57) 601 344 3000




—— © Escuela Tecnolégica o
Instituto Técnico Central
O Establecimiento PUblico de Educacién Superior O
N ,—0 o— ) —
\ O O
_l#EPCS:'\—“gléARTO Cuarto Técnico — )
26 | C282 AUDITORIO UPK éiustlltgrelgelffrr;rr]rgzlr 30KVA TITAN 2
TINTAL
REGULADOR - BLOQUE F — ENERG
27 | 61896 | MAQUINA DE Primer Piso — 24KVA EX 2
CORTE LASER Modelaria
UPS - BLOQUE D —
28 | 51118 INFRAESTRUCTUR Primer Piso — 3KVA DELL 2
A ELECTRICA

1.2 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UPS’s Y REGULADORES

TABLA 1.2 MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS UPS’s y REGULADORES - ETITC Y
EXTENSIONES
= | UBICACION DESCRIPCION CANTIDAD
Sede Principal ,
1 Callle 13 # 16-74 Bateria 12v 9a/h MARCA CSB 80
2 Sede Principal Reparacién y/o reposicion (segun aplique) de cargador 1
Callle 13 # 16-74 para baterias de UPS marca MTEK de 6KVA

2. GRUPO MOTOR (PLANTAS ELECTRICAS) Y TRASFERENCIAS AUTOMATICAS

2.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL PLANTAS ELECTRICAS Y
TRASFERENCIAS AUTOMATICAS

TABLA 2.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL PLANTAS ELECTRICAS Y
TRASFERENCIAS AUTOMATICAS - ETITC Y EXTENSIONES

Cantidad
de
Mantenimi
entos
iTE Cantidad | durante la
M SERVICIOS Actividades Por Desarrollar de duracion
Plantas del
contrato
por cada
una de las
plantas.
Para Cada Planta el contratista debera
Servicios de realizar las siquientes actividades:
lnfgeTcién y Limpieza | 1, SISTEMA DE lubricacién:
plantas con sus o .
1 respectivas 1.1. Revision de conexiones. 3 2
trasferencias 1.2. Revision de filtros.
automaticas. 1.3. Medicién de nivel de aceite.
1.4. Revision de presion de aceite.
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2. SISTEMA DE COMBUSTIBLE.
2.1. Revision de uniones.
2.2. Verificacién de aceleracion.
2.3. Revision de nivel de combustible.
2.4. Revision de tanque de combustible.
2.5. Drenaje de tanque de combustible.
3. SISTEMA DE ENFRIAMIENTO
3.1. Revision de correas.
3.2. Revision de estado de correas.
3.3. Revision de conexiones.
3.4. Revision del agua del radiador.
3.5. Revision estado del radiador.
3.6. Revision estado del refrigerante.
3.7. Revision de temperatura del motor.
3.8. Revision de conexion del agua.
4. CORRIENTE DIRECTA
4.1. Revision nivel de acido de bateria.
4.2. Revision de correa del alternador.
4.3. Revision de carga de baterias.
4.4, Revision del motor de arranque.
5. CORRIENTE ALTERNA
5.1. Revision de voltaje.
5.2. Revision de Amperimetro.
5.3. Revision de frecuencimetro.
5.4. Revision de Voltimetro.
5.5. Revision de cableado.
5.6. Revision de cables de potencia.
5.7. Revision de breakers.
5.8. Revision de contactores.

5.9. Revision de conexiones eléctricas
en general.

6. ADMISION DE AIRE
6.1. Ajuste de sello de carcasa.
6.2. Revision de Conexiones.
6.3. Revision de Aletas.

7. PRUEBAS DE ESTADO Y
DESEMPENO DE LA PLANTA

7.1. Pruebas con carga.
7.2. Pruebas sin carga.
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8. PRUEBA DE ESTADO DE

TRANSFERENCIA AUTOMATICA

8.1. Limpieza y ajuste de componentes
de la transferencia automatica.

8.2. Revisidn y correccién de posibles
fallas del funcionamiento de |Ia
transferencia automatica.

8.3. Reporte de los datos de operacién
de la transferencia automatica.

2.2 MANTENIMIENTO SEMESTRAL Y/O ESPECIALIZADO PLANTAS ELECTRICAS Y
TRASFERENCIAS AUTOMATICAS

TABLA 2.2 MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEMESTRAL PLANTAS ELECTRICAS Y
TRASFERENCIAS AUTOMATICAS
Cantidad de
Mantenimientos
. semestrales con
| SERvicios Actividades A Desarrollar | ©3nt1d2d de | suministro durante
antas la duracion del
contrato (DOS POR
CADA UNA DE LAS
PLANTAS)
Mantenimiento Preventivo:
Incluye 1
1. Limpieza de la planta vy
trasferencia automatica FSIZ i;: Idae
2. Pruebas con carga y sin carga emergencia
del sistema. POWER 2
3. Revision de las variables y los | gysTEMS
sensores de las plantas que MODELO
Mantenimiento |permitan identificar el  buen P500E1
Preventivo para | funcionamiento tanto del grupo 515KVA)
todas las motor-generador como de la
1 plantas Mano | transferencia automatica.
de Obra 4. Toma de los datos de operacién 1
(Incluye de las plantas. (Parala
suministro de Planta de
insumos) emergencia
POWER
5. Limpieza y ajuste de ?\AY()SSEEAC? 2
componentes de la transferencia P500E1
automatica. 515KVA -
Extension
Tintal UPK
de Kennedy)
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de

6. Revisién
posibles fallas del funcionamiento

y correccion

de la transferencia automatica.
(Revisiéon de sincronizaciéon guaya
motorizados red-planta,
configuracion de tiempos up-down
red- planta, revision de bobina de
baja tension, sistemas mecanicos,
eléctricos 'y electrénicos en
general, segun aplique).

7. Reporte de los datos de
operacion de la transferencia
automatica. (Aplica para las 3
plantas actividades 1 al 7).

Escuela Tecnolbgica
Instituto Técnico Central

Establecimiento PUblico de Educacién Superior

1(Parala
planta Marca
Grupo:
Powerink
Potencia 83
KVA.
Modelo
GMP66C6

Suministro de
insumos
requeridos para
cada planta,
durante la
realizacion de
estos
mantenimientos

Para la Planta de emergencia
POWER SYSTEMS MODELO
P500E1 515KVA, cada visita
Incluye:

a) QUINCE (15) galones de Aceite
Multigrado SAE 15W40

b) CINCO (5) Galones de
refrigerante para radiador de motor
estacionario a base de etilenglicol
libre de fosfatos, silicatos,

nitritos y boratos, con inhibidores
de corrosion,

c) DOS (2) Filtros de admision de
aire tipo cartucho en papel fieltro
para filtracion diametro 25 cm,
largo de 38 cm.

d) DOS (2) Filtros para Aceite tipo
sellado con rosca 1 1/2”

e) DOS (2) Filtros para combustible
Diesel tipo sellado con rosca 1” V4

f) DOS (2) Kilos de estopa

g) CUATRO (4) Aros anti-sulfato
para bornes de bateria tipo

plomo acido

h) UN (1) Galén de desengrasante
para motor, tipo biodegradable

i) OCHO (8) frascos de 550
centimetros cubicos de agua
desmineralizada para bateria tipo
plomo acido.

Para la planta Marca Grupo:
Powerink Potencia 83 KVA.
Modelo GMP66C6, cada visita
incluye:

a) SEIS (6) galones de Aceite
Multigrado SAE 15W40
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b) TRES (3) Galones de
refrigerante para radiador de motor
estacionario a base de etilenglicol
libre de fosfatos, silicatos, nitritos y
boratos, con inhibidores de
COorrosion,

c) DOS (2) Filtros de admision de
aire tipo cartucho en papel

fieltro para filtracion diametro 25
cm, largo de 38 cm.

d) DOS (2) Filtros para Aceite tipo
sellado con rosca 1 1/2”

e) DOS (2) Filtros para combustible
Diesel tipo sellado con rosca 1” V4

f) DOS (2) Kilos de estopa

g) DOS (2) Aros anti-sulfato para
bornes de bateria tipo plomo acido
h) UN (1) Galén de desengrasante
para motor, tipo biodegradable

i) CUATRO (4) frascos de 550
centimetros cubicos de agua
desmineralizada para bateria tipo
plomo acido

Para la Planta de emergencia
POWER SYSTEMS MODELO
P500E1 515KVA (Extension
Tintal UPK de Kennedy), cada
visita Incluye:

a) QUINCE (15) galones de Aceite
Multigrado SAE 15W40

b) CINCO (5) Galones de
refrigerante para radiador de motor
estacionario a base de etilenglicol
libre de fosfatos, silicatos,

nitritos y boratos, con inhibidores
de corrosion,

c) DOS (2) Filtros de admisién de 1 2
aire tipo cartucho en papel fieltro
para filtracion diametro 25 cm,
largo de 38 cm.

d) DOS (2) Filtros para Aceite tipo
sellado con rosca 1 1/2”

e) DOS (2) Filtros para combustible
Diésel tipo sellado con rosca 1” V4

f) DOS (2) Kilos de estopa

g) CUATRO (4) Aros anti-sulfato
para bornes de bateria tipo

plomo acido

h) UN (1) Galén de desengrasante
para motor, tipo biodegradable
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i) OCHO (8) frascos de 550
centimetros cubicos de agua
desmineralizada para bateria tipo
plomo acido.

2.3 MANTENIMIENTO CORRECTIVO PLANTAS ELECTRICAS Y TRASFERENCIAS

AUTOMATICAS
TABLA 2.3 MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y REPOTENCIACION PLANTAS ELECTRICAS -
ETITC Y EXTENSIONES
"l'\'nE EQUIPO DESCRIPCION CANDT IDA

1. Cambio de motorizado de RED
(marca ABB, REF-SACE Tmax de
corriente nominal - In 1600 A) de 1
trasferencia automatica con mano
de obra y puesta en marcha
incluida.

Cambio y/o reposicion de Trasferencia
1 Automatica
(Sede UPK-TINTAL)

NOTA 1. Entiéndase que los mantenimientos denominados semestralizados corresponden
al plazo maximo recomendado por el fabricante para la realizacion de dichas
intervenciones. En consecuencia, la ejecucion del mantenimiento estara sujeta al tiempo
efectivo de operacién o a las horas de uso del equipo, segun las especificaciones del
fabricante. Por tanto, la periodicidad de los mantenimientos semestrales y/o especializados
podra variar en funcion de las horas de uso del equipo, sin que en ningun caso se exceda
el plazo maximo de intervencién recomendado por el fabricante.

De acuerdo a lo anterior, la estructuracion del presupuesto oficial de la presente
contratacion se tiene ajustada por precio unitario y no por el desarrollo de actividades
semestralizadas.

NOTA 2. La prestacién del servicio se debera adelantar durante los dias de lunes a viernes
de 8 a.m. a 5:00 p.m.; sin embargo y de presentarse una emergencia critica, esta debera
atenderse inmediatamente., sin distincién de dia y hora.

Obligaciones Generales del Contratista:

1. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato
y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las Leyes.

2. Cumplir con las obligaciones en los sistemas de seguridad social conforme al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o las normas legales
que lo modifiquen, adicionen o complemente.

3. Mantener indemne a la ETITC de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de grupos que actuen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

5. Velar por la adecuada y racional utilizacién de los recursos de la ETITC y demas
equipos y elementos que por cualquier eventualidad, sean destinados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales.
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6. Reportar oportunamente las anomalias en el desarrollo del objeto contractual y
proponer alternativas de solucién.

7. Poner a disposicion de la ejecucién del contrato toda su idoneidad y experiencia, a fin
de ejecutar las actividades con los mas altos estandares de calidad y eficiencia, para
lo cual proporcionara la asistencia y acompanamiento técnico, juridico y financiero a
que haya lugar.

8. Prestar la asesoria y asistencia técnica necesaria para la ejecucion de las actividades
del objeto del contrato.

9. Adelantar todos los tramites necesarios para entregar los bienes y servicios del
contrato sefaladas en la propuesta, de acuerdo con las especificaciones técnicas,
establecidas por la ETITC; para tal efecto se suscribira la respectiva acta de entrega
a satisfaccién del contratante.

10. Suscribir junto con la ETITC las actas de iniciacién, entrega y liquidacion del contrato.

11. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del servicio a prestar.

12. Garantizar que el personal del contratista que se encuentre en las instalaciones de la
ETITC debera estar identificado y carnetizado.

13. El adjudicatario del contrato debera aportar la Certificacion Bancaria como requisito
indispensable para la celebracion del contrato y expedicion del correspondiente
Registro Presupuestal.

14. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto
contractual, previa autorizacién del supervisor del contrato y presentar informe y
legalizacién de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto
administrativo que regule la materia. De acuerdo al porcentaje autorizado por la
entidad.

Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Elaborar conjuntamente con el supervisor del contrato el Acta de Inicio y el Cronograma
de Actividades para el cumplimiento del contrato.

2. Presentar dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, las hojas de vida y soportes del personal minimo requerido relacionado en el
FORMATO DE EQUIPO MINIMO REQUERIDO- HABILITANTE y el EQUIPO DE
TRABAJO ADICIONAL.

3.  Cumplir con el objeto contractual y las condiciones técnicas exigidas.

4. Presentar un informe técnico detallado donde se indiquen las actividades realizadas y
sus resultados.

5. Todos los repuestos que se requieren para la ejecucion del contrato, deben ser
originales y/o compatibles con los equipos instalados, garantizando los estdndares de
calidad y fiabilidad, para su instalacion el supervisor del contrato debera dar el visto
bueno.

6. Todo el personal que utilice en cumplimiento del contrato sera vinculado directamente
por el contratista y no tendra relacioén laboral con la ETITC.

7. Todo el personal que vincule para cumplir con el contrato debera estar afiliado a los
sistemas de seguridad social y ARL.

8. Toda solicitud que realice se debera adelantar con el supervisor del contrato de manera
escrita.
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9. La prestacion del servicio se debera adelantar durante los dias de lunes a viernes de 8
a.m. a 5:00 p.m.; sin embargo y de presentarse una emergencia critica, esta debera
atenderse inmediatamente., sin distincién de dia y hora.

10. Presentar el certificado de disposicion final de residuos (aplica en caso de generacion
de residuos peligrosos).

11. Las actividades a realizar deben ser ejecutadas por minimo 2 (dos) personas idéneas,
capacitadas y con experiencia certificada para tales labores, que pertenezcan a la razén
social del contratista, y que cumplan con las especificaciones establecidas en el acapite
de PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

12. Durante la ejecucién del contrato, se requiere la presencia de las personas descritas
conforme a las especificaciones determinadas en el acapite de PERSONAL MINIMO
REQUERIDO.

13. Todos los repuestos insumos y materiales que se suministren como parte del contrato
deben traer la ficha técnica (datasheet), fechas de fabricacion y fechas de vencimiento.

Obligaciones contractuales asociadas a los Sistemas de Gestion Integrados:

1. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los
procesos, procedimientos, manuales, lineamientos y demas documentos del Sistema
de Gestion Integrado definidos por la ETITC que se relacionen con el objeto del
contrato.

2. Asistiry participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema
de Gestion Integrado; asi como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento
y mejora, cuando sea conveniente.

3. Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de requisitos legales
asociados a la ejecucion del contrato, en el marco del Sistema de Gestion Integrado.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo:

De acuerdo documento interno de la entidad. MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS,
SUBCONTRATISTAS Y PROVEDORES SST-MA-01
https://www.etitc.edu.co/archives/calidad/SST-MA-01.pdf

Es de cumplimiento las obligaciones establecidas para este especifico el segun el manual
el

11.7 Requerimientos para el mantenimiento Electico
11.8 Requerimiento para el trabajo de Alturas

1. Reportar oportunamente cualquier acto, condicién insegura o accidente que observen o
tengan.

2. Utilizar los elementos de Proteccién Personal que la ETITC le ha asignado y mantenerlos
adecuadamente dandole el uso debido.

3. Anexar la ultima calificacion del ano en curso emitida por de la ARL (Administradora de
Riesgos Laborales) de la autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, segun la Resolucién 0312 de
2019, donde se tenga en cuenta la clasificacion de la empresa segun el capitulo 12y 3,
de la Res. 0312 de 2019
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La calificacion del sistema se validara segun el Articulo 28. Planes de mejoramiento
conforme al resultado de la autoevaluacion de los Estandares Minimos:

CRITERIO VALORACION
Si el puntaje obtenido es menor al 60% CRITICO
Si el puntaje obtenido esta entre el 60 y 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Si el puntaje obtenido es mayor al 85% ACEPTABLE

Como minimo se tendra en cuenta una calificacion del 85% en adelante ACEPTABLE.

4. Uso de etiquetado y bloqueo para realizar trabajo
5. Participar en proceso de induccion y asi conocer el plan de emergencias y casos de
actuacién en caso de emergencia.

Sistema de Gestion Ambiental:

1. ElI CONTRATISTA es responsable de las obligaciones establecidas para el desarrollo
de la Gestion Ambiental, por lo que deben implementar dentro de sus actividades las
medidas de prevencién, control, mitigacién, compensacion o correccion de aquellos
impactos que se puedan generar en el desarrollo de su actividad.

2. Remitir a la entidad las evidencias sobre la gestion ambiental que adelanta el proyecto,
obra o actividad para mitigar y controlar sus impactos ambientales en el marco del objeto
contractual.

Sistema de Gestiéon de Seguridad de la Informacion:

1. Conocer y aplicar los lineamientos establecidos en la Politica de Seguridad de la

Informacion, Ciberseguridad y Proteccién de la Privacidad de la Informacion de la ETITC.

2. Mantener la integridad, reserva, responsabilidad y confidencialidad de la informacién
que conozca con ocasién del acceso a los activos de informacion (documentos, bases
de datos, sistemas de informacion, material fisico y digital), que la entidad le proporcione
en el ejercicio de sus obligaciones contractuales, de conformidad con la normativa
vigente que incluye Derechos de Autor, Proteccion de datos personales y Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica.

3. Respetar la confidencialidad de la informacién entregada por otras fuentes en la ETITC,
en el ejercicio de sus obligaciones contractuales.

a) Abstenerse de revelar y divulgar la informacion clasificada, reservada, confidencial
y/o con datos personales sensibles, privados, que utilice la ETITC, en el ejercicio de
sus obligaciones contractuales, ni dentro de los dos anos siguientes a la finalizacién
de estas, sin previo consentimiento por escrito en la ETITC, siendo consciente de las
penas, multas y sanciones derivadas del incumplimiento, al igual de las demas
acciones que puedan llegar a derivarse de éste.

b) Con la firma del contrato autorizo a la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central
para realizar la recoleccion y tratamiento de mis datos personales de conformidad al
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 o Ley de Proteccion de Datos Personales, la
cual se encuentra publicado en el sitio web.
https://www.etitc.edu.co/es/page/nosotros&seguridad-portal

| CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD | IPB |CLASIF. DE INTEGRIDAD | A | CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Q Calle 13No. 16-74 | Bogotd, Colombia | PBX: (+57) 601 344 3000 @ www.etitc.edu.co | atencionalciudadano@itc.edu.co




—— © Escuela Tecnolégica o
o Instituto Técnico Central o
Establecimiento PUblico de Educacién Superior
\ /

Obligaciones de la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

1. Expedir el Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal del contrato.

2. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el
mismo.

3. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del

término de ejecucion y demas condiciones establecidas.

Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del contrato.

Suministrar al CONTRATISTA la informacién requerida para el desarrollo del objeto

contractual.

6. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente contrato.

7. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

8. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

o s

1.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de selecciéon para el presente proceso de contratacion se encuentra
justificada en lo sefalado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015; teniendo
en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso corresponde a la menor cuantia
de LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL.

La escogencia del contratista con arreglo a esta modalidad de seleccion se fundamenta en
lo dispuesto en el Titulo |, Articulo 2, Numeral 2, literal b) de la Ley 1150 de 2007 el cual
establece:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...)

2. Seleccidon abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién
contractual.”

Asi mismo, el procedimiento escogido se fundamenta en que el numeral 2° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 en su literal b), sefala como causal del proceso de seleccién
abreviada la menor cuantia, teniendo en cuenta el presupuesto anual asignado a las
Entidades Publicas.

De igual modo, es preciso senalar que el presente proceso de seleccion y el contrato que
se llegue a celebrar se regiran por la ley Colombiana y en especial, por las normas
contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018 y
sus Decretos Reglamentarios, la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de la
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Entidad y demas normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que
conforman el proceso, el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas
documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién,
y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por las normas
legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con la ley
colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los
PROPONENTES que participen en el presente proceso de seleccion.

1.3. INTEGRALIDAD Y COMPLEMENTO DE LOS TERMINOS
Son documentos complementarios del pliego de condiciones, entre otros:

v' El Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios).

El Estatuto Anticorrupcién (Ley 1474 de 2011).

Ley 1882 de 2018.

Las aclaraciones al pliego de condiciones (si aplican).

El certificado de disponibilidad presupuestal.

Las adendas que se profieran.

Los comunicados que se expidan en el marco del mismo.

NN NN

1.4. ANALISIS DE GARANTIAS A EXIGIR EN LA CONTRATACION

El contratista debera constituir a favor de la ETITC, Garantia de que tratan la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las
obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los
siguientes amparos:

Calidad del Servicio: Para amparar la calidad del servicio prestado, por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo
del contrato y tres (3) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

Cumplimiento: Para amparar el cumplimiento del contrato y el pago de las multas y
sanciones, debera ser expedido por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y su
vigencia sera por el término de duracién de este y tres (3) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Para amparar la calidad y correcto
funcionamiento de los bienes suministrados, se debe expedir por diez por ciento (10%) del
valor del contrato y su vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) meses
mas.

Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones: Para amparar los pagos
que se deben realizar al personal contratado, se debera expedir por el cinco por ciento (5%)
del valor total del contrato y su vigencia sera igual al plazo de ejecucién y tres (3) afios mas.

Responsabilidad civil extracontractual: para amparar y proteger las eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, o de dafios que se pudieren presentar,
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se debera expedir por una suma no inferior a los doscientos (200) SMMLV. Esta garantia
se solicita ya que el valor de los bienes objeto de intervencién en este contrato superan el
monto del contrato.

1.5. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de
Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignaciéon y estimacién de los riesgos
previsibles en la contratacion.
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1.6. ACUERDOS COMERCIALES

Para el presente proceso de seleccion, la contratacion se encuentra cobijada por los
Acuerdos Comerciales o Tratados de Libre Comercio que, a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion, se encuentren vigentes de conformidad con lo establecido en la
subseccion 1, Seccién 4, Capitulo 2, Titulo 1, Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacion.

De acuerdo con las directrices del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion M-MACPC-13 expedido por Colombia Compra Eficiente,
http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii y el analisis realizado por la Escuela
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Tecnoldgica Instituto Técnico Central, para el presente proceso aplican los tratados de libre
comercio de acuerdo con la siguiente tabla:

Para los valores en ddlares, la entidad estatal debe definir el valor en pesos colombianos
con la tasa representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de
Colombia del dia de publicacion del Aviso de convocatoria
(https://www.superfinanciera.gov.co).

Valor del
proceso de o Proceso de
Acuerdos Entidad contratacién Excepcion Contratacion
Comercla!es y ¢Vigente? Estatal superior al Aplicable al cubierto por
la Comunidad Cubierta umbral del Proceso _’de el Acuerdo
Acuerdo Contratacion Comercial
comercial

Andina

SI/NO SI/NO SI/NO SI/INO

Alianza México SI NO N/A N/A NO
Pacifico

Chile SI NO N/A N/A NO

Pert SI NO N/A N/A NO
Canada SI NO N/A N/A NO
Chile SI Sl NO NO SI
Corea SI NO N/A N/A NO
Costa Rica SI NO N/A N/A NO
Estados Unidos SI NO N/A N/A NO
Estados AELC SI NO N/A N/A NO
México SI NO N/A N/A NO
Triangulo El Salvador SI Sl SI NO NO
Norte

Guatemala SI SI SI NO NO

Honduras SI NO N/A N/A NO
Union Europea Sl NO N/A N/A NO
Reino Unido SI NO N/A N/A NO
Israel SI NO N/A N/A NO
Comunidad Andina SI SI N/A NO SI

El presente proceso se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones y por el
mismo, los términos establecidos en los convenios para los cuales aplica se encuentran
acordes a la normatividad vigente.

1.7. SUPERVISION E INTERVENTORIA

La supervision del contrato estara a cargo del LIDER DEL AL AREA DE GESTION DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA de la ETITC. En todo caso, el ordenador del gasto
podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al
designado, con copia a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera.

Interventoria
Para el presente proceso no se requiere.
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CAPITULO SEGUNDO

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION
2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO
El establecido en la plataforma del SECOP Il

2.2. PUBLICIDAD DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS DOCUMENTOS DEL
PROCESO.

El proyecto del pliego de condiciones, pliego definitivo y demas documentos que hacen
parte integral del presente proceso, se publicaran por LA ESCUELA TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNICO CENTRAL - ETITC, en el SECOP I por el término establecido en
el cronograma, tiempo durante el cual los interesados podran presentar observaciones a
dichos documentos.

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacién interactiva entre los proponentes y la
ETITC; los mensajes de datos por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial
para el mismo. Constituye obligacién de los proponentes consultar de manera permanente
las precitadas direcciones electrénicas.

No sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacién por la no consulta
en el sitio web.

2.3.  AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 y el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del
decreto 1082 de 2015, la entidad publicara en la plataforma del SECOP I, el aviso de
convocatoria del proceso de seleccion, en el que se indica el nombre y direccion de la
entidad estatal, plataforma electrénica en donde la entidad atendera los requerimientos a
los interesados del proceso y donde los proponentes deben presentar los documentos en
desarrollo del proceso de contratacién, el objeto del contrato a celebrar, la modalidad de
seleccion, el plazo estimado del contrato, fecha limite en el cual los interesados deben
presentar oferta y el lugar y forma de presentacién de la misma, el valor estimado del
contrato, disponibilidad presupuestal con que cuenta la entidad para adelantar el proceso,
la mencién de si la contratacién esta cobijada por un acuerdo comercial, mencién de si la
convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipymes o de precalificacion, enumeracion y
breve descripcion de las condiciones para participar en el proceso de contratacion, el
cronograma y la forma como los interesados pueden consultar los documentos del proceso.

24. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES,
CONSULTA Y OBSERVACIONES AL MISMO

El proyecto de pliego de condiciones y sus anexos se publicaran en la plataforma del
SECORP Il y estaran a disposicion de los interesados, por el término de cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha de publicacién, para que los interesados formulen sus observaciones.
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Las observaciones deberan ser presentadas unicamente a través de la plataforma SECOP
II, hasta la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso, y de conformidad con
el procedimiento establecido en la “guia rapida para presentar observaciones a través del
SECOP II” dispuesta por colombia compra eficiente.

Las observaciones y/o solicitudes que sean radicadas, en cualquiera de las etapas del
presente proceso, por fuera del término sefalado en el cronograma del proceso de
seleccién y a través de un mecanismo diferente al establecido en la plataforma SECOP I,
se tendran por no presentadas.

2.5. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PLIEGO DE
CONDICIONES

Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados a través de la
plataforma SECOP II, en el término dispuesto para tal fin, seran resueltas por parte de la
entidad y se pondran a disposicion de los interesados a través de la plataforma SECOP I,
de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso.

La entidad podra acoger las observaciones y/o sugerencias presentadas por los
interesados, e incluirlas si las considera procedentes en el pliego de condiciones definitivo,
el cual sera publicado conforme lo dispone el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto nacional
1082 de 2015.

NO SE ABSOLVERAN CONSULTAS EFECTUADAS TELEFONICAMENTE O EN
FORMA PERSONAL. SOLO SERAN TENIDAS EN CUENTA EN ESTE PROCESO DE
SELECCION, LA INFORMACION QUE LA ENTIDAD RECIBA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOP Il

2.6. APERTURA DE LA CONVOCATORIA Y PUBLICACION DEL PLIEGO DE
CONDICIONES

La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central - ETITC, mediante acto administrativo de
caracter general, ordenara la apertura del proceso a través del portal del sistema electronico
de la contratacién publica SECORP I.

La Entidad publicara con el acto administrativo de apertura, los pliegos de condiciones
definitivos, anexos y demas documentos que hacen parte integral del presente proceso.

2.7. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO:

Cualquier modificacion al pliego de condiciones se efectuara a través de ADENDAS, las
cuales se incorporaran al pliego y se publicaran para consulta en la plataforma de SECOP
Il.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1. La entidad estatal puede modificar el pliego de
condiciones a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.
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Las adendas que se generen seran publicadas en el SECOP Il en dias habiles (entendidos
éstos de lunes a viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m., y seran de obligatorio cumplimiento para
la preparacion de las propuestas.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion electrénica en el
SECORP I, de conformidad con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia,
para lo cual se reitera la obligacion de todos los proponentes, durante todo el proceso, de
consultar permanentemente las paginas del sitio de comunicacioén interactiva.

Todas las adendas y avisos que publique La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central
en relacion con el pliego de condiciones definitivo formaran parte integrante del mismo y
seran publicadas en el SECORP I, por lo tanto, no se tendra en cuenta ninguna aclaracién
verbal que se realice a la entidad.

La entidad estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el
término para la presentacién de la propuesta y antes de la adjudicacion del contrato. Todas
las adendas y avisos que publique y envie LA ETITC en relacién con el pliego de
condiciones, pasaran a formar parte integral del mismo.

2.8. PRORROGA DEL PLAZO

Cuando La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central lo estime conveniente, el plazo
del cierre del proceso se podra prorrogar mediante adenda y antes de su vencimiento, por
un término no superior a la mitad del inicialmente fijado. La solicitud de prérroga se debe
hacer por escrito en los medios dispuestos por el SECORP II.

2.9. CIERRE DEL PROCESO, LUGAR Y FECHA LIiMITE PARA EL RECIBO DE
PROPUESTAS

La recepcion de ofertas se recibirda UNICAMENTE a través de la plataforma de SECOP I
desde la fecha de apertura y hasta el ultimo dia y hora indicada en el cronograma del
proceso. Las propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en el portal del sistema
electrénico de la contratacion publica SECOP II. No se admiten ofertas enviadas por correo
electrénico o presentado en lugar diferente al sefalado en el presente pliego de condiciones
y de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP Il para
proveedores. Tampoco se recibiran ofertas enviadas por correo electrénico, ni por fax ni en
fisico. Se recomienda a los proponentes prever el tiempo que se requiere para cargar la
documentacién en el portal SECOP Il y se recuerda que las propuestas presentadas por
fuera del término establecido para ello no seran recibidas por la entidad.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural
(consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura), el proponente debera inscribirse
y presentar la oferta en la plataforma del SECOP Il, como tal, esto es, no podra inscribirse
como proponente singular y presentar documentos como proponente plural.
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2.10. COMITE EVALUADOR Y PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION DE
REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de 2015, La
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central designara un comité evaluador, conformado
por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto.

Dicho comité debera realizar su labor de verificacién y evaluacion de manera objetiva,
cinéndose exclusivamente a la ley y a las reglas contenidas en el pliego de condiciones
definitivo. Por lo tanto, debera verificar los requisitos habilitantes exigidos en el pliego, asi
como la aplicacion al Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

2.11. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El comité evaluador designado por la entidad preparara el informe de evaluacion de las
propuestas dentro del plazo establecido en el cronograma. Dentro del mismo, y con el fin
de realizar el analisis, la evaluacion y comparacion de las ofertas, la entidad podra solicitar
por escrito a los proponentes, las aclaraciones y explicaciones que estime necesarias. En
ejercicio de esta facultad, estos no podran adicionar, completar o0 mejorar las propuestas
respecto de los factores habilitantes y de ponderacion.

El plazo para la evaluacién de las propuestas podra ser modificado cuando la entidad lo
considere conveniente, para la cual se expedira una adenda acorde con el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del decreto 1082 de 2015.

2.12. TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION Y EVALUACION

Vencido el término senalado en el cronograma, se dara traslado del informe sobre la
verificacién, evaluacion y calificacion de las propuestas a través del sistema electréonico de
contratacion publica — SECOP |l, www.colombiacompra.gov.co, hasta la fecha y hora
establecidas en el cronograma, para que los proponentes presenten observaciones a través
del sistema electrénico de contratacion publica SECORP |I.

2.13. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas al informe de verificacién y evaluacion
seran dadas a conocer por el comité evaluador en el término previsto en el cronograma del
presente proceso de seleccion a través del sistema electrénico de contratacién publica —
SECORP II.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera
tenida en cuenta en este proceso de seleccion la informacién que se suministre a través del
sistema electrénico de contratacion publica — SECOP I, www.colombiacompra.gov.co.

2.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD:

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 el cual sefiala:
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“(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignaciéon de puntaje, deberan ser solicitados
por las Entidades Estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término
de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a
través del sistema de subasta.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.
Durante del término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de seleccion. La
no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma. En los procesos de subasta, los documentos referentes a
la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparaciéon de las
propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion’.

Por su parte, el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica:

“Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos
en el pliego de condiciones (...)”

Por tanto, por el texto en cita el oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando
todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en
el proceso.

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra:

“De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de condiciones
se senalara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios
técnicos, econémicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para
solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en
los pliegos de condiciones (art. 30, num. 6, Ley 80 de 1993); por ende, al momento de
presentar la propuesta se deben cumplir y acreditar la totalidad de las condiciones minimas
de participacion (requisitos habilitantes) y se deben aportar los documentos que, atendiendo
los criterios de proporcionalidad y razonabilidad, establezcan los pliegos de condiciones, de
acuerdo con la naturaleza del contrato que se pretende celebrar, para que la propuesta, en
su integridad, pueda ser analizada y evaluada por la administracién eficazmente y con
austeridad de medios y de gastos (articulo 25, numeral 4, Ley 80 de 1993).

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefalado en los pronunciamientos
del Consejo de Estado, indicados en los documentos y estudios previos, la ETITC, durante
el término de evaluacion de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser
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necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de
subsanabilidad.

Los oferentes podran subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos
necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, en ejercicio de esta
posibilidad, los proponentes no podran subsanar aquellos criterios necesarios para
comparar las propuestas ni completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta presentada.

2.14. SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION:

Atendiendo a los principios de la contratacion y de la funcion publica, el presente proceso
de seleccién podra suspenderse mediante acto motivado, cuando a juicio de la entidad se
presenten circunstancias de interés publico o general que puedan afectar la normal
culminaciéon del proceso y, en él se indicara el periodo de tiempo por el cual sera
suspendido.

2.15. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA.

Dentro del plazo comprendido entre la apertura del proceso hasta la adjudicacién del
presente proceso; el acto de apertura podra ser revocado total o parcialmente por las
causales contenidas en el articulo 93 del cddigo de procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo.

2.16. ADJUDICACION

Previa recomendacion del comité evaluador, la adjudicacion del presente proceso se
efectuara mediante acto administrativo motivado al proponente que haya presentado la
oferta mas favorable y se realizara en la fecha sefalada en el cronograma, el cual se
publicara en el sistema electronico de la contratacion publica — SECOP I,
www.colombiacompra.gov.co.

La adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la entidad, como al adjudicatario en la
realizacion de los fines propuestos y contratados. Contra este acto de adjudicacién no
proceden recursos.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato
y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la
entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la ley 80
de 1993, en concordancia con el art. 9° de la ley 1150 de 2007.

2.17. DECLARATORIA DE DESIERTA
La entidad podra declarar desierto el presente proceso de seleccidon, a través de acto
administrativo motivado, el cual se notificara a través de la plataforma del SECOP I, en los

siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la (s) propuesta (s).
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2. Cuando no se presente propuesta alguna.
3. Cuando ningun proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de
verificaciéon de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones definitivo.

2.18. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato
correspondiente en el término establecido, quedara a favor de La Escuela Tecnoldgica
Instituto Técnico Central, en calidad de sancién, el valor del depdsito o garantia constituida
para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los
citados depésitos o garantia (articulo 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).

Igualmente, el proponente quedara inhabilitado para contratar con el estado por el término
de cinco (5) anos, de conformidad con lo previsto en el literal €) numeral 1 del articulo 8,
Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de lo anterior, La Escuela Tecnolégico Instituto Técnico Central podra adjudicar
el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes calendario, a la ejecutoria del acto de
incumplimiento, al proponente ubicado en segundo lugar siempre y cuando su propuesta
sea igualmente favorable para La entidad.

2.19. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad
y al adjudicatario. No obstante, dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del
contrato y la firma del mismo, el acto podra ser revocado total o parcialmente por las
causales contenidas en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, a saber:

% Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del
proponente adjudicatario.

% Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacién se obtuvo por
medios ilegales.

En este caso, La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central podra revocar el acto
administrativo y adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su
propuesta sea igualmente favorable para la entidad (inciso 2 del numeral 12 del articulo 30
de la Ley 80 de 1993).

2.20. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO
Para el perfeccionamiento se requiere que el contrato esté firmado por las partes en la

plataforma SECOP Il, para su inicio de ejecucion requiere la aprobacién de las garantias
por parte de la escuela, la Expedicion del Registro Presupuestal.
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CAPITULO TERCERO

DE LAS PROPUESTAS
3.1. RECIBO DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran UNICAMENTE a través de la plataforma de SECOP Il desde la
fecha de apertura y hasta el ultimo dia y hora indicada en el cronograma del proceso.

Las propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en el portal del sistema electrénico de
la contratacion publica SECOP II. No se admiten ofertas enviadas por correo electrénico o
presentado en lugar diferente al sefialado en el presente pliego de condiciones y de
conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP Il para
proveedores. Se recomienda a los proponentes prever el tiempo que se requiere para
cargar la documentacién en el portal SECOP Il y se recuerda que las propuestas
presentadas por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por la entidad.

3.2. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar su oferta en la plataforma SECOP |l de acuerdo con la
informacion solicitada a través del cuestionario establecido por la entidad, para lo cual debe
estar previamente registrado, en virtud de los lineamientos estipulados por la circular
externa No. 21 del 22 de febrero de 2017 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente.

Los proponentes plurales deben efectuar un solo registro por todos sus miembros. Las
instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il estan en el manual
de uso del SECOP |l para proveedores disponible en la pagina de Colombia Compra
Eficiente.

El Proponente registrado, debe ingresar con su usuario y contrasefa al SECOP Il y
seleccionar el presente proceso de contratacién, para consultar el proceso de contrataciéon
y crear su oferta. Para presentar ofertas en el SECOP Il por parte de uniones temporales,
consorcios 0 promesas de sociedad futura, los integrantes del proponente plural deben
estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho
esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el proveedor
plural (proponente plural). Los pasos para inscribirse como proveedor plural (proponente
plural) se encuentran en el manual de proveedores para el uso del SECOP II.

Para enviar una oferta como proponente plural, el integrante que registré el proveedor plural
debe ingresar al SECOP Il con su usuario y contrasefia, hacer clic en el botén de
identificacién de la parte superior derecha y luego seleccionar el nombre del proveedor
plural al que pertenece. EI SECOP Il despliega una ventana emergente para informar que
va a cambiar de cuenta al proveedor plural al hacer clic en aceptar.

El uso de los mecanismos de autenticacion del SECOP |l define la persona natural o juridica
que presenta la oferta y desarrolla las actividades relacionadas en el proceso de
contratacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 7°, 10° y 11° de la ley 527 de 1999.
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En consecuencia, la oferta NO sera habilitada cuando el usuario mediante el cual es
presentada la oferta en el SECOP Il sea distinto del proponente que aparece en los
documentos soporte o formatos de la oferta.

Las ofertas deben estar vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre, establecida en el cronograma.

El SECOP Il arroja un informe con la lista de los proponentes que presentaron oferta
indicando la hora y fecha de presentacion de las mismas.

La propuesta estara conformada por la informacién solicitada a través del cuestionario de
la plataforma SECOP II, toda la documentacion solicitada, anexos y demas informacién
necesaria, que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos minimos, asi como
conocer los ofrecimientos realizados por el proponente. EI mismo debera indicar en los
anexos todas las respuestas que se solicitan frente a cada requerimiento.

El proponente debera indicar expresamente en su oferta, qué informacién de la consignada
tiene el caracter de reservada, senalando expresamente la norma juridica en la que se
fundamenta, con el fin que la entidad se abstenga de publicarla. En el evento que no se
senale la norma especifica que le otorgue ese caracter, se tendra por no escrito el anuncio
de la reserva.

Las propuestas seran presentadas en la plataforma en el SECOP Il de acuerdo con lo
establecido en dicha seccidn, la cual estard compuesta por un unico sobre (cuestionario)
de la siguiente manera:

1. Requisitos Habilitantes: Corresponden a los documentos juridicos, de experiencia,
financieros y técnicos habilitantes.

2. Factores Ponderables: Corresponde a los documentos técnicos calificables a ser
aplicados a las propuestas habilitadas.

3. Factores de desempate: Corresponde a los documentos que seran tenidos en
cuenta para la acreditacion de los factores de desempate.

4. Propuesta Econémica: Corresponde a la manifestacion del valor del proceso.

3.3. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

Cuando el cierre del proceso se vea afectado por una falla general, y esta indisponibilidad
sea certificada por Colombia Compra Eficiente, el proveedor debera seguir los siguientes
pasos de conformidad con lo establecido en el nuevo protocolo de indisponibilidad del
Secop I, emitido por Colombia Compra Eficiente, el cual es de obligatorio cumplimiento asi:

» Si la Entidad no modifica el cronograma, el Proveedor que no pueda realizar
correctamente la creacion o envio de ofertas debera enviar un correo electrénico a
la Entidad, manifestando esta situacién. Para este proceso el correo electrénico
correspondiente sera: juridicacontratacion@itc.edu.co debe hacerlo estrictamente
antes de la fecha de cierre. De lo contrario su oferta no sera tenida en cuenta.

» Previo al envio del correo, debe cerciorarse de que el inconveniente presentado se
debe a una falla general del Secop Il por medio de los Medios de Comunicacion de
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Colombia Compra Eficiente. Si antes del cierre todavia no ha sido expedido el
certificado de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, igualmente el
Proveedor debe enviar el correo electrénico manifestando su imposibilidad de enviar
la oferta. Recuerde que este correo soélo sera tenido en cuenta por la Entidad si es
enviado antes del cierre.

» El correo que el Proveedor envia a la Entidad Estatal debera contener:
¢ El nimero de Proceso.

e El nombre del usuario en la plataforma
¢ Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta. EI NIT o
cédula del Proveedor.

» La oferta debe ser enviada a la Entidad por correo electrénico durante las 16 horas
habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion
de ofertas y debera cumplir con: Correo electrénico del Proveedor enviado antes del
cierre indicando la no disponibilidad de la herramienta. La existencia del Certificado
de Indisponibilidad.

» En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacién como
proponente plural y no se haya constituido como tal en la plataforma, debera una
vez restablecido el Secop Il conformarse como tal de acuerdo con la informacién
suministrada en el mail a la Entidad y notificar para que esta pueda realizar el cargue
de la oferta externa.

» En caso de que un Proveedor envie oferta por medio de la Plataforma e igual se
acoja al Protocolo de indisponibilidad, debe tener en cuenta que la Unica que sera
considerada como oferta por la Entidad sera la primera que haya presentado.
Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al
cierre iba a retirar una oferta y enviar una nueva, no pueda hacerlo.

» Si el proveedor se acoge al procedimiento de oferta externa, la Entidad debera
verificar que, dentro del correo/documentos de la oferta en el cual envie la oferta
externa, esté especificado que la misma constituye una nueva oferta y por ello
sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada en la plataforma.

Nota 1: se debe tener en cuenta que, si su oferta no cumple con todo lo descrito, la Entidad
no puede tener en cuenta la oferta para su verificacion y/o evaluacién, porque se entiende
presentada fuera del plazo.

Nota 2: el certificado de indisponibilidad expedido y publicado por Colombia Compra
Eficiente y el correo enviado antes del cierre seran suficientes para que la Entidad deba
recibir las ofertas dentro de las 16 horas habiles siguientes al cierre.

Nota 3: ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que
tanto Entidades Compradoras como Proveedores estén atentos a los medios de
comunicacion de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se
comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y con la Entidad. En
cualquier Evento, la comunicacion con la Entidad debe realizarse antes de finalizar los
tiempos definidos en el cronograma contenido en el pliego de condiciones del Proceso de
Contratacion.
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Nota 4: ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular
certificada, Colombia Compra Eficiente recomienda no hacer uso de los mensajes del
Secop Il como mecanismo de comunicacion hasta tanto no se certifique que se supero la
Falla. Los mensajes podrian estar afectados por la Falla y no llegar, o llegar con retraso.

De no seguir los anteriores pasos la entidad no podra cargar la oferta externa Cuando se
presente una falla particular en la etapa de presentacion de ofertas y esta sea certificada
por la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente, se debe seguir los siguientes pasos:

v" Al presentarse una falla particular, la misma debe ser reportada por los proveedores
y certificadas por Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de mesa
de servicio, la cual sera enviada desde el mail soporte@secop.gov.co.

v' La Entidad debe recibir las ofertas al correo electronico fijado dentro del proceso,
que para este caso el correo electrénico correspondiente  sera:
contratacion@itc.edu.co durante las 16 horas habiles siguientes al momento
previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de ofertas.

v La oferta debera ser aceptada por la entidad si se cumplen las siguientes
condiciones:

o Existe una respuesta al ticket de mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente
certificando la falla particular en la presentacion de oferta.

e Los proponentes envian un correo electrénico previo a la fecha y hora de cierre
manifestando su imposibilidad de presentar oferta. Las ofertas que no cumplan
con el contenido y procedimiento descrito no podran ser evaluadas por la
entidad, en cuanto se entienden presentadas fuera de término.

v' El correo que el proveedor envia a la entidad debera contener:

El numero de proceso.

El nombre del usuario en la plataforma.

Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

EINIT o cédula del proveedor.

Numero de ticket de la mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente.

Si quien desea participar corresponde a un proponente plural, el nombre y datos
de este.

v' La entidad debera esperar las 16 horas habiles posteriores a la fecha limite de
presentacion de ofertas para la publicacion del acta de cierre y con el fin de recibir
todas las ofertas de los proveedores que manifestaron la falla particular de la
plataforma en el momento oportuno y que cuenten con la respuesta de mesa de
servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la falla.

v' La entidad debe dar a conocer la situacion a todos los interesados, para que estén
al tanto del tiempo en el que el acta de cierre sera publicada. La entidad puede para
ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el Secop Il 0 su pagina web institucional.
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v La entidad aceptara las ofertas que hayan cumplido los requisitos indicados
anteriormente y subira las mismas al Secop Il utilizando la funcionalidad de oferta
externa y posterior realizara la publicacién del acta de cierre correspondiente.

v' En caso de que el oferente sea un proponente plural la entidad debera cerciorarse
antes de realizar el cargue externo de la oferta que este se encuentre constituido
como tal en la plataforma.

v' La entidad debera cargar todas las ofertas presentadas por fuera de la plataforma
que cumplan este procedimiento en el Secop I, incluyendo las que no se encuentren
completas, lo anterior teniendo en cuenta que la habilitacién, inhabilitacion o rechazo
de una oferta es un proceso posterior al recibo de las mismas.

Nota: de no seguir los anteriores pasos la entidad no podra cargar la oferta externa.

CAPITULO CUARTO
DE LOS REQUISITOS HABILITANTES, PUNTUABLES, FACTORES DE DESEMPATE
Y CAUSALES DE RECHAZO

Conforme lo establece el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, se
tendran en cuenta los criterios que le permitan a La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central la escogencia de la oferta mas favorable a sus fines.

La justificacion de estos factores de seleccion y requisitos habilitantes debera realizarse de
conformidad con lo sefalado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el cual senala que la seleccion objetiva
se fundamenta en la escogencia del ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines
que ella busca, teniendo en cuenta los criterios de habilitacion y evaluacion de las ofertas.

Dentro de los requisitos habilitantes se encuentran: a) Capacidad Juridica; b) Condiciones
de experiencia, c) Capacidad financiera, y d) Organizacién de los proponentes. Estos
requisitos seran verificados para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
que indica que, en los procesos por concursos de méritos, seran factores de calificacion,
entre otros, la experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo presentado,
diferente a la establecida como requisito habilitante.

4. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de
seriedad del ofrecimiento, la capacidad financiera, organizacional y el cumplimiento de las
especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones minimas que
deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no
otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.
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GENERALIDADES

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la
Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de
los interesados en participar, con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefalado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una
propuesta completa, que incluya la informacion sobre la capacidad juridica y técnica,
capacidad financiera y la propuesta econdmica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en
el pliego de condiciones del proceso se estableceran los factores técnicos y econémicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran la seleccién
de la oferta mas favorable al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

Experiencia.

Capacidad Juridica.
Capacidad Financiera.
Capacidad Organizacional.

SNANENEN

El articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 indica: “Es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca,
sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacién subjetiva (...)”, en este sentido se establecen los siguientes:

41. HABILITANTES JURIDICOS

La verificacion de los requisitos, estaran a cargo del comité evaluador y se realizara
mediante la verificacién de los documentos presentados en cumplimiento de los términos y
condiciones que se expresen en el pliego de condiciones y las disposiciones legales
vigentes.

Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitara o deshabilitara la propuesta. La cual se
evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

» Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

» Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
v' Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
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v' Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.
v" No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley.

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

41.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar en su propuesta la carta de presentacion prevista en el
anexo No. 6, del presente proceso de seleccion, identificada como “FORMATO Nro.1 -
CARTA DE PRESENTACION”, suscrita por el representante legal o por la persona que se
encuentre autorizada para comprometer a la sociedad o por el representante del Consorcio
o de la Unién Temporal o directamente por la persona natural, segun el caso.

La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la cual,
no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier notaria.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el correo
electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta
los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi sea necesario.
En el evento en que el proponente considere que algin documento de su oferta goza de
reserva legal, debera manifestarlo expresamente en la carta de presentacion de la
propuesta y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

La carta de presentacion debera presentarse con firma autografa o firma digital de
conformidad con lo previsto en la ley.

Cuando el oferente actue a través de apoderado debera acreditar mediante documento
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta, el poder debera estar otorgado de
conformidad con lo establecido en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso, y en
atencion a lo establecido en el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.

La misma, de acuerdo con el formato propuesto, debe tener una vigencia igual o superior a
60 dias.
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4.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

41.21. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
» Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
» Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.
» Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte
4.1.2.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de

Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

v' Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

v" Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Contratacion.

v" Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la
del plazo del contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este
plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

v' Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de

una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente

respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la

Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente

establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del

Cdodigo de Comercio.

2. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

3. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

4. En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera
que la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se
tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

AN
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5. Sila Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal
y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién
del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes
de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara de Comercio.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones,
en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

1. Nombre o razén social completa.

2. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Contratacion.

4. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizaciéon o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

5. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

6. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

7. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un ano adicional.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion.

8. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
debera presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que:

(i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la
informacion requerida en el presente numeral, y

(i) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua
la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.
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C. Entidades Estatales: Deben presentar los siquientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la Entidad Estatal.

Nota: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacién legal, deberan aportar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

1. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

2. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

3. La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afo mas.

4. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

5. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

6. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo. < El nombramiento del revisor fiscal en
caso de que exista.

4.1.2.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

1. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no
exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los
Proponentes deberan incluir como minimo la informacion requerida en el Anexo Nro.
6 del presente proceso de seleccién, identificados como: “FORMATO Nro.2A -
MODELO CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO” - “FORMATO
Nro.2B- MODELO CARTA DE CONFORMACION UNION TEMPORAL”, segun
corresponda. Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no
contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

2. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
debera quedar definida en el Anexo Nro. 6 del presente proceso de seleccion,
identificados como: “FORMATO Nro.2A -MODELO CARTA DE CONFORMACION
DE CONSORCIO” - “FORMATO Nro.2B- MODELO CARTA DE
CONFORMACION UNION TEMPORAL”, segun corresponda, de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
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representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

3. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente
de la estructura plural.

4. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

5. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacién no podra ser diferente al 100%.

6. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

41.2.4. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

El proponente, debera anexar con la propuesta un documento suscrito por todos los
integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente
facultados, en el que conste la constitucion de la Unién Temporal o el Consorcio, segun
corresponda, donde conste por lo menos lo siguiente:

1. Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero
del documento de identificacién y domicilio.

2. Designacion del representante: deberan senalar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el
contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y poscontractuales que sean necesarios, es decir que el representante
legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas
las decisiones.

3. Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi
como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

4. Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

5. Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo
establecido en el Decreto 3050 de 1997.

6. En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida no podra ser inferior
al término de ejecucion del contrato y un ano (1) afio mas.
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41.2.5. CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unién Temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:

1. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes evidencien la posibilidad de
adelantar el objeto a contratar, deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede
ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) ano mas.

2. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del decreto 3050 de 1997, para el caso de
los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan
manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

3. Sila va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el numero de identificacién tributaria - NIT de
quien va a facturar.

4. Sila facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
Consorcioo Unién Temporal, debera informar su niumero de identificacion tributaria —
NIT y establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

5. Si la facturacién se va a realizar directamente por el Consorcio o Uniéon Temporal, el
Consorcioo Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT
del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos dias después de la adjudicacion.

6. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Uniéon Temporal, salvo
que La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico central lo autorice en los casos que
legalmente estén permitidos.

7. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin
el consentimiento previo de La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

8. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito a
La Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

9. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato,
debera presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién
temporal.

10. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacion previa, expresa y escrita de La Escuela Tecnoldgica
Instituto Técnico Central. En ningin caso podra haber cesion del contrato entre quienes
integran el consorcio o unién temporal.

41.2.6. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad
Futura deben presentar a La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central promesa escrita
de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del
cédigo de comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:
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1. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a
la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles
posteriores a la fecha de notificacion del acto de adjudicacion. * Que se trata de una
sociedad constituida con el unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el contrato que
resulte del presente proceso. ¢« Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los
firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por
las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero
del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

2. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

3. La manifestacién expresa de cada uno de los promitentes respondera solidariamente
con los demas promitentes y con la sociedad: (i) por los perjuicios sufridos por La
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central derivados del incumplimiento de la
obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos
consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se
deriven de las propuestas y del contrato.

4. La inclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos
accionistas que: (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el
cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para
acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder
su participacion accionaria en la sociedad prometida sino unicamente mediante
autorizacién previa y expresa de La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central en
los términos del contrato.

5. Una duracién de la sociedad igual o superior a cinco (5) afios contados a partir de su
constitucion.

6. Que el unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida
es la adjudicacion.

7. La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y el monto del mismo.

8. Los integrantes asociados bajo la modalidad de promesa de sociedad futura deben
suscribir la escritura publica de constitucion de la sociedad prometida y tenerla
debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacion
del acto de adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado
la escritura, se considerara que no existe interés para suscribir el contrato que resulte
del presente proceso.

41.2.7. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA
GENERAL.

De conformidad con el certificado de existencia y representacién legal y/o los estatutos, en
caso de que las facultades del representante legal estén limitadas por razén del monto y/o
tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre de la persona juridica o sociedad, se
debe presentar copia del acta expedida como lo determina el cdédigo de comercio, en la que
se senale que ha sido facultado por el érgano social competente para comprometer a la
sociedad como minimo hasta por el valor de la oferta presentada o el tipo de obligacion,
segun corresponda, o en su defecto, presentar la certificacion del secretario de la junta u
organo social competente donde conste la autorizacion correspondiente. En el caso de los
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consorcios o uniones temporales, este requisito procedera de igual forma para cada una
de las sociedades o personas juridicas que los integren.

4.1.3. CERTIFICACION DE PAGOS<DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

41.31. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el formulario previsto en el anexo No. 6, del
presente proceso de seleccion, identificado como “FORMATO Nro. 3 CERTIFICACION
SOBRE EL PAGO DE APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES Y OBLIGACIONES TRIBUTARIAS”, suscrito por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo - Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

41.3.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero
no sera obligatoria su presentacion. Los certificados de afiliacion se deben presentar con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliaciéon
la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.
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41.3.3. PROPONENTES PLURALES

Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados de los que tratan los anteriores numerales. Adicionalmente, el
Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante
la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

41.3.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripciéon del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar. En caso de que el adjudicatario, persona
natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha
de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad de juramento.

4.1.3.5. DOCUMENTOS REVISOR FISCAL

Se debera anexar a la propuesta la siguiente documentacion: cédula, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes vigentes expedido por la junta central de contadores.

41.3.6. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

4.1.4. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

1. El proponente, ya sea de manera individual o cada uno de los miembros de un
Consorcio o Unién Temporal, deberan tener la inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

2. El proponente que actualice o haga la renovacion del RUP debe tener en cuenta que la
informacion que se modifica o renueva, so6lo queda en firme cuando han transcurrido
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion de la inscripcién, renovacién y/o
actualizacién o hasta tanto se decida el recurso de reposicion interpuesto, segun el
caso.

3. No obstante, la informacién contenida en el RUP que ha sido objeto de modificacion
continuara vigente hasta que el acto de inscripcidén correspondiente de la nueva
informacion quede en firme.

4. El proponente que se inscribe por primera vez debe tener en cuenta que su informacién
s6lo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion de la inscripcion o hasta tanto se decida el recurso de reposicién
interpuesto, segun el caso.
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5. Si el proponente no solicita la renovacion del Registro Unico de Proponentes dentro del
término establecido, cesaran sus efectos hasta tanto vuelva a inscribirse.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccién, el certificado del Registro Unico de
Proponentes tendra validez con la primera fecha prevista para la entrega de propuestas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado del
Registro Unico de Proponentes de cada uno de los miembros integrantes.

Tratdndose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal, no se
requerira su inscripciéon en el RUP. De no existir claridad en la documentacién e informacion
0 que ésta no repose en el documento RUP, La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central podra requerirla en cualquier momento para efectos de analizar la capacidad e
idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso de seleccién.

4.1.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente deberd indicar en su oferta su identificacion tributaria e informacion sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro
Unico Tributario — RUT.

Las personas naturales y juridicas directamente, y cada uno de los integrantes de un
consorcio o union temporal, deberan acreditar este requisito, cuando intervengan como
responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA). En caso de resultar adjudicatario, el
consorcio o unién temporal debera aportar el correspondiente Registro Unico Tributario
(RUT) para la suscripcion del contrato.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 (modificado por los
articulos 115 de la Ley 488 de 1998, 122 de la Ley 223 de 1995 y 73 de la Ley 2010 de
2019) y siguientes, 555-2 y siguientes del Estatuto Tributario, junto con sus modificaciones
y adiciones, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adicion6 el
articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2460 de 2013.

No tendran que acreditar este requisito las personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia.

4.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD

El proponente debe presentar, de manera simultanea con la propuesta, una Garantia de
Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se
indican a continuacion:

Amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure el
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion
del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015.
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La pdliza debera ser expedida por una compafia de seguros legalmente autorizada para
operar en Colombia diferente al proponente o a sus integrantes en el caso de los Consorcios
y Uniones Temporales, 0 mediante garantia bancaria de conformidad con lo siguiente:

1. Asegurado / Beneficiario: Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central.

2. NIT: 860.523.694-6.

3. Vigencia: Desde la fecha de presentacion de la oferta y se extendera por noventa
(90) dias. En todo caso debe permanecer vigente hasta la aprobacion de la garantia
de cumplimiento del contrato.

4. Cuantia: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

5. Tomador / Afianzado: La garantia debera tomarse con el nombre del proponente
persona natural o razon social de la persona juridica que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en
consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a nombre de sus
integrantes, identificandolos con NIT y porcentaje de participacion, y no a nombre
de los representantes legales del oferente plural; en todo caso debera indicar el
nombre del Consorcio o de la Unidon Temporal.

La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva si el adjudicatario no firma el contrato
0 no entrega la garantia unica prevista en el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, dentro de los dos (2) dias calendarios siguientes a la fecha de la firma del contrato.
Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en el clausulado de las pdlizas o en la Ley
aplicable

A LA PROPUESTA DEBERA ANEXARSE LA CORRESPONDIENTE POLIZA
DEBIDAMENTE FIRMADA POR EL PROPONENTE (PERSONA NATURAL,
REPRESENTANTE LEGAL O REPRESENTANTE DEL PROPONENTE PLURAL SEGUN
SEA EL CASO) JUNTO CON LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA, ASi MISMO
DEBE ESTAR REFERIDA EXPRESAMENTE AL PRESENTE PROCESO. ASi MISMO
DEBE ACOMPANARSE DEL RECIBO DE PAGO DE LA PRIMA O CERTIFICADO DE NO
EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA RESPECTIVA
ASEGURADORA.

En el evento de prérroga del plazo del proceso, LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO
TECNICO CENTRAL - ETITC tomaréa para determinar la vigencia la fecha final de cierre.
En el evento de prérroga del plazo de adjudicacién, del plazo para la suscripcion del
contrato, del plazo para la constitucion de las garantias, el proponente, adjudicatario o
contratista, segun el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la
prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de LA ESCUELA
TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda: “La
presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del oferente”.
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La Garantia de Seriedad de la Oferta debera amparar expresamente los eventos descritos
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015, asi:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, la
poliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del Consorcio o Unién
Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debera estar firmada por
el representante de la forma asociativa.

NOTA 2: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, que modifica el articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

4.1.7. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O DEL PROPONENTE PERSONA
NATURAL

Se debera adjuntar el documento de identificacion de la siguiente manera: El representante
legal de la persona juridica y las personas naturales colombianas deberan presentar copia
de su Cédula de Ciudadania. El representante legal de la persona juridica y las personas
naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacién de copia
de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente. En
el evento de presentarse Consorcio, Unidon Temporal o promesa de sociedad futura, se
debera aportar copia de la cedula del representante legal de cada uno de los integrantes.

4.1.8. CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

En cumplimiento con el articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el articulo 36
de la ley 48 de 1993, La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central consultara y
verificara en la pagina de la jefatura de reclutamiento del ejército nacional que el
proponente, el representante legal de la persona juridica, cada uno de los representantes
legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura y del proponente asociativo tengan definida
su situacion militar. Esta verificacion, se efectuara uUnicamente, respecto de los
representantes legales que sean hombres menores de 50 afios.
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4.1.9. CERTIFICADO DEL REVISOR FISCAL

Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que, para los efectos del articulo
8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de abierta, debera
aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter por
cuanto reune los requisitos que establece la normatividad.

Esta certificacién se debera acompanar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de
vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. Igual
documentacién debera acompanar todas las personas juridicas obligadas a tener revisor
fiscal conforme con el ordenamiento juridico colombiano.

4.1.10. PODERES

Cuando el oferente actue a través de apoderado debera acreditar mediante documento
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta que su apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta, el poder debera estar otorgado de
conformidad con lo establecido en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso. Las
personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditaran en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para: Presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato,
suscribir documentos necesarios para el inicio, ejecucién y liquidacion del contrato,
suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
este pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder debera ser presentado con todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el
propésito de que obren como prueba conforme con el articulo 251 del Cédigo General del
Proceso, las demas normas vigentes, y la Circular Unica emitida por Colombia Compra
Eficiente, en consecuencia, todo documento publico o expedido con la intervencién de
Notario debera ser presentado con su respectiva apostilla.

Los documentos que se presenten en idioma diferente al castellano deberan contar con su
respectiva traduccion simple, en caso de resultar adjudicatario el proponente debera
presentar todos los documentos en idioma extranjero con su respectiva traduccion oficial.
Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio 0 union temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién
temporal o promesa de sociedad futura.

4.1.11. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 4 COMPROMISO DE TRANSPARENCIA”,
debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado
o por el representante de la forma asociativa.
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4.1.12. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 5 COMPROMISO ANTICORRUPCION”, debidamente
diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado o por el
representante de la forma asociativa.

4.1.13. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 6 CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES?”, El representante legal de la empresa o la
persona natural debera presentar una carta bajo la gravedad de juramento donde certifique
que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en
la Constitucion y la Ley. Adicionalmente, esta manifestacién juramentada también debe
hacerla respecto de la persona juridica que representa y respecto de los socios que la
conforman. Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, esta manifestacion
juramentada debe hacerla el Representante Legal respecto de cada uno de los integrantes;
y si los integrantes son personas juridicas, debe manifestar si los socios que las conforman
se encuentran o no, incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad establecida
por la Constitucion y la Ley. Si el Proponente, el Representante Legal o alguno de los socios
se encuentran incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera
rechazada.

4.1.14. CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA

Expedido con una antelacién no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha del cierre del
presente proceso. Lo anterior es requisito para la celebracion del contrato y la expedicion
del correspondiente Registro Presupuestal. Sin que ello constituya un Requisito Habilitante.

41.15.BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la ley 610 de 2000, la proponente
persona natural, o persona juridica, y cada uno de los integrantes del proponente plural
(Consorcio o Union Temporal), no deben estar relacionados en el boletin de responsables
fiscales.

El proponente debera aportar este certificado; la entidad de conformidad con lo dispuesto
por la ley 962 de2005 y la circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el contralor
general de la republica, LA ENTIDAD realizara la verificacion en la pagina web de la
Contraloria el respectivo Boletin, este certificado no podra tener una fecha de expedicion
Superior a treinta (30) dias.
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4.1.16. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD SIRI DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no deben tener
antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el
contrato. El proponente debera aportar este certificado, la entidad de conformidad con lo
previsto por la ley 1238 de2008, realizara la verificacién de los antecedentes en la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacién.

El proponente debera presentar certificado de antecedentes disciplinarios para el
representante legal y para la persona juridica, este certificado no podra tener una fecha de
expedicion superior a treinta (30) dias.

4.1.17. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA PERSONA
JURIDICA, EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD O DEL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL SEGUN CORRESPONDA.

El proponente debe aportar el certificado de antecedentes penales (persona natural) y/o su
representante legal, y de los representantes legales de los consorcios y/ uniones
temporales que van a participar en el presente proceso.

LA ENTIDAD de conformidad con lo previsto por el decreto - ley 19 de 2012 consultara los
antecedentes en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia, este certificado no podré
tener una fecha de expedicion superior a treinta (30) dias.

4.1.18. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no deben tener
antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el
contrato. El proponente debera aportar este certificado, la entidad de conformidad con lo
previsto por la ley 1238 de2008, realizara la verificacién de los antecedentes en la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion, este certificado no podra tener una fecha de
expedicion superior a treinta (30) dias.

4.1.19. PACTO DE INTEGRIDAD

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 7 PACTO DE INTEGRIDAD”, debidamente
diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado, en el cual
asume el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra
ventaja impropia, incluyendo la colusion con otros con el fin de limitar la competencia para
este contrato, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de
propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

En caso de proponentes plurales, el documento debera ser suscrito por el representante
legal del proponente plural y por cada uno de los miembros que lo integran.
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4.1.20. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 8 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”,
debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado,
por medio del cual asume el compromiso de no divulgacién de informacién confidencial. En
caso de proponentes plurales, el documento debera ser suscrito por el representante legal
del proponente plural y por cada uno de los miembros que lo integran.

4.1.21. CERTIFICADO ORIGEN DE FONDOS

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 9 DECLARACION ORIGEN DE FONDOS”,
debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado.
En caso de proponentes plurales, el documento debera ser suscrito por el representante
legal del proponente plural y por cada uno de los miembros que lo integran.

4.1.22. MULTAS Y SANCIONES FORMATO DECLARACION SOBRE MULTAS Y
SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS.

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 10 FORMATO DECLARACION SOBRE MULTAS Y
SANCIONES”, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su representante
legal. En caso de proponentes plurales, el documento debera ser suscrito por el
representante legal del proponente plural y por cada uno de los miembros que lo integran.

El Proponente debera allegar un escrito independiente en donde declare y se establezcan
las multas y sanciones que le hayan sido impuestas dentro de los ultimos cinco (5) anos
anteriores a la entrega de la Propuesta. Esta informacion sera verificada en el Registro
Unico de Proponentes, el cual debera tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta, a efecto de verificar las
inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011. En el evento en que en el
Registro Unico de Proponentes no esté incluida la informacién de multas y sanciones de
manera clara y expresa, debera detallar en el escrito toda informacion correspondiente a la
misma.

4.1.23. REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS - REDAM

Se debera presentar con la propuesta el certificado dénde se verifique que NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS. En caso de proponentes plurales, el documento debera ser suscrito por el
representante legal del proponente plural y por cada uno de los miembros que lo integran.

4.1.24. FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Se utilizara el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente proceso de seleccion,
identificado como “FORMATO Nro. 11 AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES
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POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES”, debidamente
diligenciado y suscrito por el proponente, su representante legal.

En caso de proponentes plurales, el documento debera ser suscrito por el representante
legal del proponente plural y por cada uno de los miembros que lo integran.

4.1.25. DECLARACION DE SITUACIONES DE CONTROL:

Conforme lo expuesto en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, los proponentes
que participen en el presente proceso de seleccién deberan manifestar, dentro del dia
habil siguiente al cierre definitivo de la etapa de presentacion de ofertas, la existencia
o no de situaciones de control empresarial. Para tal efecto el proponente debera diligenciar
el Formato No. 12 DECLARACION DE LA EXISTENCIA DE SITUACIONES DE
CONTROL

En particular, deberan informar si se encuentran en calidad de controlantes, controladas o
si comparten dicha condicion con otros participantes en este mismo proceso de
contratacion. Para los proponentes plurales, se debera declarar si alguna de las personas
que los integran se encuentra en alguna de las situaciones antes senaladas.

La entidad contratante verificara la informacién suministrada por los oferentes y la
registrada en las Camaras de Comercio, con el fin de identificar posibles inhabilidades o
incompatibilidades conforme al articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Si se detectan situaciones que puedan afectar la libre competencia o la pluralidad de
oferentes, la entidad contratante debera evaluar su reporte a los entes de control y podra
solicitar su acompanamiento preventivo. La entidad coordinara acciones para mitigar
riesgos de corrupcion.

4.1.26. PRESENTACION OFERTA ECONOMICA

El valor de la oferta econdmica presentado en la plataforma del Secop Il, debera coincidir
con el valor de la oferta econémica del anexo establecido por la entidad (Cuando se
requiera), so pena de rechazo de la propuesta.

El proponente debera diligenciar y llegar junto con su propuesta Formato No. 19 de
OFERTA ECONOMICA, el cual debera coincidir con e | valor presentado en la Plataforma
SECORP I

41.27.REQUISITOS DE CARACTER JURIDICO PARA PROPONENTES
EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA:

v Idioma

Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar con la
oferta documentos con una traduccion simple al castellano y entregar la traduccién oficial
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al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial debe ser
el mismo texto presentado.

v' Apostilla

Si el proponente presenta un documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién
de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o
ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite
de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad. De acuerdo con el
Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la Apostilla, el pais de origen
del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos
publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la
Apostilla.

En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la
autoridad centralizadora correspondiente.

v" Apoderado

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como
el contrato ofrecido, suministrar la informacidon que le sea solicitada y demas actos
necesarios de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

42, REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

4.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

De conformidad con la naturaleza, objeto y caracteristicas del presente proceso se
considerara la experiencia acreditada, mediante la presentacién de las siguientes
certificaciones, teniendo en cuenta los criterios diferenciales para Emprendimientos y
Empresas de Mujeres y Mipymes, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, asi:

Para proponentes que acrediten ser Emprendimientos y Empresas de Mujeres o
Mipymes:

Los proponentes deberan demostrar su experiencia presentando maximo TRES (3)
CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados cuyo objeto y/o actividades
y/o alcance en conjunto corresponda a MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS ELECTRICAS, TRASFERENCIAS
AUTOMATICAS, UPS’s Y REGULADORES. y cuya sumatoria sea igual o superior al
valor del presupuesto oficial.

Para proponentes diferentes a Emprendimientos y Empresas de Mujeres y Mipymes:
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Los proponentes deberan demostrar su experiencia presentando maximo DOS (2)
CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados cuyo objeto y/o actividades
y/o alcance en conjunto corresponda a MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO DE PLANTAS ELECTRICAS, TRANSFERENCIAS AUTOMATICAS,
UPS’s Y/O REGULADORES. y cuya sumatoria sea igual o superior al valor del
presupuesto oficial.

Cada una de las certificaciones presentadas, debe incluir la siguiente informacion y cumplir
con las siguientes condiciones:

Fecha de emision de la certificacion.

Datos de la empresa que expide la certificacion: Nombre, direccion y teléfono.

Nombre y cargo de la persona que firma la certificacion.

Datos del contrato: Numero de Contrato, Valor del contrato, Fecha de inicio, fecha de

finalizacion, nombre de la empresa con quien se firmé el contrato y objeto del contrato.

e Que certifique el contrato y/o Alcance y/o actividades en MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE PLANTAS ELECTRICAS,
TRANSFERENCIAS AUTOMATICAS, UPS’s Y/O REGULADORES.

¢ Que el contrato esté ejecutado en un 100%.

¢ Que este firmada por el Representante Legal o el Supervisor del Contrato o jefe de

Contratos o Persona debidamente autorizada, de la Empresa que emite la certificacion.

Cuando un proponente, como persona natural o juridica, acredite experiencia obtenida

en consorcios 0 uniones temporales, se tendra en cuenta su experiencia en proporciéon

a la participacion individual del proponente en dicho consorcio o unién temporal. En

este caso, igualmente debera allegar el documento de constitucion del consorcio o la

unién temporal o aquellos documentos pertinentes para determinar su participacion en

las actividades y ejecucion del contrato.

NOTA 1: No se admiten auto certificaciones.

NOTA 2: En el caso de tratarse Copia del Contrato y de Entidad del orden Nacional,
Departamental y/o Municipal que a la fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el
Contratista presentara la certificacion expedida por la Entidad en su momento, acompafada
de la declaraciéon juramentada del oferente que contenga los aspectos requeridos en este
numeral para acreditar experiencia.

NOTA 3: Las Certificaciones deberan ser expedidas por |la entidad contratante, por cada
contrato.

NOTA 4: Las certificaciones pueden ser expedidas de forma individual por cada familia de
equipos o mediante certificaciones que contengan toda la familia de equipos, pero que en
conjunto se acrediten todas las familias y equipos requeridos en el objeto y/o alcance y/o
actividades.

Condiciones para acreditar experiencia mediante contratos:
En caso de aportar contratos, éstos deberan contener minimo la siguiente informacion:
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a) Nombre del contratante y contratista

b) Numero del contrato.

c) Objeto

d) Plazo de ejecucion.

e) Valor final ejecutado

f) Obligaciones contractuales.

g) Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios, (No obligatorio)
h) Cumplimiento del contrato

Ademas de la copia del contrato el proveedor debera anexar ACTA DE RECIBO FINAL Y/O
LIQUIDACION DEL CONTRATO Y/O CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

NOTA 1: En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios 0 uniones
temporales, la certificacion debera indicar el porcentaje de participacion o de ejecucion que
tuvo el proponente, respectivamente.

NOTA 2: En caso de que falte alguna informacién, la misma podra ser complementada
aportando copia del Acta de Recibo Final o Acta de Liquidacion o copia de cada uno de
los contratos. Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha del
plazo previsto para la presentacion de las ofertas.

NOTA 3: LA ETITC se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por La ETITC, se rechazara la propuesta.

NOTA 4: El proponente debera aportar copia de las adiciones en valor y tiempo que haya
tenido los contratos conlos que pretende acreditar experiencia, como también los
modificatorios correspondientes, con su propuesta.

NOTA 5: Cuando La ETITC considere que los documentos aportados no son suficientes
para acreditar y evaluar la experiencia, podra requerir los documentos necesarios al
proponente.

NOTA 6: Aquellos proponentes que para acreditar la experiencia solicitada presenten
CONTRATOS CON OBJETO MULTIPLE O QUE ABARQUEN ELEMENTOS
ADICIONALES A LO REQUERIDO, se tendra en cuenta unicamente la cuantia que
corresponda o sea similar al objeto del presente proceso de seleccion.

NOTA 7: Es responsabilidad del Proponente aportar los documentos idéneos en virtud de
los cuales La ETITC pueda identificar los items, cantidades y presupuestos ejecutados que
correspondan directamente a la experiencia solicitada.

NOTA 8: Para los proponentes que se presenten en Consorcio, Union Temporal o Promesa
de Sociedad Futura, la experiencia sera la sumatoria de la experiencia de cada uno de sus
integrantes, y debe ser igual o superior al presupuesto asignado para la contratacion,
equivalente en salarios minimos mensuales legales vigentes.
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NOTA 9: La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A.En la conformacion de los proponentes plurales, ningun integrante podra tener un
porcentaje de participacion inferior al 25%, asi mismo, la experiencia acreditada por
cada integrante no podra ser inferior a su porcentaje de participacion acreditado.

e Nota 1: En ningun caso durante la ejecucion del contrato se permitirda que el
integrante del proponente plural que acredite mayor experiencia ceda su
participacion.

e Nota 2: No podran acreditarse la experiencia exigida a través de contratos que
hayan sido subcontratados o contratos que hayan sido cedidos (es decir que el
oferente en su calidad de titular de un contrato le haya subcontratado o cedido la
ejecucion a otra firma, ya que en todo caso quien adquiere la experiencia es quien
finalmente lo ejecutd.) En virtud de lo anterior no sera tenida en cuenta la
experiencia que pretenda acreditar el proponente, o los integrantes en caso de
proponente plural, cuando se evidencie lo descrito.

B. Independientemente de que se trate de proponentes plurales o singulares, el
maximo de certificaciones solicitadas por la entidad para acreditar la experiencia es de
TRES (3) o DOS (2), dependiendo su calidad de Emprendimientos y Empresas de
Mujeres o Mipymes, de conformidad con el numeral 4.2.1. del presente proyecto de
pliego de condiciones.

C. No se aceptara para el presente proceso auto certificaciones, entendidas como:

e Cualquier certificacion expedida por el proponente para acreditar su propia
experiencia.

o Cualquier certificacion expedida por Consorcios o Unién Temporal en los cuales el
proponente haya hecho parte.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

E. Cuando el objeto requerido como experiencia sea una parte del objeto contractual
de la(s) certificacion(es) aportada(s), no sera tenido en cuenta, salvo que se acredite
debidamente discriminados la experiencia requerida y su valor. En este evento, el valor
que se tendran cuenta para efectos de la verificacion de la experiencia del oferente
serd el correspondiente al valor discriminado de la experiencia solicitada.
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F. En ningun caso se considerara la experiencia de contratos que se reporten en
ejecucion a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

G. El oferente debera aportar copia legible del documento donde conste el
cumplimiento y entrega del bien y/o servicio entregado, en la que se pueda verificar el
cumplimiento de los requerimientos solicitados en la experiencia Habilitante. No se
acepta documentos con enmendaduras, tachaduras y que no contengan como minimo
la informacion solicitada o que presenten inconsistencias.

H. En el literal verificacién de la experiencia habilitante la expresion gramatical Y/O
indica que puede presentar la experiencia en alguna de esas ramas ampliando el
campo laboral, si la expresion es Y es de obligatorio cumplimiento por eso se deja la
expresion (por lo que el oferente puede presentar la experiencia en un solo contrato o
presentar contratos de forma independiente para los requisitos minimos habilitantes,
siempre y cuando cumpla con las caracteristicas habilitantes y con los SMMLV minimos
requeridos), de igual forma no se exonera al oferente de presentar los demas
documentos.

I. En caso de que el proponente relacione o anexe un numero superior a lo solicitado
en el numeral 4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE, para efectos de la
evaluacion de la experiencia, unicamente se tendran en cuenta los TRES (3) o DOS
(2) de mayor valor, dependiendo su calidad de Emprendimientos y Empresas de
Mujeres o Mipymes, de conformidad con el citado numeral.

J. Los contratos donde no se encuentre de manera taxativa el objeto mencionado en
el numeral 4.2.1. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE, la certificacién emitida por la
entidad contratante y/o contrato y/o acta de liquidaciéon presentada sobre el contrato
debera evidenciar que se cumple con el objeto solicitado sefalando de manera precisa
las actividades que pretende acreditar. De otra manera no sera tomado en cuenta hasta
evidenciar dichas condiciones.

K. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara
cada contrato de manera individual, de tal forma que cada uno represente una
certificacion. Se tendran en cuenta unicamente TRES (3) o DOS (2) certificaciones
siempre que cumplan con lo requerido en el pliego de condiciones, dependiendo su
calidad de Emprendimientos y Empresas de Mujeres o Mipymes, de conformidad con
el numeral 4.2.1. del presente proyecto de pliego de condiciones.

L. Silos contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Uniéon Temporal,
se debera anexar el documento de conformacion del proponente plural donde se
evidencie el porcentaje de participacion.

M. Para todos los efectos de acreditacion de la experiencia, ademas de las
certificaciones se podra aportar cualquier otro documento (contrato, constancias, actas
de terminacion o de liquidacion, facturas, entre otros) debidamente suscrito por la
persona facultada y expedido por la entidad competente, en el cual conste la
informacion requerida en la presente invitacion publica.
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N. La ETITC se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones
que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia. Sin
embargo, en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestione la
veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente, debera
remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida
consideracion que la ETITC, carece de competencia para pronunciarse y decidir al
respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente
documento, referentes a inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y que
no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando verificada la informacién, esta
no corresponda a la realidad.

N. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.
REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

= De acuerdo con el del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: “Si la
constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes”.

= No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

= Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el
porcentaje (%) de participacién de cada uno de los miembros, 0 anexar copia del
contrato en el que se mencione el porcentaje de participacién y unicamente sera tenido
en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participacion.

= En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podra ser acreditada
por uno solo de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

= La informacién de los contratos con los cuales se pretende acreditar la experiencia
habilitante se verificara a través del RUP y a través de las certificaciones de experiencia
que incluyan la informacion no contenida en el RUP, asi:

INFORMACION A VERIFICAR A TRAVES DEL RUP
Se verificara en el RUP la siguiente informacion:

Nombre del contratista.

Nombre del contratante.

Valor del contrato expresados en SMMLV.

Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en caso de haberse desarrollado
como miembro de un consorcio o unién temporal.

v" Clasificacion UNSPSC.

ASANENEN

Para aquellos proponentes que no estan obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, dicha informacion se verificara
directamente a través de las certificaciones allegadas.
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El RUP debe ser expedido con una antelacién no mayor a 30 dias contados a partir de la
fecha del cierre del presente proceso

En la propuesta informar sobre el numero del contrato del RUP el cual va a ser evaluado,
igualmente indicar folio o pagina del RUP donde esta se encuentra, para el cumplimiento
del requisito el proponente debera diligenciar el “FORMATO Nro. 13 FORMATO
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE”.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN CASO DE PERSONA NATURAL O
JURIDICA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

El proponente, persona natural o juridica sin sucursal o domicilio en Colombia, debera
aportar, uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion para efectos
de acreditar el requisito habilitante de experiencia, en los términos del numeral anterior. Los
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de
existir discrepancias entre uno (1) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

— Acta de Liquidacion.

— Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

— Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

4.2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los proponentes deberan presentar el formulario previsto en el anexo No. 6, del presente
proceso de seleccion, identificado como “FORMATO Nro. 14 FORMATO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS?”, donde se comprometen a cumplir con las actividades
requeridas por la entidad.

4.2.3. PERSONAL MINIMO REQUERDO

Para efectos de la evaluacion de los requisitos habilitantes, se tendran en cuenta
los perfiles minimos requeridos asi:

PLANTAS ELECTRICAS, TRASFERENCIAS AUTOMATICAS, UPS Y REGULADORES
item Personal Requerido Requisito Académico Requisito Documental
Tarjeta Profesional Vigente Sin Sanciones
Experiencia Profesional Relacionada: Minimo 2
afios realizando actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo a todo nivel para sistemas de
alimentacién de emergencia (Plantas Eléctricas y
Trasferencias Automaticas) y de alimentacion
ininterrumpida (UPS — SAI)
2 Tarjeta Profesional (cuando aplique)
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Experiencia Profesional Relacionada: Minimo 1 afio
realizando actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo a todo nivel para sistemas de alimentacion
de emergencia (Plantas Eléctricas y Trasferencias
Automaticas) y de alimentacion ininterrumpida (UPS —
SAl)

Técnico y/o Tecnodlogo
Electricista y/o Electrénico o
afines

UN (01) Técnico y/o
Tecnodlogo Profesional

Si bien es cierto la entidad NO EVALUARA, el equipo minimo requerido, EL
PROPONENTE, SI DEBERA CONTEMPLAR DENTRO DE LA ESTRUCTURA DE SU
OFERTA PERSONAL MINIMO DE REQUERIDO, PARA TAL FIN, DEBERA DILIGENCIAR
Y ALLEGAR JUNTO CON SU OFERTA el Formato No. 15 “PERSONAL MINIMO
REQUERIDO”.

Ahora bien, el proponente que resulte adjudicatario debera allegar al supervisor a mas
tardar dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes al ACTA DE INICIO, la
documentacién (hojas de vida, soportes de experiencia y formacién) de los roles de
descritos en la tabla de PERSONAL MINIMO REQUERIDO los cuales deben cumplir con
los requisitos de formacion académica y experiencia profesional, para la correspondiente
verificaciéon y aprobacion por parte del supervisor del contrato.

Para tal efecto deberan allegar:

e Copia de la cédula de ciudadania.

e Copia del acta de grado y/o diploma.

e Copia de las certificaciones obtenidas y exigidas como formacion profesional o
técnico o tecnologo o bachiller, segun formacion académica requerida.

e Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (cuando aplique).

¢ Fotocopias de certificaciones laborales.

e Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada. En la Hoja de Vida debe
especificarse los datos personales, formacion académica, experiencia
(profesional/técnica/tecnologa/bachiller de acuerdo al caso) y datos de contacto.

Nota 1: Los documentos que certifican experiencia y estudios realizados con obtencion de
titulo en el exterior deberan venir acompanados de su respectiva traduccion oficial,
apostillados y deberan venir convalidados por la entidad competente para esta actividad. Si
no cuentan con estos requisitos no seran

evaluados.

Nota 2: Si durante la ejecucion del contrato se requiere cambios en el personal, estos
podran ser remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los requerimientos
establecidos en el pliego de condiciones, se cuente con autorizacion previa del supervisor
de la ETTIC y, el personal que reemplazara

al inicialmente aprobado cuente con la formacion académica y experiencia igual o superior
al personal a reemplazar.

Nota 3: El personal propuesto debera presentar copia de la tarjeta profesional, en caso de
ser requerida
para el ejercicio legal de la profesion, cuando aplique.
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4.3. REQUISITOS FINANCIEROS

4.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La Capacidad Financiera del proponente no sera sujeta a puntaje, sin embargo, sera objeto
de verificacion; de tal manera, que el proponente que no cumpla con el requerimiento minimo
de los indicadores financieros, no podra ser adjudicatario en el proceso y su oferta sera
rechazada.

VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores y el margen solicitado para el presente proceso de seleccion, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, son los que se
relacionan a continuacion.

Indicador Valor concertado
indice de liquidez >1
indice de endeudamiento <70 %
Razén de cobertura de Intereses =1
Rentabilidad del patrimonio =0
Rentabilidad del activo =0

Para las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, la entidad
verifica la capacidad financiera, para lo cual deben allegar:

I. Los estados financieros comparativos a 31 de diciembre de 2023 (balance
general, estado de resultados y notas a los estados financieros).

Il.  La tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del contador y
del revisor fiscal, con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

iNDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE PROPONENTE
PLURAL

En caso de que el oferente se trate de un proponente plural, es decir de una unién temporal,
un consorcio o promesas de sociedades futuras. Estos tendran que calcular los indices de
capacidad financiera y organizacional sumando los componentes de sus indicadores
aplicando la siguiente formula para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
de este titulo:

(27;1 Componente 1 del indicador;X Porcentaje de participaciéon;)

Indicador = o — - — —
o o1 Componente 2 del indicador;X Porcentaje de participaciéon;)

En tanto para el capital de trabajo se aplicara la siguiente formula.

n
CTproponente plural = Z CT;
i=1
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
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La informacion exigida se presenta en idioma castellano y moneda legal colombiana
CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Se verifican los siguientes aspectos de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto
1082 de 2015:

Indicador Formula Requisito Exigido
- . . Utilidad Operacional _
Rentabilidad del Patrimonio Patrimonio >=0%

— . — - -
Rentabilidad del Activo —Mad‘o eracional >=0%
Activo Total

4.3.3. CRITERIOS DE SELECCION, FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE
RECHAZO EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

De conformidad con la modalidad de seleccion definida para el presente proceso de
contratacion y atendiendo al principio de seleccion objetiva, la ETITC establecera criterios
de ponderacién que permitan evaluar integralmente las ofertas presentadas, garantizando
que la oferta seleccionada cumpla con los requerimientos técnicos, operativos y
estratégicos de la entidad.

Previo a la etapa de evaluacién, la Entidad verificara el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de caracter juridico, técnico, financiero y organizacional, los cuales seran
evaluados bajo el criterio de CUMPLE / NO CUMPLE. En caso de no acreditar dichos
requisitos, la propuesta sera declarada NO HABILITADA y, en consecuencia, no sera
objeto de ponderacion.

Unicamente seran objeto de evaluacién y asignacion de puntaje aquellas propuestas que
resulten habilitadas en la verificacion de los requisitos mencionados.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad adjudicara el contrato a la propuesta mas favorable, entendida como aquella
que, de acuerdo con la ponderacion de los factores de calidad y precio, obtenga el mayor
puntaje.

Los criterios de evaluacién se definen atendiendo la naturaleza del objeto contractual:
Mantenimiento preventivo y correctivo especializado de los sistemas de mision critica
a nivel de infraestructura eléctrica (Plantas eléctricas, trasferencias automaticas,
UPS’s, reguladores y aires acondicionados) de la ETITC y sus extensiones.

Lo anterior garantiza que la Entidad seleccione un proveedor que no solo cumpla con los
requisitos minimos, sino que ofrezca las mejores condiciones técnicas y operativas para la
prestacion del servicio, minimizando riesgos y asegurando la calidad se los servicios
prestados y la continuidad de la operacién de los equipos sobre los cuales se ejecutara
el mantenimiento preventivo y correctivo.

Expuestas las consideraciones anteriores, la ETITC, previo analisis comparativo de las
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ofertas que cumplan con los requisitos establecidos en los estudios previos y en el pliego
de condiciones, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que
ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una
seleccion objetiva, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto 142 de
2023, que modifica el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, el articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007, el cual fue modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, en la
Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021.

Las propuestas que cumplan satisfactoriamente con las verificaciones de los
requisitos habilitantes pasaran a la etapa de evaluacion, descrita en la presente
seccioén del Estudio Previo.

Las propuestas que resulten habilitadas seran evaluadas por el comité, quienes
verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, de acuerdo con los factores de evaluacién y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como factor de seleccion de la propuesta mas
favorable, el establecido en el articulo 4° del Decreto 142 de 2023, que modifica el (Art.
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015): “(a) la ponderacion de los elementos de calidad
y precio soportados en puntajes o férmulas”.

En consecuencia, la oferta mas favorable sera aquella que resulte de aplicar la
ponderacion definida por la Entidad (MAXIMO 100 puntos).

Las propuestas que sean evaluadas como “HABILITADAS” para continuar en el proceso,
seran calificadas de acuerdo con lo previsto por el articulo 4° del Decreto 142 de 2023, que
modifica el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

4.3.4. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes

La ponderacion se efectuara sobre los siguientes criterios.

Factor de calidad,

Factor econémico;

Apoyo a la Industria Nacional;

Proponentes con trabajadores en condicion de discapacidad
Participacién de emprendimiento y empresas de mujeres y
Mipymes,

Ok wN =

La ponderacion de las propuestas se hara de la siguiente manera:
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FACTORES PORCENTAJE
8.4.1. FACTOR DE CALIDAD 10,00
8.4.2. FACTOR ECONOMICO 77,50
8.4.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00
8.4.4. PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICION 200
DE DISCAPACIDAD ’
8.4.5. PARTICIPACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES 0.25
8.4.6. MIPYMES
0,25
TOTAL 100

La evaluacion de los factores se realizara por el Comité asesor y evaluador, quienes
verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, que seran determinados en el pliego de condiciones, los cuales
determinaran la oferta mas favorable.

Nota 1. Por lo anterior, para el otorgamiento del puntaje el proponente debera aportar los
documentos para acreditar dichas condiciones de conformidad a lo establecido en el
articulo 3 y 5 del Decreto 1860 de 2021. (INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESA DE MUJER) E (INCENTIVO PARA MIPYME) y en lo relacionado para
PROPONENTES CON TRABAJADORES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, deberan
allegar los documentos descritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 287 de 2026.

NOTA 2. Si el proponente no cumple con las acreditaciones establecidas en la norma
antes citada su puntaje serd de CERO (0) PUNTOS.

NOTA 3. En caso de que los formatos definidos para la asignacién de puntaje no sean
diligenciados conforme a lo establecido en el presente documento, se le calificara cada
factor con CERO (0) PUNTOS.

NOTA 4. Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y/o emprendimiento y
empresa de mujeres, si tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

NOTA 5. La documentacion aportada por el proponente en aras de asignacion de puntaje,
por tratarse de factores de ponderacion esenciales para la comparacién de las ofertas, se
calificaran a partir de la documentacion aportada y sus respectivos soportes a la fecha de
cierre del presente proceso, por lo que NO sera susceptible de subsanacién, modificacion,
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complementacion, ni correccion, siendo inexistentes los efectos de actos tendientes a
configurar las actividades anteriormente descritas.

FACTOR DE CALIDAD (10,00 PUNTOS)

Sin perjuicio de las condiciones técnicas minimas exigidas por la Entidad, se otorgara
puntaje adicional a aquellos proponentes que superen los niveles minimos requeridos, de
conformidad con los siguientes criterios de ponderacion:

EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

El proponente que oferte EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL al minimo requerido que
cumplan las siguientes condiciones:

) PLANTAS ELECTRICAS, TRASFERENCIAS AUTOMATICAS, UPS Y REGULADORES

ITE REQUISITO REQUISITO PUNTAJ
N e e ACADEMICO DOCUMENTAL E
Tarjeta Profesional Vigente
Sin Sanciones

Experiencia _ Profesional
Relacionada: Minimo 2
afos realizando actividades 5,00
de mantenimiento
preventivo y correctivo de
Transferencias Automaticas
(Red — planta)

Tarjeta Profesional
(cuando aplique)
Experiencia _ Profesional
Técnico y/o Tecndlogo | Relacionada: Minimo 1 afio

1 UN (01) Profesional en Ingeniero Electricista y/o
Ingenieria electrénico o afines

UN (01) Técnico y/o Tecndlogo

2 . Electricista y/o realizando actividades de 5,00
Profesional Electrénico o afines mantenimiento preventivo y
correctivo de
Transferencias Automaticas
(Red — planta)
TOTAL 10,00
CRITERIO PUNTOS A ASIGNAR
Quien oferte solo un perfil requerido 5,00
Quien oferte los dos perfiles requeridos 10,00

NOTA 1. Para su validacion, el proponente debe allegar junto con su propuesta, el
FORMATO No. 16 COMPROMISO EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL, suscrita por el
representante legal.

NOTA 2. El proponente que resulte adjudicatario debera allegar al supervisor a mas tardar
dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes al ACTA DE INICIO, la documentacién
(hojas de vida, soportes de experiencia y formacién) de los roles de descritos en la tabla de
EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL los cuales deben cumplir con los requisitos de
formacion académica y experiencia profesional, para la correspondiente verificaciéon y
aprobacioén por parte del supervisor del contrato.
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NOTA 3. De no presentarse el EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL que allegé junto con
su oferta dentro del término establecido en la nota 2, se daran inicio al procedimiento para
la declaratoria de incumplimiento en os términos establecidos en la normatividad aplicable.

NOTA 4. Para la validacion de este personal adicional, el proponente que resulte
adjudicatario debera anexar los soportes y documentos del mismo modo en que se
solicitaron para el PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

FACTOR ECONOMICO (77,50 PUNTOS)

Para su evaluacion, la Entidad comparara unicamente las propuestas que hayan sido
declaradas habilitadas en los aspectos juridicos, técnicos, financieros y organizacionales.

Se otorgara el puntaje maximo de 77,50 PUNTOS al proponente que presente el menor
valor ofertado, entendido como el menor valor resultante de la sumatoria de los valores de
los items que componen la propuesta econémica.

Las demas propuestas se calificaran de manera proporcional, de acuerdo con la siguiente
férmula:

Puntaje = (MVO / VOPE) x 77,50
Donde:

e MVO = Menor Valor Ofertado
e VOPE = Valor de la Oferta Propuesta Evaluada

Condiciones de la propuesta econémica

e El valor ofertado debera incluir todos los costos directos e indirectos asociados
a la ejecucion del contrato, tales como:

personal técnico

herramientas tecnoldgicas

licencias

infraestructura

transportes (si aplica)

soporte operativo

cualquier otro costo necesario para la correcta prestacion del servicio SOC

O O O O O O O

e Ningun proponente podra presentar valores por item que superen los
valores de referencia establecidos en el estudio de mercado realizado por la
Entidad, cuando aplique.

o La oferta econdmica debera garantizar la sostenibilidad técnica y operativa del
servicio SOC, sin comprometer la calidad, continuidad ni los niveles de servicio
exigidos.
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CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
errébneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en
la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del
IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad debera aplicar el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros
definidos en la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion de Colombia Compra Eficiente.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (DIEZ (10) PUNTOS).

LEY 816 DE 2003 — Apoyo a la industria nacional — Ambito de aplicacion

La Ley 816 de 2003, “por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacion publica”, tiene como objetivo promover una mayor participacion de los
proveedores de bienes y servicios de origen colombiano en las compras de las entidades
publicas. De igual manera, se adoptdé con el propdsito de crear un factor de preferencia
para las propuestas que ofrezcan productos o servicios nacionales.

Para ello, el articulo 1 dispone que las entidades estatales, en los procedimientos de
seleccion que realicen e independientemente del régimen contractual que les sea
aplicable, deben adoptar criterios que apoyen la industria nacional. En consonancia con lo
anterior, el paragrafo de dicho articulo indica que:“Se otorgara tratamiento de bienes y
servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion o
demostracion de tal circunstancia se hara en los términos que sefiale el reglamento”.

DECRETO 680 DE 2021 — Criterios — identificacion — Bienes nacionales relevantes El
articulo 2 del Decreto 680 de 2021 consagra unos lineamientos que deben seguir las
entidades estatales para definir los bienes colombianos relevantes y otorgar el puntaje de
que trata el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003. En efecto, el articulo 2 del Decreto
en comento dispone lo siguiente: “Adicionese el articulo 2.2.1.2.4.2.9. a la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
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2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, cuyo texto
seré el siguiente: “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocién de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos
de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo
2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable”.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios
Nacionales o con trato nacional o por (ii) la incorporacién de servicios colombianos. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) Servicio Nacional o
con Trato Nacional y por (ii) incorporacién de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON 10 PUNTOS
TRATO NACIONAL
INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN 5 PUNTOS
SERVICIOS EXTRANJEROS

PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) PUNTOS A LA OFERTA de: (i) Servicios Nacionales o
(i) con Trato Nacional. Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales
debe presentar:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que
los servicios son originarios de los Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos
Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién, informacion que se
acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su
domicilio.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones.

Para recibir el mencionado puntaje de incorporacion de componente colombiano, el
representante legal o apoderado del Proponente extranjero debe diligenciar el “Formato
Puntaje de Industria Nacional’, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el
personal ofrecido, su compromiso de vincular a dichas personas en caso de resultar
adjudicatario del proceso y adjuntar la cédula de ciudadania y el titulo universitario del
personal nacional calificado descrito, tal y como lo dispone el “FORMATO No. 17- APOYO
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A LA INDUSTRIA NACIONAL”.
El proponente que NO ANEXE EL FORMATO, se le asignara un puntaje de 0 puntos.

PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD Articulo
2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026.

La ESCUELA INSTITUTO TECNICO CENTRAL, asignara, DOS (2) PUNTOS DEL TOTAL
DEL PUNTAJE, al Proponente que cumpla y acredite alguna de las siguientes situaciones:

1) Alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 0287 de 2026.

2) Acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad,
con sujecioén a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato
laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
PROPONENTE
ENTRE 1Y 30
ENTRE 31Y 100
ENTRE 101 Y 150
ENTRE 151Y 200
ENTRE 201 Y 300
ENTRE 301 Y 400
ENTRE 401 Y 500
ENTRE 501 Y 600

ENTRE 601 Y 700 16
EN ADELANTE POR CADA 100
TRABAJADORES DEBERA CONTARSE
DOS (2) CON DISCAPACIDAD
ADICIONALES.

NUMERO MIiNIMO DE TRABAJADORES
CON DISCAPACIDAD REQUERIDO

alolalN|o| s |win

MAS DE 700

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de la Entidad con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar con la presentacién de su oferta 'y
dentro del término sefalado en el cronograma electronico del proceso para el cierre y
presentacion de ofertas.

e Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario
respecto a la fecha de presentacién de la oferta, suscrita por el representante legal
del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, en la que conste el niumero de personas con discapacidad que
conforman su planta de personal. La certificacién debera relacionar el nombre
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completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas con
discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
sin que se puedan relacionar contratos de prestacién de servicios, asi como el
certificado de aportes a seguridad social de los ultimas tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

e También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el
Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha
certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

NOTA 1: Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara
en cuenta unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion
porcentual.

NOTA 2: La ETITC a través del supervisor o interventor del contrato, verificara durante la
ejecucion contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en las cuales se
otorgd el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera
presentar, con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredite la permanencia
de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar
y sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento.
La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccion del
numero de trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener
el puntaje adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara
conforme a la normatividad vigente.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS).

La ETITC otorgara maximo CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al proponente
que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al
Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho
puntaje, el proponente debera diligenciar el FORMATO CORRESPONDIENTE, segun
corresponda y aportar la documentacién requerida.

A. PERSONA JURIDICA: El representante legal y el revisor fiscal cuando exista este
ultimo de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador, deberan diligenciar
el FORMATO A, denominado “ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES” (PERSONA JURIDICA) y adjuntar los soportes
respectivos, segun corresponda.

B. PERSONA NATURAL: La persona natural mujer debera diligenciar el FORMATO
B denominado, “ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES” (PERSONA NATURAL).
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C. ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS: El representante legal debera diligenciar el
FORMATO C denominado, “ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS
DE MUJERES” (ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS).

NOTA: Si EL PROPONENTE NO PRESENTA O NO DILIGENCIA el formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion no se tendran en cuenta para la asignacién
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de proponentes plurales, este puntaje sdélo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

FACTOR MIPYME (0.25 PUNTOS).

La ETITC otorgara maximo CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) PUNTOS al proponente
que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

NOTA: Si E PROPONENTE NO PRESENTA O NO DILIGENCIA el formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion no se tendran en cuenta para la asignacién
de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal.

En caso de que dos o mas de integrantes del Proponente Plural cumplan la anterior
condicion y acrediten distintos rangos de tamano empresarial previstos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el otorgamiento de puntaje se realizara dependiendo
de aquel integrante del Proponente Plural que acredite el tamafio empresarial que otorgue
mayor puntaje en los términos de este numeral.

Adicionalmente y para obtener dicho puntaje, el proponente debera diligenciar el
FORMATO A o B, segun corresponda:

A. PERSONA JURIDICA: El representante legal y el revisor fiscal cuando exista este
ultimo de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador, deberan diligenciar
el FORMATO A, denominado “PARTICIPACION DE LA MIPYME” (PERSONA
JURIDICA) y presentar el RUP vigente y en firme.

| CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD | IPB |CLASIF. DE INTEGRIDAD | A | CLASIF. DE DISPONIBILIDAD | 1 |

Q Calle 13No. 16-74 | Bogotd, Colombia | PBX: (+57) 601 344 3000 @ www.etitc.edu.co | atencionalciudadano@itc.edu.co




—— © Escuela Tecnolégica o
o Instituto Técnico Central o
Establecimiento PUblico de Educacién Superior
\ /

B. PERSONA NATURAL: La persona natural y el contador publico deberan diligenciar
el FORMATO B denominado, “PARTICIPACION DE LA MIPYME” (PERSONA
NATURAL) y presentar el RUP vigente y en firme

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, al
PROPONENTE que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin consecuencias derivadas del incumplimiento, se le aplicara una
reduccion correspondiente al DOS POR CIENTO (2%) DEL TOTAL DE LOS PUNTOS
ESTABLECIDOS EN EL PROCESO.

ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de
Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2
del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde
unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentaciéon de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacioén anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reducciéon de puntaje por incumplimiento de contratos se
aplicara sin perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

1.2. FACTORES DE DESEMPATE

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860 del 24 de diciembre
de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contrataciéon
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes

o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso
1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
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de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir_la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por 1o menos el diez por ciento (10%)
de su nédmina esta en condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) aino de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contrataciéon o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) aino y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso iqual al término de ejecucién del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién _de personas mayores que no sean beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
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de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afo contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero
de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
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donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
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previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir _la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o0 medianas.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir_la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequenas empresas, cooperativas o _asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del
aino _anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo
cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Para la determinacién del método aleatorio, se tomaran los dos primeros decimales
de la TRM que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del
informe de evaluacién (posterior a las 5:30 pm), certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion:

Decimales| Resultado Método
0. XX Numero Se tendra en cuenta la escogencia de niumero
impar maspréximo POR ENCIMA del namero decimal
de la TRM
0.XX NOmero par | Se tendra en cuenta la escogencia de nimero
masproximo POR DEBAJO del namero
decimal de la TRM

Una vez identificado el método aleatorio a aplicar, se tomaran los 2 ultimos digitos
de la Cédula del representante legal (singular o plural) de los proponentes
empatados, y quedara en primer lugar de elegibilidad, aquel que se acerque mas
al numero del decimal de la TRM, segun el método aleatorio seleccionado.

Ejemplo:

La TRM certificada prevista para el dia habil anterior a la publicacién del informe
de evaluacion es de 3250,39, siendo este numero Impar, por lo que el mecanismo
aleatorio correspondiente es el nimero mas préximo POR ENCIMA del niumero
decimal de la TRM (para el ejemplo es el numero 39). Las cédulas de los
representantes legales empatados son:

Repres:‘a?'lrtr;:rti Legal EEErELE E%;z:ig:d
HKXXXXX 79.863.440 1
HKXXXXX 23.125.782 2
HKXXXXX 80.173.628 3
HKXXXXX 52.725.321 4

1.3. CAUSALES DE RECHAZO

Sera motivo de rechazo de la propuesta la ocurrencia de cualquiera de los siguientes
eventos:

1. Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o socios, se
halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto
de interés, establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes en la materia.

2. Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o
con nombres diferentes, se admitird la primera en orden de recepcién en la
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plataforma SECOP Il y se rechazaran todas las propuestas siguientes donde
aparezca el mismo oferente.

3. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los
miembros del Consorcio o Unién Temporal que presentan oferta pertenezcan a otro
proponente que también haya presentado oferta para el presente proceso de
seleccion.

4. Cuando no se sigan las indicaciones para la inscripcién de proponente plural y se
presente una oferta como proponente singular, pero la documentacion sea de
proponente plural.

5. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

6. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de
sus socios, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién; o aparecer reportado en la
pagina de la Policia Nacional con antecedentes judiciales o en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas -RNMC- de la Policia Nacional de Colombia, siempre y
cuando, estos reportes constituyan causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo
anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

7. Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de
contenido técnico y capacidad financiera no cumple con lo requerido en los
documentos previos y/o solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los
mismos, estas no sean debida y oportunamente atendidas de conformidad con los
términos establecidos y la normativa vigente en la materia, segun la modalidad de
seleccion, lo anterior en concordancia con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley
1882 de 2018.

8. Cuando la propuesta sea enviada por un medio diferente al SECOP Il. En virtud a
lo anterior, seran rechazadas las propuestas enviadas por correo electronico, en
fisico 6 aquellas que no cumplan con la forma prevista para presentar las ofertas en
el SECOP Il por parte de proponentes singulares y plurales (como por ejemplo
aquella que se presente desde un proponente singular integrante de un proponente
plural a nombre de éste; o0, haciendo uso de un mensaje publico), excepto en casos
de indisponibilidad de la plataforma, conforme a los lineamientos que para este tema
sefiale Colombia Compra Eficiente.

9. Cuando la propuesta se presente de forma parcial.

10. Cuando la garantia de seriedad, no se presente junto con la propuesta; esta no sera
subsanable de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018 (si aplica).

11. Cuando no se presente propuesta/oferta econdmica, en el anexo establecido por la
entidad.

12. Cuando se presente diferencia entre el valor de la oferta econémica presentada en
el Secop Il y el valor del anexo de la oferta econdmica establecido por la Entidad.

13. Cuando se oferten menores cantidades a las establecidas y/o no se oferte la
totalidad de los items. (cuando aplique).

14. Cuando hecha la verificacién aritmética por parte de La Entidad, esta sobrepase el
presupuesto oficial estimado.

15. Cuando el proponente no utilice el formato de oferta econdmica definitivo que
publique la entidad.
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1.4. PRESENTACION DE LOS FORMATOS:

Los proponentes deberan identificar los Anexos Juridicos Habilitantes de la siguiente

manera:

FORMATO No. 1:  CARTA DE PRESENTACION

FORMATO No. 2A: MODELO CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO

FORMATO No. 2B: MODELO CARTA DE CONFORMACION UNION TEMPORAL

FORMATO No. 3 CERTIFICACION SOBRE EL PAGO DE APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES Y
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

FORMATO No. 4: COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

FORMATO No.5.  COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO No. 6:  CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

FORMATO No. 7:  PACTO DE INTEGRIDAD

FORMATO No. 8: COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

FORMATO No.9: DECLARACION ORIGEN DE FONDOS

FORMATO No. 10: DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

FORMATO No. 11:  AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

FORMATO No. 12: DECLARACION DE LA EXISTENCIA DE SITUACIONES DE
CONTROL

FORMATO No. 13: FORMATO EXPERIENCIA MiNIMA HABILITANTE

FORMATO No. 14: ESPECIFICACIONES TECNICAS

FORMATO No. 15: PERSONAL MINIMO REQUERIDO

FORMATO No. 16: COMPROMISO EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

FORMATO No. 17:  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO No. 18: VINCULACION PERSONAL CON DISCAPACIDAD

FORMATO No. 19: OFERTA ECONOMICA

ANEXO No. 1: ANALISIS DE PRECIOS MTTO UPS Y PLANTAS 2026 - ETITC
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