SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada X

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, AGOSTO de 2026

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9031129
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de AGOSTO del afio 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9031129 del afio 2026

CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.042.445.036 de
soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios

de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MONEDA NACIONAL

($ 28.424.984,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

MEDIO TIEMPO
MES DIAS HONORARIOS %

FEBRERO 12 |$ 1.421.249,00 5,00%
MARZO 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
ABRIL 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
MAYO 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
JUNIO 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
JuLlo 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
AGOSTO 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
SEPTIEMBRE 30 |$ 3.553.123,00 12,50%
OCTUBRE 18 |$ 2.131.874,00 7,50%

TOTAL 240 |$ 28.424.984,00
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Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta:

BANCOLOMBIA AHORROS NO. 91227425895, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera desde el 19 DE FEBRERO DE 2026 hasta el 18 DE OCTUBRE DE 2026, sin
exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato.

OBJETO:

8-9302-691 Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacién
Profesional Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el
Programa Formacién INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizé la planificacion
del desarrollo curricular
de las fichas asignadas al
programa de formacion
teniendo en cuenta
proyecto formativo,
N By planeacion pedagogica y Evidencias con las
1 De.sarrollar actividades de fo.rn.wauon guias de aprendizaje, asi Herramientas Tecnoldgicas
profesional en los programas definidos por el mismo, se cargd Plataforma Teams y Sofia
centro. informacién al LMS en Plus.
Guias de Aprendizaje,
Material de formacion,
Evidencias de aprendizaje
de acuerdo con el plan de
trabajo con descriptores.
] ) ) » Se hizo entrega de la Evidencias en Sena Sofia
5 Entregar al e.qmpo de Sof!a plu.s: la informacién informacién solicitada plus y/o Teams de rol de
requ.erlda'pél"a la asignacion d.e roly para la asignacion de instructor asignado y
disponibilidad en el aplicativo roles en Sena Sofia Plus activo
Asignacion de resultados Evidencias con las
Hacer la evaluacion correspondiente a los de aprendizaje y Herramientas Tecnoldgicas
3 cursos asignados. evidencias Plataforma Teams y Sofia
correspondientes en la Plus.
plataforma.
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aprendiz.

Garantizar que se realicen los juicios
evaluativos de las competencias y fichas
asignadas (Tituladas y complementarias),
dentro de los 8 dias siguientes a la terminacion
de las competencias a cargo que demuestre el
resultado de aprendizaje alcanzado por el

Asignacion de resultados

de aprendizajey
evidencias

correspondientes en la

plataforma.

Evidencias con las
Herramientas Tecnoldgicas
Plataforma Teams y Sofia

Plus.

cumplimiento

En virtud del principio de coordinacion, se
podran fijar reuniones, capacitaciones e

5 inducciones a las que deberd asistir el
contratista, en aras de lograr un adecuado

de los objetivos y la calidad de la formacion

Asistencia a reuniones

a induccion,
capacitacion y otras.

Asistencias tomadas por

programadas asociadas | quien convoca la reunién

(Coordinaciéon  y/o
equipo ejecutor)

formacion

Aplicar los recursos didacticos establecidos en
el desarrollo curricular del programa de

establecidos teniendo
en cuenta proyecto
formativo, planeacion
pedagdgica y guias de

Desarrollo de la

formacion aplicando los

recursos didacticos

aprendizaje

Evidencias con las
Herramientas
Tecnoldgicas

Plataforma Teams y

Sofia Plus.

Coadyuvar en las acciones de Retencion de las
fichas de formacion que le han sido asignadas
a fin de cumplir con las metas de retencion y/o

de

Apoyo a las actividades

coordinacion académica

motivacionales y de
acercamiento a los

retencion de fichas
asignadas por

lider de programa.
Realizacion de
actividades

aprendices

Actas de reuniones de
equipos ejecutor o
asistencia, evidencias
fotograficas de
actividades realizadas.

Implementar los procesos de gestion documental

adoptados por la entidad.

Evidencias en LMS de
acuerdo con lo
establecido en el
procedimiento de
ejecucion de la
formacidny la guia de
desarrollo curricular

vigente.

LMS y/o TEAMS de la
ficha en curso.
Actividades iniciales de

resultado de aprendizaje
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Apoyar en las demas asignadas por el supervisor
que permitan el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva

Se participaen
reuniones de equipo
Ejecutor de programay
de ficha.

Se participa en
reuniones asignadas por
el supervisor
cumpliendo con los
compromisos asignados
en cada una de ellas

Evidencias Actas de

reunion que reposan en

coordinacion, carpeta de
seguimiento a la

formacion, actas de inicio
de formacion del trimestre
en las fichas, correos

electrénicos dirigidos a

coordinacion.

10

En virtud del principio de coordinacion entre las
partes, se debera dar cumplimiento a la
Programacion de las fichas de formacion que le
sean asignadas en cada periodo, bien sea en
formacion titulada o complementaria en las
modalidades presencial y virtual.

Se cumple con la
programacion establecida
en las actividades de
formacioén virtualesy
presenciales

Actividades producto de
formacidn, Evidencias
dispuestas en el LMS y/o
plataforma TEAMS de las
Fichas en Curso.

11

Aplicar los formatos dispuesto en la plataforma
compromiso en el marco del Sistema de Gestion
integrado de la entidad.

Se ejecutan las actividades
de acuerdo con lo descrito
en el
procedimiento de

ejecucion de la formacion.

Evidencias en LMS y/o
TEAMS

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales DEL 14 de agosto del 2026.

e Certificacion de antecedentes penales DEL 14 de agosto del 2026.

e Certificacidon de antecedentes disciplinarios DEL 14 de agosto del 2026.

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas DEL 14 de agosto del 2026.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal NO. (87566730) expedida por ARUS correspondientes
al mes de JULIO DE 2026.

Cordialmente,

CARLOS RODRIGUEZ
Firma
CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES
Contratista
C.C. No. 1.042.445.036 DE SOLEDAD.

Recibi a satisfaccion:
Firma

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.9031129 DEL ANO 2026
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

FICHA 35000000 I. E. MESOLANDIA COMPETENCIA ALMACENAR
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FICHA 3165827 IED. SAN MIGUEL ARCANGEL COMPETENCIA ATENDER CLIENTES
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FICHA 3579426 CODIGO 2482627 - CORPORACION DE PERIODISTAS
COMPLEMENTARIO DE INTEGRACION LOGISTICA DE CADENAS DE
SUMINISTRO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3165827 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Almacenar los productos segun técnicas de almacenamiento y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR NO CONFORMIDADES EN EL AREA DE ALMACENAMIENTO SEGUN POLITICAS DE CALIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR LA CARGA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA DE CALIDAD Y POLITICA DE LA ORGANIZACION
PREPARAR LOS RECURSOS DESTINADOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON LA POLITICA DE LA EMPRESA Y

UBICAR LA CARGA TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8/11/26 8:28 AM Page 1 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS POLITICAS DE LA EMPRESA
CARACTERIZAR LA FORMALIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION
PROYECTAR MEJORAS DEL PROCESO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE CALIDAD

VALORAR EL NIVEL DEL SERVICIO PROPORCIONADO AL CLIENTE DE ACUERDO CON POLITICA DE LA ORGANIZACION.

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Despachar la mercancia segun normativa de cargue y solicitud de
pedido

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

8/11/26 8:28 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIOBRAR EQUIPOS DE MANIPULACION DE LA
MERCANCIA SEGUN MANUAL DEL FABRICANTE Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD

Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Recibir la mercancia segun procedimientos técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15.00

8/11/26 8:28 AM
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FICHA 3500000 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Almacenar los productos segun técnicas de almacenamiento y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INFORMAR NO CONFORMIDADES EN EL AREA DE ALMACENAMIENTO SEGUN POLITICAS DE CALIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSPECCIONAR LA CARGA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA DE CALIDAD Y POLITICA DE LA ORGANIZACION
PREPARAR LOS RECURSOS DESTINADOS PARA EL ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON LA POLITICA DE LA EMPRESA Y

UBICAR LA CARGA TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE DE ACUERDO A LAS POLITICAS DE LA EMPRESA
CARACTERIZAR LA FORMALIDAD DE SERVICIO AL CLIENTE SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION
PROYECTAR MEJORAS DEL PROCESO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE CALIDAD

VALORAR EL NIVEL DEL SERVICIO PROPORCIONADO AL CLIENTE DE ACUERDO CON POLITICA DE LA ORGANIZACION.

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Despachar la mercancia segun normativa de cargue y solicitud de
pedido

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIOBRAR EQUIPOS DE MANIPULACION DE LA
MERCANCIA SEGUN MANUAL DEL FABRICANTE Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD

Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

8/11/26 8:28 AM
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Recibir la mercancia segun procedimientos técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 35.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

8/11/26 8:28 AM Page 6 of 7
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

]
_-—_ REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE
ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS - COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES
DOCENTE: CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES MES: AGOSTO
C.C.: 1,042,445,036 TEL: 3228467300
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta
No. Orden Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion 104 104 dim/a d/m/a Hora';e(;urso LM D Am biente Fin
INTEGRACION LOGISTICA DE INTEGRACION LOGISTICA DE MUNICIPIO. MALAMBO
! CADENAS DE SUMINISTRO CADENAS DE SUMINISTRO 13.00 18.00 03/08/26 31/08/2026 48 X LUGAR: SAN FERNANDO
MUNICIPIO. SOLEDAD
EMPRENDIMIENTO LUGAR: CORPORACION DE
2 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR INNOVADOR 08.00 12.00 06/08/26 29/07/2026 40 PERIODISTAS BARRIO CURZ DE
MAYO
TOTAL 88
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. LIM|M|J|[V] S D F
Desde Hasta Desd Hasta
D/M/A D/M/A |1-24 1-24 Actividad:
1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacioén de Sesiones
3. Induccion General
Total SOFIA 4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
5. Participacion Equipo Pedagégico del Centro
6. Atencién Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacion de programas
9. Centros Provinciales
10. Puntos de Atencion Empresarial
11. Acciones de Ley 344

Reporte Mensual del Docente

NNNNN S 2 A o aaa

. Incapacidad
. Licencia
. Permiso

N NN NN
© oo~NO O,

. Tutorias

w w
)

. Validacion

. Eventualidades
. Capacitaciéon de Equipos Técnicos
. Caracterizacion Ocupacional

. Mapa Funcional
Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
. Verificacion de Normas de Competencia Laboral
. Evaluacién del Desempefio de Trabajadores
. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio
. Orientacién de Actividades Culturales
. Actividades Administrativas

. Compensatorio por Trabajo Dominical
. Giras Educativas

. Tutorias al Emprendedor

. Evaluacion de Competencias
. Homologacién

Pagina 1 de 1



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 08:33:37
No. 301177660 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1042445036:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 14 de
agosto de 2026, a las 08:30:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1042445036

Caodigo de Verificacion

1042445036260814083020

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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14/8/26, 8:35 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:35:17 AM horas del 14/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042445036
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ MORALES CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de C‘E} Portal Unico LT GOV.CO
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11
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14/8/26, 8:37 a.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/08/2026 08:36:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1042445036 y
Nombre: CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ MORALES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145704422 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-910112

U ¢ icovco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

A,
AP N
= k|

rtns fns
L o Y

3
N
COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES \

s T e— g | = M,H_smm;\ué@.%\ e
ltaracioh Jogi\Ta ol cadean de Sominiali} omuvﬁ,@ﬂw goos ,Z,. T 2619699 p

MOSIDL sl oD READ NOMBRE DEL PARTICIPANTE reci: . i e L
MEa R i 2%/ 65 | 2020 O [psizore | 33 1081000 224952028 | 1 s feons | sofss aons
90T |seecoaq Anaeliea. Quintana Argeliea Q- | pugelia @ |fugelica @ prochia O |hngelica G,
N T0 1.04R 281 BA0 Lus sover Cabaveas Hc;m Mercado [Lys Mewods [Los Necods (o Mescodo Lus Mesod o
: Ce. lmosledin tHarcela Pw0S  Pered %6, L%\@ T@Nﬁ /QN@\@ %@
10C 18309704536 |Roya Jonaas Wivaeds s oo P R R mu.:;?ﬁ b S it
.mm.o 30 2694906 Lo Dguana Udsquez fomeca  [Tun Vaicioer N Vet qucr o /?Eci ke ais g uer| Vi Ualiqoer
10C | 01360512 x&@; ®®§s t&:ﬁ @ﬁ# K G \@Smﬁs \@k%% \&@sg
16C |22022283Y | Shottbo o Plomcs .@§> et | Shotlys Skt
£.C OIS " .. Bt Govndd Hoso Sﬁw o Qb gnin ol Fozo Ol Chocio ¢
loc |1 enepmr ge | Tldl Qubilo Somenn  [Islth wshla [T L0 CuilelT Telok bl Tolf Cobil] Hitle e
lee M op803 | Cndf Picardo (adt) | Oudt | @undy, | @indy | @undli
4 C.L. \:N&w(‘\mw\ e\o?:\b % :Q\WQ €. \a\%& V. Yooiro v Y&‘thmi N\&@:Q\,Q v\w\e\R\R
ICC |3zblzgza &\&ﬁ&% V@u Durrsn (ol L MR W [ Nk <t



/

10 |1o4Bzby 453 z@,&mm Sondindo DAZ  [hilyis pike | MYbS P | il poa NAYIAS DI [NMols 1A
cC\oyl 3 Jnnnwo._ ?%ﬁﬁéx ?2?,/9 \u&/ﬁ,@ng&Q g>§?>ﬁo.,/pr Pvr\mcsv,%a_;p bﬂbés\b«%ﬂr \ﬁ.&db;&?
Cc 126243051 | Doy Lo Tomegrorn vt gt | Dy A1 | Bttty |t (Bt
: QE‘ 47 $08/ Ob:roiQ «\Q_SQO O.&(?iw&d UD?PE Ty@r\o gf?&%ng C«f@;@%@@ %\259\%58
cC AOL@N.MQ&.QQ Gl JaCos Q,mo/u/mw Ul oA NS v Qm,,?WcP A RS Ve |Gled aSuc |
€0 NoDIME A Ponetf Vieotg bere| 20 oot | o | S et ol
Qe 100222920 | Hafln piats yrtawbos |l palaccy r\m\_g o ] o §§ iActlon oo | Hiuilon et
e [ qeyvao 33 Chady Pao\s Dle nodega,
2 € |H2L3RLHS*H ?(%P/o, PP e /8
“lee {o50122150 Dow® 0 Ecnvten e %mm‘o.
“lee 41q 14 69196 Yhon hanfl @ 168edo chans
wr Bbl1raS ~staca Dtadn 4\%&;r , I L S
aa \Qﬁ\meﬂww® \Q\\&%ﬁ \C&mdu g\g\ \(b a@i \QQ.W — \Q\\ wvo MApy M Qw. ™Mo \N\Ws‘
: : Vi 1 Yesln B »x.r.,,,_\: =
Ce- J06D Y268 Mealp §Pomd Kyl £ i f
D
Ce.  |oASeYbls wo&é@ QP?K woo?z@ Md@ F%Q woo>£Q MQ%NN
te. 1ounzedsd  Nelly lmbrano Ney 2. Nely g, J4) € ey 2.



-
N
COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

NM:MUMMMNM, U« cllgkng sb: Sesiisle . | Ot Nua&:%.mﬂ\ﬂ N . D 35719699 2432756

S | o potcANIES D NOMBRE DEL PARTICIPANTE Fecha: recHa: FecHA ok FecHA:
=] 0% 105 /2026 U312 | 3 sz | 7alos oo | 20520 | 3l oo
, T.T 1048285 OGY Dovar Gprcen lensuva- Pve 7 @o<ced boves e hoven Qo.%ex|Deva 7 opceeg | hove.n Qo
12T | Lo86sHo José Danje) Aleiandes Co corsd Ropas Io% Coffocas |368é cokeqesd | Tobs comlrens Jode coufeora§ | I8¢ contrewad |
lee |3045¢a830 | Jorathon lovez Harzan
le.c [2043286600 | jodit\ awaldo gowernZ
loe | Loez 231972 does midN avaNdo ol
Ic.c [loorzzsqlo Dontelo ol Doane\n C. [Daonets C [ Thniela ClDone\n C.Toaela C
\ce |22583295 | rtonte lontillo of btz |pton e collrtin sl ity dt | hont 2 I it o
|(C 1098070831 | Doyan's Guteret latHo|PXJANT560f b o Doyens|pogants Gl L ey whden o
| C. T Mousz85H5Y Nalin de bl Suuser
leat 148858 oI’ o caadO galindo LA e NDO| Lo eriNY| LS caid oo saHi®d®  Lofs pau
| 2.¢ 111535344 2olos dumned OrML ZofTinG
lec. 11on5ea36\b | soonetidmnna Cani\\S cupa 0, | soone 08 Seonet G | soonet® |gumees O




—

7S
COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES

e ) TS 0 i\a\&a bo o |ofleha e la sy,\xﬁ Jiunlo
Filioeasn Locden e oo e fasill - Portot A, ; Nmeommm | STICLAT 2960403
i Of [06] 2026 |05 Iokfac BI0HL | IO | o tirnd] avfcchot
100 Moo aizug  [Savg Beno Goena Nune2Ba 6oy (< Gt | S0 0. 022 et SHE bt
Q0 Uentecto 8] [DManis esther Codiene2 € Podans & [Dodanis € |padonic ¢ Do\aas ¢ | Dtlaais €
1PPTS009 302 |l idun e ondatfavercagl i $idumodcdidinst £ fdemar & Wmor 7 U tosr £
104 1043136959 0o\ fur Fawtrnnic Masshe |ttt 7. Mo 2\ dtethQ \Weth 2. | oty 2.
x 4048121830 A«c& ower  Coleacas M C&Zn«o&n ﬂc,w WMeowodo| ( & Vorado fw;nam?q &» Mercad:
CC 1048265759 |fl: fese oree me© | Ji: foper  [Ji vz | D fpes LA dipes oy
{ec 3258370 Yanis petiz Moaks Nanios OhT VYo otk [Yaniis o iz | amus ¢ e i fis o]
o | %88 100123659 \%s% uﬁxwL, Fovea \%V "dld lo e S

w Ce 10 w4994 Adicrne Adido. Gonzeler Adeern Ak (AR e dile | Aduire AL A erdile [Bdviovnefdde
) L lgop7 e\& 755 Tlnn M=o A/ oo 20 &TS@ 1074 I pipa Ty ooz | Jiun smpam_ | Fumn woza
] o loc2 8599440 1) colls Convafo lon 2ol \\.SS Qc\é N, Cotlr | sl w eac\\m G N lur
10e | s5 23 $lo Deavne Gon wulet Yoy | Qrome (ol Jue £ [eve @rd| Buovue Gl D g}




TIPODE
DOCUMENTO

NUMERO DOCUMENTO IDENTIDAD

CC A¥379a49a |Gl OaCea AelAe CeralGeARE, Gumld e, el Gled wi ta )8, 1. e
& pozzezrze  |Madha Yopes Matha fopes | padhe 408 [Madha ops |Madha epes IMadla deres
0c 300060 \4e  [Teleth (Cashiln Symiasto | Fsledl Gkl Flek ¢ | Tolok. o Ll 0 S e




N
COORDINACION DE POBLACIONES ESPECIALES
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA
REGIONAL: CENTRO DE CIUDAD/! ICiPIO: rcmNJOZOm SE IMPARTE Ly FORMA g
N DEL PROGRAMA DE FORMACION; B&wz £ zo_sl.mam_.__“ OR: NUMERO DE FICHA DE_CARACTERIZACION .Q\.gz Q\n 2 A\Q\ -2
Aot pumsgits. Honksoein ¢ ABshminl Cotes Lydrjoaes 275 LL0
e / DATOZ DE LOS PARTICIPANTES
o %mmmm.m“ NUMERO oonmvﬂwzzﬁ IDENTIDAD NOMBRE DEL PARTICIPANTE 00 \ Mva:?\ 2006 io \QmM”MPN.ONV 4 \."M.M £ NA\\ mﬁm:vgwh
03 \ OG6 \N.Owﬂv 40/ 06 12026 |iF (06 [2026 | F375 2036 29[ 06/1026
1 . ) ‘_ o
A\ﬁ A “N®N¢ NOM\\ @Ql .N\(m‘ ﬁwsg.\cmﬂ mﬁﬁwf,ﬁ %%E %
: 7 L % dJ i2 15 ¢
Jv@./v HP3 4O mb;f.,o,,\z_ P.PNP«Q oy \ZaD m\Eﬁg}Lrg Pxi%ng (bwf@bf&mbﬂ
CC 1051260512 Kaien AA\S&,» §§§ N%s Q.Sbﬁ S&s%&& \§§ %ﬂ»&& Z
il S8ecw9 noeliea. Vhdorin (ointana V. \%v‘a\ 4, g .\_.\J\@\WS\ & \qywa\ Za0 m\_\a\»mx( 14 Fw&\\m\t Q
<< 104549616 Soaney Jalhania o110 B lsepner Lol Sooner Cadille] Srmen Cantilds co v e Rune fid som ey Yol
(e lupzeley(z Hivcelo pud Pere? imw)m/ J\fw\@ ,7/6. LQ.V L\%ﬁ/\
(.0, [Hoso¥*t1150 Don? & dese Marg wa Heo [Dane B el ung onela ol Dany peto ot | Doty Wtz ted
Q| w04 )RAe LE:S Palucd 0llalobn Marlon g Mucko P ([ Mocln p [ Maclenp  [Madinp |
de \o4R 7263236 lus edoards Galndp Wis Galinglo | \uis Gulinala | lois Calnde | Wiscalindn | \wis Goling
(C  N\O4Y 2155865 Jouro  wshila Somiento | doio @il doivo @shio] Joio @shlsl Jwvo el Jaiw  @sHP
CC Moo [Dane\o. Sohel onkilo  [Tonieor ¢ [ Dielo. ¢ [Monielo €. [Daviely ¢ |Tonielo e
CC 22583295 | fows ot e Ll fotonl 2o | tton i ol flo| tol @ b\ il o\ttt £




: Ce [{od3329 41y Nﬁk Lothcin dper Gorup \&&N&@n DUl e | Gl Do | Yot doer Sl L e
CC 132612929 ¢ &w%o Lusbe yA= I &m\.ﬂe\%m hiloser L 4
eC |7429 541.561 Noymofuticio Villolba Escolay f.\w\sé U-€ | fefawe US| fofara U | fehivaus | feJoive g

| Ce. 1092 342843 Rﬁ:kh\ N%:QS Bcarolo ts5tre ® &%\ %\.\,&S \NSK\N \%\SKS \v&\S

1 \D® h\mNNﬂQ%‘“US\\*éw\x?ﬁm Gavees .F:\pec \w&«@;\m\\mm M@\\N?Q%&R stfkﬁ \S&:Nﬁ\ %w

lpor [t0565¢0 |10 &&3&9%\& e codmi] oy e |03t orbyely fosutatud Jos Lo

e 1043239 576 @M\b dleniaus Mjcan |Cossdogun &&NN&S ¥§“§,\m\~%“ @gﬁ&&f& \bpﬁ,g

] 0 1043264653 My e Iprhe S Ct\q\r S. Mot 5 W Jur -

1ce piok o ] bl £l d ) Wb, | A5y

jcC Wodo Qoo | Wl o | foilom Pocol e oo 0L B




